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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Bejarano Grajales Stefany
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS No. 1115190792 FOMQO (O |con (R) EXTRANJERO (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 24B 20 20 BARRIO OBRERO

FECHA .

pia | 24 |mes | o2 [ato | 1994 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  PUTUMAYO
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO PUERTO ASIiS
MUNICIPIO CALI TELEFONO EMAIL stefanybg94@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° x° MES | 04 | ARO | 2010

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN NEGOCIOS ¥
POSTGRADO 2 X FINANZAS INTERNACIONALES 08 2017
MAESTRIA EN GERENCIA DE LA
POSTGRADO 4 X N NOvAION 12 2023
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE NEGOCIOS 06 2016 201826

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

INF (EDUCACION INFORMAL)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




4 IDIOMAS

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ESCUELA COLOMBIANA DE ORADORES ECO-SAS N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
323787922 Dia | 23 | Mes | 01 | Afio | 2024 Dia | 22 | Mes | 01 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘CONSULTOR ADMINISTRATIVA Y DOCENCIA Vereda San Antonio
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CAMARA DE COMERCIO DEL PUTUMAYO COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3148719449 Dia | 01 | Mes | 07 | Afio | 2021 Dia | 17 | Mes | 01 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GESTORA DE PROYECTOS PRODUCTIVIDAD Y COMPETIVIDAD CARRERA 9 12B 37 Avenida Colombia
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
FUNDACION INTERNACIONAL SORAR N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3208530184 Dia | o1 | Mes | 05 | Afio | 2018 Dia | 06 | Mes | 11 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISITRACION CALLE 14 9 03 Av San Francisco




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | I\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —~
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 6
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 6
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO _x_ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Puerto Asis, 3 de febrero 2025

StXany Oq

! 6J
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA



PERSONAL
Texto tecleado
Puerto Asís, 3  de febrero 2025


FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Puerto Asis, 07/02/2025

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PEQZSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFlCACIéN PERSQNAL
CEDULA DE CIUDADANIA

nomero 1,115.190.792
BEJARANO GRAJALES

APELLIDOS

STEFANY

NOMBRES

recHa DE nacmienTo  24-FEB-1994

CALI
(VALLE)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.56 O- F

ESTATURA GS RH SEXO

27-FEB-2012 CAICEDONIA
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION Wi '
. AL
AL el

P-3102800-01053702-F-1115190792-20181228 0063981777G 1 9906084484




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2025-01-31 20:18

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

STEFANY BEJARANO GRAJALES

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1115190792

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento PUTUMAYO Municipio MOCOA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['CALLE57N 8 69 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$54.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$54.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $595.753,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

INMUEBLE COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CAICEDONIA $620.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina4de 5




2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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La Republica de Colombia y por autorizacion
del Ministerio de Educacion Nacional

[La Universidad del Quindio

Creada por el acuerdo Municipal N° 23 del 14 de Octubre de 1960 y reconocida como universidad por la Ley 56 de 1967
y el decreto N° 1583 de Enero 18 de 1975 del Ministerio de Educacién Nacional de Colombia

En atencion a que

Stefany Pejarano Grajales

.C. 1.115.190.792 Caicedonia Valle

Ha cursado y aprobado los estudios universitarios
estatuidos oficialmente, le expide el presente

Diploma

Y le confiere el titulo de

Aodminigtrador
de Peqocios

En testimonio de ello, se firma y sella el presente diploma
en la ciudad de Armenia el 22 de Agosto de 2016

Registro N° 2840 Libro N° 005

A

Rec galggn/ivemﬁad fo de la Facultad
/ >
Secrgtario General de la Universidad

Powered by & CamScanner
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UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

ACTA DE GRADO

El Suscrito Secretario General de la Universidad del Quindio

CERTIFICA:

Que en el libro de Actas de Grado de la Universidad, figura el ACTA DE GRADO
No.021 Expedida en Armenia, Departamento del Quindio, Republica de
Colombia, a los (22) Veintidos dias del mes de Agosto del 2016, fecha en la cual
se cumplio el acto de graduacion de:

STEFANY BEJARANO GRAJALES
1115190792

Presidié dicho acto el Doctor(a) JOSE FERNANDO ECHEVERRY MURILLO
Rector de la Universidad y actué como Secretario General el Doctor(a)
RODRIGO OSORIO BELALCAZAR quien informé que el aspirante termind sus
estudios en el ano de 2016, y que el consejo Académico, mediante el Acuerdo
No. 043 Diploma No. 2840 el 22 del mes de Agosto le confirio el Titulo de :

ADMINISTRADOR DE NEGOCIOS

El Acto se autorizo después de que el estudiante cumplié con todos los requisitos
exigidos por los reglamentos de la Universidad. Para tal efecto, el sefior Decano
tomo el juramento al Graduando y le hizo entrega del DIPLOMA que lo acredita
como:

ADMINISTRADOR DE NEGOCIOS

Para constancia y validez se firma este documento:
El Rector
(Fdo.) JOSE FERNANDO ECHEVERRY MURILLO

El Decano
(Fdo.) CARLOS IVAN CORREA VALENCIA

El Secretario General
(Fdo.) RODRIGO OSORIO BELALCAZAR

Es copia del Original tomado a los Veintidos dias del mes de Agosto de 2016

ROD 9] OSORIOB ALC ZAR
EF Secretario Gener ;




Republica de Colombia

UNI\'ERSIDAD‘

Universidad EAN

LR
Mrccw

Personeria Juridica Resolucién No. 2898 del 16 de Mayo de 1969 del Ministerio de Justicia

<) ¢
J))))) (((Ld" UNIVERSIDAD
En convenio con la DEL QUINDIO

Universidad del Quindio

Otorga el Titulo de:

Especialista en Negocios y Finanzas Internacionales
Al
STEFANY BEJARANO GRAJALES
Documento de Identidad C.C. N° 1.115.190.792 expedido en Caicedonia.

Quien aprobé y cumplié con los requisitos exigidos en el programa académico de la Universidad.

En testimonio firmamos y sellamos, en la ciudad de Bogoté D.C. el dia 14 del mes de Agosto de 2017 y en la ciudad
de Quindio (Armenia) el dia 24 del mes de Agosto de 2017. Ceremonia de Graduacién realizada en la ciudad
de Quindio (Armenia) el dia 25 del mes de Agosto de 2017.

B e P YN
Rector Rector (_/7 Secre% (Q&xl 7’/7/4"0{'7? Mﬁ@%ﬁéﬂw

Universidad EAN Universidad del Quindio Universidad EAN Universidad EAN Universidad EAN

Registro de Titulado:
Anctzdo en el Libro de Registro de
Titulos de la Universidad EAN N° 1 FAF
Folio N° 22 Registro N°324
Acta de Grado N° 23 S

© CNIVERSIDAD EAN: SNIES 242 | Franess jumcics Rea, o, 3956 de: Mimpmsnicia - 14,55, 89 Cédigo de Seguridad: 2812-88-001288
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Republica de Colombia

UNIVERSIDAD
[ \

LR
fCeca

LLL

L\-
Saypecet™

Vigilada Mineducacién

UNIVERSIDAD EAN
en convenio con la

Universidad del Quindio
FACULTAD DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y CIENCIAS ECONOMICAS
Especializacion en Negocios y Finanzas Internacionales
ACTA DE GRADO INDIVIDUAL

En la ciudad de Quindio (Armenia), el dia 25 del mes de Agosto de 2017, siendo las 3:00 p.m, se llevo a cabo
la Ceremonia de Graduacion, en la cual la UNIVERSIDAD EAN, legalmente autorizada para el efecto y previo
juramento de rigor, otorgd a STEFANY BEJARANO GRAJALES identificado(a) con la cédula de ciudadania
numero 1115190792 de Caicedonia y quien cumplié con todos los requisitos exigidos por la Ley y los
reglamentos de la Institucion, el Titulo de Especialista en Negocios y Finanzas Internacionales, mediante el
diploma que lo(a) acredita como tal, anotado en el Libro de Registro de Titulos de la Facultad de Administracion,
Finanzas y Ciencias Econémicas, Programas de Especializacién en Convenio N° 1, Folio N° 22, Registro N° 324.

En testimonio se firma la presente Acta de Grado por quienes en ella intervinieron.

RUBEN DARIO GOMEZ SALDANA, Rector Universidad EAN

JOSE FERNANDO ECHEVERRY MURILLO, Rector Universidad del Quindio
VIOLETA OSORNO TORRES, Secretario General

RODRIGO ARTURO ZARATE TORRES, Decano de la Facultad

MARIA CRISTINA BARON BARRAGAN, Coordinador Registro Académico

Es fiel copia tomada del Acta de Grado General N° 28 del dia 25 del mes de Agosto de 2017.

Secretaria General

UNIVERSIDAD EAN: SNIES 2812 | Personeria Juridica Res. n°, 2898 del Minjusticia - 16/05/69



UNIMINUTO

Qorporarion Huiversifaria Minuto de Bios

Stefany Bejarano Grajales

CC To. 15190792

Ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por la Institucion,
la cual, con las debidas autorizaciones le otorga el titulo de

IRagister en Gerencia O¢ la Innovacion
con componente en “Profundizacion
Cddigo SNIES: 108104
en testimonio se firma y sella este diploma

et WD

Consejo de Fundadores Rector General
(4
/\ Vs R D BLOuinG.
Rector Sede Secretario General

Prrvsrris Jarides elovgabs por } s - Falis 266 dal Libra ds Hagistrs Na. 014
Ersclarién Xo.10345 bal ) ba Agasts be 1920, ﬁtpﬁhltna hB @nlnmhta Bogats, 24 ba abril ds 2024

Mistatrrs by Edsrartés Xadtonal. ¥o. DP 014062266221542
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UNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuto de Dios

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 062

La Suscrita Secretaria General de La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO.

Certifica:

Que en la ciudad de Bogot, Distrito Capital; el dfa veinticuatro (24) de Abril de dos mil
veinticuatro (2024), la Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO,
Institucién de Educacién Superior, reconocida por el Ministerio de Educacién Nacional,
previo el juramento reglamentario, confiri6 el titulo de Magister en Gerencia de la
Innovacién con componente en Profundizacién a Stefany Bejarano Grajales con
cédula de ciudadania No. 1115190792 quien aprobé el trabajo de grado y cumpli6 con
las normas legales, los requisitos académicos y las exigencias establecidas en los Estatutos
y Reglamentos para el grado, y le otorgé el Diploma No. DP014062266221542 que la
acredita como tal, registrado en el Folio 266 del Libro No. 014 de Registro de Titulos
expedidos por la Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO.

La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO estd autorizada para
conferir este titulo por la Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992. El programa cuenta
con Resolucién de Registro Calificado segtin Cédigo SNIES 108104 concedido por el
Ministerio de Educacién Nacional.

Durante la ceremonia, la Corporaci6én Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO le otorgd
publicamente a Stefany Bejarano Grajales, reconocimiento por el producto titulado
“Modelo de negocio innovador mediante el metodo Design Thinking para la experiencia
de turismo de bienestar del resguardo indigena inga de puerto limén del municipio de
Mocoa Putumayo”, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento Estudiantil “Distincién
por modalidad de grado”.

En constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Bogota, Distrito Capital; el dia
veinticuatro (24) de Abril de dos mil veinticuatro (2024).

“fOfS Yudo B0

Jefferson Enrique Arias Gomez Linda Lucia Guarin Gutiérrez
Rector Sede Secretaria General

i Scanned with !
i & CamScanner’;
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UNIMINUTO
Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacion de Calidad al alcance de todos

TM-349-2024

La suscrita Secretaria de Sede de la Rectoria UNIMINUTO Bogota de la CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO, Nit 800116217-2, Institucion de
Educacién Superior, privada, sin animo de lucro con personeria juridica otorgada por el
Ministerio de Educacién Nacional, mediante Resolucién No. 10345 del 1° de Agosto de
1990,

CERTIFICA

Que STEFANY BEJARANO GRAJALES identificada(o) con la CC No. 1115190792, del
programa Maestria en Gerencia de la Innovacién con registro SNIES No. 108104, obtuvo
reconocimiento publico por el trabajo de grado denominado " Modelo de negocio innovador
mediante el método Design Thinking para la experiencia de turismo de bienestar del
resguardo indigena inga de puerto limén del municipio de Mocoa Putumayo". Dicho
reconocimiento fue mencionado como uno de los mejores trabajos de grado presentados
en las ceremonias de graduacion celebradas en el mes de abril de 2024.

La presente certificacion se expide a los 24 dias del mes de abril de 2024.

Sandra Liliana Bernal Pérez
Secretaria de Sede

Decarto Facuitad.de Clenclas Rectoria UNIMINUTO Bogota
Empresariales

Jorge H/ Cifuentes Valenzuela

PBX: 2916520 Linea Nacional: 01 8000 936670
Calle 81B No. 72B - 70 * Bogota D. C. * Colombia
www.uniminuto.edu
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento dela Ley 119 de 1994 y en atencién a que

STEFANY BEJARANO GRAJALES

Con Tarjeta de Identidad No. 94.022.404.835

Cursb y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio6 con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

PRODUCCION AGROPECUARIA

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Caicedonia,
alostres (3) dias del mes de diciembre de dos mil diez (2010)

Firmado Digitalmente por
MELQUICEDEC VELA GOMEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

MELQUISEDEC VELA GOMEZ
SUBDIRECTOR CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
REGIONAL VALLE

206930 - 2010/12/03
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 91250030714T194022404835C.
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Acta Individual de Graduacion

En la ciudad de Caicedonia, Valle del Cauca a los 27 dias del mes de noviembre de 2010, se
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46.120.26.02.042

Puerto Asis, 8 de febrero de 2024

LA REPRESENTANTE LEGAL
DE LA CAMARA DE COMERCIO DEL PUTUMAYO

CERTIFICA

Que la sefiora STEFANY BEJARANO GRAJALES, identificada con cédula
1.115.190.792 expedida en Caicedonia (Valle de Cauca), estuvo vinculada
en esta institucion mediante contrato individual de trabajo a término fijo
renovable, a partir del dieciocho (18) de enero de 2021 al treinta (30) de junio
de 2021, como Auxiliar de Competitividad y Productividad Empresarial y a
partir del primero (1) de julio de 2021 al diecisiete (17) de enero de 2024, en
el cargo de Gestora de Proyectos.

Cumpliendo con las siguientes funciones:

1. Identificar oportunidades de proyectos que permitan cumplir las funciones
de la entidad.

2. Presentar al jefe Inmediato y a la Presidencia Ejecutiva las oportunidades
de gestidn de proyectos identificadas para ser priorizadas.

3. Elaborar los proyectos que se requieran a fin de canalizar recursos
tendientes a cumplir las funciones de la entidad y el direccionamiento
estratégico.

4. Elaborar los proyectos cumpliendo los requisitos, procedimientos y
tiempos exigidos por la fuente a la que van a ser presentados.

5. Realizar un andlisis de la viabilidad del proyecto.

6. ldentificar y ordenar las etapas de un proyecto.

Puntos de Atencién Datos de Contacto Siguenos como @ccputumayo
Sede Principal: Puerto Asis (8) 4227173 Ext. (101) Fax (124) @D (S
Seccional: Mocoa WhatsApp: 311 222 1149 P © ()

Oficinas: Orito, Valle del Guamuez y Sibundoy correspondencia@ccputumayo.0rg.co | par@ccputumayo.0rg.co Lk Ciﬂ?ﬁfﬂfsm ’ﬁfifj"”
Corresponsales: En diferentes municipios del departamento. ccputumayo.org.co G 3 App Store
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7. Compilar la informacién y soportes necesarios para la elaboracion,
presentacion y ajustes requeridos.

8. Recopilar, organizar y responder por la calidad de la informacion de
soporte para el desarrollo de las actividades del area.

9. Proponer y realizar las modificaciones a los proyectos cuando se
requiera.

10.Realizar, coordinar, supervisar y apoyar los proyectos que le sean
aprobados.

11.Preparar y organizar las especificaciones e informacion del proyecto de
manera conveniente y exhaustiva para la posterior comunicacion de la
misma al equipo de proyecto.

12.Definir el proyecto creando documentos que establezca el alcance del
proyecto, cronograma y presupuesto.

13.Mantener informada a su jefe Inmediato (a) y a la Presidencia Ejecutiva
del estado y avance de los proyectos.

14.1dentificar los posibles aliados y cofinanciadores de los proyectos
elaborados.

15.Coordinar las salidas de los funcionarios a campafas de registros,
capacitaciones, encuestas y demas que se requieran en marco del Plan
Anual de Trabajo y los compromisos de la entidad.

16.Revisar y compilar los informes de los programas de Camaras Moviles y
consolidar los logros en ingresos, numero de clientes atendidos y demas
datos que requiera para el cumplimiento de las metas previstas en el Plan
Anual de Trabajo y aquellas que sean establecida por cada programa o
actividad.

17.Presentar de manera mensual y consolidada dentro de los primeros cinco
(5) dias habiles el informe de sus actividades con cumplimiento de
indicadores, metas y de cada uno de los proyectos a cargo a su jefe
inmediato.

18.Realizar visitas, llamadas y envio de comunicados para promocionar los
programas, proyectos y actividades de la Entidad.

Puntos de Atencién Datos de Contacto Siguenos como @ccputumayo
Sede Principal: Puerto Asis (8) 4227173 Ext. (101) Fax (124) @D (S
Seccional: Mocoa WhatsApp: 311 222 1149 P . © ()
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19.Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas con
la oportunidad y periodicidad requerida por el Jefe Inmediato.

20.Formular, presentar y financiar proyectos socioecondmicos que
contribuyan al desarrollo econémico.

21.Coordinar la elaboracion de diagndsticos de construccion y participacion
colectiva como fuentes de informacion para los proyectos.

22.Gestionar las fuentes de financiacion y recursos de cooperacion nacional
e internacional para el desarrollo de planes, programas y proyectos de la
entidad.

23.Interactuar con los diferentes actores sociales de la jurisdiccion e
identificar necesidades que se traduzcan en proyectos.

24.Implementar y mantener actualizada una base de organismos de
cooperacion nacional e internacional para la presentacién de proyectos.

25.Coordinar la elaboracion de diagndésticos de construccion y participacion
colectiva como fuentes de informacion para los proyectos.

26.Coordinar la transferencia de metodologias, modelos y herramientas para
la construccion de proyectos y transferir al personal interno.

27.Conformar un banco de proyectos de la entidad.

28.Analizar, proyectar y recomendar las acciones que deban aplicarse para
el logro de los objetivos y las metas del area de trabajo.

29.Propiciar permanentemente buenas relaciones externas del proyecto:
clientes, proveedores, subcontratistas, etc.

30.Responder ante clientes y superiores por la consecucion de los objetivos
del proyecto.

31.Proponer modificaciones a los limites u objetivos basicos del proyecto
cuando concurran circunstancias que asi lo aconsejen.

32.Preparar y organizar las especificaciones e informacion del proyecto de
manera conveniente y exhaustiva para la posterior comunicacion de la
misma al equipo de proyecto.
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33.Ejecutar, hacer seguimiento y presentar informe de las actividades de su
competencia del Plan Anual de trabajo, la medicidon de sus indicadores y
el cumplimiento de las metas propuestas.

34.Apoyar con el seguimiento a la ejecucion de los proyectos, convenios y/o
contratos suscritos por la Camara con entidades publicas o privadas que
le sean asignados.

35.Coordinar la logistica necesaria para la socializacion, desarrollo, cierre o
liquidacion de los proyectos ejecutados por la Entidad.

36. Participar en los comités técnicos y realizar las respectivas actas de los
proyectos o convenios que le sean asignados.

37.Apoyar en la elaboracion y revision de los informes técnicos, intermedios
y final, a presentar en marco de los convenios o contratos suscritos por la
entidad que le sean asignados.

38.Participar en eventos en los que sea delegado por la entidad por
invitacion de instituciones publicas y privadas, previa autorizacion de
Presidencia.

39.Identificar, motivar y realizar la afiliacion de los comerciantes bajo los
procedimientos y términos establecidos, informando de los beneficios
para ellos.

40.Elaborar los informes que le sean requeridos con los requisitos dentro de
los tiempos establecidos.

FUNCIONES GENERALES PARA TODOS LOS CARGOS

1. Realizar el autocontrol de las labores de su cargo y promoverlo en su
equipo de trabajo.

2. Manejar el correo electrénico institucional asignado y dar tramite a la
informacion solicitada.

3. Velar por el uso adecuado, custodia y conservacion de los equipos y
elementos de trabajo que estdn bajo su cargo y que utiliza en el
desarrollo de sus funciones.
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4. Apoyar las actividades y tareas necesarias para la prestacion de los
servicios de la entidad bajo los principios y valores corporativos.

5. Colaborar y participar activamente en el desarrollo de los programas,
reuniones y eventos internos de la empresa.

6. Apoyar las jornadas de renovacion oportuna y de visita de los
establecimientos de comercio bajo los cronogramas previstos.

7. Informarse y promocionar los servicios de la Camara de Comercio del
Putumayo.

8. Promocionar e informar acerca de ferias, capacitaciones, reuniones,
convenios, jornadas promocionales y demas actividades organizadas por
la Camara de Comercio del Putumayo.

9. Brindar apoyo como facilitador en capacitaciones de su competencia que
requiera la Entidad.

10.Promover la afiliacion de los comerciantes bajo los procedimientos y
términos establecidos para ello.

11. Atender personal o telefonicamente a directivos, funcionarios y visitantes,
suministrando la informacién u orientacion requerida con criterios de
calidad y eficiencia y los relacionados con la dependencia.

12.Participar activamente en las jornadas de capacitacion, induccion, re-
induccion, actualizacion, asesorias y demas que le sean asignadas y
replicar con el resto de los funcionarios los aprendizajes obtenidos.

13.Garantizar la produccion, clasificacion, organizacion, custodia,
transferencia y conservacion de documentos cumpliendo los lineamientos
de gestion documental.

14.Asistir y participar en los comités internos en los que sea delegado
(Compras, Gestion Documental, Sistema Cameral de Control Interno,
Sistema de Gestion de Calidad, etc.) y dar cumplimiento a sus
reglamentos.

15.Apoyar en la elaboracion de los manuales, procedimientos, instructivos y
formatos del Sistema de Gestion de Calidad de su dependencia.
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16.Generar acciones correctivas, preventivas y de mejora de su proceso, con
el fin de garantizar la prestacion del servicio bajo condiciones controladas,
minimizando los riesgos asociados a su trabajo.

17.Portar de forma adecuada, sin alteraciones y constante la dotacion
asignada por el empleador y el carné institucional.

18. Utilizar y/o diligenciar los elementos o formatos de control de horario. (No
aplica para los cargos de confianza y manejo).

19. Presentar los informes sobre sus funciones cuando asi lo requiera su Jefe
Inmediato, Presidencia Ejecutiva y érganos de control.

20.Desplazarse a otros municipios mediante autorizacion cuando sea
necesario cumplir con sus funciones fuera del puesto de trabajo.

21.Asumir y/o apoyar las actividades de otros funcionarios cuando le sean
asignadas por ausencias temporales o definitivas.

22.Apoyar en las jornadas de elecciones de Junta Directiva.

23.Mantener confidencialidad sobre la informacion a su cargo y de la
entidad.

24.Propender por el trabajo en equipo, excelente clima laboral, buenas
relaciones y respeto con sus compafieros de trabajo.

25.Utilizar los elementos de proteccion personal (EPP) que le sean
asignados por la entidad.

26.Reportar cualquier anomalia que ponga en riesgo la integridad de los
funcionarios y la operatividad de la identidad.

27.Procurar el cuidado integral de su salud.

28.Suministrar informacion clara, veraz, [oportuna] y completa sobre su
estado de salud.

29.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa.

30. Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros
y riesgos latentes en su sitio de trabajo.
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31.Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el
trabajo definido en el plan de capacitacion del SG-SST.

32.Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

33.Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato afines con su
dependencia.

Sus honorarios mensuales fueron de $3.079.000 (TRES MILLONES
SETENTA Y NUEVE MIL PESQOS).

Adicionalmente la sefiora Stefany estuvo vinculada en la entidad mediante
los siguientes contratos:

v' Contrato de Prestacién de servicios 020 de 2020, del veintiuno (21) de
julio de 2020 al treinta y uno (31) de diciembre de 2020, como Profesional
de Apoyo del Programa Vitrina Empresarial.

v' Contrato de prestacion de servicios 017 de 2020, del doce (12) de junio
de 2020 al once (11) de julio de 2020, como apoyo a la temporada de
registros Publicos.

v' Contrato individual de trabajo a término fijo 015/2019 del veintitrés (23) de
diciembre de 2019 al once (11) de junio de 2020, en el cargo de Auxiliar
de Competitividad y Productividad Empresarial.

v" Contrato de Prestacion de servicios 034 de 2019 del dos (2) al veinte (20)
de diciembre de 2019, como apoyo a la temporada decembrina
denominada el “OFERTAZO NAVIDENO”.

Se expide a solicitud del interesado.

DECCYYA ONZALEZ
Presidenta Ejecutiva

Jenny Solis
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LA ESCUELA COLOMBIANA DE ORATORIA, LIDERAZGO Y RELACIONES
PUBLICAS
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ECO SAS-ZOMAC-BIC
NIT. 901187751-4

Y EN SU NOMBRE EL SUSCRITO DIRECTOR

CERTIFICA QUE:

La Sefiorita STEFANY BEJARANO GRAJALES, identificada con cédula de
ciudadania No 1.115.190.792, de Caicedonia (Valle del Cauca), ha prestado sus
servicios Profesionales como Docente formadora en Nuestra Organizacion
Empresarial bajo los siguientes pardmetros:

INAIANAINANANANA RAIA

o

1. Modalidad de contratacion: Prestacion de Servicios.

2. Periodos Ejercidos:

2.1. Inicio 15 de julio de 2020 hasta el 31 de diciembre de 2020. Mod. Virtual

2.2. Inicio 23 de enero de 2024 hasta el 22 de enero de 2025. Mod. Presencial
o

3. Cargo Desempefiado: Consultora de Formacion en Habilidades y Gestién
Empresarial

4. Responsabilidades Contractuales:

4.1. Formacién empresarial dirigida a poblaciones victimas.

4.2. Realizacion de talleres Financieros, Gestidbn e Innovacion Empresarial,
Emprendimiento Estratégico e Innovacion; Excelencia Laboral; Servicio
Extraordinario y Atencion Excepcional al Cliente entre Otros; para
asociaciones, emprendimientos y empresas.

4.3. Disefio, planificacion e implementacion de estrategias pedagoégicas para el
fortalecimiento de competencias empresariales y de liderazgo.

4.4, Elaboracién de material educativo y metodologias de ensefianza ajustadas
a las necesidades de los beneficiarios.

4.5. Capacitacion en habilidades de comunicacion, liderazgo y relaciones
interpersonales para distintos grupos poblacionales.

o 4.6. Desarrollo de programas de educacion financiera y emprendimiento para
comunidades vulnerables.

4.7. Asesoramiento y acompafiamiento en la estructuracion de planes de
negocio y estrategias de crecimiento empresarial.

4.8. Evaluacién y seguimiento del impacto de los procesos de formacion
impartidos.

4.9. Evaluacién y consolidacion de notas a los estudiantes de los Cursos y
Seminarios

INAINAIRAN
DA LINAL UNAL INA

a
N/

ECO SAS ZOMAC BIC
ecoliderazgo@hotmail.com www.escuelacolombianadeoratoria.com
cra 8A No. 15-55 ofc. 202
TELS. 3237879222- 3156351925

IS =2 =2
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ECO

ESCUELA COLOMBIANA DE ORATORIA,
LIDERAZGO Y RELACIONES PUBLICAS.

$BIC

5. Honorarios: Tres millones ochocientos mil pesos ($3.800.000) M/cte
Mensuales

CREAMOS Y TRANSFERIMOS.

a

AN T

N

*Nota: la ECO-SASZOMACBIC, Imparte a nivel nacional e internacional, cursos,
talleres, conferencias y seminarios con duracion no Superior a 160 horas, regidos bajo
los postulados de educaciéon informal, de acuerdo al decreto 1075 de 2015
reglamentario del sector de educacion. Decreto 1075/2015 Articulo 2.6.6.8. Educacion
informal. La oferta de educacion informal tiene como objetivo (...). Aquellos cursos
que tengan una duracién inferior a ciento (160) horas. organizacion, oferta y

a

NN NAIA KA

N

desarrollo no requieren registro por parte de la secretaria de educacién de h
entidad territorial certificada y soélo daran lugar a la expedicion de una constancia de
asistencia.

Para CONSTANCIA, se firma en Mocoa, Departamento del Putumayo, a los
veintinueve (29), dias del mes de enero del afio de Dos Mil veinticinco (2025). A
solicitud del interesad

=

A B

R.HNEIDER DE|JESUS.

Diregtor EXC.O Abogado, Escritor, Conferencista, Coach-Mentor Empresarial

Coach en Liderazgo y Emprendimiento Estratégico/ Asesor en Resolucién de
Conflictos/ Analista y Estratega en juegos y roles de Poder.

VoBo Sé; ck:( \CDF&)V

LYNDA ISABE STEPHANY RICARDO DUERO
R. Legal ECO SAS ZOMAC BIC

Aviso de Concientizacion Ambiental

= Por favor, solo si es extremadamente necesario imprima este

) documento. De lo contrario consérvelo en otro medio de igual validez.

= iProtejamos el medio ambiente! Estd en nuestras manos hacerlo,

iNo a la Tala de arboles!

ECO SAS ZOMAC BIC

ecoliderazgo@hotmail.com www.escuelacolombianadeoratoria.com

cra 8A No. 15-55 ofc. 202

TELS. 3237879222- 3156351925



mailto:ecoliderazgo@hotmail.com
http://www.escuelacolombianadeoratoria.com/
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Bogota, 13 de Junio de 2023 Soﬁar

Fundacin Internacional

Sovar «Creer - Alreverse « Nocer

EL REPRESENTANTE DE LA FUNDACION INTERNACIONAL SONAR

CERTIFICA:

Que la sefiora, STEFANY BEJARANO GRAJALES, identificado con Cédula de Ciudadania N°
1.115.190.792 de Caicedonia, laboré en la Fundacidon Internacional Sofiar mediante contrato por
prestacion de servicios desde el 01 de mayo de 2018 hasta el 06 de Noviembre de 2019,
desempefiando el cargo de profesional de apoyo en el proyecto de Asistencia Humanitaria
Integral y Soluciones Duraderas con Poblacién Desplazada y Vulnerable en Colombia, operado
en Colombia por el Cooperante Internacional Mercy Corps y financiado por el Buro de
poblacion, refugiados y Migracién del Gobierno de los Estados Unidos de América, destacandose por
su desempefié y eficiencia en el desarrollo de sus actividades. Desempefio las funciones, de
conformidad con lo establecido por el jefe directo, las cuales se indican a continuacion:

1. Identificacion de convocatorias para la postulacién de proyectos elaborados en la Fundacion.

2. Compilar la informacion de las actividades realizadas con las comunidades vinculadas al

proyecto de asistencia humanitaria.
3. Apoyar en la elaboracién de tematicas para la presentacion a las comunidades.

4. Apoyo en el desarrollo de las actividades con las comunidades pertenecientes al proyecto de

asistencia humanitaria para la elaboracién de proyectos de desarrollo econdmico.
5. Realizar visitas a las comunidades.
6. Apoyar en la elaboracion de proyectos econdmicos agropecuarios para las comunidades.

7. Apoyar en la formacion de las comunidades sobre empleabilidad y empresarismo.



mailto:gerenciadeproyectos@fundacioninternacional.com

8. Realizar convocatoria de las comunidades para la participacion en las

desarrollar del proyecto de asistencia humanitaria integral.

o~
9. Apoyar en la ejecucién de la banca indigena a la comunidad de San Antonio rSor,a,'
Fundacyan Internacional

10. Presentar los informes de las actividades realizadas mensualmente.

Sovar «Creer < Alreverse « Nocer

11. Cumplir con los protocolos de seguridad y salud en el trabajo.

12. Participar de eventos que sean asignados por el jefe.

Este Certificado se expide a solicitud del interesado.

JONNATAN LOPEZ OCHOA

Cordialmente

JONNATAN LOPEZ
Representante legal

CC: 80.793.201 de Bogota

CEL: 320-8530184
www.fundacioninternacional.com



mailto:gerenciadeproyectos@fundacioninternacional.com
http://www.fundacioninternacional.com/
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

0) 00001

212489984(8

141159177833

833

02 41159177

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

11 1 5 1 9 O 7 9 2 7 Impuestos y Aduanas de Puerto Asis 4 6
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1115190792
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 6 | Caicedonia 122
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
BEJARANO GRAJALES STEFANY
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Putumayo 8 6 |Mocoa 001
41. Direccion principal
BRR VILLACAIMARON
42. Correo electrénico stefanybg94@gmail.com
43.Codigopostal 8 6 0 0 1 44. Teléfona 1 3148719 4 4 9|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7010[[2016,11,30][[4 71 9}{204 6,111 5] | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A
53. Codlgo|4 9|5 0| | | _J_-J__J_gL |
49 - No responsable de IVA
50 - No responsable de Consumo restauran
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
] ] e B

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

BEJARANO GRAJALES STEFANY

Fecha generacion documento PDF: 31-01-2025 08:53:46PM




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141159177833
07212489984(8 01411591778
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
11 1 5 1 9 O 7 9 2 7 Impuestos y Aduanas de Puerto Asis 4 6
Caracteristicas y formas de las organizaciones
it 64. Entideides 9 institutos de derechopublico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 63. Formas asociativas municipal y descentralizados ! 9 P
65. Fondos 66. Cooperativas Sztrﬁ,’;jiffg’sadeb ¥ 9rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. BenefiCig
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 09 82. Nacional %
72. Nimero
73. Fecha 20161115 83. Nacional publico %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado %
76. Fecha de registro 20161115
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 0000015865 8
78. Departamento 7 6
79. Ciudad/Municipio 1 2 2 | 85. Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero publico %
AT
80. Desde ) ) | N N
81. Hasta O i ) ) 87. Extranjero privado %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 L 1 1 | -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gr”]g#ei‘§é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 31-01-2025 08:53:46PM
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N, S REPUBLICA DE COLOMBIA 7y
.- DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO "/
S MUNICIPIO DE PUERTO ASIS 5}

Uerted 3 Orden SECRETARIA DE HACIENDA 4

SOLICITUD DE INSCRIPCION Y/O NOVEDADES
ICA PARA CONTRIBUYENTES

INSCRIPCION: __x__ NOVEDADES: CESE DE ACTIVIDADES: ____

RAZON SOCIAL / Stefany Bejarano Grajales

NOMBRE COMPLETO:
NIT / CEDULA: 1.115.190.792 . MATRICULA MERCANTIL No:
DIRECCION: Barrio Obrero v BARRIO: Obrero

CELULAR O TELEFONO: 3148719449

CORREO: stefanybg94@gmail.com

REPRESENTANTE LEGAL: CEDULA:

FECHA DE INICIO DE ACTIVIDADES:
(En el Municipio de Puerto Asis)

FECHA DE CESE DE ACTIVIDADES:

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES o CODIGO ACTIVIDAD:
Codigo 7010 — Actividades de administracién empresarial

TIPO DE NOVEDAD: Inscripcidn

OTROS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES:

REGIMEN: SIMPLIFICADO: __x__ COMUN: PROFESION LIBERAL:

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL/ mﬁggﬁq qu
PERSONA NATURAL: |

\”; AS MU r ’.\;;F‘E‘; . Anexar: Copia Camara de Comercio y RUT segun sea su caso.
PUrI’!’ ACIc YUf’AYO /

|

04 FEL 2005 g |
]R[cnmuo,\ ) i!z /

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) STEFANY BEJARANO GRAJALES identificado(a) con CC 1115190792
se encuentra afiliado a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activaciéon de 01/03/2019
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS:

SAN JOSE IPS PUTUMAYO SAS-MOCOA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 31 dias del mes de enero del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



N
(<<. V| DA C1.)(:O|.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a STEFANY BEJARANO GRAIJALES identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1115190792, se encuentra afiliado/a desde 01/07/2023 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 31 de enero de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



CONSEJO PROFESIDNAL Tarjeta Profesional
‘ o ADHNSTRAGON D€ eSS 201.826

Resolucién No. 09 del 31/01/2025

STEFANY

BEJARANO GRAJALES
C.C. 1115190792

PROFESION: ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO
Fecha del titulo;: 22/08/2016

Esta Tarjeta Profesional acredita al titular para el ejercicio legal de la profesion de conformidad con lo dispuesto en la Ley 60 de 1981, el Decreto 2718 de
1984 y la Ley 20 de 1988.


https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyLicensure

' CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE NEGOCIOS No.
201826 otorgada a STEFANY BEJARANO GRAJALES, con la cédula de
ciudadania No. 1115190792, se encuentra vigente.

Que STEFANY BEJARANO GRAJALES, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracién de Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE NEGOCIOS No.
201826 fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas, mediante la resolucion No. 09 del 31 de Enero de 2025.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el un (01) de Febrero de
2025.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 158391

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresién serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la direccion https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente cédigo de verificacion:

158391-1115190792-CP

cpae.gov.co

Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

22:02:09
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 263250236

Bogota DC, 31 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) STEFANY BEJARANO GRAJALES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1115190792:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 31 de
enero de 2025, a las 19:13:46, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1115190792

Caodigo de Verificacion

1115190792250131191346

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:05:45 PM horas del 31/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1115190792
Apellidos y Nombres: BEJARANO GRAJALES STEFANY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones
de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75 — 25
barrio Modelia, Bogota D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm
a5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Portal Unico de R GOV.CO

CoLom

Republica

Contratacion

Todos los derechos reservados.


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

Puerto Asis Putumayo, 31 enero 2025

FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA

Subdirector de Centro Con funciones de Director Regional (e)
SENA - Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima

Regional Putumayo

Puerto Asis

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

El (la) suscrito(a) _Stefany Bejarano Grajales identificado con C.C./ C.E./ P.P No.

1.115.190.792 expedida el 27/02/2012 autorizo libre, expresa e inequivocamente, y
exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada
por el Decreto 753 de 2019, al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a
consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia,
de manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse
a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccidn de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

Firma E\jteg@ﬁ(_{ 6q

Nombres y Apellidos __Stefany Bejarand Grajalés
C.C/CE./P.P 1.115.190.792

GTH-F-231 V.04


http://www.sena.edu.co/

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 22:22:13 horas del 31/01/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1115190792,
Apellidos y Nombres BEJARANO GRAJALES STEFANY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa stefany bejarano grajales, con NIT
111519079-2 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/02/2025 01:50:38 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1115190792 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 109634721 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del
presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/

consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es
valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1115190792 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 31/01/2025 10:43 PM

Cadigo Verificacion: R6KGDETC45
Valida hasta: 02/05/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



RANCOLOVISIA S.A fxtabiecimients Bucario

BT O A Fotan

VIGILADO

Certificado
Bancario

Viernes, 31 de enero de 2025

Sefiora
Stefany Bejarano Grajales

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que STEFANY BEJARANO GRAJALES identificado(a) con CC
1115190792, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 92700032321 2019/07/11 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

—~= Bancolombia



\7) Funcion Pudblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Stefany Bejarano Grajales

C.C 1.115.190.792

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 01 de febrero 2025

Cadigo: 765923867000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano




- ilfy ] s UNIMEDICAL DEL SUR SAS
g e
UM [YAL Nit. 900556205 - 4
LT W Direccion: CRA 25 30B-48
Lk o eginniet AT Y & O Tel: 3143264577
L AUDIOMETRIA )
4 Tipo certificacién: Control O Ingreso ®  Retiro O Post incapacidad (O Reubicacién O\
L Perisdico (O Trabajo en alturas (O  Caso ocupacional () Ingreso al SVE O )
4 N\
Nombre STEFANY BEJARANO GRAJALES Doc. Identidad 1115190792
Teléfono 3148719449 F. de nacimiento 24/02/1994 Edad 30 afios Ocupacion
Empresa PARTICULAR Cargo Actual GESTORA EMPRENDIMIENTO
Antigiedad 3 ANOS Fecha 04/02/2025 Reposo Auditivo Sl Tiempo 12 H
Fondo de Pension EPS NUEVA EPS SA ARL
N\ J
4 N\
\ ANTECEDENTES OCUPACIONALES P
L . Exposicién al ruido en trabajos anteriores
Exposicion al ruido actual Empresa: CAMARA DE COMERCIO
O S| Tiempo Cargo AfRos EPP
@ NO EPP @ S| DIRECTORA DE 5 ANOS Sl
O No
N\ J
( ANTECEDENTES OTOLOGICOS )
A Y
& Ninguno (O Otitis (O Acufeno () Vértigo Trauma Perforacién Timpanica Otalgia Otorrea Hipoacusia
p

QO Prurito O Cirugia () Detonacion - Explosion

QO Ototoxicos () Ofros:

Observaciones:
\ J
( o )
L ANTECEDENTES SOCIOACUSTICOS
(O Ninguno QO Poligono QO Servicio Militar (O Buceo & Moto () Instrumento Musical &) Discoteca y/o bares
QO Ofros:
Observaciones:
\ J
e D
L ANTECEDENTES PERSONALES ANTECEDENTES FAMILIARES )
& Ninguno (O Afeccién Renal () Parotiditis O TBC QO Diabetes ® Ninguno O Congénito
QO Hipotiroidismo (O Meningitis () Paludismo O Reumatismo O HTA O Adquirido
Otros: Parentesco:
\ O J J
( N\
OTOSCOPIA
N v
& Normal O Anormal
OD CAE NORMAL Ol CAE NORMAL
L MT  NORMAL MT NORMAL )
( - N\
L CONCEPTO AUDIOMETRIA )
& Apto O No apto O Aplazado
Observaciones: NORMALIDAD
\ J
Pagina 1 de 1

OSCAR EDUARDO AGUAS AGUAS
Especialidad: FONOAUDIOLOGO
CC: 92033732 RM:



SU CAPACIDAD AUDITIVA ES ADECUADA PARA

e ™
"%T - UNIMEDICAL DEL SUR SAS Control |:|
L= é = Nit. 900556205 - 4
|_| M i‘." LrAL Direccién: CRA 25 30B-48 Ingreso [ ]
v . Tel: 3143264577 Retio [ ]
LS B SEuaRERe p AT 1 e AR AUDIOMETRIA )
(Nombre STEFANY BEJARANO GRAJALES Doc. Identidad 1115190792 A
Teléfono 3148719449 Edad 30 Cargo
\Empresa PARTICULAR Fecha |1/ Reposo Auditivo )
( ANTECEDENTES OCUPACIONALES )
Exposicion al ruido actual Exposicion al ruido en trabajos anteriores
Cargo Afios EPP
OSl  Tiempo O sl
ONO EPP O NOo J
( ANTECEDENTES OTOLOGICOS )
O Ninguno Q) Otitis O Acufeno O Vértigo (O Trauma () Perforacion Timpanica (O Otalgia () Otorrea (O Hipoacusia
QO Prurito O Cirugia () Detonacién - Explosion (O Ototéxicos (O Otros:
Observaciones
\ J
4 c N
L ANTECEDENTES SOCIOACUSTICOS )
(O Ninguno QO Poligono QO Servicio Militar (O Buceo () Moto () Instrumento Musical () Discoteca y/o bares
Otros: Obs.
L QO Otros )
Z ANTECEDENTES PERSONALES ANTECEDENTES FAMILIARES )
(O Ninguno () Afeccion Renal () Parotiditis O TBC (O Diabetes O Ninguno Parentesco
Hipotiroidismo Meningitis Paludismo Reumatismo HTA
QO Hip O g O O O QO Congénito QO Adquirido
O Otros: ) )
4 . N
L DIAGNOSTICO CIE-10 )
Z011 - EXAMEN DE OIDOS Y DE LA AUDICION
\ J
- N
L OTOSCOPIA )
(O Normal O Anormal
OD CAE Ol CAE
MT MT
\ J
g E i = £ E E E
| : T | £ ’I' < ? Diagnéstico Hipoacusia:
) — — === = v .
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Observaciones

LA OCUPACION

OSCAR EDUARDO AGUAS AGUAS
Especialidad: FONOAUDIOLOGO
CC: 92033732 RM:



Pagina 1 de 2

UNIMEDICAL DEL SUR SAS )
Nit. 900556205 - 4
Direccion: CRA 25 30B-48
" Tel: 3143264577
LAYES 1 HOEVAET F SEIAT O 8 TN
L OPTOMETRIA Fecha examen: 04/02/2025 )
(Doc. Identidad  CC 1115190792 Nombre STEFANY BEJARANO GRAJALES Fecha Nacimiento. 24/02/1994 )
Entidad PARTICULAR Edad 30 afos Ocupacion
H.C No 1115190792 Ingreso © Periodico (O Retiro (O  Caso Ocupacional (O Reubicacion (O
Post incapacidad () Trabajo en alturas (O Control () Ingresoal SVE (O
Empresa PARTICULAR Cargo Antiguedad del cargo
\_Fondo de Pension EPS NUEVA EPS SA ARL )
Ultimo Examen Visual Usa anteojos: SI (O NO X VLO VPO PCO Bifocal (O

Progresivo (O  Filtros (O LCRGP (O  LCBLANDO (O  Frecuenciadeuso:  Permanente ()  Ocasional (O
Usa proteccion ocular gafas de seguridad o mascara?  SI (O NO(D Cirugias: SI() NOE) Cual ?

Accidentes oculares  SI () NO (X) Cual ?
Signos y sintomas:  Asintoméatico () Disminucion visual de cerca () Disminucion visual de lejos (O) Cefaleas () Resequedad ocular (O
Ardor Ocular () Lagrimeo () Cansancio Ocular () Irritacion () Fotofobia ()  Prurito Ocular (O Salto de renglon (O

| Antecedentes personales y/o familiares

J
AGUDEZA VISUAL ~
ADD

cc VL VP sC VL v ) ESF ClL EJE
oD 20/20 050M oD °
o] 20/20 050M ol o
L AO 20/20 7
<

Segmento Anterior: Hiperemia conjuntival () PterigioN (O
PterigioT (O Pinguécula (O Newus (O Blefartis (O

Segmento Anterior: Hiperemia conjuntival (O PterigioN (O
PterigioT (O Pinguécula (O Newus (O Blefariis (O
Blefaritis seborreica ~ (C) Secreciéon () Leucoma Corneal (O Blefaritis seborreica () Secrecion () Leucoma Corneal (O
\Ptosis palpebral O Otros: ANEXOS OCULARES SANOS Y COMP | Ptosis palpebral O Otros: ANEXOS OCULARES SANOS Y COM

! J
MOTILIDAD OCULAR
(o) OoCU N ClO 0D Oi

VL: VP: HISHBERG: . e
Ducciones: Versiones: PPC: No requiere correccion optica OO
p= - | Defecto refractivo adecuadamente corregido OO

TEST OCUPACIONALES

Visiéon cromatica Vis. profun. | Vis. confron. Defecto refractivo inadecuadamente corregido (O (O
OD Normal(T®) Discromatopsia(") Ceguera al color(O) Defecto refractivo no corregido OO
; ; Gaf f lad
& Normal(C) Discromatopsia(_) Ceguera al color (O )€ atas no formuladas O Q
IMPRESION DIAGNOSTICA RECOMENDACIONES
- oD Ol Valoracion por optometria clinica(C) Valoracion por oftalmologia O
Emetropla ®® Control Visiometria(O)
Ametropia O O
Disminucion visual OO
L Otros: L J
RETINOSCOPIA
[Refraccion: ) %ubjetivo: DP: )
Esfera Cilindro Eje Esfera Cilindro Eje AV ADD

oD oD

Ol (0]

\ J J
DIAGNOSTICOS (Cédigo - Enfermedad)

Z010 EXAMEN DE OJOS Y DE LA VISION 1
CONCEPTO N
& Apto (O NoApto (O Aplazado

RECOMENDACIONES

PACIENTE PARA SU OCUPACION NO REQUIERE CORRECION OPTICA (SE RECOMIENDA AL PACIENTE FUERA DE SUS LABORES USAR
LENTES DE PREVENCION Y PROTECCION, DISPOSITIVOS ELECTRONICOS)

OBSERVACIONES
PACIENTE PARA SU OCUPACION NO REQUIERE CORRECION OPTICA (SE RECOMIENDA AL PACIENTE FUERA DE SUS LABORES USAR

LENTES DE PREVENCION Y PROTECCION, DISPOSITIVOS ELECTRONICOS)




LINA NINO CORAL
Especialidad: OPTOMETRIA
CC: 35196698 RM:



UNIMEDICAL DEL SUR SAS

UNIDAD MEDICA ESPECIALIZADA Y ANALISIS DE LABORATORIO
NIT 900556205-4

LAy TF Sl ¥ sl o7 o fRupn

Barrio el Carmen - Cr. 25 N° 30B-48 Barrio Recreo. Tel: (8) 4220843 3138931521 - 3213136392 - 3134127481-
Laboratorioputumayocp@hotmail.com- www.unimedicaldelsur.com

Impreso 04 feb. 2025 10:21:09 am RESULTADOS Software Baxlab v20210608
Sede PRINCIPAL Fecha Nacimiento  24/02/1994 Pagina 1 de 1
Paciente BEJARANO GRAJALES STEFANY Sexo F Edad 30A 11M 9D Nro. De Recepcion 77193
Identif. CC 1115190792 Teléfono 3148719449 Fecha De Recepcion 04 feb. 2025 07:21:23 am
Entidad PARTICULAR SubEntidad PARTICULAR SENA
Sala CONSULTA EXTERNA Cama Meédico ASIGNADO NO .
Resultados Unidades Valores Referencia
QUIMICA
1. GLUCOSA EN SUERO, LCR U OTROS FLUIDOS
Glicemia en Ayunas 91,00 mg/dl 70 a 105

Colorimetria

INTERPRETACION:

Prematuro: 20 a 60

0 a 1 dia: 40 a 60 mg/dl

> 1 dia: 50 a 80 mg/dl

Nifios Y Adultos: 70 a 105mg/dl

Fecha Reporte 04 feb. 2025 10:00 am

it @Jvo@#.

Dra. Maria Lucero Calvo
Bacteridloga



(. UNIMEDICAL DEL SUR SAS )

¥ Nit. 900556205 - 4
Direccion: CRA 25 30B-48
Tel: 3143264577

INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD

e L

L INGRESO )
( Tipo certificacion: Ingreso & Periédico O Retiro O Postincapacidad (O Caso ocupacional O\
L Control (O Reubicacion (O Ingreso al SVE (O Trabajo en alturas (O )

DATOS DEL PACIENTE

Fecha  04/02/2025 08:22:00

Empresa PARTICULAR

Doc. Identidad CC 1115190792 Nombre STEFANY BEJARANO GRAJALES

\Cargo GESTORA DE EMPRENDIMIENTO

SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES PARACLINICOS

GLUCOSA (EN SUERO LCR U OTRO FLUIDO), AUDIOMETRIA VALORACION, EXAMEN OPTOMETRICO - VISIOMETRIA, CONSULTA MEDICO
OCUPACIONAL

CONCEPTO

Apto para el cargo

RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Examen de ingreso con énfasis osteomuscular sin alteraciones musculoesqueléticas al momento del examen, resultados en el examen adecuados
para realizar la labor, sin hallazgos restrictivos para el cargo evaluado. Se recomienda uso de EPP para el riesgo, autocuidado, higiene postural,
pausas activas, adecuado manejo de cargas, medidas de bioseguridad. Medidas preventivas ante los rayos solares.

RESTRICCIONES LABORALES

sin restriccion

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Visual O Auditivo (O Respiratorio () Cardiovascular () Psicosocial () Ergonémico O Otros O

(REMISION 'SIO|NO® | ARL 'SIO|NOQ | EPS 'SIQ|NOQ)

Los resultados fueron consignados en una historia clinica ocupacional que reposara en nuestra IPS.

Lecrnela del R Pzﬁ:r:"ndnﬂ S
= i
cIEERIER Tl AT IO AL

Vie vesa

LEONELA DEL ROCIO PENARANDA SANCHEZ Trabajador: STEFANY BEJARANO GRAJALES
Especialidad: SALUD OCUPACIONAL CC: 1115190792
CC: 37322394 RM: 0844

Declaro que todos los datos registrados corresponden a la verdad

Captura Biometrica

Direccién: CRA 25 30B-48 Teléfono: 3143264577
Email: unimedicaldelsur@hotmail.com Pagina 1 de 1



@
SEMNA. A IDACION CONCEPTO MEDICO LABORAL SENA

N

[Fecha | 41212025 |

Nombre y apellidos STEFANY BEJARANO GRAJALES

Identificaciéon 1.115.190.792

Cargo EMPRENDIMIENTO

Validacion de Concepto de aptitud presentado por el contratista
en mencion, emitido por la IPS UNIMEDICAL DEL SUR con
fecha del 04 de febrero 2025. En calidad de Dinamizadora del
eje de medicina Preventiva y del trabajo del SENA Regional
Putumayo, valido este concepto de aptitud para que el
contratista lo aporte ante el area de contratacion de la regional
en esta vigencia 2025. De acuerdo a las recomendaciones del
medico evaluador, se conceptua apto para el cargo sin
restricciones. Se recomienda autocuidado visual con

Concepto médico laboral SENA videoterminales,

Wi
ESP EN SALUB
LiC. 1938

Leoneln del 1. Prﬁar: niéa S
L N ar SRACIORAL

Leonela Del Rocio Pefiaranda Sanchez
Médico laboral
Lic S.0 1938



sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que la sefiora
STEFANY BEJARANO GRAJALES identificada con Cédula de Ciudadania
1115190792, se inscribié en nuestro servicio el dia 12/04/2018.

El presente certificado se genera el dia 03/02/2025, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

e ) Servicio SENA

de Empleo 7AV

!ﬁw\ El empleo

esdetodos Mintrabajo
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