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ACTA No. FPIVHV-0001-2025

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE VERIFICACION DE HOJAS DE VIDA.

CIUDAD Y FECHA: Puerto Boyaca-Boyaca, 29 de | HORA INICIO: | HORA FIN:
enero del 2025 08:00 am 09:00 am
https://teams.microsoft.com/
|/meetup-

join/19:meeting OWUyYOTF
hNjMtNmMmMOMCO00YzhilLW
FiNjgtMzkzMzBjZGYzZTd
LUGAR Y/O ENLACE: k@thread.v2/0?context=
%7B%22Tid%22:%22c
bc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22,%22
0id%22:%2271d2a136-3020-
4dd1-b21d-
8eb0723bbba0%22%7D

DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO: Centro de la
Innovacion Agroindustrial y de

Servicios.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludo cargo del delegado de subdireccion del Centro de la Innovacién Agroindustrial
y de Servicios.

2. Justificacién y contextualizacion sobre la metodologia de seleccion de las hojas de
vida en la Agencia Publica de Empleo para la contratacion de servicios personales de
instructores.

3. Socializacion por parte del comité de verificacidon de hojas de vida para contratacién
de servicios personales de instructores.

4. Varios y otros.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar la revisidn de hojas de vida por parte del Comité de Verificacidn para la contratacién
de servicios personales de instructores para los diferentes programas para la vigencia del 2025
en el Centro de la Innovacién Agroindustrial y de Servicios.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo por parte del delegado de la subdireccion Eliana Marcela Tunarrosa Echeverria.

e LalInstructora Eliana Marcela Tunarrosa Echeverria, presenta un saludo de bienvenida
y agradece por la asistencia al comité de verificacién de hojas de vida.
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Justificacidn y contextualizacion sobre la metodologia de seleccion de las hojas de vida
en la Agencia Publica de Empleo para la contratacion de servicios personales de
instructores.

De acuerdo con los lineamientos nacionales de contratacion instructores 3-2024-
000278 del 27 de noviembre del 2024, donde se establece lo siguiente:

Conformacion del Comité de Verificacion para la contratacion de Instructores 2025:

Cada Centro de Formacion debe integrar para la contratacion de Instructores 2025 un
“Comité de Verificacion”, conformado por los siguientes integrantes, que ejecutardn
las funciones sefialadas en la Circular No. 3-2023-000212 del 3 de noviembre de 2023:

a. El Subdirector de Centro o su representante.
b. Un (1) Coordinador Académico del Centro de Formacion.
Un (1) Instructor de planta del Centro de Formacion.

- Para verificar la idoneidad de los(as) inscritos(as) a programas de la estrategia
CampeSENA, se resta el Instructor de planta e ingresa un profesional responsable de la
implementacion de la estrategia CampeSENA, designado por el Comité Articulador
Regional de CampeSENA.

- Para verificar la idoneidad de los inscritos(as) a programas de la estrategia Economia
Popular, se resta el instructor de planta e ingresa un integrante profesional con
funciones de la Escuela Nacional de Instructores — ENI.

En cada Centro de Formacion los representantes de los Aprendices podrdn escoger a
uno (1) de ellos,

para que haga veeduria al proceso de contratacion de Instructores.

En los casos que se considere necesario, la Direccion General podrd designar un
representante para acompanfar el proceso en el(os) Centro(s) de Formacion que se
estime(n) pertinente(s), el cual actuard con voz y sin voto.

Por lo anterior, el comité de verificacidon de hojas de vida del Centro de la Innovacidn
Agroindustrial y de Servicios se compone de la siguiente manera en cumplimiento a la
subdireccion de centro 15-00036 del 27 de enero del 2025 “Por la cual se conforma el
comité de verificacion de requisitos y escogencia de Instructores Contratistas para la
vigencia 2025:
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Cargo

Nombre del Funcionario

Subdireccidn (e)

Keyla Karina Gonzdlez Martinez

Coordinador académico Centro Industrial de | Freddy Alexander Ascencio Camacho

Mantenimiento y Manufactura

Coordinadora académica Centro de | Jenny Alexandra Soler Granados

Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial

Instructor del centro de formacién

Eliana Marcela Tunarrosa Echeverria

La Subdirectora Keyla Karina Gonzalez Martinez contextualiza a los miembros del
comité, mencionando que se envié una solicitud por correo electrénico al Director
Regional, Ramdn Anselmo Vargas, para que se delegara al Coordinador Misional,
Davian Stivenson Gémez Molano, con el fin de apoyar al centro de formacién en la
revisién y aprobacién de las hojas de vida. Sin embargo, al no recibir respuesta, el
comité quedé conformado de la manera previamente establecida.

La instructora Eliana Marcela Tunarrosa menciona que, en consideracion a la reciente
creacién del centro el 17 de noviembre del 2023 bajo la Resolucion 1-02362, se deja
constancia de que no se cuenta con un Banco de Instructores, dado que el banco fue
aperturado y no se programé su apertura para la vigencia 2025, segin comunicacién
con la APE, el cual se puede consultar a través del siguiente enlace.
https://ape.sena.edu.co/personas/Paginas/Convocatorias/Nacionales/Banco-de-
instructores-SENA-2025.aspx.

Asimismo, teniendo en cuenta la estructura actual del centro, conformada por
Unicamente tres funcionarios en carrera administrativa los cuales se desempefia un
administrativo, subdirector e instructora y teniendo en cuenta los tiempos del
calendario académico 2025 y el proceso de verificacion de hojas de vida, se presenta
para su consideracion:

Que, con base en el informe de novedades de instructores, presentado por la
encargada de formacién profesional integral la instructora Eliana Tunarrosa a la
Subdireccién y socializado con el Comité de Verificacidn, se sugiere que:

a. Los instructores que participaron en la vigencia 2024 y no presentan ninguna
novedad en el cumplimiento de sus actividades contractuales, se les otorgard

GOR-F-084 V02



https://ape.sena.edu.co/personas/Paginas/Convocatorias/Nacionales/Banco-de-instructores-SENA-2025.aspx
https://ape.sena.edu.co/personas/Paginas/Convocatorias/Nacionales/Banco-de-instructores-SENA-2025.aspx

SENA

N

3.

prelacién en las convocatorias que realice el centro en vigencia 2025, teniendo en
cuenta el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

b. En caso de que los instructores mencionados no se postulen, o sean perfiles
nuevos proyectados para el aio 2025 se evaluaran los siguientes candidatos que
participen en las convocatorias abiertas para este periodo.

c. Enelcaso que los instructores que participaron en la vigencia 2024 y presentaron
alguna novedad en su ejecucién contractual y se encuentra justificada y soportada,
se seguira con los demds candidatos que realizaron su postulacién en dichas
convocatorias abiertas para este periodo.

De acuerdo con lo anterior, se socializd el Acta FPI 01 - Informe de Instructores
Contratistas Vigencia 2024, en la cual se presentaron todos los contratistas de la
vigencia 2024. En este documento, se incluye el listado de novedades por
incumplimientos, llamados de atencidn, observaciones y justificaciones, registradas
tanto en el acta como en la plataforma SECOP IlI.

Para la seleccidn de instructores, se revisaran los criterios de evaluacion definidos
mediante la Resolucion No. 15-00036 del 27 de enero del 2025, emitida por la
Subdireccion del centro, los cuales son:

Proteccion constitucional especial

Cumplimiento del perfil de disefio curricular del programa de formacion.
Formacién académica con relacion a la necesidad de la formacidn.
Experiencia laboral: técnica, docente y/o en el SENA.

Referencias laborales adjuntas en el perfil profesional.

D Qo o0 T W

No tener incumplimientos, posibles anotaciones en SECOP Il o no tener
referencias negativas en ejecuciones contractuales en otros centros de formacién
(segun el caso)

g. Disponibilidad para la zona de influencia del centro en caso de ser modalidad
presencial.

En caso de surgir alguna novedad durante la vigencia 2025 en el transcurso de la
ejecucidn contractual de los instructores seleccionados, la necesidad de servicio sera
suplida verificacion previa de disponibilidad de los siguientes candidatos postulados
en las convocatorias en enero de 2025.

Socializaciéon por parte del comité de verificacidon de hojas de vida para contratacién
de servicios personales de instructores.
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Segun el Acta FPI-001-2025 Informe de Instructores Contratistas Vigencia 2024, la
instructora Eliana Marcela Tunarrosa presentd el informe a la subdirectora Keyla
Karina Gonzalez Martinez. En este documento, se resalta que los profesionales que
prestaron sus servicios como instructores durante la vigencia 2024 tendran la
oportunidad de continuar, siempre que hayan cumplido con sus funciones y
obligaciones. Ademas, se deja claro que, aunque es necesario cubrir mas vacantes, por
el momento se han presentado las hojas de vida de los instructores que trabajaron en
2024 para ocupar las vacantes disponibles, mientras se lleva a cabo el préximo comité
para revisar las hojas de vida pendientes.

Convocatoria: 3839205 - Instructor emprendimiento empresarial

Numero de vacantes: 8

Perfil:

Requisitos académicos: Alternativa 1: administrador de empresas, profesional en
gestion empresarial. Comunicador social- periodista. Formacién profesional en
ciencias administrativas, humanas, sociales o afines, preferiblemente especialista y/o
actualizacion en servicio al cliente. Certificado de competencias laborales en: orientar
los procesos formativos presenciales con base en los planes de formacién
concertados. Integrar las TICS en los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo
con las competencias a orientar. Alternativa 2: tecnélogo en gestién empresarial o
areas afines o cuatro (4) afios de estudios universitarios en ciencias econdmicas,
ingenieria, mercadeo, logistica o dreas afines. (esta alternativa aplica para zonas y
provincias del pais)

Requisitos de experiencia laboral: Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de
experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estardn relacionados con el ejercicio
de la profesién u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores
de docencia Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales
veinticuatro (24) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacién profesional y doce (12) meses en labores de docencia

No. Nombre Completo Numero de Cumplimiento Observacion
documento
Andrés Gustavo Melo | 10185703 Si cumple Contratado
Murillo vigencia 2024
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Yuly Viviana Pérez 1052380338 | Si cumple Contratado
Alarcén vigencia 2024
Myriam Yaneth 46664684 Si cumple Contratado
Goémez Rodriguez vigencia 2024

Convocatoria: 3840051 - Instructor telecomunicaciones e informatica.

Numero de vacantes: 4

Perfil:

Requisitos Académicos: Alternativa 1: Titulo de Tecndlogo en Nucleos Basicos de
conocimiento de: Ingenieria de sistemas, Telemdtica y afines; o Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines. Ver Anexos: (N.B.C) (TITULOS SENA). Alternativa 2: Titulo
de Profesional Universitario en Nucleos Basicos de Conocimiento de: Ingenieria de
Sistemas, Telematica y afines: o Ingenieria Electrdnica, Telecomunicaciones y Afines.
(Ver Anexo N.B.C) Tarjeta Profesional en los casos exigidos por la ley.

Experiencia Laboral: Alternativa 1: Treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la
infraestructura Informdtica, mantenimiento de equipos de computo, dispositivos y
periféricos y doce (12) meses en docencia. Alternativa 2: Veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de la infraestructura informadtica, mantenimiento de equipos de
computo, dispositivos y periféricos y doce (12) meses en docencia.

No. Nombre Completo | NiUmero de Cumplimiento Observacion
documento
Oscar Javier Moreno | 1054561249 | Si cumple Contratado
Quiceno vigencia 2024

Convocatoria: 3840350 - Instructor turismo y recreacion.

Numero de vacantes: 1

Perfil:

Requisitos académicos: técnico o tecndlogo en guianza turistica y profesional o
tecndlogo en administracién turistico.

Experiencia laboral: Opcidon 1: demostrar experiencia laboral de tres afios en funciones
relacionadas con el turismo. Opcion 2: Demostrar experiencia laboral de dos afios en
funciones relacionadas con el turismo"
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No. Nombre Completo | Numero de Cumplimiento Observacion
documento
Luz Yohanna Muiioz | 43986684 Si cumple Contratado
Hernandez vigencia 2024

Convocatoria: 3838872 - Instructor produccidén agropecuaria

Numero de vacantes: 3

Perfil:

Requisitos Académicos: El programa requiere de un instructor con la siguiente
formacion: Requisitos académicos: Profesional en ciencias agrarias ingeniero agricola,
ingeniero agrénomo, ingeniero en agroindustria, ingeniero forestal, ingeniero
agroecdlogo, ingeniero en agroecologia, zootecnista, médico veterinario y/o
zootecnista, tecndlogos afines.

Experiencia laboral: Demostrar experiencia laboral de 2 afios en actividades
relacionadas con la competencia, experiencia docente minima de 12 meses.

No. Nombre Completo | Numero de Cumplimiento Observacion
documento
Paola Alexandra 65775461 Si cumple Contratado
Martinez Martinez vigencia 2024
Juan Carlos Sdnchez | 18920091 Si cumple Contratado
Muriel vigencia 2024
Andrés Felipe Orozco | 75088912 Si cumple Contratado
Valencia vigencia 2024

Convocatoria: 3839947 - Instructor cocina.

Numero de vacantes: 3

Perfil:

Requisitos académicos: profesional en cocina y/o gastronomia tecnélogo y/o técnico
en gastronomia tecndlogo y/o técnico en cocina.

Experiencia Laboral: técnico: treinta y seis meses (36) meses de experiencia
relacionados con la especialidad objeto de formacién. Tecndlogo: veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionados con la especialidad objeto de formacién.
Profesional: doce (12) meses de experiencia relacionados con la especialidad objeto
de formacién."
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No. Nombre Completo | NiUmero de Cumplimiento Observacion
documento
Pedro Antonio Celis | 91493266 Si cumple Contratado
Parra vigencia 2024
Gustavo Adolfo 1047454297 | Si cumple Contratado
Castillo Torriente vigencia 2024

Convocatoria: 3840394 - Instructor formacion en ganaderia bovina.

Numero de vacantes: 3

Perfil:

Requisitos académicos: médico veterinario, médico veterinario zootecnista,
administracion de empresas agropecuarias, ingeniero agroindustrial, tecnélogo en
administracion de empresas agropecuarias o afines.

Experiencia laboral: minimo 24 meses de vinculacién laboral con el area de su
profesidn especialista o experto en nutricion animal, sanidad animal, produccién
animal, reproduccion, planes de manejo ambiental, administracion de empresas
agropecuarias"

No. Nombre Completo | Numero de Cumplimiento Observacion
documento
Astrid Rocio Pulido 33378014 Si cumple Contratado
Salcedo vigencia 2024

Convocatoria: 3838816 — Instructor contabilidad.

Numero de vacantes: 2

Perfil:

Requisitos Académicos: El programa requiere de un equipo de instructores,
conformado por profesionales con titulo de pregrado en ciencias econdmicas o afines,
ingenieria industrial o financiera o afines.

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho
(18) meses estardn relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la
formacidn profesional y preferiblemente con seis (6) meses en labores de docencia.
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No. Nombre Completo | Numero de Cumplimiento Observacion
documento
Jaime Alfonso 85466524 Si cumple Contratado
Caballero Ropain vigencia 2024

Convocatoria: 3838911 - Instructor gestion de la produccion.

Numero de vacantes: 3

Perfil:

Requisitos académicos: Ingenieros Ambientales, Ingenieros forestales, Ingenieros
Agricolas, y/o Técnicos Profesionales o Tecndlogos de areas afines. Especialista en
Gestion Ambiental o experto en diagndstico ambiental de los recursos naturales
renovables, evaluacién de impacto ambiental, elaboracién de planes de manejo
ambiental, zonificacién ambiental de ecosistemas renovables, manejo y conservacion
de los recursos naturales renovables.

Experiencia laboral: Minimo 24 meses de vinculacion laboral con el drea de su

profesién.
No. Nombre Completo | Numero de Cumplimiento Observacion
documento
Ana Elisa Gonzdlez 37520159 Si cumple Contratado
Bohdrquez vigencia 2024

Convocatoria: 3838911 - Instructor gestion de la produccion.

Numero de vacantes: 3

Perfil:

Requisitos académicos: Profesional En Ciencias Naturales: Ingeniero Agrénomo,
Ingeniero Agricola, Ingeniero Forestal, Ingeniero Agroecdlogo, Ingeniero En
Agroecologia, Ingeniero Quimico, Profesionales Y/O Tecndlogos En Areas Afines.

Experiencia laboral: demostrar experiencia laboral de 2 afos en actividades
relacionadas con la competencia, experiencia y/o formacién docente
minima de 12 meses.
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No. Nombre Completo | Numero de Cumplimiento Observacion
documento
Yolima Pava Cabrera | 1077864135 | Si cumple Contratado
vigencia 2024

Convocatoria: 3838824 — Instructor Salud.

Numero de vacantes: 1

Perfil:

Requisitos académicos: 1. Opcion: titulo profesional en areas de la salud con postgrado
en administracion en salud o gerencia en salud u hospitalaria o auditoria en salud. 2.
Opcion: titulo profesional en administracion de empresas o administracién publica, o
administracion en salud, o contaduria publica o economia con postgrado en areas
administrativas en salud, gerenciales en salud o de auditoria en salud.

Experiencia laboral: Experiencia laboral: minimo 24 meses de experiencia certificada
en procesos de facturacion de servicios de salud, o en procesos de admisidn y afiliacién
de usuarios en la red de servicios de salud minimo 6 meses de experiencia docente".

No. Nombre Completo | Numero de Cumplimiento Observacion
documento
Katerine Del Carmen | 32832752 Si cumple Contratado
Sarmiento Algarin vigencia 2024

Convocatoria: 3840524 — Instructor Electricidad.

Numero de vacantes: 2

Perfil:

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos,
conformado por profesionales en las areas de: ingeniero energético, eléctrico,
electrénico, mecanico, electromecanico, licenciados en tecnologias con formacion o
especializacién en energia solar fotovoltaica o su equivalente.

Experiencia laboral: Alternativa 1. Montaje, mantenimiento, interventoria, disefio y
supervisiéon de proyectos eléctricos, seis meses de formacidn en procesos de
capacitacién o su equivalente. Alternativa 2. En procesos de instalacién vy
mantenimiento de sistemas solares fotovoltaicos, seis meses en procesos de
capacitacién, formacion profesional o su equivalente.
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No. Nombre Completo | Numero de Cumplimiento Observacion
documento
1 Victor Hugo Almeida | 13925140 Si cumple Contratado
vigencia 2024
Convocatoria: 3839984 — Instructor de Seguridad Industrial.
Numero de vacantes: 1
Perfil:
Requisitos académicos: tecndlogo, profesional en salud ocupacional, profesional o
especialista en areas afines a la salud.
Experiencia laboral: un (1) afo en el area especifica 6 meses en docencia.
No. Nombre Completo | Numero de Cumplimiento Observacion
documento
1 Laura Daniela 1136886857 | Si cumple Contratado
Beltran Aguirre vigencia 2024
Convocatoria: 3840129 - Instructor formacion para el trabajo.
Numero de vacantes: 1
Perfil:
Requisitos académicos: Ingenieros de sistemas Y/O Técnicos Profesionales O
Tecndlogos De Artes Plasticas Visuales o Afines.
Experiencia laboral: Minimo Veinticuatro (24) meses de experiencia, distribuidos de la
siguiente manera: Doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
Desarrollo multimedia y web y Doce (12) meses estaran relacionados con experiencia
docente certificada por entidades legalmente reconocidas.
No. Nombre Completo | Numero de Cumplimiento Observacion
Vacante documento
1 Angela Maria Cano 1010180225 | Si cumple Contratado
Garcia vigencia 2024

Convocatoria: 3840207 - Instructor logistica internacional.
Numero de vacantes: 1
Perfil:
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Requisitos académicos: NBC en Ingenieria Industrial con Titulo Profesional
Universitario en: Ingenieria Industrial, Ingenieria Logistica, Ingenieria de Productividad
y Calidad, Ingenieria de Produccion, Ingenieria de Procesos, Economia. NBC en
Administracién con titulo universitario en: Administracién Logistica, Administracion en
logistica y Producciéon, Administracion de negocios internacionales, Negocios
internacionales, Administracién de Comercio Exterior, Administracién de Empresas.
Alternativa 2: NBC en Administracion con Titulo de Tecnélogo en: Tecnologia en
Gestidn Logistica, Tecnologia en Gestion Portuaria, Tecnologia en Distribucion Fisica
Internacional, Tecnologia en Administracion de Empresas, Tecnologia en Gestidn
Logistica Portuaria. NBC en Economia con Titulo de Tecndélogo en: Tecnologia en
Logistica. NBC en Ingenieria Industrial con Titulo de Tecndlogo en: Tecnologia en
Ingenieria Industrial, Tecnélogo en Logistica de Operaciones, Tecndlogo en Logistica
Portuaria y del Transporte.

Experiencia laboral: Alternativa 1: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
operaciones logisticas o Transporte y Distribucion y doce (12) meses orientando
procesos pedagogicos. Alternativa 2: Treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Dieciocho (18) meses de experiencia operaciones logisticas o
Transporte y Distribucion y doce (12) meses orientando procesos pedagdgicos.".

No. Nombre Completo | Numero de Cumplimiento Observacion
documento
Helmer Ricardo 9531419 Si cumple Contratado
Barrera Carrefio vigencia 2024

Convocatoria: 3842004 — Instructor Logistica Virtual.

Numero de vacantes: 1

Perfil:

Requisitos académicos: Titulo profesional universitario en el NBC de: ingenieria
Industrial y afines; o economia; o administracion. Tarjeta Profesional.

Experiencia laboral: Alternativa 1: Treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
Gestion Logistica y doce (12) meses en docencia. Alternativa 2: Veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de gestion logistica y doce (12) meses en docencia.
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No. Nombre Completo | Numero de Cumplimiento Observacion
documento
Brigide Monroy 1049619096 | Si cumple Contratado
Olmos vigencia 2024

La instructora Eliana Tunarrosa, menciona que, teniendo en cuenta el proceso de
revision de la convocatoria requiere de un concepto técnico, se recibié apoyo en la
revision por parte del instructor Carlos Arturo Valdiri Rojas profesional de bilingliismo
del Centro de Gestidn Administrativa y Fortalecimiento Empresarial, el resultado de la
revision se evidencia a continuacion:

Convocatoria: 3839200 — Instructor de Idiomas.

Numero de vacantes: 2

Perfil:

Requisitos académicos: El programa requiere Titulo de profesional o tecnélogo en
cualquier nucleo de conocimiento con nivel de lengua certificado de minimo C1 de
acuerdo con MCERL, en el resultado global. EI SENA acepta para la contratacién de
instructores de lenguas los examenes internacionales enlistados en la Resolucion
18035 de 2021 del Ministerio de Educacion Nacional o aquella que la modifique o la
sustituya, con una vigencia maxima de tres (3) afios. No se aceptan aquellos exdmenes
catalogados en esta Resolucion como “Clasificacion (Placement)", “Nifios de 7 a 12
afios (Young Learners)" y “Jovenes (Teenagers).

Experiencia laboral: Minimo 12 meses en la orientacion de procesos de capacitacion
lengua extranjera o Minimo 12 meses Formacidn en la lengua extranjera.

No. Nombre Completo | Numero de Cumplimiento Observacion
documento
Juan De Dios Marin 1035419387 | Si cumple Contratado
Murillo vigencia 2024

La instructora Eliana Tunarrosa, menciona que, teniendo en cuenta el proceso de
revision de la convocatoria requiere de un concepto técnico, se recibié apoyo en la
revision por parte del instructor Nilson Manuel Cruzado Meneses del Centro de
Industria y Construccion de la Regional Tolima, el resultado de la revisién se evidencia
a continuacion:
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Convocatoria: 3838822 - Instructor mecanica y mantenimiento.

Numero de vacantes: 2

Perfil:

Requisitos académicos: opcién 1 técnico: drea ocupacional 22: ocupaciones técnicas
relacionadas con las ciencias naturales y aplicadas grupo ocupacional 223:
ocupaciones técnicas en construccién, mecanica y fabricacidn subgrupo 2232: técnicos
en mecénica y construccién mecanica. Area ocupacional 82contratistas y supervisores
de oficios y de operadores de equipos y transporte grupo 82lcontratistas vy
supervisores de oficios y operacion de equipos. Subgrupo 8216 contratistas y
supervisores de mecanica. Area ocupacional 83equipo y ocupaciones en transporte,
operacion de equipo, instalacion y mantenimiento grupo 838mecanicos de vehiculos
automotores. Subgrupo 8381 mecanico de vehiculos automotores opcién 2 tecndlogo:
nbc ingenieria mecanica y afines. Tecnologia en diagndstico y gestidon automotriz
tecnologia en mecanica automotriz. Tecnologia en mecanica automotriz diésel.
Tecnologia en mantenimiento mecatrénico. Opcidén 3 profesional universitario: nbc
ingenieria mecanica y afines. Ingenieria mecanica. Ingenieria automotriz

Experiencia laboral: Demostrar experiencia laboral de 2 afios en actividades
relacionadas con la competencia, experiencia docente minima de 12 meses.

No. Nombre Completo Numero de | Cumplimiento Observacion
documento
Esneider Arciniegas 1032365654 | Si cumple El aspirante
Arenas experiencia en el

area temdtica
relacionada en
mecdanica de
motocicletas

Javier Eduardo Usma 13568140 No cumple El aspirante no
Mogollon relaciona
experiencia en el
area temadtica de
motocicletas. Se
revisa secop y se
encuentra que ha
estado en varios
centros de pais,

asimismo que
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hay terminacién
unilateralmente
o caducar el
contrato,
suspension de
contrato, en otro
se hizo
finalizacion de
contrato de
mutuo acuerdo.

Juan Camilo
Hernandez Carrillo

1015443510

No cumple

El aspirante no
relaciona
ninguna
experiencia
relacionada al
area tematica de
la red automotor,
solo soporta
experiencia en el
area
electromecanica
industrial.

Carlos Alberto Ruedas

Rivas

94443875

No cumple

El aspirante no
relaciona
ninguna
experiencia
relacionada al
area tematica de
la red automotor,
solo soporta
experiencia en el
area
electromecanica
industrial.

GOR-F-084 V02




SENA

N

4. Varios y otros.

Durante la reunién, la coordinadora Jenny Alexandra Soler Granados realizdé una
consulta a la instructora Eliana Marcela Tunarrosa Echeverria sobre la apertura de
convocatorias. La instructora Eliana confirmé que todas las convocatorias son nuevas.
Ante esto, la coordinadora Jenny manifestd su acuerdo con lo expuesto y aprobé la
propuesta.

Posteriormente, la instructora Eliana aclaré que aun no se han revisado todas las hojas
de vida, dado que se encuentran en un proceso de revision que requiere un analisis
detallado. Explicé que actualmente estd avanzando en la revision de
aproximadamente 40 hojas de vida adicionales para completar la informacion
necesaria.

Por su parte, la coordinadora Jenny sugirié que, en linea con lo establecido en el afio
anterior, cada centro de formacién de la Regional Boyaca podria asignar instructores
especificos para la revisidn de hojas de vida, especialmente en areas técnicas como la
agropecuaria. Mencioné que esta estrategia ya se habia implementado en el pasado
con la autorizacién del entonces subdirector Nairo, lo que permitié contar con apoyo
especializado de otros Centro de Formacién en la evaluaciéon de los perfiles.

La subdirectora Keyla Karina Gonzalez Martinez tomo la palabra y explicé que, a partir
de este aio, la circular vigente establecid nuevas orientaciones que modificaron la
dinamica de los comités. Enfatizd que, aunque sigue siendo pertinente contar con
instructores con conocimientos técnicos en el proceso de evaluacion, el comité ha
enfrentado dificultades debido a retrasos en la revision de documentos cuando se
delega a terceros. En este sentido, destacé el trabajo de la instructora Eliana, quien ha
gestionado directamente la evaluacidn de hojas de vida con el apoyo de instructores
de otros centros de formacidn, garantizando asi mayor eficiencia en el proceso.

La instructora Eliana complementd esta explicacidén sefialando que, si bien es valioso
contar con el apoyo de instructores en la revisidon de hojas de vida, es fundamental
gue quienes asuman esta responsabilidad lo hagan con compromiso y prontitud.
Relaté experiencias previas en las que la falta de respuesta oportuna por parte de
algunos instructores generé demoras considerables en el proceso de seleccion. No
obstante, destacd que algunos instructores de otras regionales han brindado apoyo
eficiente y diligente en la evaluacidén de perfiles especializados.
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En este punto, la subdirectora Keyla reiteré que la circular actual ya no establece la
obligacion de delegar instructores para este proceso, pero reconocio la importancia
de contar con especialistas para garantizar la idoneidad de los seleccionados. También
informé que solicitd a la Direccién Regional la delegacién de un coordinador misional
para este comité, aunque hasta la fecha no ha recibido respuesta.

La coordinadora Jenny reconocié las dificultades del proceso y expresd su intencién
de apoyar la labor de la instructora Eliana. A su vez, la instructora Eliana explicé que,
con el fin de agilizar el proceso, en el comité del afio anterior se acordd que ella
asumiria la revision inicial de hojas de vida, lo que ha permitido avanzar con mayor
rapidez y cumplir con los plazos establecidos.

El coordinador Fredy Alexander Ascencio Camacho manifestd su aprobacion a la
metodologia de trabajo propuesta, resaltando que permite una revision previa de las
hojas de vida antes de su presentacion formal al comité.

Finalmente, la subdirectora Keyla propuso la formalizacién de los acuerdos en un acta
de reunidn, en la que se establezca la aprobacidon de la revisidn inicial y la convocatoria
de un siguiente comité para la seleccion definitiva de los nuevos contratistas,
siguiendo los lineamientos de la circular vigente. Se acordd que la siguiente reunién
del comité se programara para el viernes 31 de enero a las 8:00 a. m., sujeto a
confirmacién por parte de los participantes.

La Subdirectora Keyla Karina Gonzalez Martinez indicd que era importante dejar
registrado en el acta que, en el comité, se aprobd una de las nuevas convocatorias
abiertas para la contratacion de la vigencia 2025, cumpliendo con los criterios
establecidos por la Subdireccién del Centro. Asimismo, sefialé que el acta seria
compartida con los miembros del comité para su revision.

Por su parte, la instructora Eliana Marcela Tunarrosa Echeverria confirmé la
informacién y manifestd su conformidad al igual que todos los integrantes del comité.

Posteriormente, la Subdirectora Gonzdlez Martinez explicéd que, antes de proceder
con la firma del acta, los integrantes del comité tendrian la oportunidad de realizar
observaciones o sugerencias. En caso de haber novedades, se tomarian las medidas
pertinentes en coordinacidn con la instructora Tunarrosa Echeverria.
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Finalmente, la Subdirectora Gonzdalez Martinez informé que la grabacion de la reunidn
guedaria disponible como insumo para el acta 001 del Primer Comité de Verificacion
y Escogencia del Centro de la Innovacién Agroindustrial y de Servicios de Puerto
Boyaca, Regional Boyaca. Con esto, dio por finalizada la sesién, agradeciendo la
participacién del Coordinador Fredy Alexander Ascencio Camacho, la coordinadora
Jenny Alexandra Soler Granados y la instructora Eliana Marcela Tunarrosa Echeverria.

CONCLUSIONES

La metodologia de seleccidén de hojas de vida para la contratacién de instructores en
el Centro de la Innovacidn Agroindustrial y de Servicios se desarrolla en cumplimiento
de los lineamientos nacionales y normativas vigentes. Se conformé un Comité de
Verificacién que garantiza la transparencia del proceso y prioriza la continuidad de
instructores con buen desempefio en la vigencia 2024. Ademas, se establecieron
criterios de evaluacidn que aseguran la idoneidad de los seleccionados. Ante posibles
novedades contractuales en 2025, se prevé la verificacion de candidatos disponibles
para suplir las necesidades del servicio.

Se aprobd la verificacion de las hojas de vida de los postulados en las convocatorias
abiertas de la Agencia Publica de Empleo, seleccionando a quienes ya habian prestado
sus servicios en el centro de formacién durante 2024. Sin embargo, queda pendiente
la realizacion de otro comité de verificacion para socializar y evaluar las hojas de vida
aun pendientes.

La reunidn permitio aclarar que todas las convocatorias son nuevas y que el proceso
de verificacién de hojas de vida sigue en curso. Se destacé la importancia de agilizar la
evaluacién, asegurando la idoneidad de los instructores sin generar retrasos. Aunque
en anos anteriores se contd con el apoyo de instructores de otros centros, la normativa
actual ya no lo exige, por lo que la revision inicial ha sido asumida directamente por la
instructora Eliana Marcela Tunarrosa, con buenos resultados.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION

VIRTUAL
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

FIRMA O
DEPENDENCIA/ APRUEBA . .
NOMBRE OBSERVACION | PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO)
VIRTUAL
Keyla Karina Subdireccién (e) S Ninguna
Gonzalez
Martinez
Freddy Alexander Coordinador Sl Ninguna
Ascencio académico
Camacho Centro Industrial
de
Mantenimiento y
Manufactura
Jenny Alexandra Coordinadora Sl Ninguna
Soler Granados académica
Centro de —Socny B BNec
Desarrollo
Agropecuarioy
Agroindustrial
Eliana Marcela Instructor del Sl Ninguna
Tunarrosa centro de
Echeverria formacion CIAS

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

de la Agencia Publica de Empleo:

ANEXOS

A continuacién, se evidencian los anexos de las convocatorias aperturadas en la plataforma
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Anexo 1: 3839205 - Instructor emprendimiento empresarial

@ ) sorvicio
/ de Empleo

sema  Agencia Publica

7 DEEMPLEO {

Enpe

: ) Trabajo

©ralporal  # Inicio

Directorio oficinas~

Actividad omica: Ed

Instructor emprendimiento
empresarial

Solicitud 3839205 [EXTT

Candidatos () Seleccionados ()
Actualizar Informacion de la Solicitud

Publicar Ia Solicitud

Candidatos postulados

A continuacid i los
persona si fue elegida o no para ocupar el cargo.

Las opciones que encontrara son
Si, si el candidato fue aceptado definitivamente para ocupar la vacante.

No, i &l candidato fue descartado, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocer el motivo de rechazo.

B B & Buscar

& Usuario ~

a ésta solicitud para el sequimiento correspondiente. En Ia columna denominada Seleccionado, podré indicar para cada

10185703 ANDRES GUSTAVO MELO MURILLO 2025-01-17 19:14 Ver
Disponibles
R tdeis ol o Habilitar e T 1055272781 DIANA MILENA REYES GARCIA 2025-01-17 19:27 Ver
Sintesis de la Solictud
79693723 FREDY ALEXANDER GARCIAPULIDO 2025-01-17 19:43 Ver
Cancelar la Soficitud
. . . s
Anexo 2: 3840051 - Instructor telecomunicaciones e informatica.
e ® . ibli
e ) Sericis sena  Agencia Pdblica
e Empleo
/ /A DEEMPLEO
© Ir al portal A Inicio Directorio oficinas~ & Usuario ~

Solicitud 3840051 [EXTRCRTY

Candicatos () Seleccionados ()
Actualizar Informacion de la Solicitud
Publicar la Solicitud
Disponibles:
Candidalos Postulados
Sintesis de la Solicitud

Fannatar 2 St

Candidatos postulados

A 0 d los
persona si fue elegida o no para ocupar el cargo.

Las opciones que encontrara som
Si, si el candidato fue aceptado definitivamente para ocupar la vacante.

No, i &l candidato fue descartado, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocer el motivo de rechazo.

B B & Buscar

Fecha/Hora de postulacion (aaa

a ésta solicitud para el sequimiento correspondiente. En la columna denominada Seleccionado, podré indicar para cada

34327713 DIANA CAROLINA ORTEGA OROZCO 2025-01-20 18:44

HECTOR JULIO MONTES GARCIA 2025-01-20 19:22

508535

JOAQUIN EUSEBIO BLANCO GOMEZ 2025-01-20 19:30

Habilitar para el banco 13471370

Ver
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Anexo 3: 3840350 - Instructor turismo y recreacion.

T cocmeo 7Y DEEMPLEO -

© Iral portal & Inicio Directorio oficinas - & Usuario ~

Candidatos postulados

A i los a ésta solicitud para el seguimiento correspondiente. En la columna denominada Seleccionado, podrd indicar para cada
Activ r persona sifue elegida o No para ocupar el cargo.
Instructor turismo y recreacio Las opeiones que encontrard son:

Solicitud 3840350 ST

Si, si el candidato fue aceptado definitivamente para ocupar la vacante

No, si el candidato fue descartado, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocer el motivo de rechazo.
Candidatos () Seleccionados ()

N =
Actualizar Informacién de la Solicitud BB & Buscar.

chaHora de postulacion (aaaa-mm-dd hi

Publicar |a Solicitud

e 43986624 LUZ YOHANNA MURIOZ HERNANDEZ 2025-01-21 14:19 Ve

Candidatos Postulados

10061478244 KELLY TATIANA SERRATO CASTILLO 2025-01-21 15:36 Ve

Sintesis de I3 Solicitud

Cancelar I Solicitud 1026282606  FRANCY XIMENAAFRICANG SALAMANCA 2025-01-21 15:52 e

Salir

Anexo 4: 3838872 - Instructor produccién agropecuaria.

@ ) Servicio sena  Agencia Publica
4

de Empleo 7AV DE EMPLEO

© Ir al portal A Inicio Directorio oficinas~ & Usuario ~

Candidatos postulados

a ésta solictud para el seguimiento correspondiente. En la columna denominada Seleccionado, podrd indicar para cada

persona si fue elegida o no para ocupar el cargo.

Instructor produccién agropecuari Las opciones que encontrard son:
Solicitud 3838872 TR

Si, si el candidato fue aceptado definitivamente para ocupar la vacante.

Mo, si el candidato fue descartaco, caso en el cual 85 Necesario para el Usuario y para la APE conocer el motivo de rechazo.
Candidatos {EE)) Seleccionados ¢

M o
Actualizar Informacion de Ia Solicitud n B e Buscar.

Publicar Ia Solicitud

— Aspiraciin finalizada 65775461 PAOLA ALEXANDRA MARTINEZ MARTINEZ 2025-01-16 2118 Vel
Candidatos Postulados
Aspiraciin finalizada 1077840755 YENNY PAOLA CUELLAR PLAZAS 2025-01-16 22:42 Vel
Sintesis de a Solicitud
Cancelar a Solicitud ) 1048849138 MARIO YESID LESMES FERNANDEZ 2025-01-16 23:13 Vel
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Anexo 5: 3839947 - Instructor cocina.

@ ) Servicio sema  Agencia Pablica
4

de Empleo /AN DEEMPLEO

© Iral portal A Inicio Directorio oficinas - 2 Usuario ~

Candidatos postulados
nti A 0 3 los i a ésia solicitud para el seguimiento correspondiente. En la columna denominada Seleccionado, podrd indicar para cada

Activ

persena i fue elegida o no para ocupar el cargo.
Instructor cocina Las opciones que enconirard son
Solicitud 3839047 [ERFE) Si, si el candidato fue aceptado definitivamente para ocupar la vacante.

No, si el candidato fue descartado, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocer el motivo de rechazo.
Candidatos @J) Seleccionados ()

I B & Buscar:

Actualizar Informacion de la Solicitud

+  ldentificacion § Nombre echa/Hora de postulacion (aaaa-mm-dd hh:mm) §

Publicar 1a Solicitud

N 91493266 PEDRO ANTONIO CELIS PARRA 2025-01-20 18:54 Vel
Disponibles
Candidatos Postulados
1047454297 GUSTAVO ADOLFO CASTILLO TORRIENTE 2025-01-20 19:29 Vel
Sintesis de la Solicitud
Cancelarla Solcitud 1075214102 HEYI FERNANDA VARGAS RAMOS 2025-01-21 0851 ver

Anexo 6: 3840394 - Instructor formacién en ganaderia bovina.

@ ) Servicio sema  Agencia Publica
y

Sk, 7\ DEEMPLEO

© Ir al portal A Inicio Directorio oficinas ~ & Usuario ~

Candidatos postulados

A 6 i los a ésta solicitud para el seguimiento correspondiente. En la columna denominada Seleccionado, podra indicar para cada
persona si fue elegida o no para ocupar el cargo.

Instructor formacion en ganaderia Las opciones que encontrard son:
ovina
Solictud 3840304 ST Si, si el candidato fue aceptado definitivamente para ocupar la vacante.

- No, si el candidato fue descartado, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocer el motivo de rechazo.

Candidatos e Seleccionados a

® B - Buscar:

Actualizar Informacion de la Solicitud

Identificacion 3 -echa/Hora de

lacion (aaaa-mm-dd hh:mm)

Publicar la Solicitud

92526522 WADY JAVIER PEFIA SALCEDO 2025-01-2116:09 Ver

Disporibles.

Candidatos Postulados bilitar 66756605 CLARA ELENA QUINTERO BAUTISTA 2025-01-21 15:55 Ver
Sintesis de la Solicitud
Habiiitar [l #sPiracion finaiizada 11259012 WALTER ALBERTO PARRA MARTINEZ 2025-01-2116:36 Ver

Cancelar a Solictin
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Anexo 7: 3838816 — Instructor contabilidad.

e ) Servicio SENA Agenma Publica

de Empleo 7AV DE EMPLEO &9 Trabajo

Eipe

© Ir al portal # Inicio Directorio oficinas ~ & Usuario ~

Candidatos postulados

A continuacion encontrard los candidatos postulados a ésta solicitud para el seguimiento En la columna podrd indicar para cada
persona si fue elegida o no para ocupar e! cargo.

denti
Activid

Instructer contabilidad Las opciones que encontrard son

Solicitud 3838816 [EXTEEETY

Si, si el candidato fue aceptado definitivamente para ocupar la vacante.

No, si el candidato fue descartado, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocer el mofivo de rechazo.

Candidatos @ [J) Seleccionados ()

N =
Actualizar Informacién de la Solictud n B & Buscar

-echalHora de postulacion (aaaa-mm-dd hh:mmj) &

Publicar la Solicitud

abiiit 43540073 AUDREY YANET CANO PING 2025-01-1619:46
Disponibles ——

Candidatos Postulados

abilita 14135090 SERGIO ANDRES OSPINA CASTAREDA 2025-01-16 20:23
Sintesis de la Solicitud
Cancelar la Solicitud 7179716 DIDIER FERNANDO DIAZ CUERVO 2025-01-16 20:00

Anexo 8: 3838911 - Instructor gestion de la produccién.

e ) Servicio SE?\IA Agenaa Publica

fe Empie /A DEEMPLEO

O lralportal & Inicio Directorio oficinas - 2 Usuario ~

Candidatos postulados

A b 3 los a ésta solicitud para el seguimiento cormrespondiente. En la columna denominada Seleccionado, podrd indicar para cada
persona si fue elegida o no para ocupar el carge.

Instructor gestion de la produccion Las opciones que encontrard son

Solicitud 3838911

Si, si el candidato fue aceptado definitivamente para ocupar la vacante.

Mo, si el candidato fue descartade, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocer el motive de rechazo.

Candidatos () Seleccionados ()

8 =
Actualizar Informacién de la Solicitud BB # Buscar

Identificacion §

Publicar 1 Solicitud

— 37520159 ANAELISA GONZALEZ BOHORQUEZ 2025-01-17 10:11 Vier
Candidatos Postulados
—— 46452779 CLAUDIA PATRICIA BARON PUENTES 2025-01-17 11:10 Ver
Sintesis de |a Solicitud
Cancelar a Soficitud 1077864135 YOLIMA PAVA CABRERA 2025-01-17 12:55 Ver

GOR-F-084 V02
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Anexo 9: 3838824 — Instructor Salud.

@) Ssvicio sea  Agencia Publica
, de mpleo

/A DEEMPLEO

© Iral portal & Inicio Directorio oficinas -~ A& Usuario ~

Candidatos postulados

A on encontrara los a ésta solicitud para el i En la columna leccionado, podré indicar para cada
persona si fue elegida o no para ocupar el cargo.

Instructor salud Las opciones que encontraré son

Solicitud 3832624 (ETTEEETY Si, =i el candidato fue aceptado definitivamente para ocupar a vacante.

Candidatos [ Seleccionados @)

No, si el candidato fue descartado, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocer el motivo de rechazo.

A =
Actualizar Informacion de la Solicitud B B = Buscar.

Publicar la Solicitud

P 34322458 DURLEY CRISTINA PERDOMO PASCUAS 2025-01-18 22:30
Candidatos Postulados
1088337023 SANTIAGO ZAPPA BASTIDAS 2025-01-16 22:33
Sintesis de |2 Solicitud
Cancelar s Soficitud Aspiracicn finalizada 43540973 AUDREY YANET CANG FINO 2025-01-16 22:28

Anexo 10: 3840524 - Instructor Electricidad.

@ ) servicio sema  Agencia Publica
4

o8B 7\ DEEMPLEO \}) Trabajo

Erp

© Ir al portal A Inicio Directorio oficinas+ A Usuario »

Candidatos postulados

A i it alos a ésta solicitud para el seguimiento correspondiente. En |a columna denominada Seleccionado, podrd indicar para cada
persona si fue elegida o no para ocupar el cargo.

Instructor electricidad Las opciones que encontrard son:

Solicitud 3840524 [ETTEEET) Si, i el candidate fue aceptado definitivamente para ocupar la vacante.

No, si el candidato fue descartado, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocer el motivo de rechazo.
Candidatos T Seleccionados @)

N =
Actualizar Informacion de la Solicitud B B & Buscar.

Nombre cha/Hora de postulas (aaaa-mm-dd hh

Publicar la Solicitud

Disponities 13925140 VICTOR HUGO ALMEIDA 20250121 19.56 Ver

Candidatos Postulados
1065636649  GUILLERMO ANDRES PAREJO PACHECO 2025-01-21 21:09 ver

Sintesis de la Solicitud

Cancelar |a Solicitud

1088261311 JUAN DAVID RAMIREZ RAMIREZ 2025-01-22 05:09 Ver

GOR-F-084V02
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Anexo 11: 3839984 — Instructor de Seguridad Industrial.

@) sicio
/ de Empleo

sema  Agencia Pblica

/A DEEMPLEO

@ ralportal  # Inicio Direclorio oficinas~

Instructer seguridad industrial

Solicitud 3839934 [T

Candidatos () Seleccionados ()
Actualizar Informacién de Ia Solicitud
Publicar Iz Solicitud
Disponibles
Candidatos Postulados
Sintesis de la Solicitud

Cancelar la Solicitud

A& Usuario ~

Candidatos postulados

N alos a ésta solicitud para el seguimiento correspondiente. En la columna denominada Seleccionade, podrd indicar para cada
persona si fue elegida o no para ecupar el cargo.

Las opciones que encontrara son;
Si, si el candidato fue aceptado definilivamente para ocupar la vacante.

No, si el candidalo fue descartade, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocer el motivo de rechazo.

I B & Buscar

%  Identificacion §

ha/Hora de postulacion (aaaa-mm-dd hi

98381292 LUIS ERNESTO MORALES VALLEJO 2025-01-20 18:03
iabiltar [l #-piracion fnatizada 31600582 JOHANNA CAMPAZ OBREGON 2025-01-20 18:01
55156035 MARCELA DEL ROCIO VIDAL PERDOMO 2025-01-20 18:29

Anexo 12: 3840129 - Instructor formacidn para el trabajo.

@) seivicio
/ de Empleo

sema  Agencia Publica

/' DEEMPLEO

©lralportal & Inicio Directorio oficinas -

onomica: Ed o

Instructor formacion para el trabajo

Solicitud 3840129 BT

Candidatos () Selectionades ()
Actuzlizar Informacién de Ia Solicitud
Publicar la Solicitud
Disponibles
Candidatos Postulados
Sintesis de la Solicitud

Gancelar la Solicitud

& Usuario ~

Candidatos postulados

encontrard los a ésta solicitud para el imi i Ena columna podra indicar para cada
persona si fue elegida o no para ocupar el cargo.

Las opciones que encontrar son:
Si, si el candidato fue aceptade definitivamente para ocupar la vacante.

No, si el candidato fue descartado, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocar el mofivo de rechazo.

B B & Buscar

FechaMora de postulaci

1010180225 ANGELA MARIA CAND GARCIA 2025-01-21 11:33 Ver
Aspiracicn finalizada 25200314 SANDRA XIMENA ZAPATA ANGULO 2025-01-21 11:40 Ver
e 1043341653 YONATHAN ALFONSQ LEIVA OSPINO 2025-01-21 12:35 Ver

GOR-F-084 V02




SENA

Anexo 13: 3840207- Instructor logistica internacional.

@) ssvicio
P de Empleo

sena  Agencia Pablica

/Y DEEMPLEO

: ) Trabajo

©ralporial  # Inicio

Direcorio oficinas~

omica: Ed

Instructor logistica internacional

Solicitud 3840207 (SIS

Candidatos () Seleccionades ()
Actualizar Informacion de Ia Solicitud
Publicar la Solicitud
Disponibles
Candidalos Postulados
Sinlesis de la Solicitud

Gancelar la Solicitud

Candidatos postulados

A& Usuario ~

A continuacién encontraré los candidatos postulades a ésta solicitud para el seguimiento correspondiente. En la columna denominada Seleccionado, podra indicar para cada

persona si fue elegida o no para ocupar el cargo.
Las opciones que encontrard son

Si, i el candidato fue aceptado definitivamente para ocupar la vacante.

No, si el candidato fue descartado, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocer el mofivo de rechazo.

Buscar

9531419

Habilitar para el banco 52435510

YOLIMA CHICA ROA

DIEGO ALIRIO VARELA CANION

Habiltar 7e213214

Anexo 14: 3842004 - Instructor Logistica Virtual.

8 ) Servicio
/ de Empleo

sema  Agencia Plblica

/A DEEMPLEO

HELMER RICARDO BARRERA CARRERIO

\

2025-01-21 12:00 Ver
2025-01-21 1259 Ver
2025-01-21 12:43 Ver

} Trabajo

Eapu

© Ir al portal 4 Inicio

Directorio oficinas -

Instructor logistica internacional

Solicitud 3842004 BT

Candidatos (ETJ) Seleccionados ()

Actualizar Informacion de la Solicitud
Publicar Ia Solicitud
Disponibles
Candidatos Postulados
Sintesis de la Solicitud

Cancelar la Solicitud

Candidatos postulados

4 los
persona si fue elegida o no para ocupar el cargo.
Las opciones que encontrard son.

Si, si el candidato fue aceptado definitivamente para ocupar la vacante.

No, si el candidato fue descartado, caso en el cual s necesario para el usuario y para la APE conocer el motivo de rechazo.

¥  ldentificacion § Nombre

JORGE LUIS TIRADO HOYOS

abitar [l -r-ocin ricec: SRR
s2436519

YOLIMA CHICA ROA

abilitar Aspiracitn finalizada 14139172

OMAR ORLANDO RUEDATRUJILLO

& Usuario ~

a ésta solicitud para el seguimiento correspondiente. En la columna denominada Seleccionado, podra indicar para cada

Buscar

-ha/Hora de postul:

2025-01-23 19:48 Ver
2025-01-23 1943 Ver
2025-01-23 1947 Ver

GOR-F-084V02
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Anexo 15: 3839200 — Instructor de Idiomas.

&ervicio seraa  Agencia Publica

€) S /A DEEMPLEO

© Ir al portal # Inicio Directorio oficinas~ & Usuario ~
Candidatos postulados
A i i6 alos a ésta solicitud para el seguimiento correspondiente. En |a columna denominada Seleccionado, podra indicar para cada
persona si fue elegida o no para ocupar el cargo.
Instructor de idiomas Las opciones que encentrara son:

Si, 21 el candidato fue aceptado definitivamente para ocupar la vacante.

Solicitud 3839200 BRI

No, si el candidato fue descartado, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocer el motivo de rechazo.
Candidatos [ Seleccionados @)

®
Actualizar Informacién de Ia Solicitud B B & Buscar.

echa/Hora de postul

Publicar Ia Solicitud

Disponibles 1077420000 VICTOR SAMIR ALVAREZ FLOREZ 20250117 18:18

Candidatos Postulados
1098818954 BRAYAN DAVID RIBERO GIL 2025-01-17 18:29

Sintesis de la Solicitud

Cancelar |a Solicitud

1035419387 JUAN DE DIOS MARIN MURILLO 20250147 1817

Anexo 16: 3838822 - Instructor mecanica y mantenimiento.

@ ) Servicio sena  Agencia Publica
/

fe Empieo /A DEEMPLEO

@ lralportal % Inicio Directorio oficinas -

& Usuario -~
Candidatos postulados
9 3 los a ésta solicitud para el seguimiento correspondiente. En la columna denominada Seleccionado, Dﬂdlé indicar para cada
Actiy mica E persona si fue elegida o NO para ocupar el cargo.
Instructor mecanica y mantenimiento Las opciones que encontrara son:

Solicitud 3838822 [ETEIIEE) Si, si el candidato fue aceptado definitivamente para ocupar la vacante.

No, si el candidato fue descartado, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocer el motivo de rechazo.
Candidatos ) Seleccionados ()

=} &=
Actualizar Infermacién de la Solicitud R B = Buscar.

Py

%  Fecha/Hora de postulacion (azaa-mm-dd hh:mm) %

Publicar Ia Solicitud

o
Disponibles 1140840076 DANIEL ANDRES CALDERON BUELVAS 2025-01-1621:34 Ver

Candidatos Postulados

1032365654 ESNEIDER ARCINIEGAS ARENAS 2025-01-16 2341 Ver

Sintesis de la Solicitud

Cancelar la Soicitud 72009116 YAMIL ELIAS ISSALANZA 2025-01-17 12.58 ver

GOR-F-084 V02




