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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
No. 1.410-17,13 - 2551

Segun autorizacion numeracién de ia DIAN No 18764030858214 del 22 de julio de 2022

Fecha de la Transaccion: Enero 29 de 2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO.
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ELKIN GIOVANNY BUITRAGO BARRERA

Cedula o Nit: 79.924.076 de Bogota D.C  Direccion Beneficiario: Carrera 69 # 20 - 61

Teléfono: 3122178862 Correo Electronico: elkinbuitrago80@gmail.com
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
EN LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DEL
SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA, GEODESICA Y CARTOGRAFICA PARA EL
ANALISIS AVANZADO DEL DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA".

No. RPC: 5600077619 de 24/01/2025 No. CDP: 5500005885 de 10/01/2025
Vr. Contrato $ 46.200.000

Concepto: CUOTA No. 01 - Mes de enero de 2025.
Contrato No: 1.410-17.13- 255/1 de enero 24 te 2025.

Anexa Certificado Afiliacion El!S (FOSIGA REGIMEN DE EXCEPCION), Certificado Pensiones
(PROTECCIQN}, ARL (POSITIVA)

Favor consignar en Cuenta Ahorros No. 175108166 del Banco BBVA Colombia
Valor $: 7.700.000

N
Son: SIETE MILLONES SETECIENTOS MICPESOS 00!100' VI/CTE.
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CONTRATO X CONVENIO
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Contrato nimero: 1410-17.13-2551 de Enero 24 de 2025

Disponibilidad y Registro presupuestal: Disponibilidad No 5500005885 del 10/01/2025. Registro,
Presupuestal No 5600077619 del 24/01/2025. Apropiacion Presupuestal:12311501/1143/2-:
i 320202008/2714009020090000/PI27-102483/1/1/01/04; SOBRETA FOND SEG CSF/SRIA

CONVIVENC Y ' SEG /Servicios prestados/Centro de Inteligencia Te/ BRINDAR ASISTENCIA T,

META DE RESULTADO: MR 14009 — Actualizar un servicio de informacién geogréfica, geodésica y
cartografia, anualmente

META DEL PRODUCTO: MP1400902010406001 Actualizar 1 observatorio del delito del Valle del Cauca
durante e! periodo de gobierno.

MP1400902110406017 Implementar 1 proyecto de investigacion para unificar el inventario criminal en el
Valle del Cauca.

OBJETIVO GENERAL: Disminuir la Tasa de Violencia Interpersenal por cada 100.000 habitantes en el
departamento del Valle de} Cauca.

OBJETIVOS ESPEGIFICOS: 1. Actualizar el sistema de informacion y tecnologias utilizadas en el
Observatorio del Delito para el andlisis de datos. |
o Desarrollar un Inventario Criminal Unificado para la identificacién eficaz de grupos delictivos en el Valle
del Cauca.

PROGRAMA: 14- El Valle de otro nivel digital

SUBPROGRAMA: 1400902~ Centro de Inteligencia Territorial - IDEE Valle

PROYECTO: Fortalecimiento del sistema de informacion geografica, geodésica y cartografica para el;
analisis avanzado del delito en e! Valle del Cauca.

ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Brindar asistencia técnica para fortalecer las estrategias de colaboracion
interinstitucional entre los municipios y el Observatorio del Delito para optimizar la recopilacion y el
intercambio de informacion relevante

ELEMENTO PEP: P143-102483/1/1/01/03

POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008.

CUENTA MAYOR: 5507050801 . b

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN LAV
SECRETARIA DE CONVIVENGIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARRO-LLO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACION
GEOGRAFICA, GEODESICA Y CARTOGRAFICA PARAEL ANALISIS AVANZADO DEL DELITO ENEL
VALLE DEL CAUCA".

bt erre———— - o ———

e ——————— S it —— e

ARLEX SINISTERRA ALBORNOZ

Cédula de Ciudadania No. 94.317.263 de Palmira (Valle)
Supervisor: Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
Ubicacion Gobernacion del Valle del Cauca — Piso 14
Teléfono: 6200000 Ext. 1800

a—— s ——t e ek
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ELKIN GIOVANNY BUITRAGO BARRERA !
Titulo profesional Administracién de Empresas

Direccion Carrera 69 # 20 - 61 Teléfono: 3122178862
Cédula de Ciudadania No: 79.924.076 de Bogota D.C

OBJETIVO,DEL INFORME ..« ¢ %9t o o5, T PRl N
Dejar constancia del cumplxmlento del contrato No 1410-17- 13 2551 de enero 24 de 2025 para la cuota
No Uno (1), ejecutada en el mes de enero de 2025. Se concluye que las obligaciones derivadas el contrato
en mencién fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccion por el Departamento del Valle del
Cauca y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana. j

Contratista:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS® @é?.!GACIONES ESPECIFICAS DEL CONIRATIST“‘A%

1. Brindar apoyo al director en la planificacion, coordinacién y ejecucion de las
actividades estratégicas y operacionales del CGES.

2. Supervisar y dirigir las actividades diarias del CGES, asegurando la eficiencia,

eficacia y efectividad de las actividades. O
3. Generar liderazgo en la planificacion estratégica para el cumplimiento de las
politicas publicas y programa de gobierno del Departamento del Valle del Cauca.
4. Realizar seguimiento, implementacién y evaluacién de las estrategias de
fortalecimiento de un componente investigativo del observatorio del delito.

5. Articulacion de las diferentes agencias de la seguridad del estado en pro de
presentar planes, programas y estrategias de acuerdo a los acontecimientos y
posibles entornos de inseguridad o emergencias detectadas.

6. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultante
de sus obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP 1l, informes que
deben contar con las firmas que correspondan.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades y;

Obligaciones
especificas
contractuales

obligaciones contractuales de acuerdo con lo requerido en el mes de} 100%
Porcentaje de enero de 2025 ) o P B
: cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las obligaciones especificas i
contractuales para la cuota uno (1), ejecutada en el mes de enero de 16.66%
2025. L A
Otras  NINGUNA  Q
_consideraciones. 4 N

s T o . j_ s 'M\ ‘*\? §
Sugerencias, s T LL : .. L
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“NINGUNA - L
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| ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION:

i Brindar apoyo al director en la planificacién, coordinacién y ejecucion de las actividades estratégicas y
i operacionales del CGES

'Detalle las actividades realizadas:

' e Proyectéy asisti a mesa de trabajo con el sefior director CGES y miembro del equipo con el fin de
| hacer seguimiento a las actividades de responsabilidad asignadas y distribuidas dentro del equipo
§ que conforma el CGES. - Registro fotografico No. 1

} « Asisti a mesa de frabajo con el sefior Director CGES vy parte del equipo de frabajo con el fin de
‘ hacer seguimiento y aportar a la construccién del Decreto de conformacién de CGES en el que se
i evidencien funciones. — Registro fotogréfico No. 2

4

{ ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION:

l Supervisar y dirigir las actividades diarias del CGES, asegurando la eficiencia, eficacia y
{efectividad de [as actividades.

i Detalle las actividades realizadas:

'« Proyecté y asisti a reunién con Sebastian Velasquez quien hace parte del CGES con el fin de
] dinamizar estrategias planteadas para la elaboracion de documentos que apoyen la toma de
: decisiones; al igual que realizar seguimiento a las tareas designadas por el director del CGES.—
l Registro fotogréafico 3

1ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION:
| Generar liderazgo en la planificacion estratégica para el cumplimiento de las politicas publicas y programa
i de gobierno del Departamento del Valle del Cauca.

Detalle las actividades realizadas:
+ Disefie y proyecte la elaboracién de documento de analisis de contexto para cada uno de los
municipios del departamento del Valle donde se desarrolle consejo de seguridad. - Registro
fotografico 4.

+ Disefie e implemente herramienta de comunicacion de actividades diaria en el Departamento
del Valie, con el fin de lograr la consolidaciéon de indicadores y proyectar o recomendar
acciones a tener en cuenta para la toma de decisiones, v :

s Registro fotografico 5.

fACTIVIDAD DE LA OBLIGACION:

Articulacion de las diferentes agencias de la seguridad del estado en pro de presentar planes, programas
*y estrategias de acuerdo a los acontecimientos y posibles entomos de inseguridad o emergencias
" detectadas.

'Detalle las actividades realizadas: :

;e Asisti 2 mesa de trabajo, seguimiento y divulgacién de ia estrategia Plan Anturio, el cual tiene
como plan piloto los municipios de Florida, Palmira y la cual busca impactar en la seguridad y

1 convivencia al igual que el acercamiento y con la comunidad. - Registro fotografico 6.
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» Asisti a consejo de seguridad especial para el municipio de Buga, bajo el liderazgo de la sefiora
Gobernadora y la sefiora secretaria de Seguridad del Departamento del Valle, en el cual se
present6 el analisis delictivo y se proyecté varias estrategias con el fin de contener la actividad
delictiva en el municipio. - Registro fotografico No 7.

« Asisti a mesa de trabajo direccionada por la sefiora secretaria de-Convivencia y seguridad
ciudadana del Departamento del Valle del Cauca y empresarios del grupo solla, Bimbo y
Fonavi con el fin de crear estrategias de acercamiento a la poblacion vulnerable en las cuales
involucre el trinomi autoridad, poblacion y sector privado. - Registro fotografice No 8.

i

» Asisti a mesa de coordinacién e implementacion de la prueba piloto de Politica publica de
seguridad ciudadana con los centros comerciales-del Valle del Cauca para los meses de enero a
Junio del 2025, tiempo en el cual se busca mejorar la percepcion de seguridad de los entornos e
interior de los centros comerciales al igual consolidar el compromiso ifistitucional de los diferentes
actores de la convivencia y seguridad ciudadana. - Registro fotografico No 9.

= e—— -

Ver evidencia carpeta contractual No. 1.410.17.13-2551

| SEGUIMIENTO TECNICO .« - " Haatiit vs s - hir als e o T L. T,
» Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: ley general de Archivo 594 de 2000, el Acuerdo 060

'de 2001y Ia ley 1712 de 2014, la Ley de Transparencia, .

le Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el equipo

 del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

e Acciones de las partes de los cambios o ajustes; NO APLICA
‘e Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
¢ Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
e Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA
* _Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del contrato; NO APLICA ]
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVOS . s =7 Foint o 0 B © A AF G, 278

o Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable:
1 El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP I
lo Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
e Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias. |
» Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no se|
ha requerido por parte de los organismos de control informacion referente al contratista.
o Cumplimiento de los principics de publicidad de los procesos de contratacién y de los documentos del
proceso: El contrato estd publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:
le https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6877706 &isF
romPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
» Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional,
planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable dejacuerdo con la
naturaleza del contrato: Para el pago de la cuota numero UNO (1-PRIMERA CUOTA) - el Contratista
ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de salud, pension y ARL , adjunta el
certificado de afiliacion a [a EPS ( FOSYGA REGMEN EXCEPCIONAL), certificacion de PENSION |
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: 7
,  (PROTECCION) , certificado ARL (POSITIVA) del mes de enero de 2025, Segun la clausula segunda
del contrato y Decretos 1273 de 25 de julic 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el
,  objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en [a Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
' 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El

Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna
| _ con g[ﬂgepg_rtanle_mtp_segm el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80. e
SEGUIMIENTO/FINANCIERG ¥ CONTABLER:. Lo~ © _ _ ~ "% % & ¢ R
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor ($) (Anticipo, avances,| Fecha Valor {$} | Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato 46.200.000
Valor Adiciones 0.00
Reajustes 0.00
Actualizacion de precios ‘ 0.00
Valor Total del Contrato 46.200.000
Valor pagado 0.00
Valor causado que no se ha 7.700.000/
pagado
Valor total ejecutado 7.700.000
Valor saldo por efecutar 38.500.000"
Intereses moratorios 0

| SEGUIMIENTO,FINANCIERO " Sl . » 5m . S e U RRL N Ty % g
* Seguimiento de [a gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente coro se
perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.

o Documentos necesarios para efectuar los pagos al coniratista, incluyendo el recibo a satisfaccién de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondiente, da plena constancia de las actividades ejecutadas segtin el objeto.

e Pagos, gjustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacion: NO APLICA

e Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacion: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto: NO APLICA

¢ Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL

Entregable 1: $ 3
Actividades:
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Entregable 2: $ $
Actividades:
Entregable 3: $ $
Actividades:
Entregable 4: $ 3
Actividades:
|TOTALES: B ———— 8 ~ $

| SEGUIMIENTO JURIDICO .2y ™ "3 a7, 07 - Gl g ¥ 00 i, a0
'El seguimiento juridico busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del mismo, y la
normatividad aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley de
t contratacion No 80 de 1993, la Ley para la prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcién y
fla efectividad del control de la gestion piblica No 1474 de 2011, la Ley general de archivo 594 de 2000,
‘el acuerdo de ventanilla Ginica No 060 de 2001 de Ventanilla Unica, la Ley de transparencia No 1712 de

2014, Decreto que regula el banco de proyectos del;)éepartamento dei Valie del Cauca No. 1-3-0522 del

I

9 de mayo de 2018, y las Ordenanzas y Decretos Redlamentarios vigentes.

Para la ejecucion del contrato No. 1.410-17.13-2551 _
[INFORME'SOBRE SANCIONES e ™ o "85 o = R Tt il ey o5
'SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE]LA PARTICIPACION,SOCIAL EN'LA EJECUCION DEL CONTRATO -
INSTANCIAS.Y. MECANISMOS:DE CONTROL SOCIAL O'VEEDU

RIASICIUDADANASHR 4, .
SIN NOVEDAD I

i Fecha del préximo informe  Febrero | dia 18 de / 2025
: , —

}F’ara constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los (29)

Veintinueve _dias Enero | de] 2025

- ———— JRRHEN "p o — [P e e o e

- )

Nombre: ARLEX SINIS\TERRA ALBORNOQ

Cargo: Subsecretario de Gestion en Conviyencia y Seguridad
C.C. No. 94.317.263 de Palmira (Valle)

SUPERVISOR




INFORME DE ACTIVIDADES No 01

Fecha: Enero 29 de 2025
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES| X |DE APOYO A LA GESTION |:|

Contrato No: 1.410-17.13-2551 de enero 24 de 2025
DATOS PLAN DE DESARROLLO

Programa: 14~ El Valle de otro nivel digital

14009 - Actualizar un servicio de informacion geografica, geodésica y

Meta de Resultado: cartografica; anualmente.

Subprograma 14- El Valle de otro nivel digital.

- MP1400902010406001 - Actualizar 1 observatorio del delito del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno.
Meta Producto: MP1400902110406017 - Implementar 1 proyecto de investigacién
O para unificar el inventario criminal en el Valle del Cauca.

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACION
Proyecto: GEOGRAFICA, GEODESICA Y CARTOGRAFICA PARA EL
ANALISIS AVANZADO DEL DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA

Brindar asistencia técnica para fortalecer las estrategias de

Actividad del Proyecto: colaboracién interinstitucional entre los municipios y el observatorio del
hola activar el proyecto. delito para optimizar la recopilacién y el intercambio de informacion
relevante
INFORME DE ACTIVIDADES
MES DE ENERO
ACTIVIDAD CONTRACTUAL | DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD | RELACION DE
4

Brindar apoyo al director en la|Proyecté y asisti a mesa de trabajo con el sefiof
planificacién, coordinacién y|director CGES y miembro del equipo con el fin de Registro

O ejecucion de las actividades|hacer seguimiento a las actividades g fotografico
estratégicas y operacionales del ( responsabilidad asignadas y distribuidas dentro d&l No. 1
CGES. equipo que conforma el CGES.

Asisti @ mesa de trabajo con el sefior Director| Registro
CGES y parte del equipo de trabajo con el fin de| fotografico
hacer seguimiento y aportar a la construccién del No 2
Decreto de conformacion de CGES en el que se
evidencien funciones.

Proyecté y asisti a reunidon con Sebastian
Velasquez quien hace parte del CGES con el fin Registro
de dinamizar estrategias planteadas para la| fotografico
elaboracion de documentos que apoyen la toma No 3
de decisiones; al igual que realizar seguimiento a
las tareas designadas por el director del CGES.

Supervisar y  dirigir  las
actividades diarias del CGES,
asegurando la eficiencia,
eficacia y efectividad de las
actividades.




INFORME DE ACTIVIDADES No 01

Generar liderazgo en la|Disefie y proyecte la elaboracién de documento
planificacion estratégica para el|de analisis de contexto para cada uno de los| Registro
cumplimiento de las politicas | municipios del departamento del Valle donde se| fotografico
publicas y programa de gobierno | desarrolle consejo de seguridad. No 4
del Departamento del Valle del
Cauca.
Disefle e implemente herramienta de Registro
comunicacion de actividades diaria en el| fotografico
Departamento del Valle, con el fin de lograr la No &
consolidacion de indicadores y proyectar o
recomendar acciones a tener en cuenta para la
toma de decisiones.
Asisti a mesa de ftrabajo, seguimiento y| Registro
divulgacion de la estrategia Plan Anturio, el cual| fotogréfico
tiene como plan piloto los municipios de Florida, No 6

Articulacion de las diferentes
agencias de la seguridad del
estado en pro de presentar
planes, programas y estrategias

de acuerdo a los
acontecimientos vy posibles
entornos de inseguridad o

emergencias detectadas.

Palmira y la cual busca impactar en la seguridad
y convivencia al igual que el acercamiento y con
la comunidad.

Asisti a consejo de seguridad especial para el
municipio de Buga, bajo el liderazgo de la sefiora
Gobernadora y la sefiora secretaria de Seguridad
del Departamento del Valle, en el cual se
presento el andlisis delictivo y se proyectd varias
estrategias con el fin de contener la actividad
delictiva en el municipio.

Registro
fotografico
No 7

Asistl a mesa de trabajo direccionada por la
sefiora secretaria de Convivencia y seguridad
ciudadana del Departamento del Valle del Cauca
y empresarios del grupo solla, Bimbo y Fonavi
con el fin de crear estrategias de acercamiento a
la poblacién vulnerable en las cuales involucre el
trinomi autoridad, poblacion y sector privado.

Registro
fotografico
No 8

Asisti a mesa de coordinacién e implementacion
de la prueba piloto de Polliica publica de
seguridad ciudadana con los centros comerciales
del! Valle del Cauca para los meses de enero a
Junio del 2025, tiempo en el cual se busca
mejorar la percepcion de seguridad de los
entornos e interior de los centros comerciales al
igual consolidar el cempromiso institucional de
los diferentes actores de la convivencia y
seguridad ciudadana..

Registro
fotografico
No 9
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/
Se adjunta el certificado de afiliacion a la EPS (FOSIGA-REGIMEN DE EXCEPCION), certificacion de
PENSION (PROTECCION), certificado ARL (POSITIVA) correspondiente al mes de enero de 2025, asi
mismo he cumplido con el pago oportuno de la seguridad social del mes de diciembre de 2024, con planilla
de seguridad social No. 9478557711 y comprobante de pago No. 1103370144

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el 29 de enero de 2025,

Nombye: ELKIN GIDVANNYBUITRAGO BARRERA
C.C. N&_79.924,076 \de Bogota D. '
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MINISTERIO DE DEFENSA
* NACIONAL

EL CENTRO INTEGRAL DE TRAMITES Y SERVICIOS - CITSE, DE LA CAJA DE
SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL

HACE CONSTAR QUE:

El sefior TC (RA) de la Policia Nacional BUITRAGO BARRERA ELKIN GIOVANNY,
identificado con CC 79924076, ostenta la calidad de retirado de la Policia Nacional y
devenga asignacion mensual de retiro por cuenta de la Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional, de la cual se descuenta el 4% para servicios médicos, prestados por
SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL.

Se expide la presente a solicitud del interesado.

Dada en Bogota D.C - Colombia, catorce de enero de dos mil veinticinco

ANDRES FELIPE PORTILLO FIGUEROA
Coordinador Grupo de Centro Integral de Tramites y Servicios

Wwww.casur.gov.co

Grupo Social y Empresarial
E ~_dela Defensa

- WA, CASUT.goV.co

| Cajade Sw_el_dn:. -:Ie_ Retira Carrera 7 N? 12B-58 PBX 286 0911
) delaPoliciaNacional | ;o gratuita nacional 01 8000 91 0073
— radicacion@casur.gov.co



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) BUITRAGO BARRERA ELKIN GIOVANNY identificado(a) con CC numero 79.924.076 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 13 de julio de 2023 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 14 de enero de 2025.

Cordialmente,

NIy
¥

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS
Ol Sl

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, ELKIN
GIOVANNY BUITRAGO BARRERA identificado con CC No. 79924076, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 23/01/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 21/01/2025
890399029 Fecha fin de Contrato: 30/06/2025
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad

: de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
WE novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.
£e
mé Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
: 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202501011710068.
Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 25 dias del mes de enero de 2025.
Cordialmente,
2
:
:
g

MIS_4 1_3 FR15 v_010

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.011153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #974 - 13, Oficina 502. LA ASEGURADORA
Bogotd | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resalverd las quejas o reclamos, actuard como Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mds informacion https:/ [www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compafiia de Seguros @ @PositivaCol PositivaCol eposmvoSeguros WWW,pOSitiVG,gOV.CO



