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La Directora de Administraciéon del Talento Humano
de la Secretaria de la Funciéon PUblica

Que, recibida la solicitud de certificacidn de inexistencia e insuficiencia de personal radicada bagjo

oficio de fecha 29 de enero de 2025 y suscrita por el doctor LUIS FERNANDO NAVARRO JIMENEZ
Secretario de despacho de la Secretaria de Gobierno y Seguridad Civudadana, la Direccion de

Administracion del Talento Humano procedié a realizar el estudio de la Planta de personal en |os
terminos del Decreto 1068 del 26 de mayo de 2015 que dispone:

Arficulo 2.8.4.4.5 Los contratos de prestacién de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podrdn celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica,
es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no
existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o
cuando el gesarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacidon del servicio,

O Cuango aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera
acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual
al gel contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacién expresa del jefe del respectivo organo, ente o entidad

coniratante. Esta autorizacion estard precedida de la sustentacidn sobre las especiales caracteristicas Y
necesidades tecnicas de las contrataciones a realizar',

Que el contrato a suscribir contiene la siguiente informacién:

NECESIDAD - OBJETO DEL CONTRATO FORMACION ACADEMICA
Prestar servicios profesionales para desarrollar la | Profesional en:
implementacion de acciones contra el trafico local

de estupefacientes en el Departamento de | Area del Conocimiento: Ciencias Sociales y
Cundinamarca. Humanas

NuUcleo Bdsico del Conocimiento:
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales

Tiempo de la experiencia (en meses): De 5
a 9 meses de experiencia profesional.

Origen de los Recursos: Inversion.
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