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EXPERIENCIA:

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la

plataforma SIGEP, se verifica la experiencia como se relaciona a
continuacion:

Titulo de posgrado en la Veintidés (22) meses de experiencia profesional
PROFESIONAL 5 modalidad de Especializacion relacionada 6.948.370,00
FECHA INICIO FECHA FIN OTAL MESES VIDADES O O DESEMPENADO
ENTIDAD CONTRATANTE e dia - mes - afo TOTAL M ACTIVIDAI CARG MPENA|
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para implementar del Modelo de Trabajo con Comunidades en el marco de los
| procesos misionales a cargo de la entidad y la Direccion programatica, con especial énfasis en el disefio, planeacion, implementacion y seguimiento de la
CONTRATO ARN No: 1727- 2023 1000712023 1211112023 s Estrategia Nacional de prevencion Temprana y superacion de la estigmatizacion, asi como apoyar la concertacion interinstitucional para su
implementacion.
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para implementar del Modelo de Trabajo con Comunidades en el marco de los
. procesos misionales a cargo de la entidad y la Direccion programatica, con especial énfasis en el disefio, planeacion, implementacion y seguimiento de la
CONTRATO ARN No: 729 - 2023 15/03/2023 14/07/2023 397 Estrategia Nacional de prevencion Temprana y superacion de la estigmatizacion, asi como apoyar la concertacion interinstitucional para su
implementacion.
EL CONTRATISTA se obliga a prestar a LA ENTIDAD, por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, sus servicios profesionales para
brindar apoyo en el fortalecimiento de la legalidad y la convivencia, por medio de procesos pedagdgicos y de dialogo social en alianza con entidades publicas y
privadas del nivel regional y ipal, a través de la dinamizacion de las i de paz en el Departamento que sea desil ). Obligaci Especificas: 1.
FONDO DE PROGRAMAS ESPECIALES PARA LA PAZ - 7/01/2020 30/04/2020 3,77 Servir de enlace con las autoridades locales, municipales y departamentales, la sociedad civil y demas actores piblicos y privados en el Departamento de

FP-057 de 2020

Guaviare, previa priorizacion del supervisor del contrato. EI departamento o municipios podran ser modificados de conformidad con las necesidades de la Oficina
del Alto Comisionado para la Paz. 8. Brindar apoyo a la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, en las tareas que sean de su competencia, en el marco de la
Implementacion del Acuerdo de Paz suscrito por el Gobierno Nacional y las extintas FARC-EP




EL CONTRATISTA se obliga a prestar a LA ENTIDAD, por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, sus servicios profesionales para
FONDO DE PROGRAMAS ESPECIALES PARA LAPAZ - 2/05/2020 18/12/2020 7,53 brindar apoyo en el fortalecimiento de la legalidad y la convivencia, por medio de procesos pedagégicos y de dialogo social en alianza con entidades publicas y

FP-263 de 2020 privadas del nivel regional y municipal, a través de la dinamizacion de las instancias de paz en el Departamento que sea designado.
FONDO DE PROGRAMAS ESPECIALES PARA LA PAZ - EL CONTRATISTA se obliga a prestar a LA ENTIDAD, por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, sus servicios profesionales para
FP-112 18/01/2021 30/04/2021 3,40 brindar apoyo en el fortalecimiento de la legalidad y la convivencia, por medio de procesos pedagdgicos y de dialogo social en alianza con entidades piblicas y

de 2021 privadas del nivel regional y municipal, a través de la dinamizacion de las instancias de paz en el Departamento que sea designado.

PTestar con plena autonomia tecnica y administrativa SUS SeTvIcios profesionales para apoyar @ Ia COOTainacion respecto al act y gestion de
beneficios socioecondmicos para excombatientes de las FARC, asi como el seguimiento y orientacion de profesionales facilitadores y técnicos de apoyo en el
marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. Obligaciones Especificas: . 6.
Aportar, gestionar, liderar y sistematizar la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacién y Reincorporacion comunitaria a partir de las

CONTRATO ARN No: 1413-2018 3/07/2018 31/12/2018 5,93 necesidades priorizadas de la poblacion en el Programa de Reincorporacion, su grupo familiar y la comunidad receptora, los lineamientos nacionales y las
necesidades de caracter institucional, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado
por la ARN. 7. Participar de la gestion permanente con instituciones en el dmbito municipal y departamental para facilitar el desarrollo del Programa de
Reincorporacion de las FARC en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la
ARN

TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA 28,37

Nota: La informacién de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.

Verificacion requisitos

Proyectd Marcela Cortes Gonzalez
Reviso: Lucia Mufioz Molano
|Aprobé: Juan Pablo Rendon Garcia

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del
siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”




