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1. ESTUDIO DE LA NECESIDAD

1.1 DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL
PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

El Comando Aéreo de Combate No. 1 en adelante CACOM-1 requiere realizar la adecuada
recoleccion, transporte y disposicion final de los residuos peligrosos generados producto del
mantenimiento realizado a las aeronaves, vehiculos del CACOM-1 ademas de la intendencia
(camuflados) desechados por cumplir con su tiempo de uso, y demas residuos peligrosos generados
por las actividades realizadas dentro del CACOM-1, dando cumplimiento a lo dispuesto por la
legislacion ambiental colombiana vigente resolucion 4741 del 30 de Diciembre de 2005, el cual
reglamenta la prevencion y el manejo de los residuos o desechos peligrosos generados en el marco
de la gestion integral.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el CACOM-1 no cuenta con equipos, maquinaria, infraestructura
y personal especializado para la realizacién de este servicio, toda vez que se tiene que contar con
el permiso de emisiones atmosféricas y licencia ambiental por parte de la Corporacion Regional
Autonoma de Cundinamarca.

La razén que justifica la conveniencia y oportunidad de la contratacion es dar cumplimiento a lo
dispuesto por la legislacion ambiental colombiana vigente en resolucion 4741 del 30 de diciembre de
2005, el cual reglamenta la prevencién y el manejo de los residuos o desechos peligrosos generados
en el marco de la gestién integral. Es necesario realizar la destruccion y disposicion final de los
residuos peligrosos generados por diferentes dependencias de acuerdo a lo establecido por las
autoridades ambientales y garantizando la proteccién de los recursos naturales, al no estar
permitidas las quemas a cielo abierto y la disposicién de residuos peligrosos en sitios no autorizados,
se hace indispensable la contratacidn de este servicio con una empresa constituida legalmente, con
licencia ambiental que garantice el manejo adecuado de estos residuos.

De no llevarse a cabo la incineracion y/o disposicion final de los residuos peligrosos en relleno de
seguridad con una empresa que cumpla con las normas y permisos ambientales, la unidad estaria
incurriendo en graves infracciones ambientales que traerian como consecuencia las sanciones
respectivas por la autoridad competente, por otro lado la FUERZA AEREA COLOMBIANA esta
comprometida con la proteccion de los recursos naturales y la minimizacién de impactos ambientales
negativos generados en el cumplimiento de la mision.

RAZONES QUE JUSTIFICAN LA OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION PARA EFECTOS DE
SATISFACER LA NECESIDAD

La principal razon de la presente contratacion es la de dar la disposicion final adecuada a los residuos
peligrosos y/o especiales que genera el Comando Aéreo de Combate No 1, los cuales tienen unas
ciertas caracteristicas especiales y de peligrosidad, por ende, la normatividad vigente exige una
disposicion final apropiada.
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OBJETIVO GENERAL
Realizar la disposicién final de todos los residuos peligrosos y/o especiales que genere el Comando
Aéreo de Combate Nol dando asi cumplimiento a la normatividad vigente. (Decreto 1076 2015 y
resolucion 4741 2005)
OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Realizar la recoleccion, el transporte y la disposicion adecuada para cada residuo peligroso
yl/o especial.
e Realizar el seguimiento de la empresa contratista la cual debe cumplir con lo establecido en
la normatividad vigente para el transporte de mercancias peligrosas y/o especiales.

DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL PRODUCTO A CONTRATAR

Grupo de Apoyo Logistico No16, Seccién de Gestién Ambiental CACOM 1

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1. OBJETO A CONTRATAR

“SERVICIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS
PELIGROSOS Y ESPECIALES GENERADOS POR EL CACOM-1",

2.2. IDENTIFICACION DE CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION

2.2.1 Modalidad

Minima Cuantia

2.2.2 Fundamento Juridico

El presente proceso se llevara a través de la modalidad de la Seleccion de Minima Cuantia
procedimiento establecido en el Decreto 1082 de 2015 Capitulo 2 Seccién 1 Subseccion 5,
modificado y adicionado por el Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, a su vez reglamentada
por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, teniendo en
cuenta que el valor no excede del diez (10%) por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto. Teniendo en cuenta el presupuesto asignado para este proceso,
el cual no supera el 10% de la menor cuantia, es claro que el presente proceso se enmarca en las
estipulaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el cual
establece las modalidades de seleccion y la procedencia de cada una de ellas, el articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011 y la subseccion 5, articulo 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 5 DEL DECRETO 1082
DE2015, modificado y adicionado por el Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, el cual regula el
procedimiento para la modalidad de seleccion de MINIMA CUANTIA.

2.2.3 Tipo de Contrato
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Prestacion de servicios

2.3 CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO A CELEBRAR

Desde los requisitos establecidos para el perfeccionamiento del contrato hasta el 05
de Diciembre de 2025 o hasta agotar los recursos del contrato lo que ocurra primero
Lugar de | El servicio de recoleccién de los residuos se realizara en las instalaciones del
ejecucion | Comando Aéreo de Combate No. 1 ubicado en Puerto Salgar Cundinamarca.

Plazo

El presente contrato tendra 2 cortes y sera cancelado una vez sean recibidos a
satisfaccion, previa presentacién de la factura, acta parcial de recibo a satisfaccion
de los bienes objeto del contrato suscrita con el supervisor del contrato, certificacion
de pago de aportes fiscales y demas tramites administrativos a que haya lugar.

FECHA DE CORTE MES PAC VALOR
Agosto de 2025 o dentro de los 45 SEGUN
20 junio de 2025 dias siguientes al acta de recibo a

) s - FACTURACION
satisfaccion del servicio

Diciembre o cuentas por pagar | POR EL SALDO
2025, pagaderas el primer| RESTANTE DEL
bimestre de 2026. CONTRATO

05 de diciembre de
2025

Los anteriores valores se pagaran previa entrega de los informes o entregables
previstos por la Entidad contratante, el acta de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes a
seguridad social, los cuales deberan cumplir las previsiones legales.

Forma de | Notas:

pago 1. El pago al Contratista se realizara previa presentacion de la facturacion, el acta
de recibo a satisfaccion suscrito por el Supervisor del Contrato y demas tramites
administrativos a que haya lugar. Por lo tanto, la Entidad no se hace responsable
por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Contratista cuando
ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentaciéon de
soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el
Contrato.

2. Para la realizacién de los pagos por parte del Ministerio de Defensa — Fuerza
Aeroespacial Colombiana se requiere la acreditacion, por parte del revisor fiscal
o del representante legal (segun aplique), de que el contratista se encuentra al
dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales, cuando a ello haya lugar, dentro de los Ultimos seis (06) meses.

3. Cuando de conformidad con lo establecido en el articulo 114-1 del Estatuto
Tributario, las personas juridicas o las personas naturales empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e ICBF deberan presentar
certificacion en donde se manifieste dicha situacion la cual se entendera
prestada bajo la gravedad del juramento.

4. La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo
con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

5. El pago en las fechas establecidas estara sujeto a la aprobacién previa de PAC
por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
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2.4. ADJUDICACION

Total X
Parcial por lote
Hasta agotar presupuesto oficial

3. ESTUDIO TECNICO

3.1 ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y/O LICENCIAS REQUERIDOS
PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.

3.1.1 Ficha Técnica:

SERVICIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS
PELIGROSOS Y ESPECIALES GENERADOS POR EL CACOM-1

1. Unidad de Medida: Kilogramo

Los residuos generados por el Comando Aéreo de Combate N°1, son residuos de diferentes
caracteristicas como corrosivas, reactivas, explosivas, toxicas, inflamables, infecciosas o
radioactivas las cuales requieren de un tratamiento con un gestor externo autorizado por la
Autoridad Ambiental Competente, ya que pueden causar riesgo a la salud humana y dafios al
Medio Ambiente; entre ellos estan: Llantas usadas, Baterias Usadas, RAEES, Aguas Oleosas,
Luminarias, Aceite usado , material con radiacion y de uso privativo de las FF.MM.

2. Descripcion: la entidad requiere de los siguientes servicios:

1 Servicio de incineracién
2 Tratamiento y disposicion final en relleno de seguridad para los
residuos especiales y peligrosos.

3 Tratamiento post consumo para RAEES, pilas, luminarias vy
llantas

3. Obligaciones del contratista:
1. Cumplir con el objeto del contrato.
2. El contratista se deberd de encargar de los costos generados para la recolecciéon y
transporte de los residuos peligrosos y/o especiales que se generen en el CACOM 1, el
transporte ser4 desde el comando Aéreo de Combate N°1, hasta la planta para la

disposicion final del residuo.

3. Constituir las polizas exigidas por la entidad y suscribir el acta de inicio con el supervisor
del contrato.

4. Anexar las planillas de seguridad social con documentos para pago con las facturas
correspondientes.
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5. Entregar al supervisor del contrato la relacién del personal y vehiculo que realizara la
recoleccion de los residuos en la Unidad.

6. El embalaje de los residuos estara a cargo del contratista quien debera correr con todos
los gastos para que todos los residuos entregados por el supervisor del contrato queden
bien embalados con sus respectivas marcas, rotulos y material de embalaje (bolsas,
canecas, cajas, vinipel, papel burbuja etc.)

7. El contratista correra con todos los gastos de transporte, alimentacion y alojamiento de su
personal, durante el desarrollo del objeto contractual y en ningiin momento generara para
la entidad alguna relacion o vinculo laboral con el operario que desarrolle la labor
encomendada.

8. El material se debe incinerar en un horno que maneje temperaturas de 1100° C, de
manera que se garantice su desactivacion y riesgo patolégico o contaminante al medio
ambiente.

9. La entrega de los residuos al contratista, se realizara en el CACOM-1, en presencia del
supervisor del contrato con el debido seguimiento hasta el momento de la incineracion y/o
disposicion final en relleno de seguridad, se dejara registro fotografico del cumplimiento
de las normas ambientales y de la destruccion total del material.

10. La recoleccién del material peligroso se debe hacer dentro de los cinco (05) dias habiles
siguientes al requerimiento por parte del supervisor del contrato, siempre y cuando se
tengan mas de 1000 kilogramos de residuos a disponer.

11. El contratista debera expedir maximo 10 dias después de la prestacion del servicio,
certificaciones de disposicion final de los residuos recibidos, donde se indique que ha
concluido la actividad de manejo integral y sostenible de estos.

12. Se requiere la prestacion del servicio por kilo hasta agotar el presupuesto, de acuerdo a
las cantidades de residuos producidos en la Unidad.

13. Dar cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1609 de 2002 del Ministerio, para el manejo
y transporte terrestre de mercancia peligrosa y que el vehiculo.

14. Es obligacion del oferente adjudicatario dar cumplimiento al procedimiento de cargue de
facturas en el SECOP Il una vez sean entregadas en medio fisico al supervisor para pago,
de conformidad con lo sefialado en la Guia rdpida de Gestion Contractual para
Proveedores en el SECOP II.

15. El Contratista para ingreso a la Unidad debera presentar el carné de vacunacion contra el
COVID 19 con el esquema completo.

16. El Contratista seleccionado debera aportar al supervisor constancia proferida por la ARL
gue indique la implementacion del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo
(Resolucién 0312 del 2019 - Ministerio de Trabajo).

3.1.2 Obligaciones generales y particulares del futuro contratista.

1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en el contrato, incluyendo su Anexo Técnico.
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10.

11.

Garantizar que su personal se encuentre uniformado; el uniforme debe tener de forma
visible el nombre del contratista y numero del contrato.

Cancelar el valor correspondiente al fichero de ingreso a la Unidad. Estos valores deben ser
pagados en la tesoreria de CACOML1 los primeros 5 dias habiles a la firma del contrato, para
el ingreso a la Unidad es obligatorio realizar el ESP.

Presentar para la suscripcion del acta de inicio y posteriormente, con los documentos
requeridos para el trdmite de pago, a la supervision del contrato las planillas de aportes a
seguridad social o copia de afiliacion a Seguridad Social (SALUD, PENSION Y ARL) de los
trabajadores que ingresen a la Unidad.

Disponer de las herramientas y equipos necesarios para cumplir con lo descrito en el anexo
técnico.

Constituir el mecanismo de cobertura elegido por adjudicatario — contratista sera aportado
dentro de los tres (03) dias hébiles siguientes a la fecha de suscripcion del contrato para su
correspondiente aprobacién por parte de la entidad. Cuando haya lugar a la modificacion para
adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del contrato, o en cualquier otro evento del
contrato se debera constituir los correspondientes certificados de modificacion de las garantias
presentadas; si se negare a constituirlos, en los términos en que se le sefialen, se hara
acreedor a las sanciones contractuales respectivas.

El contratista seleccionado junto con la entrega de las podlizas debera iniciar el tramite de
estudios de seguridad para que el personal a su cargo pueda ingresar a las instalaciones de
esta Unidad militar para ejecutar el objeto contractual, aportando los documentos soporte y
diligenciando el respectivo formulario, el cual podra obtener a través del supervisor del
contrato. Anexo al formato totalmente diligenciado, el contratista allegara fotocopia ampliada
de cédulas de ciudadania, antecedentes fiscales, disciplinarios y fotografias, de cada uno
de sus funcionarios. Sin el cumplimiento de esta diligencia no podra dar inicio a la ejecucion
contractual.

Anexar a tiempo, las planillas de seguridad social con documentos para pago con las
facturas correspondientes.

Entregar al supervisor del contrato la relacion del personal operario que desarrollara la labor,
en caso de presentarse cambios el contratista se obligara a informar al supervisor del
contrato esta novedad con antelacién de 08 dias y aportara para el efecto el nuevo estudio
de seguridad.

El contratista correra con todos los gastos de transporte, alimentacion y alojamiento del
personal bajo su mando, durante el desarrollo del objeto contractual y en ningin momento
generara para la entidad alguna relacién o vinculo laboral con el operario que desarrolle la
labor encomendada.

Es obligacién del contratista dar cumplimiento al procedimiento de cargue de facturas en el
SECORP Il una vez sean entregadas en medio fisico al supervisor para pago, de conformidad
con lo sefalado en la Guia rapida de Gestion Contractual para Proveedores en el SECOP
Il.

3.1.2.1 Obligaciones del sistema integrado de gestion

N/A
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3. 1.2.1.1 Sistema de gestion de la calidad.
3.1.2.1.2 Seguridad fisica y de la informacion.

1. Cumplir con la Directiva Permanente No 056-2020 “Lineamientos para el desarrollo de estudios
de seguridad en la FAC”, o aquellas que las adicionen, modifiquen o deroguen.

2. Cumplir con la Directiva Permanente 004-2022 “Sistema de gestion de seguridad de la informacion
(SGSI) para la FAC”, o aquellas que las adicionen, modifiquen o deroguen.

3. Mantener reserva de la informacion o documentos que conozca con ocasién de la ejecucién del
contrato.

3.1.2.1.3Seguridad y salud en el trabajo.

El oferente deberé aportar junto con su oferta la certificacion que indique la implementacion del
sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo Implementacion del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas en la Resolucion No. 0312 de 2019 del Ministerio de
Trabajo y/o lo establecido en el articulo 19 de la Resolucion 0312 de 2019 que reza: “selecciéon y
evaluacion de proveedores y contratistas: Dentro de los parametros de seleccién y evaluacion de
proveedores y contratistas, el contratante podra incluir criterios que le permitan conocer que el
proveedor o contratista cuenta con los estandares minimos establecidos en la presente norma para
empresas con mas del 50 trabajadores clasificadas con riesgo I, Il, ll,IV O V y las de cincuenta (50)
0 menos trabajadores con riesgo IV o V”.

Dar cumplimiento a la Guia del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SSTFAC
Version 1, y la Guia Lineamientos Seguridad y Salud en el Trabajo para Contratistas y Proveedores
al Servicio de la Fuerza Aérea Colombina, asi como aquellas que las adicionen, modifiquen o
deroguen.

Tomar las medidas de seguridad y sanitarias necesarias de protecciéon en las instalaciones,
tendientes a evitar accidentes de trabajo, observar las disposiciones legales vigentes, ejercer control
permanente; y, de ocurrir accidentes, respondera por los costos e indemnizaciones a que haya lugar.

Suministrar o tener dispuesto en su lugar de trabajo las medicinas y elementos de botiquin que se
requieran para sortear emergencias del personal a su cargo. Asi mismo, respondera por la seguridad
del personal y cuidara de los equipos, materiales y elementos necesarios para la ejecucion del
contrato.

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL

Establecer y ejecutar en forma permanente el programa de salud ocupacional, segun lo establecido
en las normas vigentes (es responsable de los riesgos originados en su ambiente de trabajo).

Equipos de Proteccion Personal:

Los EPP comprenden todos aquellos dispositivos, accesorios y vestimentas de diversos disefios que
emplea el trabajador para protegerse contra posibles lesiones. Los equipos de proteccion personal
(EPP) constituyen uno de los conceptos mas basicos en cuanto a la seguridad en el lugar de trabajo
y son necesarios, por lo tanto, todo el personal del Contratista debe ser dotado con elementos para
proteccion personal durante el trabajo; tales elementos deben estar en perfecto estado y ser de
buena calidad. En caso de dafio o deterioro que reduzcan la proteccién que normalmente ofrecen,
deben ser inmediatamente remplazados por otros de primera calidad sin que afecte el precio,
duracion y costo de cada actividad.

Otros Elementos de Proteccién Personal:

Gafas de Seguridad: Estos protegen contra el impacto de objetos en operaciones de corte, martilleo,
rasqueteo o esmerilado. Se suministraran a los trabajadores cuyo oficio lo exija.
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Guantes: Todo el personal que manipule materiales rugosos, asperos con filos que puedan producir
erupcion en la piel y corte, debe usar guantes de cuero.

Calzado de Seguridad: El personal debe estar dotado de botas impermeables para desempefiar todo
trabajo en lugares humedos.

Y demas elementos que se requieran para para evitar posibles lesiones del personal tales como,
proteccién auditiva, mascara con doble filtro para manejo de quimicos.

3.1.2.1.4 Gestién ambiental.

Cumplir con los planes de gestion ambiental, permisos y licencias ambientales. Asi como, el
cumplimiento de la Directiva Permanente FAC No. 003-2021 “Plan de accion ambiental 2021-2022”,
y la Guia de Gestién Ambiental codigo GA-OFGEA-GUI-002.

Garantizar un trasporte seguro de residuos peligrosos, disminuyendo riesgos ambientales, los
vehiculos y unidades de trasporte utilizados en esta actividad deben cumplir con caracteristicas
especiales como identificacion, sistemas de aseguramiento de la carga condiciones técnicas entre
otros los cuales estan reglamentados en el Decreto 1609 de 2002.

Aplicar las buenas practicas ambientales, de acuerdo al manejo y disposicion final de los residuos
peligrosos:

La gestién integral de los residuos generados en la atencion en salud esta conformada por la gestién
interna (separacién, movimiento interno, almacenamiento central) y la gestién externa (recoleccion,
transporte, tratamiento y disposicion final adecuada) y se rige por la normatividad vigente.

Asi mismo se apoya en los principios basicos de bioseguridad, cultura de la NO basura, precaucion
y prevencion. También funciona como un conjunto articulado e interrelacionado de acciones de
politica, normativas, operativas, financieras, de planeacién, administrativas, sociales, educativas, de
evaluacion, seguimiento y monitoreo desde la prevencion de la generacion hasta el
aprovechamiento, tratamiento y/o disposicion final de los residuos, a fin de lograr beneficios
sanitarios y ambientales y la optimizacion econémica de su manejo, respondiendo a las necesidades
y circunstancias del ESM.

Cualquier infracciébn ambiental por omisién de permisos, concesiones o licencias ambientales, que
hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio, sera asumida por la empresa
contratista como su responsabilidad, sobre la disposicion final de los residuos sélidos peligrosos.

3.1.2.1.5 Compras publicas sostenibles con el ambiente y socialmente responsables.

N/A

3.1.3 Visita al lugar de ejecucion:

Si
No X
N/A

Condiciones de la visita: N/A
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3.1.4 El bien o servicio a contratar, aumenta la vida uatil del bien a intervenir (en tiempo y/o

valor):

e Incrementa el valor del bien:

Sl NO: X Valor del incremento: $

e Incrementa vida util del bien:

Sl NO: X Afos a incrementar:

Justificacion:

Dada la naturaleza del servicio no se interviene ningun inmueble de la Entidad.

3.1.5 Codificacién en el Clasificador de Bienes y servicios:

CcODIGO UNSPSC

DESCRIPCION

76122203

Incineracion para residuos Peligrosos

3.1.6 Numero de Material SAP y/o Activo Fijo: (Cuando aplique)

Descripcion del Elemento No. de Material SAP

No. De Activo Fijo

N/A N/A N/A
3.1.7 Catalogacién OTAN
Descripcion Cdédigo NOC
N/A N/A

3.1.8 Cantidad del producto a contratar y adquisicion altimos afios en la FAC

Cantidad Adquisiciones ultimos afios en concordancia con la consulta SILOG
Producto a | Jutorizad 2022 2023 2024
contratar a CPA CANT | VALOR CANT | VALOR CANT | VALOR

. UNITARIO UNITARIO UNITARIO

SERVICIO QE $
RECOLECCIO 25.499.250,0
N, o1 o1 0 o1 §Z0.000.00 01 329,999,820.0
TRANSPORTE
Y
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DISPOSICION
FINAL DE
RESIDUOS
PELIGROSOS
Y

ESPECIALES
GENERADOS
POR EL
CACOM-1

Nota: Se debera anexar el pantallazo de consulta en el SILOG. En el caso que no se evidencien
existencias, el almacenista deberd certificarlo. (SOLO APLICA PARA ADQUISICIONES DE
BIENES).

4. ANALISIS DEL SECTOR — VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

4.1. ASPECTOS GENERALES

4.1.1 Econémico

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto de
vista legal, comercial, financiero, organizacional y técnico, de acuerdo con la justificacién sobre cada
aspecto, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015:

“Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de
planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Analisis de Riesgo. La
Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”.

Y el respectivo manual de analisis del sector GEES — VERSION 2 DEL 24 DE JUNIO DE 2022.

IDENTIFICACION DEL SECTOR ECONOMICO AL CUAL PERTENECE LA NECESIDAD

La actividad econdmica sobre la cual recae la prestacion del servicio para el desarrollo del objeto de
la presente contratacidon se encuentra enmarcada dentro del sector terciario de la economia o sector
servicios. Como tal, el sector servicios o sector terciario “es el sector econémico que engloba las
actividades relacionadas con los servicios materiales no productores de bienes. Es decir, no genera
bienes materiales de forma directa, sino actividades para satisfacer las necesidades de las personas
u organizaciones”

De acuerdo con la enciclopedia de Banrepcultural “La actividad econdmica esta dividida en sectores
econdémicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen
caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se
realiza de acuerdo a los procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.
Divisién segun la economia clasica

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:
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e Sector primario o sector agropecuario: Se refiere a la produccién basica y todo lo que tiene
que ver con las actividades del agro.

e Sector secundario o sector industrial: Se refiere a la produccion de bienes y todo lo que
produce la industria, construccién y manufactura.

e Sector Terciario o sector de servicios: Se refiere al ofrecimiento de servicios que brinda el
comercio, bancos, educacion, etc.

Dichos sectores que se mencionan anteriormente se componen de estas actividades:
Sector primario o0 agropecuario

Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza, sin ningun
proceso de transformacién. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganaderia, la
silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccion de
petréleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.

Sector secundario o industrial

Comprende todas las actividades econdmicas de un pais relacionadas con la transformacion
industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base
para la fabricacion de nuevos productos. Se divide en dos subsectores: industrial extractivo e
industrial de transformacion: Industrial extractivo: extracciébn minera y de petréleo. Industrial de
transformacion: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de abonos y
fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomeésticos, etc.

Sector terciario o de servicios

Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias
para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los
restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios
de educacién, los servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no
produce bienes tangibles, sin embargo; contribuye a la formacion del ingreso nacional y del producto
nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econémica menciona como
sectores de la economia, es comun que las actividades econémicas se diferencien ain mas
dependiendo de su especializacion. Lo anterior da origen a los siguientes sectores econdmicos, los
cuales son:

1. Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

2. Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.

3. Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

4. Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio
de transporte publico, transporte terrestre, aéreo, maritimo, etc.

5. Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, e incluye comercio al
por mayor, minorista, centros comerciales, cAmaras de comercio, San Andresitos, plazas de
mercado y, en general, a todos aquellos que se relacionan con la actividad de comercio de
diversos productos a nivel nacional o internacional.

6. Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas
con actividades bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias,
fiduciarias, etc.
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7. Sector de la construccién: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones
relacionadas con la construccién, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas
productoras de materiales para la construccion, etc.

8. Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la
actividad minera y energética de cualquier tipo (extraccion de carbon, esmeraldas, gas y
petroleo; empresas generadoras de energia; etc.).

9. Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacion
familiar, las empresas solidarias de salud, entre otras.

10. Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y
organizaciones relacionadas con los medios de comunicacién como (telefonia fija y celular,
empresas de publicidad, periddicos, editoriales, etc.).

El sector econdmico al que pertenecen las empresas dedicadas a la prestacion del servicio objeto
del presente proceso en el pais, corresponde al sector servicios.

El sector de servicios es el sector econémico, que engloba las actividades relacionadas con los
servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se ofrecen
para satisfacer las necesidades de cualquier poblacién en el mundo.

Incluye subsectores como comunicaciones, tecnologia, centro de llamadas, finanzas, turismo,
hoteleria, ocio, cultura, espectéculo, la administracién publica y los denominados servicios publicos,
los presta el Estado o la iniciativa privada (sanidad, educacion, atenciéon a la dependencia), los
servicios de educacion, los servicios profesionales, etc.

Dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los otros sectores (sector primario y sector
secundario). Aunque se lo considera un sector de la produccion, propiamente su papel principal se
encuentra en los dos pasos siguientes de la actividad econdmica: la distribucién y el consumo.

En este sentido el presente proceso corresponde al sector terciario 0 sector servicios en donde se
incluyen, "todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias
para el funcionamiento de la economia" (Banco de la Republica, 2014), ejemplo de ello son los
servicios prestados por hoteles, los servicios de transporte, servicios bancarios y los diferentes
servicios que presta el Gobierno.

Este sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero contribuye a
la formacion del producto interno bruto (PIB).

Segun la encuesta mensual de servicios, en octubre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de
servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con octubre de 2023.
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Octubre de 2024°

Griafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios

Total nacional
Octubre 2024° f octubre 2023
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Acthidades de programacion ¥ ramsmisiin, agencias de nolicas
Produccién de peliculas cinematograficas y programas de tedevisicn

Actidades profesicnales cientificas y 1écnicas

Fuente: DAMNE, EMS.

PRODUCTO INTERNO BRUTO COLOMBIANO

Las variables econdmicas colombianas que se tienen en cuenta para el presente analisis general
son las que afectan el objeto a contratar, para nuestro caso son: Producto Interno Bruto (PIB); la
inflacién y el presupuesto general en el rubro de inversion publica.

SECTOR DE SERVICIOS1:

En el tercer trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,0% respecto
al mismo periodo de 2023pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% (contribuye 1,1 puntos porcentuales
a la variacion anual).

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 14,1% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacién anual).

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,1% (contribuye 0,3
puntos porcentuales a la variacion anual).

1 https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_IVtrim22_producion_y_gasto.pdf
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En lo corrido del afio 2024pr , respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 1,6%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica
del valor agregado son:

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,9% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a
la variacion anual).

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,2% (contribuye 0,7
puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,8% (contribuye 0,4
puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,2%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 3,6%.

» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 2,5%.

* Actividades financieras y de seguros crece 1,5%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdgmica
Tasas de crecimiento en volumen’
Tercer trimestre 2024

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Afig corrido Trimestral
202477101 20247 ¢ 2024711 f
2023711 2023% 2024™-11
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 10,7 ] 25
Explotacidn de minas y canteras -71 -4.1 -21
Industrias manufactureras -13 -2.8 oz
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado’ 1.0 27 -0.2
Construccion 41 24 -0.2
Comercio al por mayor y al por menor® 1.0 02 0z
Informacian y comunicaciones (1] -0,9 1.2
Actividades financieras y de seguros 4.4 0o 1.5
Actividades inmobiliarizs 20 1.9 0s
Actividades profesionales, cientificas v tecnicas’ 0s 0z a1
Administracidn piblica, defensa, educacion y salud® 21 42 -0.7
j::;;:::l::da:::ia:i.;l: entretenimiento y necreacion y otras 14,1 98 16
Valor agregado bruto 2.1 1.7 0.2
Imipu estos menos subvenciones sobre los productos 1.3 o7 oz
Producto Interno Bruto 2.0 1.6 0.2
Fuemte: DAME, PIBE_T
prediminar
Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Suministro de electricidad, gas, vapor y 2 scondicionado; Distribucicn de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental
Comercio al por mayor y al por menor reparacion de wehiculos automotores y motocicletas; Transporte y

almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida

“Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo

‘Administracion piblica y defensa; planes de segurnidad social de afiliacion obligatona; Educacion; Actividades de
atencign de la salud humana y de servicios sociales

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
ndividuales en calidad de empleadones; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de

bienes ¥ =B o para usD propad.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,5% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2023pr.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,2%.

» Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,1%. Respecto al trimestre
inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 0,1%, cuando se observa el comportamiento de las actividades economicas
relacionadas:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 0,2%.

+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%.
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Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?®
Tercer trimestre 2024

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecta

Serie original sach I endari
Actividad econdmica estacional y calendanio
Anual Afio corrido Trimestral
2024711 ¢ 20247 § 20247 -1
2023%-11 2023 2024711
Actividades profesionales, clentificas y téonlcas 12 1.6 -0,2
Actvidades de servicios adminitrativos y de apoyo -0 -0.9 04
Actividades profesionales, cientificas y téenicas’ 05 0.2 01
Fuente: DAMEFIE_T
"preliminar
"Actividades profesionales, dentificas y tecnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo
Seres emcadenadas de volumen con afo de referencia 2015

Industrias manufactureras

En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las industrias manufactureras decrece
1,3% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dindmica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 4):

+ Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracién de productos de
tabaco crece 0,3%.

 Fabricacion de productos textiles; confeccién de prendas de vestir; curtido y recurtido de
cueros; fabricacion de calzado; fabricacién de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y
articulos similares, y fabricacién de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de
pieles decrece 1,5%.

Transformacion de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho, excepto
muebles; fabricaciébn de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartéon y
productos de papel y de cartdn; actividades de impresion; produccién de copias a partir de
grabaciones originales decrece 1,1%.

» Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla de
combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico;
fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricaciéon de otros productos minerales no
metalicos decrece 3,3%.

« Fabricacién de productos metallrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal,
excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de
productos informaticos, electrénicos y Opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos
de equipo de transporte; instalacién, mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y
equipo crece 0,6%.

+ Fabricacién de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras decrece 0,3%.

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 12-12-2024
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras crece en 0,2%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas:

» Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos de
tabaco crece 2,7%.

+ Fabricacién de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de
cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y
articulos similares, y fabricacién de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de
pieles decrece 1,2%.

» Transformacién de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto
muebles; fabricacién de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartén y
productos de papel y de cartdn; actividades de impresién; produccion de copias a partir de
grabaciones originales decrece 3,0%.

» Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla de
combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricaciéon de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico;
fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos minerales no
metalicos decrece 1,0%.

+ Fabricacion de productos metalurgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal,
excepto magquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacién de
productos informéticos, electrénicos y opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos
de equipo de transporte; instalacién, mantenimiento y reparacién especializado de maquinaria y
equipo decrece 2,0%.

* Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras decrece 2,3%
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Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen’
Tercer trimestre 2024P"

Tasas de crecimiento (36)

Serie ajustada por efecto

Seri iginal
e estacional y calendario

Actividad economica

Anual Ao corrido Trimestral
20247111 / 2024 4 2024°-111 /
2023-111 20237 2024711
Elaboracidn de productos alimenticios® 03 -2,4 2.7
Fabricacién de productos textiles® -1,5 55 -1,2
Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera 11 06 30
y de carcho, excepto muebles* : '
Coquizacion, fabricacion de prudur_t{js de la refinacion del petroleo y 33 35 10
actividad de mezcla de combustibles™
Fabricacién de productos metalirgicos basicos® 0.6 -1,6 -2,0
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias
manufactureras L ol %3
Industrias manufactureras -1,3 -2,8 0,2

Fuente: DANE, PIB_T

Cpreliminar

Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

“Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos de tabaco.

Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de wvestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion de calzado;
fabricacién
guamici

de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacién de articulos de talabarteria y
a; adobo y tefido de pieles.

Transformacion de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de
cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y productos de papel y de carton; actividades de impresion; produccion de

copias a partir de grabaciones originales.

T e o L By B O S g R P T YV L R SR U P S P g NN I

Comercio al por mayor y al por menor

En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento
y servicios de comida crece 1,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas
crece 3,4%.

* Transporte y almacenamiento crece 1,6%.

* Alojamiento y servicios de comida decrece 6,2%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior
en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de comercio al por
mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,3%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas
crece 1,8%.

* Transporte y almacenamiento crece 0,6%

+ Alojamiento y servicios de comida decrece 1,4%.

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 12-12-2024
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Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’

Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2024°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie original

Serie ajustada por
efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Ao corrido Trimestral

2024"-11 / 20247 / 2024°-11 /

2023111 2023 202411

Comercio al por mayor y al por menor’ 3.4 20 1.8
Transporte y almacenamiento 1,6 0,7 0,6
Alojamiento y servicios de comida -6,2 -5,4 -1,4
Comercio al por mayor y al por menor’ 1.0 0.2 03

Fuente: DANEPIE_T
Ppreliminar

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y

almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida.

“Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.

3 . Iy . " .
“Comercio al por mayor y en comision o por contrata; comercio al por menor (incluso el comercio al por
menor de combustibles);, comercio de vehiculos automotores y motocicletas, sus partes, piezas y

accesorios.

MERCADO LABORAL

De acuerdo con el boletin del DANE publicado el dia 27 de diciembre 2024, indica que, Para el mes
de noviembre de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,2%, lo que representé una
disminucién de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (9,0%). La tasa global de
participacion se ubico en 63,7%, mientras que en noviembre de 2023 fue 64,1%. Finalmente, la tasa

de ocupacion fue 58,5%
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Noviembre (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Fuente DANE2 - Fecha de consulta 14/01/2025

En noviembre de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 8,7%. La tasa global de participacion se ubico

en 66,7% y la tasa de ocupacién fue 61,4%. En noviembre de 2023 estas tasas fueron 67,3% y
61,4%, respectivamente.

1. 2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2023.pdf
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Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total 13 ciudades y areas metropolitanas
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.

Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Fuente DANE3 Fecha de consulta 14/01/2025

También nos habla que, En el mes de noviembre de 2024, el nimero de personas ocupadas en el
total nacional fue 23.605 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la
variacion de la poblacion ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencion de
la salud humana (0,8 puntos porcentuales); Industrias manufactureras (0,6 puntos porcentuales) y

Alojamiento y servicios de comida (0,5 puntos porcentuales)
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variaciéon absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién
ocupada segin rama de actividad

Total nacional

Noviembre (2023 - 2024)

Total nacional

Rama de actividad Noviembre MNoviembre Distribucion Variacion Contribucion
2023 2024 % 2024 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 23.186 23.605 100 420
Administracidn plblica y defensa, educacion y atencion 2784 2972 126 188 0.8
de la salud humana
Industrias manufactureras 2386 2532 10,7 147 0.6
Alogjamiento y servicios de comida 1.568 1.680 7,1 112 05
Comercio y reparacion de vehiculos 3975 4.078 e 103 04
Infarmacidn y comunicaciones 455 4587 21 42 02
Suministro de electricidad, gas, agua y gestidn de 569 609 26 A0 02
desechos™
ACtIVIdEd.E-S artisticas, ent.rr-T'tenlmlento. recreacion y 2040 2078 88 38 0.2
otras actividades de servicios
Transporte y almacenamiento 1.741 1777 7.5 37 02
Actividades inmobiliarias 270 290 1.2 19 01
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3327 3286 139 -41 -0,2
Actividades profesionales, cientificas, técnicas

ctividades profesionales, cientificas, técnicas y 1,941 1.802 80 _49 02
servicios administrativos
Actividades financieras y de seguros 486 418 1,8 -68 -0.3
Construccion 1642 1.496 63 -146 -0.6

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos* incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

MNota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria "Mo informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Mota: poblaciones en miles.

Mota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -CIIU
Rewv. 4 A.C.

Fuente DANE4 - Fecha de consulta 14/01/2025
Adicionalmente, se puede observar que el ranking de ciudades segun tasa para el trimestre

En conclusion, los indicadores de mercado laboral miden la ocupacién, desocupacion y poblacién
fuera de la fuerza laboral; adicionalmente de calcular las caracteristicas de la poblacién residente en
Colombia:

a. Ocupada: temporalidad, subocupacién, rama de actividad, ocupacion u oficio, posicion
ocupacional, informalidad, entre otras.

b. Desocupada: tiempo de busqueda de empleo, rama de actividad, ocupacién u oficio que
desempefid en su empleo anterior, entre otras.

c. Fuera de la fuerza laboral: las razones de retiro o no participacion en el mercado laboral.

Ademas de generar informacién estadistica relacionada con el ingreso de los hogares, y con los
indicadores de pobreza monetaria y pobreza monetaria extrema de la poblaciéon residente en
Colombia.

Adicionalmente mide las caracteristicas sociodemogréficas (sexo, estado civil, educacion, salud y
vivienda, entre otros) de la poblacion residente en Colombia.

4 https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2023.pdf

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 12-12-2024
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Teniendo una participacién importante el sector servicios en este crecimiento, dentro de sus diversas

actividades.

indice de Precios al Consumidor (IPC):

Indice de Precios al Consumidor (IPC)

Diciembre 2024

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Diciembre 2023 - 2024

10,00
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Porcentaje %

Anual
W2023 w2024

Fuente: DANE, IPC.

0,46

Mensual

L .

En el mes de diciembre de 2024, el IPC registr6 una variacion de 5,20% en comparacion con
diciembre de 2023. En el ultimo afio, las divisiones Educacion (10,62%), Restaurantes y hoteles
(7,87%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (6,96%), Bebidas alcohdlicas y
tabaco (5,57%) y por ultimo, Salud (5,54%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,20%).
Entre tanto, las divisiones Transporte (5,19%), Bienes y servicios diversos (3,33%), Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (3,31%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria
del hogar (2,18%), Prendas de vestir y calzado (2,06%), Recreacion y cultura (-0,21%) y por ultimo,

Informacién y comunicacion (-0,93%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién anual
Seguln divisiones de gasto
Diciembre 2023 - 2024

2023

2024

Diviskenes de Gasto

Peso (%)

ariaciin (%)

Contrbuckin Puntos
Forcentugies

Variacidn (%)

Conbribucin Puntos
Porcerfuales

Educaciin
Restauranies y holeles

Alomienio, agua, elecirickdad, gas y ofros combustibles
Bebidas alcohdlcas y tabaco

Salud
TOTAL
Transports

Benes y S8MviGios dversos

Alimertos v bebidas no alcohdicas

Muebles, articulos para el hogar y para la conservacitn ordnana del

hogar

Frendas de vestir y calzado

Recreacin y culiura

Informacidn y comunicacitn

441
4943
3312
1.70
1.7
100,00
1203
5.36
15,05

4,19

198
i
433

11,41
13,22
8,26
11,95
8,49
8,28
15,42
10,06
5,00
B84
523
710
02

043
1,36
2,84
0.20
016
9,26
1.96
053
099
0.3r

04T
0,24
0,00

1062
T.ar
696
5.57
5.54
520
5.19
333
3N

218
206
-0.21
-0,93

044
0.B5
213
0,09
0,09
520
0.70
0,18
063
0,09

o7

-0,

Fuente: DANE,

IPC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Transporte y Alimentos y bebidas no
alcohdlicas, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,31 puntos porcentuales al acumulado anual
de dicha variacion.

SALARIO MINIMO 2025 EN COLOMBIA

Segun lo informado el 2024 de diciembre por parte de presidencia se informa el incremento del 9,54%
en el salario minimo para el afio 2025, que ascendera a UN MILLON CUATROCIENTOS
VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS ($1.423.500) mensuales a partir de enero. Este ajuste
también incluye el auxilio de transporte, el cual eleva la cifra total de UN MILLON SEISCIENTOS
VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS ($ 1.623.500) mensuales.

A continuacion, se da a conocer el incremento que ha presentado el salario minimo en los Ultimos

anos:

Evolucién del salario minimo:

ANO SALARIO MINIMO INCREMENTO ACUERDO
2025 $1.423.500,00 9,54% Decreto
2024 $ 1.300.000,00 12,07% Decreto
2023 $ 1.160.000,00 16% Consenso
2022 $ 1.000.000,00 10,07% Consenso
2021 $ 908.526,00 3,5% Decreto
2020 $ 877.806,00 6% Decreto
2019 $ 828.116,00 6% Consenso
2018 $ 781.242,00 5,9% Decreto
2017 $ 737.717,00 7% Decreto
2016 $ 689.455,00 7% Decreto
2015 $ 644.350,00 4,6% Decreto
2014 $ 616.000,00 4,5% Decreto
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Fuente: https://www.mintrabajo.gov.co/presidente-decreto-salario-minimo-para-2025-quedo-en-
1.623.500-incluido-auxilio-de-transporte

https://consultorsalud.com/aumento-del-salario-minimo-en-colombia-para-2025-un-incremento-del-
954/#:~:text=El%20presidente%20de%20Colombia%2C%20Gustavo,mensuales%20a%20partir%2
0de%20enero.

https://www.presidencia.gov.co/prensa/Paginas/El-salario-minimo-para-2025-aumentara-el-9-54-
porciento-y-queda-en-1423500-presidente-Gustavo-Petro-241224.aspx

En la mayoria de los municipios colombianos, el manejo de los residuos, no era prioritario ni existian
empresas de aseo ni recursos humanos y materiales correspondientes a las exigencias técnicas del
sector. Hasta principios de los afios noventa, poco se conocia sobre la magnitud del reciclaje entre
los responsables del aseo de la mayoria de los municipios; todavia actualmente se percibe como
una actividad paralela, perturbadora para el sistema de aseo o para la disposicién final y, por su
caracter actual privado e informal, se considera no articulada y no articulable con el servicio publico.

Aunque muchos operarios y responsables operativos de servicios de aseo siguieran teniendo
algunas actividades de reciclaje -de manera espontanea y en contra de los reglamentos- para
generarse un sobresueldo, el reciclaje y la minimizacién de residuos no se integran a las politicas
municipales de aseo. Las empresas de aseo se declaran en contra del reciclaje informal por
considerarlo sinénimo del desorden urbano representado por las bolsas abiertas y regadas, por
botaderos clandestinos fruto de la segunda seleccion o por escombros invadiendo el espacio publico.
Sin embargo y segun un estudio del DNP uno de los puntos mas sensibles es el problema de limpieza
y se vislumbra que los sitios para ubicar los rellenos sanitario son limitados, se observa la
problemaética de prolongar la vida util de estos y que hay que darle una oportunidad de trabajo digno
a los recicladores que recuperan en el sitio de disposicion final.

La transformacion social y cultural iniciada desde la Constitucién de 1991, introdujo la necesidad de
constituirse organizaciones que propendan por la preservacion del medio ambiente, generando
cultura ciudadana en los temas de recoleccién de residuos organicos peligrosos, constituyéndose
multiplicidad de empresas que hoy en dia son las encargadas de la recoleccién y destino final de los
residuos, entre las mas destacadas en la region TECNOLOGIAS AMBIENTALES DE COLOMBIA
S.AE.S.P, AMBIENTE Y SOLUCIONES S.A.S, PROYECTOS AMBIENTALES y GESMATIN SAS.

En la siguiente tabla se discriminan los municipios visitados, el operador y/o prestador del servicio
de tratamiento de residuos y la autoridad ambiental competente en la jurisdiccion. También se
presentan las toneladas mensuales de residuos recibidas en cada sitio. De estos prestadores (33
visitados) el 85% estan registrados ante la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, el
15% no registrado corresponde a los municipios de Providencia, Gutiérrez, Suratd, Argelia y

Villapinzon:
Plantas de Tratamiento Visitadas
Residuos
Departamento | Recibidos Municipio Operador Autoridad Ambiental
iTonimes)
270.0 | B saraario Empresas Pifilcos de ] Sanhuario EEPP EBF CORMARE
Anticada 294.0 | Disposicion o= Viboral | La Cimamona E5F. CORMARE
132220 | Hesconia Evas - Enviambiertaes 54 ESF. CORANTIOCUIA
I 80,0 | zanta maria ONicina de Sarvcios PDICDS O Santa Maria COCRCHIGS
3509 | caragoa Empresas Pobiicas de Garagoa — EPGA A EEF. CORFOPCHNDA
12,0 | vilapinztn ficina de Obras Piblicas de Vikpinzin AR
38.0 | & coegio Empucol ES.P. cAR
T00,0 | unaes ONicing de Sarvcios PEbICDS o Uibate: cAR
1350 | choconts Oficina de Serviclos Pablicos de Chocontd cam
Cundramara 40,0 | Hocaa Unicia AdminisTracons de Serdcios Pebicos de Nocaima cam
22.0 | Fosca ©ficina de Servickes Pblicos de Fasca COREORROCUA
0.8 | quetame Oficina gz Servicios PUblicos de Guetame CORSCRMNOCUIA
2.0 | Gutiemez ©Oficina 3= Serviclos PUbIcos de Guismez CORPORMNOGUIA , .
100.0 | Fomeque Dficina d Seniclos Piblicos de Fomenue ComEcoUANG Pag|na 27 de 48
8245 | LaFian Elorganicos ool Paez 54 ESF. CAR



https://www.mintrabajo.gov.co/presidente-decreto-salario-minimo-para-2025-quedo-en-1.623.500-incluido-auxilio-de-transporte
https://www.mintrabajo.gov.co/presidente-decreto-salario-minimo-para-2025-quedo-en-1.623.500-incluido-auxilio-de-transporte
https://consultorsalud.com/aumento-del-salario-minimo-en-colombia-para-2025-un-incremento-del-954/#:~:text=El%20presidente%20de%20Colombia%2C%20Gustavo,mensuales%20a%20partir%20de%20enero
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https://consultorsalud.com/aumento-del-salario-minimo-en-colombia-para-2025-un-incremento-del-954/#:~:text=El%20presidente%20de%20Colombia%2C%20Gustavo,mensuales%20a%20partir%20de%20enero
https://www.presidencia.gov.co/prensa/Paginas/El-salario-minimo-para-2025-aumentara-el-9-54-porciento-y-queda-en-1423500-presidente-Gustavo-Petro-241224.aspx
https://www.presidencia.gov.co/prensa/Paginas/El-salario-minimo-para-2025-aumentara-el-9-54-porciento-y-queda-en-1423500-presidente-Gustavo-Petro-241224.aspx
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4.1.2 Técnico

En relacion a la necesidad descrita en el presente estudio previo y a las razones que justifican la
conveniencia y oportunidad de la contratacion, se establecieron las condiciones para satisfacerla,
teniendo en cuenta la importancia de adquirir los servicios de calidad que respondan a los
requerimientos técnicos, procedimentales y legales establecidos por la Fuerza Aeroespacial
Colombiana en el cumplimiento de su mision. Las caracteristicas técnicas solicitadas se describen
en el CAPITULO 2. ESTUDIO TECNICO.

4.1.3 Regulatorio

Constitucién Politica.

Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de Contratacion de la Administracion Publica”.
Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y transparencia
en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con
Recursos Publicos”.

Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
Gestién Publica”.

Ley 1437 de 2011 “Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”,
Ley 1955 de 2019 por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. “Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad”.

Ley 1564 de 2012 “Por medio de la cual se expide el Cédigo General del Proceso y se dictan
otras disposiciones”.

Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”,

Ley 2160 de 2021 “Por medio de la cual se modifica la Ley 80 de 1993y la Ley 1150 de 2007,
Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente-, se determinan su objetivo y estructura”,

Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracién Publica’.

Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 “Por el cual se expide el Decreto unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacioén Nacional’.

Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema
de compras publicas y se dictan otras disposiciones".

Decreto 399 de 2021 “Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.2.1.3.2. Y
2.2.1.2.3.1.14., Y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2.,
2.21.1.1.56. Y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacioén Nacional”

Resolucién Ministerial No. 4130 del 16 de junio de 2022 “Por la cual se adopta el Manual de
contratacion del Ministerio de Defensa Nacional, y sus unidades ejecutoras.”
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¢ Resolucion Ministerial No 4223 del 23 de junio de 2022 "Por la cual se delegan unas funciones
y competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con destino al Ministerio
de Defensa Nacional, unas funciones de caracter administrativo y se dictan otras disposiciones".

e Guia para la elaboracion de Estudios del Sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
y su analisis, expedida por Colombia Compra Eficiente.

¢ Guia para la codificacién de bienes y servicios de acuerdo con el cédigo estandar de productos
y servicios de Naciones Unidas, expedida por Colombia Compra Eficiente.

¢ Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion,
expedida por Colombia Compra Eficiente.

e Las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del
presente proceso de contratacion.

De manera especifica:

e Decreto Ley 1795 de 2000: “Por el cual se estructura el Sistema de Salud de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional".

e Decreto 1076 de 2015: “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible.”

o Decreto 4741 de 2005: “Por el cual se reglamenta parcialmente la prevencion y el manejo de
los residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral.”

o Decreto 1609 DE 2002 "Por el cual se reglamenta el manejo y transporte terrestre automotor de
mercancias peligrosas por carretera".

Sin perjuicio de la anterior normatividad expuesta, serdn aplicables todas aquellas que regulen y
tengan incidencia directa con el desarrollo y ejecucion del proceso contractual. Sean de caracter
nacional e internacional.

NOTA: El anterior listado y reglamentario se presenta como referencia para los proponentes, por lo
tanto, al participar en el proceso, los proponentes declaran conocer la legislacion vigente para este
tipo de procesos y objetos contractuales, de igual manera, la omision de alguna normal ibidem no
eximira al contratista de su cabal cumplimiento. Asi mismo, en caso de que durante el desarrollo de
proceso y/o la ejecucion del contrato, las normas colombianas se deroguen o modifiquen, se debera
dar estricto cumplimiento a la legislacion vigente en todo momento. Teniendo en cuenta siempre los
principios generales del Derecho y las disposiciones normativas que regulan la materia.

Teniendo en cuenta que con la contratacion publica se busca el cumplimiento de los fines estatales,
es importante resaltar que el articulo 3 de la ley 80 de 1993 establece que las entidades publicas, al
celebrar y ejecutar contratos, deben buscar el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacion de servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados, que para efectos de este contrato se materializan en el presente objeto contractual.

De otra parte, conforme el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, la seleccidn de los contratistas debe
realizarse teniendo en cuenta el ofrecimiento mas favorable para la entidad y los fines que ella busca,
sin tener en consideracion factores de afecto o interés y, en general, cualquier clase de motivacion
subjetiva. En este orden de ideas, la contratacién por parte de las entidades debera realizarse
atendiendo unos criterios de seleccidn previamente definidos, teniéndose como Unico factor de
seleccién en los procesos de minima cuantia, el precio, siempre y cuando se cumplan con las
condiciones exigidas en la oferta, de conformidad con el literal ¢) del articulo 94 de la ley 1474 de
2011.

Asi mismo, se debera dar cumplimiento a los manuales y guias emitidas por Colombia Compra
Eficiente vigentes en lo referente a los Estudios del Sector, Codificacion de Bienes y Servicios,
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identificacién y cobertura del riesgo, requisitos habilitantes; y las demas normas concordantes de la
materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de contratacion.

De manera especifica, y teniendo en cuenta el objeto contractual, se deben tener en cuenta las
siguientes normas:

Decreto 605 de 1996 - Reglamenta la ley 142 de 1994. En cuanto al manejo, transporte y disposicion
final de residuos sdélidos.

Decreto 4741 del afio 2005 por medio del cual se reglamenta parcialmente la prevencion y manejo
de los residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestién integral.

Decreto 1609 del 2002 por el cual se reglamenta el manejo y transporte terrestre automotor de
mercancias peligrosas por carretera.

Resolucién 2309 de 1986 - Define los residuos especiales, los criterios de identificacion, tratamiento
y registro. Establece planes de cumplimiento vigilancia y seguridad.

Resolucién 541 de 1994 - Reglamenta el cargue, descargue, transporte, almacenamiento y
disposicion final de escombros, materiales concreto y agregados sueltos de construccion.
Resolucién 0189 de 1994 - Regulacién para impedir la introduccién al territorio nacional de residuos
peligrosos.

Documento CONPES 2750 de 1994 - Politicas sobre manejo de residuos sélidos.

4.2 . ESTUDIO DE LA OFERTA
4.2.1 ¢{Quién ofrece el bien o servicio?

Cualquier persona natural o juridica que tenga experiencia en SERVICIOS DE RECOLECCION,
TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS PELIGROSOS Y ESPECIALES
GENERADOS. Es importante que los oferentes evidencien, mediante la entrega de documentos
soporte, los tiempos de constituciéon de las empresas y su participacion en el mercado, donde se
demuestre su participacién en la ejecucion de proyectos previos con objetos iguales o similares a la
necesidad que se pretende satisfacer.

De la misma manera, se debe tener evidencia de la calidad profesional y técnico que conforma la
empresa. Segun esto y el estudio del sector se pudo determinar que las empresas pequefas y
medianas que ofrecen sus servicios para la satisfaccion de la necesidad descrita, cuentan con la
estructura organizacional, el personal y los equipos requeridos para satisfacerla, o que se traduce
en no llegar a tener inconvenientes con el cumplimiento del objeto contractual.

4.2.3 Cotizaciones, precios historicos, otros:

Para efectos de contar con informacion del mercado respecto del valor requerido, la Fuerza
Aeroespacial Colombiana solicito informacion a las siguientes empresas:

DESCONT
ASEI

De las cotizaciones allegadas por las empresas DESCONT y ASEI, se obtuvo el siguiente resultado:

VALOR UNITARIO VALOR
OIS Fuente 1 Fuente 2 Fuente 3 Fuente 4 PROMEDIO
Servicio de Incineracion $3.000 $4.000 $ $ $3.500
Tratamiento y disposicion
final en relleno de
seguridad para los $3.000 $4.000 $ $ $3.500
residuos especiales y
peligrosos
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Tratamiento post consumo

para RAEES, pilas, | $3.000 $4.000 $ $ $3.500
luminarias vy llantas
Valor Total Estimado $10.500

Fuente 1: DESCONT
Fuente 2: ASEI

4.3. ESTUDIO DE LA DEMANDA

El sector de servicios en Colombia cuenta con un enorme potencial de crecimiento, por ello se ha
convertido en una de las mayores apuestas comerciales para el pais. Actualmente se estan llevando
a cabo iniciativas para explorar nuevas oportunidades y mercados, mejorando las politicas del sector
y ampliando la oferta.

Por medio del programa de transformacion productiva, iniciativa liderada por el gobierno nacional,
se busca desarrollar sectores de clase mundial dentro de los cuales se encuentran subsectores de
servicios tales como software y servicios de tecnologia e investigacion, tercerizacion de procesos de
negocio, energia eléctrica, bienes y servicios conexos, gracias al gran atractivo del pais, turismo de
salud y de naturaleza.

En este sentido, Colombia representa una gran oportunidad en el sector de servicios, pues cuenta
con grandes ventajas competitivas: Segun datos del IMD Bussiness School, Colombia es el primer
pais de la regién con la mejor mano de obra calificada en América Latina Mas del 57.5% del PIB
nacional proviene de actividades de servicios.

4.3.1 ;,Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado el bien, obra y/o servicio?

En particular el Comando Aéreo de Combate N°1 viene realizando este servicio a través de procesos
de minima cuantia destinando presupuesto para contratar el servicio de Incineracion y dar
cumplimiento a las normas ambientales propias de este tipo de servicios, muestra de ello es el
proceso adelantado en la vigencia anterior Contrato No 012-00-D-CACOM-1-GRUAL-2024.

4.3.2 ¢Cémo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas el bien, obra y/o
servicio?

En la actualidad las entidades estatales realizan la adquisicion de estos servicios dependiendo su
presupuesto asignado y asi buscan la modalidad de contratacién a través del SECOP, donde los
interesados pueden consultar las condiciones y la naturaleza del bien, obra y/o servicio a realizar,
una vez los interesados hayan verificado y cumplan con las condiciones requeridas por la entidad
estatal deben hacer la inscripcion SECOP |II.
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4.3.2.1 Procesos objetos similares:
Entidad INSTITUTO NACIONAL DE | BATALLON DE | FUERZA AEREA
MEDICINA LEGAL Y | INGENIEROS N°51 COLOMBIANA
CIENCIAS FORENCES
Plazo en dias 365 60 230
Contrato 015-00-G-CACOM-4-
MIC-0077-SG-2020 CDI109-2020 GRUAL-2018
Modalidad de | Contratacién Minima | Contratacion Minima | Contratacion Minima
seleccidn Cuantia Cuantia Cuantia
Objeto del | SERVICIO DE | RECOLECCION Prestacion del servicio de
contrato RECOLECCION, TRANSPORTE incineracion, tratamiento y
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y | disposicion final en relleno
ALMACENAMIENTO DISPOCISION FINAL | de seguridad para los
TRATAMIENTO Y | DE RESIDUOS | residuos peligrosos de

acuerdo a ficha técnica

DE-DEAJU-FR-012

MEDICINA LEGAL Y
CIENCIAS FORENCES

INGENIEROS N°51

HOSPITALARIOS Y | BATALLON DE
SIMILARES INGENIEROS N°51
Contratista DESCONTSAEST DESCONTSAEST OCADE S.A.S
Cantidad Global 9.257 7962
Adquirida
Unidad de medida | Kilogramo Kilogramo Kilo
Valor unitario sin | 3693.26 1508.74 1766.69
IVA
Valor total sin | 38.085.339,72 30.000.000,00 $ 12.753.448,27
IVA
Forma de pago Pagos parciales Pagos parciales Pagos parciales
Oferentes TECNIAMSA S.A. E.S.P y | DESCONTSAEST TECNIAMSA SAA.ESPy
participantes en | AMBIENTE, SOLUCIONES | DRAGON AMBIENTE,
el proceso SAS y GESMATIN SAS SOLUCIONES SAS vy
GESMATIN SAS
Lugar de entrega | INSTITUTO NACIONAL DE | BATALLON DE | CACOM-4

4.4 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL

El Ministerio de Defensa Nacional — Fuerza Aérea Colombiana de acuerdo al estudio del mercado
en donde las empresas que realizaron la cotizacién de acuerdo a la ficha técnica y tabla a cotizar
suministrada en la cotizacion para el presente estudio de mercado, se puedo establecer que el valor
promedio del kilogramo por los tres items corresponde a $10.500 y se establece que este proceso
se ejecutara por la modalidad de bolsa a requerimientos del supervisor del contrato hasta agotar el
presupuesto oficial cuyo valor es de $ 40.000.000 ; recursos para efectuar el servicio de “SERVICIO
DE RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS PELIGROSOS Y
ESPECIALES GENERADOS POR EL CACOM-1"

Justificacién: En caso que en la Unidad haya presupuesto disponible y el ordenador del gasto asi
lo convenga se podra adicionar segun la necesidad que establezca el supervisor, mas recursos en
el contrato adjudicado.

4.5 DETERMINACION DE LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR

En Colombia existen impuestos a nivel nacional y regional. Los impuestos de caracter nacional
aplican para todas las personas naturales o juridicas residentes en el pais y los impuestos de
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caracter regional son determinados por cada departamento o municipio conforme los parametros
fijados por la ley. Este analisis corresponde a las tarifas o tributos del IVA e impuestos al consumo.
En referencia a las liquidaciones de Retenciones en la Fuente el funcionario revisor de los pagos o
quien haga sus veces en el Departamento Financiero del CACOM-1 procede a realizar la liquidacion
de las retenciones a que haya lugar.

El Departamento Financiero del CACOM-1 liquidara los impuestos correspondientes de
conformidad con la normatividad vigente y al concepto presupuestal, a la fecha de la realizacion de
los pagos al contratista seleccionado, de todas formas verificar las bases y tarifas en la tabla de
retenciones que son parte integral del presente estudio previo y que se anexa.

El oferente debe tener en cuenta que a la firma del contrato se vera en la obligacién de facturar
electrénicamente al Comando Aéreo de Combate No. 1.

El oferente debe tener en cuenta que las retenciones varian de acuerdo a la calidad de contribuyente
que tenga al a hora del proceso de contratacion y tener en cuenta el REGIMEN SIMPLE EN EL
IMPUESTO DE RENTA.

El oferente debe tener en cuenta si tiene el deber formal de emitir nominas electronicas a la fecha
de la suscripcién del contrato.

El oferente debe tener en cuenta que si se presenta como no responsable de IVA y en la ejecucién

por cualquier motivo cambia de régimen a responsable de IVA tendra que asumirlo.

4.6 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION

2325 del 13 de Enero de
CDP No. 2025
Oficio de autorizacion de vigencias futuras No. No Aplica

5. FACTORES DE SELECCION

Por tratarse de un proceso de seleccion de minima cuantia, se tendra como Unico factor de
escogencia el MENOR VALOR, por ende, el Comité Evaluador debe revisar las ofertas econémicas
y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion, de acuerdo al
procedimiento definido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o
las normas que los modifiquen, adicionen 0 sustituyan.

5.1. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
5.1.1 Experiencia:

El oferente deberd anexar en su propuesta copias de contratos y/o actas de recibo a satisfaccioén, en
las que se certifique la ejecucion del objeto contractual y/o similares y cuya sumatoria sea igual o
superior al presupuesto oficial asignado 28 SMMLYV ($40.000.000,00)

Los contratos y/o las actas de recibo a satisfaccion deben contener minimo la siguiente informacion:
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-Objeto del contrato

-Entidad contratante, direccién, teléfonos

-Fecha de Inicio

-Fecha de terminacion

-Valor final del contrato

-Lugar de Ejecucion

-Actividades desarrolladas

-Suscripcion de los documentos respectivos de las partes segun corresponda.

Nota 1: No se clasifica la experiencia, toda vez que se trata de un proceso de minima cuantia y en
ese orden no se exige RUP por encontrarse exento de este requisito.

Nota 2: No se aceptan auto certificaciones de contratos ejecutados para terceros.

Nota 3: La Fuerza Aéroespacial se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la
adjudicacién la informacion aportada por el proponente, asi como la informacién que reposa en la
camara de comercio u otras plataformas publicas y solicitar los soportes que considere convenientes
tales como certificaciones, copias de contratos, factura de venta, copia de los medios de pago, actas
suscritas, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro
documento.

Nota 4: En caso de que el contrato tenga varios items soélo se tendra en cuenta el presupuesto de
los items que tenga relacién con el presente objeto contractual.

Nota 5: Para efectos de la acreditacién de experiencia no se aceptaran subcontratos, no se tendran
en cuenta los contratos de administracién delegada.

Nota 6: En caso de que el contrato no contenga la totalidad de la informacion requerida, el
proponente puede allegar adicionalmente actas de liquidacién y/o actas de recibo a satisfaccion final
donde se pueda verificar la informacion faltante.

5.1.2 Otros documentos técnicos objeto de verificacion:

e La entidad verificar4 que el oferente haya cotizado todos y cada uno de los parametros de
los muestreos citados en la presente ficha técnica del presente Estudio Previo.

e ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS: Este anexo debe ser suscrito por el
representante legal o quien este presentando la propuesta.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o
extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii)
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas
naturales o juridicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita
cumplir con el objeto del Contrato. La duracion de esta asociacion debe ser por lo menos por la
vigencia del Contrato y un afio més.

e CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Expedido por la camara de
comercio del domicilio del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio,
union temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, con fecha de expedicion
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igual o inferior a treinta (30) dias calendario anteriores a la presentacion de la oferta. Donde
acredite que:

a) Su duracion seraigual a la del plazo de ejecucién del contrato y un afio (1) mas, contados
partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién de conformidad con lo
establecido en el Articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

b) El objeto social de la empresa deberd contener las actividades principales objeto del
presente proceso de seleccion.

c) La cantidad e identidad de cada uno de los socios que conforman la persona juridica, con
excepcion de las sociedades andnimas abiertas inscritas en el Registro Nacional de Valores e
Emisores. Cuando el oferente esté conformado por personas juridicas bajo la modalidad de
SAS, deberd allegar prueba idénea a la partir de la cual se pueda establecer la cantidad e
identidad de los socios. Lo anterior con el fin de verificar si la persona juridica se encuentra
incursa en el régimen de inhabilidades en los términos establecidos en el literal j) del articulo 8
de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y modificado por el
articulo 1 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 1: Las personas nhaturales acreditan su capacidad juridica con la mayoria de edad, la cual
es acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos, y con la cédula
de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. Para el caso de las personas naturales con
establecimiento de comercio, deberan allegar el certificado de matricula mercantil expedido
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién de la oferta o
subsanacion.

Para este caso la actividad comercial de la persona natural debera estar directamente
relacionada con el objeto del contrato

Nota 2: En el evento que el proponente se presente en calidad de profesién liberal, no estaran
obligados en presentar ningiin documento que acredite su existencia, pero si deberan allegar
junto con su oferta la tarjeta o matricula profesional expedida por la autoridad correspondiente

Nota 3. Las personas Juridicas Nacionales y Extranjeras o Proponentes plurales deberan tener
una duracién por lo menos igual al plazo de ejecucién del contrato y un (1) aflos mas contados
a partir del cierre del presente proceso de seleccidon de conformidad con lo establecido en
articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

Nota 4. Los proponentes extranjeros deberan acreditar su existencia y representacion legal con
el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de domicilio no anterior
a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la oferta, en el cual conste que el
representante legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona
juridica, o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del 6rgano social directo que lo faculta.

OBJETO SOCIAL: Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra
directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera que le permita a la persona
juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance
y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere cuando su objeto sea indeterminado.

ACTA ORGANO SOCIAL COMPETENTE: De conformidad con el certificado de existencia y
representacién legal, cuando el proponente sea persona juridica y su representante legal se
encuentre limitado en razén de la cuantia u otro factor para representar debidamente la sociedad
en este proceso, debera presentar el acto del érgano social competente, en la cual se le otorga
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facultades para comprometer y representar a la empresa tales como presentar la oferta y
celebrar el
correspondiente contrato. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad
integrante de los mismos, debera comprobar su existencia y representacion, asi como su
facultad para comprometer la empresa, mediante certificado expedido por la Camara de
Comercio o Acta del 6érgano social competente si se requiere.

e PROPONENTE PLURAL: Copia del acuerdo para conformar el consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura, en el cual debe constar la participacion de cada uno de los
miembros del Proponente plural, la representacién legal del Proponente plural o el poder
otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural. El objeto social de
las personas juridicas
integrantes de un proponente plural debe permitir la ejecucién del contrato, bien por ser parte
de su objeto social principal o por ser una actividad conexa al mismo, y sus representantes
legales deben estar plenamente facultados para comprometer a la persona juridica.

e COPIA DEL ACUERDO PARA CONFORMAR EL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O
PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA si el Proponente es plural, en el cual debe constar la
participacion de cada uno de los miembros del Proponente plural, la representacion legal del
Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del
Proponente plural.

a. Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o
union temporal, con sus respectivos documentos de identidad.

b. Para el caso de personas juridicas, se indicard el nombre e identificacion del
representante legal, asi como la manifestacion expresa de estar debidamente
facultado para actuar en nombre de la persona juridica que representa, lo cual sera
verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia y Representacion legal o en
su defecto con el acta del 6rgano social competente.

c. Debera sefialarse el nombre del consorcio o unién temporal.

d. Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o unién
temporal.

e. Indicar los términos y extensién de la participacion de cada uno de sus integrantes.

Domicilio del consorcio o unién temporal o Las reglas bdasicas que regulen las

relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

—

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, en caso
de que el proponente sea union temporal, se indicara a la Entidad los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en su ejecucién de cada uno de sus integrantes, los cuales no
podran ser modificados sin consentimiento previo y escrito de la entidad.

Como quiera que los integrantes de los consorcios y uniones temporales debe permanecer bajo
la figura asociativa durante el tiempo que subsistan las obligaciones contractuales una de las
cuales corresponde a la liquidacion del contrato, y que la obligacion de liquidar de mutuo acuerdo
subsiste hasta antes del término de caducidad de la accion contractual, en el documento de
constitucién se dejara constancia del tiempo de vigencia del acuerdo, el cual no podra ser inferior
al plazo de ejecucion y liquidacion del contrato.

La responsabilidad de los miembros del consorcio o la unién temporal se regira por lo dispuesto
en el articulo 7 de la ley 80 de 1993 y demas reglamentarias.

e INSCRIPCION DE PERSONAS EXTRANJERAS: De conformidad con lo establecido en el
paragrafo del articulo 2.21.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 las personas naturales juridicas,
extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las
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entidades estatales requieren estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes. En los demas
eventos la entidad verificara de forma directa el cumplimiento de los requisitos habilitantes

e FORMATO PARA ACREDITAR REQUISITOS HABILITANTES PROPONENTE
EXTRANJERO: en caso de ser una persona Juridica publica o privada extranjera aportar el
documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior
a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la oferta, en el cual conste su existencia,
objeto y representacion, que el representante legal no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la persona juridica, o aportando la autorizacion o documento
correspondiente al 6rgano social directo que lo faculta, acreditar un término minimo remanente
de duracién de la sociedad, de un (1) afio, contado a partir del vencimiento del plazo de ejecucion
del contrato, mas el plazo previsto para su liquidacion. Acreditar que su objeto social principal se
encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato. Las personas juridicas
extranjeras sin domicilio en Colombia podran acreditar un apoderado domiciliado en el pais,
debidamente facultado para actuar dentro del proceso.

APODERADO, PERSONA JURIDICA EXTRANJERA

Las personas juridicas extranjeras SIN DOMICILIO EN COLOMBIA deberan acreditar en el pais
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de
seleccién, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato
ofrecido, suministrar
la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con lo establecido en
el presente proceso, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, y en tal caso bastara para
todos los efectos, la presentacion del poder comin otorgado por todos los participantes del
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura.

NOTA 1: Las disposiciones, en cuanto a proponentes extranjeros se refiere, regirén sin perjuicio
de lo pactado en tratados o convenios internacionales. Cuando el proponente extranjero, sin
domicilio o sucursal en Colombia, provenga de un pais que hace parte de la Convencion de la
Haya, sobre la “abolicion de requisitos de legalizacién para documentos publicos extranjeros”,
no se requiere de la consularizacién a que se refiere en el parrafo anterior, sino que sera
suficiente que los documentos se adicionen con el certificado de “apostille”, por parte de la
autoridad competente del pais donde se origina el documento. Anexo a este poder debera
allegarse copia de la cédula de ciudadania del representante legal de la firma apoderada.

CONSULARIZACION: De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Codigo de
Comercio que sefala: “Los documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los
funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera
a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de
lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. Al autenticar los
documentos a que se refiere este articulo los
consules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del
respectivo pais.” Los proponentes deberan dar cumplimiento a lo sefialado en el citado articulo,
respecto a los documentos otorgados o expedidos en el exterior, asi como a la existencia de la
respectiva sociedad.

e PERSONA JURIDICA DE NATURALEZA PUBLICA: En el evento de ser una persona juridica
de naturaleza publica, debera acreditar su existencia y
representacion legal. Para el efecto, deberan citarse los documentos y actos administrativos que
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conforme con la Ley sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las
formalidades y requisitos exigidos para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo caso,
debera citarse el documento mediante el cual se dio la autorizacion para ofertar, impartida por el
6rgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad de la persona juridica
correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales y
administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las
obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta. Acreditar que el ente publico
contratante tiene capacidad legal para la celebracién y ejecucion del contrato. Acreditar la
suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la propuesta y para
la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de
las diferentes obligaciones que adquiere. Los municipios,
y las entidades publicas de creacién constitucional o legal no deben acreditar su existencia. No
se debera acreditar la representacion de la Nacién, departamentos, municipios y distritos. Para
el caso de las Entidades Publicas que no son de creacion constitucional o legal se podra
presentar el o los actos(s) administrativo(s) donde se pueda verificar la informacién antes
solicitada.

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR: Para el caso de Instituciones de Educacion
Superior se debera dar aplicacion a lo establecido en el articulo 44 del Decreto 2150 de 1995,
articulo 1 de la Ley 537 de 1999 y articulo 124 del Decreto 266 de 2000.

FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD del representante legal o de quien firma la
propuesta.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE EXTRANJERIA del Representante Legal o de quien firma la
propuesta para los casos de oferentes extranjeros. En caso de que no se cuente con dicho
documento debera allegar copia del Pasaporte.

FORMATO PARA ACREDITAR REQUISITOS HABILITANTES PROPONENTE EXTRANJERO:
PERSONA JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON SUCURSAL EN COLOMBIA:

I. Certificado de existencia y representacioén legal expedido por la Cadmara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones
definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, deberd acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio
nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Il. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andénima colombiana, en la que conste
si es abierta o cerrada.
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lll. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal
en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendrd en cuenta la fecha de
constitucion de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de
su representante o apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo
de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién por la Camara
de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano competente social respectivo
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion
suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la
falta de capacidad juridica para presentar la oferta

PERSONA JURIDICA EXTRANJERA SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA
Documentos que acrediten la existencia y representacién legal de la sociedad extranjera,
presentados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en el que
debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

a) Nombre o razén social completa.

b) Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

C) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de seleccion.

d) Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso.

e) Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

f) Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

g) Acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

h) Fotocopia del documento de identificacion del representante legall

ENTIDADES ESTATALES: Acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto,
ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion) o
documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de
direccion, régimen juridico de contratacion de la entidad estatal

VERIFICACION DE ANTECEDENTES, NO EXISTENCIA DE INHABILIDADES O
INCOMPATIBILIDADES:

El Ministerio de Defensa Nacional-Fuerza Aérea Colombiana también revisara que los proponentes

no

se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de interés

para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el
certificado de antecedentes disciplinarios, consulta de inhabilidades por delitos sexuales, el
certificado de antecedentes judiciales y en el Registro Nacional de Medidas Correctivas con el fin de
verificar que no se encuentren en deuda de mas de seis (6) meses por la imposicién de multas para
verificar que no haya sanciones inscritas.
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En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal se deben
aportar las respectivas AUTORIZACIONES para desarrollar el presente proceso de seleccion, el
contrato y todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

Para todos los casos anteriormente mencionados, cuando el proponente se presente como consorcio
0 unioén temporal, se debera hacer dicha verificacion a cada uno de los integrantes que conforman
la asociacion.

Para las personas juridicas en todos los casos anteriormente que generen consulta del
Representante legal del proponente, se verificaran los del suplente cuando este Ultimo sea quien
firme la propuesta en su reemplazo;

e CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES

Allegar constancia de cumplimiento de Aportes a Seguridad Social y Parafiscales dentro de los
Ultimos seis meses, para personas juridicas y naturales, cuando a ello haya lugar, asi:

a. Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o
representante legal, segin corresponda donde se declare que se encuentra a paz y salvo con el
pago de los aportes a seguridad social integral y aportes parafiscales durante los Gltimos seis meses
anteriores a la fecha de presentacién de la oferta.

Si la certificacion la expide el Revisor fiscal debe allegar; copia de la cédula, certificado de
antecedentes ante la Junta Central de Contadores y tarjeta profesional.

b. Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion expedida donde se
declare que se encuentra a paz y salvo con el pago de los aportes a seguridad social integral y
aportes parafiscales durante los Ultimos seis meses anteriores a la fecha de presentacion de la
oferta y las planillas de pago de los ultimos seis (6) meses

C. Cuando se trate de persona natural deberd acreditar la afiliacion y el pago de sus aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral. (Gltimas 6 planillas de aportes al sistema de Seguridad social,
segun corresponda.

d. Cuando se trate de personas naturales que nunca han contratado con el estado, y/o que
nunca han estado afiliadas al Sistema de Seguridad Social, deberan acreditar el certificado de
afiliacion de la EPS, AFP y ARL.

e. Cuando se trate de personas con asignacién de retiro, la cotizacion del 12,5% por salud
debera efectuarla al FOSYGA por tratarse de ingresos adicionales (articulo 279 ley 100/93, Concepto
20131120-1062071 del 15 de agosto del 2013). No deberan hacer aportes a pension (articulo 4 ley
797/03) y tampoco serd obligatorio aportar al sistema de riesgos laborales (ley 1562 de 2011).

NOTA 1: En todo caso la Entidad podra requerir los documentos que soporten las afirmaciones
presentadas por el representante legal, revisor fiscal y/o persona natural segun el caso.

NOTA 2: Este requisito también sera exigible ademas para la firma del contrato y para los pagos.
NOTA 3: Cuando de conformidad con lo establecido en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario
adicionado por la Ley 1819 de 2016 en su Art. 65, las personas juridicas o las personas naturales
empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e ICBF deberan presentar
certificacién en donde se manifieste dicha situacion, la cual se entendera prestada bajo la gravedad
del juramento.

. SANCION PENAL PECUNIARIA
En caso de incumplimiento total o parcial por parte de EL CONTRATISTA o de declaratoria de
caducidad, EL MINISTERIO hara efectiva la sancién penal pecuniaria, la cual tendrd un
equivalente al TREINTA POR CIENTO (30%) del valor total del contrato, una vez ejecutoriada
la providencia administrativa correspondiente y se considerara como pago parcial de los
perjuicios causados.
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Paragrafo: El valor de las multas y de la penal pecuniaria a que se refieren las clausulas
precedentes, ingresara al Tesoro y podra ser tomado de las sumas resultantes a favor de EL
CONTRATISTA, si las hubiere. Para ello de manera previa, EL CONTRATISTA autoriza esta
deduccion con la suscripcion del presente contrato. De no ser posible, se hara efectivo por la
jurisdiccién coactiva.

e MULTAS
En caso de mora o incumplimiento parcial o total de este contrato por parte del contratista, EL
MINISTERIO mediante resolucion motivada, le impondra multas equivalentes al UNO POR
CIENTO (1%) del valor del contrato y hasta un maximo del TREINTA POR CIENTO (30%) del
valor del contrato, sin otro tramite diferente al sefialado en las normas legales vigentes, y sin
perjuicio de que se haga efectiva la clausula penal y se declare la caducidad del contrato.

Paragrafo. Debido Proceso: Para la aplicacién de las multas, sanciones y declaratorias de
incumplimiento se observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
12 de julio de 2011 (Estatuto Anticorrupcion).

De igual manera se aplicard una multa equivalente al 1% del valor total del contrato por cada
dia en que tarde el contratista para la suscripcion del acta de inicio, respecto del plazo inicial
estimado para dicho tramite.

e CARTA DE PRESENTACION: El proponente debe firmar el anexo por el representante legal o
quien esté firmando la propuesta.

e COMPROMISO ANTISOBORNO Y ANTICORRUPCION: EIl proponente debe firmar el anexo
por el representante legal o quien esté firmando la propuesta.

e PACTO DE INTEGRIDAD: EIl proponente debe firmar el anexo por el representante legal o
quien esté firmando la propuesta.

e MANIFESTACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O CONFLICTO DE
INTERESES: EI proponente debe firmar el anexo por el representante legal o quien esté
firmando la propuesta.

e PACTO EXPRESO DE MULTAS Y/O CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El proponente debe
firmar el anexo por el representante legal o quien esté firmando la propuesta.

e REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS ANTERIORES: El proponente debe
firmar el anexo por el representante legal o quien esté firmando la propuesta.

e PACTO DE TRANSPARENCIA: El proponente debe firmar el anexo por el representante legal
0 quien esté firmando la propuesta.

e REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS: EIl proponente debera entregar el
certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos, para verificacion del Comité Evaluador
Juridico

e IMPLEMENTACION DE LA RESOLUCION 0312 DE 2019: El oferente y/o cada uno de los
miembros de la estructura plural deberan presentar constancia proferida por la ARL en la cual
se indique un cumplimiento igual o superior al 60% de las fases de implementacion del Sistema
de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas en la Resolucion No. 0312 de 2019
del Ministerio de Trabajo y/o lo establecido en el articulo 19 de la Resolucién 0312 de 2019 que
reza: “seleccién y evaluacién de proveedores y contratistas: Dentro de los parametros de
seleccion y evaluacion de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir criterios que
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le permitan conocer que el proveedor o contratista cuenta con los estandares minimos
establecidos en la presente norma para empresas con mas del 50 trabajadores clasificadas con
riesgo 1, II, lIl,IV O V y las de cincuenta (50) o menos trabajadores con riesgo IV o V”.

NOTA: Durante el plazo de evaluacion, la Base Aérea COFAC podra solicitar aclaraciones y/o que
se subsanen los documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido
de la oferta, y que no constituyan factores de escogencia.

Para tal efecto, en la publicacion de evaluacion del informe preliminar se fijara el plazo perentorio
dentro del cual el oferente podra subsanar y/o aclarar la informacion solicitada so pena de rechazo
de la oferta.

En desarrollo de la previsién anterior, la Base Aérea COFAC no permitira que se subsane la falta de
capacidad para presentar la oferta, en que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad
al cierre del proceso, ni que se adicione o mejore el contenido de la oferta en consecuencia, el
proponente no podra completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta.

FACTORES DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en La Ley 2069 de 2020 - articulo 35 en concordancia con el
Decreto 1860 de 2021 - SUBSECCION 5 - ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la
contratacion de minima cuantia, numeral 8:

“8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente
Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.”

5.3 REQUISITOS HABILITANTES ECONOMICOS

5.3.1. Capacidad financiera y Organizacional (Verificar si Aplica de acuerdo con el objeto y
las condiciones contractuales):

Para el presente proceso de contratacién no se exigiran indicadores financieros, teniendo en cuenta
que conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 2 del decreto 1082 del 26 de
mayo del 2015, en el proceso de seleccién minima cuantia , se da potestad a la administracién para
su exigencia y en este caso de acuerdo al presupuesto oficial, la forma de pago establecida y alcance
del objeto contractual, no es necesaria la exigencia de una capacidad financiera minima al futuro
contratista. Lo cual se respaldard mediante garantias exigidas.

5.3.2 Otros documentos econ6micos objeto de verificacion:

e RUT: Los proponentes nacionales o extranjeros con sucursal en Colombia: deberan
presentar con la oferta fotocopia del RUT vigente. En el caso de proponente plural debera
presentar junto con la oferta el documento por integrante, y una vez se notifique de la
adjudicacién, este debera inscribirse ante la DIAN y presentar documento a la Entidad.

e INFORMACION PARA EL SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA
(SIIF) (CERTIFICACION BANCARIA Yy CREACION BENEFICIARIO DE CUENTA): Con
el fin de ingresar los datos al Sistema Integrado de Informacién Financiera “SIIF NACION”,
Los proponentes nacionales y extranjeros del presente proceso deberan allegar
debidamente diligenciado el Formato Beneficiario Cuenta, con la informacion alli requerida
junto con la certificacién bancaria, en la cual se indique el nombre de la entidad financiera
y el nimero de la cuenta de ahorros o corriente que posea, indicando que la cuenta esta
activa y vigente. Asi mismo, se debe verificar que su expedicién no sea mayor a 30 dias
calendario.
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e CERTIFICACION BANCARIA: expedida por Entidad Bancaria en la cual el proveedor
tenga la cuenta especificando tipo de cuenta, nombre de la entidad bancaria, nombre del
titular de la cuenta incluido NIT( persona juridica o natural que se presenta en calidad de
oferente); Cuando se trate de uniones temporales y/o consorcios se debera abrir una cuenta
corriente con pluralidad de personas en los términos del articulo 1384 del cdédigo de
comercio.(certificacion bancaria 30 dias maximos anteriores a la fecha del proceso).

e OFERTA ECONOMICA: Los requisitos habilitantes seran verificados al proponente con el
precio mas bajo, se deben tener en cuenta las especificaciones técnicas, definiciones y
procedimientos que se describen en la ficha técnica, el oferente en la oferta no debera
superar el valor del rubro, la oferta sera rechazada.

La oferta debera presentarse en pesos colombianos.

El impuesto del IVA debera incluirse dentro del valor de la oferta, debidamente
discriminado.

La oferta econdmica debe incluir las especificaciones técnicas, definiciones vy
procedimientos que se describen en la ficha técnica, el oferente en la oferta no debera
superar el valor del rubro, si el oferente llega a superar el valor de del rubro la oferta sera
rechazada.

5.4. CRITERIOS DIFERENCIALES.

CRITERIOS DIFERENCIALES para mipymes nacionales (Articulo 2.2.1.2.4.2.18 Decreto 1082
de 2015).

De conformidad con lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciond articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 y con el fin de incentivar la participacion de las Mipyme
domiciliadas en Colombia, la entidad requiere que las empresas Mipyme que cumplan con lo
establecido en este articuld, asi como con lo exigido en el literal r numeral “Capacidad Juridica” del
presente estudio previo. las Mipyme nacionales podran acreditar experiencia con dos (2) certificados
de contrato, ejecutado y terminado cuyo objeto y experiencia guarde relacién con la presente
contratacion, y que sea igual o mayor al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial fijado por la
entidad y cumpliendo con los soportes para acreditacion enunciados en el numeral anterior.

NOTA: Segun lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18. paragrafo 3 del Decreto 1082 de 2015, los
criterios diferenciales para Mipymes nacionales en lo relacionado con la experiencia no aplican en
las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 del
Decreto 1082 de 2015.

Acreditacién de los criterios diferenciales.

De acuerdo con el andlisis del estudio del sector, la naturaleza del proceso y el objeto a contratar
se determind como criterio diferencial el siguiente:

EXPERIENCIA MIPYME: En atencion a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de
diciembre de 2021, por el cual se modifica el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. referente a los Criterios
diferenciales para MiPymes en el sistema de compras publicas, se tiene que, de acuerdo con el
numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del andlisis del sector, las
Entidades Estatales estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la
participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las MiPymes domiciliadas en
Colombia. Para el efecto, en funcion de los criterios de clasificacion empresarial, para el presente
proceso, las MiPymes acreditaran la experiencia con certificaciones relacionadas con la ejecucion
del objeto contractual y/o similares y la sumatoria debe ser equivalente al 70% del presupuesto oficial
asignado.

Pagina 43 de 48



FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cddigo: DE-DEAJU-FR-012

; FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS Version N°: 08

o PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 12-12-2024

EXPERIENCIA ADQUIRIDA EN MODALIDADES ASOCIATIVAS CON PARTICIPACION DE
MIPYMES (Consorcios, Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura): Respecto a la
experiencia aportada por uno de los integrantes del proponente plural o singular provenientes de
figuras asociativas, se afectara el valor de las mismas, de acuerdo con el porcentaje de participacion
de este integrante en el contrato respectivo ejecutado bajo la modalidad asociativa (Consorcio Unién
temporal o Promesa de sociedad Futura). En este evento para efecto de acreditar la experiencia
exigida se debe presentar el documento de asociacién del contrato que se desea certificar. Si el
proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que se acredite cada
uno de sus integrantes. Si un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de
un proponente plural, la experiencia derivada de este contrato corresponde a la ponderacion del valor
del contrato por el porcentaje de participacion. En certificaciones de acreditacion de experiencia
provenientes de cesidn de contratos se debera aportar documentos de cesién donde se indique
claramente los porcentajes de la cesion efectuada, para determinar el valor y actividades realizadas
de acuerdo al objeto del presente proceso. Si a partir de los documentos soporte de cada contrato o
servicio, el proponente no acredita toda la informacién necesaria para llevar a cabo la verificacion, la
entidad podra solicitar informaciéon adicional. Para efectos de la acreditacion de experiencia no se
aceptaran subcontratos, no se tendran en cuenta los contratos de administracion delegada. Los
contratos véalidos para acreditar la experiencia seran aquellos celebrados por El Primer Contratista
(Entidad Publica o Temporal), cualquier otra derivacién de estos se entenderd para efectos del
proceso como subcontrato. Seran validos aquellos contratos de primer orden celebrados en el
cumplimiento de convenios y/o contratos interadministrativos con entidades estatales. En virtud a lo
establecido en el Decreto 1860 de 2021, Tratandose de proponentes plurales, los criterios
diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes
y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

5.5. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION
EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL.

En los Procesos de Contratacién, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que
los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios por
parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando las
condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucién del contrato se fomentara
previo analisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta
el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni
inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato,
de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo analisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacion en la
minuta del contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones
pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que
estime pertinentes.

El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas
vinculadas al inicio y durante la ejecucién del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales
enunciados anteriormente.

Paragrafo 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccién
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicién fisica, psicolégica o social
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merecen una accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de
esta categoria se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres
cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condiciéon de discapacidad, asi como la
poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.
Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando
en lo pertinente lo definido en el articulo 2.2. 1.2.4.2. 17 del presente Decreto. En ausencia de una
condicién especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos que defina el
pliego de condiciones o documento equivalente.

Paragrafo 2. Para efectos de los Procesos de Contratacién regidos por documentos tipo, con sujecion
a la potestad prevista en este articulo, la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente regulara el porcentaje de sujetos de especial proteccién constitucional que el
contratista destinara al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la
ejecucion del contrato y las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de la
obligacion

Una vez realizado el analisis de oportunidad y conveniencia de la inclusién de este personal para la
ejecucidn del contrato, teniendo en cuenta el objeto contractual y que no se requiere un equipo como
personal minimo requerido y que este servicio puede ser ejecutado por una sola persona, este criterio
no se tendré en cuenta ya que se podria poner en riesgo el cumplimiento adecuado del contrato. Sin
embargo, el contratista que posea personal enmarcado dentro de la poblacion de especial proteccion
constitucional y que adicionalmente cumpla con el perfil solicitado, una vez verificados los requisitos
por el supervisor del contrato, podra ejecutar las actividades.

6. ESTIMACION DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLOS

Anexo matriz de riesgo implementada por Colombia Compra Eficiente.

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL EXIGIRA PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

AMPARO EXIGIBLES % VIGENCIA

Desde la firma electrénica del contrato en SECOP |,
Cumplimiento del contrato 30% del | durante la ejecucion del mismo y hasta el termino
valor de la| previsto para la liquidacion.

oferta
Pago de salarios, prestaciones Desde la firma electrénica del contrato en SECOP I,
sociales legales e indemnizaciones | 5% del | durante la ejecucion del mismo vy tres (3) afios méas
laborales valor de la| contados a partir del vencimiento del plazo de
oferta | ejecucion.

30% del
Calidad del servicio valor de la| Desde el plazo de ejecucién y hasta seis meses mas
oferta

Cumplimiento del contrato: Para garantizar a la Entidad la cobertura de los perjuicios directos
derivados del incumplimiento total o parcial del contratista respecto de sus obligaciones
contractuales, asi como de su cumplimiento tardio o defectuoso y el pago de las multas y de la
clausula penal pecuniaria pactadas.
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Pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones laborales: El amparo de pago de
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales cubre a la entidad de los perjuicios que
se puedan ocasionar, como consecuencia del incumplimiento por parte de la empresa contratante
de las obligaciones laborales, derivada de la contratacion del personal utilizado para la ejecucion del
contrato.

Calidad del servicio: Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio prestado.

Intervinientes:

Asegurado/Beneficiario: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- FUERZA AEROESPACIAL
COLOMBIANA- COMANDO AEREO DE COMBATE NO. 1 con NIT. 800.141.624-2

Tomador: El contratista debera tener la calidad de tomador

La poliza debe contener como minimo la siguiente informacion:

. NuUmero y afio del contrato
. Objeto del contrato
. Firma del representante legal del Contratista

El proponente debe adjuntar el clausulado de la péliza de cumplimiento debidamente suscrito por el
representante legal o quien esté presentando la propuesta.

GARANTIA DE
RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL Sl VIGENCIA
Responsabilidad Civil Desde la firma electrénica del contrato en el SECOP
200 SMLMV I, y hasta el plazo de
Extracontractual ) -
ejecucion.

Responsabilidad civil extracontractual: Articulo 2.2.1.2.3.2.9. Decreto 1082 de 2015 Requisitos del
seguro de responsabilidad civil extracontractual. El amparo de responsabilidad civil extracontractual
debe cumplir los siguientes requisitos:

1. Modalidad de ocurrencia. La compafiia de seguros debe expedir el amparo en la modalidad
de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar
la reclamacion, inferiores a los términos de prescripcion previstos en la ley para la accion de
responsabilidad correspondiente.

2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado
respecto de los dafios producidos por el contratista con ocasién de la ejecucién del contrato
amparado, y seran beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar
afectados por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.

3. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener:
3.1 Cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos.
3.2. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante

3.3. Cobertura expresa de perjuicios extra-patrimoniales

3.4, Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas,
salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con
los amparos aqui requeridos
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3.5. Cobertura expresa de amparo patronal
3.6. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios

NOTA 1: En todo caso, el contratista debera realizar la actualizacion de las vigencias una vez se
reciba a satisfaccion final y entregarla al supervisor.

INTERVINIENTES:

Asegurados. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA-
COMANDO AEREO DE COMBATE NO. 1 con NIT. 800.141.624-2 Y EL CONTRATISTA deben tener
la calidad de asegurado respecto de los dafios producidos por el contratista con ocasion de la
ejecucion del contrato amparado.

Beneficiarios. Seran beneficiarios tanto la Entidad Estatal (MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-
FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA- COMANDO AEREO DE COMBATE NO. 1) y
TERCEROS AFECTADOS

NOTA: En todo caso, el contratista debera realizar la actualizacién de las vigencias una vez se reciba
a satisfaccion final y entregarla al supervisor, y en el evento en que se realicen modificaciones o
prorrogas al contrato garantizado.

En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la garantia, asi
como a ampliar el valor de la misma o su vigencia, en el evento en que se aumente o adicione el
valor del contrato o se prorrogue su término, en virtud de lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18
del Decreto 1082 de 2015.

8. LIMITACION A MIPYMES

Para el presente proceso se observara lo contenido en el articulo 5 del decreto 1860 de 2021 que
modificéd de la Subseccidn 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015:

“Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la
Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales
quedaran asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria
de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 2. Se hayan recibido solicitudes de
por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las
Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir
estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Contratacion.
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Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas

condiciones dispuestas en el presente articulo.”

En consecuencia y como quiera que el valor del presente proceso esta dentro del valor del umbral,

este es susceptible a ser limitado a Mipymes.

9. ANEXOS:

No. DOCUMENTO Sl N/A

1 Acto de designacion _del Gerente del Proyecto, Comitéx
Estructurador y supervisor del contrato

2 Certificado del Plan de Adquisiciones X

3 Certificado de Disponibilidad Presupuestal — SIIF Nacién X

4 Oficio de autorizacién de vigencias futuras X

5 Documentos Soporte Estudio del Sector X

6 Matriz de riesgos X

5 Pantallazo consu_lta SI_LOG 0 Qertificagién Almacenista X
cuando no hay existencias en los inventarios

8 Cotizaciones X

9 Solicitud de pre-cotizacién X

10. FIRMAS:

CR. DANIEL RICARDO Z£QUE ALFONSO
Delegado Contractual

TC. LUNANGEL ESPINEL MONROY

y
T2. GUZMAN SALAMANCA EDUAR ANTONIO

Comité Estructurador Técnico

PS ALEJANQ%ARRO ARDILA

Comité Estructurador Juridico
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