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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA OFICINA DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS DE LA SECRETARIA GENERAL EN LAS
ACTIVIDADES DE INDOLE ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD
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I INTRODUCCION

La Alcaldia Distrital de Barranquilla en cumplimiento a los fines del estado, consagrados en el
Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia: “Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo”.

A su turno el articulo 9 de la Ley 489 de 199 -Delegacion- establece que las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica, y de conformidad con dicha
Ley, podran mediante acto de delegacidn, trasferir el ejercicio de las funciones a sus colaboradores
o a otras autoridades, con funciones afines o complementarias.

Que de acuerdo con el Decreto Acordal N° 0801 de 2020 “mediante el cual se adopta la estructura
organica de la administracion central de la Alcaldia Del Distrito Especial, Industrial y Portuario De
Barranquilla” estable dentro de sus objetivos de la Secretaria General el de Coordinar y tramitar
bajo la direccion del Alcalde Mayor, las solicitudes de adquisiciéon de bienes, obras, tecnologia y
servicios de las distintas dependencias de la Administracion Central Distrital acorde con lo
establecido en el Plan de Desarrollo y en el Plan de Gobierno del Distrito Especial, Industrial y
Portuario, 2024-2027, donde se establece los siguientes programas: 1) La Seguridad y Convivencia
Ciudadana; 2) Espacio Publico y Ambientes Urbanos; 3) Vivienda y Habitat; 4) Salud; 5) Movilidad y
Transporte; 6) Educacion; 7) Medio Ambiente y Adaptacion al Cambio Climatico; 8) Deporte y
Cultura; 9) Ciudad Emprendedora y Competitiva; y 10) Gestién Social 10) espacios publicos y
ambientes urbanos, los cuales para materializarse, requerirdn  del soporte operativo vy
administrativo.

En desarrollo de lo anterior, la Secretaria General a través de la Oficina de Servicios Administrativos
y Logisticos se proyecta un plan de trabajo para el acompafamiento a todas las dependencia en la
administracién de los procesos de funcionamiento y dar el soporte operativo y logistico de las
necesidades que requieran en la vigencia 2024 que conlleve el cumplimiento de las metas
establecidas, esto es, garantizar que todas las sedes del distrito de Barranquilla, cuenten con
espacios adecuados para el desarrollo de sus funciones.

Le corresponde a la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos de acuerdo con el Art 47 del
Decreto Acordal N° 0801 de 2020 las siguientes funciones, entre otras:

- Planear y ejecutar el mantenimiento preventivo y correctivo que requieran los bienes muebles e
inmuebles del Distrito, de conformidad con las necesidades priorizadas y los recursos asignados.

-Realizar inventario, rotulacion y asignacion de bienes muebles e inmuebles adquiridos y utilizados
por las diferentes dependencias del Distrito, de conformidad con las necesidades priorizadas y los
recursos asignados.

-Verificar la adecuada prestacion de los servicios contratados con externos en actividades
relacionadas con el mantenimiento preventivo y correctivo, servicios generales y de vigilancia, en el
marco de lo establecido en la normatividad vigente
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-Hacer seguimiento a los amparos y vigencias de las pdlizas generales de seguros del Distrito,
relacionadas con bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Entidad, en el marco de las
disposiciones legales aplicables.

-Coordinar los procesos de recepcion de los elementos que se adquieren para uso de la entidad y
verificar que cumplan con los requerimientos exigidos en cuanto a calidad, cantidad y
especificaciones a que se refiere y dan cuenta, en los actos contractuales suscritos para tal fin.

En la medida que la Planta de la Alcaldia Distrital de Barranquilla no cuenta con el recurso humano
suficiente, de acuerdo a certificacidn expedida por la Secretaria Distrital de Gestién Humana, para
el desarrollo de las actividades planteadas en el estudio previo, es necesario contratar la prestacion
de Servicios de Apoyo a la Gestidn a través de personas naturales para acompaiar a la Oficina de
Servicios Administrativos y Logisticos, en los procesos que se adelantan para garantizar el
funcionamiento en las distintas actividades propias de la gestidon administrativa. De igual manera,
se implementen las herramientas necesarias para cumplir a cabalidad la ejecucidn de los procesos
y actividades requeridas.

En virtud de lo anterior, el Distrito requiere un equipo interdisciplinario de apoyo con el objeto de
gue ejecuten las gestiones de las actuaciones operativas, logisticas y asistenciales de la Oficina de
Servicios Administrativos y Logisticos.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

iTEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicios de Personal Temporal

Il. ANALISIS DEL MERCADO
e Empleo y Desocupacion®

Para el mes de noviembre de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,2%, lo que
representé una disminucién de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (9,0%). La
tasa global de participacidn se ubicd en 63,7%, mientras que en noviembre de 2023 fue 64,1%.
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,5%

! https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Total nacional
Noviembre (2023-2024)

I Noviembre 2023 [l Noviembre 2024

Tasa Global de Participacién Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion

Fuente: DANE, GEIH

En noviembre de 2024, |la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 8,7%. La tasa global de participacién se ubicé

en 66,7% y la tasa de ocupacion fue 61,4%. En noviembre de 2023 estas tasas fueron 67,3% y 61,4%,
respectivamente.

e Principales indicadores del mercado laboral?

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil, total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas

Total nacional mensual
Para el mes de noviembre de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,2%, lo que
representd una disminucién de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (9,0%). La

tasa global de participacidn se ubicd en 63,7%, mientras que en noviembre de 2023 fue 64,1%.
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,5%.

Grafico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual
En noviembre de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 8,7%. La tasa global de participacidn se ubicé

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2024.pdf
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en 66,7% y la tasa de ocupacion fue 61,4%. En noviembre de 2023 estas tasas fueron 67,3% y 61,4%,
respectivamente.

Gréfico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacidn del trimestre mévil septiembre - noviembre 2024 fue
8,8%, mientras que en el trimestre movil septiembre - noviembre 2023 fue 9,2%. La tasa global de
participacion se ubicd en 63,7% y la tasa de ocupacién fue 58,1%, en comparacion con el trimestre
septiembre - noviembre 2023 estas tasas fueron 64,1% y 58,2%, respectivamente.

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre movil septiembre - noviembre 2024, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y
areas metropolitanas fue 8,9%, mientras que en el mismo trimestre del afio anterior fue 9,1%. La
tasa global de participacién se ubicé en 66,5% y la tasa de ocupacion fue 60,6%.
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Grafico 5. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Septiembre - noviembre (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH.

Poblacion ocupada segiin rama de actividad, mes noviembre 2024

En el mes de noviembre de 2024, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.605
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion
ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana (0,8
puntos porcentuales); Industrias manufactureras (0,6 puntos porcentuales) y Alojamiento y
servicios de comida (0,5 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segin rama de actividad

Total nacional

Noviembre (2023 - 2024)

Total nacional
Noviembre Noviembre Distribucién Variacién Contribucién

Rama de actividad

2023 2024 % 2024 absoluta en p.p.
Pablacién ocupada 23.186 23.605 100 420
Administracion plblica y defensa, educacién y atencion
2784 2972 126 188 0.8

de la salud humana
Industrias manufactureras 2386 2532 10,7 147 06
Alojamiento y servicios de comida 1568 1.680 71 112 0,5
Comercio y reparacion de vehiculos 3975 4078 17,3 103 04
Informacién y comunicaciones 455 497 2,1 42 0,2
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de 560 609 26 40 02
desechos™
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y

- . 2.040 2078 88 38 0.2
otras actividades de servicios
Transporte y almacenamiento 1.741 1777 75 37 0.2
Actividades inmobiliarias 270 290 1,2 19 0,1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3327 3.286 139 -41 -0,2
ActlYlgades profeswornales, cientificas, técnicas y 1.941 1892 8,0 49 02
servicios administrativos
Actividades financieras y de seguros 486 418 1,8 -68 -0,3
Construccion 1642 1.496 63 -146 -0,6

Fuente: DANE, GEIH.
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Poblacion ocupada segun posicion ocupacional, mes noviembre 2024

En noviembre de 2024, Obrero, empleado particular y Obrero, empleado del gobierno fueron las
posiciones ocupacionales que mds aportaron positivamente a la variacién de los ocupados en el
total nacional con 1,2 y 0,4 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion
ocupada segin posicién ocupacional
Total nacional

Noviembre (2023 - 2024)

Total nacional
Noviembre Noviembre Distribucion Variacion Contribucion en

Posicién ocupacional

2023 2024 % 2024 absoluta p-p-
Poblacién ocupada 23.186 23.605 100 420
Obrero, empleado particular 10.012 10.280 43,5 268 1,2
Obrero, empleado del gobierno 837 928 39 91 04
Empleado doméstico 701 730 3.1 29 0,1
Patron o empleador 649 678 29 29 01
Jornalero o Peén 779 807 3.4 28 0,1
Trabajador por cuenta propia 9.732 9.750 413 18 01
Trabajador familiar sin remuneracion 457 419 18 -39 -0,2

Fuente: DANE, GEIH.

Ranking de ciudades segtin tasa de desocupacidn, trimestre moévil septiembre - noviembre 2024

Para el trimestre mévil septiembre - noviembre 2024, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las
gue presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (26,3%), Riohacha (14,0%) y
Florencia (13,2%). Las ciudades con menor tasa de desocupacién fueron: Villavicencio (8,4%),
Bucaramanga A.M. (7,5%) y Medellin A.M. (7,4%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Septiembre - noviembre 2024
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Fuente: DANE, GEIH.
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PRINCIPALES RESULTADOS?

Tasa global de participacion - TGP, Tasa de ocupacién - TO y Tasa de desocupacion-TD @
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Fuente: DANE, GEI

3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/pres-GEIH-sep2024.pdf
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Tasa de desocupacion desestacionalizada (preliminar) e

Total nacional y 13 ciudades y dreas metropolitanas
Mensual. Noviembre 2019 - noviembre 2024
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e ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)*

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Octubre 2024° / octubre 2023
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Fuente: DANE, EMS.

4 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-oct2024.pdf
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Evolucion general de los subsectores de servicios

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, seguin subsector de
servicios (octubre 2024° / octubre 2023)

En octubre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacién con octubre de 2023.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios

Total nacional

Octubre 2024P / octubre 2023

Ingresos nominales _ Ingresos por servicios Venta de Mercancias __Otros Ingresos
Seccion Variacion (%) Conribucién (PP)
H 245 237 ] o7
H 135 135 0o 05
i 60 54 02 05
) 42 a7 22 a7
) 86 32 26 20
) 32 39 06 0o
"™ Desarrollo sistemas  informaticos y
) az 28 14 op
procesamiento de dates
Inmobiliarias, slquiler de maguinaria
LN i i Yoo 04 37 05
equipo
" Actvidades profesionales cientificas y
M : 224 222 01 01
tacnicas
M Clase 7310 Publicidad a9 48 00 01
Divisiones 76, 80
‘7Y pctividades de empleo, seguridad e
N 81, excepto Clase 52 52 00 00
investigacién privada, servicios a edificios
8130
N Claseszzo A% 9 de llamadas (Call oo 65 0o op
center)
43 excapty Actvidades sdministrativas y de apoyo de
N 0 P! oficina y otras actividades, excepto call 194 185 00 09
center
r Grupo854  Educacién superiar privada 66 63 00 03
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 124 121 03 0o
Q 86 exceplo .\, d humana privads sin internacisn 100 93 07 00
28610
< O 0,92 Otros senvicios de entretenimiento y otros | 100 s .
93,95y96 servicios

Fuente: DANE, EMS

Variacion anual del personal ocupado total y contribuciéon por tipo de contratacién, segun
subsector de servicios (octubre 2024° / octubre 2023)

En octubre de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con octubre de 2023.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
seguin subsector de servicios

Total nacional

Octubre 20247 / octubre 2023

i Parsonal ocupade Miskon®*
Clasificacién CIIU Rev. 4 AC. . Permaneete  Temporal directe Agendias g
Seccién Divisién Descripeién Variadén (41 Conribucién (PP)

= 10 08
Clase 5920 programas de televisién

Divisién 60y Clase  Actividades de programacién y transmisién,

H . pcvidades g 03 20 -10

H jeria 45 06 039 30 B
I e 07 15 01 08

J Actvidades de ediciin 67 52 08 09

: l

Divisién 59, excepto Producrin de pelfculas cinematogréficas y
s

J ] 57 37
6391 agencias de noticas
J Division 61 Telecomurnicaciones 42 a2 -6 14 [
Divisitn 62, Divisicn it
J 63, excepto Clase o0 0¢ sistemac informaticss ¥ gy 31 i0 01
aaaaaaaaaaaaaa
6391
Seceién L Divisién
Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y
LN - 16 06 21 0o
equipe
¥
DriSones 69 10,y pvidades  profesionales  centifias y
Mo 772 Caserazo, 66 41 20 05
Divisidn 74
M Clase 7310 Publicidad 72 7] 1 - N 03 -
Divisiones 78,80y,
M et Cas, Aciidades e emplen, sequricad e, o " an .
investigacién privada, sericios a edificios
8130
M Clasazzg  Acividades de centros de lamadas (Call @ -5 - .
center)
e — ;ﬂmﬂades admmlsha\;:ads y de o d; " v e o
Cosetzan | ons ¥ oves acidedes scplo cll 3 I ; ;
» GrupoBS4 28 a0 w 02
a Clase 8610 19 1.0 03 31 B
Dhvisidn 86 excepta
17 05 10 01
- Clase 8610 8 g '
s Divisiones 90,92, Otros servicios de entretenimiento y otros 18 03 I 15
53,95,96  semvicos

Fuente: DANE, EMS
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Variaciéon anual de los salarios y contribuciéon por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (octubre 2024° / octubre 2023)

En octubre de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con octubre de 2023.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segun subsector
de servicios

Total nacional

Octubre 2024P / octubre 2023

Clasificacién CIIU Rev.4 AC. Personal ocupado sin Mision

P t T I diracto
egancia® ermanenta ‘emporal dira. Hora cétodrat™

Seccion Divisién Variacion (%) Contribucién (PP)
H Divisién 52 Y 137 82 55
complementarias al transporte
H Divisién 53 Correoy servicios de mensajeria 137 90 47
] Divisién 56 Restaurantas, cataring y bares 108 54 55
s Divsion 58 Actividades de edicién 97 57 40
Divisién 59, excepto 6n de peliculas icas y
) 128 68 61
Clase 5920 programas de television i :
Divisién 60 y Clase Actividades de prog on y ision,
! 6391 agencias de noticias 62 &2 o
) Divisién 61 Telecomunicaciones a1 55 14
Divisién 62, BIVIsISN 1o o1 rollo de  sistemas  informaticos y
) 63, excepto Clase 88 66 22
procesamiento de datos
6381
Seccién L Divisin
8 Inmobiliarias, alquiler de maquinaria
LN Seccién N. = 9 3 Y oes 38 46
Divisiones 7710, “1"F
7729y 7730
Divisiones 69, 70, , . ! _
M 71 7 Clsse 7azg, Actvidades profesionales  cientificas y 2 52
" técnicas
Divisién 74
M Clase7310 Publicidad 17.0 07 M s3 -
Divisiones 78, 80 ¥y idades de emples, seguridad e
N 81, excepto Clase | . by 18 38 39 41
o investigacién privada, servicios a edificios
N Clase 30 Actividades de centros de lamadas (Call . o0
center)
. Actividades administrativas y de apoyo de
Divisién 82 excepto e
N s oficina y otras actividsdes, excepto call 7.6 42 34
center
P GrupoBsd Educacién superior privada 93 21 14 57 ]
Q  Clase8s10 Salud humana privada con intemacién 66 44 22
Divisién 86 excepto i
Qe Salud humana privada sin internacién 81 37 a4
S Divisiones 80, 52, Otros servicios de entretenimiento y otros o a2 62
33,9596 servicios

Fuente: DANE, EMS

Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios (enero - octubre 2024° / enero - octubre 2023)

En lo corrido de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en los ingresos, seis presentaron incremento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de
2023.

Tabla 4. Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Enero - octubre 2024F / enero - octubre 2023

Clasificacién CHU Rev. 4 AC. Varlacién (%) Afo corrido
Parsonal -
Seccién Division Descripcion Ingresos o Personal Salariow
o p— Almacenamienta y actividades P on 14
complementarias al transporte
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 2.9 55 9,2
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 5.7 o5 11.0
J Divsién 58 Actividades de edicién -2,4 7.4 87
| Divisién 59, excepto  Produccién de peliculas cinematogréficas y . .. _—
Clase 5920 programas de television
S Divisién 60 y Clase  Actividades de programacién y transmision, 10 o 81
391 agencias de noticias g g g
J Division 61 Telecomunicaciones =21 -5,8 8,5
f Divisién 62, Divisién 63, Desarrollo de sistemas  informiticos  y e o3 a6
excepto Clase 6391  procesamiento de datos : g
Seccién L. Division 68
LN Seccién N. Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 5.4 2.8 7.3
Divisiones 7710, 7729 y - 2l 9 ¥ equip ' g ’
7730
Divisiones 69, 70, 71,
M 72, Clase 7320, Divisién Actividades profesionales cientificas y técnicas -3,0 54 105
74
M Clase 7310 Publicidad 6.1 -0,03 15,1
N Divisiones 78, 80y 81, Actividades de empleo, seguridad e ss 6o 143
excepto Clase 8130  investigacion privada, servicios a edificios g
~ I Actividades de centros de llamadas (Call a4 o4 70
center)
n Divisién 82 excepto  Actividades administrativas y de apoyo de 74 . e
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center ’ i :
P Grupo 854 Educacién superior privada a5 27 9.6
a Clase 8610 Salud humana privada con internacién 11,9 0.4 8.1
Q Division 86 excepte  gaiud humana privada sin internacion 8.6 -0.6 103
Clase 8610
s Divisiones 90,92, 93,95 Otros servicios de entretenimiento y otros 76 2 06
¥ 96 servicios

Fuente: DANE, EMS
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Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios (noviembre 2023 - octubre 2024 / noviembre 2022 - octubre 2023)

En el afio movil hasta octubre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, seis presentaron incremento en el personal ocupado total y
todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo
periodo comprendido hasta octubre de 2023.

Tabla 5. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Noviembre 2023 - octubre 2024* / noviembre 2022 - octubre 2023

Clasificacién CIIU Rav. 4 A.C.

Seccidn

58 0,1 18

Divs
Divisién 59, excepto

Clase 5920
iisién 60 y Clase.

Inmabiliarias, alquiler de maquinaria y equipo &7 30 80

o owz z z% %

s

Fuente: DANE, EMS

. TECNICO

El objeto para la presente contratacién es LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA ACOMPANAR A LA OFICINA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS DE LA SECRETARIA
GENERAL EN LAS ACTIVIDADES DE INDOLE ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD.

Se requiere la prestacion de servicio de un grupo de apoyo con experiencia en diversas areas en el
sector publico y/o privado para apoyar a la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos, en los
procesos que se adelantan para garantizar el funcionamiento y acompafamiento en las distintas
actividades propias de esta gestion administrativa. De igual manera, se implementen las
herramientas necesarias para cumplir a cabalidad la ejecucién de los procesos y actividades
requeridas.

A continuacion, se detalla el perfil, las obligaciones especificas y el valor del contrato.

PERFIL PROFESIONAL Y ACTIVIDADES PLAZO VALOR
EXPERIENCIA TOTAL
Acreditar Estudios 1. 1.Apoyar las actividades logisticas de la secretaria asignada de manera oportuna y eficiente, asi El plazo para la
profesionales con minimo 6 como las de caracter operativo que busquen fortalecer la institucion y hacerlas mas eficaz y ejecucion del
semestres en salud eficiente. Contrato serd hasta el $16.800.000
ocupacional o carreras 2. 2.Apoyar a la supervisién en el seguimiento procesos ge lleve la oficina de servicios treinta y uno (31) de
afines 12 meses de administrativos y logistico julio de 2025,
experiencia relacionados 3. 3.Apoyar en el proceso de legalizacién de contratos. contados a partir del
con las obligaciones y/o 4. 4.Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen cumplimiento de los
actividades a contratar previamente requisitos de

perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos
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en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993
Acreditar Estudios 1 Apoyar las actividades logisticas de la secretaria asignada de manera oportuna y eficiente, asi El plazo para la $19.200.000
profesionales con minimo como las de cardcter operativo que busquen fortalecer la institucion y hacerlas mas eficaz y ejecucion del
10 semestres en areas de eficiente. Contrato serd hasta el
derecho o carreras afines 2 Apoyar a la supervision en el seguimiento y control del contrato de aseo en el Distrito. treinta y uno (31) de
24 meses de experiencia 3 Realizar inspecciones de aseo en sedes externas y edificio central julio de 2025,
relacionados con las 4 Apoyar en el proceso de legalizacidon de contratos. contados a partir del
obligaciones y/o actividades |5 Apoyar la supervision del contrato de insumos de aseo y cafeteria. cumplimiento de los
a contratar 6 Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen requisitos de
previamente perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos
en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993
Formacion minima de 1. Apoyar en la liquidacion de los contratos ejecutados por la oficina de Servicios Adminsitrativos y El plazo para la $18.000.000
Bachiller Graduado 24 Logisticos ejecucion del
meses de experiencia 2. Apoyar en la revision de la documentacion requerida para la contratacion del personal de la Contrato sera hasta el
relacionados con las oficina de Servicios administrativos y Logisticos treinta y uno (31) de
obligaciones y/o actividades | 3. apoyar en la elaboracion de los EP de los diferentes procesos de la oficina de servicios julio de 2025,
a contratar administrativos y logisticos contados a partir del
4. apoyar en la elaboracion de informes mensuales, trimestrales y demas solicitudes que le hagan cumplimiento de los
a la oficina de servicios administrativos y logisticos requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos
en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993
Acreditar Estudios 1. Apoyar las actividades logisticas de la secretaria asignada de manera oportuna y eficiente, asi El plazo para la $36.000.000
profesionales con minimo como las de cardcter operativo que busquen fortalecer la institucion y hacerlas mas eficaz y ejecucion del
10 semestres en areas de eficiente. Contrato sera hasta el
salud ocupacional o carreras | 2. Apoyar a la supervision en el seguimiento procesos ge lleve la oficina de servicios administrativos treinta y uno (31) de
afines24 meses de y logistico diciembre de 2025,
experiencia relacionados 3. Apoyar en el proceso de legalizacién de contratos. contados a partir del
con las obligaciones y/o 4. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen cumplimiento de los
actividades a contratar previamente requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos
en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso

de algln cambio en su situacidon tributaria deberd presentar un nuevo RUT al drea de

cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de

Hacienda.

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el SIGEP.

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria General del Distrito,

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidn que conozca por causa o
con ocasidn del contrato.

10. Contar con los recursos necesarios para la prestacion del servicio contratado o para el
desarrollo de sus obligaciones contractuales.

s w
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11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en |la propuesta
y requeridas por el Distrito.

13. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

14. Cumplir de buena fe el objeto contractual.

15. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP
Il dentro de los tres (3) dias siguientes a la publicacion del proceso.

16. El contratista deberd cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcién
del contrato, en el término Mdaximo de 10 dias contados a partir de su suscripcién, de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

1. ESTUDIO DE LA OFERTA®
De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Andlisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de
empresas del sector cuyo objeto se relacionan con los cddigos UNSPSC incluidos para el presente
proceso, se puede evidenciar que en el afio 2024 se suscribieron 2.819 contratos a nivel nacional
por valor de $119 mil Millones, donde participaron 1.873 proveedores, los cuales se relacionan a
continuacién.

Valor Contratacién Nimero de Proveedores Nimero de Contratos

$119 mil M 1873 2819

Valor Total Estimado por Proveedor

Valor Total Esti
Nimero de Contr.

Prov_nombre

Es importante observar las gréaficas a continuacion, donde se evidencia que los contratos con objetos
relacionados al expuesto en el presente estudio corresponden a proveedores no plurales con una
participacion del 99,86% (2.158 contratos). Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de los
contratos ejecutados por proveedores no plurales:

5https://app.powerbi.com/view?r:eyJrIjoiOTNjYZMyZmUtZWE 1MyOONmY4LWJiMDctNjE4ANTAOOTFkZGQyliwidCl61jdiMDkwNDFILTIONT
EtNDIKkMCO04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BaRRANQUILLA.GOV.CO




&3 Acabia D BARRANQUILLA

NIT: 8 9 01 02071 8 -1

Cantidad de Contratos con proveedores

plurales en SECOP Il

3(0,14%)

©

icontec

150 9001

SC-CER103099

Valor de Contratos con proveedores

plurales en SECOP Il

$ 0 mil M (0,42%)

2158 (99,86%)

Tipo: ®No es plural @Proponente plural

$ 105 mil M (99,58%)

Tipo: @No es plural @Proponente plural

De forma general, en las siguientes graficas se establece la comparacidn de la cantidad de contratos
y el gasto mensual de la entidad, en el afio 2024, comparado con las vigencias anteriores:

Gasto Mensual

Valor Total

$ 118.676.014.174

Gasto Anual

$ 20 mil M (En blanco)(En blanco 67 mil M $ 61 mil A§ 111 mil MS ilM
$ 100 mil M
$ 15 mil M
o
3
$10 mil M L
.
2 ssomim
© 0 mil I
>
$5mil M
2024
$0mil M .
o O 40 © o o o e e e e
B I S Pt § 0 mil M
¢ hal o s 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Ano
Ao @2024 Fuente @SECOP_| @SECOP_II
- Contratos Total "
Cantidad de contratos - Mensual 2819 Cantidad de contratos - Anual
600 i (En blanco)(En blanco) 2382 1866 2479 2688
3 mil
8
400 &
IS
S omil
@
©
200 7
20 £
1 mil
o
(o]
2024
0 A
52 Sl < . \© W© 2 X0 N & & & .
o & * 3 S N o ad \P © nd 0 mil
e« < R Voo e o e 5o 2017 2018 2019 2020 2022 2023 2024
Afo
Afio ®2024 Fuente ®SECOP_| @SECOP_II

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cédigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacidn en la plataforma SECOP I, la Modalidad
de Contratacidén para este tipo de procesos (contratacion directa) registra un valor de $63 mil

Millones aproximadamente:
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$63 mil M
$ 60 mil M
r“: $ 48 milM Modalidad de Seleccién
E @ Contratacion directa
= .
&4 $ 40 mil M @ Licitacion Publica
‘g @ Minima cuantia
=
§ @ Régimen Especial
S $20milM @ Seleccion Abreviada de Me...
$ 7 mil M @ Seleccion abreviada subast...
— L
Directa Especial Competitiva
Modalidad general
| ESTUDIO DE LA DEMANDA®
.

Con la aplicacion de la Herramienta para el Andlisis de la Demanda, del Modelo de Abastecimiento
Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacién Publica de Colombia Compra Eficiente, donde se
consultaron los contratos celebrados con el cédigo de clasificacién descrito en el presente Analisis
se evidencia lo siguiente:

En el afio 2024 se suscribieron a nivel nacional alrededor de 2.819 contratos y se estima que el valor
de estos fue de $119 mil Millones de pesos aproximadamente:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | NGmero de Contratos del | | Origen del Proveedor
£ Buscar Proveedor Proveedor
Proveedor N
Seleccionar todo . (o]
1 ALCALDIA MUNICIPAL FUSAGASUGA $ '] | . s
seleccionado penA L 119 mil M 2819 identificado
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
recreavaLte [ uGA NoRTE saNTANDEREANA DE ATeTsMO.
FUNDACIGN sociAL NUevo RENACER MUNDIAL [ Lica sanNTANDEREANA DE ATLETISMO [
AsocACioN DE LiGAs DePoRTIVAS DE BoLIvAR FeDELL... | NN unanort [N
conreDERACION INDIGENA TAYRONA CIT [ unorsacyv [
¢ CORPORACION FUTUROS LLanEroS (N 4 cava I
2 2
£ instituto MUNIciPAL PaRA LA RECREACION Y EL DEP.. | 2 corroracion DEPORTIVA Y RECREATIVA AcAND! [N
3 3
% runpacion TEJIENDO FUTURO [ g LiGA e TENIS DE MEsA DE NORTE DE SANTANDER [N
& Junta municipAL DE DEPORTES ¥ ReCREACION copac... [N & LIGA SANTANDEREANA DE CICLISMO 2024 activa [ A AR
corproracion Region v TerrTORIO [N corporacion acciones INnovaporas [ENEGTNENGEGE
FUNDACION PRO DESARROLLO SoCIAL Y AMBIENTAL [N LicA NorTesanTANDEREANA DE Juoo [NRNEG
FUNDACION SOCIAL PARA LA SALUD EpucAcion Y EL .. [ srortero (N
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS Cis .. [ LiGA DE cicLisMo DE NoRTE DE SANTADER. (RN
$0 mil M $5mil M 0 H 10
Valor Total Estimado Nimero de Contratos

Adicionalmente, podemos enfatizar que, en el Departamento de Cundinamarca, con un 25,74%
(367), se concentran la mayoria de los proveedores registrados cuyo valor total de contratacion
corresponde a $7 mil Millones aproximadamente.

6https://app.powerbi.com/view?r:evJrI|'oiOTNiY2MvaUtZWElI\/IvOONmY4LWJiMD(:tNiE4NTAOOTFkZGQvIiwidCI6I|'diMDkWNDFILTI0NT
EtNDIKkMCO04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 sarraNauILLA.GOV.CO




NIT: 8 9 0 1

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores

$ 1 mil M (0,88%)
§ 2 mil M (1,73%)

$4mil M (3,32%)

&3 ALcabia DE BARRANQUIILLA

0 2 0 1
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Departamento estandar
@®Antioquia
@ Distrito Capital de Bogota
$ 20 mil M (19,35%)
®Valle del Cauca

Origen de Proveedores

367 (25,74%)

©

icontec

150 9001
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Departamento estandar
@ Cundinamarca

@ Antioquia
®Boyaca

Risaralda

$4mi. (339.) Bolivar
$4..(37.) ®Cundinamarca
I $11..(1..) ®Atlantico
$4..6.) )
2 @Boyaca
< @ Narino
$4.0.)
Caldas
$4m.@40.) ®Meta
$7 mil M (6,47%) $9mil .. (888%) ®Cesar
$ 8 mil M (7,61%)

$7 mil M (6,58%)
$7 mil M (698%)

@Santander

Norte de Santander

(4,84%)

77 (3,4%)

102 (7,15%)

106 (7,43%)

Magdalena
@ Distrito Capital de Bogota
®Valle del Cauca

Caldas

Norte de Santander
@Santander
34@azn  BCasanare
Bolivar

@®Quindio

Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que
2.154 contratos son de origen nacional, mientras que 5 son de origen extranjero:

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

@\alor ®Contratos

50,1 bill.

Valor

$0,0 bill.

HISTORICOS

MNacional

Origen

Extranjero

2mi

Contratos

0 mi

A continuacidn, se presenta informacién referente a contratos similares al objeto del presente
analisis correspondiente a los afios anteriores.

ANO N° TIPO DE | ENTIDAD VIGENCIA | OBJETO CUANTIA
PROCESO PROCESO
2024 CD-04-2024- | CONTRATACION | DISTRITO 7 MESES DE APOYO A LA GESTION | $23.100.000
3870 DIRECTA ESPECIAL Y PARA ACOMPANAR EN LOS
PORTUARIO DE DIFERENTES PROCESOS AL
DESPACHO Y LAS OFICINAS
BARRANQUILLA oF TESORERIA,
PRESUPUESTO Y
CONTABILIDAD, ADSCRITAS
A LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL DISTRITO
DE BARRANQUILLA.
2024 CD-2024-38 CONTRATACION | DISTRITO 10 MESES APOYO A LA GESTION PARA EL | $46.000.000
DESARROLLO DE LAS
DIRECTA ESPECIAL Y ACTIVIDADES LOGISTICAS DE LA
PORTUARIO DE OFICINA DE RELACION CON EL
BARRANQUILLA CIUDADANO,  RELACIONADAS
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CON LA GESTION
ADMINISTRATIVA ~ DE LA
SECRETARIA  GENERAL  DEL
DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL

Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA.
2024 CONTRATACION | DISTRITO PRESTACION DE SERVICIOS DE | $24.000.000
APOYO A LA GESTION PARA EL
DIRECTA ESPECIAL Y DESARROLLO bE LAS
PORTUARIO DE ACTIVIDADES LOGISTICAS DE LA
BARRANQUILLA OFICINA DE RELACION CON EL

CIUDADANO,  RELACIONADAS
CON LA GESTION
ADMINISTRATIVA ~ DE LA
SECRETARIA  GENERAL  DEL
DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL
Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA.

IV. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma de NOVENTA MILLONES TRECIENTOS
MIL PESOS M/L ($90.300.000), incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de CONTRATACION DIRECTA, conforme a
lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.: Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. “Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que
la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe

dejar constancia escrita’.”

“Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”.

Para constancia se firma en enero de 2025.

N ner s Hass
YELSANA MARTES MASS
Analista — Of. compras
Secretaria General del Distritoﬂ?o”
yor

7 Decreto 1082 de 2015 Sector Administrativo de Planeacidn Nacional - Gestor Normativo - Funcién Publica
(funcionpublica.gov.co) https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653
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