mikgsesess, ... | REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION vio :::'::e pres Ly L
B o : PRORROGA progacion: 24/02/2017 e
cédigo: €4-02-F0-0005 Frsmee
Quien solicita {calacar eargo ¥ fo periil del supervisor) Fecha de fa Solicitud Dependencia o sede;
RODOLFO DUARTE CELY LIDER UNIDAD FONTIBON Dia | Mes Ao
19 le 2020 FONTIBON

Motivo de ia solicitud {Marque con una X) I No CONTRATO |
Adicion y Prorraga X : .
Adicién A985-2020 Formata docunfnemos minimes para celebrar
Profroga contrato : Lista de Chequeo Persona Natural
Reinitio i

JUSTIFICAGION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REEQUERIDO
{Previa verficacion presupuestal} i

Ei area de Medicina Interna requisre garantizar el Apoyo en Hospitalizacion en la Subred Integrada de sevic

o5 e salud Sur Gecidente ESE - En concordancia cen las
obligaciones y actividades pacladas, i

Descripcian del servicio solicitado

MEDHO ESPECIALISTA EN MEDICINA IRTERNA

AREA:

ADMINISTRATIVO D ‘ASISTENCIAL E}

PERFIL

MEDICO ESPECIALISTA £N MEDICINA INTERNA LOPEZ BERNAL NORBEY OCTAVIO CC: 80227098

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS:

|
EN: MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA,

EXPERIENCIA: (En afios]

HABILIDADES: Liderzgo - compramiso Institucional -Genel
de decisiones y en mantaner magnificas relaci interp

rador de gonfianza . Destreza en el dasarrallo de sus actividades - Capacidad en :La comunicasién, Toma
]

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevintentes. Demora en el inicio da
oportunamente al supervisor sy designacion. Riesgo relacionade al co
aclividades programadas. Riesgo relacianado con las conductas gue mi
Riesge en la planeacién de las actividades por realizar.Rissgo per ne cumplimiento de normas y pol

accidn, objstivos, metas e indicadores.Riesgo de ne cumplimiento de los parémetros de calidad estal

No entrega de soportas , registras de las activi

la ejocucion det contrato.Emores enla supervigisn, Na infermar
nacmiento, experiencia y destreza en el d g¢fiode sus atlividadesRiesgo por no asistencea a las
iran la intancicnafidad det individuo y su aetitvidad valorativa y gtica ante ias actividades y les usuarios.
Jiticas institucionales, entre las que se encuentran mision, vision,planes de
biecides por el supervisor para las actividades asignadas

dades de acuerdo con las procedimientos y requerimientos de la entidad

TIEMPO DE EJEGUCION (1) UN

MES

Maeque conina X sepin VALOR Il IIUh::- !
- UITARIOmes, | (Mo oo™ | VALGR TOTAL
eoresponda tipo de contral - activiisd) actividadee 2 I

oL

MONTQ TOTAL {valor no debe  |MES 0 o
regishrarse en lepiz) HORA $ 74515 185 s 1353190
ACTMVIRAD °

ACTIVIDADES { OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Realizar las actividades y procedimientas diagnosticos y teraps
con las exigencias lagales y éticas para ef adecuade manejo ce
intarvencionas, asi come mantener actualizadoes fos informes es

ulicos senalados para el manejo de patologfas establecides dentro del plan integral de su especialidad, Cumplir
ia historia clirica de los pactentas,tlevar registro de 1a _atencién de Iog procedimientos, aclividades e
tadisticas definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los proceses de

en la prog i6n de actividades del &rea,Reportar los eventos de netificacion obligatr::ria can la epartunidad establecida en la normatividad

castos y facturacién ,Particiy

vigente, Notificar las fallas de calidad que se presentan en el servicio, participar en Ios andlisis a los que sea ol

servicie,impartir instrucciones a
acluar con criterios de legibilidad, opertunidad e integralidad,Diligenciar el consentimiento informado
los que se requiera su panticipacién, Informar al paciente y su
anto do [as normas del Sistema Oblgaterio de Garantia de la Calidad segin raguerimientas de Ta Subred,El

cumplimi

sus actividades y entregarlas al supervisor del coniral
las actividades asignadas y entregarios ala per:
aventos a los cuales sea convora Participar en
convocads,Conacer y dar cumplimiento a ios procedimientos estal
aclividades que demanda segin requerinmientos interinstitucionales y extrainst

do cen el sist de informacion de ia Subred, Partigipacitn en las investigaciones que se adel

diagndstics & interventidn & los usuarios,
seguridad social en salud, pensiones y ries

nvocada e implementar las acclones de mejora definidas para el
| equipe de sslud scbre los procedimientos ordenados al paciente, Difigenciar en forma adecuada los formatos @ instrumentas propics de su
acorde al procedimiente,Practicar el seguimiento y contral a pacientes en
familla sobre su condicién, plan de manejo y atencidn,Emilir conceptas médicos que se Is requieran, Apoyar al
ahorar informe mensual scbre el desarollo y avance de
o5 para &l desempefic de

to para la certificacién de cumplimiento del contrato,Responder por los elementos entregad
3 igguccion, reuniones y

sona encargada en caso de tarminacién del eontrato, Participar en las jomadas de capacita
las jornagas de capacilacién, induccién, equipas de mejoramiento de acreditacién, repmiohies y eventdg a los cuales sea
blecidos por la Subred, ademds de apeyar |a implementacion geos mismos, Apoyar ajia Subred en las
itucionales,Regisirar 1as actividades zadagAlacionadas con 1a prestd i6n del servicio, de
anten en la Subrad que Rermitan conccer ¥ plantegr nuevas alternativas de
! ia te afiliacin y e} papo al sistama de

cordes con gl objeto del conlrato.

Reafizar supervisién de los contratos para los que sea designado, Entragar la constal
gos profesionales mensualmente Realizar as demas actividades que le sean asigna

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA
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