@ b 4 Editar - Google Chrome Voo X

@ Editar x ™ (sinasunto) - ggonguiiggm: X |+

— G & secop.gov.co/CO1CON sl gement/Tends wdocUniqueldentifier=C01.5 R.4455001 B Q@ £ o
i Aplicaciones M Gmail B YouTube B¥ Maps

T T Hic s

Colombia Compra B GERMAN GIOWVANNI G... .

Meng ¥ Ira

Ayuda (F)

ract Management = View Contract I e paginaz 23000

o General Information @ cancel Buyer Evaluation || >

Conditions
VIEW CONTRACT

Cataloglie Items Summary

Attestation Documents

ST S Contract Unigue Identifier CO1.SLCNTR 4455001 B
Budget Information Contract reference 3388-2020

Contract Version 2
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Tipo Ceder el confrato

£ Requiere reconocimiento del

proveedor?

20 dias de tiempo transcurrido (12062020 4:44-12 PM{UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

POR SOLICITUD DEL CONTRATISTA PREVIO AVAL DEL
Justificacion de la modificacion  SUPERVISOR SE CEDE EL CONTRATO & PARTIR DEL
15/08/2020

Estado de la fecha

Documentos de la modificacion
Archivo MNombre del archivo Detalle

CESION 3368-2020. pdf CESION 3368-2020. pdf idetalle)

Detalles de la modificacion

Cambios de la Entidad Estatal

El contrato fue cambiado para Cedido.

/; El contrato fue cedido desde LUZ MILA ARCINIEGAS ABELLO hasta GERMAMN GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ

M 0N N

Reconccido por el proveedor GERMAN GONGORA 11-06-2020 12:28 ({UTC-05:00) Bogods, Lima, Quito)

Gambios del proveedor

3in cambios...

Reconocido por la Entidad Estatal CARCLINA WILCHES CORTES 10-06-2020 16:33 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Guitg)
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‘* SECRETARIA DEL
BOGOT. HABITAT

EL SUBDIRECTOR DE ASUNTOS LEGALES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS - UAESP

CERTIFICA:

Que, revisado el archivo de contratacion, se encontré que entre la Unidad Administrativa Especial de
Servicios Piblicos — UAESP, con NIT.: 900.126.860-4 y GERMAN GIOVANNI GONGORA

GUTIERREZ , quien se identifica con la cédula de ciudadania No. 80.065.878, se suscribié e siguiente
contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. UAESP-CD-73-2019;

OBJETO: “Prestar los servicios profesionales juridicos, para apoyar los trdmites de gestion contractual y
postcontractual que se adelanten en la Subdireccion de Asuntos Legales de la Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos — UAESP, asi como las actuaciones y demds asuntos que de cllo deriven”.

FECHA DE INICIO: 18 de encro de 2019.

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2019.

VALOR DEL CONTRATO: $85.154.907.00 moneda corriente.

FORMA DE PAGO: Once (11) mensualidades iguales, sucesivas y vencidas, cada una por un valor de

hasta Siete Millones Cuatrocientos Veintiséis Mil Trescientos Pesos M/cte ($7.426.300,00) y/o proporcional

mes fraccidn.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.- Apoyar desde el punto de vista juridico a la Unidad Administrativa Especial de Servicios Piblicos, en el
desarrollo de las actuaciones administrativas y juridicas propias del drca.

2.- Elaborar y revisar las actas de liquidacién de todos los contratos y convenios asignados, en especial las
de los contratos que estén encaminados al fortalccimicnto de la gestion de la Unidad.

3.- Revisar, elaborar y tramitar los documentos y conceplos en las ctapas precontractuales, contractuales y
postcontractuales, que se tramitan cn la Subdireccién de Asuntos Legales, asi como, los demads adcelantados

por la Unidad, que le sean asignados.

4.- Analizar, revisar y recomendar respecto del contenido de los proycctos de respucsta a las PQRs,
solicitudes y derechos de peticién que scan sometidos a su conocimicento.

5.- Asistir a las reuniones a las cuales se le cite para cfectos de tratar asuntos relacionados con ¢l objeto
contratado y/o lineamientos generales de la Subdireccién de Asuntos Legales de la Entidad.

6.- Las demds que lc scan asignadas por el Jefc de la Subdireccion de Asuntos
contrato, dc acuerdo con ¢l objeto contractual.

Avenida Caracas No. 53-80
Cédigo Postal 110231 0
PBX 3580400 3

WWW.Uaesp.gov.co _SGS
Linea 195 cowrze? UAESP
Nan

Escaneado con CamScanner
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El contrato celebrado entre la Unidad Administrativa Lspecial de Servicios Miblicos LA RSP y GERMAN
GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ, fue suscrito bajo In modalidad de preatacion de servicios, ¥, por
lo tanto, con exclusion de relacion laboral,

La presento certificacidn so expide por solchud del wefior GERMAN GIOVANNI GONGORA
GUTIERREY en la ciudad de Bogotd D.C,, a low dicelslote (17) dfus del mes do enero de dos mil veinte

(2020).

QUINTANA ASTRO
Subdirectpr de Asuntos Legales
idad Administratiba Especial de Servicioy Pablicos
Avenida Caracad No. 53-80 Piso 2 de Bogota
PBX: 3580400 Ext. 1403/1458/1459

Elabor6: Yennifer Lizeth Morales Rojos = Contratista Subdireceion Asuntos Legales J»j\ )
Revisd; Alicia Litiana Hilarion Garzon - Profesional Especializada- Subdireceion Aruntos Legalg,

By B e e S0 RIS T T e e
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AvenidlpCath No. 53-80
Codigo Postal 110231
PBX 3580400 0

YWWW.UBESP.GOV.CO 868
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Escaneado con CamScanner



Certificacion No. 1132
©
SENAO

N

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
HACE CONSTAR

Que el sefior GERMAN GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ, identificado con cédula de ciudadania
No. 80.065.878 de Bogota, celebrd el siguiente contrato de prestacion de servicios con EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

No. del Contrato: 718 del veinticinco (25) de enero de dos mil dieciocho (2018).
Fecha de Inicio: Veinticinco (25) de enero dos mil dieciocho (2018).
Objeto: Prestar los servicios profesionales para el desarrollo de las gestiones juridicas relacionadas

con las etapas precontractual, contractual y post contractual de los contratos suscritos en
ta Direccién General y en las Direcciones Regionales del SENA

Término de Ejecucion: Desde la fecha de inicio del contrato hasta el 30 de diciembre de 2018.
Suspension: Por el periodo comprendido entre ef 16 de julio y el 30 de julio de 2018.
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, se fijé en la suma de cincuenta

millones cuatrocientos mil pesos ($50.400.000).

Obligaciones, ademas de las obligaciones que por su indole y la naturaleza del contrato de prestacién de servicios
le son propias, se obliga para con el SENA:

a) Brindar apoyo juridico en las actividades relacionadas con las etapas precontractual, contractual y post contractual de los
convenios y contratos suscritos en la Direccion General y en las Direcciones Regionales del SENA. b} Apoyar juridicamente
el desarrollo de los tramites de debido proceso (articulo 17 de la Ley 1150 de 2007) que surtan del incumplimiento de los
contratos suscritos en la Sede de la Direccién General. c) Brindar apoyo en la verificacion juridica de los procesos de seleccion
adelantados para la suscripcion de contratos en la Sede de la Direccién General. d) Rendir concepto sobre temas refacionados
con situaciones juridicas problematicas surgidas en desarrollo de los contratos que suscriba el SENA. e) Sustanciar y
proyectar los actos administrativos que sean necesarios con ocasion de la celebracién de contratos por el SENA. f) Apoyar el
proceso de definicion de procedimientos, indicadores de gestion y seguimiento de los procesos de contratacion de la Direccion
Juridica. g) Elaborar los actos administrativos, respuestas a derechos de peticién y tutelas en materia de contratacion que le
sean asignados por parte del supervisor del contrato. h) Proyectar conceptos en materia de contratacién estatal. i) Apoyar a
la Direccién Juridica en la elaboracién de formatos, manuales y demas documentos relacionados con la actividad contractual.
i) Entregar los informes de gestion en los términos, condiciones y plazos que le sean requeridos en relacién con los procesos
y actividades a su cargo. k) Participar en las capacitaciones que sean programadas por el Grupo Integrado de Gestion
Contractual. 1) Apoyar la implementaci6n obligatoria del SECOP li en [a Entidad.
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Tndustria y Comercio
SUPERINTENDENCIA

CERTIFICACION

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL | g\ ;o e oiNTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

CONTRATANTE

NIT _ 800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOQCIAL DEL

CONTRATISTA | GERMAN GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ
No. DE CEDULA 80.065.878

CERTIFICA QUE EL SIGUIENTE CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION

No. DEL CONTRATO 1080 DE 2015

CONTRATO DE PRESTACICN DE SERVICIOS
PROFESIONALES

Prestacion de servicios profesionales en derecho para
apoyar al Grupo de Trabajo de Coniratacién de Ia
OBJETO DEL CONTRATO Superintendencia de Industria y Comercio en todo lo
relacionado con [a actividad contractual.

TIPO DE CONTRATO

1. Cumplir con el objeto del Contrato.

2. Proyectar conceptos juridicos en materia de contratacion
estatal.

3. Asistir a las reuniones que le sean indicadas por el
supervisor del contrato. '

4. Proyectar todos los documentios que Ie sean asignados
por el supervisor.

5. Revisar los informes de ejecucién de los contratos y

R (R 3 _convenios gue le sean asignados.

6. llevar una base de datos de los informes de supervision
de los contratos elaborados por el Grupo de Trabajo de
Contratacion.

7. Realizar el analisis de los estudios y documentos previos
con sus respectivos soportes, con el fin de dar inicio a los
respectivos procesos de seleccién de contratistas.

8. Estructuran adelantar y evaluar todos los procesos de
seleccion que le sean asignados por el supervisor del
contrato.

9. Requerir a los supervisores de los contratos los informes
de supervision.

OBLIGACIONES 10. Prc_)yectar y tramitar las actas de liquidacion que le sean
asignadas por el supervisor del Contrato.

11. Proyectar los contratos y convenios que le sean
asignados y demas documentos inherentes a la actividad
contractual.

12. Apoyar en el tramite de los procedimientos de imposicion
de multas y sanciones a los contratistas, de acuerdo a las
instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

13. Apoyar y elaborar los cronogramas de los procesos
contractuales asignados, pliegos de condiciones,
solicitudes formales de oferta, actos administrativos que
dan apertura a los proceso, actos administrativos de
justificacion y/o impuiso a los procesos, avisos de
publicacion conforme a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y sus. Decretos reglamentarios vigentes a la fecha
del inicio de cada proceso de seleccion, respuestas a las
observaciones’ efectuadas por los interesados al
proyecto de pliego de condiciones, al pliego de
condiciones definitivo o solicitudes formales de oferta,
adendas y deméas documentos pertinentes dentro de la
etapa precontractuales.

Colombia.




- Industria y Comercio 'thﬂéP’OR-HN
SUPERINTENDENCIA , NUEVO PAIS

S Faz EQUIDAD EDULLALIGH

14. Realizar la evaluacién juridica de las propuestas
presentadas en los procesos de seleccion acompafiando
de esta manera el Comité Juridico.'

15. Cumplir con los términos de Ley en el desarrollo de todo
proceso contractual.

16. Presentar un informe del estado de los informes finales
de supervision de los contratos del afio 2014. Este
informe debera ser entregado el 31 de diciembre de 2015.

17. Revisar las polizas contractuales y elaborar los
correspondientes oficios de comunicacién al supervisor y
al contratista conforme lo sefiale el supervisor del
contrato.

18. Presentar un informe final de las actividades
desarrolladas él dia del vencimiento del plazo pactado y
el Ultimo pago de los aportes al sistema de seguridad
social-integral.

19. Dar cumplimiento, a las directrices que se impartan sobre
el sistema de gestion de calidad implementado por la
Entidad. ‘ g

20. Presentar los informes que requiera el gpemserﬁé
contrato.

21. Dar cumplimiento al Manual de Administracion de bienes
de la CONTRATANTE, velar por el buen uso de los
bienes y elementos entregados por la Contratante, para
el ejercicio de las actividades conveniente y a no
utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los
convenidos, y entregar todos los elementos asignados
para la ejecucion de sus actividades a la finalizacion del
vencimiento del plazo pactado.

22 Mantener la confidencialidad de la informacion que le sea
entregada para el cumplimiento del objeto del contraio,
durante la ejecucion del mismo y con posterioridad a su
finalizacion.

presente contrato la afiliacién -y aportes al sistema
Integral de Seguridad Social Integral y Sistema General
de Riesgos Laborales.

24. Atender las instrucciones dadas por el Supervisor del
Contrato para la buena gjecucion del mismo.

25. Obrar con lealtad y buena fe en las distinias etapas
contractuales, evitando dilaciones que puedan
presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en las leyes 80 de 1993,1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.

26. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas dé
la celebracion det presente contrato, y de la ejecucion del
mismo, de conformidad con lo establecido en la Leyes 80
de 1983,1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios y la
Ley 1474 de 2011.

27. Desplazarse a nivel nacional e internacional para el
cumplimiento de sus obligaciones y ejecucion del objeto
contractual, conforme lo indiqgue el supervisor del
contrato.

28. Una vez esiablecida la necesidad de desplazamiento, en
el evento en que sea en el exierior, debera adjuniar, copia
del seguro médico vigente, en donde se especifique el
cubrimiento total en el exterior.

29. Legalizar los gastos de viaje, manutencion y alojamiento
dentro del plazo estipulado por el supervisor y siguiente
al regreso de los desplazamientos realizados a lugar
distinto de su sede habitual de prestacion de servicios, en
desarrollo del objeto coniractual.

30. Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento
del contrato de prestacion de servicios y las que por su
naturaleza le sean atribuibles conforme al objeto y
alcance de la misma.

31. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del
confrato y presentarse a la SIC en el momento en que

@ MINCOMERLID
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sea requerido por el mismo para la suscripcion de la

correspondiente acta de liquidacion, si a ello hubiere
lugar.

¢ “Industria y Comercio
., SUPERINTENDENCIA

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO 01 de diciembre de 2015

FECHA DE INICIACION 03 de diciembre de 2015

. El plazo de ejecucion del contrato serd hasta el 31 de
PLAZO DE EJECUCION diciembre de 2015, contado a partir de la suscripcion del acta
de inicio, previa expedicion del registro presupuestal y
aprobacién de la Garantia Unica de Cumplimiento.

El valor estimado del contrato establecido es hasta la suma
de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)
VALOR DEL CONTRATO incluidos impuestos y costos directos e indirectos a los
que haya lugar

FECHA DE TERMINACION 31 de diciembre de 2015

Se expide la presente a solicitud de GERMAN GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ, a los
veintinueve (29) dias del mes de diciembre del afio dosmil quince (2015) en la ciudad de

se dlctan otras drspo Siciories”.

Revisé: Orlande Enrigue Acosta - 28
Aprobé: Leonardo Ortiz Mendleta
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CERTIFICACION

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL | o\ ;o2 INTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

CONTRATANTE

NIT 800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA GERMAN GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ
No. DE CEDULA 80.065.878

CERTIFICA QUE EL SIGUIENTE CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION

No. DEL CONTRATO 43 DE 2018

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESICNALES

Prestacién de servicios profesionales en derecho para

apoyar al Grupo de Trabajo de Contratacion de la

OBJETO DEL CONTRATO Superintendencia de industria y Comercio en todo lo

relacionado con la actividad contractual.

1. Cumplir con el objeto del Contrato.

2. Apoyar al Coordinador del Grupo de Trabajo de
Contratacion, en los temas relacionados con la
contratacion de la SIC, que sean asignados para su
estudio.

3. Proyectar concepias juridicos en materia de contratacion
estatal. _

4. Asistir a las reuniones que le sean indicadas por el
supervisor del contrato. _

5. Proyectar todos los documentos que le sean asignados

" por ei supgrvisor. S - s

6. Revisar los informes de ejecucion de los contratos y
convenios que le sean asignados.

7. Llevar una base de datos de los informes de supervision
de los contratos elaborados por el Grupo de Trabajo de
Contratacion.

8. Realizar la revision de los estudios y documentos previos
con sus respectivos soportes, con el fin de dar inicio a los
respectivos procesos de seleccion de contratistas.

9. Estructurar, adelantar y evaluar todos los procesos de
seleccion que le sean asignados por el supervisor del

OBLIGACIONES contrato.

10. Requerir a los supervisores de los contratos los informes
de supervision.

11. Proyectar y tramitar las actas de liquidacién que le sean
asighadas por el supervisor del Contrato.

12. Proyectar los contratos y convenios que le sean
asignados y demas documentos inherentes a la actividad
contractual.

13. Apoyar en el tramite de los procedimientos de imposicién
de multas y sanciones a ios contratistas, de acuerdo a las
instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

14. Apoyar y elaborar los cronogramas de los procesos
contractuales asignados, pliegos de condiciones,
solicitudes formales de oferta, actos administrativos que
dan apertura a los proceso, actos administrativos de
justificacion y/o impulso a los procesos, avisos de
publicacion conforme a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y sus decretos reglamentarios vigentes a la fecha
del inicio de cada proceso de seleccion, respuestas a las
observaciones efectuadas por los interesados al proyecto
de pliego de condiciones, al pliego de condiciones
definitivo o _solicitudes formales de oferta, adendas y

TIPO DE CONTRATO
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demas documentos pertinentes dentro de la etapa
preconiractual.

15. Realizar la evaluacion juridica de las propuestas
presentadas en los procesos de seleccion de coniratistas,
conformando de esta manera el Comité Juridico.

16. Cumplir con los términos de Ley en el desarrollo de todo
proceso contractual

17. Presentar un informe que contenga cuarenta (40)
proyectos de minutas de contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
previamente asignados, el cual debera presentar el 29 de
enero de 2016.

18. Presentar un informe final de las actividades
desarrolladas el dia del vencimiento del plazo pactado y
el ditimo pago de los aportes al sistema de seguridad
social integral.

19. Dar cumplimiento a las directrices que se impartan sobre
el sistema de gestion de calidad implementado por la
Entidad.

20. Presentar los informes que requiera el supervisor del
contrato.

21. Dar cumplimiento al Manual de Administracion de bienes
de la CONTRATANTE, velar por el buen uso de los
bienes y elementos entregados por la Contratante, para
el gjercicio de las actividades convenientes y a no
utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los
convenidos, y entregar todos los elementos asignados
para la ejecucion de sus actividades a la finalizacion del
vencimiento del plazo pactado.

22. Mantener la confidencialidad de la informacidn gue le sea
entregada para el cumplimiento del objeto del contrato,
durante la ejecucion del mismo y con posterioridad a su
finalizacion.

23. Mantener vigente y al dia duranie la ejecucion del
presente contrato la afiliacion y aportes al sistema
Integral de Seguridad Social Integral y Sistema General
de Riesgos Laborales.

24 Atlender las instrucciones dadas por el Supervisor del
Contrato para la buena ejecucién det mismo.

25. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones que puedan
presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.

26. Proyectar Respuesta a los Derechos de Peticién que
tenga relacion con los procesos de seleccidn que se
encuentren a cargo del contratista.

27. Proyectar Respuesta a los requerimientos elevados por
las diferentes Entidades de Control, relacionados con los
procese de seleccidn que se encuentren a carge del
contratista.

28. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de
la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del
mismo, de conformidad con lo establecido en la Leyes 80
de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios y
la Ley 1474 de 2011.

29. Desplazarse a nivel nacional e iniernacional para el
cumplimiento de sus obligaciones y ejecucion del cbjeto
contractual, conforme lo indique el supervisor del
contrato.

30. Una vez establecida la necesidad de desplazamiento, en
el evento en que sea en el exterior, debera adjuniar, copia
del seguro médico vigente, en donde se especifique el
cubrimiento total en el exterior.

31. Legalizar los gastos de viaje, manutencion y alojamiento
dentro del plazo estipulado por el supervisor y siguiente
al regreso de los desplazamientos realizados a lugar

47" Industria y Comercio
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distinio de su sede habitual de prestacion de servicios, en
desarrollo del objeto contractual.

32. Las demas que contiribuyan a garantizar el cumplimiento
del contrato de prestacion de servicios y las que por su
naturaleza le sean atfribuibles conforme al objeto y
alcance de la misma.

33. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del
contrato y presentarse a la SIC en el momenta en que
sea requerido por el mismo para la suscripcion de la
correspondiente acta de liquidacién, si a ello hubiere
lugar.

34. Cumplir con el objeto del contratc con plena autonomia
técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad.
Por lo tanto, no existe ni existird ningln tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno del
CONTRATISTA con la SIC.

35. Satisfacer las demas obligaciones a su cargo que se
deriven de la naturaleza de este contrato y de las
exigencias legales.

36. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del

contrato.
FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO 18 de enero de 2016
FECHA DE INICIACION 19 de enero de 2016

i El plazo de ejecucion del contrato serd hasta el treinta (30)
PLAZO DE EJECUCION de septiembre de 2016, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio, previa expedicion del registro presupuestal
y aprobacién de la Garantia Unica de Cumplimiento.
El valor del presente contrato es hasta la suma de TREINTA
Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($36.000.000.00) lo
VALOR DEL CONTRATO que equivale a 52.2152 SMLMV incluidos todos los
: impuestos y costos directos e indirectos a los que haya lugar.

FECHA DE TERMINACION 30 de septiembre de 2016

Se expide la presente a solicitud de GERMAN GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ a los
veinticinco (25) dias del mes de enero del afio dos mil dieciséis (2018) en la ciudad de Bogota,

i

F e del cual,se modifica Ia estructura de
la Superintendencia de Industria l ermi s funiciohes de sus dependencia y

Elaboré: Clga Lucia Pinilla
Revisé: Orlando Enrique Acosta%QV
Aprobé: Leonardo Ortiz Mendieta

Ko (57

sita nacional: 018 V165 MINCOMERCIO
2)  [NOUSTRIAY TURISMD




A



f %7

-
>

S 7 ]

ERINTENDENCIA

_ ﬁ Industria y Comercio
. N v

‘i./g

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ HQUIDAD EDUCACION

|

|

CERTIFICACION DE CONTRATISTAS

"NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

CONTRATANTE
NIT 800.176.089-2
'NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL | GERMAN GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ
| CONTRATISTA

| NIT /No. DE CEDULA

80.065.878

|

CERTIFICA QUE SE DIO

EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

'No. DEL CONTRATO

1315 DE 2016

| TIPO DE CONTRATO

1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

f
|

' OBJETO DEL CONTRATO

\
|

|

Prestacién de servidos profesionales para apoyar al
Grupo de Trabajo de Apoyo a la Red Nacional de
Proteccién al Consumidor y al Grupo de Trabajo de
Contratacion de la Superintendencia de Industria y
Comercio en todo lo relacionado con la actividad
contractual derivadas del fortalecimiento de la Red
Nacional de Proteccion al Consumidor.

OBLIGACIONES

1. Cumplir con el objeto del contrato. )

2. Apoyar al Coordinador(a) del Grupo de Trabajo de
Apoyo a la Red Nacional de Proteccion al
Consumidor en la elaboracién de estudios vy
documentos previos de los procesos contractuales
derivados del provecto "Fortalecimiento de la Red
Nacional de Proteccion al Consumidor”.

3. Apoyar a ia Coordinadora) del Grupo de Trabajo de
Apoyo a la RNPC en la revisién de documentos del
tramite precontractual asignado.

4. Realizar el andlisis de los estudios y documentos
previos con sus respectivos soportes, con el fin de
dar inicio a los respectivos procesos de seleccion de
contratistas.

5. Elaborar conceptos juridicos en materia de
contratacion solicitados por los supervisores del
contrato

6. Estructurar, adelantar y evaluar todos los procesos
que le sean asignados por los supervisores del
contrato.

7. Apoyar y elaborarlos cronogramas de los procesos
contractuales asignados, pliegos de condiciones,
solicitudes formales de oferta, actos administrativos
que dan apertura a los procesos, actos
administrativos de justificacion y/o impulso a los
procesos, avisos de publicacion conforme a la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios vigentes a la fecha de inicio de cada
proceso de seleccion, respuesta a las observaciones
efectuadas por los interesados al proyecto de pliego
de condiciones, al pliego de condiciones definitivo o
solicitudes formales de oferta, adendas y demas
documentos pertinentes dentro de la etapa
precontractual.

8. Apoyar en la evaluacion juridica de las propuestas
presentadas en los procesos de seleccion de
contratistas, conformando de esta manera el Comité
Juridico.

9. Elaborar los actos administrativos y respuestas a los
derechos de peticion que le sean asignados.

10. Apoyar en la elaboracién las actas del Comité de
Contratacion y las demas que surjan en virtud del
tramite de cada proceso de seleccion asignado.'

11. Elaborar los contratos y convenios que le sean

n oasu solicitud, la o
| b~ A0 5 AR
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deltramite de cada proceso contractual del Grupo de
A Trabajo de Apoyo a la RNPC.
L 12. Revisar y proyectar la aprobacién de las pélizas que
deban constituir los contratistas y elaborar oficios de
comunicacion al contratista y al supervisor.

13. Elaborar y tramitar actas de inicio, actas de
terminacion, actas de liquidacibn y demas
documentos que surjan en virtud del tramite
contractual requerido. .

14. Presentar un informe de toda la ejecucion de!
contrato y el tltimo pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral del presente afio.

15. Cumplir con el sistema integral de gestion de calidad,
sistema de gestion ambiental y sistema de seguridad
en el trabajo de la Superintendencia de Industria y
Comercio.

16. Presentar los informes que requiera el supervisor del
contrato.

e 17. Dar cumplimiento al Manual de Administracion de

b bienes de la CONTRATANTE!, velar por el buen uso

DSty de los bienes y elementos entregados por la

15,"’? Contratante, para el ejercicio de las actividades

S i convenientes y a no utilizarlos para fines y a lugares
diferentes a los convenidos, y entregar todos los
elementos asignados para la ejecucion de sus
actividades a la finalizacion del vencimiento del plazo
pactado.

18. Mantener la confidencialidad de la informaciéon que
le sea entregada por el supervisor del contrato para
el cumplimiento del objeto del contrato, durante la
ejecucion del mismo y con posterioridad a su
finalizacion.

19. Mantener vigente y al dia durante la ejecucion del

presente contrato la afiliacion y aportes al sistema

® Integral de Seguridad Social Integral y Sistema
3| General de Riesgos Laborales.

A 20. Atender las instrucciones dadas por el Supervisor del
Contrato para la buena ejecucion del mismo.

21. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones que puedan
presentarse y en general se obliga a cumplir con lo

establecido en las Leyes 80 de 1993,1150 de 2007 y

A sus decretos reglamentarios.

22.Responder por sus actuaciores y omisiones
derivadas de la celebracion del presente contrato, y

e de la ejecucién de mismo, de conformidad con lo

ol establecido en la Leyes 80 de 1993,1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios y la Ley 1474 de 2011.

23. Desplazarse a nivel nacional e internacional para el
cumplimiento de sus obligaciones y ejecucion del
objeto contractual, conforme lo indique el supervisor
del contrato.

24.Una vez establecida la necesidad de
desplazamiento, en el evento en que sea en el
exterior, debera adjuntar, copia del seguro médico
vigente, en donde se especifique el cubrimiento total
en el exterior.

25. Legalizar los gastos de viaje, manutencién vy
alojamiento dentro del plazo estipulado por el
supervisor y siguiente al regreso de los
desplazamientos realizados a lugar distinto de su
sede habitual de prestacion de servicios, en
desarrollo del objeto contractual,

26.Las demas que contribuyan a garantizar el
cumplimiento del contrato de prestacién de servicios
y las que por su naturaleza le sean atribuibles
conforme al objeto y alcance de la misma.

27. Mantener actualizado su domicilio durante Ila

o vigencia del contrato y presentarse a la SIC en el

! momento en que sea requerido por el mismo para la

' suscripcion de la correspondiente acta de
liquidacién, si a ello hubiere lugar,

28. Cumplir con el objeto del contrato con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira
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ningtn tipo de subordinacién, ni vinculo laboral
alguno del CONTRATISTA con la SIC. g
29, Satisfacer las demas obligaciones a su cargo que se (S
deriven de la naturaleza de este contrato y de las 5
exigencias legales. ]
30. Las demas que le sean asignadas por el supervisor i
del contrato. i P
FECHA DE SUSCRIPCION DEL ' ¥
CONTRATO 11 de octubre de 2016 Wi
o FECHA DE INICIACION 11 de octubre de 2016
iy ‘ El plazo de ejecucién del contrato es hasta el 30 de d
i s diciembre de 2016, contado a partir de la suscripcion del
‘ PLAZO DE EJECUCION acta de inicio, previa aprobacién de la garantia Unica de '
cumplimiento y expedicién del registro presupuestal.
El valor del presente contrato es hasta la suma de DIEZ
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($10.800,000)
VALOR DEL CONTRATO M/CTE.incluidos todos los impuestos a los que haya
lugar.
FORMA DE PAGO No requerido
MODIFICACION DE FECHA N/A
FECHA DE TERMINACION 30 de diciembre de 2016 '
Se expide la presente a solicitud de GERMAN GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ a los seis
. (6) dias dell mes de junio del afio dos mil diecisiete (2017)£€n la ciudad de Bogota, D.C. :' ’ :
) :
s DIRECT@R ADMINIS L
851 Decreto No. 4886 del 23 de {Hiciembre d¢ 2011, "Pgr'medio del cual se modifica la estructura de f rat
P la Superintendencia de InduXtria y Comercio, se determinan las funciones de sus dependencia y Y
Vo se digtan otras disposiciones”.
Elaboré: Olga Lucia Pinilla Alfonso 7
i Revisé: Edwin Arbey Romero Romero e
354 Aprobo: Leonardo Ortiz Mendieta
N GAO01-F14 Vr0 (2016-09-15)
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CERTIFICACION DE CONTRATISTAS

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

. CONTRATANTE |
g)* | NIT 800.176.089-2
A NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA GERTAE RIOVANNTGONGORA GUTIERRES

NIT /No. DE CEDULA 80.065.878

CERTIFICA QUE SEDIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No. Dt L CONTRATO 725 DE 2017

o |CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

TIPO LIE CONTRATO PROFESIONALES
[ Prestacion de los servicios profesionales para apoyar al ;
' Grupo de Trabajo de Apoyo a la Red Nacional de o~

Proteccion al Consumidos en todos los temas
OBJZTO DEL CONTRATO relacionados con la difusién, transferencia de

conocimientos y asistencia a los miembros de la Red
Nacional de Proteccién al Consumidor, a los
consumidores y usuarios en general.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia

i responsabilidad.

1 2. Asistir a las reuniones que les sea sefaladas y/o

} programadas por el supervisor del Contrato.

i 3. tresemar un informe finai de las activivaues {

: desarrolladas el dia del vencimiento del plazo
pactado y el tltimo pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral.

4. Cumplir con el sistema integrall de gestion de calidad,
sistema de gestion ambiental y sistema de
seguridad, en el trabajo asi como el Cédigo de Etica

! del Buen Gobierno de la Superintendencia de

i Industria y Comercio,

5. Presentar los informes que requiera el supervisor del
contrato.

6. Dar cumplimiento al Manual de Administracion de

bienes de la CONTRATANTE, velar por el buen uso

dCe los bienes vy ellementos 3ntr¢|egados %or la
ontratante, para el ejercicio de las actividades i

OBLIGACIONES convenientes y a no utilizjarlos para fines y en lugares s

diferentes a los convenidos, y entregar todos los 4

e elementos asignados para la ejecucién de sus

,/ actividades a la finalizacion del vencimiento del plazo

£ actado.

: 7. Manterer y garantizar total confidencialidad sobre la

infformacion que le sea entregada para el

cumplimiento del objeto del contrato, durante la
ejecucion del mismo y con posterioridad a su

finalizacién, la cual no sera compartida o divulgada a

terceras personas no relacioradas con el desarrollo

de las labores encomendadas por la

CONTRATANTE. Cualquier informacién que sea

requerida so6lo sera suministrada previa autorizacion

escrita y expresa dada por la CONTRATANTE.

8. Mantener vigente y al dia durante la ejecucion del : %

presente contrato la afiliacion y aportes al sistema { =~ =

Integral de Seguridad Social Integral y Sistema

General de Riesgos Laborales.

9. Atender las instrucciones dadas por el Supervisor del

Contrato para la buena ejecucion del mismo. o

10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas

contractuales, evitando dilaciones que puedan

1»1‘. .
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B resentarse y en general se obliga a cumplir con lo
B gstablecido eyn IasgLeyes 80 de 1993, 1150 de 2007
y sus decretos reglamentarios.

11. Responder civil y penalmente tanto por el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato, como por los hechos u omisiones que le T
fueren imputables y causen dafio 0 perjuicio a la Ll
entidad de acuerdo con el articulo 52 de la ley 80 de N
1993, y demas normas aplicables en la materia. £ M

12. Desplazarse a nivel nacional e internacional para el e
cumplimiento de sus obligaciones y ejecucion del
objeto contractual, conforme lo indique el supervisor
del contrato, si a ellos hubiere lugar.

13.Una vez establecida la necesidad de
desplazamiento, en el evento en que sea en el
exterior, debera adjuntar, copia del seguro médico
vigente, en donde se especifique el cubrimiento total
en el exterior, si a ello hubiere lugar.

14. Legalizar los gastos de viaje, manutencion y

alojamiento dentro del plazo estipulado por el

supervisor y siguiente al regreso de los
desplazamientos realizados a lugar distinto de su
sede habitual de prestacién de servicios, en
desarrollo del objeto contractual, si a ello hubiere

\ lugar.

15.Las demas que contribuyan a garantizar el

cumplimiento del contrato de prestacion de servicios

y las que por su naturaleza le sean atribuibles

conforme al objeto y alcance de la misma.

16. Mantener actualizado su domicilio durante la

vigencia del contrato y presentarse a la SIC en el

momento en que sea requerido por el mismo para la

o suscripcion de la correspondiente acta de

R liquidacion, si a ello hubiere lugar.

R : 17. Las demas que le sean asignadas por el supervisor

: ‘ del contrato.

18. Cumplir estrictamente todas las obligaciones

establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos 4

‘ reglamentarios, la Ley 797 de 2003, el decreto 1703

. de 2002 y el Decreto reglamentario 510 de marzo 06

o de 2003’y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 y

i suministrar al supervisor del contrato lo pertinente de

haber lugar a ello.

- OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar al Grupo de Trabajo de Apoyo a la Red 2
Nacional de Proteccion al Consumidor en todas las -
ac}i\{ildades derivadas de la operacion de la unidad
movil.
2. Brindar apoyo juridico a los consumidores y
usuarios en general en temas de Proteccién al
Consumidor.
3. Apoyar en el proceso de socializacion y capacitacion
a los alcaldes del pais sobre las competencias y
; funciones administrativas de control y vigilancia
‘ asignadas por la Ley 1480 de 2011.
4. Apoyar en la socializacion sobre los derechos y
deberes del consumidor, a realizarse en colegios e
instituciones educativas.
5. Apoyar en las actividades logisticas relacionadas
con la realizacion de convocatorias, capacitaciones,
eventos y demas socializaciones que realice la Red
Nacional de Proteccion al Consumidor en el territorio
nacional.
6. Realizar visitas de promocion, formalizacién de
vinculacién y.socializaciéon en temas de proteccion
al consumidor.
7. Apoyar al Grupo de Trabajo de Apoyo a la Red
Nacional de Proteccion al Consumidor en la
elaboracion de informes periédicos derivados de la
operacion de’la ruta del consumidor y eventos de:
difusiéon de la Red Nacional de Proteccién
Consumidor.
8. Preparar las ayudas audiovisuales de soporte
presentaciones o charlas de difusidn, ajustadas

ctenos@sic.gov.ca- Bogotd D.C, Calombia
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b . ) sus contenldos y lenguajes a personal diferenciado
comunidad — da  copsumidores,  ampresaros,
astudiantes univarsltarios, menores 0 éestudianios
de colegiot

0. Proyectar las respuestas a las solioitudes de quelias,
derochos de peticion y recuisos da  apelacion,
formulados por la cudadania en general o por las
alcaldlas o cualquiar otro mismbro de la e
Nacional de Profeccidon al Copsuinidor, que le o
solicite 6l supervisor del contralo 44

10, Apoyar  en  la  elaboracién, presentacion y ¥
consolidacion de informes diarlos y mensuales de n
Ruta del Consumidor

v 1. Apoyar en la consolidacidn de la  informacién

} correspondiente a las audiencias de facilitacién
adelantadas on la Ruta del Consumidor, d

12. Apoyar en la proyeccion de traslados / archivos / i
requerimientos  de  Informaciéon, con la  debida
argumaentacion, de las denuncias e Investigaciones
que 86 lo sean asignadas por el supervisor del
contrato,

13. Apoyas en la reatizacion de las visitas de inspecclén
a los establecimientos de comercio a fin de verificir
el cumplimiento de la normatividad vigente sobre
Proteccion al Consumidor,

14. Apayar en la proyeccion, Inwmtl(lu‘uclbn y vigilancia
de los trdmites que resulten relacionados con la

| proteccion al Consumidor, que le sean asignndos

por el supervisor, _

P 15. Apoyar en la proyecclén de los actos administrativos

Xl B o | que le sean asignados en 6l mes,

AL FECHA DE SUSCRIPCION DEL 23 de febrero de 2017
4 CONTRATO I A

FECHA DE INICIACION 23 de febroro de 2017

El plazo de ejecucidn del contrato es hasta el 30 de abril J

: 1Y de 2017, contado a partir de la suscripclon del acta de ‘
» PLAZO DE EJECUCION inicio, previa aprobaclén de la garantia Gnica  de
v ; | Cumplimiento y expedicion del registro prosupuestal,
g El valor del contrato establecido es hasta la suma de
OCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES
o VALOR DEL CONTRATO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE
i o7 ($ 8.933.333.00), incluidos todos los impuesto y costos
directos e indirectos a los que haya lugar,

41% e ——r —— - b e e —— e ——

FORMA DE PAGO No requerido

MODIFICACION DE FECHA N/A

FECHA DE TERMINACION

30 de abril de 2017

'**3%‘“ Se expide la presente a solicitud de GERMAN GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ alos
X’ catorce (14) dias del mes de julio del afio dps mil diecisiete (2017) en la ciudad de Bogota, D.C,

ONARDO ORTI DIETA

ZM
DIRECYOR ADMINISTRATIVO
Decreto No. 4886 del 22 de diciembre de 201 1, "Pa%io del cual se modifica la estructura de
la Superintendencia de hdustria y Cophercio, se determinan las funciones de sus dependencia y
se dictan otras disposiciones”.
[Elaboré‘ Paula Juliana Perilla Bernal e

Revisé' Edwin Arbey Romero Romeso
Aprobé. Leonardo Ortiz Mendiota

~ GADI-F14Vi0 (2016-00-16)

@ BAEHAY

MO
e FUE s RS
Escaneado con Cam

Scanner



RPN

Re Sl ~ e

e
Feiron) Sk A

LA

R
D AN

3

B

Industria y Comerclo
\ BUPERINTENDENCIA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL | o\,pepNTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO
CONTRATANTE

UEVO

& Nuevopais

PAZ §QUIDAD FOVCACION

NIT

800.176.089-2

'Ndiviﬁhe 0 RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

GERMAN GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ

No. DE CEDULA Y/O NIT

80065878

CERTIFICA QUE EL SIGUIENTE CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION

No. DEL CONTRATO

1061 DE 2017

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

TIPO DE CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR AL GRUPO DE ATENCION AL
CIUDADANO EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTUACIONES JURIDICAS DERIVADAS DE LA RED
NACIONAL DE PROTECCION AL CONSUMIDOR..

OBLIGACIONES

OBLIGACIONES GENERALES: 1 Cumplir con el objeto
del contrato con plena autonomia técnica administrativa
y bajo su propia responsabitidad. 2 Asistir a las reuniones
que les sea sefialadas y/o programadas por el supervisor
del contrato. 3 Presentar un informe final de las
actividades desarrolladas el dia del vencimiento del plazo
pactado y el uitimo pago de los aportes al sistema de
sequridad social integral. 4 Cumplir con el sistema
integral de gestidn de calidad, sistema de gestion
ambiental y sistema de seguridad, en el trabajo Articulo
2.2.42.2.16 del decreto 1607 de 2002, asi como el
Cédigo de Etica del Buen Gobierno de la
Superintendencia de Industria y Comercio. 5 Presentar
los informes que requiera el supervisor del contrato. 6 Dar
cumplimiento al Manual de Administracion de bienes de
la CONTRATANTE, velar por el buen uso de los bienes y
elementos ertregados por la Contratante, para el
ejercicio de las actividades convenientes y a no utilizarlos
para fines y en lugares diferentes a los convenidos, y
entregar todos los elementos asignados para la ejecucion
de sus actividades a la finalizacion del vencimiento del
plazo pactado. 7 Mantener y garantizar total
confidencialidad sobre la informacion que le sea
entregada para el cumplimiento del objeto del contrato,
durante la ejecucién del mismo y con posterioridad a su
finalizacién, la cual no sera compartida o divulgada a
terceras personas no relacionadas con el desarrollo de
las labores encomendadas por la CONTRATANTE.
Cualquier informaciéon que sea requerida solo sera
suministrada previa autorizacion escrita y expresa dada
por la CONTRATANTE. 8 Mantener vigente y al dia
durante la ejecucion del presente contrato la afiliacién y
aportes al sistema Integral de Seguridad Social Integral y
Sistema General de Riesgos Laborales. 9 Atender las
instrucciones dadas por el Supervisor del Contrato para
la buena ejecucion del mismo. 10 Obrar con lealtad y

byena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones que puedan presentarse y en general se obliga
a cumplir con lo establecido en las Leyes 80 de 1993,

1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 11
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Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento.
| igaci i del contrato, como por los |
de las obligaciones derivadas
- hechos u omisiones que le fueren imputables y Ca‘_’“l”i
i dafio o perjuicio a la entidad de acuerdo con ’el articu ol
7 52 de la ley 80 de 1993, y demés normas aplicables en
'5 la materia. 12 Desplazarse a nivel Qacnqnal e;
: internacional para el cumplimiento de sus obhgvacu‘ones y;
ejecucion del objeto contractual, conforme lo indique el|
supervisor del contrato, si a ellos hubiere lugar. 13 Una|
vez establecida la necesidad de desplazamiento, en gl[
evento en que sea en el exterior, deberéa adjuntgr, copia |
del seguro médico vigente, en donde se especifique el:
cubrimiento total en el exterior, si a ello hubiere l'uga'r, 14 E
Legalizar los gastos de viaje, manutencion y alo;gmgento!
dentro del plazo estipulado por el supervisor y siguiente |
al regreso de los desplazamientos realizados‘a. Iugar;
distinto de su sede habitual de prestacién de servicios, en |
desarrollo del objeto contractual, si a ello hubiere lugar. |
15 Las demdas que contribuyan a garantizar el
cumplimiento del contrato de prestacién de servicios y las
que por su naturaleza le sean atribuibles conforr_ne al|
objeto y alcance de la misma. 16 Mantener actualizado |
su domicilio durante la vigencia del contrato y|
presentarse a la SIC en el momento en que sea requgrido g
. por el mismo para la suscripcién de la corresponduente§
| acta de liquidacion, si a ello hubiere lugar. 17 Las demas |
: que le sean asignadas por el supervisor del contrato. 18 |
Cumplir  estrictamente todas las  obligaciones
establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos |
reglamentarios, la‘Ley 797 de 2003, el decreto 1703 de |
2002 y el Decreto reglamentario 510 de marzo 06 de|
2003 y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 y suministrar |
al supervisor del contrato lo pertinente de haber lugar a| k
ello. 2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 2.1 Atender y
proyectar 2respuesta oportuna a las quejas, reclamos y |
derechos de peticién de los ciudadanos, mediante el
sistema de tramites de la Entidad y presentarlos a los |
supervisores del contrato para su aprobacion y tramite. |
2.2 Apoyar en todos los tramites juridicos relacionadas |
; con los temas concernientes al Grupo de Trabajo |
i Atencion al Ciudadano, relacionadas con la Red Nacional |
; de Proteccién al Consumidor. 2.3 Apoyar juridicamente |
en los diferentes tramites y requerimientos que estén |
relacionados con la proteccion de los derechos del|
consumidor decepcionados a través de los diferentes |
medios de atencién que tiene la Red, conforme lo|
indiquen los supervisores del contrato. 2.4 Atender los |
requerimientos juridicos relacionados con acciones de |
tutela, derivados de las peticiones radicadas. 2.5 Evacuar |
con celeridad y dentro del término legal las peticiones |
radicadas relacionadas con la Red Nacional de|
Proteccion al Consumidor. 2.6 Apoyar en la elaboracic’m!
y entrega de informes internos mensuales, relacionados |
con atencion al ciudadano talleres y capacitaciones, |
vinculados con la Red Nacional de Proteccion al|
Consumidor. 2.7 Proyectar y elaborar todos los informes |
que sean requeridos por los supervisores del contrato. |
2.8 Atender consultas y radicar las peticiones de los |
ciudadanos personalizadas. 2.9 Mantener actualizado el |
archivo y las bases de datos de las Peticiones radicadasﬁ
conforme lo sefialen los supervisores del contrato. 210}
Facilitar informacién y orientacion a los ciudadanos
respect'o a los procesos, servicios, competencia y
procedimientos de la SIC, relacionadas con la Red
Nacional dg lf’rptecci()n al Consumidor. 2.11 Elaborar !
| conceptos juridicos que soliciten los supervisores del[
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Escaneado con CamScanner

BUREAC: e o B

IO € SR




>

{ Industria y Comercio TODOS PORUN
- ,“&suremmysnnencu NUEVO PAIS

SR e

NE ¥AZ EQUIDAD EDUCACION

contrato. 2.12 Apoyar en la proyeccion de traslados /
archivos / requerimientos de informacion, con la debida
argumentacién, de las denuncias e investigaciones que
se le sean asignadas por el supervisor del contrato. 2.13
Apoyar en ia realizacion de las visitas de inspeccion a los
establecimientos de comercio a fin de verificar el
; cumplimiento de la normatividad vigente sqbre
et Proteccion al Consumidor. 2.14 Apoyar en la proyeccion,
investigacion y vigilancia de los tramites que resulten
relacionados con la proteccion al Consumidor, que le
sean asignados por el supervisor. 2.15 Apoyar en la
proyeccion de los actos administrativos que le sean

i"g ) asignados.
EE%QAT%E SUSCRIPCION DEL 5/5/2017
FECHA DE INICIACION 5/5/2017
PLAZO DE EJECUCION 12/15/2017 |
VALOR DEL CONTRATO $29466666.00 i
f-."if FORMA DE PAGO Mensual Vencida i
MODIFICACION DE FECHA N/A |
: FECHA DE TERMINACION 12/15/2017

Se expide la presente a solicitud de GERMAN GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ a los seis
(06) dias del mes de junio del afio dos mijdiecisiete 0717 ) en la ciudad de Bogota, D.C.

Decreto No. 4886 del 23 de diciembreg/de 2011, "Por medio del cual se modifica la estructura de
la Superintendencia de Industria y £omercio, se determinan las funciones de sus dependencia y
Se dictan otras disposiciones".

Elaboré: Olga Lucia Pinilla
Revisé: Edwin Arbey Romero
Aprobo: Leonardo Ortiz Mendieta

GAO01-F14 Vr0 (2016-09-15)

S B R TN

TATTTITIRSERERRRRRRRRETRRme .

{' ‘ 5 %Y ),\A 3
Escaneado con CamScanner



&2

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

JrStITUTtO Dl:m(ll o
Portickoacion y Bacicn

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION

COMUNAL - IDPAC.

CERTIFICA:
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
NUMERO DEL CONTRATO 339 DE 2014
NOMBRE DEL CONTRATISTA | GERMAN GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ
C.C. DEL CONTRATISTA 80.065.878

OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS CON TOTAL AUTONOMIA
TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA ASESORAR A LA OFICINA ASESORA JURIDICA EN
TEMAS DE ACCIONES DE RESPONSABILIDAD FISCAL Y ACCIONES DE
RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL; ASI COMO ASESORAR AL IDPAC EN LA
INTERPRETACION, APLICACION Y CONCEPTUALIZACION DE LA NORMATIVIDAD
VIGENTE APLICABLE.

PLAZO DEL CONTRATO

TRES (03) MESES Y CATORCE (14) DIAS

FECHA DE INICIO

DIA: 29 | MES: 09 | ANO: 2014

FECHA DE TERMINACION

DiA 12 | MES: 01 ANO: 2015

VALOR DEL CONTRATO

$ 25.217.500

OBLIGACIONES
CONTRATISTA

DEL

1. Asesorar a la Oficina Asesora Juridica en la funcidén de brindar asesoria a la Direccion |

General y las demés dependencias del IDPAC, en la interpretacién y aplicacion de la
normatividad vigente. 2. Conceptualizar y emitir los actos administrativos que deben expedirse

en desarrollo de los procesos o gestiones de responsabilidad fiscal y responsabilidad |

contractual. 3. Proyectar los actos administrativos que deben expedirse en desarrollo de las
competencias de la enlidad y todos aquellos que se requieran, por encargo directo de la
Direccién General del IDPAC, el Comité de |.V.C ylo el Jefe de la Oficina Asesora Juridica,
debido a su especialidad, importancia o trascendencia. 4. Brindar asesoria y atender todos los
asuntos de los procesos contractuales que adelante la gerencia de proyectos y que sean
competencia de la Oficina Asesora Juridica. 5. Realizar la revisidn juridica de las respuestas que
deba dar la Entidad a las proposiciones que se alleguen por parte del Concejo Distrital, en
cumplimiento del ejercicio del control politico y revisar ylo emitir segun corresponda, la
proyeccion juridica de los conceptos a los proyectos de Ley, Decretos y Acuerdos relacionados
con la mision y funciones del IDPAC, para consideracion y aprobacion de la jefatura de la Oficina
Asesora Juridica. 6. Revisar la respuesta a los conceptos juridicos, requerimientos y solicitudes
de los drganos de control politico, administrativo, fiscal y demas, en el marco de las
competencias del IDPAC. 7. Apoyar el proceso de capacitacion a los funcionarios de la Entidad
y ala ciudadania en general, en temas juridicos que resulten necesarios para el cumplimiento de
las funciones de las diferentes dependencias del IDPAC. 8 Prestar el servicio de atencién al
ciudadano y atender sus requerimientos verbales y escritos, en cumplimiento de los objetivos
institucionales y de acuerdo con la competencia de la dependencia. 9. Elaborar y mantener
ordenados y archivados los papeles de trabajo, archivos electronicos y deméas documentacion
para comprobacién de los procesos y procedimientos que se adelanten en cumplimiento del
objeto del contrato. 10. Asistir a reuniones, audiencias y demas que se requieran para atender
temas relacionados con el objeto del contrato y dar informacién inmediata al supervisor sobre
los temas tratados. 11. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que
conozca por causa 0 con ocasion del contrato. 12. Atender las indicaciones y parametros
sefialados por el supervisor del contrato para la cumplida ejecucion del objeto del mismo. 13.
Participar- activamente y garantizar desde su lugar de trabajo en la implementacion de las
acciones requeridas por el Sistema Integrado de Gestion de la Entidad. 14. Apoyar en la
supervision de los contratos que se le asignen dentro del proyecto objeto de la presente
contratacion. 15. Rendir informe mensual de las actividades desarrolladas sobre el avance de
ejecucion del contrato. 16. Una vez finalizado el plazo del contrato, devolver en perfecto estado,
salvo el deterioro normal por €l uso, todos los elementos que sean suministrados por el IDPAC
para la ejecucion del mismo. 17. No instalar, ni utilizar, ni refirar 6 modificar el software instalado
en los equipos que le sean asignados por la entidad, sin autorizacion previa y escrita del Area de
Sistemas del IDPAC, limitando su uso a las actividades propias del contrato. 18. Presentar para
los pagos correspondientes el informe mensual de actividades, la certificacidn de haber prestado
el servicio a satisfaccidn, el comprobante de pago de aportes al sistema de Segundad Soclal’en%
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

salud, pensiones ¥ Ti&sg5s faboraies en el régimen contributivo, por el periodo correspondiente,
de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2.002 y el articulo 1 de la
Ley 828 de 2003. 19. Mantener la suficiencia de la garantia durante la ejecucién y liquidacion del
contrato. 20. En los casos en que deba desempefar | actividades en territorio, el Contratista
debera sufragar por su cuenta: i) Transporte en los casos en que se requiera; i) Computador y

iiiy Celular.21.Las demas que le asigne el supervisor del contrato, acordes con la naturaleza del
mismo.

| ES PERTINENTE ACLARAR QUE EL PRESENTE CONTRATO SE ENCUENTRA TERMINADO.

FECHA DE EXPEDICION [ 25de Egﬁrlero 462019 /]

LEA

HUGO AI:BE O CARRILLO GOMEZ
/ Se retario General
NOTA: LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXP} DE C@N FUNDAMENTO EN EL EXPEDIENTE DEL RESPECTIVO CONTRATO

QUE REPOSA EN EL ARCHIVO DE LA SECREWARIA ENERAL DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION
COMUNAL.

Proyecto: Sergio Lizarazo Torres, Secretaria General - Contratos. S p (\l
Reviso: Catalina Jimenez Sotomonte, Secretaria General - Contratoig g

Comunal

i 4 s !
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BIENESTAR
FAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De Ja Fuente de Lieras
Direccion de Contratacion

12400

EL SUSCRITO DIRECTOR DE CONTRATACION DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

CERTIFICA:

NOMERO DEL CONTRATO

55 DE 2014

NOMBRE O RAZON SGCIAL
DEL CONTRATISTA
( CEDENTE)

GERMAN GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ

NUMERO DE CEDULA

80.065.878

OBJETO

APOYAR Y ASESORAR'A LA DIR

ministrativo de Inclusion Social y Reconciliacion. 5. Asescrar y realizar permanente |

n la normativa vigente y, dentro del marco de las politicas del Sector

y: control de los procesos de contratacién de las Direcciones Regioriaes, de .|

vo de Inclusién Social y Recoriciliacion. 6. Asesorar y revisar los estudios previos |/

ejerciendo control de legalidad y unificando el criterio juridico. 7. Elaborar los pliegos de |

condicicnes y demés documentos requeridos en |0s progéesos establecidos én la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1510 de 2013 como lo son: Licitacion Pablica, Concurse de Méritas, Se'acgion

Abreviada, asi como los pliegos y demds documeritos del régimen especial del ICBF.
8. Interactuar constantemente en ef inicio, franscurso y culminacion de licitaciones, procesos

concursales, convocatorias del régimen def contfato de aporte y offo tipo de procesns Gue

adelante el ICBF. 9. Actuar como miembro del comité evaluador de los procesos de se'eccién |

contractual, en los casos en que sea designado por el orderador del gasto. 10. Reafizar el 1

acompafiamiento juridico necesario en la atapa precontractual, en la etapa contractual y en la

Sede de la Direccidon General
Avenida carrera 868 No.64c ~ 75
PBX: 437 7630

Linea gratuita nacionai ICBF
01 8000 91 8080



°‘ . Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras

BIENESTAR Direccion de Contratacion

FAMILIAR

etapa postcontractual en los eventos que sea necesario, segln las necesidades det ICBF.
11. Actuar como enlace de la Direccion de Contratacién, con las diferentes Direcciones
Regionales que requieran el acompafiamiento en las actividades contractuales, segun solicitud
de la Direccion de Contratacion. 12. Elaborar los conceptos juridicos qué eh materia de
contratacion la entidad requiera, asi como minutas de convenios y contratos segdn el régimen
legal aplicable en cada caso. 13. Proyectar gsihdios recomendaciones, metodologias y
procedimientos de contratacidn. 14. Proyectar pa '

na del competente las resoluciones o

actos administrativos en las etapas precontractual,

Ias gestlones' tendientes a efectuar las reclamaciones frente a las

Iras, cuando se reporten |ncumphm|entos se declare 1a caducidad, se aphquen

a !a Contraloria General de la Republica sobre la contratacion celebrada por ta Entidad con
el apoyo, en la remision de informacion, por parte de las Direcciones Regionales. 23. Asistir
a las reuniones que sean programadas o delegadas por el supervisor del contrato vy
presentar el respectivo informe. 24. Actuar con plena eficiencia y responsabilidad en
desarrollo de las actividades debiendo manteriér informado sobre la atencién de los
asuntos al interior del contrato. 25. Presentar los recibos de pago al sistema de seguridad
social (salud, pensiones y riesgos laborales) y parafiscales (Caja de Compensacién, SENA,

ICBF), cuando haya lugar a ello. 26. Cumplir con las demas instrucciones que le sean

Sede de Iz Direccion General 3 Linea gratuita nacional [CBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 ] 01 8000 91 8080
PBX: 437 76830
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Contratacion

BIENESTAR
FAMILIAR
impartidas por el supervisor del contrato, que se deriven de la fey o el reglameats que’ |
: 1
tengan relacion con la naturaleza del contrato con calidad, oportunidad y pertinencia.
FECHA DE SUSCRIPCION 03 de enero de 2014

FECHA DE APROBACION DE
LA POLIZA

08 de enero de 2014

VALOR INICIAL DEL

CONTRATO $ 66.964.008
DISM'NUCFONES $ 0‘00

VALOR EJECUTADO POR EL
CEDENTE

$ 50.223.006~

VALOR EJECUTADO POR EL
CESIONARIO

$16.741.002

PLAZO INICIAL DEL
CONTRATO

Hasta el 31 de diciembre de 2014

FECHA DE INICIO

FEGCHA DE TERMINACION
INIGIAL

08 de enero de 2014

PRORROGAS

FECHA DE TERMINACION
( CESION)

ESTADO

FECHA DE EXPEDICION

RDO ALFONSO PEREZMEDINA
rector de Contragacion (E)

RCHIVO DE A DIREGCION DE CO

EXPIDE DE ACUERDD A LO'QUE REPOSA EN EL. EXPEDIENTE CONTRACTU'AL
RATACION DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR

i 'Réviéé: $andra Anaya = Coitratis

_FAMILIAR.

Elabord: Angelica Mulgaé--ﬂontraﬁsld b

ransversal de-la Direccidn dé Corntratacion.
n de Conhtratacion.

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No.B4c - 75

Linea gratuita nacional ICBF
01 800091 8080

PBX: 437 7630

:



LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO DEL
DEPARTAMENTO -ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA -
ACTIVIDAD FISICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE —_
COLDEPORTES
NIT 899.999.306-8:

HACE CONSTAR

Que una vez. revisada I3 historia laboral del ex funcionario GERMAN GIOVANNI
GONGORA GUTIERREZ, |de'" cado &on la. cédula de ciudania No. 80: 065.878 de
Bogotad D.C, se encontrd que. !aboro en-el. Departamento Admlmstratlvo del Deporte, la
Recreacion, |a ‘Actividad Fisica y el Aprovechamlento del Tlempo Libre COLDEPORTES
desde el dia 5 de febrero de 2013 hasta el 1 de enero de 2014, desempenando’ &l cargo
de Profesional Unjversitario Codlgo 2044 Grado. 11, devengando una asignacién basica
mensual de Dos Millones Dosmentos Cuarenta y Cuatro Mil Quinientos Noventa Pesos
Mcte (2.244.590.00), T

» QOFICINA ASESORA JURIDICA
Cargo: Profesional Universitario ¢tdigo. 2044 grade 11
Dependencia: Grupo de Contratacion

> Que mediante la cual se adopto el Manual Espscifico de Funciones y Competencias Laborales,
contenida en fa resolucion No. 001926 de fecha 6 de diciembre de 2012, para el carge que el
cifado fuhicionario desempefit enesa dep’eh‘denc:'a- a"'sr" .

Estudiar la viabilidad de: estrateg|as de de ""'nsa segun criterios establecidos

Disefiar mecanismos de seguimiento. y control para el monitoreo de la gestion juridica

seglin procedimientos y meias establecidas.

3. Atender, de ser asignado; los derechos de peticién y seticitudes de los Orgamsmos de
‘Contro! denfro de los términos ledales correspondientes.

4. Proyectar contratos, conceptos, directrices y politicas de conformidad con las ’ eglas
establecidas en la normatividad vigente, ;

5. Apoyar los programas de mejoras a fa manuales y definicion de politlcas
institucionales.

6. Brindar apoyo técnico en la formulacién y elaboracién de los proyectos normativos de
regulacion y regiamentacion de los asuntos que competen al sector.

7. Asistir a las reuniones interinstitucionales que le sean delegadas y participar -en los
comités que le corresponda que tengan relacion con las funciones a cargo de la
dependencia.

8. Elaborar proyectos de pliegos ofy términos de referencia de los procesos
contractuales

9. Impulsar los procesos de jurisdiceion coactiva con el proposito-de recuperar la cartera
morosa de la entidad, _

10. Identificar y proponer mejoras & la gestion contractual de la entidad de acuerdo con

resuiiados. de segu_ir_nientc- y pardmetros institucionales.

I\.)_\'

Departaiento Administrativo del Deporte, la Recreacion, Ia Actmcfad Fisica y elAprovechamiento del Tiemgo- Libre COLDEPORTES
Av. B8 N° 55-65 PBX (571)4377030, App: Coldeportes te. responde _

Linea de atencion al.ciudadano: 018000910237 - (571) 2958747

Carrea electronico; confacto@eoidepsérigs.govico, pagina web: www.coldepories.gov.co



11. Liguidar-contratos segun procedimigntos y normas vigentes.

12. Participar en el desarrolio y-evaluacién: del plan estratégico institucional, el plan de
accién de (& dependencia.y 0§ planes individuales que-son tomados como base para
llevar a cabd la evaluacién del desempefio’

13. Participar en la documentacién: del -Sistema -de-Gestion de’ la Calidad en el area de
desempefic y en la implementacién de acciones de mejora. '

14, Elaborar informes. estadisticos, dé resuitados: ¥ demas relacionados con la gestion de
la dependencia, de acuerdo a los requerimientos internos o para las instancias que

~ cofresponda,

15. Responder por los. bzenes ¥ Tecursos entregados para el ejerc|c10 de: Ias func;ones por

" suusoadecuadoy por el mantenimiento del mventar:o de los’ mismos.” )

18. ""Las demas funolones inherentes a’la naturaleza del cargo ylas que Ie sean amgnadas

~ porel Jefe Inmedlato 0 que le atnbuya la Iey o

‘Su vinculacién estuvo determinada por un'a'r'e']aé_i_c')'h legal y reglameritaria,

Se expide en la ciudad de Bogota .C, a los Yein

fé&\ (26) dias del mes de-marzo de dos
mil diecinueve (2019}, por solicitutl deI;Ttere adg. -

Departamento Adiministrativo det Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica'y e Aprovechamiento del Tiempo Libre - COLDEPORTES
Av, B8.N°'55-65 PBX (571) 4377020, Apfi: Coideportes te respande

Linea.deé atericion al ciudadario: 018000910237 - (574) 2058747 '

Gorren electrénico: contacto@coldeportes.gov.co, pagina web; W\\Wcotdeportes govico '



REPUBLICA DE COLOMBIA

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO
DEL. CONCEJO DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL

CERTIFICA:

Consultados los archivos de la Corporacién, figura que el sefior GERMAN
GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ, identificado con cédula de ciudadania
80.065.878, fue funcionario del Concejo de Bogota D.C. entre el 2 de agosto de
2011y el 8 de abril de 2012, con el caracter de libre nombramiento y remocion.

Desemperié el cargo de Asesor, Codigo 105, Grado Salarial 04, para el cual la
Resolucion 0563 de 2009 establecio las siguientes funciones:

1. Asesorar al Concejal en el ejercicio de sus facultades constitucionales y legales
asignadas a la Corporacién, de conformidad con el ordenamiento juridico vigente.

2. Asesorar al Concejal en la promocién de la intervencién de la comunidad en los
asuntos tratados por la Corporacion, de acuerdo con las normas que reglamentan la
participacion ciudadana. ' '

3. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el nivel,
la naturaleza y el area de desempefio.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, mediante oficio
radicado N° ER-04012 del 12 de marzo de 2015.

Dada en Bogota el 13 de marzo de 2015.

i
ok . ‘.‘. 7_,:”7. — ) /
CESARAUGUSTO MELENDEZ DIAZ
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IR —— SENASO’.ELARE?L’E.CA r--_rtAz:fl o '
LA (EL) JEFE DE LA DIVISION JURIDICA
SENADO DE LA REPUBLICA
DJU-CS-0415-201S
CERTIFICA:
Que de conformidad con Ia mformacién contractual suministada por iz Unidad de

Archivo Acministraiivo, se encontd que el{a) Seficr(2) ¢ Entdzd GZEMAN
GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ, Centficade(z) con cédula de ciudacariz Mo
o Nit. 80.065.878, suscribid el{cs) contain(s) con el Senzdo de Iz Regpitiicz Nit
898.98€.103-1, con la mformacidn detalia 2 cortinuacién:

Numero contratoy | R s o =
;[fecha de suscripcion | ks dg! 3ce se;:ter-.__rg de 2010

| Fecha acta de inicio |8 de septiemore ce 2070

Prestacion ce sersicics profesionzies en 2 Divecn o=
Objeto del contrato | Recursos Humanoes de! Senads de Iz Reodhiice :
I'1. Proyectar las resoluciones c= rcvedzsces relzcoracss cor &
| @plazamients, suspensién ¥y Cisfrute ce las vacacores de cs
| funcicnarios del Senado. 2. Ravisar Y 2povar en 2 proyeccén
'de Resolucicnes de novedades de lzs Unicdaces ce Trzoaic
|Legislatvo. 3. Ceordinador con las distntes decsicres == =
{Entidad y con Iz Direccién Generzl, iz eiabcracién de esncics
(& informes con el fin de rescver soiicnudes de ertcaces
lextemas de contol 4. Emi#r concecios relzcicraces cor
| Stuaciones adminstrativas. 5. Contesizr derscics ce cetcen
nstaurados por los funcionarics o particularss. 5. Asesorzr 2 &

2z
| Division en los asuntos administ=Svos refaccnaces con iz Ley
Obligaciones | 08 de 2004. _ o
LPiazo de Ejecucién | Cinco (5) meses _ B
'Valor | Veinte millones de pescs mict=_ (320.000.000 oo}

| éMensuaEdad vencdz de custo millcnes cde pescs —==
f | ($4.000.000.c0) © properticnal por fraccién isboracz sobrs o

Valor mensual (valordelmes B
Supervisor del {Luz Angela Martinez Agudeic — Jefe Divison ce Recurscs
contrato { Humancs -
Cesién | (No aplica) o
Adiciones, [(No apiica)
.prorrogas | —
Otrosi [ (No apiica)
Suspensiones | (No aplica)
Reinicio { (Nc aplica)
Valor total (No aplica) )
Terminacién (No aplica)
anticipada o
' Fecha de 5 de enero de 2011
terminacién
Estado del contrato | Finalzado
Calificacion del :
cumplimiento A satisfaccion
Fagratcoe 2
Centro Cuturai Gabriel Garcia Mirguez - Calle 11 Nc. & - £0 - Pisc 3 - Patc Jose Sustesic Fivers

Teléfonc. 3822320 - 3822317 - undca@serado gov o

Escaneado con CamScanner
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Nuamero contrato y
fecha de suscripcion

342 del 30 de mayo de 2011

Fecha acta de inicio

31de mayode 2011

Objeto del contrato

Prestacion de servicios profesionales on la Dission de
Recursos Humanos del Senado

Obligaciones

1. Proyectar las resoluciones do novadades relacionadas con el
aplazamiento, suspension y disfrute de las vacaciones de los
funcionarios del Senado. 2. Ravisar y apoyar en la proyecclon
de resoluciones do novedados de las Unidades de Trabajo
Legislativo, 3. Coordinar con las distintas divisiones da la
Entidad y con la Direccion General, la elaboracion d9 estudios
e informes con el fin de resolver solicitudes do entidades
externas de control. 4. Emitir conceptos relacior ados con
situaciones Administrativas que se requioran en la Division, 5.
Proyectar respuestas para dar tramite a los de'echos de
peticion y recursos que por competencia, corresponce resolver
a la Divisién de Recursos Humanos, 6. Asesorar a la Division
en los asuntos administrativos relacionados con la ley 000 do
2004 y diferentes consultas de los funcionarios qus sean de

sus competencia. IS,

Plazo de Ejecucidn

Un (1) mes y quince (15) dias R

Valor

Siete millones quinientos mil pesos m/cte. ($7. 500 000. oo) -

Valor mensual

Mensualidad vencida de cinco millones de petos micte.
($5.000.000.00) o proporcional por fraccion laboraca sobre el

valor del mes

Supervisor del

Luz Angela Martinez Agudelo — Jefe Division de Recursos

contrato Humanos e
Cesién (No aplica) _
Adiciones, (No aplica)

prorrogas ——
Otrosi (No aplica) |
Suspensiones (No aplica) s
Reinicio (No aplica) ]
Valor total $7.500.000.00

Terminacién (No aplica)

anticipada

Fecha de Julio de 2011

terminacién

Estado del contrato | (No aplica)

Calificacién del

cumplimiento (No aplica)

Dada en Bogota D.C., a solicitud del interesado(a); al primer (1er) dias del mes de
marzo de dos mil diecinueve (2.019).

La presente certificacion, solo tiene efectos informativos y Unicamente da {2 sobre
los datos aqui incorporados fnga.m cién contractual,

el
i L

~Jodl Anom

Revisd. Francedy C.
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CEY miNnTIC

. LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE CONTRATACION
DEL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

HACE CONSTAR

Que GERMAN GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ, identificado con cédula de ciudadania numero 80.065.878
expedida en Bogota, suscribid con ef FONDO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES, Unidad Administrativa Especial del orden nacional, adscrita al Ministerio de Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones, identificado con NIT 839.999053-1, el siguiente contrato:

CONTRATO ESTATAL DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 00475 DE 2009

OBJETO.- EL CONTRATISTA se obliga para con EL FONDO, a prestar a fa Direccion de Administracion de
Recursos de Comunicaciones sus servicios profesionales de apoyo y asesoria juridica en el control del espectro
radioeléctrico, en especial para el seguimiento y revision de las obligaciones de los proveedores de redes y
redes de telecomunicaciones, conforme a los procesos y acciones dispuestos en la Ley 1341 de 2009.

Fecha de suscripcion; 4 de noviembre de 2009.

Fecha de Iniciacion: 6 de noviembre de 2009.

Plazo de Ejecucion; Hasta el 31 de diciembre de 2009.
Valor del Contrato: ‘ (% 8.000.000.00).

Lugar 4 Ejecucién' Bogoté D.C.

Actwrdades a desarrollar atendiendo la naturaleza y objeto del presente contrato el CONTRATISTA se
obliga en especial a ejecutar las siguientes actividades.

1+ Revisién ‘Jundlca de los expedientes de actividades y/o servicios de telecomunicaciones, para efectos
de actualizacion de estados de cuenta de los operadores de telecomunicaciones.

2- Evaluacién de temas relacionados con procesos administrativos en materia de comunicaciones,
estudio de solicitudes de titulos habilitantes y en.general.

3- Consolidacién de Ja informacién que se remite al Grupo de Facturacion y Cartera para efectos de la
generacion de los estados de cuenta y facturacion de los operadores de telecomunicaciones.

4- Revision y estudio de {as garantias Gnicas de cumplimientos allegadas por operadores de actividades
y servicios de telecomunicacicnes para su aprobacion

5- Cooperacion en elaboracion y seguimiento de denuncias penales por presuntos hechos punibles
cometidos por los operadores.

6- Lasolucion de derechos de peticion de interés general, e interés particular y de informacion, relativos
a consultas sobre servicios y actividades de telecomunicaciones.

7- El apoyo en la practica de visitas técnico-administrativas a los concesionarios o licenciatarios de los
diferentes servicios de comunicaciones para verificar la correcta prestacion del servicio

8- La proyeccion de autos de apertura y cierre de investigaciones administrativas en contra de los
concesionarios o licenciatarios por presuntas infracciones al Régimen de Comunicaciones




14- Mantener indemne y defender a E.. FONDO de cualquier reclamacion proveniente de terceros que
tenga como causa las actuaciones dsl CONTRATISTA en el desarrollo del contrato.

CONFIDENCIALIDAD: -Toda la informacion y/o documentos que produzcan en desarrollo del presente
contrato seran de exclusivo del FONDO, obligandose desde yala CONTRATISTA, a no utilizarlos para
fines distintos a los previstos en este contrato, ni a divulgar la informacion que se le suministre ni los
resultados de su frabajo conservando la confidencialidad de los mismos, de conformidad con la Ley,
so pena de las acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar.

Los servicios prestados no generaron, ni generaran ningun vinculo o relacion laboral con el Ministerio y/o Fondo
de Tecnologias de fa Informacion y las Comunicaciones.

Cualquier informacién adicional puede ser solicitada al siguiente teléfono: 344 3460. Extension 3026.

La presente se expide en Bogota D.C., a los veintitin (23) dias del mes de abril de 2015, a solicitud del
interesado.

A\ ST
~ ANGIE JOHANNA REYES TOVAR

I ;)Z Coordinadora Grupo de Contratacion
L R G S
2 Giralad: .,r;"—‘,;’a

Revisn: Luz Heiana Gom:
Ziabory: Ruben Cario Jim




Certificacion No. 934

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE RELACIONES LABORALES DE LA DIRECCION
GENERAL DEL SENA

CERTIFICA

Que el sefior GERMAN GIOVANN! GONGORA GUTIERREZ, identificado con cédula de
ciudadania No 80.065.878 de Bogota D.C., presié sus servicios de maisia incependiants a
esta Entidad, segtn informacion relacionada a cortinuacion

v" Contrato de Prestacién de Servicios No. 00073 de 2009, desde el 21 de julio de
2009 al 23 de diciembre de 2009; cuyo objeto contractual era ia prestacién de servicios
juridicos que requiere la entidad para preparar, elaborar, revisar, acompanar y framitar
minutas, modificaciones, garantias, liquidaciones de convenios de cooperacion
suscritos con recursos de ley 344 de 1996, en promedio minimo de quince (15)
convenios o contratos derivados por mes y evaluaciones juridicas de propuesta de
convocatorias, con unos henorarios mensuales de $3.023.915.00.

Obligaciones del contratista: Ademas de las obligaciones que por su indole y
naturaieza le son propias, s obligd para con ef SENA &

1. Preparar la documentacion soporte para la elaboracién de liquidacion de convenios

y contratos derivados.

Elaboracion de minutas de los convenios y liquidaciones.

Revisar las garantias de Cumplimiento, los Impuesto de Timbre y Publicacion en el

Diario Unico de Contratacion.

4. Acompaflamiento y revisin de las convocatorias para la celebracién de los
convenios especiales de cooperacion del programa de formacion continua de la
Direccion del Sistema Nacional de Formacian para el Trabajo y de los programas
de Innovacion y Desarrolto Tecnologico.

f. Revisién v elrhorsnidn de minitas onn loe orosnismos muliisterales o
interadministrativos,

6. Elaborar las evaluaciones de las propuestas presentadas dentro de los procesos
de contratacion que se adelanten v para los cuales sean designados.

7. Tramitar un promedio minimo de quince (15) convenios o contratos derivados por
mes.

2.
3.

Se expide en Bogotd D.C., los veintiséi judi 2010, a solicitud del
interesado.

{
Revisé: Andrés Camach

Elaflgnd: Rosalba Caviitte. M (rcarriiom@sena.edu.co
1P13031 (22-07-10)

SENA: “CONQCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO P ARA TODOS LOS COLOMBIANOS”

Ministerio de la Proteccién Social
__ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Flazoleta La Previsora Calle 57 No. 8-69 - wwn.send.edi.co - AA 53520 - Indicalive 91 - Fax: 336 15 51 - PBX: 546 15 00 Bogola, D.C. Colombia




EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICA:
NOMBRE DEL CONTRATISTA: GONGORA GUTIERREZ GERMAN GIOVANNI
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION. 80065878
TIPO DE CONTRATO: Contrato de Prestacion de Servicios
NUMERO DE CONTRATO! "1827 de 2008
FECHA DE SUSCRIPCION: 15 de diciembre de 2008
FECHA DL [NICIO: 5 de diciembre de 2008
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. (37,507,500
ADICIOMES NO
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL QUINIENTOS PESOS MICTE (57,507,500)
VALOR HONORARIOS CUATRO MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ( $4,095,000)
PLAZO INICIAL DE EJECUCION. 1 mes(es), 25 dia(s)
PRORROGAS: NO
PLAZO TOTAL DEL CONTRATO: I mes(es), 25 dia(s)
ESTADO DEL CONTRATO: 5 5-Liquidado
PORCENTAJE DE AVANCE, 100 %
SUPERVISOR: MIGUEL ANTONIO CORTES GARAVITO DIRECCION DE SEGUIMIENTO Y ANALISIS ESTRATEGICO

Apoyar a la Direccidn de Seguimiento y Andlisis Estratégico en materia jutidica para responder efectiva y oportunamente
los requerimientos, derechos de peticion y solicitudes de infarmacién presentados por los actores e instancias politicas de
representacion popular a la Secretaria Distrital de Gobiero

OBJETO DEL CONTRATO:

OBLIGACIONES

Analizar, estudiar, revisar y consolidar el contenido de las respuestas a los derechos de peticidn y las solicitudes de informacion remitidos a la Secretaria de Gobierno, por

el Concejo de Bagotd, el Congreso de la Republica y sus integrantes.
Colaborar en el proceso de elaboracion de las respuestas a los derechos de peticidn y solicitudes de informacion remitidos a la Secretaria Distrital de Gobierno de
competencia de la Direccion
Apoyar el desarrollo de las lareas propias de cada coordinacion ad hoe de la Direccion, desde el ambito juridico.
Elaborar los conceptos juridicos del caso que soporten la gestion de las relaciones politicas estratégicas a cargo de la Direccion,
Adelantar las acciones necesarias para que los antecedentes y documentos relacionados con la gestion de cada derecho de peticién reposen en un archivo lisico actualizado.
Operar los médulos del Sistema de Informacion de Relaciones Politicas Estratégicas-SIGOB,
Llevar de una forma actualizada y pormenorizada el Médulo de Informacién Asociado de Derechos de Peticidn con la informacion generada en ¢l proceso de seguimiento
y andlisis de los derechos de peticion y solicitudes de informacion de la Direccién,
Asislir a las reuniones de trabajo en las cuales se traten lemas relacionados con las respuestas a los derechos de peticion y solicitudes de informacion.
Absolver las consultas verbales o escritas que en relacién con el objeto del contrato se sometan a su consideracion,
Elaborar un balance de la gestion realizada durante la ejecucion del presente contrato en el tema de derechos de peticion para la alimentacidn de la pigina Web de la
entidad. '
i'reseniar ios informes requeridos para la reaiizacion de jos pagos y los demas que les sean solicitados.
Presentar los informes requeridos para la realizacion de los pagos y los demds que les sean solicitados.
Presentar, dentro de los primeros cinco (5) dias de cada mes ante ¢l supervisor del contrato y para efectos de la ejecucion del objeto contractual, copia del comprobante de

pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones .
Responder por los objetos que se le asignen para llevar a cabo la ejecucion contractual y a la terminacion del mismo reintegrarlos en las mismas condiciones que le fueron

entregados, salvo el deterioro normal de los mismos.

Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto del contrato.

Actuar con lealtad y buena fe durante la celebracion, ejecucion y terminacién del cantrato v ain con posterioridad a éste.
Conslituir la garantia tnica dentro del plazo establecido para tales fines

Las demds que sean propias de la naturaleza del contrato.

NOTA. La presente certilicacion se expide por solicitud del contratista, de acuerdo a la informacion que reposa en el expediente del contrato a la fecha
de la expedicion de la misma.

i
b[] §'ﬂ§ Calle 11 No. 8-17 Edificio Bicentenario PBX. 3387000 - 3387100 - 3386832
}_’ U o H N H Informacion Linea 195 - vavw.gobiernabogota.gov.co
Vigencia® 18 de febrero de 2014
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICA:

CLAUDIA PATRICIA ROBLES GUERRERO

JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA

Proyeetd, LEONARDOJIMENEZNIXON
Revisd JOSEHANSBARRETOGONZALEZ
FECHA DE EXPEDICION: 12 de marzo de 2013

Informacion Linga 195 - vaww.goblernobogota.gov.co

(7 Vigencia: 18 de febrero de 2014

9. LuntiatgLun 1oweniieeuu Labaral -
Pédgina2da?2
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EL SUSCRITO DIRECTOR CONTRATACION CIVIL DE LA FUNDACION
UNIVERSITARIA SAN MARTIN

CERTIFICA

Que, el Sefior GERMAN GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ, ldentificado (a)
con Cédula de Ciudadania No. 80.065.878 de Bogota, prestd sus servicios en
esta Institucion desde el 2°, Semestre del 2008 hasta el 2°. Semestre del 2009,
mediante Contrato de Prestacion de Servicios, como Tutor en la Universidad
Abierta y a Distancia de la Sede Bogota en el Programa de Contaduria Publica.

2008-2 Constitucién Palitica y legislacién Comercial |
2009-1 Legislacién Comercial 1 y Il
2009-2 Constitucion Politica y Legislacién Comercial |y




SEGURO SOCIAL
Para Siempre Cert. No. 11055

LA OFICINA NAL DE CONTRATACION SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA
CERTIFICA:
QUE GERMAN GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ

CC. No. 000.080.065.878 DE BOGOTA

Presta sus servicios al INSTITUTO mediante contratacién de  prestacidén
de servicios Profesionales --------------c-c-cmmno———- . en los periodos
detallados a continuacién, de conformidad con el estatuto contractual

vigente en el/la GERENCIA NAL DE ATENCION AL PENSIONADO:

CONTRATO VIGENCIA OBJETO DEL CONTRATO SECCIONAL
52000003341 07/04/08 30/11/08 ABOGADO NIVEL NACIONAL

Que en desarrollo del vigente contrato relacionado, percibe honorarios mensuales por
la suma de $ 1,911,175 pesos M/cte.

Se expide a solicitud del interesado.
Bogotd, D.C., el 25 de Septiembre de 2008.

Cordialmente,

\
/
v

C;-¢$7z1;z~¢;“ <o
GLADYS CORREDOR AYALA
: INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES
Exped. No.0000/ANDREA
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CONTRALORIA

DE BOGOTA DC
LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que revisada la hoja de vida del sefior GERMAN GIOVANNI GONGORA GUTIERREZ
identificado con la cédula de ciudadania niimero 80.065.878 expedida en Bogota, se
encontrd que presto sus servicios a la Entidad desde el 01 de Abril de 2005 hasta el 30
de noviembre de 2007. En el momento de su retiro desempefiaba el cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 01 ante la SUBDIRECCION DEL PROCESO
DE RESPONSABH.IDAD FISCAL, con una asignacion mensual de $1.716.861.00 (UN
MILLON SETECIENTOS DIECISEIS MIL OQCHOCIENTOS SESENTA Y UN PESOS
M/CTE.), mas 32% por concepto de Prima Téchica.

TIPO DE VINCULACION:  LEGAL Y REGLAMENTARIA

La presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los 17 dias del mes de julio de
2008, con destino a TRAMITES PERSONALES.

Cra. 32 ANo 26A-10

Ségnmscrom GESTION DEL TALENTO HUMANO, contraleabesoa gov.co

C-0121
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identificado con cedula da ciudadania No. 20,085,877 de Bogotsd, sriuve vinoueds
en nuesira cooperativa, desde ef 1 de marzo hasiz e ’%; gde marzo del presanis
afio. Prestando su aporte de trapajo personz! como  ABDEADD POR

b e bl ad"a. ‘., H \.-.\_51?- E.’nﬁ Sf
centro de costos AGUAZUL BOSOTA S.4. 5580

Que el seffor GERRM LT GEOVANNI ’“”“‘T‘JG’CLL-- GUTIERRESR

La presente se expide a solicitud del interesado, a los veintiséis {28) dias deim=s
de cciubre de 20085,

Cordi?}mente,
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