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. INTRODUCCION

En virtud del principio de publicidad establecido en la Ley 80 de 1993, La Ley 1150 de 2007 y sus Decretos
Reglamentarios, EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO - SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL,
se permite presentar a continuacion el Proyecto Pliego de Condiciones para el presente proceso de seleccion, el cual
contiene la informacion particular del proyecto y las condiciones y requisitos del proceso.

El interesado deberd leer completamente el presente Pliego de Condiciones, toda vez que, para participar en el proceso de
seleccion, se debe tener conocimiento de la totalidad del contenido del mismo.

En el Pliego de Condiciones se describen aspectos técnicos, legales, financieros, organizacionales, contractuales, de
experiencia y cumplimiento, entre otros, que el Departamento del Putumayo a través de la SECRETARIA DE
EDUCACION DEPARTAMENTAL, considera que el oferente debe tener en cuenta para elaborar y presentar su
propuesta. El contenido del pliego de condiciones debe ser interpretado integralmente. Los titulos utiizados son orientadores
y no afectan las exigencias en ellos contenidos.

EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO agradece todas las sugerencias u observaciones enviadas por medio de la
plataforma electrénica SECOP I, que estén dirigidas a lograr la claridad y precision de las condiciones y exigencias propias
del proceso de contratacion que nos ocupa.

Il. RECOMENDACIONES

El Departamento del Putumayo recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan en
cuenta lo siguiente:

1 Verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para ofertar y contratar.
2. Examinar rigurosamente el contenido del pliego de condiciones, de los documentos que hacen parte del mismo y

de las normas que regulan la contratacion Administrativa con el Departamento del Putumayo y el Estado (Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demés normas reglamentarias y complementarias).

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que deben allegar con las
propuestas y verificar que contienen la informacion completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la
ley y en el presente pliego de condiciones.

4. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de los plazos exigidos en
el pliego de condiciones.

5. Suministrar toda la informacion requerida a través de este pliego.

6. Diligenciar totalmente los formatos contenidos en este pliego, cuando a ello hubiere lugar.

7. Elaborar los aspectos técnicos y econdmicos de la propuesta en estricto acatamiento de lo dispuesto en el
presente pliego, verificando la integridad y coherencia de los ofrecimientos.

8. Presentar sus ofertas con el correspondiente indice y debidamente foliadas.

EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO - SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, se reserva
el derecho de verificar toda la informacion incluida en la propuesta y de solicitar a las autoridades competentes o0 a
los particulares correspondientes, informacion relacionada con el contenido de la misma.
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[1I. ASPECTOS GENERALES

A. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Inciso 3 del Articulo 66 de la Ley 80 de 1993, EI Departamento del Putumayo,
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion,
en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en
las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP I,

B. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y DE TRANSPARENCIA

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion y de transparencia anexo, en el cual manifiestan su
apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actle
en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta 0 para la terminacion anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

C. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del Proceso, la
presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las
mismas, la asistencia a audiencias publicas presenciales y/o virtuales, y cualquier otro costo o gasto relacionado con la
participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y proponentes.

D. OBSERVACIONES, SUBSANACIONES Y PRESENTACION DE OFERTAS
Las observaciones, subsanaciones y presentacion de ofertas se deberan realizar a través del SECOP |I.
E. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones cargadas al SECOP II, deben ser en castellano. Los documentos con los cuales los
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse
junto con su original otorgado en lengua extranjera.

F. CONVERSION DE MONEDAS

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y
adicionalmente en pesos colombianos.

Cuando el valor esté dado en dolares de los Estados Unidos de América (USD$) se convertira a pesos colombianos
utilizando para esta conversion la tabla Serie de datos promedio anual de la Serie empalmada de la tasa de cambio del
peso colombiano frente al dolar (TRM y Certificado de cambio) correspondiente al afio de ejecucion o facturacion, para o

cual el proponente debe tomar la publicada por el Banco de la Republica para el afio correspondiente en el siquiente
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“link”.

http:/lwww.banrep.gov.co/series-estadisticas/see ts trm.htm#cotizacion

Para el caso de valores de contratos en ejecucion o facturados en el afio en curso, Se convertird a pesos colombianos
utiizando para esta conversion la TRM vigente a la fecha de apertura del presente proceso.

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o i la informacion se presenta originalmente
en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

H. IMPUESTOS

La Administracion informa que el oferente debera asumir los impuestos legalmente establecidos por la Gobernacion del
Departamento de Putumayo, para la legalizacion del futuro contrato, los que se encuentran contenidos en las Ordenanzas
expedidas por la Asamblea Departamental del Putumayo, las cuales pueden ser consultadas en la pagina web de la
Entidad www.putumayo.gov.co o en la Secretaria de Hacienda Departamental.

|. PROGRAMA PRESIDENCIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

Toda persona que llegue a conocer casos de corrupcion en las entidades del Estado debe reportar el hecho al programa
presidencia de lucha contra la corrupcion, a través de los teléfonos (1) 65601095, (1) 5657649 Y (1) 5624128, al fax (1)
5658671, a la linea gratuita nacional 01 8000 913 040, al sitio de denuncias del programa en la pagina de Internet
www.antocurrupcion.gov.co, por correspondencia o personalmente en la Carrera 8 No. 7 - 27 de Bogota D.C. También
puede reportar el hecho a las paginas www.contratos.gov.co.

IV. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayUscula inicial deben ser entendidas con el significado
que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el
contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicion
contenida en el Decreto 1082 de 2015.

Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

TABLA 1 - DEFINICIONES

DEFINICIONES

Decision emanada de la entidad en cabeza del proyecto por medio de un acto

Adjudicacion administrativo, que determina el Adjudicatario del presente proceso.
Anexo Es el conjunto de formatos y documentos, de cualquier indole, que se adjuntan al
presente Pliego de Condiciones y que hacen parte integral del mismo.
Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del

presente Proceso de Contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribira entre la Gobernacion del Putumayo y el
Contrato adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001 4



http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_trm.htm#cotización
http://www.putumayo.gov.co/
http://www.antocurrupcion.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/

PUTUMAYO
GOBERNACION
NIT. 800.094.164-4

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

PLIEGOS DE CONDICIONES
CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO

reciprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan la relacion
contractual que se busca establecer a través del presente Proceso de
Contratacion.

Es la propuesta presentada a la Gobernacion del Putumayo por los interesados en ser

Oferta el contratista del Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de
Condiciones.

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro Contrato, en los

Pliego(s) de que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales

Condiciones los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso de

Contratacion del contratista y tener la posibilidad de obtener la
calidad de adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Programa Ambiental

Adaptacion a principios y procedimientos de buenas practicas ambientales.

Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el

Primer orden = o .
dee orde puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente
- Pliego de Condiciones.
elegibilidad
Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
Proponente nacionales 0 extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, union

temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Contratacion.

Proponente Plural

Formas de asociacion previstas en la Ley y regladas en el Pliego de
Condiciones (Consorcio 0 Union Temporal).
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CAPITULO |

CONDICIONES GENERALES, DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA DEL SERVICIO
OBJETO DEL CONTRATO.

La Gobernacion del Departamento del Putumayo tiene el deber legal de asumir las
responsabilidades que le atafien en su campo especifico de accién, segun lo previsto
en la Constitucién, las leyes, ordenanzas y demas normas que regulan el sector
publico y a las cuales esta sujeto el accionar del servidor publico, con el fin de que ello
redunde en el beneficio de los administrados y refleje, a la vez, la buena marcha de la
administracion.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 298 de la Constitucién Politica de
Colombina, (...) los departamentos tienen autonomia para la administracion de los
asuntos seccionales y la planificacion y promocion del desarrollo econémico y social
dentro de su territorio en los términos establecidos por la Constitucion. Los
Departamento  ejercen funciones administrativas, de coordinacion, de
complementariedad de la accion municipal, de intermediacién entre la Nacion y lo
Municipio y de prestacion de los servicios que determinen la Constitucion y las leyes.

().

En el departamento del Putumayo se presentan dificultades para la prestacion de un
servicio educativo de calidad, destacando la inestabilidad e insuficiencia del personal
docente y administrativo, la inadecuada condicién de la infraestructura de algunas de
las instituciones y centros educativos, escasez de centros educativos en la zona rural,
baja calidad en los procesos de formacion y escasa pertenencia educativa.
Adicionalmente, frente a las dificultades de acceso a este derecho de los nifios, nifias
y adolescentes de las zonas rurales, algunos padres se ven forzados a enviar a sus
hijos a internados, lejos de su entorno familiar; instituciones que aungue les ofrecen
la opcién de estudiar, no retnen las condiciones necesarias para la atencion adecuada
e integral que requiere la poblacién que se encuentra en esta modalidad. Se han
identificado algunos casos aislados de reclutamiento de nifios, nifias y adolescentes
en estas instituciones educativas. Por otra parte, los grandes recorridos que algunos
nifios, niflas y adolescentes deben hacer desde la casa hasta la Institucion Educativa,
les hace mas dificil su proceso educativo y los enfrenta a peligros como presencia de
grupos armados, MAP/MUSE, animales peligrosos, vehiculos, vias en mal estado y
recorridos por via fluvial.

Sequn los resultados de la Encuesta Nacional de Desercion aplicada por el MEN -
resultados principales ETC Putumayo - cerca del 38% de los estudiantes de
instituciones y sedes educativas oficiales que alguna vez abandonaron las aulas, lo
hicieron por la falta de ayuda en alimentacion escolar.

La tasa de desercion total Departamental intra-anual pasé de 8,27% en el afio 2014 a

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001 6



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

S PLIEGOS DE CONDICIONES
G%%Egm\‘r& CONCURSO DE MERITOS
NIT. 800.094.164-4 ABIERTO

6,67% en el afio 2015. En la zona urbana la tasa de desercion para el afio 2014 fue
de 7,1% y en el afio 2015 fue de 5,07%, registrandose una disminucion de 2,03% en
comparacion con el afio inmediatamente anterior; mientras que la zona rural para el
afio 2014 la tasa de desercién fue de 10,02% y para el afio 2015 fue de 8,89%,
presentandose un descenso del 1,13% con relacion al afio inmediatamente anterior.

De acuerdo con el historico 2011 — 2015, las tasas de desercidon mas bajas se ubican
en la zona urbana (fuente de informacién - Eficiencia 2015 y Boletin estadistico 2015).

En la zona urbana la tasa de desercion para el afio 2015 registré descenso de - 2,03
en comparacion con el afio inmediatamente anterior y variacion porcentual de -28,59
lo cual es positivo.

Por su parte, la zona rural para la vigencia 2015 presentd descenso en la desercion
escolar de-1,35 con relacion al afio 2014 y variacion porcentual de -11,28 lo cual indica
gue se retiré un menor numero de estudiantes en la vigencia 2015 en las zonas urbana
y rural.

Tasa de Desercién por Niveles Educativos

TASA DESERCION POR ANO
ANO TASA DESERCION
2017 5.74%
2018 5.21%
2019 5.39%
2020 7.42 %
2021 10.28 %
2022 11.16%
2023 7.00%
5.01 %- octubre  *cifrag
2024 preliminares

Fuente: informe cobertura en cifras — oficina de cobertura SED

La tasa de desercién en el nivel preescolar del histérico 2012 a 2015, presenta
variacion de (-31,68), tendiendo a la baja en la desercion; asi mismo, el nivel
preescolar en el afio 2015 registra descenso en la tasa de desercion con relacion al
afio 2014 y presenta variacion en la tasa de desercion de (-3,03), lo cual es positivo.

La tasa de desercion en el nivel primaria del periodo 2012 a 2015, presenta variacion
descendente (-39,21) y desde el afio 2013 la tasa de desercion se ha mantenido sobre
los 5 puntos. De la misma forma el afio 2015 con relacion al 2014 descendi6 la tasa
de desercion pasando de 5,75 a 5,30.
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En el nivel secundaria la tasa de desercion del periodo comprendido de 2012 a 2015,
registra descenso con una variacion de -31,06, lo cual es positivo. En el afio 2015 se
registra la tasa de desercion mas baja de los ultimos cuatro afios. La variacion
porcentual de la tasa de desercidn del afio 2015 con respecto a 2014 es de -19,42.

La variacion de la tasa de desercion en el nivel Media entre los afios 2012 a 2015 fue
de -43,20; la tasa ha sido fluctuante en cada afo asi: 2012:11.13%, 2013:8.75%,
2014:10.02% y 2015:6.32%. En el afio 2015 se presenta la tasa mas baja de los cuatro
afios analizados con 6,32%; y una variacion porcentual de -36,95% con referencia al
afio 2014.

Para el aflo 2017 de acuerdo con la informacion suministrada por la oficina de
Cobertura educativa de la Secretaria de Educacion Departamental la tasa de
desercion se fijé en 5,74%

Para el aflo 2018 de acuerdo con la informacion suministrada por la oficina de
Cobertura educativa de la Secretaria de Educacion Departamental la tasa de
desercion se fijo en 5,21%

Para el aflo 2019 de acuerdo con la informacion suministrada por la oficina de
Cobertura educativa de la Secretaria de Educacion Departamental la tasa de
desercion se fij6é en 5,39%

Para el aflo 2020 de acuerdo con la informacion suministrada por la oficina de
Cobertura educativa de la Secretaria de Educacion Departamental la tasa de
desercion se fij6é en 7,42%

Para el afio 2021, la tasa de desercién en el departamento, se ubic6 en 10,28% de
acuerdo a la informacion suministrada por la oficina de Cobertura Educativa de la
Secretaria de Educacion Departamental y por el Ministerio de Educacién Nacional.

Para el aflo 2022 de acuerdo con la informacion suministrada por la oficina de
Cobertura educativa de la Secretaria de Educacion Departamental la tasa de
desercion se fij6é en 11,16%.

Para el aflo 2023 de acuerdo con la informacion suministrada por la oficina de
Cobertura educativa de la Secretaria de Educacion Departamental la tasa de
desercion se fijo en 7,00%, con corte 29 de diciembre 2023.

Para el afio 2024 de acuerdo a la informacion brindada por la Oficina de Cobertura

Educativa de la Secretaria de Educacion Departamental la tasa de desercién se fijé
en 5,01% octubre *cifras preliminares
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Fuente de informacién: SIMPADE

Andlisis de participantes

A continuacion, se muestra un panorama de todas las personas e instituciones, que de
alguna manera estan relacionados con la planeacion y ejecucién del proyecto de
transporte escolar para estudiantes del departamento del Putumayo:

transporte escolar.

Actores Roles de los Actores| Tipo de| Contribucion o Beneficio
Contribucion
Departamento  del| Cooperante Mejorar las| Financiacion, vigilancia vy
Putumayo condiciones de control del proyecto.
vida de la poblacién
Prestadores Perjudicado Continuar Identificar a los prestadores
informales del prestando el informales del servicio de
servicio de servicio de| transporte escolar e invitarlos
transporte escolar transporte escolar | a formalizarse para que
puedan participar en la
convocatoria para la
operacién del servicio bajo
los lineamientos definidos
por la autoridad competente.
Operador Cooperante Contratar con la| Asighar adecuadamente los
entidad territorial la] vehiculos homologados para
prestacion dell la cobertura total de los
servicio de| beneficiarios priorizados por

la entidad territorial. Ademas,
la empresa prestadora del

servicio garantizara el
cumplimiento total de los
requisitos técnicos Y|

operativos exigidos por el
Ministerio de Transporte.
La entidad territorial
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verificara que la empresa
esté habilitada y cuente con
resolucion de fijacibn de
capacidad transportadora.

Padres de Familia | Beneficiario Asegurar la| Realizar veeduria a la
asistencia de sus| adecuada ejecucion del
hijos a los| proyecto. Cumplir con las
establecimientos obligaciones definidas en los
educativos. manuales para la prestacion

del servicio de transporte
escolar.

Estudiantes Beneficiario Contar con| Asistir 'y  mantener su
garantias para el permanencia en los
acceso y| establecimientos educativos
permanencia en el| oficiales.
sistema educativo.

Municipios Cooperante Disminuir la tasa de| Realizar el acompafamiento

Beneficiarios desercion escolar | y vedaria a la prestacion del

servicio de transporte escolar

Ministerio Cooperante Mantener los| Técnica: apoyar la

Educacion Nacional niveles de| construccion del proyecto y

- Gestién General

ejecucion de
politicas publicas.

cobertura y

su articulacion de politica
publica

Indicadores y metas

Objetivo

Indicador

Meta

General

nifias,

Contribuir ~ con
permanencia escolar de los nifios,
jovenes y adolescentes
registrados en la matricula oficial,
por medio del servicio de transporte
escolar

acceso |

Estudiantes atendidos
con estrategias de| 11.576
acceso y permanencia

Especificos

Fortalecer la
programas de transporte escolar en
los EE oficiales

No. De estudiantes
cobertura de| beneficiados

11.576

Duracion del Proyecto

120 dias
calendario escolar
2025

Utilizar los medios de transporte| No. de
apropiados segun las condiciones

rutas de
transporte escolar

583
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geogréficas para el acceso a los EE
oficiales del departamento del
Putumayo

La modalidad de rutas se desglosa asi (rutas terrestres: 335; rutas fluviales 246 y 2 rutas
requieren las dos modalidades de transporte).

Poblacion beneficiada

Segun el reporte de oficina de Cobertura, se encuentra caracterizada la siguiente poblacion:

CLASIFICACION DESCRIPCION CANTIDAD
Nivel de escolaridad Pre escolar 358

Nivel de escolaridad Primaria 3.229
Nivel de escolaridad Secundaria 5.982
Nivel de escolaridad Mediay CC 2.007
Etaria (edad) 0 a 14 afios 7.239
Etaria (edad) 15 a 19 afios 4213
Etaria (edad) 20 a 59 afios 124

Etaria (edad) Mayores de 60 afios | No reporta
Grupos étnicos Poblacién indigena | 2.478
Grupos étnicos Poblacion 267

Afrocolombiana
Grupos étnicos Paoblacion Raizal No reporta
Grupos étnicos Pueblo Rom No reporta
Grupos étnicos Poblacion Mestiza 8.831
Grupos étnicos Poblacién Palenquera| No reporta
Género Masculino 5.655
Género Femenino 5.921
Poblacion Vulnerable Personas cor 203
discapacidad
Poblacién Vulnerable Victimas 4.834
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Poblacion LGBTIQ+ LGBTIQ+ No reporta
Internos Internos en 824
residencias escolares

ZONA Urbano 3.168
ZONA Rural 8.408

Nota: Se toma la informacion reportada por los Establecimientos Educativos en el
aplicativo de matricula SIMAT del 17 de diciembre de 2024.

Estudio técnico

Segun el Decreto No. 0340 de 2012 de la Gobernacion del Putumayo, el servicio de
transporte escolar se debe planificar y ejecutar bajo los siguientes principios
fundamentales:

a. Organizacion de rutas:

El transporte escolar cofinanciado con recursos oficiales solo sera reconocido para
rutas especificas organizadas con la participacibn de la Direccion de los
establecimientos educativos, unidades educativas y secretaria de educacion municipal
0 quien haga sus veces y certificadas por la administracion municipal.

El alcalde respectivo comunicara a la secretaria de educacion departamental las rutas
definidas para cada uno de las instituciones y centros educativos responsables.

b. focalizacion de estudiantes beneficiarios de transporte escolar:

v Estudiantes que se encuentren en nivel socioecondémico de SISBEN 1y 2.

v Vivir a una distancia mayor a dos kilémetros del lugar de residencia al
establecimiento educativo, cuando el medio de transporte sea terrestre.

v Aquellos estudiantes con algun tipo de discapacidad/movilidad reducida.

C. Tipo de apoyo:

Para aquellos establecimientos que poseen vehiculo propio, la Entidad Territorial
transfiere los recursos destinados para transporte a las cuentas FSE de los
establecimientos educativos de acuerdo a la informacion de las cotizaciones en las
cuales se descuenta administracion y utilidad, el valor transferido para los EE que
poseen vehiculo propio se destina gastos de combustible, mantenimiento del vehiculo;
los vehiculos son conducidos por personal de planta de la secretaria de educacion en
aquellos establecimientos que cuentan con personal vinculado. Los costos de
estampillas deberan ser asumidos por los contratistas de las instituciones educativas.
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Segun el paragrafo del Articulo 5° del Decreto 0340 de 2014; los municipios y
establecimientos educativos tendran en cuenta para definir los valores de la

PUTUMAYO

cofinanciacion, los siguientes criterios.

1. Tipo de transporte terrestre o fluvial
2. Kilometraje a recorrer
3. Instituciones con vehiculos propios o motores fuera de borda.

Presupuesto del proyecto

MUNICIPIO

I.E. ATENDIDAS

BENEFICIARIOS

No. RUTAS

VALOR TOTAL

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE
EN EL
MUNICIPIO DE
SANTIAGO

300

$
669.300.000,00

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE
EN EL
MUNICIPIO DE
COLON

143

$
357.953.971,20

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE
EN EL
MUNICIPIO DE
SIBUNDOY

427

19

$
1.125.432.022,80

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE
EN EL
MUNICIPIO DE
SAN
FRANCISCO

178

10

$
505.370.550,00

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE
EN EL

11

779

22

$
1.900.571.738,40
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MUNICIPIO DE
MOCOA

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE $
EN EL 10 629 33 1.830.298.218,60
MUNICIPIO DE

VILLAGARZON

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE
EN EL 16 1193 83
MUNICIPIO DE
PUERTO
GUZMAN

$
4.086.195.014,20

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE
EN EL 8 463 38
MUNICIPIO DE
PUERTO
CAICEDO

$
1.864.760.985,60

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE $
EN EL 18 2243 n 4.686.547.081,93
MUNICIPIO DE

PUERTO ASIS

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE $
EN EL 14 1620 39 4.030.863.782,40
MUNICIPIO DE

ORITO

PRESTAR EL $
SERVICIO DE |15 1299 78

TRANSPORTE 4.177.954.789,20
EN EL
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MUNICIPIO DE

VALLE DEL

GUAMUEZ

PRESTAR EL

SERVICIO DE

TRANSPORTE $

EN EL 11 1074 64 3.660.109.334,06

MUNICIPIO DE

SAN MIGUEL

PRESTAR EL

SERVICIO DE

TRANSPORTE $

EN EL 15 1.228 122 3.452.457.702,53

MUNICIPIO DE

LEGUIZAMO
$

133 11576 592 32.347.815.190,92

$

INTERVENTORIA 2.081.066.562,21
$

APOYO A LA SUPERVISION 311.525.950,00
$

VALOR TOTAL PROYECTO 34.740.407.703,12

NOTA: en el anexo formato EXCEL PRESUPUESTO, se encuentra el presupuesto
detallado por cada una de las instituciones educativas y sus respectivas rutas, se aclara
gue en algunas rutas no se paga 120 dias de transporte escolar por ser internados y la
frecuencia de salida de los estudiantes es semanal, quincenal, mensual, etc...

PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL (2024-2027) SOMOS EL GOBIERNO
DE LA GENTE. PROGRAMA: Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion
inicial, prescolar, basica y media cuenta.

1.1 ALTERNATIVA SELECCIONADA

El proyecto “Interventoria al fortalecimiento del acceso y permanencia de los nifios,
nifas, adolescentes y jovenes en los establecimientos educativos oficiales, mediante
la estrategia de transporte escolar, vigencia 2025 departamento del Putumayo”,
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consiste en brindar apoyo con servicio de transporte terrestre o fluvial a través de rutas
escolares de ida y vuelta a 11.576 estudiantes de 133 Establecimientos Educativos
de los niveles basica y media del departamento del Putumayo

Con el presente proyecto se financiara el transporte escolar durante ciento setenta
(170) dias del calendario académico 2025, se beneficiardn 133 establecimientos
educativos, a través de la ejecucion de 592 rutas.

Se brindara transporte terrestre y fluvial, el nimero y tipo de vehiculos dependera de
la capacidad de los mismos en cada uno de los municipios de acuerdo a las
caracteristicas geograficas de la zona y estos se contrataran con estricta sujecion a lo
descrito en la Seccién 10; Transporte escolar publico y privado -Teniendo en cuenta
la matricula oficial total reportada en el SIMAT vigencia 2024, de los cuales con el
presente proyecto se atenderan 11.576 beneficiarios en los 13 municipios.

Para el afio 2025, dando cumplimento a la Resolucion No. 4615 del 23 de octubre de
2024, que establece el calendario académico para el afo lectivo 2025, el
departamento del Putumayo con el presente proyecto prestara el servicio de
transporte escolar durante 170 dias del calendario académico asi:

Mes No. Dias habiles
calendario
académico 2025
Enero 5
Febrero 20
Marzo 20
Abril 17
Mayo 21
Junio 14
Julio 19
Agosto 4
TOTAL DIAS 120
ATENDIDOS

La contratacion de este servicio se realiza con personas naturales (principalmente en
el sector rural) y con empresas de transporte publico municipales y de servicio
especial.

El transporte escolar fue priorizado como una estrategia importante de acceso y
permanencia en el Plan de Desarrollo Departamental “SOMOS EL GOBIERNO DE LA
GENTE 2024 - 2027”, por lo cual, a través de la Secretaria de Educacion
Departamental, se formula el proyecto para la gestidén de los recursos financieros ante
el sistema general de regalias asignaciones departamentales. El departamento no
dispone de recursos propios para el financiamiento de esta estrategia.

Los beneficiarios del proyecto denominado “Fortalecimiento del acceso y permanencia

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001 16
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de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes en los establecimientos educativos
oficiales, mediante la estrategia de transporte escolar, vigencia 2025 departamento
del Putumayo”; se determin6é de acuerdo con el reporte de la oficina de cobertura
departamental y teniendo en cuenta la proyeccion presentada por los municipios.

12 PRESUPUESTO DEL PROYECTO

MUNICIPIO

I.E. ATENDIDAS

BENEFICIARIOS

No. RUTAS

VALOR TOTAL

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE
EN EL
MUNICIPIO DE
SANTIAGO

300

$
669.300.000,00

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE
EN EL
MUNICIPIO DE
COLON

143

$
357.953.971,20

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE
EN EL
MUNICIPIO DE
SIBUNDOY

427

19

$
1.125.432.022,80

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE
EN EL 3
MUNICIPIO DE
SAN
FRANCISCO

178

10

$
505.370.550,00

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE |11
EN EL

MUNICIPIO DE

779

22

$
1.900.571.738,40
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MOCOA

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE $
EN EL 10 629 33 1.830.298.218,60
MUNICIPIO DE

VILLAGARZON

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE
EN EL 16 1193 83
MUNICIPIO DE
PUERTO
GUZMAN

$
4.086.195.014,20

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE
EN EL 8 463 38
MUNICIPIO DE
PUERTO
CAICEDO

$
1.864.760.985,60

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE $
EN EL 18 2243 n 4.686.547.081,93
MUNICIPIO DE

PUERTO ASIS

PRESTAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE $
EN EL 14 1620 39 4.030.863.782,40
MUNICIPIO DE

ORITO

PRESTAR EL
SERVICIO DE $
TRANSPORTE | 15 1299 8 4.177.954.789,20
EN EL
MUNICIPIO DE
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VALLE DEL

GUAMUEZ

PRESTAR EL

SERVICIO DE

TRANSPORTE $

EN EL 11 1074 64 3.660.109.334,06

MUNICIPIO DE

SAN MIGUEL

PRESTAR EL

SERVICIO DE

TRANSPORTE $

EN EL 15 1.228 122 3.452.457.702,53

MUNICIPIO DE

LEGUIZAMO
$

133 11576 592 32.347.815.190,92

$

INTERVENTORIA 2.081.066.562,21
$

APOYO A LA SUPERVISION 311.525.950,00
$

VALOR TOTAL PROYECTO 34.740.407.703,12

NOTA: en el anexo formato EXCEL PRESUPUESTO, se encuentra el presupuesto
detallado por cada una de las instituciones educativas y sus respectivas rutas, se aclara
que en algunas rutas no se paga 120 dias de transporte escolar por ser internados y la
frecuencia de salida de los estudiantes es semanal, quincenal, mensual, etc...

PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL (2024-2027) SOMOS EL GOBIERNO DE
LA GENTE. PROGRAMA: Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial,
prescolar, basica y media cuenta.

De conformidad con el art. Art 32 de ley 80 de 1993, El Departamento del Putumayo
requiere que para la ejecucion del proyecto para la prestacion del servicio de transporte
escolar, sea contratada la interventoria integral, técnica, administrativa, financiera,
juridica, para lo cual se requiere seleccionar una persona natural o juridica independiente
de la entidad contratante y del contratista, quien respondera por los hechos y omisiones
que le fueren imputables en los términos previstos en la ley, que permitan estar
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supervisadas, controladas y coordinadas para una buena ejecucion, para ello se hace
necesario profesionales con idoneidad y experiencia necesaria que permita a la entidad
garantizar al municipio, el cumplimiento de las condiciones y obligaciones correlativas
establecidas en los mismos.

Para garantizar el cumplimiento de los principios que rigen la contratacion estatal, en
términos de calidad, cantidad y oportunidad, es necesario adoptar mecanismos de
control y seguimiento a través de una interventoria que asegure y garantice a la entidad
como a sus responsables el cumplimiento del objeto contractual, mediante el examen
sobre las exigencias legales, financieras (en lo contable, presupuestal y tesoreria),
misional, técnico y juridico.

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, Con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la
transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor
0 un interventor, segun corresponda.

El presente proceso se encuentra enmarcado de conformidad con la Ley 80 de 1993,
articulos 2°, numeral 3, de la Ley 1150 de 2007, modificado por el art. 219 del decreto
ley 019 de 2012 y articulo 2.2.1.2.1.3.2., del decreto 1082 de mayo de 2015 modificado
por el decreto 399 de 2021, la modalidad del concurso de méritos.

2. OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION.

La Gobernacion del Departamento del Putumayo a través de la Secretaria de Educacion Departamental, estd interesada en
adelantar un contrato cuyo objeto “INTERVENTORIA AL FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y
PERMANENCIA DE LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES, MEDIANTE LA ESTRATEGIA DE TRANSPORTE
ESCOLAR, VIGENCIA 2025 DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”.

2.2 ALCANCE AL OBJETO:

La Interventoria se adelantara desde los componentes técnico, administrativo, juridico
y financiero al proyecto FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y PERMANENCIA DE
LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES, MEDIANTE LA ESTRATEGIA DE TRANSPORTE
ESCOLAR, VIGENCIA 2025 DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, que busca brindar
apoyo con servicio de transporte terrestre o fluvial a través de rutas escolares de ida y
vuelta a 11.576 estudiantes de 133 Establecimientos Educativos de los niveles basica
y media del departamento del Putumayo, durante 170 dias del calendario académico
2025, a través de la ejecuciéon de 592 rutas. Especificando que del proyecto se deriva
el contrato que se suscriba para la ejecucion del servicio de transporte escolar en los
13 municipios del Departamento del Putumayo, y la auditoria a los recursos que
mediante actos administrativos se reconocen y transfieren recursos financieros a
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algunas Instituciones y Centros Educativos del departamento de Putumayo, con destino
a cofinanciar el transporte escolar, ello con el objetivo de garantizar el adecuado
desarrollo y ejecucion del proyecto con base en la normatividad legal vigente, en
especial el DECRETO No. 1079 del 26/05/2015 (Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte) decreto que ha sido modificado
por el Decreto 431 del 14 de marzo de 2017, y adiciona el Capitulo 6 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1079 de 2015, Decreto 478 de mayo 2021, en relacion
con la prestacion del servicio publico de transporte automotor especial, y se dictan otras
disposiciones; asi como los parametros establecidos por la Secretaria de Educacion
del Departamento del Putumayo y la normativa que enmarque el programa en materia
sanitaria.

Los deméas detalles del proceso de contratacion a vigilar se encuentran incluidos en el
banco de proyectos bajo el nimero BPIN 202400000006168 del 30 de diciembre de
2024 y los demas Documentos del Proceso.

2.3CODIGOS ESPECIFICOS DEL OBJETO A CONTRATAR - CLASIFICACION UNSPSC:

El objeto del Contrato esta codificado en los siguientes cddigos del clasificador de bienes y
servicios UNSPSC:

N SEGMENTO| FAMILIA| CLAS | DESCRIPCION
0. E
Servicios de consultoria de negocios y administracion
1] 8 10 15 corporativa
2 | 80 10 16 Gerencia de proyectos
3 | 80 16 15 Servicios de apoyo gerencial
4 | 80 11 16 Servicios de personal temporal
5 | 84 11 16 Servicios de auditoria
6 | 84 11 17 Finanzas corporativas
7 | o3 13 16 Planeacion y programas de politicas de alimentacion ynutricion
8 | 93 14 15 Desarrollo y servicios sociales
9 | 93 14 16 Poblacion
10| 93 14 21 Desarrollo regional
11| 93 15 15 Administracion pablica

2.4 ESPECIFICACIONES ESENCIALES QUE REGIRAN EL CONTRATO:

24.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

ITEM CARGO UNIDAD |CANT | VALORUND| VALOR TOTAL
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1 |Director de Interventoria Mes 8,5 $ 5.250.000 $ 44.625.000,00
2 | Coordinador General Mes 8,5 $ 4.515.000 $ 38.377.500,00
3 | Profesional de Apoyo 1 alto ptyo |Mes 7 $ 3.150.000 $ 22.050.000,00
4 |Profesional de Apoyo 2villa- |\, 7 | $3.150.000| $22.050.000,00
mocoa
5 | Profesional de Apoyo 3 guzman |Mes 7 $ 3.150.000 $ 22.050.000,00
g |Profesional de Apoyo 4 pto asis - |, 7 $3.150.000| $ 22.050.000,00
caicedo
7 | Profesional de Apoyo 5 orito Mes 7 $ 3.150.000 $ 22.050.000,00
g |Profesional de Apoyo 6 vg/san ), o 7 $3.150.000| $ 22.050.000,00
miguel
g |Profesional de Apoyo 7 Mes 7 $3.150.000| $ 22.050.000,00
leguizamo
10 |Contador Mes 7 $ 3.150.000 $ 22.050.000,00
11 | Auxiliar Administrativo Mes 8,5 $ 1.990.000 $ 16.915.000,00
12 | Abogado Mes 8,5 $ 3.150.000 $ 26.775.000,00
13 |HSEQ Mes 7 $ 3.150.000 $ 22.050.000,00
$
SUBTOTAL 1 325.142.5
00,00
$
FACTOR MULTIPLICADOR (2,19) 712.062.0
75,00
LOGISTICA
GASTOS DE DESPLAZAMIENTOS
VALOR | CANT No. DE
DESSRIPCION MES IDAD MESES TOTAL
ALQUILER VEHICULO
DESPLAZAMIENTOS PROFESIONAL 1 $
- (INFORMES DE SUPERVISION 15.292.220 2 7 $214.091.080,00
MENSUALES; SANTIAGO, COLON, ) '
SIBUNDQY Y SAN FRANCISCO)
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ALQUILER VEHICULO
DESPLAZAMIENTOS PROFESIONAL 2 $
- 3 (INFORMES DE SUPERVISION 15.292.220 2 7 $214.091.080,00
MENSUALES; MOCOA, ' )
VILLAGARZON, PUERTO GUZMAN)
ALQUILER VEHICULO
DESPLAZAMIENTOS PROFESIONAL $
4- (INFORMES DE SUPERVISION 15.292.220 1 7 $ 107.045.540,00
MENSUALES; PUERTO ASIS, ) '
PUERTO CAICEDO)
ALQUILER VEHICULO
DESPLAZAMIENTOS PROFESIONAL 5 $
- 6 - (INFORMES DE SUPERVISION 15.292.220 2 7 $ 214.091.080,00
MENSUALES; ORITO, VALLE DEL ' '
GUAMUEZ, SAN MIGUEL)
ALQUILER VEHICULO
DESPLAZAMIENTOS PROFESIONAL $
7- (INFORMES DE SUPERVISION |15.292.220 1 [ $ 107.045.540,00
MENSUALES;LEGUIZAMO)
$
SUBTOTAL 3| 856.364.3
20,00
$
VALOR ANTES DE IVA 1.568.426
.395,00
$
GASTOS LEGALES 11,5% 180.369.0
35,425
$
IVA 19% 332.271.1
31,78
$
TOTAL INTERVENTORIA | 2.081.066
562,21

Desglose Factor Multiplicador de la interventoria.

PROYECTO: Fortalecimiento del acceso y permanencia de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes en
los establecimientos educativos oficiales, mediante la estrategia de transporte escolar, vigencia 2025
departamento del Putumayo

CONCEPTO | PORCENTAJE
1. Salarios vy Prestaciones Sociales de Personal Facturable
1.1. | Salarios 100,00%
Sub-total 100,00%
2. Prestaciones Sociales
Prima +
anual 12
2.1 |(legal) 100,0% | = 8,50%
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12
2.2 |Cesantia | 100,0% | = 8,33%
Intereses X
de 1.3.
2.3 |cesantia 1,0% | = 1,00%
2.4 |Vacaciones 4,17%
Seguridad Social (salud +
2.5 |pensibén) 20,50%
2.6 | Caja de Compensacion Familiar 4,00%
2.7 |ARL 6,96%
2.8 |Sena 2,00%
2.9 |ICBF 3,00%
2.10|IVM 1,00%
2.11|EGM 1,00%
2.12 | ATEP 1,00%
Otros (Auxilios varios,
2.13 | prestaciones extralegales) 2,00%
2.14 | Dotacion 5,00%
Sub-total 68,46%
3. Costos Indirectos
3.1. | Gastos directos no reembolsables 5,00%
3.2. | Arriendos oficinas 2,00%
3.3. | Servcios publicos 2,00%
Mantenimiento y operacién de
3.4. | oficinas 2,00%
3.5. | Utiles y papeleria 1,00%
3.6. | Gastos legales y bancarios 4,00%
3.7. | Sistematizacién y Administracion 2,00%
Salarios y Prestaciones no
3.8. | reembolsables 1,50%
3.9. | Personal administrativo 2,00%
Sub-total 21,50%
4, Otros Gastos no reembolsables
4.1 | Seguros 2,00%
Relaciones publicas y Gastos de
4.2 |representacion 2,00%
Sub-total 4,00%
Honorarios (Utilidad del
consultor y costos no Sub-
5. previstos) total 25,00%
TOTAL 219%
Total Factor Multiplicador. 2,19

2.4.2 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:
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El plazo de ejecucion del contrato, es decir, el tiempo durante el cual el contratista se compromete a ejecutar el objeto y obligaciones
del contrato a entera satisfaccion del Departamento de Putumayo, es de hasta OCHO (8) MESES. Este plazo se contara a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,legalizacion y ejecucion del mismo, previa firma del acta de
inicio.

24.3 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

24.3.1 OBLIGACIONES DEL EQUIPO MINIMO REQUERIDO PARA INTERVENTORIA

Director de interventoria;

1.

10.

11.

Llevar a cabo las actividades de seguimiento, vigilancia técnica, administrativa, financiera y juridica
para el adecuado inicio, ejecucion y liquidacion del contrato de prestacion de servicio de transporte
escolar.

Disponer de la organizacion adecuada para el ejercicio de sus funciones.

Ejercer el control de cumplimiento de todas las obligaciones del contratista.

Controlar la correcta inversion de los dineros girados al contratista prestador del servicio.

Solicitar al contratista informes mensuales de ejecucion del contrato.

Vigilar la expedicion y vigencia de las pdlizas de garantia de cumplimiento del contrato, inversion del
anticipo y demas solicitadas en el contrato de prestacion de servicio del transporte escolar.

Establecer los incumplimientos parciales o totales y notificar al secretario de educacion.
Firmar actas de inicio, recibido, suspensiones, reinicio, recibido final y actas de liquidacion.
Informar al supervisor de cualquier irregularidad presentada en el desarrollo del contrato.

Apoyar en la proyeccion de informes técnicos, administrativos y financieros del servicio de transporte
escolar.

Apoyar en el proceso de liquidacién del contrato objeto de interventoria y contrato de interventoria.

Coordinador General

arowdE

Recopilar y consolidar la informacion técnica, administrativa y financiera del proyecto.
Apoyar en el cargue de informacion oportuna de ejecucion en el aplicativo GESPROY
Elaborar los informes correspondientes requeridos sobre la ejecucion del proyecto.
Planificar y coordinar las visitas de campo

Mantener actualizada la informacion referida a la operacion del proyecto
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6. Brindar alternativas de solucion que permitan al Director de la interventoria tomar decisiones frente a la
ejecucion del proyecto.

7. Elaborar conjuntamente con el Director de la interventoria el informe de hallazgos, conclusiones y
recomendaciones de la ejecucion del proyecto.

8. Revisar las hojas de vida de los conductores de los vehiculos de las rutas escolares, con el fin de
verificar el cumplimiento de los requerimientos de perfil en cantidad y experiencia.

9. Comprender el contenido y alcance del proyecto con el fin de programar, planificar y organizar la
ejecucion de la interventoria.

10. Verificar permanentemente el avance real del proyecto para velar por su ejecucion a partir de la
informacion suministrada directamente por el contratista.

11. Adelantar las visitas a las rutas escolares, de acuerdo con los requerimientos propios de su ejecucion
o conforme lo disponga la interventoria.

12. Revisar los reportes de avance del proyecto elaborados por los profesionales de Apoyo.

13. Realizar los requerimientos al Contratista a partir de los hallazgos evidenciados y solicitudes hechas
por la interventoria.

14. Responder en oportunidad a todos los requerimientos y solicitudes realizadas por la supervision del
proyecto.

15. Las demas propias de su cargo, las cuales podran ser definidas por el Director de interventoria.

16. Asistir a los comités de seguimiento programados por la SED Putumayo, el municipio o los
establecimientos educativos.

Profesional de Apoyo (Interventoria):
1. Verificar en sitio el nimero de estudiantes transportados por ruta escolar.
2. Verificar en SIMAT la caracterizacion de los estudiantes transportados.

3. Consolidacion de copias de licencias de transito y matriculas de los vehiculos empleados para prestar
el servicio de transporte escolar

4. Consolidar las copias de Seguro Obligatorio de Accidentes de transito y certificado de revision técnico-
mecanico y de gases vigente por cada vehiculo

5. Verificar el sistema de comunicacion bidireccional entre el contratante del servicio y el conductor del
vehiculo (herramientas de comunicacion como radios, radioteléfono o celulares)

6. Verificar que no se transporte estudiantes de pie en los vehiculos

7. Verificar el adulto acompafiante por cada vehiculo empleado para prestar el servicio.

8. Verificar las condiciones del servicio de transporte escolar, segun el Decreto compilatorio 1079 de 2015.
HSEQ:

1. Acompafiar a reuniones y comités de técnicos, programadas por la SED.
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2. Recomendar acciones correctivas y preventivas en los procesos y los procedimientos para la prestacion
adecuada del servicio.

3. Revisar los informes de gestion y generar acciones de mejoramiento.

4. Controlar las actividades técnicas y administrativas de la interventoria

5. Atendery dar pronta solucion a los reclamos

6. Exigiry controlar el cumplimiento de los requisitos para la prestacion del servicio de transporte.

7. Estar atento y pendiente del bienestar de los empleados.

PROFESIONAL EN DERECHO:

1. Llevar a cabo las actividades de seguimiento y vigilancia juridica para el adecuado inicio,
ejecucion y liquidacion del contrato de prestacion de servicio de transporte escolar.

2. Ejercer el control de cumplimiento de todas las obligaciones del contratista.

3. Establecer los incumplimientos parciales o totales y notificar al supervisor o jefe inmediato.

4. Acompanar al jefe inmediato en las reuniones de comité técnico, levantar actas que de ellas se
generen, asi como proyectar actas de inicio, recibido, suspensiones, reinicio, recibido final y actas

de liquidacion.
5. Responder PQRS que se generen de la ejecucion del contrato desde el ambito legal

CONTADOR:

1. Realizar acompafiamiento y revision de los informes presentados por la entidad que desarrolle el
contrato de prestacion de servicio escolar

2. Atender los requerimientos que se presenten en el tema financiero

3. Preparar los informes financieros mensuales resultados de la ejecucion del contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
2.44.1 COMPONENTE TECNICO

La Interventoria realizar las actividades de seguimiento técnico, a cada una de las actividades y
obligaciones establecidas en la contratacion y/o transferencias realizadas para la ejecucion del proyecto
FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y PERMANENCIA DE LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
JOVENES EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES, MEDIANTE LA ESTRATEGIA
DE TRANSPORTE ESCOLAR, VIGENCIA 2025 DEPARTAMENTO PUTUMAYO, de acuerdo a la
normatividad legal vigente para el servicio de transporte escolar.

La Interventoria desarrollara el seguimiento en los 13 municipios del Departamento del Putumayo:
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MUNICIPIO

2.
ESTABLECI
MIENTO
EDUCATIV
(¢}

3. N° DE

4,
DESCRIPCI
ON

PUNTOS
DE
ACCESO
DE CADA
RUTA

6. TIPO
TRANSPOR

TE

7.N°
TOTAL DE
ESTUDIAN

TES A
BENEFICIA

RSE

NUMERO

DE
VEHIUCLO

S
SOLICITAD
oS

VALOR
DIA

DIAS DE

VALOR
TOTAL

SANTIAG
o

IE TECNICO
CIUDAD
SANTIAGO
ICHAI WASI
CARLOS
TAMABIOY | 1
IER
INTERCULTU
RAL MADRE
LAURA

Balsayaco, la 'Y, San
Andres, Carlos
tamabioy y Ciudad
Santiago

Terres
tre

160

$
715.500,
00

$
343.440.000,00

SANTIAG
(6]

IE TECNICO
CIUDAD
SANTIAGO
ICHAI WASI
CARLOS
TAMABIOY | 2
IER
INTERCULTU
RAL MADRE
LAURA

Muchivioy,
lachaiwasi a IE
Ciudad Santiago

Terres
tre

28

500.000,
00

$
60.000.000,00

SANTIAG
(6]

IE TECNICO
CIUDAD
SANTIAGO
ICHAI WASI
CARLOS
TAMABIOY | 3
IER
INTERCULTU
RAL MADRE
LAURA

Machoy, Puente
Amarillo,
Quichoapamba,
lachaiwasi IE Siudad
Santiago

Terres
tre

38

715.500,
00

$
85.860.000,00

SANTIAG
(0]

IE TECNICO
CIUDAD
SANTIAGO
ICHAI WASI
CARLOS
TAMABIOY | 4
IER
INTERCULTU
RAL MADRE
LAURA

Santa Clara, Carrizal,
Puente Negro,
Santiago

Terres
tre

20

$
500.000,
00

$
60.000.000,00

SANTIAG
(6]

IE TECNICO
CIUDAD
SANTIAGO
ICHAI WASI
CARLOS
TAMABIOY |5
IER
INTERCULTU
RAL MADRE
LAURA

Fuisanoy, Cascajo,
Tonjoy, Espinayaco,
Santiago

Terres
tre

28

$
500.000,
00

$
60.000.000,00

SANTIAG
(0]

IE TECNICO
CIUDAD
SANTIAGO
ICHAI WASI
CARLOS
TAMABIOY | 6
IER
INTERCULTU
RAL MADRE
LAURA

Vichoy, IE Ciudad
Santiago

Terres
tre

26

$
500.000,
00

TOTAL SANTIAGO

$
60.000.000,00
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300 | ee00000000 |
IER
ALBERTO
I?I_g.?ANS Alto San Pedro, $ 12 $
COLON IE SUCRE 1 Alberto Leon 'ROJa__s, Terres 13 419.873, 0 50.384.802,00
CER Sucre, CER Bilingie tre 35
BILINGUE
INGA COLON
CER BacrjricIJ AmeTicas, $ 12 $
COLON BILINGUE sede las palmas Terres 500.000,
INGA COLON 5 (Etnoeducativa) tre 21 00 0 60.000.000,00
La Esperanzala $
Josefina San Pedro 12 $
COLON SECRE | 6 | " paralos grados Tetrr:aes 20 880'000' 0 60.000.000,00
décimos y once
FRAY
BARTOLOME
DE
IGUALADA La cabrera, $
SEMINARIO Sibundoy (parque 12 $
S'B%NDO MISIONAL | 1 | central) estudiantes Tetrrrees 16 gég.sn, 0 50.384.802,00
CHAMPAGN (10y 11)
AT
NORMAL
SUPERIOS
FRAY
BARTOLOME
DE
IGUALADA Bellavista, Villaflor; $
SEMINARIO El Cedro Sibundoy 12 $
SIBUNDO | "MiSiONAL | 2| (parque central | ToITeS 5 354288, 1o 42.512.247,60
CHAMPAGN sibundoy)
AT
NORMAL
SUPERIOS
FRAY
BARTOLOME
DE Tamabioy
SEMINARIO Machindinoy, JN PP 5
SIBUNDO | “misionaL | 3 Sogaa’:’ggé San Fellx, | Terres 36 735590 1o 85.860.000,00
CHAMPAGN sibundoy
AT
NORMAL
SUPERIOS
FRAY
BARTOLOME
DE
IGUALADA $
SEMINARIO Canal C, parque 12 $
SIBUNDO | "MISIONAL | 4 | central sibundoy | T5e® 39 135590 1o 85.860.000,00
CHAMPAGN
AT
NORMAL
SUPERIOS
Resguardo parte alta
sibundoy - (fatima, la
cumbre, santa isabel,
- tabanok, villa flor, el $
SIBUNDO CBAll\l;IIIIE\l,\?TUSEA 1 cedro, Io_s pinos, Terres 10 384.883, 102 46.186.%45,20
Y nuevo milenio) - tre 71
Sede colegio
bilinguie - escuela
bilingue las cochas y
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viceversa
Resguardo parte alta
san francisco
- tamabioy, portal $
BILINGUE (tamabioy, port: 12 $
SIBUNDO CAMENTSA tamabioy, san _fgllx_)_ - | Terres 34 1 715.500, 0 85.860.000,00
Y sede colegio bilingle tre 00
- escuela bilingie las
cochas y viceversa
Resguardo parte alta
Sibundoy - (vegas $
BILINGUE fatima, machindinoy, 12 $
S'B%NDO CAMENTSA santa teresa, ITP) - Tetrrfees 11 1 ??4'883' 0 46.186.045,20
escuela bilingie las
cochas y viceversa
Resguardo indigena $
BILINGUE alto san pedro - 12 $
S'BL\’(NDO CAMENTSA colegio bilingiie y Tirrrees 3 1 §g4'268' 0 42.512.247,60
viceversa
Resguardo indigena
- Colén - (parque de $
BILINGUE . ) 12 $
SIBUNDO CAMENTSA colo_n, nluchoaca_n, Terres 5 1 354.268, 0 42.512.247,60
Y san joseé) - colegio tre 73
bilingle y viceversa
Llano grande -
palmas bajas - el $
BILINGUE ejido - sede colegio 12 $
SIBUNDO | - AMENTSA bilingiie - escuela | 1¢'"€S 10 1 384.883, | 46.186.045,20
Y P, tre 71
bilinglie las cochas y
viceversa
Vda san aguztin - $
SIBUNDO CEQ)QJIHAN palmas altas - cer | Terres 11 1 384.883, 102 46 186%45 20
Y juan xxii y veceversa tre 71 ) ) ’
: $
CER JUAN Vda sinsayaco - cer 12 $
SIBUNDO XX juan xxiii y viceversa | 1¢'"€S 14 1 419.873, | g 50.384.802,00
Y tre 35
$
CER JUAN Vda versalles - cer 12 $
SIBUNDO XX juan xxiii y viceversa | 14/e® 10 1 384883, 1 o 46.186.045,20
Vda cabuyayaco - $
CER JUAN : 12 $
SIBUNDO XX cer juan xxiiiy Terres 14 1 419.873, 0 50.384.802,00
Y viceversa tre 35
Sibundoy barrio $
CER JUAN . 12 $
SIBUNDO XXl pablq_sextp - cerjuan | Terres 17 1 419.873, 0 50.384.802,00
Y XXxiii y viceversa tre 35
SAN ANTONIO N $
FRANCISC | DEL oo s ehinayaco | TerTes 21 1 500,000, | ¢’ 60.000.000,00
o POROTOYAC J Yaco | e 00 AREEE,
o ala sede san atnonio
del porotoyaco
CER SAN Vda chinayaco - Vda
SAN ANTONIO laloma-vdala $ 12 $
FRANCISC DEL argentina - vdasan | Terres 500.000,
O POROTOYAC miguel a la sede san tre 2r 1 00 0 60.000.000,00
[e) isidro
Vda central san
antonio - san
SAN IE . $
FRANCISC | ALMIRANTE S"k‘)’ae.so"sea'rf.icsiy_afao " | Terres 08 L 500.000, 102 60 000%00 0
o} PADILLA J jo tre 00 SIS,
menta - san jose del
chunga
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SAN . $
CER SAN San jose del chunga 12 $
FRA'\C')C'SC SILVESTRE | 1| - sede san silvestre Tetrrfees 10 1 ??4'883' 0 46.186.045,20
SAN . $
CER SAN Sibundoy - sede san 12 $
FRANCISC | )| vESTRE | 2 sih)lestre Terres 11 1 384.883, | g 46.186.045,20
O tre 71
SAN . $
CER SAN San agustin - sede 12 $
FRARCISC ! siLvesTre |3 san silvestre Terres 12 1 394883 10 46.186.045,20
SAN . $
CER SAN San francisco - sede 12 $
FRARCISC ! siLvesTRE | 4 san silvestre Terres 11 1 384.883, | 46.186.045,20
tre 71
IE
ETNOEDOCU
TIVA Cabildo
BILINGUE musururacuna -
INGA planadas - diviso - $ 12 $
MOCOA MCOOA villanueva - jose Terres 715.500,
SECUNDARI 1 homero alto y bajo - tre 40 L 00 0 85.860.000,00
A solo betania - saisidro
poblacion secundaria
etnica
(indigenas)
IE
ETNOEDOCU
TIVA
BILINGUE Bomba la reserva -
INGA la union - la carcel - $ 12 $
MOCOA MCOOA barrio bolivar - la Terres 715.500,
SECUNDARI 2 independencia - tre 35 L 00 0 85.860.000,00
A solo secundaria
poblacion
etnica
(indigenas)
IE
ETNOEDOCU
TIVA
BILINGUE
INGA . $
Jose homero bajo - 12 $
MOCOA SE"éﬁﬁgﬁRl 3| lalomay villarosa Tet:rees 40 1 8(1)5'500' 0 85.860.000,00
A solo
poblacion
etnica
(indigenas)
IER CIUDAD
PUERTO
L”\IAEON P_ujil - Las palmeras - $ 12 $
MOCOA ETNOEDOCU | 1 rio mocoa -_escuela FLUVI o5 1 650.000, 0 78.000.000,00
Ciudad limon AL 00
TIVA
BILINGUE
INGA
IER CIUDAD
PUERTO
LIMON Pto lim6n - meson - $
IE villa gloria - pasera - 12 $
MOCOA | etnoEDOCU | 2 | san pedro - pto limon Terres 26 1 ggo_ooo, 0 80.400.000,00
TIVA (atiende las 2 IE)
BILINGUE
INGA
CER Inicigeelr}rigiglorieta $ " s
MOCOA | B ere, | 1| independencia - san | T5Te® 55 2 080480 10 163.310.400,00
agustin - los sauces -
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las americas -
villanueva
Recorrido 1: Desde
el balsamo hasta
pepino con
estudiandes del $
IER SIMON balsamo y planadas 12 $
MOCOA | BoLivar Recorrido 2: Desde | 1&/'€S 158 715.500, |7 343.440.000,00
tre 00
los andes hasta el
pepino, con
estudiantes de los
andes y rumiyaco
Recorrido 1: Desde
las mesas hasta el
pepino, con
estudiantes de las
< mesas, tebaiday la $
IER SIMON T 12 $
MOCOA sardina Terres 536.676,
BOLIVAR Recorrido 2: Desdela | tre 28 00 0 64.401.120,00
vda alto eslabon
hasta el pepino, con
estudiantes de alto
eslabon y laeme
Resguardo
kamentsa - san isidro $
FRAY . 12 $
MOCOA PLACIDO -villanueva - sede | Terres 20 715.500, 0 85.860.000,00
los sauces tre 00
segundaria
San Luis de
chontayaco - $
FRAY - 12 $
MOCOA pasando por libano | Terres 715.500,
PLACIDO villarosa - sede los tre 40 00 0 85.860.000,00
sauces
San jose del pepino -
PLFAF\EZAII\D(O Betania - San $ 12 $
MOCOA IE SAN Agustin (secundaria | Terres 38 715.500, 0 85.860.000,00
AGUSTIN 8 en adelante) - sede tre 00
los sauces (10-y11)
La fronteriza-
condagua - $
IER ALTO . 12 $
MOCOA AEAN ticuanayoy- las Terres 8 384.884, 0 46.186.080,00
toldas - alto afan y tre 00
viceversa (9 a 11)
. $
IER ALTO Vda medio afan - vda 12 $
MOCOA AFAN alto afan y viceversa | |G 10 84884 10 46.186.080,00
Vdas Montclar - $
FIDEL DE .- 12 $
MOCOA pueblo viejo -I.E. Terres 610.137,
MONTCLAR Fidel de Montclar tre 33 00 0 73.216.440,00
) $
CER Villarosa - escuela 12 $
MOCOA | caLivaco el libano Terres 40 735590 1o 85.860.000,00
Vereda las toldas
(EDS) - ticuanayoy - $
CER ) 12 $
MOCOA CONDAGUA la fr'ont.erlza} -el Terres 9 384.884, 0 46.186.080,00
paisaje - villa tre 00
mosquera - IE
San joaquin - $
CER 12 $
MOCOA CONDAGUA co_ndagua y Terres 5 354.269, 0 42.512.280,00
viceversa tre 00
San antonio -
Campucana-IEy $
IE CIUDAD . 12 $
MOCOA MOCOA viceversala Terres 33 592.459, 0 71.095.080,00
esmeralda tre 00
segundaria
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Guaduales - ciudad $
IE CIUDAD mocoa - viceversa la 12 $
MOCOA | “Miocoa |2 esmeralda Terres 17 1 o983 1o 50.384.760,00
segundaria
Villarosal,2y3-IE $
IE CIUDAD . ! 12 $
MOCOA MOCOA 3 y viceversa sede Terres 35 1 592.459, 0 71.095.080,00
sauces tre 00
IER
AGROPECU Desde lavdala $
ARIA palestina (casona) - 12 $
V'L'Z'SEAR CIUDAD DE | 1 sede lapazy Tirr:"s 1 333'400’ 0 65.208.000,00
VILLAGARZ viceversa
ON
IER
AGROPECU Desde costayaco 3 -
ARIA sede maria 12
VILLASAR | ciupap DE | 2 auxiliadora y | TS 20 0
VILLAGARZ viceversa
ON
IER
AGROPECU Desde costayaco 3, $
ARIA cafelian - IERA 12 $
V'L;éﬁ‘AR CIUDAD DE | 3| ciudad villagarzon y Tetrrrees 12 54366‘00' 0 65.208.000,00
VILLAGARZ viceversa
ON
IER
AGROPECU Desde la palestina -
ARIA sede central IERA 12
V”‘lz‘éﬁAR CIUDAD DE | 4 | ciudad villagarzony Tetrrrees 2 0
VILLAGARZ viceversa
ON
IER .
AGROPECU Desde san jose del
ARIA guineo - se_de central $ 12 $
VILLASAR | ciupaD DE | 5 JERA cludad Terres 12 o674 1o 47.480.980,80
VILLAGARZ ag y
viceversa
ON
IER
AGROPECU la paz - canangucho $
ARIA - sede central IERA 12 $
V'LééﬁAR CIUDAD DE | 7 | ciudad villagarzon y Tet'rrees 30 833'400' 0 65.208.000,00
VILLAGARZ viceversa
ON
IER Rancho grande - San
AGROPECU isidro - Nueva $
ARIA esperanza - sede 12 $
VILLASAR | ClUDAD DE | 8 | central IERA ciudad | |G 16 2800 1o 51.360.223,20
VILLAGARZ villagarzon y
ON viceversa
IER Desde villagarzén
AGROPECU 9
ARIA parque de los $ 12 $
VILLAGAR CIUDAD DE | 9 camioneros - IERA | Terres 20 585.000, 0 70.200.000,00
ZON ciudad villagarzon y tre 00
VILLAGARZ ;
viceversal0y 11
ON
e
AGRAORTECU champagnat - sede $ 12 $
VILLASAR | ciupap pe | 1 | central IERA cludad | Terres 78 135500, 19 171.720.000,00
VILLAGARZ ag y
viceversa
ON :
(secundaria)
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Desde la vda villa
rica - villa santa ana - $
IER SANTA sede central IER 12 $
VILLAGAR | "5 |ANA Santa Julianay | 1¢'"S 22 584.722, 179 70.166.665,80
ZON . tre 22
viceversa
(secundaria hasta 9)
Desde la vda el
carmen - sede central $
IER SANTA . 12 $
VILLAGAR JULIANA IER Sa_mta Julianay | Terres 17 428.001, 0 51.360.223,20
ZON viceversa tre 86
(secundaria hasta 9)
Vda aguacatal - $
IER SANTA esperanza - sede 12 $
VILLAGAR |3 1aNA central IER Santa | 1518 33 543.400, | g 65.208.000,00
ZON . . tre 00
Julianay viceversa
Desde vda rio $
IER RIO 12 $
VILLAGAR blanco - las palmeras | Terres 428.001,
ZON BLANCO y viceversa tre 5 86 0 51.360.223,20
Desde la vda santa
VILLAGAR BIEENRCI(()) rosa - sinai - rio Terres 10 102 $
ZON blanco - viceversa tre
Desde vda san fidel -
san vicente - simon $
IER PUERTO . 12 $
VILLAGAR UMBRIA bolivar - sede central | Terres 22 470.800, 0 56.496.000,00
ZON y viceversa tre 00
(Secundaria)
Desde vda alto
mecaya -
uchupayaco $
IER PUERTO (primaria) - entrada 12 $
VILLAGAR | "y RIA islandia - entrada las | 1o7eS 33 715.500, |9 85.860.000,00
ZON . tre 00
minas - sede central
y viceversa
(secundaria)
Desde la vda santa
rosa de juananbu - $
IER PUERTO sinai - rio blanco - las 12 $
VILLAGAR | " mBRIA palmeras - sede | 1©/CS 7 395.674, 1 g 47.480.980,80
ZON . tre 84
central y viceversa
(10y 11)
Desde vda san rafael $
IER PUERTO - el naranijito - la 12 $
VILLAGAR | ympRiA palanca - sede | |oeS 36 715.500. |9 85.860.000,00
ZON . tre 00
central y viceversa
Vdalacristalina - la $
IER PUERTO mariposa - sede 12 $
VILLAGAR | " j\iBRIA central y viceversa | 1¢'"€S 8 395674, |7 47.480.980,80
ZON . tre 84
(secundaria)
Vdas nueva
esperanza - san luis $
VILLAGAR IESJ;E&TO de gualchayaco - Terres 7 395.674, 102 a7 480%80 80
ZON sede central y tre 84 e
viceversa
Desde las vdas san
fidel - la cabafia - san $
IER VILLA . . 12 $
VILLAGAR AMAZONICA miguel - kofania-IEy | Terres 25 470.800, 0 56.496.000,00
ZON viceversa tre 00
(secundaria)
Desde alto vides - $
IER VILLA . 12 $
VILLAGAR betulia - rupasca - IE | Terres 470.800,
ZON AMAZONICA y viceversa tre 21 00 0 56.496.000,00
Desde villarica - $
IER VILLA escuela alto alguacil 12 $
VILLAGAR | \mazONICA -lagaitana-[Ey | 1o/"eS 21 700.000, g 84.000.000,00
ZON . tre 00
viceversa
IER VILLA Desde santa teresa - $ 12 $
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VILLAGAR | AMAZONICA IE y viceversa Terres 17 395.674, | O 47.480.980,80
ZON tre 84
. $
IER VILLA Desde villaluz - IEy 12 $
VILLAGAR |\ \AZONICA viceversa Terres 17 395.674, | 47.480.980,80
ZON tre 84
Desde el cabildo $
IER VILLA 12 $
VILLAGAR AMAZONICA playe_l larga-IEy Terres 12 543.400, 0 65.208.000,00
ZON viceversa tre 00
Desde vda san $
IER ATUN vicente - la cabafia - 12 $
VILLAGAR NAMBI brisas de san vicente | 1¢'"€S 36 715.500, | g 85.860.000,00
ZON . tre 00
y viceversa
Desde la vda santa
IEKWE SX rosa de juananbu - $ 12 $
VILLAGAR KSXA W sede central IEPBIN - | Terres 470.800,
ZON WALA san luis - alto tre 27 00 0 56.496.000,00
picudito y viceversa
Desede el puenterio
IEKWE SX san luis - alto $ 12 $
VILLAGAR KSXA W picudito sede central | Terres 443.300,
ZON WALA IEPBIN wala 'y tre 15 00 0 53.196.000,00
viceversa
GUILLERMO El carmen - santa $ 12 $
VILLAGAR VALENCIA juliana - la esperanza | Terres 5 330.204, 0 39.624.499 20
ZON y viceversa (11) tre 16 ) ) '
DesdelaY (viaa
NUESTRA $
< mocoa) - Desde vda 12 $
VILLAGAR SENORA Terres 330.204,
ZON DEL PILAR san carlos - IE sede tre 5 16 0 39.624.499,20
central y viceversa
Els || Dexdevdaato s o .
VILLAGAR CARLOS Terres 443.300,
ZON GALAN eslabon - sede tre 11 00 0 53.196.000,00
central y viceversa
IE LUIS Desde vda brisas del 12 $
VILLAGAR CARLOS mocoa - sede central | Terres 6 0 _
ZON GALAN y viceversa tre
IER Puerto del sefior $
PUERTO aldivei hasta el . 12 $
Guzman | MAYOYOQU puerto de la sefiora F"‘Iv'a 8 337'500' 0 56.100.000,00
alba borja
IER Desde chontilloza $
PUERTO . 12 $
GUZMAN MAYOYOQU hasta mayoyoque y Fluvia 10 467.500, 0 56.100.000,00
E viceversa | 00
Santa Lucia,
LER guebrada las $
PUERTO A sardinas, muelle 12 $
RAFAEL ! - Terres 1.754.16
GUZMAN REYES placa huella limite tre 107 6.65 0 210.499.997,40
puerto
Guzman y viceversa.
PUERTO R,AII:EAFI;L Santa lucia el mango Terres 5$84 799 12 $
GUZMAN REYES y viceversa tre 17 29 0 70.166.665,80
I.LE.R Santa Lucia alto $
PUERTO ~ N 12 $
RAFAEL cafio sabalo y Terres 362.345,
GUZMAN REYES viceversa tre 10 50 0 43.481.460,00
PUERTO |E-R Arizona a Guaduales $ 12 $
RAFAEL - Fluvia 447.700,
GUZMAN REYES del caiman | 6 00 0 53.724.000,00
terrestre: desde el $
PUERTO | INSTITUCION cedro hastala sede 12 $
L . Terres 800.000,
GUZMAN | ETNOEDUCA principal villa tre 22 00 0 96.000.000,00
TIVA RURAL catalina y viceversa
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BILINGUE
INGA ATUN
IACHAI
IEPBIN . $
PUERTO . Esfobin el descanso 12 $
KWE'S IPX - . ; Terres 450.000,
GUZMAN KWETH DI | 11° invasion - viceversa tre 6 00 0 54.000.000,00
IEPBIN Esfobin descanso - $
PUERTO . A 12 $
KWE'S IPX vereda san luis - Terres 450.000,
GUZMAN KWETHDI'J | 2 viceversa tre 8 00 0 54.000.000,00
IEPBIN Esfobin descanso - $
PUERTO . . 12 $
KWE'S IPX vereda buenos aires - | Terres 450.000,
GUZMAN KWETHDI'J | 3 viceversa tre 10 00 0 54.000.000,00
- . . $
PUERTO IER JOSE Delicias- jose maria - 12 $
GUZMAN MARIA L delicias Terres 13 400.000, | g 48.000.000,00
1 tre 00
] ) $
PUERTO IER JOSE La paz- jose maria - 12 $
GUZMAN MARIA | 2 la paz Terres 13 2000 1o 48.000.000,00
El bombon ie $
PUERTO IE ] 12 $
GUZMAN | AMAZONICA amazonicay Terres 35 650.000, | 4 78.000.000,00
1 viceversa tre 00
IE amazonica- $
PUERTO IE chichico-monserrate Terres 431.645 12 $
GUZMAN | AMAZONICA IE amazonicay tre 15 50 : "1 0 51.797.460,00
2 viceversa
La nueva ciudadela $
PUERTO IE (invason) ie 12 $
GUZMAN | AMAZONICA amazénicay Terres 95 sett® o 210.499.997,40
3 viceversa ’
La finca luis urbano $
PUERTO IE . 12 $
GUZMAN | AMAZONICA - puerto platanero - | Fluvia 8 550.000, | °y 66.000.000,00
4 chichico | 00
Pefiarol, el eden $
PUERTO lLE.R LA ! ] ' 12 $
GUZMAN CEIBA pra_ldera, cerrito la | Terres 9 400.000, 0 48.000.000,00
3 ceibay viceversa tre 00
El paraiso, el cerrito $
PUERTO lLE.R LA S : ’ 12 $
GUZMAN CEIBA la rorgha laceibay | Terres 8 400.000, 0 48.000.000,00
4 viceversa tre 00
$
PUERTO lLE.R LA La esmeraldala 12 $
GUZMAN CEIBA | .| ceibayviceversa |19 13 290.0%: 1o 48.000.000,00
IEPBIN KWE
SX SEK . P
ucaro |Luicxwesx | | St e | Sron, | 2 s
GUZMAN | (NUESTROS y P | 7 I o) 53.724.000,00
HIJOS DEL vegay viceversa 00
SOL) 3
IEPBIN KWE
SX SEK . P
ucaro |Luicxwesx | | St s | Sron, | 2 s
GUZMAN | (NUESTROS y pt p | 5 Shtall I 53.724.000,00
HIJOS DEL medio y viceversa 00
SOL) 4
IEPBIN KWE Cepbin kwe’sx sek
SX SEK luuex
we’sx"penjamo” $
PUERTO | LUUCXWESX . 12 $
GUZMAN | (NUESTROS puerto de don Fluvia 28 500.000, | °y 60.000.000,00
HIJOS DEL alc!blad?scablldo | 00
juan tamay
SOL) 5 viceversa
IEPBIN KWE
SX SEK . .
uERro | LUsOXWESX | | st e ekl | Soo, | 2 s
GUZMAN | (NUESTROS p . y 5 Sl I 53.724.000,00
HIJOS DEL viceversa | 00
SOL) 6
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IEPBIN KWE
SX SEK . .
PUERTO | LUUCXWESX Esfobin ate zxik al Fluvi 4$;17 200, | 12 $
GUZMAN | (NUESTROS puerto nuevoy “I‘“a 5 o o 53.724.000,00
HIJOS DEL viceversa
SOL) 7
IEPBIN KWE
SX SEK Puerto don wilson a $
PUERTO | LUUCXWESX la sede kwe’sxi Fluvia 447.700 12 $
GUZMAN | (NUESTROS kwesx yuunxi y | 8 00 M0 53.724.000,00
HIJOS DEL viceversa
SOL) 8
IEPBIN KWE
SX SEK .
PUERTO | LUUOXWESX | | iR LRl | e aa7.700, | 12 s
GUZMAN | (NUESTROS . 6 ’ 10 53.724.000,00
HIJOS DEL y viceversa | 00
SOL) 9
. . $
PUERTO IER ERM Girasol-patio - 12 $
GUZMAN | BRASILERA | , | bonitoy viceversa F'U'I"'a 3 artn. 1o 53.724.000,00
. . $
PUERTO IER ERM Girasol- rivera . 12 $
GUZMAN | BRASILERA | , | rio yurillay viceversa F"‘IV'a 5 arin. 1o 53.724.000,00
ERM Girasol- rivera $
PUERTO IER rio yurilla limites . 12 $
GUZMAN | BRASILERA vereda penjamo y F"‘IV'a 4 3'37'700' 0 53.724.000,00
3 viceversa
Puerto rosario - $
PUERTO | IER PUERTO . 12 $
buenos aires del Terres 419.873,
GUZMAN ROSARIO 1| mandur y viceversa tre 13 00 0 50.384.760,00
Puerto rico san $
PUERTO | IER PUERTO 12 $
rafael del bombony | Terres 650.000,
GUZMAN ROSARIO 2 viceversa tre 31 00 0 78.000.000,00
Partiendo desde la
vereda alto
villanueva, pasa por
maracaibo por sector
destapado, recorre
11 km; continua
INSTITUCION hasta la institucién $
PUERTO | EDUACTIVA educativa josé Terres 431.644 12 $
CAICEDO JOSE antonio galan y tre 12 00 I ¢} 51.797.280,00
ANTONIO después de la
GALAN jornada escolar
realiza el mismo
recorrido para
regreso de los
estudiantes a su
1 hogar
Inicia el recorrido
desde lavereda
platanillo recoje
hasta laie jose
INSTITUCION antonio galan y $
PUERTO | EDUACTIVA despues de la Terres 431.644 12 $
CAICEDO JOSE jornada escolar tre 10 00 I 0] 51.797.280,00
ANTONIO realiza el mismo
GALAN recorrido para
regreso de los
estudiantes a su
2 hogar
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Partiendo desde el
caruzo, vereda playa
rica, campo bello, ie
INSTITUCION 1053 a“torf'odga:a” y s
PUERTO | EDUACTIVA : eSpd“es € la T 450.000. | 12 $
CAICEDO JOSE jornada escolar erres 17 o 54.000.000,00
realiza el mismo tre 00
ANTONIO recorrido para
GALAN
regreso de los
estudiantes a su
3 hogar
Partiendo desde la
vereda la esmeralda
tomalavia que
conduce alavereda
la pedregosa,
INSTITUCION realizando el retorno $
PUERTO | EDUACTIVA alaie josé antonio Terres 450.000 12 $
CAICEDO JOSE galan y después de tre 17 00 I N} 54.000.000,00
ANTONIO la jornada escolar
GALAN realiza el mismo
recorrido para
regreso de los
estudiantes a su
4 hogar
Partiendo desde la
vereda pueblo nuevo,
INSTITUCION quebradonia, la joya, $
PUERTO | EDUACTIVA santa marta, vereda 12 $
CAICEDO JOSE villaflor, vereda | 151 10 prenanlli 51.797.280,00
ANTONIO campo bello, hasta la re
GALAN institucion educativa
7 j.a.g
Partiendo de la
vereda el venado,
entrada a la playa de
INSTITUCION las palmas por la $
PUERTO | EDUACTIVA trituradora mas abajo Terres 431.644 12 $
CAICEDO JOSE de la subestacion y tre 17 00 I I} 51.797.280,00
ANTONIO terminaen la
GALAN institucion educativa
jose antonio galan y
8 retorno
INSTITUCION Paso Rio Putumayo, $
PUERTO | EDUACTIVA desde Vereda San Fluvia 435.490 12 $
CAICEDO JOSE Diego hasta la playa | 7 00 TV 0 52.258.800,00
ANTONIO y viceversa
GALAN 9
Paso del rio
putumayo desde la
INSTITUCION playa de la vereda las
PUERTO | EDUACTIVA gall’?xeilrsﬁgda;/r?lgezrt]g c]). Terres 3$54 268 12 $
CAICEDO JOSE P K i 4 : 10 42.512.247,60
ANTONIO m por el rio tre 73
GALAN putumayo hasta la
1| playa de la balastrera
0 y viceversa
Partiendo de la
INSTITUCION vereda cristo rey $
PUERTO | EDUACTIVA paso del rio . 12 $
CAICEDO JOSE putumayo hasta la F'“I"'a 6 384883, 10 46.186.045,20
ANTONIO 1| playadel noanoay
GALAN 1 retorno
Playa del paso San $
CPAE‘I'EEECC)) INSTITUCION | 1| Diego aescuelala | Terres 7 384.883, 102 46 1863645 20
EDUACTIVA | 2| Islay viceversa, en tre 71 ’ ’ ’
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JOSE donde el vehiculo de
ANTONIO laruta de la Isla (No
GALAN 5) los recoge y los
trasladaalalEy
terminada la jornada
los regresa
Desde la entrada a la
vereda el venado
hasta la escuela $
PUERTO CER 12 $
CAICEDO | MARACAIBO veredael bagrey | Terres 15 419.873, | 7 50.384.802,00
desde la subestacion tre 35
de gas hasta la
escula el bagre
Partiendo desde la
vereda playarica - $
PUERTO CER L 12 $
inicia en laescuelala | Terres 419.873,
CAICEDO | MARACAIBO Esmeralda y termina tre 15 35 0 50.384.802,00
en la Pedregosa
Pueblo nuevo , $
PUERTO CER quebradonia, la joya 12 $
CAICEDO | VILLAFLOR santamarta, villaflor | TS 9 384883, 1 o 46.186.045,20
, viceversa
) . $
PUERTO CER Cauquita , guasimal , 12 $
CAICEDO | VILLAFLOR villaflor y viceversa Tirr'ees 6 3?4'883' 0 46.186.045,20
$
PUERTO CER Campobello , 12 $
CAICEDO | VILLAFLOR villaflor , viceversa Tirrrees 5 324'268' 0 42.512.247,60
Desde lainspeccion $
PUERTO IER DIVINO . 12 $
~ de arizona hasta el | Terres 592.459,
CAICEDO NINO cedral y visceversa tre 32 00 0 71.095.080,00
Desde la vereda $
PUERTO IER DIVINO 12 $
< guayabales hasta el | Terres 413.660,
CAICEDO NINO cedral y viceversa tre 12 06 0 49.639.207,20
Desde la vereda $
PUERTO IER DIVINO 12 $
I~ vergel hasta el cedral | Terres 413.660,
CAICEDO NINO y viceversa. tre 6 06 0 49.639.207,20
Desde la vereda $
PUERTO IER DIVINO . . S 12 $
CAICEDO NIRO circasia, san isidro al | Terres 13 431.645, 0 51.797.433,60
cedral yviceversa tre 28
Desde la vereda $
PUERTO IER DIVINO cristales, via hacia la 12 $
CAICEDO NIRO diana, cristalinaal | 1oe° 12 o845 1o 51.797.433,60
cedral y viceversa.
Inicia en el Piloro
CEPBIN . ! $
PUERTO ; Cauquita, Vereda los 12 $
KWE'SX . Terres 431.645,
CAICEDO UMA KIWE Alpes y Viceversay tre 17 28 0 51.797.433,60
viceverza
Inicia Vereda la
CEPBIN Floresta, El Piloro, La $
PUERTO . 1 . 12 $
KWE’SX Concordia, Cauquita, | Terres 740.000,
CAICEDO UMA KIWE Los Alpes y tre 23 00 0 88.800.000,00
Viceversa
PUERTO | | (CER picE(Ijﬁgl Moers del Fluvia e ae0 |12 $
CAICEDO CIA rio picudito y | 6 00 R 1} 52.258.800,00
viceversa,
CER Vegas del pifiufia - $
PUERTO . N . 12 $
CAICEDO INDEPENEN rivera d.el rio pifiufia | Fluvia 7 435.490, 0 52.258.800,00
CIA y viceversa | 00
CER Sagrado corazon de $
PUERTO : - . . 12 $
CAICEDO INDEPENEN J§§u§- rivera delrio | Fluvia 10 435.490, 0 52.258.800,00
CIA pifiufia y visceversa | 00
Desde nueva arabia, $
PUERTO IER independencia hasta Terres 354,268 12 $
CAICEDO ARIZONA arizonay viceversa, 3 A ] 42.512.247,60
. tre 73
y desde brisas del
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caiman hasta arizona
y viceversa.
sede arizona; del $
PUERTO IER : ’ 12 $
CAICEDO | ARIZONA triunfo, canagucha, | Terres 4 354.268, | 42.512.247,60
4| arizonay viseversa tre 73
12
Alto Mirador -
Pepino - Caldero -
Vereda Monserrate $
GABRIELA S ’ 12 $
ORITO Sector turistico - Terres 590.000,
MISTRAL Quebradon, IE tre 00 0 70.800.000,00
Gabriela Mistral y
1 viceversa 40
Altamira, Los
Angeles, Alameda, $
GABRIELA La Florida, Km 9, San 12 $
ORITO 1 \isTRAL Juan de las Terres 590.000, | 75 70.800.000,00
. tre 00
Palmeras, |IE Gabriela
2 Mistral. 40
EL 70- los
CIC/IITSB'IBRI,EALLA almendros - Vereda $ 12 $
ORITO JORGE Naranjlto-_San Jose- | Terres 590.000, 0 141.600.000,00
ELIECER Jorge_EIlec_er -IE tre 00
3 Gabriela Mistral 80
£ jonce || IF Jorge Hiecer s | :
ORITO ELIECER ! Terres 590.000,
GAITAN Juan de las Palmeras tre 00 0 70.800.000,00
1 y viceversa. 27
I.E. Jorge Eliecer
I.E JORGE . $
Gaitan hasta Vda. 12 $
ORITO ELIECER : Terres 590.000,
GAITAN Altamlr_a -Pozo 118y tre 00 0 70.800.000,00
2 viceversa. 27
I.E. Jorge Eliecer
Gaitan - Vereda.
IS Monserrate — Vda. $ 12 $
ORITO ELIECER . . Terres 590.000,
GAITAN Mirador Pepino, tre 00 0 70.800.000,00
calderoy
3 Viceversa. 25
IE RUR Desde Versalles $ 12 $
ORITO ANTONIONA hasta la institucion | Terres 590.000, 0 70.800.000.00
RINO 1| educativay viceversa| tre 20 00 oo
Vereda San Andres,
IE RUR KM 15 HASTA El $ 12 $
ORITO ANTONIONA COLEGIO~ Terres 590.000, 0 70.800.000.00
RINO ANTONIONARINO Y tre 00 : : !
2 Viceversa 20
IE RUR Paraiso HASTA EL $ 12 $
ORITO ANTONIONA COLEGIO ANTONIO | Terres 590.000, 0 70.800.000.00
RINO 3| NARINO Y Viceversa | tre 24 00 PO
INSTITUCION Florida,San Juan de $
EDUCATIVA las 12 $
ORITO RURAL Palmeras K9 Chichon | 151 e ooB.223 1 o 168.560.280,00
NUEVA JAcacias y viceversa.
SILVANIA 1 80
INSTITUCION El Achiote, El $
EDUCATIVA Libano,Balastrera,Ca 12 $
ORITO RURAL mpo Bello y Terres 388'223' 0 168.560.280,00
NUEVA viceversa.
SILVANIA 2 80
IER Orito - CABECERA $
MUNICIPAL 12 $
ORITO UMADAWAR Resguardo La Terres 590.000, 0 70.800.000,00
RARA . - tre 00
1 Cristalina 23

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001




FUruuatO

PUTUMAYO

GOBERNACION
NIT. 800.094.164-4

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

PLIEGOS DE CONDICIONES

CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO

IER Orito - Cabildo villa $ 12 $
ORITO UMADAWAR rica - Resguardo La | Terres 468.223,
RARA 2 Cristalina tre 40 00 0 112.373.520,00
Nuevo Milenio - $
IER SAN 12 $
ORITO Vda. Portugal - Sede | Terres 528.000,
JUANVIDES 4| Francisco de Paula tre 15 00 0 63.360.000,00
Alto pital, El Pital, El
Sabalo , El Topacio, $
IER EL Acae, El Rosal, 12 $
ORITO YARUMO Nueva Esperanza, | /€S 468.223, | 224.747.040,00
tre 00
IER El Yarumo y
1 viceversa 110
Vereda San Andres ,
La Balastrera, Santa
Rosa del 35 $
IER EL . 12 $
ORITO Ladrillera, Yarumo Terres 468.223,
YARUMO Los Lavaderos, Hacia | tre 00 0 224.747.040,00
La IER El Yarumo y
2 viceversa 110
Vereda el Jordan,
IE RUR Vereda Palestina, IE $ 12 $
ORITO NUEVA RUR NUEVA Terres 500.000,
BENGALA BENGALA, y tre 00 0 120.000.000,00
1 viseversa 50
Veredas: Nuevo
Horizonte, Villade
Leiva, Arauca, Monte
IE RUR ’ L $
bello, Osiris (finca 12 $
ORITO | e Nelson Lopez), IE | /e 000090 1o 120.000.000,00
RURNUEVA
BENGALA Y
2 viseversa. 50
INSTITUCION Resguardo Nasakiwi $
ORITO ETNOEDUCA - Resguardo Terres 350.000 12 $
TIVO RURAL Caicedonia tre 00 I 1} 168.000.000,00
PUERTORIC
(0] 2 40
PRIMAVERA DEL
GUAMUEZ, NUEVA
COLONIA, SAN
IER JOSE, ALTO GUISIA, $
FRANCISCO SECTOR DE LOS 12 $
ORITO |~ 30sE DE ALPES, SECTOR | 1°ITes o823, 1o 224.747.040,00
CALDAS LAS TRES CRUCES, | ¢
SECTOR SAN
ANTONIO, SIBERIA'Y
1 VICEVERSA 100
NUEVA
CARTAGENA,
NOGALES,
IER CHURUYACO, FLOR $
FRANCISCO DEL CAMPO, AZUL, 12 $
ORITO |~ 30sE DE RUIDOSA SECTOR | €/"¢® 388'223' 0 280.933.800,00
CALDAS ALTO, RUIDOSA
SECTOR BAJO,
DELICIAS, SIBERIA'Y
2 VICEVERSA 139
VEREDA San Juan
de Las Palmeras,
IE SAN Kilometro 7, La $ 12 $
ORITO JOSE DE Florida, Los Angeles | Terres 500.000,
ORITO y Alameda,hasta el tre 00 0 180.000.000,00
colegio Sna Jose de
1 Orito 70
ORITO IE SAN Ver_eda Serrania, $ 12 $
JOSE DE 2 | Altamiray Guayabal, | Terres 40 419.900, | O 100.776.000,00
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ORITO hasta IE San José de tre 00
Orito y viceversa
VEREDAS Alto
Mirador, Mirador
Pepino, Caldero,
IE SAN Monserrate, $ 12 $
ORITO JOSE DE Quebradon, Orito Terres 500.000,
ORITO sector Turistico Y tre 00 0 180.000.000,00
QUEBRADON hasta
IE San José de Orito
3 y viceversa. 80 3
VEREDAS Naranijito,
IE SAN la Torres y los Alpes $ 12 $
ORITO JOSE DE hasta el colegio- San | Terres 350.000,
ORITO José de Orito y tre 00 0 84.000.000,00
4 viseversa 29 2
Agua Blanca ,Simion $
IER Bolivar, Burdines, 12 $
ORITO | tEsALIA Cafiabravita, Tesalia | 1%/ ao8.223. 1 o 112.373.520,00
1 y viceversa 40 2
. . $
IER El Triunfo - Tesaliay 12 $
ORITO . Terres 350.000,
TESALIA 5 Viceversa tre 35 2100 0 84.000.000,00
IER Versalles, Alto $ 12 $
ORITO Tesalia, Tesaliay Terres 350.000,
TESALIA 3 viceversa tre 35 2|00 0 84.000.000,00
ORITO IER izr;ti?];ogianfodne Fluvia fés 000, | 12 $
TESALIA 4| Bolivar y viceversa | 12 1]00 0 55.800.000,00
Bocana de agua $
IER blanca - quebrada . 12 $
ORITO TESALIA agua negra - escuela Fluvia 465.000, 0 55.800.000,00
; ) | 00
5| elretiroyviceversa 10 1
. L $
Mirador - El Diviso - 12 $
ORITO | IER SINAI Sinai Y Viceversa. | 1&/'€s 590.000, | 5 70.800.000,00
1 tre 17 1100
Bellavista, La $ 12 $
ORITO IER SINAI Palmira, Sinai, La Terres 350.000,
2 Sardina, Sinai. tre 17 2|00 0 84.000.000,00
VALLE . $
DEL L|BELRATAD v zzsrﬁih?ta % | Terres 354.268, 102 42 512$247 60
GUAMUEZ 1 9 tre 3 1|73 Le.e81,
VDAlE_IEE LA Vda la primavera Terres 3$84 883 12 $
GUAMUEZ LIBERTAD 4 hasta la hormiga tre 12 1171 0 46.186.045,20
VALLE L $
DEL CAIRO VR varsa Y| Terres 384.883, | 46.186.045,20
GUAMUEZ 1 tre 6 1(71 i i !
VDAIE‘IEE IER EL Vda bellavista - IER Terres 3$54 268 12 $
GUAMUEZ CAIRO 5 y viceversa tre 5 1173 0 42.512.247,60
VDAIE‘II_‘E IER EL Vda el triunfo - IER 'y Terres 3$84 883 12 $
GUAMUEZ CAIRO 3 viceversa tre 10 171 0 46.186.045,20
VDAIE‘II_‘E IER EL Las cachameras - Terres ]:$l4l 12 12 $
GUAMUEZ CAIRO 4 IER y viceversa tre 75 20,00 0 136.934.400,00
VALLE . $
IER EL La palestina - el 12 $
DEL : Terres 419.873,
GUAMUEZ CAIRO 8 cairo tre 17 1|35 0 50.384.802,00
VALLE $
IER EL . . 12 $
DEL El caribe - el cairo | Terres 384.883,
GUAMUEZ CAIRO 9 tre 7 117 0 46.186.045,20
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VALLE Vda san fernando - $
IER LAS . 12 $
DEL la florida - loro ocho - | Terres 600.000,
GUAMUEZ | PALMERAS 14 sede central tre 40 00 0 72.000.000,00
VALLE Vdalacruz - vda $
IER LAS 12 $
DEL loro ocho - sede Terres 500.000,
GUAMUEZ | PALMERAS 1 central tre 27 00 0 60.000.000,00
VALLE Loro nueve - loro $
IER LAS 12 $
DEL dos - agua blanca - | Terres 715.500,
GUAMUEZ | PALMERAS | 4 sede central tre 71 00 0 171.720.000,00
VDAIE‘II_‘E CER LAS Guadualito - la YET y Terres 3$84 883 12 $
GUAMUEZ MALVINAS 1 viceversa tre 1 00 0 46.185.960,00
VDAIE‘II_‘E CER LAS la YET las malvinas Terres 3$84 883 12 $
GUAMUEZ MALVINAS 2 y viceversa tre 12 00 0 46.185.960,00
VDAIE‘II_‘E CER LAS Mogambo la YET y Terres 3$54 268 12 $
GUAMUEZ MALVINAS 3 viceversa tre 4 00 0 42.512.160,00
VALLE IE VALLE . $
DEL DEL Bellavista -1a | rerres 384.883, | 7 46,165 960,00
GUAMUEZ GUAMUEZ 1 Y tre 8 00 ) ) ’
VALLE IE VALLE $
DEL DEL Sa”rt]":‘) jeresa 12 | erres 419.873, 102 50.33 4$760 00
GUAMUEZ GUAMUEZ 2 Y tre 17 00 i ) ’
VALLE IE VALLE . $
DEL DEL A'tohgf‘r'n”i“f 12 rerres 354268, | 12 42 512$160 00
GUAMUEZ GUAMUEZ 3 9 tre 5 00 ) i !
VALLE IE VALLE $
DEL DEL Lohrgr?n‘i’sa; la | rerres 384.883, | 12 i 185$960 00
GUAMUEZ GUAMUEZ 4 9 tre 7 00 i i !
Vda guadialito - la
VDAIE‘IL‘E IER YET - miraflores de la Terres 7$15 500 12 $
GUAMUEZ MARAVELEZ selva - maravelez y tre 00 0 85.860.000,00
1 viceversa 60
VALLE IER Las carpas $ 12 $
DEL maravelez y Terres 384.883,
GUAMUEZ MARAVELEZ 2 viceversa tre 8 00 0 46.185.960,00
VALLE IER Vda las palmeras - $ 12 $
DEL cabildo - maravelez y | Terres 468.222,
GUAMUEZ MARAVELEZ 3 viceversa tre 18 00 0 56.186.640,00
VALLE IER Vda argelia - entrada $ 12 $
DEL carpas maravelezy | Terres 384.883,
GUAMUEZ MARAVELEZ 4 viceversa tre 6 00 0 46.185.960,00
VALLE IER Vda villa hermosa - $ 12 $
DEL maravelez y Terres 419.873,
GUAMUEZ MARAVELEZ 5 viceversa tre 14 00 0 50.384.760,00
VALLE IER Vda pabas altas y $ 12 $
DEL bajas - maravelezy | Terres 419.873,
GUAMUEZ MARAVELEZ 6 viceversa tre 16 00 0 50.384.760,00
VDAIE‘IEE IER Cruce esmeralda - Terres 4$19 873 12 $
GUAMUEZ MIRAVALLE 1 miravalle y viceversa tre 15 00 0 50.384.760,00
VALLE IER Los guaduales - san $ 12 $
DEL marcos - miravalley | Terres 468.222,
GUAMUEZ MIRAVALLE 2 viceversa tre 21 00 0 56.186.640,00
VDAIE‘II_‘E IER Los laureles - Terres 4$19 873 12 $
GUAMUEZ MIRAVALLE 3 miravalle y viceversa tre 16 00 0 50.384.760,00
VALLE IER Sarzal - alto palmira $ 12 $
DEL - miravalle y Terres 419.873,
GUAMUEZ MIRAVALLE 4 viceversa tre 15 00 0 50.384.760,00
Desde lainvasion -
VALLE $
DEL ROSAL e resn . IE T |Terres 650000, | ¢’ 76.000,000,00
GUAMUEZ . tre 00 : : !
1 viceversa 30
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VDAIE‘II_‘E IER EL Desde la vda alto Terres 4$19 873 12 $
GUAMUEZ ROSAL rosal - IE y viceversa tre 17 00 0 50.384.760,00
Desde tierralinda -
VDAIE‘II_‘E IER EL resguardo nuevo Terres 4$19 873 12 $
GUAMUEZ ROSAL horl_zonte -IEy tre 00 0 50.384.760,00
viceversa 13
VALLE Desde vda san $
IER EL 12 $
DEL andres - IEy Terres 384.883,
GUAMUEZ ROSAL 4 viceversa tre 10 00 0 46.185.960,00
VALLE Desde vda la $
IER EL - . 12 $
DEL providencia- IEy Terres 384.883,
GUAMUEZ ROSAL viceversa tre 12 00 0 46.185.960,00
VALLE Vda villanueva - el $
IER EL . 12 $
DEL caribe- vda la sultana | Terres 550.000,
GUAMUEZ VENADO venado - IER tre 22 00 0 66.000.000,00
Villa duarte - la
VDAIE‘IL‘E IE CIUDAD concordia - laraya - Terres 3$84 883 12 $
LA HORMIGA la primavera - la I ] 46.185.960,00
GUAMUEZ ) tre 00
hormiga (10y 11) 6
VALLE Las vegas - el $
IE CIUDAD . 12 $
DEL palmar - el oasis -la | Terres 354.268,
GUAMUEZ LA HORMIGA hormiga (10y 11) tre 2 00 0 42.512.160,00
VDAlE‘tE IE CIUDAD El rosal - Sta teresa - Terres 3$54 268 12 $
GUAMUEZ LA HORMIGA 4 lahormiga (10y 11) tre 5 00 0 42.512.160,00
VALLE La florida - loro 1 - $
IE CIUDAD . 12 $
DEL loro 2 -lahormiga | Terres 354.268,
GUAMUEZ LA HORMIGA (10y 11) tre 5 73 0 42.512.247,60
Laureles - alto
VDAIE‘IEE IE CIUDAD palmira - san marcos Terres 3$84 883 12 $
GUAMUEZ LA HORMIGA - guadiales - la tre 00 Ul o 46.185.960,00
hormiga (10y 11) 8
VALLE Inspeccion san $
IER LA . 12 $
DEL antonio - vdala Terres 419.873,
GUAMUEZ CONCORDIA concordia tre 13 00 0 50.384.760,00
VDAIE‘IL‘E IER LA Vdalaisla-vdala Terres 4$19 873 12 $
GUAMUEZ CONCORDIA concordia tre 13 00 0 50.384.760,00
VALLE Vdalaraya - vda $
IER LA . 12 $
DEL villaduarte - vdala | Terres 468.222,
GUAMUEZ CONCORDIA concordia tre 27 00 0 56.186.640,00
VDAIE‘IL‘E IER LA Vda los pomos - vda Terres 53;2 459 12 $
GUAMUEZ CONCORDIA 4 la concordia tre 36 00 0 71.095.080,00
VALLE IER JORDAN Llanos - jordan $ 12 $
DEL GUISIA uisia Terres 715.500, |7 85.860.000,00
GUAMUEZ 9 tre 40 00 -059.995,
VALLE IER JORDAN Betania - jordan $ 12 $
DEL GUISIA uisia Terres 384.883, | 46.185.960,00
GUAMUEZ 9 tre 11 00 ~+59-900,
VALLE IER JORDAN Arenosa - jordan $ 12 $
DEL GUISIA uisia Terres 384.883, | 46.185.960,00
GUAMUEZ 9 tre 10 00 ~199-95%,
VALLE IER JORDAN Limoncito - jordan $ 12 $
DEL GUISIA uisisa Terres 384.883, | 46.185.960,00
GUAMUEZ 4 9 tre 11 00 ~199-95%,
VALLE Puerto bello - cueva $
DEL IEIZfJCI)SR:'leN del sapo - jordan Terres 468.222, 102 56 1863;40 00
GUAMUEZ guisia tre 23 00 e
VALLE IER JORDAN El comboy - jordan $ 12 $
DEL GUISIA uisia Terres 419.873, | g 50.384.760,00
GUAMUEZ 9 tre 16 00 ~954.100,
VALLE . . $
oL | ERIEA Hos ollves g lordan | terres 354.268, | 7 42 512$160 00
GUAMUEZ 9 tre 5 00 214200,
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VALLE . . 3
DEL IE%‘EJ(I)SRIEAN Rio san arlr_1i|guel -el Terres 354.268, 102 42 512$160 00
GUAMUEZ 8 ! tre 3 1100 ) ) ’
Sobre el rio san
VALLE miguel - pasando por $
DEL IEIZt?;EAN los olivos - pasando | Fluvia 384.883, 102 26 185$960 00
GUAMUEZ por el aji - hasta la | 00 D
9 cueva del sapo 6 1
VALLE | IERJORDAN| | | Rio san miguel -el | . o s | 12 $
GUAMUEZ GUISIA 0 diviso - puerto bello | 4 1100 0 42.512.160,00
VALLE P . $
DEL IEFE;&?S/?AN 1| RO Sar&?&fs” o108 | Fuvia 354.268, 102 42 512$160 00
GUAMUEZ 1 | 4 1|00 : : !
VALLE $
IER EL . . 12 $
DEL Paraiso - tigre Terres 384.883,
GUAMUEZ TIGRE 1 tre 8 1100 0 46.185.960,00
VALLE $
IER EL . . 12 $
DEL Naranjito - tigre Terres 384.883,
GUAMUEZ TIGRE 2 tre 12 1100 0 46.185.960,00
VDAlE‘tE IER EL Bocana de luzén - Fluvia 4%8 222 12 $
GUAMUEZ TIGRE 3 tigre | 2 1100 0 56.186.640,00
VALLE IER SANTA . $
DEL ROSA DEL La hor%'gj Santa | ropreg 384.883, | 7 " 185$960 00
GUAMUEZ GUAMUEZ 1 tre 8 1|00 i i !
VALLE IER SANTA $
DEL ROSA DEL Pa'merrj‘ssa' santa | reres 384.883, | " 185$960 00
GUAMUEZ GUAMUEZ 2 tre 10 1|00 i i !
VALLE IER SANTA . $
DEL ROSA DEL N“es"a?]{‘aor';zsoa”te " | Terres 354.268, | 42 512$160 00
GUAMUEZ GUAMUEZ 3 tre 5 1|00 i i !
VALLE IER SANTA . . $
DEL ROSA DEL La Cseégf‘a'rif;"a " | Terres 650.000, | 5 ooo$boo 00
GUAMUEZ GUAMUEZ 4 tre 26 1|00 i i !
VALLE IER SANTA Nuevaisla - la $ 12 $
DEL ROSA DEL concordia - santa Terres 384.883, 0 46.185.960.00
GUAMUEZ | GUAMUEZ 5 rosa tre 9 100 ) ) ’
VALLE IER JOSE . $
DEL ASUNCION Alto guisia - B | rerres 410873, | 2 £0.36 4$760 00
GUAMUEZ SILVA 1 P tre 17 1{00 i i !
VALLE IER JOSE $
DEL ASUNCION La es”?aeé‘;'rda e Terres 592.450, 102 - 095%80 00
GUAMUEZ SILVA 2 P tre 29 1{00 i i !
VALLE IER JOSE $ 12 $
DEL ASUNCION Angeles - placer Terres 715.500, 0 85.860.000.00
GUAMUEZ SILVA 3 tre 37 1(00 i i !
VALLE IER JOSE $
DEL ASUNCION Vda""‘lg"cdef”’ e Terres 384.883, 102 a6 1855;60 00
GUAMUEZ SILVA 4 P tre 9 1(00 i i !
VALLE IER JOSE $
Guaduales - el 12 $
DEL ASUNCION Terres 419.873,
GUAMUEZ SILVA 5 placer tre 17 100 0 50.384.760,00
VALLE IER JOSE $ 12 $
DEL ASUNCION Las vegas - el placer | Terres 592.459, 0 71.095.080.00
GUAMUEZ SILVA 7 tre 30 1(00 i i !
VALLE IER JOSE . $
Brisas del palmar - 12 $
DEL ASUNCION Terres 592.459,
GUAMUEZ| SILVA |8 el placer tre 33 100 0 71.095.080,00
VALLE IER JOSE $ 12 3$
DEL ASUNCION Costarica - el placer | Terres 438.142, 0 52 577.095.20
GUAMUEZ SILVA 9 tre 16 1|46 i i !
VALLE IER JOSE . $
DEL ASUNCION | 1| H mosquito - el rerres 592.459, | 7 - 095$080 00
GUAMUEZ SILVA 0 p tre 29 1|00 i i !
TOTAL PUERTO VALLE DEL GUAMUEZ 1197 74
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) $
SAN IER San juan bosco - 12 $
MIGUEL | AGUACLARA heliconias Terres 435.644, | g 52.277.346,00
tre 17 55
) $
SAN IER El limonal - 12 $
MIGUEL | AGUACLARA heliconias Tetrrrees 8 225'644’ 0 52.277.346,00
$
SAN IER Santa Martha - 12 $
MIGUEL | AGUACLARA Heliconias Terres 435644, | 7 52.277.346,00
tre 17 55
) $
SAN IER San vicente - vergel - 12 $
MIGUEL | AGUACLARA heliconias Terres 435644, | 7 52.277.346,00
4 tre 16 55
) $
SAN IER Nueva risaralda - 12 $
MIGUEL | AGUACLARA heliconias Terres . 235644 1o 52.277.346,00
Puente internacional $
SAN IER PUERTO - 12 $
MIGUEL EL SOL -el porvenir - pu_erto Terres 715.500, 0 171.720.000,00
el sol - primaria tre 75 00
puente internacional $
SAN IER PUERTO 12 $
MIGUEL EL SOL -puerto el sol - | Terres 715.500, | g 171.720.000,00
secundaria tre 75 00
$
SAN IER PUERTO La floresta - puerto 12 $
MIGUEL EL SOL el sol Terres 435644, | 52.277.346,00
tre 11 55
Rivera rio San $
SAN IER PUERTO . ) . 12 $
miguel - san luis de | Fluvia 467.500,
MIGUEL EL SOL 4 la frontera | 15 00 0 56.100.000,00
. . $
SAN JORDAN Vda maizal a jordan 12 $
. Terres 592.459,
MIGUEL ORTIZ ortiz tre 28 00 0 71.095.080,00
Limites san miguel - $
SAN JORDAN jordan guisia Vda 12 $
MIGUEL ORTIZ nueva esperanza - la Terres 715.500, 0 85.860.000,00
) . tre 00
danta a jordan ortiz 40
Vda san fernando - $
SAN IER SAN 12 $
MIGUEL CARLOS la esperanza-san | Terres 435.644, 0 52.277.346.00
carlos tre 11 55
$
SAN IER SAN Las palmas - san 12 $
MIGUEL | CARLOS carlos Terres 435644, | 52.277.346,00
tre 13 55
L $
SAN IER SAN La cristalina - san 12 $
MIGUEL | CARLOS carlos Terres 435644, | 52.277.346,00
tre 14 55
) $
SAN IER SAN El chiguaco - san 12 $
MIGUEL | CARLOS carlos Terres 435644, | 52.277.346,00
4 tre 21 55
. $
SAN IER SAN Bajo san carlos - san 12 $
MIGUEL CARLOS carlos (secundaria) Tei::aes 8 ‘5125'644' 0 52.277.346,00
$
SAN IER SAN El guayabal - san 12 $
MIGUEL | CARLOS carlos Terres 435644, | 52.277.346,00
tre 5 55
$
SAN IER SAN Laraya - san carlos - 12 $
MIGUEL | CARLOS la raya Terres 435.644, | 52.277.346,00
tre 39 55
. $
SAN IER SAN Borde rio muerto - 12 $
MIGUEL | CARLOS San carlos Terres 435644, | 52.277.346,00
tre 10 55
Canada - cedro - $
SAN IER . 12 $
Cruce Naranjal - Terres 364.201,
MIGUEL AFILADOR Afilador tre 16 40 0 43.704.168,43
$
SAN IER . 12 $
Bocana 2 afilador Terres 364.201,
MIGUEL AFILADOR 4 tre 15 40 0 43.704.168,43
] - $
SAN IER Sardina - Union - 12 $
MIGUEL | AFILADOR afilador Terres ) oa5844 10 52.277.280,00
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$
SAN IER . 12 $
MIGUEL AFILADOR Bocona 1 - afilador | Terres 435.644, 0 52.277.280,00
6 tre 17 00
$
SAN TECNICO Agua Blanca - la 12 $
MIGUEL | COMERCIAL dorada Terres 435644, | g 52.277.346,00
1 tre 17 55
reouco | [ G ;
SAN COMERCIAL Porv{enir - Igs inal - | Terres 500.000 12 $
MIGUEL - IER . ESP : 10 60.000.000,00
AGUACLARA Heliconias - La tre 00
2 dorada (6 a 11) 25
Nuevo vergel - $
SAN TECNICO ) 12 $
chiguaco - nueva Terres 435.644,
MIGUEL COMERCIAL 3 risaralda (10 y 11) tre 5 55 0 52.277.346,00
El maizal - san juan $
SAN TECNICO . 12 $
bosco - limonal -la | Terres 435.644,
MIGUEL COMERCIAL 4 dorada (10 y 11) tre 6 55 0 52.277.346,00
SAN TECNICO La Florida - Loro 8 - 535 644 12 $
MIGUEL COMERCIAL 5 La Cruz (6 a1l) 7 55 : 10 52.277.346,00
Santa martha - $
SAN TECNICO . 12 $
risaralda - la dorada | Terres 435.644,
MIGUEL COMERCIAL 6 (10y 11) tre 3 55 0 52.277.346,00
Puente $
SAN IER PUERTO . . 12 $
MIGUEL COLON interenacional - Terres 435.644, 0 52.277.346,00
1 puerto colon tre 22 55
) $
SAN IER PUERTO Sabalito - puerto 12 $
MIGUEL COLON colon Terres 435.644, | g 52.277.346,00
2 tre 11 55
La floresta - baja $
SAN IER PUERTO 12 $
MIGUEL COLON floresta - Puerto Terres 435.644, 0 52.277.346,00
4 colon tre 10 55
. $
SAN IER PUERTO Los olivos - puerto . 12 $
MIGUEL COLON colon Fluvia 454.750, | 79 54.570.000,00
5 | 11 00
San jose - Laraya - $
SAN IER SAN 12 $
MIGUEL | MARCELINO palmas - san Terres 435.644, | g 52.277.346,00
1 marcelino tre 8 55
) $
SAN IER SAN Puerte hormiga - san 12 $
MIGUEL | MARCELINO marcelino Terres 435.644, | g 52.277.346,00
2 tre 13 55
Puente internacional $
SAN IER SAN - ) 12 $
- nambi yachay - juan | Terres 435.644,
MIGUEL MARCELINO 5 cristobal tre 4 55 0 52.277.346,00
Dorada barrio 7 de $
SAN IER SAN 12 $
agosto - san Terres 435.644,
MIGUEL MARCELINO 6 marcelino (etnico) tre 5 55 0 52.277.346,00
$
SAN IER SAN . . . 12 $
MIGUEL | MARCELINO | Chiparos - yarinal F'”'I"'a 5 324'268' 0 42.512.247,60
. $
SAN IER SAN Picoelora - campo . 12 $
MIGUEL | MARCELINO | g alegre Fluvia 10 384883, 1 o 46.186.045,20
La Balastrera-La $
SAN IER SAN . 12 $
Guinea - san Terres 568.777,
MIGUEL MARCELINO 9 marcelino tre 27 35 0 68.253.282,00
. $
SAN IER EL San antonio del 12 $
MIGUEL | SABALO comboy - Sabalo | €'"€s 620.000, | g 74.400.000,00
1 tre 21 00
o $
SAN IER EL Vda la cabafia - sede 12 $
MIGUEL | SABALO el sabalo Terres 620.000, | g 74.400.000,00
2 tre 24 00
] $
SAN IER EL Vda sabalito - sede 12 $
MIGUEL | SABALO sabalo Terres 435.644, | g 52.277.346,00
3 tre 17 55
SAN IER EL Rivera rio san $ 12 $
MIGUEL SABALO 8| miguel ecuador Vda | Fluvia 10 317.315, | O 38.077.824,00
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san lorenzo | 20
Quebrada amaron - $
SAN IER EL . 12 $
MIGUEL SABALO vda porvenir - sede | Terres 435.644, 0 52.277.346,00
9 sabalo tre 9 1|55
$
SAN IER EL . 12 $
MIGUEL SABALO 1 Tres islas - sabalo | Terres 435.644, 0 52.277.346,00
0 tre 21 1|55
. o $
SAN IER SAN Dios pefia - san 12 $
MIGUEL JOSE francisco Terres 550.000, | g 66.000.000,00
1 tre 20 1]00
. $
SAN IER SAN Albania - san 12 $
- Terres 550.000,
MIGUEL JOSE 2 francisco tre 15 1100 0 66.000.000,00
. $
SAN IER SAN San jose - san 12 $
. Terres 435.644,
MIGUEL JOSE 3 francisco tre 15 1|55 0 52.277.346,00
; $
SAN IER SAN El aguila - san 12 $
i Terres 435.644,
MIGUEL JOSE 4 francisco tre 17 1|55 0 52.277.346,00
INT
EDNOEDUCA
TIVA TNKAT $
SAN . T 12 $
AWA San fidel - cristlinaii | Terres 473.000,
MIGUEL KAMTAKIT tre 00 0 56.760.000,00
CRISTALINA
11 1 13 1
INT
EDNOEDUCA
SAN TIVA TNKAT Vda dorada 7 agosto $ 12 $
MIGUEL AWA - cristalina i Terres 495.000, | g 59.400.000,00
KAMTAKIT tre 00 : : !
CRISTALINA
Il 2 20 1
INT
EDNOEDUCA
SAN TIVA TNKAT Vda maizal - ramal $ 12 $
AWA san juan bosco - awa | Terres 583.169,
MIGUEL KAMTAKIT makna tre 95 0 69.980.394,00
CRISTALINA
11 3 40 1
INT
EDNOEDUCA
SAN TIVA TNKAT Cabildo alto comboy $ 12 $
AWA - san antonio del Terres 473.000,
MIGUEL KAMTAKIT comboy - cristalina ii tre 00 0 56.760.000,00
CRISTALINA
1 4 10 1
cabecera municipal
ala sede principal de
PUERTO $
I.E.R. SAN san pedro vereda san $
LE(l\BAl(J)IZA PEDRO pedro ala cabecera Tetrr;es 882'459’ 14 8.294.426,00
municipal (CADA FIN
1 DE SEMANA) 38 1
Kilometro 8 Vda. San
PUERTO LE.R. SAN Frar_ms_co alasede $ $
LEGUIZA PEDRO principal de san Terres 419.873, | 14 5.878.226.90
MO pedro - (CADA FIN tre 35 e
2 DE SEMANA) 16 1
$

SUBTOTAL

6.560

19.986.493.018,56

El plan de visitas debe tener representacion en los 13 municipios.
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- Las visitas debe ser de manera permanente en dias de calendario escolar y para ello se
debe hacer una adecuada planeacion por los profesionales que estarén presentes.
- Las visitas a las sedes educativas se deben realizar en dos fases (primera y segunda visita a la
misma sede), con una diferencia minima de un mes entre una y otra.

Los profesionales y perfiles que se requieren para el desarrollo de las visitas antes
menC|onadas se encuentran relacionados en el numeral “PERSONAL MINIMO REQUERIDO”
- El nmero de visitas se debe ejecutar durante todo el contrato con fecha de finalizacion en la
ultima semana del mes de agosto de 2025 (o el término que establezca el calendario escolar 2025).
Se debe contemplar que la entidad ha establecido un periodo adicional para la liquidacion con el personal
técnico - administrativo que se requiera para dar cierre y proyectar las correspondientes, actas de
liquidacion de los contratos objeto de interventoria y cierre del proyecto.
- Las visitas requeridas para la atencion de PQRS se deben realizar al 100% de las sedes en
donde se haya presentado la queja, en todo caso en concertacion con la Entidad.

Duracion de las visitas: En las visitas a las sedes educativas la duracién no podra ser inferior a cuatro
(4) horas por dia con la presencia de todos los profesionales asignados para tal fin.

Soporte documental: De cada una de estas visitas se debera escribir un acta y dejar copia del acta
en la cual se relacionen los aspectos a ajustar en cada uno de los procesos evaluados, solicitando
planes de mejora y realizando el seguimiento hasta el cierre de los hallazgos evidenciados. De
las actividades realizadas se presentara informe mensual en medio fisico y magnético.

La Interventoria debera realizar un control permanente de visitas a fin de cumplir con la meta establecida.
Si se presentan situaciones de fuerza mayor que impidan la realizacion efectiva de las visitas
programadas, debera informar a la Entidad de inmediato y reprogramar visita en otro sitio.

Nota 1: Visitas fallidas: Las visitas fallidas son aquellas en las que no se pueden aplicar los formatos
de seguimiento porque luego de hacer presencia en el punto programado de visita, se identifica la no
prestacion del servicio. Para ello se debe levantar un acta en donde se exponga claramente la
situacion y se deje constancia por parte de algtn docente o representante de la Junta de padres de familia
0 representante de la junta de accion comunal o comunidad eclesiastica o representante de la alcaldia
Municipal. Cuando se presente paro de docentes se debe indagar previamente si hay prestacion
del servicio antes del desplazamiento a fin de evitar al maximo las visitas fallidas, las cuales no podran
superar el 2% del total de visitas del contrato.

No se aceptara como visita fallida si el profesional no llegé al sitio programado.

Formatos a utilizar: La Interventoria en términos de formatos, debera concertadamente articular con
la Secretaria de Educacion, en todo caso debera presentar a los dos dias de firmada el acta de inicio,
los formatos correspondientes para la revision y aprobacion por parte de la entidad.

Sistematizacion de la informacion: La firma interventora debera contar con un sistema de
informacion (Software) que capture, almacene y procese toda la informacion de los componentes
técnico y pgrs, administrativo, financiero y juridico de la Interventoria.
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Mddulo técnico: Mdodulo que debera capturar y procesar la informacion recopilada por los interventores de
cada una de las visitas, consolidacion de informes de visitas y gestion de reportes que permita configurar
colegios, asignar interventores a los profesionales técnicos encargados de consolidar la informacion,
asignar colegios a los interventores, crear perfiles de interventores de sedes y coordinadores.

2442 COMPONENTE ADMNISTRATIVO Y FINANCIERO

La interventoria debera realizar seguimiento a todas las obligaciones administrativas y financieras del Operador del servicio
de alimentacion escolar, las cuales se relacionan a continuacion de manera general:

Revisar todos los documentos contentivos del pago de los conductores en los tiempos definidos para ello y elaborar
los informes para el pago del Operador del servicio.

Aplicar los descuentos a que haya lugar en cada una de las facturas que presente el Operador.

Verificar que la poblacion atendida segun planillas y certificaciones de rectores, sea la focalizada por la entidad.
Realizar los requerimientos oportunamente que asociados a este componente Se generen.

Realizar control a la ejecucion de los recursos e informar a la Entidad oportunamente previo al agotamiento de los
recursos, la necesidad de adicion si a ello hubiere lugar.

Establecer los incumplimientos y recomendar las acciones y correctivos que a ellos correspondan, mediante planes de
contingencia donde se marquen los tiempos de ejecucion, personal y rendimientos.

Si se presentan incumplimientos generadores de multas a cargo del contratista, el INTERVENTOR remitiré a la entidad,
un informe de interventoria donde se relacionen las obligaciones incumplidas, las pruebas que lo soportan y la tasacion de
las mismas, con el fin de permitir a la entidad iniciar las medidas legales a que haya lugar

Dar respuesta a los requerimientos que, por parte del contratista, la entidad y/o comunidad se originen, dentro de los
cinco (5) dias siguientes al recibo de los mismos

Atender las reclamaciones, sugerencias y demas solicitudes elevadas por los contratistas, resolviendo aquellas
que sean de su competencia y dando traslado a las que no lo sean, adjuntando su concepto al respecto.

Impartir instrucciones y 6rdenes al contratista sobre asuntos de responsabilidad de éste, las cuales deberan constar
por escrito.

2.4.3.2 COMPONENTE JURIDICO

Realizar seguimiento a todas las obligaciones del Operador y adelantar las acciones a que haya lugar cuando se presenten no
conformidades. A continuacién, se relacionan las obligaciones de manera general:

Realizar requerimientos al Operador

Realizar seguimiento a las obligaciones

Recomendar a la entidad el incumplimiento del contrato oportunamente, si hay lugar a ello, con el objetivo de conminar al
contratista al cumplimiento.

Realizar revision de las no conformidades que se evidencien en cada componente y adelantar las acciones a que haya lugar.
Realizar los requerimientos al Operador de manera oportuna a fin de hacer seguimiento a la implementacion de las mejoras
de manera pertinente.

El interventor debe servir de conducto regular para las relaciones entre la entidad y los contratistas y coordinar las relaciones
de la Interventoria entre si y aquellas con las diversas dependencias de la entidad y de terceras personas o entidades.
El representante legal de la firma interventora deberd asistir a los comités técnicos.

El Contratista, el Interventor y/o director de interventoria, sin perjuicio que participen otros funcionarios de las diferentes areas
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de la entidad, estableceran reuniones periddicas, con el fin de analizar los diferentes aspectostécnicos y administrativos
relacionados con el proyecto y de llevar un adecuado control al desarrollo, ejecucion y cumplimiento del proyecto. Se evaluaran
previamente los informes y las actividades que se vayan realizando o los demas aspectos a que haya lugar. De cada una de estas
reuniones se levantara un acta firmada por los participantes, la cual sera mantenida en custodia por el Interventor y/o el Coordinador.
El Interventor deberd asistir a las reuniones exigidas en el Contrato y a todas aquellas que cite la entidad.

Informes:

La Interventoria debera presentar informes mensuales y uno final que incluyan una relacién detallada de los aspectos mas

relevantes de la ejecucion del contrato principal y entregarlos en forma impresa en original. Su contenido debera ajustarse a
lo establecido en el presente estudio, el cual debera realizarse pro zonas.

2.5 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ESTATAL:

1.- Ejercer una actividad de vigilancia y control sobre el Contrato, a través de la supervision y/o apoyo a la supervision.
2.- Llevar un registro en el formato establecido de las solicitudes, peticiones, quejas o reclamos que a ésta lleguen frente
a la prestacion del servicio de transporte y las acciones adelantadas para dar respuesta o solucion a la problematica; asi
mismo identificar los casos de atencion prioritaria que se puedan presentar.

3.- Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos en el Contrato.

4.- Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el CONTRATISTA.

5.- Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos consagrados por la Ley.

6.- Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de €l forman parte.

7.- Velar por el cumplimiento de los lineamientos técnico administrativos emitidos por el Ministerio de Educacion
Nacional y las leyes vigentes.

2.6 LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO.

El proyecto se ejecutard a 14.765 estudiantes de 137 Establecimientos Educativos de los niveles
basica y media del departamento del Putumayo de los trece (13) municipios del departamento del
Putumayo, a saber: Mocoa, Santiago, Colon, Sibundoy, San Francisco, Villagarzén, Puerto Guzman,
Puerto Caicedo, Puerto Asis, Puerto Leguizamo, Orito, Valle del Guamuez y San Miguel.

ZONA MUNICIPIOS
Santiago

Colon
Sibundoy

San Francisco
Mocoa

2 Villagarzén
Puerto Guzman
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Puerto Caicedo
Puerto Asis
Orito
San Miguel
Valle del Guamuez
4 Puerto Leguizamo

2.7 FORMA DE PAGO.

ANTICIPO: La ENTIDAD entregara a titulo de anticipo, un 30% del valor total del contrato,
previo perfeccionamiento, cumplimiento de requisitos de legalizacion y de ejecucion del contrato, asi como
firma del acta de inicio. El anticipo, serd desembolsado por el Departamento a la cuenta Bancaria que
proporcione el contratista la cual debera estar a nombre del contrato.

En el evento que el contratista no alcanzare a amortizar la totalidad del anticipo, la suma adeudada
deberd ser reintegrada al Departamento. Los fondos del anticipo solo podréan ser utilizados para los
gastos propios de contrato.

Para este desembolso deberan cumplirse los requisitos de perfeccionamiento (firma del contrato),
de legalizacion (Registro presupuestal) y de ejecucion (Firma del acta de inicio,) de manera paralela al
inicio en la prestacion del servicio, para el tramite del anticipo se debe realizar la celebracion de
primer comité técnico, entrega por el contratista del plan de inversion del anticipo, presentacion y
aprobacion por parte del interventor externo y/o supervisor y comunicacion de la cuenta para desembolso,
la cual debe corresponder al contratista. No obstante, lo anterior, si a criterio de la supervision se
requiere de otro requisito, el mismo debera ser cumplido por el contratista.

El valor del anticipo sera amortizado de acuerdo con lo establecido para el manejo de estos
recursos, amortizandose de manera gradual en los pagos de ejecucion y hasta por el 100% del valor
dado a titulo de anticipo. El giro del anticipo no es requisito para el inicio en la prestacion del servicio. Los
rendimientos que llegaren a producir los recursos entregados, perteneceran al tesoro
departamental siendo por ello consignados a favor del Departamento y de tal evento se debera dejar
constancia en el acta de liquidacion.

ACTAS PARCIALES: El Departamento pagard hasta el 60% del valor del contrato, por
mensualidades vencidas previo informe de ejecucion aprobado por el supervisor, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor del contrato sobre la prestacion del servicio, y la acreditacion
del pago de seguridad social de los profesionales que conforman el equipo de trabajo (Salud, Pension,
ARL, Parafiscales).

PAGO FINAL: El pago final del 10%, corresponderd a la ultima mensualidad vencida, de acuerdo a
la efectiva prestacion del servicio de interventoria. Este pago se hara dentro de los quince (15) dias
habiles siguientes a que el contratista haya presentado y radicado el informe final de ejecucion total
avalado por el supervisor y certificacién del cumplimiento del 100% del objeto del contrato expedida
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gasto del Departamento del Putumayo.

Todas las facturas o documento equivalente, deberan venir autorizados por el supervisor con
los documentos soporte que acrediten la ejecucion respectiva y los aportes a los Sistemas
Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002, el
Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes, se tendran en cuenta durante la ejecucion y
liquidacion del contrato. Cada cobro debe venir acompafiado de la certificacion de cumplimiento
expedida por el supervisor del contrato, para lo cual el contratista debera efectuar la presentacion dé la
respectiva factura y/o documento equivalente y un informe de ejecucion por cada pago, mas los requisitos
que exija el supervisor.

Los pagos que la Entidad se compromete a efectuar, quedan sujetos al pago por parte de la
nacion, comprometiéndose asimismo a incluir las partidas necesarias en éste.

Cuando el contratista sea un auto retenedor, debera informar en la factura esta condicién a fin de
no efectuar la retencion. (Si aplica)

La documentacion requerida para proceder con el pago debe ser entregada en la Secretaria de
Educacion Departamental a mas tardar dentro de los 10 dias habiles siguientes a la entrega de los
bienes/servicios, misma que se describe a continuacion:

1. Factura expedida
2. Informes técnico de interventoria
3. Comprobante de pago de aportes al Sistema de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y

alas Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje, cuando corresponda junto con la certificacion expedida por el contador o por el revisor
fiscal cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

4, Certificacion de titular y nimero de Cuenta Bancaria.

Adicionalmente para el primer pago y por Unica vez deberan anexar los siguientes documentos:

Copia del Acta de Inicio

Copia Pdlizas aprobadas

Copia del comprobante de pago de impuestos departamentales
Copia cédula representante legal.

Copia del NIT

abrowdE

El pago depende de la oportunidad y calidad en la presentacion de los documentos e informacion sefialados
que en todos los casos deben ser allegados dentro del término establecido para la acreditacion de la entrega
en el sistema dispuesto para estos efectos, en caso contrario el supervisor informaré dicha situacion
para que se proceda a la declaratoria de incumplimiento por no acreditacion de la entrega.

DEL DERECHO DE TURNO. Segun lo sefalado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad
respetard el orden de presentacion de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las facturas
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no han sido correctamente elaboradas 0 no se acompafan los documentos requeridos para el pago,
el término para pago s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el Ultimo de
los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
contratista y no tendré por ello derecho al pago de intereses o compensacion alguna por parte de la
Entidad. Los pagos que la Entidad se compromete a efectuar, quedan sujetos al P.A.C que se haga en
su presupuesto, de acuerdo con las normas legales vigentes, comprometiéndose a si mismo a incluir las
partidas necesarias en éste.

2.8 RUBRO PRESUPUESTAL AFECTADO:

El presupuesto oficial para la presente contratacion, incluido impuestos, tasas legales vigentes
al momento de la apertura del proceso y demas costos directos e indirectos que la ejecucion
del contrato conlleve, acorde con el andlisis del sector, se encuentra estimado en la suma de
TREINTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CUARENTA MILLONES CUATROCIENTOS
SIETE MIL SETECIENTOS TRES PESOS CON TRECE CENTAVOS ($ 34.740.407.703,13)
MI/L., incluido impuestos, costos y gastos asociados a la ejecucién del contrato. El valor final
del contrato correspondera al servicio efectivamente prestado durante el tiempo de ejecucién
del contrato conforme al valor ofertado y en caso de terminacion anticipada, cesién o suspension
del contrato solo habréa lugar al pago proporcional por los honorarios efectivamente causados y
ejecutados a satisfaccion por el contratista.

Dicha suma esté soportada presupuestalmente segin Decreto 546 del 23 de noviembre de 2022
por medio del cual se prioriza y prueban proyectos de inversion a financiarse con recursos del
Sistema General de Regalias — SGR en el Departamento del Putumayo y se designa su
ejecutor.

2.9 SUPERVISION: Supervision del presente contrato estara a cargo de la Secretaria de Educacién Departamental o
a quien €l delegue, 0 quien haga sus veces; con el apoyo a la supervision de profesionales contratados para el
efecto.

Con las siguientes  atribuciones:

4 Firmar el acta de inicio del contrato una vez confirme el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

v Constatar que se cumpla con el objeto del contrato.

v verificar la calidad y cantidad de los bienes solicitados al momento de la entrega.

v Verificar que el contratista cumpla sus obligaciones dentro de la oportunidad pactada.

v Certificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista.

v Informar a la Oficina Juridica cualquier incumplimiento de las obligaciones del contratista para que esta tome las
medidas a las que haya lugar ya sea: una amonestacion, la imposicion de multas, el cobro de la clausula penal
pecuniaria, hacer efectiva las garantias constituidas, declarar la terminacion unilateral del contrato, o la caducidad del mismo
0 aquella que crea conveniente.

v Confirmar que el CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones parafiscales y en sus
aportes al sistema de seguridad social para efectos del pago del valor del contrato.
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Todo ello enmarcado en la Ley 1474 de 2011 en los articulos 83 y posteriores; ademds de lo anterior, se debe realizar
seguimiento a las acciones y actividades de gestion social.
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CAPITULO 2.
LA MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION
2. MODALIDAD DE SELECCION.
La modalidad de seleccion para el presente proceso se fundamenta en los Siguientes soportes legales:

El Articulo 209 de la nuestra Carta Politica establece que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

La Ley 80 de 1993 establece:

Articulo 13: Los contratos que celebren las entidades a que se refiere el articulo 2 del presente estatuto se
regiran por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en las materias particularmente
reguladas enesta Ley. (...)

La Ley 1150 de 2007, establece en su articulo 2, numeral 3° (modificado por el articulo 219 del Decreto Ley 019 de 2012),
que el CONCURSO DE MERITOS, corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores, en la que se podrd
utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion.

El Decreto 1082 de 2015 establece en el primer inciso de su articulo 2.2.1.2.1.3.1 que las entidades estatale s deben
seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata
el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

Dado que la entidad no considera compleja la consultorfa a contratar puesto que esta obedece a la vigilancia permanente de un
contrato de suministro de servicios de comdn suscripcion por parte de las entidades estatales, y entendiendo que la
precalificacion consiste en la conformacion de una lista limitada de oferentes para participar en el presente proceso de
seleccion de contratista, el Departamento ha decidio prescindir del procedimiento de precalificacion, y dar la mayor
aplicacion y preponderancia al principio de la libre concurrencia, por lo que la modalidad de seleccion de contratista
que utilizar serd el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO.

EL REGIMEN JURIDICO aplicable a este proceso de seleccion y al contrato que se adjudique en virtud del mismo, es el
previsto en los pliegos de condiciones, en las disposiciones pertinentes de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y deméas normas que las adiciones o modifiquen. En lo que las citadas disposiciones no regulen
particularmente, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes y el manual de contratacion.

NORMAS APLICABLES

. Constitucion Politica de Colombia
. Codigo civil

. Codigo de Comercio
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Codigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo
Ley 80 de 1993
Ley 1150 de 2007
Ley 1474 de 2011
Ley 1882 de 2018
Ley 2069 de 2020
Decreto Ley 019 de 2012
Decreto 1082 de 2015
Decreto 579 del 31 de mayo de 2021
Y demés normas concordantes

Si existiera contradiccion entre el pliego y la ley, primara lo establecido en la ley. Cuando se llegaren a presentar
vacios en el pliego de condiciones, éstos se suplirdn con el Estatuto General de Contratacion y Decretos
Reglamentarios, y si los vacios contintan, éstos se supliran con las normas del Cddigo Civil y Codigo de Comercio.

2.1 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTAMAS
FAVORABLE

El Decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica, dispone, en su articulo
2.2.1.2.1.3.2 modificado por el Decreto 399 de 2021, las reglas generales previstas en la ley, son aplicables al concurso de
méritos abierto o precalificacion.

Esta verificacion debera realizarse de conformidad con lo sefialado en el Articulo 5 “DE LA SELECCION OBJETIVA” de la
Ley 1150 de 2007, el cual sefiala que la seleccion objetiva se fundamenta en la escogencia del ofrecimiento mas
favorable a la entidad y a los fines que busca, teniendo en cuenta los Siguientes criterios:

a) Capacidad Juridica b) Capacidad Financiera c) Capacidad Organizacional d) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo
y €) la formacion académica del equipo de trabajo. Para que una propuesta sea evaluada, el PROPONENTE debe
cumplir con todos y cada uno de los factores habilitantes.

Conforme lo dispuesto en el articulo 6 numeral 6.1 de la Ley 1150 de 2007, la verificacion de las condiciones establecidas en
el articulo 5 numeral 1 de la misma ley se demostrard exclusivamente con el respectivo certificado del RUP en donde
deberan constar dichas condiciones.

Bajo estas reglas, la Entidad contratante tiene autonomia para determinar el contenido y alcance de los pliegos de
condiciones Y, esta determina los parametros para que el contenido de los pliegos garantice la transparencia, asi como la
definicion precisa de las diferentes etapas del procedimiento.

De conformidad con lo expuesto, cabe concluir que los principios de transparencia, igualdad y seleccion objetiva, a que
esta sometida la seleccion del contratista, se desarrollan mediante la sujecion de la escogencia del contratista a la Ley y
al Pliego de Condiciones.
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CAPITULO 3
REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA ACREDITARLOS

Los proponentes deberan encontrarse inscritos y clasificados en el RUP, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.5.1, con el fin de verificar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos habilitantes (capacidad juridica,
capacidad financiera y organizacional, equipo minimo requerido, experiencia general y especifica,) que se establecen a
continuacion que de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2015 y demas normas concordantes, son objeto de verificacion de cumplimiento como REQUISITOS HABILITANTES para
la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje, los que a continuacion se describen.

3.1. CAPACIDAD JURIDICA

Para la verificacion de la capacidad juridica se tendra en cuenta el cumplimiento de los requisitos legales minimos
establecidos en el pliego de condiciones y el cumplimiento en la presentacion de los documentos y acreditaciones
exigidas:

3.1.1. CARTA DE PRESENTACION
Debe ser elaborada de acuerdo con el modelo suministrado en los pliegos de condiciones definitivos.

Esta carta debera estar firmada por el proponente, si es persona natural; o por el representante legal o quien
estatutariamente tenga la facultad de contratar si es persona juridica; o por el representante del consorcio o union
temporal si se trata de cualquiera de las formas asociativas.

Cualquier anotacion, aclaracion o condicionamiento respecto el documento se tendra por no escrito.

La falta de la carta de presentacion de la oferta o que este firmada por persona distinta a su Representante Legal 0 a
quien estatutariamente tenga la facultad de comprometer al proponente, genera rechazo de planode la oferta.

La suscripcion de la carta de presentacion de la oferta hara presumir la aprobacion, legalidad y conocimiento de todos los
documentos del Proceso.

3.1.2. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE
SOCIEDAD FUTURA:

Si la oferta es presentada por un Consorcio 0 una Unién Temporal 0 mediante Promesa de Sociedad Futura, en la carta
de presentacion se debe indicar el nombre del oferente plural y ademas el nombre de los integrantes del mismo. De
acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 7 se debe:

a. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO, UNION TEMPORAL o
PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.
b. Designar la persona, que para todos los efectos representard al oferente plural.
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d. Senalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre fos miembros del oferente plural y sus respectivas
responsabilidades.

e. En el caso de la UNION TEMPORAL sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension de la participacion
en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato
(ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante.

f. La forma asociativa debera constituirse exclusivamente para el presente proceso de seleccion y debe ser
sefialado expresamente.

En caso de ser adjudicatarios un Consorcios, Unién Temporal u otras formas asociativas, debera presentar ante la
Gobernacion del Departamento, el correspondiente RUT dentro de los cinco (5) dias habiles siguiente al acto de
adjudicacion, su NIT debera ser Unico y exclusivo para el contrato, lo anterior conforme el Decreto 1645 del 27 de julio de
2011, modificado por el Decreto 2820 del 9 de agosto de 2011.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos equivalentes
para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de asociacion, cumpliendo los requisitos
establecido en el Estatuto Tributario y no por cada uno de sus integrantes. Para proceder con Su respectivo pago debe
indicarse ademés el nombre y el NIT de los integrantes del Consorcio y en el caso de la Uniones Temporales, indicar el
porcentaje de participacion en el mismo.

Es imperiosa la designacion de un Representante que estard facultado para actuar en nombre de la figura asociativa.
lgualmente designara un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de las figuras asociativas, se acreditara
mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucion de la union temporal en el que se consignen los
acuerdos y la informacion requerida, asi como los certificados de existencia y representacion legal o matricula mercantil de
cada uno de los integrantes de la figura asociativa.

3.1.3. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar de manera simultanea con la propuesta ‘REQUISITOS HABILITANTES", una Garantia de
Seriedad de la Oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la pdliza, sera susceptible de aclaracion por el proponente o de
conformidad con lo solicitado por la Entidad.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios que se deriven del
incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacion, perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos
establecidos para el inicio de ejecucion del Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 1082 del 2015.

GARANTIAS ADMISIBLES

El proponente debera constituir a favor de la Gobernacion del Departamento del Putumayo una garantia de seriedad de la
oferta bajo cualquiera de las formas permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
contrato de seguro contenido en una pdliza, (i) patrimonio auténomo, o (iii) garantia
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bancaria. Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos previstos en el decreto 1082
de 2015 y lo dispuesto en el Pliego de Condiciones.

VALOR ASEGURADO Y VIGENCIA

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la pdliza de seriedad de la propuesta acompafiada de sus
condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
presupuesto oficial. Las cifras del valor de la poliza deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se
aproximara al mdltiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al
siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor de la Gobernacion del Departamento del Putumayo, con una vigencia
minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion, estar referida al presente
proceso de seleccion y de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el
momento de presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia decumplimiento del contrato.

TOMADOR / AFIANZADO
Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a

no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse deesa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o Promesa de Sociedad
Futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes (articulo 2.2.1.2.3.1.4 Decreto 1082/2015).

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes
eventos:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres

(3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4, La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de

cumplimiento del contrato.

La Gobernacion del Putumayo hard efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, como indemnizacion por perjuicios, sin
menoscaho del inicio de las acciones legales conducentes.

De presentarse incorreccion en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar referida al
presente concurso 0 no allegarse las condiciones generales, la Gobemacion del Putumayo solicitara al proponente los
documentos e informacion del caso, para lo cual el oferente cuenta con un plazo establecido para anexarlo. La no
presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de rechazo de esta Gltima.
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3.1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Si el proponente es una persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, debera comprobar su
existencia y representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio. Cuando se trate de
personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia y
representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen.

El certificado de Existencia y Representacion debera contener la siguiente informacion:

. Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo de
presentacion de ofertas de la presente convocatoria Plblica.

. En caso de oferentes plurales, el objeto social de cada uno de los integrantes de la figura asociativa debe
cumplir con lo previamente estipulado

. La duracion de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo de la presente Licitacion Publica, no
sera inferior al plazo establecido para la ejecucion, liquidacion del contrato y un (1) afio més.

. Debera acreditar que contenga dentro de su actividad econdmica actividades de CONSULTORIA -
INTERVENTORIA.

. Debera acreditar que el objeto social de la persona juridica contenga servicios DE CONSULTORIA -
INTERVENTORIA.

En caso que la sociedad no cumpla con los requisitos anteriormente exigidos y con la duracion exigida en los Pliegos de
Condiciones, al momento del cierre de la presente Licitacion Publica, la propuesta serd RECHAZADA.

Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
adjuntarse a la propuesta el documento de autorizacion expresa del érgano competente. La no presentacion de la
autorizacion junto con la propuesta, o la presentacion de una autorizacion que resulte insuficiente, es decir, no exprese que
esta autorizado para presentar propuesta y contratar el objeto de la presente, determinaran falta de capacidad juridica
para presentar la propuesta y serd causal de RECHAZO de la misma.

Para el caso de oferentes plurales, cada sociedad integrante de los mismos, deberd comprobar su existencia y
representacion, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio, el cual debera contener la informacion y
cumplir las mismas exigencias citadas en los parrafos anteriores. Ademas, deberan acreditar que tenga como actividad
econdmica - CONSULTORIA - INTERVENTORIA.. En todo caso deberan en conjunto, acreditar que sus objetos
sociales comprenden todas las actividades sefialadas en el objeto del presente proceso de seleccion.

En el caso de tratarse de una sucursal, el agente debera contar con un poder en el que se le confieran facultades
especiales para comprometer y obligar a la sociedad, con relacion a las obligaciones generales y
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especiales del contrato que surja del presente proceso de seleccion, de manera que el representante de la agencia
tenga capacidad de decision en el desarrollo diario del contrato.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia acreditaran lo pertinente mediante un certificado expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, cuya fecha de expedicion debera estar dentro de los sesenta (60) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta, en el que conste su existencia, y el nombre del
representante legal de la sociedad o de la persona

3.1.5. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE

Cuando el Representante Legal, tenga limitadas las facultades para comprometer a la persona juridica (cuantia),
especiaimente para presentar la propuesta y contratar, deberd adjuntar el documento pertinente, sea el acta de la junta,
consejo 0 asamblea o del drgano competente que segln los estatutos esté facultado para el efecto y mediante el cual se
otorgue amplias facultades al representante legal para presentar propuesta y contratar en la presente convocatoria
publica.

Para el caso de oferentes plurales, cada uno de los integrantes de los mismos, debera acreditar que su representante
cuenta con AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE en la forma prevista en el presente
numeral, incluidas las facultades y capacidad para constituir el Consorcio, la Union Temporal o Promesa de Sociedad
Futura, asi como, para la celebracion y ejecucion del contrato a través de la forma de asociacion escogida.

3.1.6. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA
JURIDICA O DE LA PERSONA NATURAL OFERENTE Y DEL REPRESENTANTE DE LA FIGURA ASOCIATIVA
DE SER EL CASO

Se debera allegar fotocopia de la cédula de ciudadania (persona natural) o del representante legal (persona juridica),
correspondiente a la persona que suscribe los documentos requeridos como condiciones juridicas.

3.1.7. INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP):
El oferente deberd anexar el respectivo Certificado del Registro Unico de Proponentes,

Este certificado deberé tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo
para presentar propuestas. Si la fecha de expedicion excede éste plazo, el Departamento del Putumayo pedira al
proponente subsanarlo.

EI RUP que adjunte el proponente con su propuesta, debera estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso, en
firme hasta la fecha de evaluacion determinada en el cronograma, y expedido dentro de los treinta (30) dias habiles
anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

El proponente y todos los miembros del oferente plural, que vayan a prestar el servicio objeto del presente proceso de
seleccion, tratese de personas naturales o juridicas, deben encontrarse registrados en el RUP, el Decreto 1082 de 2015, y
para su acreditacion, anexaran su respectivo RUP cumpliendo los requerimientos o indicaciones ya mencionadas.
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De conformidad con lo anterior, cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacién que se
modifica estara vigente hasta que el acto de inscripcion correspondiente de la nueva informacion quede en firme.

3.1.8. CERTIFICACION EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIALY
PARAFISCALES.

6.1.8.1 PERSONAS NATURALES.

El oferente es persona natural deberd allegar los soportes de pago a los sistemas de salud, pensiones yparafiscales
vigente acreditando asi que se encuentra al dia en el pago de aportes al SGSS.

De conformidad con el articulo 10 del decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la ley 962 de 2005 y el
articulo 7 del decreto ley 019 de 2012), la informacion presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad.

Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona natural,
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes al SGSS.

El supervisor del contrato designado por la Entidad, serd el encargado de realizar la verificacion de la afiliacion, pago,
monto y oportunidad de las obligaciones relativas a la seguridad social integral del contrato, una vez este de inicio a su
ejecucion.

3.1.8.1. PERSONAS JURIDICAS.

Si el oferente es una persona juridica, debera presentar una certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste
exista, de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no Se requiera Revisor Fiscal,
donde certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la nomina de los ltimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se
haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga més de seis (6) meses
de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion, del mes en el cual se cursa el presente
proceso.

De conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la Ley 962 de 2005 y el
articulo 7 del Decreto Ley 019 de 2012), la informacion presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad. Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras
respecto de alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia
en el cumplimiento del mismo.

NOTA: El Revisor Fiscal debera aportar copia de cédula de ciudadania y de Ia tarjeta profesional con su respectivo
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certificado de vigencia de inscripcion y de antecedentes disciplinarios.

3.1.9. OFERENTES ASOCIADOS.

Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberd acreditar que se
encuentra al dia en el pago de aportes a sequridad social, conforme los preceptos ya indicados, dependiendo del
integrante Si es persona natural 0 persona juridica.

3.1.10. VERIFICACION BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES, ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, JUDICIALES,
DELITOS SEXUALES, REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS Y REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

e CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: De conformidad con lo exigido por el articulo 60 de la Ley
610 de 2000, el oferente debera allegar el certificado que en tal sentido expida la Contraloria General de la
Republica, correspondiente (persona natural) o el representante legal y la persona juridica (personas juridicas).

o CERTIFICADO O CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Se debera allegar el certificado que
expide la Procuraduria General de la Nacion, correspondiente (persona natural) o el representante legal y la
persona juridica (personas juridicas).

o ANTECEDENTES JUDICIALES: Se debera allegar certificado que en tal sentido expida la Policia Nacional,
correspondiente (persona natural y/o representante legal).

« ANTECEDENTES SOBRE MEDIDAS CORRECTIVAS- CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y
CONVIVENCIA: De conformidad con el articulo 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 "Por la cual se expide
el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia", el proponente presentara junto con los documentos de la
propuesta la constancia en la que se indique la ausencia o presencia de Medidas Correctivas impuestas en su
contra. Aplica tanto para personas naturales como para representantes legales de personas juridicas y miembros
de consorcios o uniones temporales.

o CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM): Se debera allegar
certificado de registro de deudores alimentarios morosos (REDAM), DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO
EN LA Ley 2097 del 2 de julio de 2021. En caso de no encontrarse habilitada la plataforma, el proponente debera
allegar declaracion juramentada con la informacion solicitada.

o CERTIFICADO DE ANTECEDENTES CONTRA DELITOS SEXUALES: EL proponente debera allegar
Certificado de antecedente de conformidad con lo establecido en la Ley 1918 de 2018 ‘POR MEDIO DE LA CUAL
SE ESTABLECE EL REGIMEN DE INHABILIDADES A QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES, SE CREA EL REGISTRO DE INHABILIDADES Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES”

NOTA: En el caso de presentarse estructuras plurales, cada uno de sus integrantes, debera aportar los documentos
solicitados en este numeral.
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3.1.11. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Se debera presentar con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT debidamente actualizado, expedido por la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN - de la Persona Natural o Juridica que oferta en el presente proceso.
Para el caso de los Consorcios, Uniones Temporales, deberd presentarse el RUT de cada uno de sus integrantes. En todo
caso, Si resulta ser adjudicatario del presente proceso de seleccion, deberd constituir un RUT unificado a nombre de la
Unién Temporal o Consorcio.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos equivalentes
para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de asociacion, cumpliendo los requisitos
establecidos en el Estatuto Tributario y por cada uno de sus integrantes. Para proceder con su respectivo pago debe
indicarse ademas el nombre y el NIT de los integrantes del consorcio y en caso de Uniones Temporales, Indicar el
porcentaje de participacion en el mismo.

3.1.12. AUSENCIA DE CAUSALES INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD, CONFLICTOS DE INTERESES O
PROHIBICIONES PARA CONTRATAR CON EL ESTADO.

El proponente presentara declaracion expresa de NO estar incurso en causal alguna que le impida contratar con el
Estado que se entenderd hecha hajo la gravedad del juramento, de conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995
(modificado por el articulo 25 de la Ley 962 de 2005 y el articulo 7 del Decreto Ley 019

de 2012).

En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, dicha declaracion deberd darse por cada uno de sus integrantes
conforme el formato dispuesto para ello en el presente proceso de seleccién.

3.1.13. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y DE TRANSPARENCIA

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion y de transparencia contenido en FORMATO anexo a los
Pliegos de Condiciones, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la
corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o
para la terminacion anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del
mismo, sin perjuicio de que tal incumplimientotenga consecuencias adicionales.

3.1.14. MULTAS Y SANCIONES POR INCUMPLIMIENTOS

El FORMULARIO “DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES” debe ser diligenciado y presentado por todos los
proponentes y/o integrantes de consorcios o uniones temporales. Si no han sido multados o sancionados deberan
indicar este hecho.

3.2. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, se verificara la capacidad financiera de los
proponentes, a partir de los indicadores definidos en el Decreto 1082 de 2015, Decreto 579 del 31 de mayo de 2021,
informacion que se verificara en el Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion - RUP, teniendo en cuenta el
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mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.

La Entidad verificara que el oferente cumpla con los siguientes indicadores:

Cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacién que se modifica estard vigente hasta
que la nueva informacion quede en firme.

Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener
domicilio 0 sucursal en el pais, a estas no se les podré exigir el requisito de inscripcion en el Registro Unico de
Proponentes. En consecuencia, para los citados oferentes deberan aportar la informacion antes solicitada (indicadores) para
verificar su capacidad financiera mediante certificados expedidos por las autoridades que acrediten esta informacion en su
pais de origen.

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, los documentos soporte de la informacion
financiera y organizacional deberén presentarse en los términos sefialados en los incisos anteriores, respecto de
cada uno de los integrantes.

La Gobernacion del Putumayo, se reserva la facultad de solicitar, si lo considera necesario, informacion adicional con elfin
de verificar y/o aclarar los datos reportados en los certificados requeridos.

INDICADORES FINANCIEROS REQUERIMIENTO PARA EL PROCESO
INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 40,0
iNDICE DE ENDEUDAMIENTO Menor o Igual a 0,1
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Mayor o igual a 80,0

a.  LIQUIDEZ

Se calcula con la siguiente formula
Indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente

Este indicador determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A
mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

Se considerara que CUMPLE el proponente que presente una Liquidez igual o mayor a 40.0 La razon de liquidez
minima para consorcios 0 uniones temporales se expresa mediante la siguiente formula, tomando los datos de activo
corriente y pasivo corriente de la informacion consignada en el RUP de cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal, independientemente del porcentaje de participacion.
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J  Componente 1 del indicador, X porcentaje de particr’pac:’dn,)

(i} Indicador =
( 2 Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidn,.)

b). ENDEUDAMIENTO

Se calcula con la siguiente formula;

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total

Este indicador determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del
proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus
pasivos.

Se considerara que CUMPLE el proponente que presente un indice de Endeudamiento igual o menor a 0,1. El indice de
endeudamiento maximo para consorcios 0 uniones temporales se expresa mediante la siguiente formula, tomando los datos
de pasivo total y activo total de la informacién consignada en el RUP de cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal y se exigira al consorcio 0 unién temporal este valor sea menor que 50%, independientemente del
porcentaje de participacion.

2 Componente 1 del indicader, X porcentaje de padicipacio’nA)

(ii} Indicador =
( 2 Componente 2 del indicador, X porcentaje de paﬂic,ipacidn,.)

c). RAZON DE COBERTURA DE INTERESES
Se calcula con a siguiente formula;
Razon de Cobertura de Intereses=Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, expresado en nimero de veces.

Este indicador refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Se considerara que CUMPLE el proponente que presente una razon de cobertura de intereses mayor a 80.0 veces. La razon
de cobertura para consorcios 0 uniones temporales se expresa mediante la siguiente formula, en la cual cada uno de los
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del
oferente plural (union temporal, consorcio o promesa de sociedad futura), tomando la informacion consignada en el RUP de
cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal, asf:
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(2? | Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacién‘)

(ii} Indicador =
(}_' " Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacio'n,,)

3.2.1 CAPACIDAD E ORGANIZACION

Para la verificacién de los indicadores organizacionales solicitados, los proponentes deberan aportar elRegistro Unico
de Proponentes (RUP) en firme, con la informacion financiera actualizada.

La Entidad evaluara los siguientes Indicadores:

INDICADORES REQUERIMIENTO PARA EL PROCESO
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual a 0.20
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual a 0.20

Los puntajes de Rentabilidad del patrimonio y del activo, de cada uno de los asociados de un consorcio o Union
Temporal, se calcularan de acuerdo a su porcentaje de participacion y al realizar la sumatoria deberan cumplir con lo
establecido para estos indicadores, asi:

(Utilidad operacional oferente plural 1 x % participacion) + (Utilidad operacional oferente plural 2 x %
participacion)

Rentabilidad del patrimonio = - —* .

(Patrimonio oferente plural 1 x% participacion) + (Patrimonio oferente plural 2 x % participacion) (Utilidad

operacional oferente plural 1 x% participacion) + (Utilidad operacional oferente plural 2 x %
participacion)

Rentabilidad del activo  reeeeee semermemermemremees e e e

(Activo total oferente plural 1 x % participacion) + (Activo total oferente plural 2 x % participacion)

3.3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta como factor habilitante para la participacion en el proceso de seleccion las condiciones de
experiencia y cumplimiento de los proponentes sefialados en el presente proceso de Convocatoria Plblica, las cuales no
otorgan puntaje y solo se verifican como CUMPLE o NO CUMPLE.
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3.3.1. EXPERIENCIA GENERAL

Debera contar con experiencia general debidamente acreditada en el RUP, debiendo para ello contar con hasta DOS
(2) Contratos ejecutados y recibidos con entidades publicas y/o privadas, y cuyo valor certificado o registrado en el
RUP, sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial tasado en SMMLV. En este sentido, todos los proponentes
deberan estar inscritos y tener vigente y en firme —para el momento del cierre del proceso- el Registro Unico de
Proponentes (RUP), en el cual se dé cuenta de lo antes sefialado.

Los proponentes deberan acreditar mediante el certificado correspondiente, que el contrato con el que acredite la
experiencia general se encuentra identificados por lo menos cinco (5) de los cddigos del clasificador de bienes, obras y
servicios en el tercer nivel, que se muestran a continuacion:

No. | SEGMENTO | FAMILIA | CLASE DESCRIPCION
1 80 10 15 Servicios de consultoria de negocios y administracion
corporativa
2 80 10 16 Gerencia de proyectos
3 80 16 15 Servicios de apoyo gerencial
4 80 11 16 Servicios de personal temporal
5 84 11 16 Servicios de auditoria
6 84 11 17 Finanzas corporativas
Planeacion y programas de politicas de alimentacion
v %3 13 16 yPes nutricFi)()n !
8 93 14 15 Desarrollo y servicios sociales
9 93 14 16 Poblacion
10 93 14 21 Desarrollo regional
11 93 15 15 Administracion pablica

El proponente debera aportar este certificado expedido con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario,
previos a la fecha de cierre del proceso.

El contrato relacionado para acreditar la experiencia general no podré ser utilizado para acreditar la experiencia
especifica.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia general se ejecut6 bajo la modalidad de consorcio, 0 unién
temporal o promesas de sociedad futura el valor a considerar sera el equivalente al porcentaje de participacion que tuvo
el integrante que la pretenda hacer valer.

Si la propuesta se presenta en Consorcio 0 Unién Temporal, por lo menos uno de los integrantes de la respectiva
forma de asociacion debera acreditar la clasificacion UNSPCS exigida en el pliego de condiciones.

Si fueren sociedades extranjeras con sucursal en el pais y dentro del RUP no se encuentra toda la informacion
requerida por la entidad, se debera adjuntar certificacion del representante legal de la sociedad extranjera o en su
defecto del mandatario de la sucursal con los datos que faltan, la cual se entiende formulada bajo la gravedad del
juramento. El objeto social del proponente debe tener relacion directa con el objeto de la contratacion.
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Las personas naturales o juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar
contratos con las entidades estatales no requieren estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes. Sus
condiciones, junto con las de los proponentes que de acuerdo con la Ley 1150 de 2007 no requieren inscripcion,
serén verificadas por la entidad contratante, de conformidad con lo sefialado en el “Manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion”, expedido por Colombia Compra Eficiente.

En consecuencia, la Gobernacion del Putumayo verificara directa y unicamente la informacion sobre la capacidad
juridica, y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes.

El certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada documentalmente y cuyo registro se
encuentra en firme antes del cierre del presente proceso.

Cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacion que se modifica estara vigente
hasta que el acto de inscripcion correspondiente de la nueva informacion quede en firme.

En el caso de proponentes plurales, el integrante que aporte la experiencia no puede tener una participacion inferior al
cincuenta por ciento del total de la estructura plural. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la
de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas
en el articulo 7 de la ley 80 de 1993, en cuanto a la acreditacion de la experiencia habilitante del consorcio o union
temporal.

3.3.2 Experiencia Especifica.

El proponente deberé contar con experiencia especifica debidamente acreditada en el RUP, debiendo para ello
acreditar hasta DOS (02) contratos que tenga por objeto CONTRATO DE CONSULTORIA - INTERVENTORIA
PARA VIGILAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR, ejecutado, recibido y liquidado con entidades publicas y/o
privadas, cuyo valor acreditado en SMMLV, debera ser igual o superior al 100% presupuesto oficial, y en los
contratos aportados se debe demostrar experiencia de acuerdo a los siguientes criterios:

Los proponentes deberan acreditar mediante el certificado correspondiente que en el contrato de la experiencia
especifica se encuentren identificados, minimo ocho (8) de los codigos del clasificador de bienes, obras y servicios
en el tercer nivel, como se muestran a continuacion:

No. | SEGMENTO | FAMILIA | CLASE DESCRIPCION
Servicios de consultoria de negocios y administracion
1 80 10 15 corporati\g/a !
2 80 10 16 Gerencia de proyectos
3 80 16 15 Servicios de apoyo gerencial
4 80 11 16 Servicios de personal temporal
5 84 11 16 Servicios de auditoria
6 84 11 17 Finanzas corporativas
Planeacion y programas de politicas de alimentacion
g 9 13 16 yPes nutricFi)(’)n !
8 93 14 15 Desarrollo y servicios sociales
9 93 14 16 Poblacion
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10 93 14 21 Desarrollo regional
11 93 15 15 Administracion publica

3.3.3  ACREDITACION DE EXPERIENCIA

Teniendo en cuenta que la informacion consignada en el RUP no permite verificar las exigencias realizadas para
acreditar la experiencia general y especifica, se requiere que los proponentes aporten la experiencia mediante alguna de
las siguientes modalidades:

1 Contrato y Acta de liquidacion
2. Contrato y certificacion

Si el proponente es Consorcio o Union Temporal, deberd aportar el documento de conformacion del consorcio 0 Unién
temporal debidamente suscrito.

Las certificaciones deben permitir verificar lo solicitado, por lo tanto, deberdn ser expedidas por el respectivo contratante y/o
jefe de la unidad de contratacion de la entidad contratante, y contener como minimo, la siguiente informacion:

Nombre del Contratista

Nlmero y objeto del contrato

Alcance ylo actividades ejecutadas en donde conste la actividad solicitada, cantidades.

Valor ejecutado

Plazo de ejecucion, fechas de iniciacion y de terminacion y Porcentaje de participacion si el contrato fueejecutado
en Consorcio 0 Union Temporal.

Valoracion del cumplimiento del contrato en los términos de deficiente, regular, satisfactorio, sobresaliente oexcelente.

Si el Proponente no cumple los requisitos minimos establecidos NO sera habiltado.

No se tendran en cuenta para la evaluacion aquellas certificaciones en las que la informacion contenida en ellas no
permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este numeral y la entidad no pueda realizar la verificacion
0 aclaracion de ésta.

La experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mas de
tres (3) afios de constituida. La acumulacion se hara en proporcion a la participacion de los socios en el capital de la
persona juridica.

En el caso de los consorcios 0 uniones temporales y promesa de sociedad futura, la experiencia correspondera a
la sumatoria de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. Cuando alguno de los
miembros del consorcio o unién temporal participante en el presente proceso de seleccién, haya hecho parte de consorcio 0
union temporal que haya ejecutado el contrato, la acreditacion de la experiencia obtenida en dicho contrato, debe
discriminar claramente el porcentaje de participacion en el mismo, de no hacerlo se dividira el valor contratado por el
numero de integrantes del respectivo consorcio o union temporal que ejecuto el contrato, es decir la experiencia
derivada de la participacion, en un contrato como integrante de un consorcio o unién temporal, correspondera a la
ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacion.
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El Departamento del Putumayo no acepta copias de los contratos por si solos; ni relacion de contratos; ni referencias
comerciales o facturas para la certificacion de la presente experiencia y cumplimiento del proponente. EI Departamento

del Putumayo se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes; si se advierten
discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido por el Departamento del Putumayo, la propuesta sera objeto
de rechazo, sin perjuicio de las demés actuaciones que Se promuevan.

En caso de presentar certificaciones en donde se indique que el proponente ejecutd el contrato en calidad de subcontratista,
se deberd aportar copia de contrato que dio lugar a la subcontratacion con su respectiva acta de liquidacion, certificacion
emitida por el contratista indicando que hubo lugar a la subcontratacion, copia del contrato de subcontratacion, certificacion
0 similar de la autorizacion de la subcontratacion por parte de la entidad pablica o privada.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si
para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

El contrato con el que se acredite la experiencia especifica para el presente proceso debera ser relacionado indicando su
nlmero consecutivo y entidad contratante en el registro (nico de proponentes.

3.3.4. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El proponente debera acreditar el siguiente personal minimo con las correspondientes hojas de vida y soportes que
las acrediten, para la seleccion de su oferta y posterior ejecucion contractual.

ITEM CARGO FORMACION EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA
ACADEMICA ESPECIFICA
1 DIRECTOR PROFESIONAL EN | Acreditar experiencia profesional | Debe acreditar
INTERVENTORI CONTADURIA de minimo ocho (8) afios, | experiencia como
A1) PUBLICA O contados a partir de la expedicion | Director de Interventoria
ADMINISTRACION | de la tarjeta profesional. Dicha | y/o  supervisor del
DE EMPRESAS | experiencia debe estar | servicio de transporte
debidamente certificada. escolar
2 Coordinador PROFESIONAL EN | Acreditar experiencia profesional | Acreditar experiencia en
General ADIMINSTRACION | de minimo CUATRO (04) afios de | inspeccion, revision y/o
(1) DE EMPRESAS, | experiencia, contados a partir de | viabilizacion de
INGENIERIA la fecha de obtencion de la tarjeta | proyectos de transporte
INDUSTRIAL O | profesional. Dicha experiencia | escolar
CIVIL debe estar debidamente
certificada
3 Profesional de PROFESIONAL EN | Acreditar experiencia profesional | Acreditar experiencia en
Apoyo 1 ADMINISTRACION | de minimo dos (02) afios, | el sector de transporte
DE EMPRESAS O | contados a partir de la fecha de | escolar
INGENIERIA expedicion de la tarjeta
INDUSTRIAL profesional. Dicha experiencia
debe  estar  debidamente
certificada.
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Profesional de

PROFESIONAL EN

Acreditar experiencia profesional

Acreditar experiencia en

debe estar debidamente

certificada.

Apoyo 2 ADMINISTRACION | de minimo dos (02) afios, | el sector de transporte
DE EMPRESAS O | contados a partir de la fecha de | escolar
INGENIERIA expedicion de la tarjeta
INDUSTRIAL profesional. Dicha experiencia
debe estar  debidamente
certificada.

Profesional de PROFESIONAL EN | Acreditar experiencia profesional | Acreditar experiencia en
Apoyo 3 ADMINISTRACION | de minimo dos (02) afios, | el sector de transporte
DE EMPRESAS O | contados a partir de la fecha de | escolar

INGENIERIA expedicion de la tarjeta
INDUSTRIAL profesional. Dicha experiencia
debe estar debidamente
certificada.

Profesional de PROFESIONAL EN | Acreditar experiencia profesional | Acreditar experiencia en
Apoyo 4 ADMINISTRACION | de minimo dos (02) afios, | el sector de transporte
DE EMPRESAS O | contados a partir de la fecha de | escolar

INGENIERIA expedicion de la tarjeta
INDUSTRIAL profesional. Dicha experiencia
debe estar debidamente
certificada.

Profesional de PROFESIONAL EN | Acreditar experiencia profesional | Acreditar experiencia en
Apoyo 5 ADMINISTRACION | de minimo dos (02) afios, | el sector de transporte
DE EMPRESAS O | contados a partir de la fecha de | escolar

INGENIERIA expedicion de la tarjeta
INDUSTRIAL profesional. Dicha experiencia
debe estar debidamente
certificada.

Profesional de PROFESIONAL EN | Acreditar experiencia profesional | Acreditar experiencia en
Apoyo 6 ADMINISTRACION | de minimo dos (02) afios, | el sector de transporte
DE EMPRESAS O | contados a partir de la fecha de | escolar

INGENIERIA expedicion de la tarjeta
INDUSTRIAL profesional. Dicha experiencia
debe estar  debidamente
certificada.

Profesional de PROFESIONAL EN | Acreditar experiencia profesional | Acreditar experiencia en
Apoyo 7 ADMINISTRACION | de minimo dos (02) afios, | el sector de transporte
DE EMPRESAS O | contados a partir de la fecha de | escolar
INGENIERIA expedicion de la tarjeta
INDUSTRIAL profesional. Dicha experiencia
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10 Profesional de PROFESIONAL EN | Acreditar experiencia profesional | Acreditar experiencia en
Apoyo 8 ADMINISTRACION | de minimo dos (02) afios, | el sector de transporte
DE EMPRESAS O | contados a partir de la fecha de | escolar
INGENIERIA expedicion de la tarjeta
INDUSTRIAL profesional. Dicha experiencia
debe estar  debidamente
certificada.
11 Profesional de PROFESIONAL EN | Acreditar experiencia profesional | Acreditar experiencia en
Apoyo 9 ADMINISTRACION | de minimo dos (02) afios, | el sector de transporte
DE EMPRESAS O | contados a partir de la fecha de | escolar
INGENIERIA expedicion de la tarjeta
INDUSTRIAL profesional. Dicha experiencia
debe estar  debidamente
certificada.
12 Profesional de PROFESIONAL EN | Acreditar experiencia profesional | Acreditar experiencia en
Apoyo 10 ADMINISTRACION | de minimo dos (02) afios, | el sector de transporte
DE EMPRESAS O | contados a partir de la fecha de | escolar
INGENIERIA expedicion de la tarjeta
INDUSTRIAL profesional. Dicha experiencia
debe estar debidamente
certificada.

13 PROFESIONAL CONTADOR Acreditar experiencia profesional | Acreditar experiencia en
EN CIENCIAS de minimo cinco (05) afios | apoyo contable a
ECONOMICAS O contado a partir de la fecha de | interventorias

AFINES expedicion del Registro. Dicha
(contador experiencia debe estar
publico) (1) debidamente certificada.

14 AUXILIAR Técnico o tecndlogo | Acreditar experiencia profesional | Acreditar experiencia
ADMINISTRATIV | en carreras afines | de minimo dos (02) afios como | como apoyo a

A (1) auxiliar administrativo y/o de | interventorias
archivo. Dicha experiencia debe
estar debidamente certificada.

15 PROFESIONAL ABOGADO Acreditar experiencia profesional | Acreditar experiencia
DEL AREA DEL de minimo cuatro (04) afios como Asesor Juridico
DERECHO (1) contados a partir de la expedicion | en transporte escolar.

de la tarjeta profesional. Dicha
experiencia debe estar
debidamente certificada.
16 HSEQ PROFESIONAL EN | Acreditar experiencia profesional | Acreditar experiencia en
(1) INGENIERIA de minimo dos (02) afios contado a | sector de transporte
AMBIENTAL O partir de la fecha de expedicion | escolar
INGENIERIA del Registro. Dicha experiencia
INDUSTRIAL debe estar  debidamente
certificada.
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NOTA: Para cada uno de los perfiles propuesto, el oferente debe anexar los siguientes documentos: (i) Copia de la cedula
de ciudadania; (ii) Acta de Grado; (iii) Diplomas; (iv) Copia Matricula Profesional Vigente; (v) Certificado de
Antecedentes Profesionales Vigente; (vi) Certificaciones expedidas por Contratante Privado (si aplica); (vii) Carta de
Compromiso suscrita en original por el profesional propuesto bajo gravedad de juramento. De no indicarse la
dedicacion y disponibilidad para ejercer el cargo, la propuesta serd declaradacomo NO HABIL.

3.4. ELABORACION PROPUESTA ECONOMICA

La evaluacion y comparacion econdmica de las propuestas se efectuar sobre el formato “PROPUESTA ECONOMICA’
diligenciado por cada uno de los proponentes.

La omision del Formulario "PROPUESTA ECONOMICA" no sera subsanable y generara que la propuesta se evalie como
NO CUMPLE ECONOMICAMENTE.

La propuesta no podrd superar el presupuesto oficial, so pena de ser rechazada.

3.5. GASTOS DEL CONTRATISTA.

Seran de cuenta del contratista todos los gastos como, derechos e impuestos que se causen con ocasion de la
legalizacion y requisitos de ejecucion del contrato, y que se requieran cancelar para dar cumplimiento a las disposiciones
legales vigentes sobre el particular.
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CAPITULO 4

EVALUACION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE
JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
El Decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion piblica, dispone, en su articulo

2.2.1.2.1.3.2 las reglas generales previstas en la ley, las cuales son aplicables al concurso de méritos abierto o
precalificacion.

Esta verificacion debera realizarse de conformidad con lo sefialado en el Articulo 5 “DE LA SELECCION OBJETIVA” de la
Ley 1150 de 2007, el cual sefiala que la seleccion objetiva se fundamenta en la escogencia del ofrecimiento méas
favorable a la entidad y a los fines que busca, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

4.1. EVALUACION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE - CRITERIOS DE PONDERACION

Unicamente seran tenidas en cuenta para efectuar la PONDERACION, las propuestas habilitadas y se les otorgara
puntaje una vez se efectle la verificacion de los siguientes criterios.

FACTORES DE CALIFICACION Y PONDERACION

DESCRIPCION PUNTAJE
A | Experiencia y Formacion Adicional del Proponente. 495
B | Experiencia y Formacion Adicional del Equipo de Trabajo. 390
c | Estimulo a la Industria Nacional 100
D | Personal con discapacidad 10
E | EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 25
= MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 25
TOTAL 1.000 PUNTOS

A) EXPERIENCIA Y FORMACION ADICIONAL DEL PROPONENTE (495 PUNTOS).

El oferente acreditara la Experiencia y Formacion Adicional del Proponente a través de laacreditacion de los
siguientes presupuestos:

FACTOR

PUNTAJ
E

El proponente que cuente con experiencia en interventoria a proyectos, programas o contratos
relacionados con el servicio de transporte, se le otorgaran los siguientes puntajes:

Por cada certificacion de experiencia adicional a la experiencia general exigida se le otorgara 125

495
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puntos hasta un méximo de: 495 puntos

Quien no presente certificaciones de experiencia adicional no se le otorgard puntaje 0

TOTAL 495

B) EXPERIENCIA Y FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO. (390PUNTOS).

El oferente acreditard la Experiencia y Formacion Adicional del Equipo de Trabajo a través de la acreditacion de
los siguientes presupuestos:

FACTO PUNTAJE
R

El proponente que presente dentro de su equipo minimo requerido, experiencia especifica como parte de
equipo de Interventoria ylo Supervision a proyectos, programas o contratos de transporte escolar, se le
otorgaran los siguientes puntajes:

Al menos siete (07) personas de las presentadas como equipo minimo requerido que cuenten con experiencia
especifica como parte de equipo de Interventoria ylo Supervision a proyectos, programas 0 contratos de
transporte escolar: 200 puntos

[@> N \ V]

Al menos cinco (05) personas de las presentadas como equipo minimo requerido que cuenten con  experiencia 0
especifica como parte de equipo de Interventoria ylo Supervision a proyectos, programas 0 contratos de
transporte escolar: 100 puntos

Al'menos dos (02) personas de las presentadas como equipo minimo requerido que cuenten con
experiencia especifica como parte de equipo de Interventoria y/o Supervision a proyectos, programas 0
contratos de transporte escolar: 50 puntos

El proponente que presente dentro de su equipo minimo requerido, experiencia especifica del Director
de la Interventoria, como parte de equipo de Interventoria y/o Supervision a proyectos, programas 0
contratos de transporte escolar, se le otorgaran los siguientes puntajes:

Al menos tres (03) contratos como parte de equipo de Interventoria y/o Supervision a proyectos,
programas o contratos de transporte: 100 puntos

O -

Al menos dos (02) contrato como parte de equipo de Interventoria y/o Supervision a proyectos,
programas o contratos de transporte: 50 puntos

Al ' menos un (01) contrato como parte de equipo de Interventoria y/o Supervision a proyectos,
programas o contratos de transporte:30 puntos

Se asignard un puntaje maximo hasta de NOVENTA (90) puntos, por la acreditacion de formacion profesional
a nivel de posgrado, especializacion y/o maestria en alta gerencia, gerencia de proyectos o 9
automatizacion de procesos, teniendo en cuenta los siguientes criterios: 0
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Especializacion adicional: 90 puntos

TOTAL

390

C). APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS).

Este criterio se aplica con el fin de garantizar el apoyo a la industria nacional, de conformidad con el Articulo 2°
de la Ley 816 de 2003, articulo 51 del Decreto - Ley 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, y
de acuerdo con la documentacion aportada y se calificara asi:

Servicios Nacionales (100 PUNTOS): El proponente que asegure la utilizacion de servicios nacionales se le
asignara puntaje de la siguiente manera:

> 100% personal Colombiano = 100 puntos
> - (e 100% personal Colombiano = 50 puntos
> 0% personal Colombiano = 0 puntos

Oferta Nacional. Se acreditard el origen nacional de la oferta de la siguiente manera:

Personas Naturales Colombianas. Las personas naturales colombianas acreditaran su nacionalidad a traves
de la cedula de ciudadania correspondiente, la cual se deberd aportarcon la oferta en copia simple.

Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia. Las personas naturales extranjeras podran
acreditar la residencia, mediante la visa correspondiente que le permita ejecutar el objeto contractual de
conformidad con la Ley, la cual se deberd aportar con la oferta en copia simple.

Personas Juridicas Colombianas. Acreditaran su nacionalidad mediante el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste dicha situacion.

Personas Juridicas Extranjeras. Se considerara la certificacion expedida por la direccion de asuntos juridicos
internacionales de la cancilleria publicada en el SECOP. En ausencia de tal publicacion el proponente debera
aportarla con la respectiva oferta, para recibir el trato nacional.

lgualmente se asignara este puntaje a los Consorcios 0 Uniones Temporales, constituidos totalmente por
integrantes que cumplan las anteriores condiciones.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros sin
derecho a trato nacional, el puntaje e asignara en proporcion al porcentaje de participacion del integrante nacional.
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D. INCLUSION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (10 PUNTOS).

En virtud de lo establecido en el decreto 392 del 26 de febrero de 2018, por medio de cual se reglamentan los
numerales 1y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre Incentivos en Procesos de Contratacion en favor
de personas con discapacidad, la entidad otorgara el 1% del total de los puntos establecidos en el pliego de
condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de persona del proponente 0 sus integrantes a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacion:

NUmero total de trabajadores de la planta de Nmero minimo de trabajadores con
personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31 y 100 2
Entre 101 y 150 3
Entre 151 y 200 4
Més de 200 5

Para efectos de lo sefialado anteriormente, si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o
promesa de sociedad futura, se tendrd en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que
aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

La supervision del contrato, durante la ejecucion del mismo verificara que el proponente que resulto
adjudicatario, mantiene en su planta de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la
obtencion del puntaje adicional de la oferta.

El contratista debera aportar a la entidad estatal contratante la documentacion que asi lo demuestre. Esta
verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal
contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

La reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional
constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dara lugar a las consecuencias del
incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables.

El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente articulo deberd adelantarse con
observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacion de los principios que rigen la actividad
contractual teniendo presentes los casos.
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La calificacion se dara de acuerdo a la siguiente tabla:

Cumplimiento del NUmero fofal Ge Trabajadores Ge Ta planta de persona Gel PUNTA
proponente JE
CUMPLE 10
NO CUMPLE 0

E. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de dos punto cinco (2.5) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 - Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debid
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el
criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no Se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10
%) en el Consorcio 0 en la Union Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
F. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgard un puntaje de dos punto cinco (2.5) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el parégrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asf las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregaré copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debi
subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendra en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio 0 en la
Union Temporal.

REDUCCION DE PUNTAJE POR MULTAS
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Las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos puntos (2) a los Proponentes que se les
haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demés consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reduccion también afectard a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializar en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las
normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

4.2 Orden de elegibilidad y adjudicacion

Para la adjudicacion se tendra en cuenta lo previsto en el Articulo 2.2.1.2.1.3.2 del decreto 1082 de 2015 modificado
por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021 que contempla: “Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las
reglas generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos
abierto o con precalificacion: 1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre
otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y ) la formacion académica del equipo
de trabajo. 2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual debe contener
la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos
habilitantes y los de asignacion de puntaje. 3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la
entidad adjudicara el contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos
en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje”.

43. CRITERIOS DE DESEMPATE

Con el fin de dirimir un empate que genere que dos 0 mas proponentes se encuentren en el primer orden de
elegibilidad, se aplicarén las reglas establecidas en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios
de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el decreto 1860 de 2021 o las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. asf:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos o
mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en
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los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el
pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditard el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira
en beneficiarse de estecriterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de
esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma
dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria 0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia ylo mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de
cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
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para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nomina y el nimero de trabajadores que
no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no heneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad
de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
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plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 0
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su nomina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo
se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
personajuridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacidn, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria 0 cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria 0 cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, i estd
obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012
como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; 0 por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion 0
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria 0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0 representantes legales
podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio 0 la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes Sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.
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10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
0 informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona
natural y contador pablico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que 10s integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo 0
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal
en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique
0 la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces. Se establece el sistema de balotas.
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PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialar&n en un Manual 0 Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa
de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas e presenta con un proponente, hien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, puesto que su puablico conocimiento
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CAPITULO 5

MECANISMO DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES EN EJECUCION SURGIDAS CON
OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la fecha de la firma del contrato, el contratista presentard a la Oficina de
Contratacion Departamental de la Gobernacion del Putumayo, entre otros documentos considerados indispensables
para la legalizacion del mismo:

5.1. GARANTIA UNICA

De conformidad con la normatividad vigente, la garantia debe ser suficiente de acuerdo con las distintas clases de
obligaciones amparadas.

Se incluirdn Unicamente como riesgos amparados aquéllos que correspondan a las obligaciones y
prestaciones del respectivo contrato, tales como y teniendo como base las siguientes reglas:

VALOR
CLASE DE AMPARO ASEGURADO VIGENCIA DEL AMPARO
Cumplimiento de las obligaciones Plazo del contrato y seis (6) meses més,
surgidas del contrato, 0 el pago de 20% del valor contados a partir de la fecha de su
multas y del contrato expedicion. En todo caso debera
demas sanciones que se deriven de mantenerse vigente hasta la fecha de su
su incumplimiento liquidacion.
Plazo del contrato y seis (6) meses mas,
_ . 20% del valor contados a partir de la fecha de su
Calidad del senvicio del contrato expedicién. En todo caso deberd
mantenerse vigente hasta la fecha de
su liquidacion.
Pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones del 5% del Plazo de duracion del contrato y tres
personal que emplee el contratista valortotal (3) afios més contados a partir de la
en la ejecucion del fecha de su expedicion
contrato del
contrato

Las garantias expedidas a favor del DEPARTAMENTO seran aprobadas por la Oficina de Contratacién de esta
entidad, como requisito para suscribir el Acta de Iniciacion del contrato. En el evento de modificacion del valor y/o
plazo del contrato, las garantias deberan ser ampliadas y/o prorrogadas.

Con respecto a la Garantia Unica de cumplimiento se debe tener en cuenta las siguientes instrucciones para
evitar la devolucion de las polizas:
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1. Se debe establecer clara y completamente el NIT del Departamento del Putumayo: 800-094.164-4 y el

NIT del Contratista. Incluir digito de verificacion (nimero después del guion). No se aceptan pdlizas a nombre del
representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio.

2. Debe incluir claramente el nimero y afio del contrato.

3. Debe incluir el objeto del contrato.

4 Las polizas deben ser firmadas por el representante legal del contrafista.

5. La fecha de inicio de la vigencia de los amparos

6. Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir razénsocial, NIT y
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

Para la Garantia Unica:

e |05 porcentajes y vigencia deben realizarse de conformidad con los plazos establecidos en este pliego y el
contrato. El tomador debe ser el contratista.

o El amparo de Salarios debe ser expreso para: Salarios, Prestaciones Sociales elndemnizaciones.
o Para Responsabilidad Civil Extracontractual: EI porcentaje y vigencia debe realizarse deconformidad con los
plazos establecidos en este pliego y el contrato.

o Ef tomador debe ser (nicamente el contratista.

e L0s asequrados deben ser: LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO

e Los heneficiarios: Terceros afectados ylo Gobemacion del Putumayo

e La vigencia debe ser la de ejecucion del contrato.
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CAPITULO 6

PRESENTACION DE LA OFERTA, EVALUACION Y ADJUDICACION DEL CONTRATO.
6.1. PARTICIPANTES
Bajo los parametros establecidos en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007 podran participar en el presente proceso
contractual, Modalidad Licitacion Publica, todas las personas naturales o juridicas, en forma individual o conjunta
(consorcio 0 union temporal).
6.2. FORMA DE PRESENTAR LAS PROPUESTAS
La presentacion de las propuestas se hara fisicamente a la Secretaria de Educacion Departamental ubicada en la
carrera 8 No. 17-34 Bario Ciudad Jardin - Mocoa - Putumayo, al correo electrénico

educacion@sedputumayo.gov.co que estén dirigidas a lograr la claridad y precision de las condiciones y exigencias
propias del proceso de contratacion que nos ocupa.

6.3. VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

Las personas que deseen participar en el presente proceso tendran en cuenta que sus ofrecimientos deben tener un término de
validez igual al de la vigencia de la poliza que garantiza la seriedad de la propuesta, esto es, tres (3) meses contados a partir
de la fecha de cierre del proceso. En caso se incluirse un plazo de validez de la oferta menor al exigido, éste no seré tenido
en cuenta.

6.4. PERIODO DE VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS, ACLARACIONES, PRECISIONES Y/O SOLICITUD DE DOCUMENTOS DURANTE ESTE
PERIODO:

La Gobernacion del Departamento del Putumayo verificara los requisitos habilitantes y evaluard las ofertas presentadas por
los proponentes dentro del plazo sefialado en el cronograma, término dentro del cual el comité verificador y evaluador,
solicitara a los oferentes, cuando sea necesario hacerlo, que en el término que se fije, realicen las aclaraciones, precisiones
ylo alleguen los documentos que se le requieran, sin que por ello pueda el proponente ADICIONAR O MODIFICAR
las condiciones o caracteristicas de su propuesta, y la Gobernacion del Putumayo solicitar variacion alguna en los
términos de la misma, o transgredir principios fundamentales que rigen la contratacion estatal.

6.5. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con el Paragrafo Primero del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 "La ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no
serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos
de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje podran ser solicitados por las entidades en cualquier momento...”
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Los documentos que deban ser presentados por los proponentes en desarrollo del proceso de seleccion, seran validos
siempre que cumplan con las exigencias establecidas en el presente pliego de condiciones.

6.6. FORMA DE ADJUDICACION

La Entidad no aceptara propuestas parciales. En consecuencia, en caso de que se formulen este tipo de propuestas,
se procedera a su rechazo.

La adjudicacion del presente proceso de seleccion se hard en forma TOTAL. En consecuencia, 10S proponentes deben
presentar su oferta de forma total.

6.7. TERMINO PARA ADJUDICAR:

La adjudicacion se efectuara dentro de la audiencia pablica de adjudicacion establecida en el cronograma del proceso, de
conformidad con el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, mediante acto motivado que se entenderd notificada al proponente
favorecido en dicha audiencia.

68.  AMPLIACION DEL TERMINO PARA ADJUDICAR:

La Entidad mediante acto administrativo motivado podra extender por una sola vez el plazo para la adjudicacion hasta por
un término equivalente a la mitad del inicialmente establecido, cuando a su juicio ello resulte necesario. Conforme a lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del decreto 1082 de 2015.

6.9. EFECTOS DE LA ADJUDICACION

De conformidad con lo dispuesto en el Pardgrafo 10 del Articulo 77 de la Ley 80 de 1993 en concordancia con el Articulo 9
de la Ley 1150 de 2007, el acto de adjudicacion es irrevocable, obliga a la Gobernacion del Putumayo y al adjudicatario
y Nno tendré recursos en sede administrativa.

No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y la suscripcion del mismo,
sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podra ser
revocado, caso en el cual, la Gobernacion del Putumayo podra aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del
articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

6.10. DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO

Dentro del mismo término de adjudicacion, la Gobernacion del Putumayo por motivos o causas que impidan la escogencia
objetiva del contratista, podra declarar desierto el proceso, mediante acto administrativo motivado, conforme a lo previsto en
el articulo 25, numeral 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007.

Las causales de declaratoria de desierta son:
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1.~ Cuando no se presenten propuestas;

2. Cuando ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, operacionales, financieros y
de experiencia previstos en el pliego de condiciones.

3. Cuando existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del oferente.

4. En el evento que el Representante Legal de la Entidad o su delegado no acoja la recomendacion del Comité
Evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberé motivar su decision.

5. Las demas contempladas en la Ley ylo sus decretos reglamentarios.

PAGO ESTAMPILLAS: EI contratista de obliga al pago de estampillas correspondientes (Liquidacion oficina de
Pagaduria Departamental) en las cuantias reguladas para la Entidad mediante las Ordenanzas Departamentales

correspondientes y vigentes.
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CAPITULO 7

CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA.

Una propuesta ser admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada al pliego de condiciones y
no tenga condicionamientos. Se considera ajustada al pliego de condiciones, la propuesta que cumpla todos y cada uno de
los requisitos establecidos y el proponente no se halle incurso en ninguna de las causales de rechazo establecidas
expresamente en el presente pliego de condiciones.

En concordancia con el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el Numeral 6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015,
serdn rechazadas las propuestas que carezcan de sus elementos esenciales e intrinsecos,tales como lo siguientes:

1. CAUSALES DE RECHAZO

Seran rechazadas las propuestas cuando por su contenido impidan la seleccién objetiva, especialmente en los
siguientes casos:

1. Cuando en el cargue de la propuesta no se incorpore la Pdliza de Seriedad de la Oferta.

2. Cuando desde el momento de cargue de la oferta, no se anexe la propuesta economica, o de la verificacion de
la misma ésta contemple especificaciones técnicas distintas o incompletas a las requeridas por la Entidad, o en cantidades
distintas o contemple errores numéricos dentro de la misma, o esta no se encuentra firmada en original o firmada por la
persona correspondiente.

3. Cuando el valor de la propuesta supere el valor del presupuesto oficial estimado.

4. Cuando el proponente dentro del término previsto por la Entidad no responda al requerimiento que se le haga para
subsanar, subsane de manera extemporanea o subsane en forma incorrecta.

5. Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la informacion o documentacion presentada por el
proponente y lo verificado por la Gobernacion del Putumayo, sin perjuicio de las acciones legales que puedan iniciarse por
este hecho.

6. Cuando la Oferta no se entregue en el lugar indicado en el cronograma
7. Cuando se compruebe que el proponente ha influido o presionado sobre el estudio de las ofertas.

8. Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente contienen informacion inexacta o que de
cualquier manera no correspondan a la realidad, o se evidencie que contiene datos tergiversados, alterados,
contradictorios o tendientes a inducir a error a la Entidad.

9. Cuando exista 0 se advierta enmendadura o correccion en los documentos presentados y el proponente no lo haya
advertido previamente.
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10. Cuando se considere que existe una oferta con valor artificialmente bajo, de conformidad con el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015.

11. Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
establecidas en la Constitucion o en la Ley, 0 incurra 0 se encuentre en un conflicto de intereses.

12. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no cumplan todas las
calidades y condiciones habilitantes para la participacion, indicadas en el presente procesode seleccion.

13.Cuando para el mismo proceso de Seleccion se presenten varias propuestas por el mismo Proponente, por si 0 por
interpuesta persona, en Consorcio, Union Temporal o individuaimente, o cuando uno o mas socios de la persona
juridica proponente 0 su representante legal sean socios o representante legal de otra persona juridica proponente en este
mismo proceso, 0 cuando uno 0 mas socios de la persona juridica proponente, o su representante legal se presenten como
personas naturales en este mismo proceso. En estos casos, solo sera valida la primera propuesta entregada, de acuerdo
con el registro efectuado en la planilla de recepcion de ofertas.

14. Cuando el representante legal del proponente o de alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal no
se encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta y firmar contrato de acuerdo con los estatutos sociales y
una vez requerido no aporte el documento respectivo que lo faculte.

15.Las propuestas alternativas, cuando no se formule simultdneamente la propuesta hasica.

16. Cuando para un mismo proceso, una sociedad extranjera y su filial ylo subsidiaria, presenten propuestas en forma
separada.

17.Estar incursa la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural en causal de disolucion o
liquidacion.

18. Cuando el Contador y/o el Revisor Fiscal haya (n) sido sancionado(s) por la Junta Central de Contadores en el periodo
en el que prepararon ylo auditaron los estados financieros de quienes estén obligados a presentar el Anexo de
Informacion Financiera.

19. La omisi6n de la propuesta econdmica (FORMATO “PROPUESTA ECONOMICA”)
20. Cuando se omita alguno de los valores unitarios que Se deben ofertar dentro del Anexo respectivo, 0 cuando en la
casilla del Valor Unitario requerido en el mismo anexo se indiquen valores negativos o se indiquen valores en cero

($0,00).

21. En los demas casos donde expresamente asi lo indique el proceso de seleccion contenido en los diferentes
documentos de la presente convocatoria plblica o la Ley.
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CAPITULO 8
VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDO INTERNACIONAL O TLC.

De acuerdo con la definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015: los Acuerdos
Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y
obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional
para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano Y (ii) los proveedores colombianos; se realizo el analisis
correspondiente en EI Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion publicado
por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, asf:

La siguiente tabla presenta los acuerdos comerciales en los que Colombia es parte y que a la fecha contienen
disciplinas en materia de contratacion Estatal.

ACUERDOS COMERCIALES CON CAPITULO DE COMPRAS PUBLICAS SUSCRITOSPOR COLOMBIA

Alianza Pacifico [Capitulo Vil del Protocolo Adicional |Ley 1746 de 2014

Canada Capitulo XIV y Anexo XIV del texto final del Acuerdo Ley 1363 de 2009

Chile Capitulo Xlll y Anexo Xlll del Acuerdo de Libre Comercio entrejLey 1189 de 2008
IColombia - Chile

Corea Capitulo XIV y Anexo XIV del Acuerdo de Libre Comercio entreLey 1747 de 2014
Ja Republica de Colombia y la Replblica de Corea el

Costa Rica Capitulo X y Anexo X A del Acuerdo de Libre Comercio entre lalLley 1763 de 2015

Republica de Colombia y la Republica de Costa Rica

Capitulo IX, Anexo 91 Carta adjunta 911, Carta adjunta
Estados Unidos ficitaciones electronicas y Decision No. 2 del Acuerdo delley 1143 de 2007
Promocion Comercial entre la Republica de Colombia y Estados
Unidos de Ameérica
Estados AELC Capitulo VII, Anexo XIX, Anexa XX del Acuerdo de Librelley 1372 de 2010
IComercio entre la Republica de Colombia y los Estados AELC
Meéxico ICapitulo XV Tratado de Libre Comercio entre los Estadosley 172 de 1994
IUnidos Mexicanos vy la Republica de Colombia
Triangulo Norte8[apituio 11 y Anexo 11 Tratado de Libre Comercio entre lalley 1241 de 2008
Republica de Colombia y las Republicas de el Salvador
IGuatemala y Honduras

Unién Europea? [fitulo VIy Anexo Xl del texto final del Acuerdo Comercial entrelLey 1669 de 2013
Ja Unidn Europea y Colombia y Perd, Decision 01 de 2017,
Pecision 01 de 2021
Israel Capitulo 9 y Anexos 9-A y 9-B del Tratado de Libre ComerciolLey 1841 de 2017
entre la Republica de Colombia y el Estado de Israel

Reino Unido efrovisionalmente se siguen aplicando las mismas condiciones
Irlanda del Norte de acceso descritas por el Acuerdo Multipartes de los PaisegLey 2067 de 2020
IAndinos con la Union Europea, es decir, las disposiciones de
Titulo VI y Anexo Xl del texto final del Acuerdo Comercial entre
la Union Europea y Colombia y Perd, Decision 01 de 2017 v
Decision 01 de 2021, hasta la entrada en vigor de dicho Acuerdo|
IComercial®.

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

Adicionalmente a los anteriores Acuerdos, se tiene en cuenta la Decision 439 de 1998 de la Comision de la
Comunidad Andina de Naciones -CAN-, la cual incluye algunas obligaciones en materia de Trato Nacional para
servicios, de acuerdo con la Seccion C.1.
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ENTIDADES INCLUIDAS A NIVEL DEPARTAMENTAL: Los Departamentos estan incluidos en la lista de
Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacifico (Unicamente con Chile y Per), Chile, Corea, Costa
Rica, los Estados AELC, Estados Unidos, el Tridngulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala), la Union
Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte), Israel y por la Decision 439 de 1998 de la Comision de la

CAN.

EXCEPCIONES: El siguiente Anexo contiene las excepciones a la aplicacion de los Acuerdos Comerciales para las
Entidades Estatales del nivel departamental obligadas.

EXCEPCIONES PARA ENTIDADES DEL NIVEL DEPARTAMENTAL

Acuerdo Comercial Excepciones
. =h= 1,2.3. 4.5 6, 7.12, 141516, 17, 19,
Alianza
Pacifico Perl 28. 29, 32, 35, 37, 55, 61
1.2.3. 4.5 .6.8.12. 141516, 17. 18, 19.
Chile 28. 29, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 47
Corea 1.3.4,5 6.7, 10, 11,12, 14,15, 16, 17,

19, 28, 29, 32, 34, 35. 37, 57. 58

Costa Rica

1.3 4.5 6 .7.9, 12, 14,15, 16, 17. 19, 28,
29, 32, 34, 35, I37. 57. 58.

Estados AELC

1.4, 5 6.7, 10, 11,12 14 15, 16, 1719,
28, 29, 30, 31, 32, 53, 34, 35, 36. 37

Estados Unidos

1,2.3.4,5 6, 7,12, 14,15, 16, 17, 19, 28,
29, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37.

E| Salvador

1.2.3.4.5.6.7.9. 14, 20, 38, 48, 49, 59.

Triangulo

rMNorte Guatemala

53. 59.

1.2.3.4.5,6.7.9,14, 20, 21, 50, 51, 52,

Unian Europea
Reino Unido e Irlanda del MNorte

1.4, 5 6,7, 10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17.
19, 23, 28, 29, 31. 32, 35, 37, 49, 57, 61.

Israe|

1.3,4.5.7.8.11,1213,14,15,16,19,28,29 32 34 35 37

ANALISIS REALIZADO POR LA ENTIDAD DE ACUERDO A EXCEPCIONES Y VALORES

PROCE
ACUERDO ENTIDAD CUBIERTA PRESUPUESTO DEL EXCEPCION SO
COMERCIAL PROCESO APLICABLE CUBIERT
O POR
EL
ACUER
DO
ALIANZA ) Bienes y servicios
PACIFICO: Chile DEPARTAS'\lﬂENTOS 1.028.247 507- S| % S
= APLICA -
ALIANZA Bienes y servicios
PACIFICO: Per | DEPARTAMENTOS- | 1 078747507 - oI NINGU Sl
S| APLICA NA
B
ALIANZA: NO |e_n’\e](s5 YAEeLrI\(IZIEOS NINGU NO
MEXICO NA
Bienes y servicio
Canadd NO e NINGU NO
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NA
Chile DEPARTAMENTOS - | 1 oy iseiicios NINGU sl
Sl APLICA NA
CostaRica | DEPARTAMENTOS: | |goncpesipSeiclos NINGU NO
S| NA
Estados AELC DEPARTAMENTOS - Bienes y servicios NINGU S|
S DIENES Y SEMVICIOS o i 2l
(Efta-Suiza, 947.235.394 -SI APLICA
Liechtenstein
Noruega e
Islandia
Estados Unidos | DEPARTAMENTOS-SI | | qR SReemh SRty | NINGU NO
NA
Lo, Bienes y servicios
EUROPEA
Reino Unido glIEPARTAMENTOS - 938.656.236 - S| NImGAU N
elrfanda de = APLICA —
orte
Corea DEPARTAMENTOS - | 1 ponnaonerasi®, | NiNGU sl
Sl NA
SRAEL | DEPARTAMENTOS- | 55 ooelo0C0 | NG sl
Sl NA
MEXICO NO NO APLICA NINGU NO
— — ————— _W —
TRIANGULO Valor de la menor
NORTE: El DEPARTAMENTOS - cuantfa de |a entidad: NINGU S
Salvador Sl Desde- NA
$650.000.001- SI' APLICA
Valor de la menor
TRIANGULO .
" NORTE: DEPARTAMENTOS - cuantia de la entidad: NINGU Sl
S S Desde- NA
Guatemala — $650.000.001- STAPLICA T
TRIANGULO NO NO APLICA NINGU NO
NORTE:
_— NA
Honduras -
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_COL\\/I[l\ngll?\‘A'E No relaciona. No Incluye valores NINGU Sl
_— entidades NA

Nota 1: Segun el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT el valor de los umbrales tendra
vigencia del 1 de enero del 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023, excepto respecto de los Acuerdos Comerciales
suscritos con la Union Europea y los Estados AELC cuyos umbrales tendrén vigencia del 1 de enero de 2021 hasta
el 31 de diciembre de 2022.
"UMBRAL DE MIPYMES Umbral
PYMES US$ 125,000
Umbral PYMES COL$ 457.297.264"
Fuente: Ministerio de Comercio Industria y Turismo

Debido a que el Proceso de Contratacion esta cubierto por mas de un Acuerdo Comercial, en los cuales no se
establece un plazo minimo, la Gobernacion del Putumayo establecera en el Cronograma un periodo para la
preparacion y la presentacion de las ofertas.
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CAPITULO 9
TERMINOS, CONDICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO.
9.1. PERFECCION Y FIRMA DEL CONTRATO
El contrato se perfecciona con la suscripcion por las partes.

El proponente a quien se le haya adjudicado el presente proceso, deberé firmar el contrato después de la adjudicacion,
previa suscripcion del mismo por parte del Gobernador del Putumayo o quien este delegue.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a la adjudicacion, la Gobernacion
del Departamento del Putumayo podra declarar el siniestro y hacer efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la
garantia, siempre y cuando la causa haya sido imputable al adjudicatario.

En este evento, la Gobernacion del Departamento del Putumayo, mediante acto administrativo debidamente motivado, podré adjudicar
el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando
cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones y su propuesta sea igualmente favorable
para la entidad.

Si el proponente sin justa causa se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedara inhabilitado para contratar con
el Estado por un término de cinco (5) afios, de conformidad con el Literal €) del Numeral 1) del Articulo 8 de la Ley 80 de
1993.

9.2. REQUISITOS DE LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO

Dentro de los tres (03) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, la Entidad y el contratista entregaran
en la Oficina de Contratacion de la Gobernacion del Departamento del Putumayo, los siguientes documentos
considerados indispensables para la ejecucion y legalizacion del mismo:

1. Registro Presupuestal.
2. Garantia Unica que ampare los riesgos del contrato.
3. Pago de impuestos

9.3. REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Suscripcion de Acta de Inicio. Los gastos que se generen como consecuencia de la legalizacion de este contrato no
son imputables a la administracion y corren por cuenta del contratista.

9.4. ACTA DE INICIO

Para suscribir el acta de inicio, se necesita que se hayan cumplido a cabalidad con los requisitos de
perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del contrato de INTERVENTORIA que se derive del presente proceso de
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95, EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA DE SERIEDAD

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro de los términos sefialados, quedara a favor de la
Gobernacion del Putumayo, en calidad de sancién, el valor de la garantia constituida para responder por la seriedad de la
propuesta, sin menoscaho de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos
con el valor de la citada garantia (Ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 12, inciso 1).

9.6. GASTOS DEL CONTRATISTA

Seran de cuenta del contratista, todos los gastos, derechos e impuestos que Se causen con ocasion de la confeccion y
presentacion de la oferta, la legalizacion del contrato, y que se requieran cancelar para dar cumplimiento a las
disposiciones legales vigentes sobre el particular.

9.7. LIQUIDACION DEL CONTRATO.

La liquidacion del contrato que resulte de la adjudicacion del presente proceso, se llevara a cabo bajo los parametros
establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007.

La liquidacion por mutuo acuerdo podrd efectuarse dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminacion del
plazo de vigencia establecido en el contrato.

Si los hienes que se entregan a la Gobernacion del Departamento del Putumayo en ejecucion del contrato, estan
cubiertos con garantfas técnicas, que implique a su vez la prestacion de servicios o entrega de bienes de forma posterior
al vencimiento del plazo de ejecucion del contrato, en el Acta de liquidacion de comin acuerdo del contrato o en el
acto de liquidacion unilateral, se dejara constancia de esta circunstancia. Los amparos de la garantia Unica que se
constituyan, relacionados con las obligaciones a cargo del contratista, que quedan pendientes a la fecha de suscripcion del
Acta de liquidacion, deberan estar vigentes hasta la satisfaccion total de las mismas.

9.8. DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Los documentos que a continuacion Se relacionan, se consideraran para todos los efectos parte integrante del contrato y en
consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales:

El pliego de condiciones de la presente convocatoria incluidos sus adendas y los demas documentos expedidos por la
Gobernacion en desarrollo del proceso de seleccion mencionado.

La propuesta del CONTRATISTA vy los documentos adjuntos presentados con la misma.

La resolucion de adjudicacion.

Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la ejecucion de los trabajos.

El acta de inicio, mediante la cual se define la fecha a partir de la cual regira el plazo para lagjecucion
el mismo.

: Las actas y demas documentos que durante la ejecucion del contrato se suscriban por las partes.

1.
2.
3.
4
d
5
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9.9. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.

De conformidad con el Numeral 7 del Articulo 26 de la Ley 80 de 1993, el contratista respondera por haber ocultado
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado informacion falsa.

9.10. PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO.

El contrato estatal e intuito personae Y, en consecuencia, una vez celebrado, no podra cederse sino con autorizacion
previa y escrita del Departamento del Putumayo, quien tiene la potestad legal para celebrarlo.

En los actos en que se ejerciten algunas de estas potestades excepcionales, se procedera al reconocimiento y orden de
pago de las compensaciones e indemnizaciones a que tengan derecho las personas objeto de tales medidas.

Contra los actos administrativos que ordenen la interpretacion, modificacion y terminacion unilateral, procedera el
recurso de reposicion ante el Departamento del Putumayo, sin perjuicio de la accion contractual que puede intentar el
Contratista, segun lo previsto en el Articulo 77 de la Ley 80 de 1993.

9.11. ADICION CONTRACTUAL.

El contrato podra adicionarse hasta en un cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en salarios
minimos legales mensuales vigentes, de conformidad con la Ley.

9.12. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO.

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra, de comun acuerdo entre las partes, suspender
temporalmente la ejecucion del Contrato, mediante la suscripcién de un acta donde conste tal evento, sin que, para efectos
del plazo extintivo, se compute el tiempo de la suspension.

Se considerara como fuerza mayor o caso fortuito, el suceso que no es posible predecir y que esta determinado por
circunstancias no imputables al Contratista o al Departamento del Putumayo, que impidan totalmente el trabajo u
obliguen a disminuir notablemente su ritmo, como por ejemplo, catastrofes, guerras, huelgas causadas por razones no
imputables al Contratista o al Departamento del Putumayo, u otros similares.

La situacion de fuerza mayor o caso fortuito debera ser demostrada por el Contratista, y en tal evento tendrd derecho a la
ampliacion del plazo pero no a indemnizacion alguna.

Sin embargo, esto no lo exonera de su obligacion de constituir y mantener vigentes las garantias estipuladas en el
contrato, y de la responsabilidad por los dafios que sufra el Departamento del Putumayo por no haberlas constituido o
mantenido vigente.

9.13. MULTAS.

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, La Gobernacion del Putumayo puede
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1. Por el incumplimiento en el plazo inicialmente pactado se impondra multa por el 0.05% del valor del contrato por cada dia
de retraso injustificado;

2. Por el incumplimiento de la obligacion de iniciar los trabajos a partir de la fecha de la orden de iniciacion impartida se
impondra multa por el 0.10% del valor del contrato por cada dia de retraso;

3. Por no presentar las cuentas mensuales de pago dentro de los términos establecidos en el contrato Se impondrd multa por
el 0.5% del valor de la cuenta;

4. Por incumplimiento en la oportuna disposicion de las personas y equipos ofrecidos en la propuesta para el
adecuado desarrollo del objeto contractual se impondra multa por el 0.5% del valor del contrato por cada dia de
retraso;

5. Por no presentar oportunamente los documentos, informes y demas requerimientos efectuados por el interventor ylo
supervisor del contrato, para la dehida ejecucion se impondra multa por el 0.5% del valor del contrato por cada dia de
retraso.

6. Por subcontratar parcial o totalmente la ejecucion del objeto contractual, sin autorizacion previa, expresa y escrita
por parte del DEPARTAMENTO, se impondr& multa por el 5% del valor del contrato, sin perjuicio de las acciones a
que haya lugar;

7. Por los errores técnicos u omisiones que no sean corregidos dentro del término que para tal efecto sefiale EL
DEPARTAMENTO se impondra multa por el 3% del valor del contrato, sin perjuicio de la responsabilidad que de ella se
derive;

8. Por el cambio de personal propuesto que no relna los requisitos exigidos en el pliego de condiciones se impondra
multa por el 5% del valor del contrato;

9. lgualmente el CONTRATISTA se hara acreedor a la imposicion de multas diarias del 0.5%, del valor fiscal del contrato
y sus adiciones si las hubiere por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones emanadas del contrato sin que el total
de las mismas exceda el diez por ciento (10%) del valor del contrato.

El valor de las multas se descontara de las cuentas pendientes a favor del CONTRATISTA, de la garantia de
cumplimiento o por cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo la jurisdiccion coactiva.

Para la Imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, EL DEPARTAMENTO aplicara el
procedimiento establecido en el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y dem&s normas concordantes y
complementarias, respetando lo previsto en el Articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

9.14. PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas en el
contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista conviene en pagar a la Gobernacion del Departamento del
Putumayo. a titulo de pena, una suma equivalente al veinte por ciento (20%). del valor total del contrato por el
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incumplimiento y de forma proporcional al avance del contrato , suma que la Gobernacion del Departamento del
Putumayo haré efectiva mediante el cobro de la garantia Unica de cumplimiento o, a su eleccion, de los saldos que adeude al
contratista, i los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no
fuere posible, se cobrard por via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios.

9.15. CLAUSULAS EXCEPCIONALES:

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones pactadas en el contrato se aplicaran las clausulas
excepcionales de modificacion, terminacion e interpretacion unilaterales, asi como la de caducidad en los términos
previstos en la Ley de contratacion y demas disposiciones concordantes.

9.16. INDEMNIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

EL CONTRATISTA contara con plena autonomia para la ejecucion de las actividades pactadas; por tal razén asume
en forma total y exclusiva, la responsabilidad que se derive por la calidad e idoneidad de los servicios prestados al
CONTRATANTE, asi como la responsabilidad por los perjuicios que puedan derivarse de sus acciones u omisiones.
El contratista mantendra indemne a la Gobernacion del Putumayo contra todo reclamo, demanda, accion legal, que
pueda causarse 0 surgir por dafios y lesiones a personas o propiedades a terceros ocasionados por el contratista, sus
subcontratistas, proveedores y del personal al servicio de cualquiera de ellos por los errores y en general cualquier
incumplimiento de sus obligaciones contractuales y perjuicio que se ocasiones durante la ejecucion de las actividades
objeto del contrato hasta la liquidacion definitiva del mismo.

Si en cualquiera de los eventos antes previstos el contratista no asume debida y oportunamente la defensa del
Departamento del Putumayo, éste podra hacerlo directamente, sin notificacion escrita al contratista y éste pagara todos los
gastos en que él incurra por tal motivo. En caso que no lo hiciere el contratista, el Departamento tendré derecho a descontar
el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista por razén de los trabajos motivo del
contrato, 0 a utilizar otro medio legal.
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FORMATO 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

(Lugar y Fecha)Sefiores

GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYOSECRETARIA DE
EDUCACION DEPARTAMENTAL

Direccion

Mocoa - Putumayo

Referencia XXX-2025

INTERVENTORIA, FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y PERMANENCIA DE
LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES EN LOS

Objeto el ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES, MEDIANTE LA
proceso ESTRATEGIA DE TRANSPORTE ESCOLAR, VIGENCIA 2025
DEPARTAMENTO PUTUMAYO

El suscrito actuando como (Persona Natural; Representante Legal de la Sociedad .............eeeveeeeiiieieiiennnnnn. ;
Representante del CONSOICIO ..........ccovvevvvciriicriiinnn, 0 Union Temporal.........cuevveeeeeeeeeeiniiiiieeeeeennn
INEEgrado PO .....coovvvvrvrvciiieirnnnn, ; 0 como apoderado de ............evvveeevrennnnnnnnne segun poder debidamente
conferido y que adjunto a la presente), de acuerdo con las condiciones que se establecen en los documentos del presente
proceso de seleccion, cordialmente me permito presentar propuesta para__(objeto del proceso de
seleccidn) y, en caso que nos sea aceptada por la Gobernacion del Departamento del Putumayo, nos comprometemos
a firmar el contrato correspondiente.

Declaramos hajo la gravedad del juramento, el que se entiende prestado con la suscripcién del presente documento,
1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse s6lo compromete a los firmantes de estacarta.

2. Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta nien el
contrato probable que de ella se derive.

3. Que conocemos la informacion general y demas documentos del Pliego de Condiciones del presente proceso y
que aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

4. Que hemos visitado el sitio del proyecto y tomado atenta nota de sus caracteristicas y de las
condiciones que puedan afectar su ejecucion.

5. Que asumimos el reconocimiento y asuncion, de los riesgos previsibles que puedan surgir en lagjecucion
del contrato, incluidos los riesgos ambientales.
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6. Que la informacion contenida en el formulario de experiencia y los contratos, certificaciones, acta de terminacion ylo el
acta de recibo final de obra y/o liquidacion, relativas a su experiencia son veraces.

7. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Ley y que no
nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

8. Que no nos hallamos incursos en alguna de las causales de conflicto de interés sefialadas, no
encontrandonos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

9. Que ni yo, ni los integrantes del consorcio o union temporal (persona juridicas o naturales), ni los socios de la
persona juridica que represento (se exceptia las sociedades andnimas abiertas), se nos ha declarado
responsables judicialmente por la comisién de delitos de peculado, concusién, cohecho, prevaricato en todas sus
modalidades y soborno trasnacional, asi como sus equivalentesen otras jurisdicciones.

10. Que los recursos destinados al proyecto propuesto son de origen licito y que no he (mos) participado en
actividades delictivas, asi como no he (mos) recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.

11. Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantias requeridas y a suscribir
éstas y aquél dentro de los términos sefialados para ello.

12. Que manifiesto expresamente haber leido y conocer el estudio previo y el pliego de condiciones, asi como todos y
cada uno de los aspectos del contrato (cantidades, precios unitarios y totales, localizacion, procesos y
procedimientos técnicos a aplicar, asi como todo lo relacionado a la celebracion ejecucién del mismo), y en
consecuencia me someto a las condiciones establecidas.

13. Que la propuesta se entrega en un original que consta de.................... folios y tantas copias exigidas con
el mismo ndmero de folios.

14. Que Igualmente sefialo como lugar donde recibiré notificacion, comunicaciones y requerimientos
relacionados con este proceso:

Direccion E-mail
Nimero de Teléfono Celular
NUmero de Fax RUT No.

(Cuando el proponente no esté domiciliado en Mocoa, deberé indicar un domicilio en esta ciudad para efectos de
comunicacion y notificacion.)

. Que pertenezco al siquiente régimen de impuestos:

Simplificado *X Com0n *

*Marcar con una X
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. Que anexo propuesta tecnica y economica y demas documentos exigidos

PLAZO PARA EJECUTAR EL CONTRATO:

Nos comprometemos a ejecutar el contrato, en los plazos
establecidos en el numeral....  del pliego de condiciones de la
licitacion en referencia.

VALIDEZ DE LA PROPUESTA

Para todos los efectos, se entendera que la ofertase mantendra
vigente por un plazo de ... meses

GARANTIA DE SERIEDAD

XXXXOOXXXXXX
Aseguradora XXKXXXXXXXX
Valor XXOOXXXXXXXX
Vigencia Desde: (../.../2024) Hasta: (.../...[2024)

A continuacién, relaciono la documentacion exigida y que incluyo en la oferta y la cantidad de folios que laintegran.

Atentamente,
Atentamente,

Nombre del proponente

Nombre del Representante Legal

C. C. No. de

Matricula Profesional No.

[anexar copia] No.

del NIT [consorcio o union temporal o de la (s) firma (s)] [anexar copia (S)]

Direccion de correo

Correo electrénico

Telefax

Ciudad

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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FORMATO No.2
MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

(Lugar y Fecha)Sefiores

GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
Direccion

Mocoa - Putumayo

Referencia xxx-2024

INTERVENTORIA, FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y PERMANENCIA DE
LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES EN LOS

Objeto del ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES, MEDIANTE LA
— ESTRATEGIA DE TRANSPORTE ESCOLAR, VIGENCIA 2025
DEPARTAMENTO PUTUMAYO
Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y (nombre del

Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de
(nombre o razdn social del integrante) y
(nombre o razdn social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido
asociarnos en Consorcio, para participar en el proceso de la referencia cuyo objeto es

, Y por lo tanto, expresamos o siguiente:

La duracion de este Consorcio serd igual al término de ejecucion y treinta (30) meses més. El
Consorcio esta integrado por:

NOMBRE PARTICIPACION
(%)(2)

El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participacion de los integrantes, debe ser igual al 100%.

El Consorcio se denomina CONSORCIO

La responsahilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

El Representante del Consorcio es (indicar el nombre), identificado con
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de

, Quien esta expresamente facultado para firmar,

presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas
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las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

La sede del Consorcio €s:
Direccion de correo
Direccion electrénica
Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 2024.

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio)
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FORMATONo.3
DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNIGN TEMPORAL

(Lugar y Fecha)Sefiores

GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
Direccion

Mocoa - Putumayo

Referencia XXX-2024

INTERVENTORIA, FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y PERMANENCIA DE
LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES EN LOS

Objeto del ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES, MEDIANTE LA
— ESTRATEGIA DE TRANSPORTE ESCOLAR, VIGENCIA 2025
DEPARTAMENTO PUTUMAYO
Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y (nombre del

Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de
(nombre o razon social del integrante) y
(nombre o razdn social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido
asociarnos en Union Temporal para participar en el proceso de la referencia, y por 1o tanto, expresamos lo siguiente:

La duracion de este Consorcio sera igual al término de ejecucion y treinta (30) meses més. La Union
Temporal esta integrada por:

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION ,
COMPROMISO DE PARTICIPACION EN LA (%) (2) EJECUCION DEL CONTRATO (1)

(1) Discriminar en funcion de los items establecidos en el presupuesto oficial, para cada uno de los
integrantes.

(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe serigual al
100%.

La Union Temporal se denomina UNION TEMPORAL
La responsabilidad de los integrantes de la Union Temporal es solidaria.

El Representante de la Union Temporal es (indicar el nombre), identificado con C. C. No.
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de , Quien estd expresamente facultado para
firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar
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todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias ysuficientes

facultades.
La sede de la Union Temporal es.

Direccion de correo

Direccion electrénica

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos

dias del mes de de 2024,

Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de

los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal de la Unién Temporal)
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FORMATO No. 4
PROPUESTA ECONOMICA

La propuesta econdmica deberd incluir todos los conceptos asociados con las tareas a contratar que comprenden,
entre otros:

1. La remuneracion del personal del consultor, la cual podrd incluir, segln el caso, sueldos, cargar porconcepto
de seguridad social, viaticos, etc.

2. Gastos reembolsables indicados en los pliegos de condiciones.

3. Gastos generados por la adquisicion de herramientas o insumos necesarios para la realizacion de la labor.

4. Gastos de administracion.

5. Utilidaes del consultor.

6. Gastos contingentes.

Los precios deberan ser desglosados por actividad y de ser necesario, por gastos en moneda nacional y extranjera. Las
actividades y productos descritos en la propuesta técnica pero no costeadas en la propuesta econdmica, se consideran
incluidas en los precios de las actividades o productos costeados.

Nombre del Representante Legal:
C.C. No. de

FIRMA (Proponente 0 Representante Legal)
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FORMATO No. 42
PROPUESTA ECONOMICA
CALCULO FACTOR MULTIPLICADOR

Nombre del proponente:

Nombre del Representante Legal.

C.C. No. de
FIRMA (Proponente o Representante Legal)
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FORMATO No 5

CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
(CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Fecha que se expide

Entidad Contratante:

Clase y nimero de proceso de seleccion

Yo , identificado con No. , en mi calidad de

, de la persona juridica con NIT No. (en
adelante "PJ") manifiesto bajo la gravedad del juramento que la empresa ha cumplido durante los seis (6) meses
anteriores a la fecha de entrega de la presente certificacion, con los pagos al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus empleados vinculados por
contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras de Salud -EPS-,
Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Profesionales - ARP-, Caja de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA.

Direccion Emalil
NUmero de Teléfono Celular
Nimero de fax RUT No.

<<Espacio para firma>>

Tarjeta Profesional No.............
En calidad de: Revisor o Fiscal 0 Representante Legal

Nota: La presente certificacion debe ser firmada por el Representante Legal de la empresa o por el Revisor Fiscal en
caso que la empresa tenga este cargo. En caso que la empresa tenga menos de seis (6) meses de creada, debera certificar el
cumplimiento a partir de la fecha de su constitucion.
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FORMATO No. 6

INFORMACION TRIBUTARIA Y/O FINANCIERA DEL PROPONENTE O DE CADA UNO DE SUSINTEGRANTES, S|

EL MISMO ES UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS, EN QUE REGIMEN SE ENCUENTRA CLASIFICADO

COMO PROPONENTE, PROVEEDOR O CONTRATISTA?

Si

No

Gran contribuyente

Régimen comin

Régimen simplificado

Profesional Independiente

Renta

1. Es usted Sujeto Pasivo de Retencion en la Fuente

2. Tiene usted la calidad de Autorretenedor

Si tiene la calidad de “Autorretenedor”, anexar fotocopia de la Resolucion expedida por laDIAN.

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO - IVA

1. Es usted responsable del Impuesto al Valor agregado-IVA

2. Aque Régimen Impositivo pertenece usted como Contratista 0 Proveedor

+ Contratista:

+ Proveedor:

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - ICA

De acuerdo a las actividades sujetas al Impuesto, en cual se considera clasificado y cual es el
porcentaje:

+ Industrial

+ Comercial

+ Servicios

<<Espacio para firma>>

NOMBRE Y FIRMA
CC.NO s de
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FORMULARIO No. 7 A
DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES
-PERSONA NATURAL-
(Lugar y Fecha)
Sefiores
Referencia DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES
Objeto del proceso
Yo, identificado con cédula de ciudadania nimero
expedida en , bajo la gravedad de juramento certifico que en los Gltimos CINCO (5) afios a la

fecha, he sido objeto SI NO de multas y/o sanciones por incumplimiento de mis obligaciones contractuales frente a
entidades publicas o privadas.

(En caso de multas y /o sanciones, deberd relacionar el monto de la multa o de la sancion, nimero de sanciones y el
nombre de la entidad que le impuso la sancién o multa).

Atentamente,

FIRMA

NOMBRES Y APELLIDOS

Cédula de Ciudadania No.:
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FORMULARIO No. 7 B

DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES

-PERSONA JURIDICA-
(Lugar y Fecha)
Sefiores
Referencia DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES
Objeto del proceso
Yo, identificado con cédula de ciudadania namero
expedida en , en mi condicion de , Segln consta en el certificado de

existencia y representacion legal expedido por la Cimara de Comercio de___, bajo la gravedad de juramento certifico
que en los Gltimos Cinco (5) afios a la fecha, he sido objeto SI_NO__de multas y/o sanciones por incumplimiento de mis
obligaciones contractuales frente a entidades publicas o privadas.

(En caso de multas y /o sanciones, debera relacionar el monto de la multa o de la sancion, nimero de sanciones y el
nombre de la entidad que le impuso la sancién o multa).

Atentamente,

FIRMA

NOMBRES Y APELLIDOS (REPRESENTANTE LEGAL)

Cédula de Ciudadania No.:

NIT:
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FORMATO No.8
CARTA DE COMPROMISO DE ANTICORRUPCION Y TRANSPARENCIA

(Lugar y Fecha)

Sefiores

Referencia COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Objeto del proceso

Respetados Sefiores:

Por medio de este documento (nombre o razon social del proponente) (en adelante el “Proponente”) suscribo el
Compromiso de Transparencia con el DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO en los siguientes términos.

Me comprometo a apoyar la accion del Estado Colombiano y particularmente del DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO para
fortalecer la transparencia y responsabilidad de rendir cuentas y, en este contexto, asumo explicitamente los Siguientes
compromisos, sin perjuicio de mi obligacion de cumplir con las leyes y normasde Colombia:

Me comprometo a no ofrecer ni dar sobomos, ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico en relacion con
mi Propuesta, con el proceso de Seleccion, ni con la ejecucion del Contrato que pueda celebrarse como resultado de
la Propuesta.

Me comprometo a no permitir que nadie, hien sea mi empleado 0 un agente comisionista independiente lo haga en mi
nombre.

Me comprometo a revelar de manera clara y en forma total en mi Propuesta, los nombres de todos los beneficiarios
reales de los pagos efectuados en mi nombre, relacionados con cualquier concepto del proceso, incluyendo tanto los pagos
ordinarios ya realizados y por realizar, como los que se proponga hacer si mi Propuesta resulta favorecida, e
incluyendo también los pagos de bonificaciones o sumas adicionales al salario ordinario que puedan hacerse a mis
propios empleados o a empleados de otras empresas cualquiera que estas sean, independientemente de que tengan
caracter plblico o privado.

Me comprometo formalmente a impartir instrucciones a todos mis empleados y agentes y a cualquiera otros representantes,
exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Repblica de Colombia y, especiaimente, de aquellas que
regirdn el proceso de seleccion que a efecto se convoque y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les
impondré la obligacién de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del municipio ni a
cualquier otro funcionario publico que pueda influir en la Adjudicacion, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras
personas que por su influencia sobre los funcionarios piblicos, puedan influir sobre la Adjudicacion, ni de ofrecer pagos o
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halagos a los funcionarios que durante el desarrollo del Contrato de que se suscribird de ser Adjudicatario.
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Me comprometo formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el
presente proceso de seleccion, o como efecto la distribucion de la adjudicacion de contratos entre los cuales se
encuentre el que es objeto del presente proceso o la fijacion de los términos de la Propuesta.

El compromiso que segtn el presente documento contraigo, lo efectlo bajo la gravedad del juramento, el que se entiende
prestado por la sola suscripcion del presente Compromiso Anticorrupcion.

Si se conociera mi incumplimiento, el de mis representantes o mis empleados 0 agentes, a los compromisos antes
enunciados, el DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO pondra en conocimiento de tal hecho, dirigirse ante la Fiscalia
General de la Nacién para su investigacion, en el evento en que el incumplimiento identificado constituya delito
sancionado por la ley penal colombiana.

Nombre del proponente
Nombre del Representante Legal
C.C. No. de

FIRMA (Proponente 0 Representante Legal)
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FORMATO No. 9A EXPERIENCIA
GENERAL DEL PROPONENTE

CERTIFICADO DE CONTRATOS EJECUTADOS

Numero de consecutivo del reporte del contrato ejecutado enel
registro Unico de proponentes

Codigo UNSPSC registrado

Nombre del cliente / Contratante

Nombre del contratista
(oferenteo miembro del oferente)

S El contratista es
unproponente plural?
Porcentaje
d
e
participacion
Monto contratado en

SMLMV(incluido adiciones)

Nombre del proponente
Nombre del Representante Legal
C.C. No. de

FIRMA (Proponente 0 Representante Legal)

(EI proponente debe llenar el presente formato por cada uno de los contratos que pretenda hacer valer).
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FORMATO No. 9 B EXPERIENCIA
ESPECIFICA DEL PROPONENTECERTIFICADO DE

CONTRATOS EJECUTADOS

Numero de consecutivo del reporte del contrato ejecutadoen
el registro Unico de proponentes

Codigo UNSPSC registrado

Nombre del cliente / Contratante

Nombre del contratista

(oferente o miembro del oferente)

¢El contratista es un proponente plural?

Porcentaje de participacion

Monto contratado en SMLMV (incluido  adiciones)

Nombre del proponente
Nombre del Representante Legal

C.C. No.

de

FIRMA (Proponente o

Representante Legal)

(EI proponente debe llenar el presente formato por cada uno de los contratos que pretenda hacer valer).
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FORMATO No. 10 CRITERIO

TECNICO PONDERABLE

Numero de consecutivo del reporte del contrato ejecutadoen
el registro (nico de proponentes

Codigo UNSPSC registrado

Nombre del cliente / Contratante

Nombre del contratista
(oferenteo miembro del oferente)
SEl contratista es
unproponente plural?
Porcentaje de
participacion
Monto contratado en
SMLMV(incluido adiciones)

Nombre del proponente
Nombre del Representante Legal

C.C. No.

de

FIRMA (Proponente o

Representante Legal)

(EI proponente debe llenar el presente formato por cada uno de los contratos que pretenda hacer valer).
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FORMATO No.11

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de conformidad con las
Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas sobre la materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 numeral 70. y 52 y los efectos legales
consagrados en el Art. 44 numeral. 1o. del Estatuto Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende
prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco
la sociedad que represento, y que, consultados los antecedentes disciplinarios, judiciales y el boletin de responsables
fiscales, no se registra ninglin antecedente respecto de las personas aqui sefialadas.

Dado en el Departamento del Putumayo a los dias del mes de del 2021

Nombre y Firma del Representante Legal
C.C. No.
NIT:

Para proponentes plurales, se requiere que cada uno de ellos suscriban el presente CERTIFICADO DE
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O CONSULTAS

(Es obligatoria la presentacion de este formato con la propuesta)
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