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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N. ° 002 

Hora: 10:00 a.m. Fecha: enero 18 de 2025 

Lugar: Comité virtual   

Dependencia que Convoca: Dirección Regional 

Proceso: Primera Infancia 

Objetivo: 

Presentar, Revisar, y conceptuar la viabilidad de la realización de 
cinco (05) procesos para la posible contratación del modelo de 
atención integral al pueblo wayuu – MAI. 

Agenda:  

 
1. Llamado a Lista Miembros del comité – Verificación del Quorum. 
2. Instalación del comité por la Doctora May Belliny Badillo Brito – directora Regional (e) 
3. Lectura y aprobación del Orden del día 
4. Presentar, Revisar, y conceptuar la viabilidad de la realización de veinte (20) procesos 

para la posible contratación del modelo de atención integral al pueblo wayuu – MAI  
5. Proposiciones y varios 
6. Decisiones. 

Desarrollo de la sesión - Consideraciones previas. 

De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratación Vigente (Versión 6), numeral 2 del artículo 
19, es función del secretario técnico del comité de contratación citar a los miembros del Comité por (i) 
solicitud del ordenador del gasto o (ii) de por lo menos dos (2) de sus miembros o (iii) cuando las 
necesidades del servicio así lo requieran. Por lo tanto, se elaboró y envió citación a los miembros del 
comité justificada en la necesidad de la garantía de derechos de los niños en el departamento de la 
Guajira a través de la continuidad de la prestación de los servicios del Bienestar Familiar para la 
atención integral a la primera infancia, por solicitud de la directora (E) Regional y del coordinador 
Jurídico, enviadas por correo electrónico. Esto, con el fin de llevar a cabo la sesión No. 002 del 18 de 
diciembre de 2025, con la presencia de los miembros del comité tal como lo dispone el Manual de 
Contratación, artículo 20 así: 

 
Miembros con voz y voto:  
Dra. May Belliny Badillo Brito – directora regional (E)  
Dr. Jorge Enrique Arias Moscote – Coordinador Grupo Jurídico  
Dr. Ricardo Peralta Ramos – Coordinador Grupo Financiero.  
 
Invitados especiales con voz sin voto: Sibyl Rodríguez – Coordinadora del Grupo de Asistencia 
Técnica  GAT  
 
Secretaria Técnica del Comité: Dra. Claudia Patricia González Rodríguez  
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1. Llamado a lista de miembros del comité – Verificación del Quórum.  
 
En la ciudad de Riohacha D.E. T. y C., siendo la 10: 00 a.m. a los dieciocho  (18) días del mes de enero 
2025, se hace el llamado a lista y se tiene que se reunieron virtualmente por TEAMS, la señora directora 
regional (E), y los Coordinadores de los Grupos Jurídico y Financiero, miembros permanentes de 
comité de contratación. Por lo tanto, hay quorum para sesionar el Comité de Contratación. Así mismo, 
se tiene la asistencia de invitados especiales, de las áreas técnicas, con voz, pero sin voto, con el fin 
de llevar a cabo la sesión Nro. 002 del Comité de Contratación de la Regional Guajira.  
 
Así mismo,  la secretaria del comité indica que  teniendo en cuenta la Resolución 0023 del 17 de enero 
del 2025, la cual  realizó modificación temporal de la jornada laboral, es procedente la realización del 
presente comité. 
 

2. Instalación del comité por parte de la directora regional.  
 
La Doctora May Belliny Badillo Brito, da la bienvenida y agradece a los asistentes por su presencia a 
este nuevo comité, indicando que la  convocatoria es por la  necesidad que tiene la Regional Guajira, 
de seguir adelantando el proceso de contratos de aporte en el servicio de MAI. De igual forma afirma 
que como se cuenta con los miembros con voz y voto del Comité de contratación, da por instalada la 
sección número dos (2) del año 2025 con el fin de que se revise y conceptúe, sobre la necesidad, 
conveniencia, y oportunidad en la realización de cinco (5) procesos para la posible contratación del 
modelo de atención integral al pueblo wayuu – MAI.  
 

3. Lectura y aprobación del orden del día.  
 
La secretaria técnica, realiza lectura del orden del día, de conformidad con la agenda expuesta y 
correos anexos a la invitación.  
 
 

4. Presentar, Revisar, y conceptuar la viabilidad de la realización de cinco  (05) procesos 
para la posible contratación del modelo de atención integral al pueblo wayuu – MAI 

 
Se le concede el uso de la palabra a la coordinadora del grupo de asistencia Técnica Sibyl Rodríguez 
quien interviene dando los buenos días a cada uno de los miembros del comité, quien puso de 
presente, la necesidad de dar continuidad a los procesos contractuales del MAI e iniciar la contratación 
a de las unidades ejecutoras. Así mismo, precisó que el tiempo de ejecución será de 8 meses. 
 
Acto seguido hizo la presentación de  la matriz validada por la Dirección de Planeación a Nivel nacional, 
indicando que esta contratación se realizará  mediante invitación cerrada de conformidad a lo 
establecido en el artículo 37,  del manual de contratación vigente y con fundamento en el  memorando 
2024200000000171513 fechado 18/12/2024 “ Orientaciones  para la celebración de contratos para la  
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continuidad de la implementación de la  Guía para la atención integrar del pueblo wayuu en sus 
territorios ancestrales de la Guajira”. Manifestó que estos procesos han surtido un proceso previo de  
de verificación técnica y financiera, por parte de un equipo verificador, los cuales han manifestado que 
las EAS CUMPLEN, conceptos que hacen parte integral del proceso.  
 
Es de anotar que los procesos que se presentan no generan alertas por superar los 5.500 millones de 
pesos, aspecto que es objeto de verificación y posterior autorización por parte de la Subdirección 
General, de conformidad con el memorando2024200000000171513 fechado 18/12/2024. 
 
Se presenta la matriz validada a los miembros del comité de la siguiente manera: 
 
 

 
 
El doctor Jorge Ariza coordinador del Grupo Juridico interviene manifestando que la zona 4404-09 ya 
había sido presentada en el comité No 67 de contratación y la razón por la que se está presentando 
nuevamente es porque tuvo una unificación con otra invitación, lo que repercutió en el cambio del valor 
del contrato, y la inclusion de unas nuevas comunidades. Igualmente, informó que la zona 4409-01 ya 
se había presentado en el comité 67 de contratación y a la fecha, además, ya se encuentra contratado 
con una cantidad de comunidades y menor valor. Por lo tanto, señaló que las comunidades que fueron 
adicionadas deben ubicarse en una nueva zona y traer, esa nueva zona, con el posible operador, a un 
nuevo comité. 
 
Después de las revisiones y comentarios hechos por los miembros, se puso en consideración a los 
miembros del comité para que emitan su concepto: 
 

➢ El doctor Jorge Ariza, Coordinador del Grupo Jurídico manifiesta: me permitió aprobar (4) 
contratos que fueron presentados, con la salvedad de que estos procesos aún no han pasado 
por el grupo jurídico y que allá pueden presentarse algunas observaciones sobre las 
verificaciones jurídicas y financieras realizadas. 

 
➢ El doctor Ricardo Peralta, Coordinador Financiero manifiesta: Desde el Grupo financiero se da 

concepto favorable y se aprueban cuatro (4) de los contratos presentados, desde el área de 
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asistencia técnica para continuar con el tramite contractual, toda vez que uno de ellos ya había 
sido contratado 

 
➢ La doctora May Belliny Badillo, directora regional (e) manifiesta:  desde la dirección se da 

concepto favorable para continuar con el proceso de contratación de las 4 solicitudes que desde 
el Grupo de Asistencia Técnica como dependencia, que presenta la necesidad y, después de 
haberse analizado, todo ello con soporte en las verificaciones realizadas por el equipo dispuesto 
por la Regional, se da concepto favorable para llevar a cabo esta contratación, acogiendo como 
los demás la posibilidad de que el grupo jurídico pueda encontrar, en la revisión previa al proceso 
contractual, elementos que permitan no continuar con el proceso.  

 
 

5. Proposiciones y Varios  
 

 
5.1 . El doctor Jorge Ariza coordinador del grupo jurídico presenta una proposición a los miembros 

del comité consistente en la presentación de unos casos  que requieren unos ajustes frente a 
las invitaciones 

 

 
 
Estos  procesos se habían radicado al equipo jurídico, y  algunos  fueron aprobados en el  Comité. No 
66 otros en el Comité N. ° 67 del mes de diciembre del año inmediatamente anterior. La situación es 
que no se han realizado la contratación porque algunos tenían comunidades que no eran del municipio, 
otros que requerían ajustes para unificarlos con otra zona etc.  
 
En virtud a lo anterior el doctor Ariza propone que desde el  Grupo de asistencia Técnica se puedan 
revisar estos casos que están aquí pendientes para poder definir y continuar con el tramite contractual  
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A lo que la coordinadora del GAT, le solicitó que se allegara la matriz presentada al comité para ella 
proceder con lo pertinente y no demorar más el proceso de contratación de esas zonas. Después de 
hacer la presentación de la proposición del Dr. Jorge coordinador del grupo de jurídico se ponen en 
consideración a los miembros del comité para que emitan su concepto: 
 

➢ El doctor Jorge Ariza, Coordinador del Grupo aprueba su moción  
 

➢ El doctor Ricardo Peralta, Coordinador Financiero manifiesta que  aprueba la revisión propuesta 
por el coordinador jurídico. 

 
➢ La doctora May Belliny Badillo, directora regional (e) manifiesta: que aprueba la solicitud para la 

verificación de las zonas  presentadas por el Dr. Jorge Ariza.  
 

5.2 .La Señora directora Regional  presenta una proposición en el siguiente sentido; solicita  que en 
cada espacio de comité  se revise las autorizaciones que se han recibido de la subdirección 
nacional, las que se han enviado desde la regional y las que están a la espera de la solicitud de 
autorización por parte de la regional   

 
Al respecto al doctor Jorge manifiesta que solo queda una del comité anterior, porque precisamente la 
última autorización que llegó con unas observaciones, que se están atendiendo. Después de hacer la 
presentación de la proposición de la doctora May Badillo Directora ( E ) se ponen en consideración a 
los miembros del comité para que emitan su concepto: 
 

➢ El doctor Jorge Ariza, Coordinador del Grupo aprueba la solicitud   
 

➢ El doctor Ricardo Peralta, Coordinador Financiero manifiesta que  aprueba la revisión propuesta  
 

➢ La doctora May Belliny Badillo, directora regional (e) manifiesta: que aprueba la solicitud  
 
 

5.3 Proposición presentada por el Dr. Jorge Ariza con respecto a presenta cómo va la contratación 
del MAI. Es acogida por los miembros del comité de contratación con voz y voto. 
 

Al respecto el Dr. Jorge inicia manifestando que se ha venido trabajado con esta contratación desde el 
año pasado en el mes de diciembre con vigencias futuras para la fase 1 a la fecha, pues tenemos ya 
tramitados, es decir, en ejecución 49 contratos de MAI y en ejecución. Pendiente para cargue de pólizas 
7, es decir, que en los próximos días vamos a tener 56 contratos en ejecución. Quedamos pendientes 
con la elaboración y firma de los cinco presentados hoy en comité y los 4 de las correcciones de los 
cuatro presentados también en este comité. 
 
 
Por lo tanto, los 3 miembros con voz y voto del comité emitieron concepto favorable:   
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Para la realización de cuatro (4) de los cinco (5) procesos de contratación del modelo de atención 
integral al pueblo wayuu – MAI de manera inmediata: esto frente a los contratos 44409-49, 4409-08, 
4404-28, 4401-34. Decisión aprobada mediante acta de contratación No. 002 del 18/01/2025. 
 
No siendo otro el motivo y una vez agotado el orden del día en la sesión No. 002 del Comité de 
contratación, se da por terminada a las 11:19 a.m. y se suscribe la presente acta por parte de los 
miembros con voz y voto de conformidad con lo establecido en el Manual de Contratación vigente, a 
los dieciocho (18) días del mes de enero de 2025. 
 

Requisitos y estudios previos  
Responsable(s): Nombre / Cargo o 

rol 
Fechas 

Adelantar los trámites para la 
suscripción de los contratos 

GAT, Grupo jurídico y Dirección 
Regional 

Inmediato 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / 
Dependencia 

Entidad Firma 

May Belliny Badillo Brito Director Regional  ICBF – Regional 
Guajira  

 

Ricardo Peralta Ramos  Coordinador 
Grupo Financiero  

ICBF - Regional 
Guajira  

 

Jorge Enrique Ariza Moscote Coordinador 
Grupo Jurídico  

ICBF – Regional 
Guajira  

 

Claudia Patricia González Rodríguez  Secretaria Técnica  ICBF – Regional 
Guajira 

 

INVITADOS: 
Sibyl rodríguez –Coordinadora Grupo de asistencia Técnica  
GAT 
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