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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contralacién Estatal y en virtud de lo establecido en
articulo 2.2,1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrolld en los sigulentes términos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION: FEBRERO DE 2025

OFICINA O SUBDIRECCION QUE

S AGORA £ BT SUBDIRECCION TECNICA

MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACIGN DIRECTA- PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR

, ACTIVIDADES DE DEPORTE ESCOLAR PARA EL APROVECHAMIENTO DEL

OBJETO DE LA CONTRATACION: TIEMPO LIBRE, EN LAS DIFERENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS

OFICIALES DEL MUNICIPIO.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

Que conforme a lo eslablecido en el arliculo 2 de la Constitucian Politica de Colombia: “...son fines asenciales del Eslado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garanlizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la Constilucion; faciitar la participacion do lodos en las decisiones que los afeclan y en la vida econdmica, polifica, administrativa
y ctiltural do la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territarial y asegurar la convivencia pacifica y
la vigencia de un orden justo.

Las autoridades do la Repablica estan inslituidas para proleger a todas las personas rasidentes en Colombia, en su vida, honra,

bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asequrar ol cumplimiento de los deberes socialos del Esfado y de los
particulares”

Que el articulo 209 del mismo texto manifiesta: “La funcién adminisirativa esta al servicio de los inlereses generales y se dasarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economla, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descenlralizacion, la delegacidn y la desconcenlracion de funciones."

Que, en esle sentido, el arliculo 52 ibidem expresa: “El ejercicio del deporfe, sus manifestaciones recrealivas, compelilivas y
aultoclonas lienen como funcién la formacion integral da las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano.

El departa y la recraacidn forman parte de la educacion y conslituyen gaslo pablico social,
Se reconoce el derecho de lodas las personas a la recreacion, a fa préclfca del deporie v al aprovechamiento del llempoa libre,

El Estado fomentara eslas aclividades e inspeccionard, vigilara y conlrolard las organizaciones deporiivas y recrealivas cuya
eslructura y propiedard deberdn ser democralicas”

Que fa Ley 181 de 1995 en su arliculo 4 establece que el; “El deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tflempo libre, son
elementos fundamenlales de la educacion y factor basico en la formacidn integral de la persona. Su fomenlo, desarrolta y préclica
son parte infagranle del servicio publico educalivo...”

Que este mismo articulo manifiesta como principios de esle derecho social la universalidad, la integracién funcional y la
demaocralizacion enlre otros. Dichos principios implican:

“Universalidad. Todos los habitanfes del terriforio nacional lienen derecho a la praclica del deporle y la recreacion y al
aprovechamiento del tiempo libre

Infegracién funcional. Las enlidades piblicas o privadas dedicadas al fomenlo, desarroflo y practica del deporte, la recreacion y el
aprovechamianto def fiempo libre, concurrirdn do manera armonica y concertada al cumplimiento de sus fines, madianie la
integracién de funciones, acciones y recursos, en los términos establecidos en la presente Ley.

Democralizacidn. El Estado garantizard la paricipacion democrélica de sus habilanles para organizar la préctica del depaorte, la
recreacion y el aprovechamiento del liempo libre, sin discriminacién alguna de raza, credo, condicion o sexo”

Que la Ley ibidem manifiesta que: “Para garanlizar el acceso del individuo v de la comunidad al conocimianto y préclica del deporie,
la recreacion y el aprovachamiento del tismpo libre, el Estado lendra en cuenta fos siguienles objetivos rectores:

Jdo. Coordinar la gestion deportiva con las funciones propias da las enlidades lerritoriales en el campo del deporte y 1a recreacion
| __y apoyar el desarrollo de ésfos.
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4o. Formular y ejecular programas especiales para la educacion fisica, deporte, y racreacion de las personas con discapacidades
fisicas, slquicas, sensoriales, de la tercera edad y de los soclores sociales més necesitados creando més facilidades y
oportunidades para la préclica del deporle, de la educacidn ffsica y la recreacion,

6o. Promaver y planificar el deporte competitivo y de allo rendimiento, en coordinacién con las federaciones deporiivas y olras
auloridades compelenles, velando porque se desarrolle de acuerda con los principios del movimianto olimpico.

7o. QOrdenar y difundir el conocimiento y la enseflanza del deporte y la recreacién, y fomentar las escuelas deporfivas para la
formacitn y perfeccionamiento de los praclicanles y cuidar la praclica deéportiva on la edad escolar, su confinuidad y eficlencia"

Que a lravés del Acuerdo Municipal No. 04 de 1996, se cred el Institulo Municipal de Recreacién y Deportes de Chia, se incorpord
la Junta Municipal de Deportes y se diclaron otras disposiciones.

Que el artfculo 4 ibidem establecid el objeto de la Enlidad asi:
“a. Fomentar la préclica del deporie, la recreacion y el disfrute el lismpo libre
b. Planificar el desarrollo de los programas de acuerdo con el dmbito de compelencia bien sea para organismos piblicos
naclonales, deparlamentales o municipales del seclor privado, Infegrantes del nuevo
¢. Promover la buena utilizacién de espacios que faciliten la actividad fisica como e/ deporte, la recreacion y el aprovechamiento
del liempo libre"

Que el articulo 5 ibidem en sus numerales 3 y 12 establece enlre sus funciones:
“.... Elaborar los presupuestos anuales de inversién y gaslos, de conformidad con la ley y el plan lo depories, recreacién,
educacion fisica,

12. Preparar y presentar informes de su gestion y objefo con base en los planes locales y el plan nacional del deporte y la
educacion fisica a las inslancias correspondientes...”

Que a través del Acuerdo municipal No. 128 de 2022, se adoptd la politica publica para el deporls y la aclividad fisica en el
municipio de Chia. En los numerales 1y 11 del articulo § se eslablecié como uno de los objetivos especificos de esta politica
publica;

“1. Incrementar la participacion de nifios, nifias y adalescenles en escuelas de formacion deporiiva mediante la implementacién

tla deportes allernalivos exlremos y nuevas tendencias”

11. Promover y fortalecer a los clubes dopoarfivas del municipio de Chia como actores saciales y compalitivos”

Que, mediante el Acuerdo directivo N. 003 de 2024, se aulorizo, faculld y delegé al Director General de Insliluto Municipal de
Recreacion y Deportes de Chia para celebrar conlrates de cuanlia delerminada para modificar y adicionar el presupuesto y expedir
los actos administrativos relacionados con las delegaciones deportivas del Municipio de Chia para la vigencia 2025,

Que el acuerdo mencionado en el literal anlerior, a partir del primero (01) de enero del 2025, adquirid plena vigancia y se convirlio
en la normaliva que regula y dirige las actividades del Inslituto Municipal de Recraacién y Deportes de Chia conforme a las
facultades otorgadas,

Que, mediante el Acuerdo No 003 de 2024, se modific el articulo cuarto del anterior acuerdo y se Facultd al Director General del
Insliluto Municipal de Recreacién y Deporte de Chia para celebrar contralos hasta por la suma de Das Mil quinientos (2.500)
SMMLYV, con sujecin a la Ley 80 de 1993, Decrelo Unico reglamentario 1082 de 2015 y demés Normas y Decretos Reglamentarios
que la modiliquen o reformen y firmar convenios que se oblengan o celebren; con instituciones o Enlidades del orden Municipal,
departamental, Nacional e Internacional de Orden publico o privado, con ONG, con persanas Naturalas o Jurldicas y con olras
organizaciones sin animo de lucro”,

Que, en concerdancia con lo anterior, a través del Acuerdo Municipal No. 219 de 2024 se adopl6 el Plan de Desarrollo municipal:
"PLAN DE DESARROLLO VIGENCIA 2024-202T", el cual cuenta con el programa “Fomenlo a la recreacion, ia aclividad fisica y
el deporte”, y cuyo objelivo es “Aporar al mejoramianto de la calidad de vida de los habitantes del municipio, garantizando cobertura
de calidad, infraestruciura y equipamienlo doportivo, conlando con profesionales idéneos que contribuyan al fortalecimiento del
daporie, la recreacidn, la actividad fisica y el aprovechamienlo del tiempo libre, por medio de una planeacién estratégica con
enfoque poblacional e incluyente, del Instifuto Municipal de Recreacion y Deporte del municipio de Chia",

Que a través del Acuerdo Municipal No. No. 219 de 2024, se adopté el plan de desarrollo para la vigencia 2024-2027 del municipio
de Chia -Cundinamarca, especificamente &l articulo 8 de este acuerdo municipal establecid la Linea estratégica; “CHIA ACTIVA",
an la cual se fusionan la cultura, el deporie y &l eniretenimiento,

Que, a través de la ejecucion del contralo resultante de este dacumento, se espera dar cumplimiento a la meta del plan de
desarrollo en las siguiantes condiciones:

META PRODUCTO 217: Incrementar a 10.746 los esludiantes beneficiados del programa de deporte escolar para el
aprovechamiento del liempa libre
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PROYECTO: 2024251750058 — Fortalecimienlo al Depore y la Recreacion para el Mejoramiento de la Calidad de Vida la
Convivencia y la Paz de los Habitanles del Municipio de Chia,

PRODUCTO MGA: 4301001 - Servicio de apoya a la actividad flsica, |a recreacidn y el deporte.

PRODUCTO CCPET: 2.3,2.02.02,009 - Servicios para la comunidad, soclales y persanales

RUBRO: 23201430120242517500580012.3.2.02.02.009

Que el Insliluto Municipal de Recreacion y Deporie de Chia tiene como Misién “el Fomento del Deporte, la Recreacién v el
Aprovechamiento del tiempo libre, lo mismo que apayar las organizaciones deparlivas del Municlpio y desarrollar programas
comunitarios en estas materias, mediante la coordinacion e inlegracidn de los planes y programas, y la gestién de recursos
tecnologicos, fisicos, humanos vy financieros”. En este senlido, fiene el objeto de “promacién y gestién de planes, programas y
proyectos de deporte, recreacion, educacion extraescolar y el aprovechamiento del tiempo libre, de conformidad con |as normas
sobre la materia y mediante el fomente, masificacion, desarrollo y practica del deporte. De igual manera debe promover la
integracidn de las organizaciones, procesos, actividades y recursos del sislema de deporte en el Municiplo”.

Que, el Inslituto Municipal de Recreacion y Deportes de Chia, oferta el programa: JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA
atendiendo |as institucionaes educalivas oficiales del municipio: Laura Vicufia, Diesa Chia, José Joaquin Casas, Diversificado de
Chia, La Balsa, San José Maria Escriva de Balaguer, Cerca de Pledra, Fonquela, Fagua, Santa Maria del Rio, Bojacé y Fusca.
Por lo anterior, se garantiza la presencia de profesionales iddneos para la atencion de mas de 5000 menores en edad escolar.

El programa “Jornada Escolar Complementaria” tiene como objelive "Alender a la poblacién infanlil en edad escolar del municipio
de Chla, creando estrategias de accitn participaliva en aclividades de deporte formalivo y recrealivo desde el trabajo Interseclorial
e interinstituclonal, en donde se estimulen las habilidades basicas moloras y capacidades coordinativas en su etapa de
fundamentos deportivos, asl come también el pleno desarrollo de las polencialidades del ser humano por medio de la recreacion,
fortaleciendo los entornos de aprendizaje” que se abordan en lres aspectos fundamentales como lo son: 1. Fortalecimiento de los
valores, 2, Praclica sislematica de una actividad deportiva encaminado al mejoramiento de su desempefio fisico en la disciplina
praclicada. 3, Propiciar la mejora de la calidad de vida a través del desarrollo de actividades deporlivas; estrategias que buscan
incentivar la practica del deporte a través de la lidica y fomentar los estilos de vida saludables; adiclonal el programa dirigido a
estudiantes de primero a quinto de primaria de colegios publicos del municipio, con el objetivo de evaluar y lortalecer su desarrollo
motor mediante actividades deportivas y juegos populares y autdctonos, Este programa busca, ademas, identificar afinidades con
medalidades deperlivas para orientar a los nifios inleresados en la eleccion de una praclica deportiva, promoviendo su desarrollo
integral en un entorno lidico y enriquecedor,

Teniendo presente los avances y coberlura en las insliluciones educalivas en el municipio de Chla que se establecieron con el fin
de dar cumplimiento a los Planes Instilucionales y Plan De Desarrollo Municipal con el fin de implementar desde el inicio del afio
escolar la estralegia deporte escolar, se hace necesario suplir la alla demanda de servicios de deporte y recreacion en atencién a
la poblacion infantil y escolar. Para lal fin, el Instituto Municipal de Recreacion y Deporle de Chia requiere la conlralacion de
persanal idéneo que garantice la prestacion del servicio.

Que, de igual manera, desde la coordinacion del deperle formalivo se ha evidenciado el incremento de los diferentas ramites
adminislralivos y operalivos, los cuales recaen en un profesional universitario el cual requiere apoyo para agilizar y dar
cumplimiento a las metas establecidas en el cualrienio en los liempos eslipulados por el plan de desarrollo que comprende el
seclor deporte. Asi mismo, se requiere apoyo en el seguimiento de las aclividades planteadas a cada uno de los conlralistas
supervisados por la coordinacion del deporte escolar ya que se debera hacer presencia en las diferentes clases y/o actividades

programadas por los formadores de las disciplinas deporlivas y se requiere de la presencia institucional por parte de la
coardinacién,

Que, en virlud de lo anterior, se hace necesario adelantar el proceso para la contralacidn de una persona natural que cuente con
conocimienlos que se enfoquen a fortalecer los programas y demas aclividades que sean dirigidas desde |a subdireccian técnica
del IMRD de Chia, y adicionalmenle, cabe mencionar que la canlidad de profesores es mayor a toda el area administrativa por ese
motivo se busca un apoyo para realizar diferentes tareas que empaten con las obligaciones que tiene el &rea con el fin de no dejar
atrasar ningun proceso y que los resultados sean alin mejores.

Que, a parlir de lo mencionado anteriormente, es necesario realizar esta conlratacion, para orientar programas con un enfoque
social, inclusivo y educativo reconociendo el deporte como potencial para la salud mental y fisica, con el fin de impulsar la
Integracién de las comunidades e instituciones del municipio de Chia, a lravés de la participacidn acliva de las personas en
diferentes deportes populares y lradicionales como estrategia para incrementar |a participacidn comunitaria de forma respetuosa
y organizada.

Que, con el cbjeto a conlratar se busca gue las escuelas de formacién, los programas y las instiluciones educativas aumenten su
potencial con respeclo al deporle y la recreacion con el fin de garanlizar espacios en los Juegos departamenlales y nacionales;
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conslruyendo espacios de disfrute con diferentes culturas y tradiciones, fortaleciendo asi el senlido social comunitario y cultural,
generando experiencias y praclicas a la formacién de habitos de responsabilidad, respecto, convivencia y ciudadania.

Que, la Ley 2210 del 23 de mayo de 2024, conocida coma la Ley del Entrenador Deportive, regula el ejercicio profesional de los
enlrenadores deportivos en Colombia, exigiendo la Tarjeta de Entrenador Deportivo o el Registro de Entrenadar Deportivo come
requisilo Indispensable para ejercer.

Que, el articulo 2 ibidem, presenta la definicién del entrenador deportivo y menciona que este es el responsable de orientar con
idoneidad procesos pedagdgicos de ensefianza, educacion y perfeccionamiento de |a capacidad molriz especifica de individuos

que practican un determinado lipo de deporta, disciplina o modalidad deportiva. Esta orientacién se realiza en niveles de formacién
deportiva, perfeccionamiento deportivo y de altos logros deporlivos,

De tal manera que teniendo en cuenta la vision y mision del Instiluto Municipal de Recreacién y Deportes de Chia, el articulo 12°
de esla ley, se olorga un plazo transitorio de lres (3) afios, que finaliza el 23 de mayo de 2025, para que los profesionales,
tecnélogos y téenicos profesionales del sector oblengan dicho registro. A partir de esta fecha, cualquier aclividad de entrenamiento

deportivo sin el cumplimiento de este requisilo serd considerada camo ejerciclo ilegal y estard sujeta a las sanciones
correspondientes.

Que, ademas, se debe lener en cuenta que a lravés de la Resolucion No, 007-2017 se adopld la nueva planta de personal para el
Institute municipal de recreacion y deportes de Chia, sin embargo, aun cuando actualmente a planta cuenla con treinla y cuatro

(34) cargos de planta, este es insuficiente y/o inexistente para salisfacer |as necesidades de la Entidad, debido a la gran cantidad
de obligaciones y aclividades que debe desarrollar para el cumplimiento de su misian.

Que, como prueba de lo anterior, la Subdireccion Administraliva y Financiera de la Entidad expidia el respectivo cerlificado de
inexistencia de personal, validando la falta de capilal humano en |a planta global, para adelantar |as actividades necesarias para
dar cumplimiento al cbjeto conlraclual planteado.

2, OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS
PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2,1 OBJETO A CONTRATAR: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE

DEPORTE ESCOLAR PARA EL APROVECHAMIENTQ DEL TIEMPO LIBRE, EN LAS DIFERENTES INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO.

2,2, CLASIFICACION UNSPSC: La codificacién de los servicios a conlratar de acuerdo con la Guia para la codificacion de
bienes y servicios de Naciones Unidas, los cuales fueron identificados previamente en el Plan Anual de Adquisiciones son:

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Sarvicios lemporales de Recursos Humanos B0 11 18 20

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR,

El objeto conlractual deberd desarrollarse deniro del plazo paclado, dando cumplimiento a cada una de las obligaciones
eslablecidas.

Si de |a ejecucion del presente conlrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras o
disefios, éslos perteneceran al IMRD de conformidad con lo establecido en el articulo 20 da la Ley 23 de 1982. Asl mismo, el
conlralista deberé garantizar que los servicios preslados al IMRD por el objeto de este contralo no infringen ni vulneran los derechos
de propiedad intelectual o Industrial o cualguier olro derecho legal o eontractual de terceros.

Adicionalmente se destaca que de conformidad con lo expueslo en la Sentencia C-614 del 2 de seplismbre de 2009, la vigencia
del presente conlrato es lemporal, es decir, se Irata de una necesidad de servicios profesionales para realizar acciones especificas
duranle un periodo de tiempo determinado y propendera por la indispensable ejecucién del objeto contractual, per lo tanto, no
genera relacidn laboral ni contrato realidad,

Asi las cosas, para satisfacer la necesidad planteada, se hace necesario que la Entidad cuente con los servicios de una persona
nalural que acredile la siguiente idoneidad y experiencia:

IDONEIDAD: El contralista deberé acreditar formacion profesional en el drea conocimiento especifica para las clencias sociales y
humanas, la cual debera estar acreditada a través del respectivo diploma o acla de grado, expedido por Entidad Educativa avalada
por el Ministerio de Educacion Nacional.
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EXPERIENCIA: E| contratista deberd acreditar experiencia relacionada con el objelo y 1as obligaciones contracluales de 25 meses
an adelante de experiencia relacionada, |a cual deberd eslar acreditada con contratos y/o certificados y/o actas de terminacion de
conlralo ya sea con entidades de orden pblico o privada.

En conclusion, el Instituto Municipal de Recreacién y Deporles de Chla, dada la importancia de la gestién deportiva, para la
presente vigencla, busca por medio de la conlratacién de una persona natural, que cuente con la idoneidad y experiencia
relacionadas, lograr el forlalecimiento de los diferentes programas desarrollados a parlir de la generacion de acciones y estrategias
para ¢l fortalecimienlo deporlivo de los integranles de las escuelas de lormacion deportiva del IMRD de Chia.

Finaimente es imporlante mencionar que de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015
“...Tampoco se podran celebrar estos coniralos cuando existan refaciones conlracluales vigentes con objoto iqual al del contrato
que se prelende suscribir, salva aulorizacion expresa dol jefe dol respactivo drgano, enfe o entidad conlratante. Esta autorizacion
eslara precedida de fa sustenlacion sobre las especiales caracleristicas y necesidades técnicas de las conlrataciones a realizar.”,
anle lo cual el erdenador del gasto del IMRD, a través de la solicitud de conlratacion y la suscripcidn del presente documenle,
considerando la descripcion de la necesidad establecida en el numeral 1 del presente esludio, autoriza la conlratacian con igual

objeto contractual de las personas que cumplan con la idoneidad y experiencla planteadas de acuerdo con la necesidad de |a
Entidad.

2.4, DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO: N/A.

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2,51, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
A. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Suscribir a tiempo y de manera conjunta con el suparvisor del contrato el acta de inicio y demds aclas que se deriven
de la relacidn contractual

2. Responder par cualquier lipo de reclamacidn, judicial o exlrajudicial, que se presente contra el Instiluto Municipal de
Recreacion y Deportes de Chia, por causa o con ocasion del conlralo.

3. Rendiry elaborar los informes, conceplos, estadisticas, esludios y demas lrabajos que se le soliciten en desarrollo del
contrato,

4. Obrar con leallad y buena fe en |as dislintas etapas conlracluales, evitando dilaciones y enlrabamientos.

5. Cumplir con la lotalidad de los alcances descrilos en el conlralo, sus anexos y deméas soportes que lo anleceden, los
cuales hacen parte integral del contralo

6. Cumplir con las condiciones juridicas, lécnicas y econdmicas presentadas en la propuesta.

7. No acceder a peliciones o amenazas de quienes actilen por fuera de la lay con el fin de hacer u omitir algin hecho.

8. Informar oportunamente al Instituto Municipal de Recreacion y Deporles de Chia sobre evenlualidad que pueda surgir
y que implique relraso en el desarrollo del contrata.

9. Acatar las inslrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del conlrato.

10. Suscribir a tiempo las aclas requeridas por parte del supervisor como constancias de la ejecucion del cantrato.

11. Presenlar las cuenlas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus sopories y documentos necesarios para
ello, dentro de los plazos convenidos.

12 Elaborar y cargar a |a plalaforma SECOP || el informe de ejecucion de la gestion adelantada durante cada periodo, que
evidencie el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contralo, en las fechas establecidas por el supervisar,

13. Acredilar sus pagos de salud, pension y ARL como corresponda, de acuerdo con lo establecido en el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007 y demés normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a sequridad social, viganles
ala lecha de presentacion de la propuesta y duranle la vigencia del conlrato.

14. Responder por el manejo y confidencialidad total de la informacién proporcionada por Instituto Municipal de Recreacion
y Deportes de Chia durante el desarrollo del contrato, cifiéndose al manejo de informacian, requerimientos de informacian,
oporlunidad de la entrega de informes, atencién de siluaciones de conlingencia y los demas aspectos que se puedan
derivar de| Contralo.

15, En virlud del desarrollo del conlrato, cuando canozca y tenga acceso a los datos personales de terceros o a los que se
realicen la consulta, debe garanlizar el cumplimiento de lo establecido en la Ley 1581 de 2012 - HABEAS DATA

16. Hacer entrega magnélica a la Entidad de los documentos generadas con ocasion de la prestacién del servicio. (cuando
a ello hublere |ugar)

17. EL CONTRATISTA se obliga dentro de su autonomia conlractual, a no ejercer ninguna forma de viglencia conlra las
mujeres y basada en género, actos de racismo o discriminacién.

18, Se prohibe la utilizacién de los escenarios deparlivos con ¢l fin de beneficiarse a titulo personal realizando aclividades
lucralivas extraconlracluales, sopena de terminacion del conlrato.

19. Las demés que por laley o el contralo le correspondan.
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B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Cumplir con los lineamientos de planeacion y programacion establecidos por el area tecnica para el deporle escolar,
programa dirigido a esludiantes de primero a quinto de primaria de colegios piblicos del municipio, con el objetivo de
evaluar y fortalecer su desarrollo motor mediante actividades deporlivas y juegos populares y autactonos,

2.Ejecular el programa deportivo de jornada escolar complementaria, programa extraescolar para el desarrallo fisico,
emocional y soclal de nifios, nifas y adolescenles entre los 6 y los 17 afes, a través de la iniclacion vy fundamentacién
deportiva convocados en alianza con la secrelaria de educacion municipal.

3. Diseiar, socializar y ejecutar previa aprobacién de 4rea técnica, estralegias para identificar afinidades con modalidades
deportivas para orientar a los nifios interesados en la eleccidn de una praclica deporliva, promoviendo su desarrollo
integral en un entorno lidico y enriquecedor.

4, Garanlizar |a seguridad fisica, emocional y |a salud de los usuarios en todas |as aclividades realizadas, velando por la
correcla ejecucion de los ejercicios, fomentando habilos saludables como una adecuada nulricidn y descanso, y
aplicando los protocolos establacidos en caso de accidentes, emergencias o situaciones particulares cumpliendo con
las normativas de ligas, federaciones y en general reglamenlos de organizadores de competicion.

5. Mantener una base da datas aclualizada y organizada con informacién completa de los usuarios, incluyendo resultados
de prughas fisicas y pedagoglcas, definidas con el drea técnica metodologica y la coardinacidn, asi como el registro de
asislencia a las sesiones de clase. Garantizar que |a base de dalos sea accesible para el area técnica, la coordinacion
y |a supervision, y ulilizarla para ajustar planificaciones e informar sobre progresos.

6. Asistir a las reuniones, Jomadas pedagoglcas, capacitaciones, talleres de formacion o eventos que conveque la Entidad
a lraves del Supervisor del conlralo, a fin de lortalecer el area misional de la Enlidad.

7. Las demas que le sean asignadas por el supervisor de acuerdo a la naturaleza del contrato.

C. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD:

1. Expedir el reqgistro presupuestal del conlrato.

2. Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP |I.

3. Suscribir a lravés del supervisor, de manera conjunta con el conlratista las diferentes a las que haya lugar,

4. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion ylo documentacién que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del conlrato

5. Cancelar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas y/o pacladas.

B, Ejercer el respectivo control en el cumplimienta del objeto del contralo y expedir el documento de cumplimienlo a
salisfaccion

7. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el conlrato y en los documentos que de el forman parte.
B.Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrallo del conlrato, sin perjuicia
de la autonomla propia del conlratista.

9.Realizar todas las demas aclividades necesarias para la correcla ejecucion del abjeto conlractual,

10. Resolver las peliciones y consultas que le haga el contratisla dentro de los lérminos legales.

2.5, TIPO DE CONTRATO: Prastacion de servicios profesionales.

26. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO; El lugar de ejecucion sera el municipio de Chia- Cundinamarca,

2.7. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién sera de OCHO (08) MESES, contados a parlir de la suscripeién del acta
de inicio (sl a ello hublere lugar), previo cumplimiento de los requisitos de legalizacidn.

2.8. SUPERVISOR DEL CONTRATO: La supervision del conlrato estara a cargo de |a Subdireccion Técnica del IMRD CHIA.

2.9, PLAZO PARA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217
del Decreto 019 de 2012 “Decreto Anti-IrAmites”; para los contratos de Prestacidn de Servicios Profesionales y Preslacién de
Servicios de Apoyo ala Geslién no sera obligatorio la liquidacién del contrato, en tal senlido y acogiendo la normalividad vigente
para el presenla contralo se prescindira de la liquidacion del mismo.

KX liA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

Direccidn: Avenida Pradilla No. 6-84 Coliseo de |a Luna = Chia. Cund.
Teléfono: (601) BE44625
Email: contactenos@imrdchia.qov.co

Pagina Web: www.imrdchia.gov.co




INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE CHIA = IMRD
NIT 800.201.907-1
PROCESO: Gestién Juridica y de Contratacion Codigo | GJ-FO-08
Estudios y Documentos Previos y Analisis del
NOMBRE: Sector Contratacion Directa Persona Natural o Fecha | 24/06/2024
Juridica
TIPO DE DOC: Formato Verslon 1

3.1. MODALIDAD DE SELECCION: La modalidad de seleccion elegida por la Enlidad, sera la establecida en el articulo
2.2.1.2.1,4.9 del Decrelo 1082 de 2015- Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos arlislicos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se prelende satisfacer, la
naturaleza y el objelo a conlratar, las obligaciones y el valor del presupueslo oficial.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICO: La seleccion del contratista del presente proceso se realizd por medio de |a modalidad de
Contratacion Direcla, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del numeral 4 del arliculo 2 de la Lay 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por lratarse de un contralo de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
geslion,

Dispone el mencionado arliculo 2.2,1.2,1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Conlratos de prestacién de servicios
profasionales y de apoyo & la gaslion, o para la efacucion de rabajos arlisticos que solo pueden encomendarse a delerminadas
personas nalurales. Las enlidades eslatales puedan contratar bajo la modalidad de confratacidn direcla la prestacion de servicios
profesionales y da apayo a la gestién con la persona nalural o juridica que eslé en capacidad de ejecular el abjelo del conlralo,
siempre y cuando la enlidad estalal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el rea de que se irale. En
gsfe caso, no es necesario que la enlidad estalal haya oblenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasio
debe defar constancia escrila,

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naluraleza infeleciual diferentes a los de

consulloria que se derivan dal cumplimiento de las funciones de la entidad estalal, asl como los relacionados con actividades
operalivas, loglsticas, o asislenciales.

La enlidad estalal, para la coniratacion de Irabajos arfisticos que solamenle puedan encomendarso a delerminadas personas
nalurales, debe juslificar asla sifuacion en los esludios y documentos previos."

Asi las cosas, se contrata directamente con la persona nalural o juridica que eslé en capacidad de ejecular el abjeto del contrato
y cuenle con la idoneidad y experiencia requeridas por la Entidad.

Teniendo en cuenta que el objelo conlractual se materializa a lravés de un proceso de seleccion direclamente con la persona
nalural o Juridica que eslé en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el area da que se frate, entendiendo como tales servicios de naluraleza Intelectual diferentes a los de consulloria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad, asi como los relacionados can aclividades operalivas, loglslicas,
o asistenciales. En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca denlro de los pardmelros sefalados, por lo que se
Juslifica la conlratacion direcla.

4. ANALISIS DEL SECTOR

En cumplimiento de los principlos de eficiencia, eficacia y economla, ¢l IMRD de Chia, realizb el presente esludio sobre |a
necesidad de conlratar la * PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
DEPORTE ESCOLAR PARA EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE, EN LAS DIFERENTES INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO.", tenienda en cuenta |os siguientes aspectos;

Para lograr el desarrollo y avance que la Entidad requiere y asi mismo permilir dar sostenibilidad a los logros oblenidos an
coberlura, impaclo, ariculacion, dinamismo y divulgacion, se hace necesario contratar los servicios de una persona nalural que
cuente con la idoneidad y experiencia necesarios para dar cumplimienlo al ohjeto contractual mencionade.

De igual manera es importante lener en cuenta que en el sector se ofrecen estos servicios (los del objelo conlractual) tante por
personas naturales como juridicas, con |a capacidad, con la idoneidad y con la experiencia para dar cumplimienlo al objeto
contractual, sin embargo, para el caso concrelo, la Entidad considera que lo mas convenienle es contar con una persona natural,
ya que se requiere una atencidn personalizada, que permita cumplir con cada una de las obligaciones establecidas.

Adicionalmente, se debe tener en cuenta que en el presente esludio se considerd, entre olros aspeclos, |a revision hislérica y
comparalivo de conlratos celsbrados por el Municipio en afias anteriores con igual o similar objelo encontrando lo siguiente:

NO. DE
ARO CONTRATO CONTRATISTA OBJETO CUANTIA DURACION
DANIEL PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESOR Y/O ENTRENADOR
2023 IMRD PS5 [ STEVEN EN LAS DIFERENTES ESTRATEGIAS QUE BRINDA EL INSTITUTO $4.024.000 110 DIAS
143 2023 BERMUDEZ MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE CHIA COMO LA iRl
SANCHEZ JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYQ A LA
WRD  ps | HECTOR GESTION DE LA ENTIDAD COMO PROFESOR Y/O ENTRENADOR DE
2022 117 2022 ALEJANDRO LAS DIFERENTES ESTRATEGIAS QUE BRINDA EL INSTITUTQ | $18.176.000 210 DlAS
ORTIZ ARDILA MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE CHIA €COMO LA
JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA
MRo  ps | DIEGO EEEFVTS%%%%E%%ﬁ\gg#%sﬁg%%ﬁ?ET\%EESLF;\"F*RR%BEE&?E\?%HT\S
2024 1 437 9094 Q'ﬁiﬁﬁ"g“o DEL TIEMPO LIBRE, EN LAS DIFERENTES INSTITUCIONES | S10-173.360 | 110DIAS
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO

En este andlisis encontramos, que durante los (ltimos afios el IMRD realizd tres {3) conlratos con objeto similar y con elementos

con caraclerlsticas similares.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMOQ, INCLUYENDQ FUENTE Y RECURSOS

5.1, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor lotal del contrato sera de VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS VEINTE
MIL PESOS ($23,520.000) MICTE, Incluldos todos los Impueslos a que haya lugar y gastos direclos e indirectos en que deba
incurrir el contralista.

5.1.1. JUSTIFICACION: Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamenle varias ofertas,
Para daterminar el valor o cuantla de este proceso, se defini6 el presupuesto oficial, alendiendo a la RESOLUCION No. 001
DEL 02 DE ENERO DE 2025, "POR MEDIC DE LA CUAL SE ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS, COMO
REFERENTE PARA DETERMINAR LOS HONORARIOS COMO REFERENTE Y REMUNERACION DE SERVICIOS DE
LOS CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE CHIA"

La cilada Resolucion eslablece los siguientes valores, de acuerdo con el nivel académico y experiencia acreditada:

FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE Y RECREACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO EN EL
MUNICIFIO DE CHIA - SERVICIO DE APOYO A LA ACTIVIDAD FISICA, LA RECREACION Y EL DEPORTE

TiTuLO POSGRADO EXPERIENCIA TOPE MAXIMO VALOR 2025
Titulo profesional, matricula
o tarjela profosional en los NIA a2 ayeta en el o o8 $2.940.000
¢as0s que aplique AXpenanc o

Asl |as cosas, el valor total del presupuesto oficial estimado para el prasente proceso es la suma de VEINTITRES MILLONES
QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS ($23.520.000) MICTE, incluidos lodos los impuestes a los que haya lugar y gaslos directos
a indireclos en que deba incurrir el contralista,

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. El instituto Municipal de Recreacion y Deporte de Chia efecluara los descuentos de Ley del
orden Nacional y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacian tributaria suminisirada por el Contratisla a la Entidad y con
la actividad objeto del Contralo,

IMPUESTOS: Para prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la geslion: De conformidad con lo sefialado en el
Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Arlculo 293,- EXCLUSIONES. Articulo modificado por el articulo 11 del Acuerdo
114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procullura y Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, los
contralos y/o de prestacion de servicios, de igual forma el Arliculo 3198, Paragrafo 1 Estaran exentos de la Tasa Pro- deporte
y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios publicos domiciliarios, de prestacion de
servicios suscrilos con personas nalurales, educativos y los que lienen que ver can el refinanciamiento y el servicio de la deuda
publica.

Demas conlralos directos: EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas, conlribuciones y similares que se deriven de
|a celebracién y ejecucién del contrate, de conformidad con la ley colombiana:

IMPUESTOS MUNICIPALES pl S __ IMPUESTOS NACIONALES
2% Eslampilla Pro-cullura (Todos los confralos) Rale fuenla {Todos los conlralos, varla ¢l % da acuerdo con el conlrala)

3% Estampilla para el bienestar del adullo mayor (Todos los ;
contralos) Rele IVA { si practica [VA)

2.5 % (asa Pro-deporle y recreacion (Todes los conlralos)

ICA (Todos los contrales, varia el % de acuerdo con el conlralo)

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquler momenta y se aplicaran los que se encuentren vigentes al momento
de realizar el pago.

5.2. FUENTE DE RECURSOS: Para la suscripcion del presente contrato se cuenta con recursos asi:
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RECUROQS DE FUNCIONAMIENTO RECURSOS DE INVERSION
X

NOMBRE, RUBRO, VALOR, FUENTE ORIGEN Y DESTINACION DE LOS RECURSOS CON LOS CUALES SE VA A
CONTRATAR: Para garanlizer las obligaciones econdmicas derivadas del futuro contrato, la Direccién Administraliva y
Financiera, por medio de su Tesoreria expidid el Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal que a continuacidn se relaciona:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No, 2025000198 - FECHA 2410112025
NUMERQ RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
2320202008 | pyENTE:1101.INGRESOS CORRIENTES DE LIBRES DESTINACION | 117 $aM0000

5.3. FORMA DE PAGO: El Inslilulo Municipal de Recreacion y Deporte de Chla pagara al contralisla el valor del presente
contrato a titulo de honorarios asi: a) El primer pago vencido se cancelara en proporcion a los dias ejecutados en el mes en que
se inicie la ejecucion del conlrato. b) Mensualidades vencidas por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL
PESOS ($2,940.000) M/CTE cada una. c) El saldo del conlralo se cancelara al vencimienlo del plazo, Dicho pago se realizara
pravio el lleno de los siguientes requisitos:

- Presentacion de informe de aclividades y/o de ejecucién del conlrato

- Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando correspanda

- Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del conlrato cvando corresponda
- Presenlacion de Faclura y o cuenta de cobro cuando correspanda.

~ Copia del RUT

5.4. ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: No aplica.

| 6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, {...) es objeliva la seleccitn
an la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la enlidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta
consideracion factores de afecto o de inlerés y en general, cualquler clase de motivacidn subjetiva,

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2,2.1.2.1.4.9.del Decrelo 1082 de 2015, en |a contratacion directa no se ulilizan
factores de escogencla y calificacidn pues la contratacion es con una persona natural o juridica en atencion a su idoneidad y
experiencia para ejecular el objeto a contralar y que esté en capacidad de ejecular el contrato,

Ante |a insuficiencia da persenal idéneo suficiente en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere conlralar una
persona con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector para que preste sus servicios profesionales para la ejecucion del
objelo conlraclual,

7. _ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO.

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la lipificacian, eslimacion, asignacion, impaclo y tratamiento de los
riesgos en la contratacion; se desamolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decrelo Unico Reglamentario No.1082 de
2015 y el Manual para la idenlificacion del Riesgo en los procesos de Conlratacién emilido por Colombia Compra Eficiente.
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de conlralacién, el objelo del conlrato, plazo da ejecucién y valor del mismo. De conformidad a
lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decrelo 1082 de 2015, no se exige garantias para el conlrato resultante del presente
procaso de Conlratacion Direcla,

9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asl mismo se informa que la presente contratacion ( si) ( ) ( no) ( x ) esta cobijada por un acuerdo internacional o un Iratado de
libre comercio vigenle para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarlo: lista de excepclones al
aplicacién de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “los conlrates de empleo piblico y medidas relacionadas”,
del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de conlratacian, expedido por Colombla Compra Eficiente
los contratos de prestacion de servicios eslan exceptuados a la publicacién de acuerdos comerciales.

10, ANEXOS,

- Certificacion da inexistencia o insuficiencia de personal de planta

- Certificacion Banco de Proyeclos

- Certlficado de Disponibilidad Presupueslal,

- Resolucion No. 010 del 31 de enero de 2024 (Si bien este documenlo se considera un anexo del presente estudio, este no se

incerporara al mismo, puesto que se encuentra publicado en la pagina oficial d%
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