MINISTERIO DEL INTERIOR |
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION.

Bogoté, D.C, 06 de febrero de 2025.

OBJETO DEL PROCESO E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: PRESTACION DE LOS
SERVICIOS PROFESIONALES EN MATERIA JURIDICA AL PROCESO DE GESTION JURIDICA DE LA
DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS EN ACTIVIDADES PROPIAS DE DICHA DEPENDENCIA

El contrato a suscribir sera un contrato de Prestacién de Servicios Profesionales.
1. DEFINICION DE LA NECESIDAD: .

Que laLey 1575 de 2012 “Ley General de Bomberos de Colombia”, en su articulo 5, creé la Direccion Nacional
de Bomberos como Unidad Administrativa Especial del orden nacional, con personeria juridica, autonomia
administrativa, financiera y patrimonio propio, adscrita al Ministerio del Interior, cuya sede sera en Bogota.

Que el Decreto 350 de 2013 “Por el cual se establece la estructura de la Direccion Nacional de Bomberos, se
determina las funciones de sus dependencias y se dictan otras disposiciones’, consagra como objetivo
principal de la Direccion Nacional de Bomberos, dirigir, coordinar y acompafiar la actividad de los cuerpos de
bomberos del Pais, para la debida implementacion de las politicas y normativa que se formule en materia de
gestion integral del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades
y la atencion de incidentes con materiales peligrosos, que permitan prestar de manera efi cnente éste servicio
publico esencial.

La Direccion Nacional de Bomberos de Colombia (DNBC), como entidad estatal encargada de dirigir, .
coordinar y acompanar la actividad de los cuerpos de bomberos del Pais, para la debida implementacién de

las politicas y normativa que se formule en materia de gestion integral del riesgo contra incendio, los
preparativos y atencidn de rescates en todas sus modalidades y la atencion de incidentes con materiales
peligrosos, que permitan prestar de manera eficiente este servicio publico esencial, en este sentido regula la

-Iey 1575 de 2012 en su articulo 6.

“Funciones de la Direccion Nacional de Bomberos

* Aprobar; coordinar, regular y acompafiar en la /mplementaCIon de las politicas globa/es 1% /os
reglamentos generales de orden técnico, administrativo y operativo que deben cumplir los cuerpos
L de bomberos y.sus mtegrantes para la prestacion del servicio pubI/co esencial. . : .

* Acompafiar a Ios cuerpos de bomberos en la formulaCIon y ejecucion de /os planes de':‘_ o
mejoramiento, que cada cuerpo de bomberos adopte para ajustarsea/os Imeam/entos determ/nados'_ oo
por la direccion nacional. T

~ * Dar el soporte técnico a los cuerpos de bomberos para la formulacion- de proyectos a presentar e
ante la junta naC/ona/ de bomberos. :

* F-on‘alecer la act/wdad bomberll. 4
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- " Administrar el Fondo Nacional de Bomberos”

En este mismo sentido Decreto 350 de 2013 establece dentro de su-estructura la Direccion Nacional, la

* Subdireccion Estratégica y de Coordinacion -Bomberil, la Subdireccion Administrativa y Financiera y. los
Organos de Asesoria y Coordinacion, determinando asi las funciones a cardo de la Dlrecmon Nacional a
traves del Despacho-del director nacional:

“Articulo 8°. Direccién Nacional. La Direccién Nacional cumplira las siguientes funciones:

1. Dirigir, orientar y controlar las actividades conducentes al cumplimiento del objeto de la Direccion
Nacional de Bomberos y ejercer su representacion legal.

2. Implementar los planes y politicas formulados por la Junta Nacional de Bomberos de Colombia.

3. Determinar los planes y politicas dirigidas a los procesos de prevencion, mitigacion, preparacion,
respuesta y recuperacion que corresponda a los Cuerpos de Bomberos.

4. Planificar, disefiar e instrumentar los planes y programas de formacion, capacitacién y
mejoramiento profesional de Ios bomberos.

L 5 Coord/nar la elaboracion de propuestas para /a anf:culac:on de Ias po//t/cas estrateg/as planes
- _programas proyectos y procedimientos para el fortalecimiento de la actividad bomberil.

6. Impartir las directrices para la formulaCIon de las estrategias que deben cumplir los cuerpos de
homberos para prevencion y atencion de incendios, los preparativos y atencion de rescates en todas
sus modalidades y la afencién de incidentes con mater/ales pehgrosos bajo Ios lineamientos de la
Junta NaCIonaI de Bombefos de Colomb/a

7. Impartir las directrices para el acompafiamiento a los cuerpos de bomberos en formulacion de
proyectos a presentar a la Junta NaCIonaI de Bomberos de Colombia, en la ejecucion de los planes
de accion y de mejoram/ento N

8. /mp'ar'ﬁr los Iineamiéntos para la direccion y aéompaﬁarhliehtb a los cuerpos de bomberos en la
implementacion de las politicas y en el cumpllmlento de los reglamentos generales de orden técnico,
adm/nlstratlvo y operat/vo para la prestaCIon del servicio puiblico esencial en materia de boiriberos.

9. Dirigir las actividades tend/entes a efectuar los anélisis, estud/os e /nvestlgaCIones en materla de
su competenc:a k .

10. Impartir las directrices para la coordinacion con las autoridades estatales, departamentales y
muriicipales para la adecuada organ/zaCIon y mantenimiento de la prestacion del servicio publico
esencial de la gestion /ntegral del riesgo contra incendios, los preparativos y afencion de rescates en
fodas sus modalldades y la atenCIOn de lnCIdentes con materiales peligrosos. ‘
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11. Dirigir y coordinar con las demas dependencias de la entidad, el tramite y solucion de los asuntos
de carécter juridico, asi como conceptuar sobre la interpretacion de normas legales inherentes a las
funciones de la entidad y mantener Ia unidad doctrinaria- en los ,actos y dec:smnes de la
administracion.

12. Expedir los instrumentos técnicos, administrativos, educativos y operativos para los Cuerpos de
Bomberos a partir de los lineamientos y reglamentos generales a cargo de la Junta Nac:onal de
Bomberos de Colombia.

13. Elaborar, en coordinacion con las demas dependencias de la Direccion y las demés entidades
del Sector, el Plan de Desarrollo Sectorial, con sujecion al Plan Nacional de Desarrollo, los-planes
estratégicos y de accion, el Plan Operativo Anual y Plurianual, los Planes de Desarrollo Administrativo
Sectorial /nstltucmnal y someterlos a aprobacién de la mstanc:a competente.

14. Definir los lineamientos, procesos e instrumentos para la formulacion, seguimiento y evaluacion

de la planeacion estratégica y operativa de la entidad, asi como coordinar y asesorar a las

dependencias en la formulacion, seguimiento y evaluacion del cumplimiento” del Plan de

Direccionamiento - Estratégico y" los Planes Anuales de Accion, de acuerdo a los procesos
. estableCIdos v

15. Garantizar en la entidad la aplicacion de la Ley 87 de 1993 y del sistema integrado de gestion,
sus normas reglamentarias y demas disposiciones que las modifiquen y adicionen.

16. Dar lineamientos para la asesoria a las delegaciones departamentales y distritales de bomberos
- .. en el campo estratégico, técnico y de tarea cumpliendo los requerimientos y estandares estlpulados
por la Junta Nacional de Bomberos de Colombia.

17. Cumplir y hacer cumplir las de_cisiones y Acuerdos de la Junta Nacional de Bomberos.

18. Dirigir y administrar el Fondo Nacional de Bomberos y la Subcuenta de Solidaridad Bomberil de
acuerdo a lo estipulado por la Junta Nacional de Bomberos.

19. Ordenar el gasto del Fondo Nacional de Bomberos y la Subcuenta de Solidaridad Bomberil y
suscribir los actos, contratos y-convenios necesarios para el cumplimiento de su objeto.

- 20. Procurar la adecuada y cumplida ejecucion de los recursos que hayan sido destinados a la
financiacion y cofinanciacién de proyectos con dineros del Fondo Nacional de Bomberos.

21. Informar a la Superintendencia Financiera, o quien haga ‘sus veces, cada seis (6) meses, con
corte a junio y diciembre de cada afo, el valor de los aportes girados por Ias entidades_ asegur'a_do'ras.' .

22. Ordenar los gastos, dictar los actos, realizar las operaciones y celebrar Ios contratos ye convenlos SR e

que se requisran para el normal funcionamiento de la entidad.

23. Ejercer la facultad nominadora del personal de la Direccion Nacional de Bomberos de
conformidad con las normas legales vigentes sobre la materia.
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24. Crear y conformar, con caracter permanente o transitorio, grupos internos de trabajo, mediante
resolucion, teniendo en cuenta las necesidades del servicio y los planes y programas trazados por la
entidad; asi como designar el funcionario bajo el cual quedara la coordinacion y supervision del

grupo.

25. Asesorar a los Cuerpos de Bomberos Voluntarios, Oficiales y Aeronauticos.para que se genere

- una respuesta efectiva frente a las emergencias relacionadas con la gestion integral del tiesgo contra

“incendios, los preparativos y atencion -de rescates en todas sus modalidades y la atencion de
incidentes con materiales peligrosos. .

26. Vigilar, inspeccionar y controlar a los cuerpos de bomberos del pais.
27. Expedir los certificados de cumplimiento a los cuerpos de bomberos voluntarios.

28. Las demas que le sefialen las normas legales vigentes relacionadas con las funciones'y objet/vos
genera/es de la entidad y que no estén expresamente atribuidas a ofra autoridad.”

Enel marco de lo regulado por el antes menmonado decreto 350 la Dxrecmon General I|dera Ios procesos
estrateglcos Ios cuales se componen de la SIQU|ente manera:

Planeacion Estratégica

Gestion de comunicaciones . N

Gestlon de andlisis y mejora continua o
Gestlon de cooperacion internacional y alianzas estrateg|cas .
Gestion de asuntos dlsmphnarlos

Gestlon Jurldlca -

.

En tales procesos, es de resaltar que solo se cuenta con 6 funcnonanos en total -los cuales se encuentran
distribuidos de la siguiente manera: (1) funcionario en EIane_acuon_ Estratégica, uno (1) funcionario para la
gestion de las comunicaciones, un (1) funcionario para cooperacion internacional y alianzas estratégicas, un
(1) funcionario para asuntos dlSClpllnanos un (1) fon’cionario'para gestion juridica, y (1) funcionario en el cargo
de director. . . . L _

En cuanto. al proceso de Gestion Juridica, tiene como.objetivo establecer las actividades necesarias para
asesorar juridicamente a la Dlrecmon Nacional de Bomberos, frente a procesos Judlmales extra procesales
tramites administrativos y demas requeridos, adeémas de fa‘revision de solicitudes de alta connotacién legal,
-con el fin de defender y representar los intereses de la Entidad, con un alcance frente a a todas las asesorias
Jurldlcas brindadas que buscan defender de forma pertinente y oportuna la Entidad. Inicia con la recepcion de
peticiones, solicitudes, demandas o conciliaciones judiciales o extrajudiciales y finaliza con la em|3|on de un
concepto respuesta a sollmtud contestamon de demanda 0 demas requerida.

Por tanto desarrolla actividades de control-como mecanlsmo preventivo y correctivo que permlte la oportuna

deteccion y correccion de desviaciones, |nef|0|enc1as 0 incongruencias en el curso ejecucién de una serie de

actividades; actividades de accion de tutela como mecanismo de proteccion de los derechos fundamentales.

La QonstltUC|on_de 1991 la establece en los siguientes términos: "Articulo 86. Toda persona tendra accion de
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tutela para reclamar ante los jueces, en todo momento y lugar, mediante un procedimiento preferente y
sumario, por si misma.o por quien actie en su nombre, la proteccion inmediata de sus derechos
constitucionales fundamentales, cuando quiera que estos resulten vulnerados o amenazados por la accién o
la omisién de cualquier autoridad publica.”
‘Por otro lado, actividades relacionadas con la accion de repeticion, entendida como accién civil de caracter
patrimonial que debe ejercerse en contra del servidor o ex servidor publico que como consecuencia de su
conducta dolosa o gravemente. culposa haya dado reconocimiento mdemnlzatono provenlente de una
‘condena conmllacnon u otra forma de terminacion de un conflicto.
- Bajo el entendido que a traves del proceso de Gestion Juridica se realiza la defensa judicial de la entidad, se
deben cumplir ciertas etapas y dentro de los procesos en cuestion como los Comité de Conciliacion el cual es
- una instancia administrativa que actia como sede de estudio, analisis y formulacion de politicas sobre
prevencion del dafio antijuridico y defensa de los intereses de la entidad. También es funcion del Comité
decidir en cada caso especifico sobre.la procedencia de la conciliacién o de cualquier otro medio alternativo
de solucién de conflictos, con sujecion estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales'y de control
que se hallaren vigentes. Las conciliaciones prejudiciales las cuales se distinguen como mecanismo
. -alternativo para la solucion de conflictos, que se realiza con antelacion a la iniciacion de un proceso judicial.
Igualmente.se debe cumplir con la contestacion de.la demanda como requisito de gran importancia para
-aceptar o rechazar los hechos y pretensiones que se manifiesten en la demanda so pena de que se tengan
por aceptados cada uno de ellos. Asistencia en la etapa probatoria, cuyo segmento del proceso es en el que
el juez ordena la practica de las pruebas solicitadas porlos apoderados de las partes o por &l, en cumplimiento
de la funcién oficiosa que en esta materia le asiste. Esta etapa es fundamental por cuanto dependlendo del
valor y alcance que tengan dichas pruebas, dependera en gran medida la orientacion del fallo JUdICIaI

En Io que se’ relaciona con la culminacion del proceso, se deben cumplir actmdades relamonadas con los
alegatos de conclusion, siendo'la etapa procesal que antecede a la sentencia, por medio de la cual, las partes
a través de sus apoderados, exponen al juez en forma razonada y fundamentada, cuales son los argumentos
que este ha de tener en cuenta al momento de resolver el litigio, finalmente para pasar a la sentencia pues
es el Acto que contiene la decision proferida por un juez y a través de la cual se pone fin a la contienda o
~ litigio en que han debatido las partes sus derechos y pretensiones. Esta ultima etapa abre paso las demas

- instancias del proceso depend|endo de los recursos que se requueran impones en el mismo, como reposmlon

0 apelacnon

En concordancia con lo antes expuesto, y en especial la falta de personal de planta en el proceso de Gestion
Juridica, es menester contar con profesionales que cumplan con actividades relacionadas con -la
‘sustanciacion y proyemon de- las contestaciones y/o requerimientos de demandas en los procesos judiciales,

- elaboracion y asesoria en la proyeccion de recursos, autos, contestaciones de acciones de tutela y procesos
‘administrativos, PQRS y procésos [aborales €n los que-fomie parte la UAE-DNBC; acompafiamiento-en la
-vigilancia de los Estados de los despachos judiciales, llevar cuenta de los términos con que cuenta la-UAE-+ - - -

- DNBC, en el desarrollo de los procesos administrativos y judiciales, el estudio y evaluaCIon de 16$ procesos

que cursen o hayan cursado en contra de [a Entidad con la finalidad de determinar las causas generadoras™ -

de los conflictos; el indice de condenas;:asi‘como las.deficiencias en las actuaciones.procesales porparte de " N
* los apoderados, con el objeto de proponer cofrectivos, los analisis juridicos con respecto a la procedenciar 0, .5 v

improcedencia de fa conciliacion'y el pacto de cumplimiento y la gestion y proyeccion del plan de gestlon

anual, plan de accién, prev15|on contable y de riesgo antuundlco deI proceso
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DNBC

Ademas, de lo expuesto en el marco Jurldlca y en relacién a los objetivos estrateglcos debemos referimos a
la realidad material del proceso en cuanto a los procesos en curso, los cuales podemos smtetlzar de la
S|gwente forma;

40| Bogota D.C.

4 | Santa marta

5 | Medellin

I 1.| Pasto
Reparacion Directa 1T Cicuta

1{Buga

1| Riohacha

2| Tunja
Nulidad (Ley 1437) 1 9 ggg\zte?oDdg Estado
Tutela 4 gg?lcs)te?oDdgEstado
Proteccion de los Derechos __2) Santander
Colectlvos 1.| Guajira

1/ Puerto Escondido

1| Fomeque
Ordinario Laboral 2 | Valledupar

" 1|Bogota
gi?sgauon Preju10|osde f o 1 CUP‘ dinamarca
Controversias Contractuales ‘ 1|Bogota-
Varios (pruebas sumarias y o 5 s
gon cion extraJudICIaI '

Contexto normativo y administrativo - -
N [P ) 1 N [ B
De acuerdo con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, Jos contratos de prestacion de servicios
son instrumentos legales mediante los cuales las entidades estatales pueden vincular a personas naturales
para suplir actividades que, por su naturaleza, no pueden sef asumidas por personal de planta 0 que requieren
. conommlentos especnallzados En este caso, la DNBC enfrenta un escenario en el cual: -

i

|
i
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- 1. Finalizacién de contratos previos: Los contratos suscritos en el afio anterior han llegado a 'su
- ' ‘“término, dejando a varias areas de la Entidad sin el soporte tecnlco necesario para la eJecu0|on de
~ ' - -sus actividades diarias. ‘
2. Urgenciaenla gestlon admmlstratlva La.ausencia de personal adecuado podria comprometer la
planeacion y ejecucion oportuna de los programas y proyectos a cargo de la Entidad, afectando su
capacidad de respuesta ante las:necesidades del sector bomberil a nivel nacional.

Importancia de la contratacién de servicios profesionales

De acuerdo con el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el contrato de prestacion de servicios es un mecanismo
excepcional que permite a las entidades estatales vincular a personas naturales cuando las actividades a
desarrollar no puedan ser asumidas por personal de planta 0 demanden conocimientos especializados.
Actualmente, la DNBC no cuenta con personal de planta suficiente o con la formacién especifica requerida
para la gestion de procesos contractuales de alta complejidad, lo que justifica la contratacion de un profeSIOnaI

4

externo baJo esta modalidad. . ‘

Conel propésito de garantizar la continuidad en la gestién‘de la Direccion Nacional de Bomberos de Colombia
(DNBC), se requiere la -contratacion de personal especializado que permlta iniciar las actividades
correspondientes al presente ano. '

Para ello, y- en aras de “garantizar la operathldad inmediata, la Entidad hara uso de los recursos de
funcionamiento con los que actualmente cuenta, asegurando asi Ia continuidad de las actlwdades crltlcas y
mISIonales

s
Py

Que para garantizar lo antes sefialado, la Direccion Nacional de Bomberos de Colombia, requiere el apoyo
de un profesional que a través de su gestién contribuya al desarrollo de las actividades administrativas de los
procesos que permitan el cumplimiento de los objetivos estratégicos que haya disefiado el despacho del
director general con la finalidad de garantizar el correcto funcionamiento de la entidad y consecucion de los
flnes misionales de la misma.

Que dadas las anteriores consideraciones y en razén de las actividades a desarrollar, las actividades que se
contratan deben ser ejecutadas por un profesional en Jurisdiccion, Derecho y/o carreras afines a dicho nicleo
basico del conocimiento segun el SNIES, quien debera acreditar que cuenta con experiencia profesional de
MAS DE 60 MESES, asi como el cumplimiento de condiciones académicas que sustenten el desempeiio de
las actividades;.Por lo tanto, debera cumplir con los requisitos nivel SENIOR 11, establecidos en la Resolucién
“de Honorarios Vigente.

Que atendiendo la naturaleza juridica de la UAE- Direccion Nacional de Bomberos, le corresponde dar
estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, el cual establece * Los servidores
publicos tendran en consideracion que al celebrar-contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades

buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios pub//cos yla .

efectividad de los derechos e intereses de los adm/n/strados que colaboran con.ellas en la consecucion de
' dIChOS fines. : ‘

'Los part/culares por su parte tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las ent/dades estatales
que, ademas de la obtencion de utilidades cuya proteccion garantiza el Estado colaboran con ellas enel
-logro de sus fines y cumplen una funcioén social que, como tal, implica obligaciones.

Que ¢l articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 establece:

Direccion Nacional de Bomberos. Colombla .
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“ as Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion dlrecta la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo ala gestlon con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es-necesario que fa
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelfos de
naturaleza intelectual diferéntes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como.los relacionados: con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a ‘
- determinadas personas naturales, debe just/f/car esta situacion en los estudios y documentos previos”
Que, Colombia Compra Eﬂczente, como 6rgano rector de Ia Contratacion Publica expidio la circular C-327 del
26 de agosto del 2024, destacando los siguientes aspéctOS'

‘CONTRATOS DE PRESTAC/ON DE SERVICIOS Generalidades - Reqwsn‘os y limites para su
celebracion

Ef contrato dé prestacion de servicios es un conirato estata/ tipico, regulado en el numeral 3 del articulo
32 delaLey 80.de 1993: Es defmldo como.aquel que “celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades reIaCIonadas conla adm/nlstraaon o funcionamiento de_la entidad. Estos contratos sélo
podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas act/wdades no. puedan realizarse -con
personal de:planta o requieran conocimientos especializados. En ningtin caso estos contratos generan
relacion laboral ni prestaciones sociales'y se celebraran por el'término estrictamente indispensable”.

La-celebracion de dicho contrato debe efectuarse a traves de Ia moda//dad de contrataCIon d/recta :

()

Que atend|endo las conmderacnones normatwas antes expuestas se encuentra debldamente ]ustlflcada Ia
necesidad de contratar a través de una persona natural que brinde apoyo a la Direccion Nacional de Bomberos
Colombia, para dar cumpllmlento al objetlvo -de fortalemmnento e Implementacién de- la Politica -Publica
Bomberil. . ~ b : STV

Que [a Direccién Namohal de Bomberos cuenta Unicamente con 29 funcionarios de planta; razén por la cual
el personal de planta NO es suficiente, adicionalmente la planta de personal no cuenta con los
conocimientos especnahzados requeridos para el cumplimiento de los objetivos de la vigencia 2025, razén por
la cual.resulta. necesario-y. conveniente satisfacer la‘necesidad a través de .un contrato de prestacion-de
servicios. profesionales. En este sentido’la presente contratamon es necesaria en cuanto se establece que en
la planta actual no existe personal disponible vmculado ala Entidad con el perfil para atender el objeto y las
obligacionés:contractuales y que, en:caso.de encontrarse dichos perfiles, se éncuentran desarrollando otras
acthldades en la entldad yson msuf 0|entes para atender el obJeto y Ias obhgacmnes contractuales requendas

4
. »

De conformldad con eI art. 2.2.1 .2.1 .4.9 del Decreto 1082 de 2015 Ia Dlrecc10n Namonal de Bomberos podra
contratar la prestacion de servicios profesionalesio de apoyo a la gestion, directamente con persona natura
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del, contrato y que haya demostrado idoneidad y experiencia

requerlda relamonada con eI area que se trate sm que sea necesarlo obtener preVIamente varias ofertas :

,F.

[
b

2 PERFL DEL coNTRATISTA:j
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De conformidad con las actividades a ejecutar, la entidad requiere contratar la prestacion de servicios
profesionales con una persona natural que cumpla con el siguiente perfil:

(i) - Titulo profesional en Jurisdiccion, Derecho y/o carreras afines y carreras afines a dicho nticleo
' ~ basico del conocimiento segun el SNIES (ii) Titulo de postgrado en la modalidad especializacion

. - 0 maestria reIamonado con eI objeto a contratar (i) MAS DE 60 MESES de experiencia
. profeS|ona| :

3 PRESUPUESTO ASIGNADO DE ACUERDO CON LA DISTRIBUCION PLAN DE
*ADQUISICIONES. -

El. Gobierno Nécional mediante Decreto 1621 emitido el 30 de diciembre liquidé- el Presupuesto
General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2025. De igual forma dicho presupuesto de inversion
- fue asignado: Subunidad Ejecutora 37-09-00- DIRECCION NACIONAL DE BOMBERQS.

4 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Que de conformldad con Io estableCIdo enel artlculo 2.2.1.21 .4.9. Del Decreto 1082 de 201 9, y ladescripcion
délanecesidad contenida en el presente estudio previo, resulta viable juridica y procedimentalmente contratar
medlante Ia modalldad de CONTRATACION DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS '

A
i J

""De acuerdo ala normatlwdad expuesta La Unidad Administrativa Especnal Direcciéon Nacional de

~.Bomberos, est4 facultada para contratar directamente un profesional en Jurisprudencia, Derecho ylo

carreras afines a dicho nucleo basico, la cual estaré en la capacidad de ejecutar el objeto del contrato

de acuerdo al analisis que se realice a su hoja de vida, la cual deberé contar con la idoneidad y

7. experiencia relacionada con el objeto del presente contrato, por lo tanto no sé hace necesario requerir
= varias ofertas de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015 asi:

‘Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa

la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona

natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
"y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad "o experiencia requerida y -

relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad

Estatal haya obtenido- previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto

debe dejar constanC/a escrita”.

- Con la contratacion a adelantar, la Direccién garantiza la-transparencia en desarrolio de todas y cada una de

las actividades que se realicen para-terminar con éxito el presente proceso. Logrando satlsfacer la nece5|dad' e

prewsta

+ 9. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO-AL-OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACION .
‘DESDE LA PERSPECTIVA LEGAL COMERCIAL FINANCIERA; ORGANIZACIONAL TECNICA Yo

- DE ANALISIS DE RIESGO

Direccién Nacional de Bomberos Colombia
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De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, se identificé que el sector
referente al objeto del presente estudio previo esta conformado por profesionales que prestan sus servicios
exclusivamente a entidades estatales y organismos del Estado.

En virtud de los principios de economia, transparencia y responsabilidad y con el fin de fijar parametros
_ objetivos en el establecimiento de los honorarios| de los contratistas, realizo un analisis del sector con el fin
de determinar el valor de los honorarios, teniendo en cuenta la realidad economica del pals, las diferentes
tablas de honorarios adoptadas por otras entidades del sector publico, y el histérico de la contratacion de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la entidad.

En el-anélisis realizado se pudo establecer que la contratacion de este grupo de profesionales no se encuentra
sujeta a requisitos exclusivos de indole legal, salvo las ya-establecidas del ejercicio mismo de la profesion, es
por eso que para la determinacion del perfil del contratista se relaciona en el conocimiento previo obtenido en
el area a desempefiarse, a través de condiciones académicas adicionales y la experiencia ya antes obtenida.

Con el fin de establecer el valor del contrato analizando el perfil requerido, la experiencia solicitada y la
informacién obtenida a través de la pagina web; www.contratos. gov.co.se, se tomd como referencia Ios
contratos suscritos por otras entidades que tienen un similar objeto, asi:

Contr.atos previos de otras entidades: - _ L

PRESTACION DE

] " SERVICIOS ) , ' o

“MCPSP-- ' ‘ PROFESIONALES COMO |- T © - | hitps:/iwww.secop.gov.co

, 049- |- ALCALDIA =~ - ABOGADO ESPECIALIZADO | -~ - /CO1BusinessLine/Tend
2024 2024JDC MUNICIPAL DE CHIA PARA APOYAR LOS $10.000.000 ering/ContractNoticeView

D-209- T PROGRAMAS, PROYECTOS - | /ndex?notice=CO1.NTC.

2024 A 7 T " YPROCESOSDELA - | s T~ - |-7454526 . - .
' DIRECCION DE CULTURA'
EN TEMAS DIVERSOS

Contratos previos de la entidad:

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
ABOGADO ESPECIALISTA
- EN DERECHO PROCESAL

- ST 5 ' /CO1BusinéssLine/Tend .
CPS-092- |- - . | PARA APOYAR Y BRINDAR *|" * -4, A ,
“202. PR I DNBC ACOMPANAMIENTO $10.000.000 erlng/ContractNotlceVIew

Vo | JURIDICOESPECIALIZADO | . o+ . | ndexnolce=COLNTE.

A LA DIRECCION NACIONAL
DE BOMBEROS EN EL
PROCESO-DE DEFENSA
JUR!DICA DE LA ENTIDAD

https:/iwww.secop.gov: co

2004

No obstante, a Io anterlor para Ia contratamon de prestacton de servicios no es necesario haber re0|b|do
ofertas puesto que el servicio se contrata de acuerdo a Ias cahdades del profesional..
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Una vez analizados los aspectos antes relacionados, se determin6 que la hoja de vida del profesional debera
ajustarse integramente a los requerimientos de idoneidad y experiencia establecidos en el presente estudio.

Si bien es cierto ninguna normativa vigente ‘exige que las entidades estatales deban contar con tabla de
perfiles y honorarios para adelantar estudios de mercado que permitan definir el valor del presupuesto oficial
‘para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, también lo es, que debe

- contarse con instrumentos que sirvan como referente para dicha contratacion en aras del cumplimiento de la
mision de la entidad, por'lo que el Director Nacional de Bomberos expidio la resolucion de honorarios, con el

- fin'de establecer la remuneracion de los contratistas, indicando cuales han de ser los soportes de experiencia
e idoneidad, respecto al perfil SENIOR I, resolucién que se encuentra vigente actualmente. - :

~Porlo que se establece en dicha tabla el principal i insumo que se tuvo en consideracién para determinar el
- valor del contrato obJeto de este estudio previo para la remuneracion de serwmos profesnonales dela actlwdad
- requerlda : R

7t 6 - ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

De conformidad al articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se debera incluir la estimacion, tipificacion y asignacion
de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion; y teniendo en cuenta el manual para la identificacion
y cobertura del riesgo establecido por Colombia Compra Eficiente la siguiente tabla muestra la matrlz de
rlesgo apllcable al presente proceso de contratacion: , ' ‘

MATRIZ DE RIESGOS 4

“CONTRAO DE PRESTAGION DE seRvicio

Miigacidn redianto el
conogiiento previo de potmas
tegulatoras y, do las posibles
Contratista [ mexifcacianes norativas que se| 1 1 2
‘puedan implementar por el
Congresa o por et Gobismo
Nacionat,

Revision y Actuatzacidn |, '
diaria de fa regulacién Diario
Normativa

Fecha inici del | Fecha final del
contralo Contrato

Cambioenla  [Al i
normatividad. Coniata

i
cd-amxm,
—ecoe—m-
cem-encx
z
g
ama—~am

5 o
c--o-mw-cwmom

Mala cakdad en Ia|
prestacitn del
senvicio,

[Seguimiento a producios
ontregadosporet | Diaro
contatista

Superwsidn en cada ura de i

Fecha inicio det | Facha finat del

Retiasos y defoctasonta | 4 |
contrato Cantrato

prastacién del servicio

Supervisor del
Contrato

oo ——-—eawem
03 ~8~m—
—o=ox
baw-~naox
~oem<nascw
e~8-~200 -oa

> o —

]

7. GARANTIAS

- De conformldad con el artlculo 2.2.1.2.2.1.1 y SIgmentes del Decreto 1082 de 2015 lds garantlas en Ia . |
**contratacion deben cubrir el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de. las Entidades Estatales *
con ocasion de: (i) la presentacion de {as.ofertas; (ii) los contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos a-los que

Direccidn Nacwnal de Bomberos Colombla '
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se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda
surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas.

‘Las. garantias que los oferentes 0 contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus
obligaciones son: ,

1. Contrato de seguro contenido en una pdliza.
2. Patrimonio auténomo.
3. Garantia Bancaria.

De conformidad con este estudio, para la presente contratacion se exigira el cubrimiento de los siguientes

Cubre a Ia en [dad estatal de los
perjuicios derivados de: (a) el
PLAZO DE | incumplimiento total o parcial del
EJECUCION DEL | contrato, cuando el incumplimiento es
. 110% © DEL SOEE%;% M/(\48) imput;able. al é:ontraéistfa;, (b) d,e:
) " ‘ ; : cumplimiento tardio o defectuoso de
contraTo | SARANTA ™| cumpLivienTo JALORTOTAL | \ESES  MAS A | contrato, cuando el incumplimiento es
S CONTRATO PARTIR DE LA {mputable al contratista; (c} los dafios
a FECHA  -DE | imputables al contratista por entregas -
TERMINACION parciales de la obra, cuando el
DEL CONTRATO | contrato no prevé entregas parciales; y
(d) el pago del valor de las multas y de

la clausula penal pecuniaria.

8. "VIGENCIA DE LA GARANTIA

La vigencia de |a garantia seré igual al de la ejecucién del contrato y cuatro (4) meses mas.
9. . PLAZO DE EJECUCION

EI plazo de ejecucion del presente contrato sera de dos (02) meses, contados a partlr de: la suscnpmon de
acta de inicio, la cual solo sera procedente cuando el contrato se encuentre perfeccionado y estén cumplldos
los requisitos para fa ejecucion, de conformidad con Io preVISto en los articulos 41 de la Ley. 80 de 1993 y 23
de-la Ley.1150 de 2007. ;

10. LUGAR'PRESTACION DEL SERVICIO = . - R R ’ -

Los trabajos de servicios~objeto del contrato, deberan ser realizados en Jas-instalaciones dela Unidad

Administrativa Especial Direccion Nacional de Bomberos, ubicada en la Ciudad de Bogota.

. 11,

Direccién Nacional de Bomberos Colombia |

SVALOR . e
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El Presupuesto Oficial asignado es de' VEINTE MILLONES SEISCIENTOS DE PESOS ($ 20.600.000 M.L.
" COP),:incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, bajo la Unidad Ejecutora 37-
09-00 - DIRECCION NACIONAL DE'BOMBEROS. .

Paragrafo primero: Sl para el cumplimiento del objeto del contrato fuere necesario el traslado de EL
CONTRATISTA a un [ugar diferente al del domicilio contractual, este tendra derecho al reconocimiento de
tiquetes aéreos y gastos de viaje en que el contratista incurra; cuando_las necesidades lo exijan, previa
autorizacion del supervisor del contrato y de conformidad con los tramites sefialados por la Unidad
Administrativa.

Pargrafo segundo: Se cubriran Gastos de Viaje correspondientes a-desplazamientos realizados en el
“territorio nacional e Internacional cuando a ello haya lugar. El valor de los Gastos de viaje correspondera al
valor fijado por las politicas que se sefialen paratal efecto dentro de la vigencia fiscal.

.12, 'FORMA Y CONDICIONES DE PAGO.
) LA DIRE'CCIC')"N cancelara al CONTRATISTA el valor del presente contrato asi:

e Dos{02) pagos mensuales porla suma DIEZ MILLONES TR.ESCIENTO‘S TRES MIL PESOS MCTE
(10.300.000 M.C.) , incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones a’que haya lugar. Se
contara mes vencido desde la suscripcion del acta inicio, en todo caso sin exceder al 31 de diciembre
de 2025

. Paragrafo primero: Cada uno de Ios pagos esta'sujeto a la presentacion del certlflcado dereciboa satlsfacmon
expedido por el supervisor del contrato, presentacion de informe de ejecucion por el contratista, de supervnsmn
y demas soportes requerldos para tal fin. :

Paragrafo segundo: Los vanres a pagar son incluidos el IVA, retenciones y/o los impuestos a que hubiere
lugar. Cada pago se realizaré previa entrega de: a) informe de actividades aprobado por el, supervisor-del
contrato; b) certificacion de cumpliniento a satisfaccion por parte del supervisor; ¢) copia del recibo de pago
de las cotizaciones a los sistemas de seguridad social y salud y nesgos profesionales ademas de su respectivo
cargue en SECOP II.

130 OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
‘ »EI contrat|sta se obllga con La Unidad Administrativa Especial Direccion Nacnonal de Bomberos a:
14.1° OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

1. Coadyuvar [a sustanciacion y proyeccion de las contestaciones y/o requerlmlentos de demandas en
los procesos judlmales ‘

2.~ Brindar asesoria y.apoyo el en la proyeccion de recursos, autos contestaciones de acciones de R

) tutela y procesos administrativos, PQRS y laborales en los que tome parte la UAE-DNBC. -
3. Brindar acompafiamiento en la vigilancia de los Estados de los déespachos: judiciales,.en Ios que
~* -cursen procesos administrativos y/o demandas ordinarias, en las que tome parte la UAE-DNBC::. ...~ ¢

4. Informar al Asesor del Despacho de la Direccion General, de los términos con que cuenta la UAE-
DNBC, en el desarrollo de los procesos administrativos y judiciales, en los que tome parte |a entidad.
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5. Realizar estudios, evaluaciones y emitir conceptos sobre los procesos que cursen o hayan cursado
en contra de la Entidad, y cuya representacion esté a cargo de la DNBC, para determinar las causas
generadoras de los conflictos; el indice de condenas; asi como las deficiencias en las actuaciones
procesales por parte de los apoderados; con el objeto de proponer correctivos.

6. Apoyar la realizacion de andlisis juridico con respecto a la procedencia o improcedencia de la
congiliacion y el pacto de cumplimientd. Para tal efecto, el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial
debera analizar ‘las’ pautas Jurlsprudenc:lales consolidadas y las sentencias de unificacion
jurisprudencial aplicables al caso en estudio, de manera que se concilie en aquellos casos donde
exista identidad de supuestos con la Jur|sprudenc1a reiterada.

7. Colaborar con la gestion y proyeccion del plan de gestion anual, plan de accion, prevision contable

-y de riesgo antijuridico de la DBNC-OFICINA JURIDICA.

8. Las demas que sean requendas para el cabal cumphmlento del objeto contractual segun se acuerde
con el Superwsor del presente contrato.

14.2 OBLIGACIONES GENERALE‘S

EL CONTRATISTA se compromete a ejecutar el obJeto del contrato y a desarrollar las actividades especmcas
en Ias condiciones pactadas yen ejecumon del presente contrato las sngunentes SRR

1. Actuar de.manera autonoma e lndependlente por sus proplos medlos admlnlstratlvos y flnanmeros

.. enlaprestacion del servicio: :

2, Cumphr en forma eficiente y oportuna Ias actIVIdades contratadas y aquellas obhgacmnes que se
generen de acuerdo con la naturaleza del servicio, si ha de hacer uso de los.equipos y. elementos.de
computo dlsponlbles en la DNBC debera realizarlo de manera adecuada y atendlendo Ias
recomendaciones, lineamientos o procedlmlentos lmpartldos por laENTIDAD, con el fin de garantlzar
la proteccion y custodia de estos), o

3. Constituir y mantener vigente (si aplica) a' favor de Ja DNBC la garantla (inica de cumpllmlento de

' conformldad con.lo ‘establecido en los amculos 2.2.1.2.3.1.2 2212347y 22.1.23.1.12 del

 Decreto 1082 de 2015. . .

4. Pagar cuando aplique de conformldad con la normat|v1dad vigente los aportes al Sistema General
de Seguridad Social Integral en los - porcentajes definidos en las Leyes y demas normas
reglamentarias aplicadas para tal fin.

.. . 5.7 Mantener vigente la afiliacion. a riesgos laborales durante. eI plazo de ejecucion del contrato, y pagar
" por:su propia cuenta’ ‘cuando aplique de conformldad con-la. normatividad vngente aplicable las
contribuciones a dicho Sistema de acuerdo a los porcentajes definidos por la Ley, siempre y cuando

el riesgo de la actividad se enclientre entre los niveles 1, 2 y 3; siel riesgo de la actividad se encuentra

en los niveles 4 y 5, la obligacion‘de pag'ar los aportes seréan asumidos-en su totalidad por LA DNBC.

En todo caso sera eI supervnsor del contrato qulen certlflque d|cha condlmon (N|veles de rlesgo 4 y

6. Cumphr en forma eﬂCIente y. oportuna Ias actlwdades contratadas y aquellas obllgamones que se
generen-de acuerdo con la naturaleza deI servicio, siha de hacer uso de los equipos y elementos.de
computo disponibles en [a: DNBC: debera - realizarlo -de manera adecuada y atendiendo las
recomendaciones, lineamientos o procedimientos lmpartldos por la ENTIDAD con el finde garantlzar
la proteccion y custodla de los mismos. :

7. Atender.el.contenidode los. manuales, procesos procedlmlentos y protocolos establemdos por Ia
DNBC, dirigidos “a los colaboradores :de*la Entidad para el cumphmlento de fas actlwdades
mlswnales asi como segulr eI protocolo de segundad o
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10.

11

12

13,
18,

15.

16

17.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre [a informacién que conozca por.causa o con

"~ . ocasion del contrato y utilizar de manera correcta los sistemas de informacion que establezca la
-DNBC para el desarrollo de su objeto contractual.
‘Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que elabore en

desarrollo del contrato, asegurando que reposen en la dependencia correspondiente, manteniendo
la reserva, custodia y confiabilidad de la informacién contenida en diferentes archivos y procesos de
los-que haya tenido conocimiento en ocasion al presente contrato, al igual que las bases de datos,
asi como cualquier informacidn, observacion, material escrito, registros, documentos, fotografias y
videos que son de propiedad y uso exclusivo de la DNBC. El mal manejo y utilizacién de los mismos
por parte de los contratistas, daré lugar a sanciones penales, admnmstratwas y disciplinarias,

 téndientes‘a reclamar la indemnizacion por el dafio ocasionado.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo
del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la admmnstracnon o a‘terceros, en los términos del
articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Hacer buen uso de los elementos que contengan imagenes o elementos de dlstlncwn tales como
carné o prendas que lo identifican como contratista mdependlente y propender por el buen nombre
de LA DNBC.

‘Solicitar al Supervisor del contrato, con minimo 8 dias habiles de antelacion, las modifi icaciones

contractuales que llégase a requerir para la adecuada ejecucion del mismo, las modificaciones
contractuales que se requieran de conformidad con [a naturaleza del contrato y sus condiciones
facticas seran acordadas entre el supervisor y el colaborador (Cesion, Terminacion Anticipada,
Prorroga Adicion, Cambio de Lugar de Ejecucion, Suspension y las demas que se requieran).

Cargar en la plataforma SECOP |l (cuando aplique) los informes de ejecucion del contrato de
conformidad con las directrices establecidas por la Entidad para-tal fin, o entregar- en fisico los

“'documentos necesanos para la presentacion y publicacion de dichos informes.

Prestar sus servicios en el marco del cumplimiento de su objeto contractual actuando con el debido
respeto a los demas contratistas, funcionarios, usuarios y supervisor del contrato y acatando normas
de convivencia establecidas en cada equipo o en |a Entidad.

Junto el [nforme Final de Actividad el contratista debe presentar paz y salvo de entrega de blenes
se debera aportar como requisito indispensable.

Al finalizar el: contrato, el contratista debe entregar relacionados en el formato Gnico de inventario
documental al supervisor del contrato, todos los bienes, documentacién, expedientes contractuales
y judiciales, cds, videos, fotografias, planos, libros, cartillas que tengan bajo su custodia y cuidado;
y de ello levantar el acta respectiva.

Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion del servicio (S|empre que sea diferente al

* lugar de ejecucidn del contrato), en cumplimiento del objeto contractual.

18.

e,

20,

21,

Direccidon Nacional de Bomberos Colombia

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacion entregada por la DNBC, |a cual accede
en ejercicio de 'su calidad contractual a cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o compafiias privadas. ‘

Al finalizar el contrato, el contratista debe entregar relacionados en el formato tnico de inventario
documental al supervisor del contrato, todos los bienes, documentacion, expedientes contractuales
y judiciales, cds, videos, fotografias, planos, libros, cartillas que tengan bajo su custodia y cuidado;
y de ello levantar el acta respectiva.

Acreditar el pago de los aportes al snstema de seguridad social integral de conformidad con la
normativa vigente. -

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean programadas por el supervisor del contrato
y que se le requiera en cumplimiento del objeto contractual. .
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DNRC

22. Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en el trabajo para Contratistas, Subcontratistas
y Proveedores de conformidad con el articulo 2.24.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015,
23, Informar a Ia entidad la adniinistradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra afiliado para
que ésta realice la.correspondiente novedad en la afrlracron del nuevo contrato (mcrso 2 del articulo
_ 9.del Decreto 723 de 2013).
~ 24, Abstenerse a no ejercer ninguna forma de violencia contra las mureres y basada en genero actos
de racismo o discriminacion, y a cumplrr a cabalidad con el sistema de gestion:de la-entidad que
incorpora el "Protocolo para la prevencion, atencion y medidas de proteccion de todas’ las formas de
violencia contra las mujeres y basadas en generoyo discriminacion por razon de raza, etnia, religion,
nacionalidad, ideologia politica o filoséfica,-sexo u orientacion sexual o drsc;apacrdad y demas
razones de discriminacion en el &mbito laboral y contractual del seétor publico”

. | .
143 ' OBLIGACIONES DE LA DNBC
Son oblrgaciopes de LA .DIRECCION las siguientesr o .. o L

1. Cancelar al CONTRATISTA el valor establecrdo por los servicios prestados; .

2, Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento del mrsmo

3. Suministrar oportunamente a documentacion . informacion que repose en'LA DIRECCION,.asi como los
. equipos y elementos necesarios para el cumplrmrento del objeto del presente Contrato cuando a eIlo hubrere

lugar, .. :
4. En caso de rncumplrmrento adelantar las gestrones necesarias para el reconocrmrento y cobro de las
sanciones pecuniarias a que hubiere lugar; ~
5. Ejercer la‘accion de repetrcron por Ias indemnizaciones que deba pagar como consecuencia de Ia actrvrdad
contractual _ S ) e

S

15 SUPERVISION I ’_ e

e

La supervrsron deI contrato estara a cargo del DIRECTOR 0 quren sea desrgnado por eI Ordenador del Gasto
quién controlara su correcta ejecucion y. cumplrmrento del mismo. A LU

16. CLASIFICACION UNSPSC .

El objeto contractial se clasifica en el sigLriente codigo del Clasificador.de Bienes y Servicios

. Servicios Contratacron de personal

Vo

17. ACUE‘RDO'ADE CONFIDENCIALIDAD S s
En razon al contrato que se pretende realizar; las partes-contratantes acuerdan de manera- voluntaria €l
susctibir un acuerdo de confidencialidad con el fin de no divulgar, usar o explotar indebidamente la informacién
confidencial o privada a la que tenga acceso en virtud de la ejecucién del contrato o en desarrollo de una labor
determinada que sobrevenga como consecuencia:del giro ordinario de la ejecucion del mismo, en aras de
garantizar la proteccion de la informacion confldencral y salvaguardar los intereses estratégicos de la entidad.

Esta dlsposrcmn segurra wgente despues de Ia exprracron 0 termlnacron anticipada del presente contrato.

18. PROPIEDAD lNTELECTUAL
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Si de la ejecucion del presente contrato resultaren documentos, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informes, mejoras, invencion de sistemas de-software y sus subsistemas, éstos:perteneceran-a

“la.DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS, de conformidad con;lo establecido en el articulo- 20 y.183-de la
Ley 23 de 1982, modificados por el articulo 28 de la'ley. 1450 de- 2011 y.el articulo 181 de.la ley-1955.d62019
yel Articulo 13 de la Decision andina 351 de 1993 régimen comin sobre derecho de autory derechos conexos
Asi mismo el CONTRATISTA garantiza que los trabajos'y servicio$ prestados a la DIRECCION NACIONAL
DE BOMBEROS, por el objeto de este coritrato.no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual
0 industrial 0 cualesqwera otros derechos legales o contractuales de terceros.

19 CRITERIO PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El cnteno para selecmonar al contratlsta Io constltuye la ldoneidad y experlenCIa ex19|da por la Entldad

a) IDONEIDAD La persona a contratar debera contar con la capamdad para obligarse a la ejecumon del
contrato a celebrar, una vez que acredite los requerimientos de acuerdo a verificacion de. experiencia y
estudios realizados, ademés de la inexistencia de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas
correctivas y Ios demas de Iey

* b) EXPERIENCIA: De acuerdo con lo prevusto en. eI artlcuio 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se
verificara la informacion de (j)-la Hoja de Vida y sus. correspondientes soportes presentados. (i) La formacion
académica y experiencia acreditada, por el futuro contratista, al igual que acredite los requisitos solicitados
‘medlante la Resolucion de’ honorarios que se encuentra vigente para el perF I de SENIOR II.

20. INDICAGION DE St EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1.2.3 del manual explicativo de los capitulos de Contratacion
publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para las entidades contratantes, que se
encuentra publicado en el SECOP, - por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalidad de contratacion
directa, a la presente contratacién no le s f aplicables las obligaciones de los.acuerdos internacionales.

o ‘LOLK E EL SOCOR,O PENAD L‘M%

Capltan en jefe - DIRECTORA GENERAL
UAE DIRECCIQN NACIONAL DE BOMBERQOS

Proyecto: Yuranis Cabrales- Contratista Gestion-Contractual.
Reviso: Maikol Grandett- Contratista Despacho Direccion./

Direccion Nacional de Bomberos Colombia L .
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LA SUSCRITA DIRECTORA NACIONAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION
C NACIONAL DE BOMBEROS ' S

s

" CERTIFICA "~

Qlie 's6 reduiere contratar ura persona con 6l fin'de PRESTAR'LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN
MATERIA JURIDICA AL PROCESO DE GESTION JURIDICA DE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS EN ACTIVIDADES PROPIAS DE DICHA DEPENDENCIA

Que de acuerdo con lo establecido en el literal h) del numeral cuarto de} art|culo 2 de la Ley 1150 de 2007 y
en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, estos servmos se. podran contratar directamente con fa
persona que esté en capacidad de ejecutar el objeto de-la contratacién y-que:haya demostrado la |done|dad
y la experlenCIa dlrectamente reIaCIonadas con las actividades a desarrollar

: Que una vez analizada la hoja de vida de YERLIS JOSEFA PEINADO MORELOS, identificada con cédula de
ciudadania No. 33102810, se concluye que cuenta con la capacidad y experiencia para ejecutar el objeto
contractual de conformidad con las actividades requeridas en los estudios y documentos previos, por lo que
se podra celebrar el respectivo contrato de prestacion de servicios.

En constancia de lo anterior, se suscribg en Bogota D.C, a los 06 dias del mes de febrero de 2025.

(ﬁu DES DEL'S coI’RR' O PEN: EW\

\\C pitan en jefe - DIRECTORA GENERAL
“UA IRECCION NACIONAL DE BOMBEROS

.- R ,Elabor(J Yuranis Cabrales Vargasl Con(rausta Gestion Com(;jagw

Revrso Malkol Grandeu/ Cnnlratlsla Asesor de Despacho

Direccién Naclonal de Bomberos Colombla o ,
Direccién: Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio. Elemento, Torre 4p|so 15 Bogota._ :
Linea de atencion:*(1) 555 7926 Ext. 201 - 205

E-mail: atencioncitidadano@dnbc. qov Co *
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IMBIA
POTENGIADELA @ DNBC FORMATO DE VERIFICACION DE IDONEIDAD ¥ EXPERIENCIA -
VIDA s : ,
NOMBRE DEL CONTRATISTA . YERLIS JOSEFA PEINADO MORELOS
PRESTACION DE SERVICIOS DE UN ABOGADO ESPECIALISTA EN DERECHO PROCESAL, PARA APOYAR Y BRINDAR ACOMPARIAMIENTO JURIDICO ESPECIALIZADO AL ASESOR DEL DESPACHO DEL DIRECTOR NACIONAL EN .
EL PROCESO DE LA DEFENSA JURIDICA DE LA ENTIDAD i
OBJIETO DEL CONTRATO .
PERFIL segiin de honorarios
EXPERTO TITULO PROFESIONAL ¥ TITULO DE POSGRADO EN LA MODALIDAD DE ESPECIALIZACION Y/O MAESTRIA RELACIONADO CON LOS SERVICIOS A CONTRATAR
Experiencia MAS DE 100 MESES .
Titulo Academico,Yecnico y/o i ABOGADO .- .
__Institucién Academica L UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
. Fecha de Grado y/o terminacion de materias ) 30/08/2002 ,
FORMACION ACADEMICA’ : R
Titulo en Ja modalidad de Posgrado ESPECIALISTA EN PROCESAL CIVIL
- i6n Acedemica ) UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO CONVENIO CON LA UNAB
Fecha de Grado y/o de materias 12/12/2005
i CALCULO DE EXPERIENCIA
Fecha de Inicio Fecha final . Total 4.
T1PO DE EXPERIENCIA Empleador / Contratante Objeto del Contrato / Descripcié del cargd Dia Mes Dfa - Mes Afio Meses Dias
PROFESIONAL E MEGAMAS S.AS. ASESOR EXTERNO 30 1. 31 12 24 253 1
. B B} :'.
PROFESIONAL ESPECIALIZADOY CAJACOPI EPS ABOGADA OFICINA JURIDICA . 1 7 30 7 2014 0 29
FEDERACION NACIONAL DE ALMACENES DE - -
PROFESIONAL COMPRA VENTA CON PACTO DE RETROVENTA JEFE OFICINA JURIDICA 4 . 8 15 12 15 136 1
FENACOVEN .
. .
PROFESIONAL CAJACOPI ASESORA EXTERNA 4 1 31 12 22 1 26




PROFESIONAL

CAJACOPI ’ . . ASESORAEXTERNA . . N .

PROFESIONAL

‘ SICLMIT ASESCRA JURIDICA . . 2

28

95

Total de Experiencia Acredita

No aplica

EQUIVALENCIAS ARTICULO 2.2.2.5.1 DECRETO 1083 DE 2015

°_CERTIFICO QUE LA INFORMACISN. RELACIONADA FUE VERIFICADA CON LOS SOPORTES FISICOS ALLEGADO%OR EL'CONTRATISTA, EVIDENCIANDOSE QUE EL PERFIL REQUERIDO CUMPLE CON LOS REQUISTOS ESTABLECIDOS PCR LA DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS.

M@n@/ OV

F'n'na Lider gestor del proceso {Area




EL SUSCRITO SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS

 ‘CERTIFICA . ©.

Que, una vez verificada, la planta personal de la Unidad Administrativa Especial Direccion Nacional de
Bomberos .esta no cuenta con. personal de planta suficiente para el desarrollo de las actividades que se
requieren contratar, relacionadas con PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN MATERIA
JURIDICA AL PROCESO DE GESTION JURIDICA DE LA DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS EN
ACTIVIDADES PROPIAS DE DICHA DEPENDENCIA

En constancia de lo anterior, se suscribe en Bogota D.C a los 06 dias del mes de febrero de 2025.

RAINER NARANJO CHARRASQUIEL
Subdirector Administrativo y Financiero.

Direccidon Nacional de Bomberos

Elabor¢: Yuranis Cabrales Vargas/ Contratista. Gestion Contractu;
Revisé: Maikol Grandett/ Contratista- Asesor de Despacho. 7 j_
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GERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - * . A T

|El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacién presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “jtems de afectacién de gastos”

[otee

Numero: 7225 Fecha Registro: 2025-02-10 ]Unidad/Subunidad ejecutora:| 37-08-00 DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso f:aja Menor  |Ninguno
Valor Inicial: 20.600.000,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual.: 20.600.000,00‘ 2a|do * 20.600.000,00{ Vr. Bloqueado 0,00
omprometer:
sOLlCITUD DE: CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL s T AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y. SERVIClOS
Nimero: 7425 Fecha Reglstro |2025—02 10 Nimero: Wodalidad de ITlpo de contrato:
contratacién:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO ; - ,
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DEGASTO | FUENTE - Raicee SITUAC. s ’
L - * P A - EN 5’ my' 3 L "1 BN R P
37-09-00 DIRECCION A-02-02-02-008-003 SERVICIOS PROFESIONALES "FECHA VALOR,lNiCIAL VA’!.OR OPERACION VAEOR ACTUAL . *  SALDOX .
NACIONAL DE CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS Nacisén 10 CSF OPERACION | | Do o i - "*+"|.COMPROMETER
BOMBEROS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, L o g 3o . .
Total: 20.600.000,00 0,00 20.600.000,00 20.600.000,00 0,00
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN MATERIA JURIDICA AL PROCE§6 DE ION Ju E LA DNBC J

S

Firma Responsable
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'INVERSION: Subunidad Ejecutora FONDO NACIONAL DE BOMBEROS .(37-09-_00'-001)'"

_ ~ PROCESO o
GESTION FINANCIERA . Codigo: FO-GF-01:01 .~
DNBC MFormato Sohc:tud,de Ce_rtlflcado cje L Versnon ! :
g - Disponibilidad Presupuestal - Vlgente Desde 24/06/2024
De Gasto - _ | De Modificacién Presupuestal . e
| Adicion del Valor al CDP ‘Reduccion del Vaior del CDP
De‘,Caja Menor “Anulacién
FECHA SQLICITUQ' - 06 de febrero de 2025
I_f)_EﬁENQ!‘E_NCIA.‘.S;OL‘IQITANTE-:' DIRECCION .
- PORVALORDE $20600000M LCOP
FUNCIONAMIENTO Umdad Ejecutora DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS (37,-09-(.10)_._,;'_'“ IX

INVERSIQN. Subunlda_d Ejecutora APORTES NACION

" (37-09-00-003) | .-

- Descnpclon

-~ - - -Marcar -~

-Posicion de Gasto -
C- 3708 1000 4‘10101B- SERVICIO DE FORTALECIMIENTO A CUERPOS' DE-
3708013 ) S BONBEROS DE COLOMBIA. '
C-3708-1000-4-10101B- SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA.Y ADMINISTRATIVA DE

3708014-2 LOS ‘CUERPOS DEL PAIS

C-3708-1000-4-10101B-
3708016-2

SERVICIO DE EDUCACION INFORMAL

C-3708-1000-4-10101B-37080,
13-08

-GASTOS POR TRIBUTOS; MULTAS, SANCIONES: ¢ = "' & " 0 |os

OBJETO: PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN MATERIA JURIDICA AL PROCESO DE GESTION
JURIDICA DE LA DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS EN ACTIVIDADES PROPIAS DE DICHA DEPENDENCIA

Nota: Para |a solicitud de CDP de los Proyectos de Inversion, deben tener el Visto Bueno de la Subdireccién

Estratégica y Coordinacion Bomberil y de la Oficina Asesora de Planeacién de la DNBC

Subdireccién Estratégica y de
Coordinacién Bomberil .

Sveguimientq Plan Anual de
Adquisiciones
(Funcionamiento o Inversion)

Aprobado por:

/-

Gerente Proyecto de Inversién

jOrdenador del Gastﬁ;/Delegado

i

Profesional a Carm

Direccion Nacional de Bomberos Colombia
Direccion: Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio Elemento, Torre 4 piso 15, Bogota
Linea de atencién: (1) 555 7926 Ext. 201 - 205
E-mail: atencionciudadano@dnbe.gov.co
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