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EVIDENCIAS 2 

A continuación, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecución 

mensual de LEONARDO FABIO MONTOYA CIFUENTES, correspondiente al mes de Julio 2020: 

Obligación No. 1  

Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos 

institucionales, para las áreas relacionadas con su perfil, correspondiente a la “Convocatoria 

de la APE para la conformación del Banco de Instructores del SENA 2020”.  

Acciones Realizadas 

Planeación de las Actividades de Enseñanza – Aprendizaje- Evaluación para el programa de 

formación: 

Ficha 2067764 Construcción de Estructuras en Guadua 
 
Evidencia 
  
Documentos del programa de formación en la plataforma Territorium, disponible para los 

aprendices del grupo 

 

 

Obligación No. 2  

Participar cuando el centro de formación lo requiera, en jornadas de diseño y desarrollo 

curricular de programas de Formación Profesional Integral, conforme a las necesidades 
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nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para las áreas relacionadas con su 

perfil. 

Actividad Desarrollada  
Reunión de equipo ejecutor formación construcción de estructuras en guadua acta No. 331 

del 15 de julio de 2020 y acta 401 del 29 de julio de 2020 

Evidencia  
Acta de equipo ejecutor 

 
 
Obligación No. 4  
Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el diseño curricular y proyecto 
formativo de los programas relacionados con su perfil.  
 
Actividad Desarrollada  
Planeación y orientación de las Actividades de Enseñanza – Aprendizaje- Evaluación para los 
programas de formación:  
 
Ficha 2067764 Construcción de Estructuras en Guadua 
 
Evidencia  
Planeación de las actividades de aprendizaje para la ficha 2067764  
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Obligación No. 5  
Aplicar según la modalidad y niveles, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 
evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.  
 
Actividad Desarrollada  
Planeación de las Actividades de Enseñanza – Aprendizaje- Evaluación para los programas de 

formación: 

Ficha 2067764 Construcción de Estructuras en Guadua 
 
Evidencia 

Planeación de las de las actividades de aprendizaje mencionadas anteriormente  
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Obligación No. 7 
Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las 

competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formación, 

aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnológicas que la entidad defina. 

Actividad Desarrollada 
Emisión de juicios evaluativos de las fichas 2060224, 2067764, 1964186 
 
Evidencia 
Captura de pantalla del correo enviado a la coordinación académica del centro 
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Obligación No. 9 
Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de información que la entidad 
defina para la Gestión de la Formación Profesional Integral mediante las siguientes actividades: 
a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese 
estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los 
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o 
trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalías, 
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la información. 
 
Actividad Desarrollada  
Reunión de equipo ejecutor de la formación construcción de estructuras en guadua verificación 
de asistencia de cada uno de los aprendices de la ficha 2067764 
 
Evidencia  
Pantallazo del registro de las inasistencias de cada uno de los aprendices 
 

 
 
 
Obligación No. 21  
Mantener su autonomía e independencia en la ejecución del contrato, desde el punto de vista 
técnico y científico, sin perjuicio en la garantía del cumplimiento que deba darse a las 
estructuras curriculares y los contenidos mínimos incluidos en los programas de formación, el 
calendario académico de la vigencia contratada, la programación de las sesiones de formación, 
los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.  
 
Actividad Desarrollada  
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Planeación de las Actividades de Enseñanza – Aprendizaje- Evaluación para los programas de 
formación:  
 
Ficha 2067764 Construcción de Estructuras en Guadua 
 
Evidencia  
Cargue de las guías de aprendizaje para el tercer trimestre del año en la plataforma 
Territorium 

 

 

Obligación No. 23  
Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en los lugares 
donde desarrolle el objeto contractual, así como impartir formación con los elementos de 
protección adecuados para el ambiente de aprendizaje.  
Actividad Desarrollada  
Uso permanente del carné que me identifica como instructor contratista del SENA dentro de 
las instalaciones y en las sesiones de formación, de igual manera en todas las actividades 
programadas por el SENA a las cuales asisto.  
 
Evidencia  
Porté del Carnet, para la formación presencial virtual durante el mes de julio 
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Obligación No. 24  
Promover en los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de seguridad industrial 
y salud ocupacional, al igual que las normas ambientales y otras que sean de cumplimiento y 
referencia.  
 
Actividad Desarrollada  
Divulgación permanente en los procesos de Enseñanza –Aprendizaje – Evaluación a los 
aprendices del uso adecuado de los elementos de seguridad industrial y salud ocupacional y 
promoción de prácticas correctas con el medio ambiente.  
 
Evidencia  
Guías de aprendizaje GFPI-F-019V.3 para cada ficha de formación asignada, las cuales incluyen 

las normas de seguridad industrial y salud ocupacional y buenas prácticas ambientales, 

cargadas en la Plataforma Territorium 
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Obligación No. 29  
El instructor solo podrá reportar un máximo de ciento sesenta (160) horas mes conforme a las 
horas académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades académicas adicionales 
como lo son: el acompañamiento y seguimiento a la ejecución de los proyectos de formación 
o conjunto de proyectos por redes de conocimiento que garanticen la integralidad en la 
ejecución del proceso de aprendizaje.  
 
Actividad Desarrollada  
Se reportan 160 horas de formación. Durante el periodo relacionado  
 
Evidencia  
Horas reportadas en Sofiaplus 
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