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lNFORMACION GENERAL DEL REGISTRO PRESUPUESTAL
NUMERO DE REGISTRONOMERODECOPDOCUMENTODECONTROL 2025.CEN.01.000361                                       FECHA DE EXPEDIcloN2025.CEN.01.000141FECHADEEMIS16N0001-CONTRATOSDEPRESTACIONDESERv|c|osN.CONITIATO/ACTOADMINISTRAT|vo ::''      I,

BENEFICIARIO 40.087.998 -ARISTIZABAL HENAO MARIA ISABEL
CONTRATO  DE  PRESTACION  DE  SERVICIOS  DE   APOYO A LA GESTION  NO.  0138  DE  2025  CUYO  OBJETO  ES:

CONTRAT0 DE  PRESTACION  DE  SERVICIOS  DE  UN  MODELO  LINGUISTIC0  PARA PROMOVER EN  LOS
CONCEPTO DEL REGISTRO ESTUDIANTES SORDOS  EL APRENDIZAJE  DE  LA LENGUA DE SENAS,  EN  LAS  INSTITUcloNES  EDUCATIVAS

OFICIALES  DEL  MUNICIPIO  DE  NEIVA-HUILA EN  EL  MARC0  DE  LA  EDUCACION  INCLUSIVA,  Y  LA  POLiTICA

EDUCATIVA DE  INFANCIA Y ADOLESCENCIA

VALOR TOTAL DEL REGISTRO $ 24.300.000,00                                    SON. VEINTICUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS CON CERO CENTAVOS M/L

PROYECTO DE INVERSION
LINEAESTRATEGICA 235-LiNEA ESTRATEGICA  1-RECUPERANDO  NEIVA:  DESARROLLO SOCIAL

SECcloN AC.EDU-SECRETARIA  EDUCAcloN

DEPENDENCIA AC.EDU.13-SECRETARIA DE  EDUCACION

SECTOR AC.EDU-13-22-EDUCAC16N

PROGRMSUBPROGRAVA AC.EDu-13-2201-CALIDAD.  COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE  LA EDUCACION  INICIAL,  PRESCOLAR,  BASICA Y MEDIA

(2201)
AC.EDU.13-2201-0700-lNTERSUBSECTORIALEDUCAcldN

CODIGO BPIN
2024410010120  -lMPLEMENTACION  DE  ESTRATEGIAS  DE COBERTURA PARA EL ACCESO Y  PERMANENCIA  EN  EL  SISTEMA

EDUCATIV0  0FICIAL  EN  EL  MARCO DE  LA  EDUCAcloN  INCLuSIVA EN  EL  MUNICIPIO  DE  NEIVA-HUILA

lMPUTAcl N PRESUPUESTAL

OBJETO DEL GASTO
FUENTE 0 RECURSO

PRODUCTO MGA

PRODUCTO CPC
VALOR FUENTE

2.3.2.02.02.009-SERVICIOS  PARA LA COMUNIDAD,  SOCIALES Y  P

4500-1.2.4.1.01  -SGP-EDUCACION-PRESTACION  DE  SERVICIO

2201033  -lNCLUYE  LA  IMPLE.MENTAcloN  DE  ESTRATEGIAS  PARA  FORTALECER LAS ACCIONES  DE  RETENCION  ESTUDIANTIL

DE  LA  POBLACION  VuLNERABLE  ESCOLARIZADA EN  EL  SISTEMA  EDuCATIVO

91121  -SERVICIOS  DE  LA ADMINISTRACION  PUBLICA RELACIONADOS CON  LA  EDUCACION

$ 24.300.000,00
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expresamente  a  cualquier  reclamaci6n  posterior fundamentada  en  la  presente
Acta de lniciaci6n.

4.   Se   le   inform6   al   CONTRATISTA   acerca   del   contenido   y   alcance   de   las
obligaciones convenidas,  al tiempo que se  instruy6 sobre  la forma de ejecuci6n
futura   del   acuerdo,   precisandole   que   el   cumplimiento   de   las   obligaciones
adquiridas  seria  corroborado  por el  supervisor delegado,  quien  respondefa  por

Proyect6:1jJdiy`
lsMAEL ANDRES CALDERON MOTTA
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Oficio No.:

Neiva'

i  o  FEB  2ms
Sefiora:
EDILLAIvllD QUINTERO RODRIGUEZ
Profesional universitario-Cobertura Educativa
Alcaldia Neiva
Ciudad

Asunto:  OFICIO
PRESTAC16N

Cordial saludo:

DE  DESIGNACION DE  APOYO  A  LA
DE SERVICIOS APOYO A

SUPERVISION
LA GESTION N°` 0138 D

AL  CONTRATO  DE
E 2025.

En  primera  instancia,  es  menester informar que  Colombia  Compra  Eficiente  presenta  la  Guia
para el ejercicio de las funciones de supervisi6n e interventoria de los contratos del Estado.  La
Guiasedirigealosparticipesdelsistemadecomprasycontrataci6npublica.Deacuerdoconel
principio  de  responsabilidad  que  rige  la  corfuataci6n  estatal,  las  Entidades  Estatales  estan
obligadasavigilarlacorrectaejecuci6ndelobjetocontra{adoyaprotegertantolosderechosde
la  propia  Entidad  como  los  del  contratista  y  terceros  qua  quedan  verse  afectados  por  la
ejecuci6n del  contrato.  Esta vigilancia tiene como objetivo  proteger la  moralidad  administrativa,
prevenir   la   ocurrencia   de   actos   de   corrupci6n   y  tutelar   la   transparencia   de   la   actividad
contractualydebeejercerseatravesdeunsupervisorointerventor,segtlncorresponda`.

En segunda medida, es deber informar que la supervisi6n de un contrato estatal consiste en "el
seguimiento  tecnico,  administrativo,  financiero,  contable  y juridico  que,  sabre  el  cumplimiento
del  objeto  del  contrato,  es  ejercido  por  la  misma  entidad  estatal  cuando  no  se  requieren
conocimientos especializados". ffl articulo 83 de la Ley 1474 de 2011  permite que las Entidades
Estatales  pueden  dividir  la  vigilancia  del  contrato  principal,  en  8ada  contrato  respectivo,   se
deberan  indicar  las  actividades  tecnicas  a  cargo  del  supervisor  o  interventor  y  las  demas___    _I   ,I:_   .J_   _-A.^^^r   I-rv`^raLiHarl

es del  supervisor,  con  el  fin  de  proteger  la  moralidad

anterior, 'comedidamente  me  permito  informar
i§i6n  del  CONTRATO  DE  PRESTAC16N  DE

0

quedafan  a  cargo  de  la  Entidad  a
administrativa.

De conformidad  con  lo establectdo en  el  parra
que  ha  sido  designado  coma  apoyo  a  la  supervisi6n  del  CONTRATo  ljE  rrt[oIAuiuN  u[
SERVICIOS  APOYO  A  LA  GESTION  N°  0138  DE  2025,  firmado  entre  EL  IVIUNICIPIO  DF
NEIVA y  MARIA  ISABEL  ARISTIZABAL  HENAO  ,  cuyo  objeto  contractual  es  "CONTRATO
DE     PRESTACION     DE     SERVICIOS     DE     UN     MODELO     LING0isTICO     PARA
PROMOVER  EN  LOS  ESTUDIANTES  SORDOS  EL  APRENDIZAJE  DE  LA  LENGUA
DE  SENAS,  EN  LAS  INSTITUCIONES  EDUCATIVAS OFICIALES  DEL MUNICIPIO  DE
NEIVA-HUILA   EN   EL   MARCO   DE   LA   EDUCAC16N   INCLUSIVA,   Y   LA   POLiTICA
EDUCATIVA DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA

I  1. Ley  1474 de 2011  articulo  83

Levers`6nv'gontoyutroedadecoe#s:dde:a:ecort:;##oS::=nnstruofa8:;'s:Vu6ssoi:i:g#:oY#rea:#d:aanb:,',Vfg%%A|:#arad:itmo?::§16ndrfererteabpubhcade,Sera
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Es  importante  tener  en  cuenta,  que  quienes  ejerzan  apoyo.a  la  supervisi6n,  juntp  con  el
supervisor del contrato,  en este caso el Secretario de Educaci6n,  debefa efectuar la vigilancia,
control y seguimiento a la ejecuci6n del contrato/convenio citado,  para asegurar el logro exitoso
de los objetivos y finalidades que se persiguen, en los terminos, condiciones y especificaciones
pactadas. Esto como garantia del buen uso, manejo e inversi6n de los dineros ptlblicos y demas
recursos del Estado que se han puesto a disposicj6n del contratista.

Para  lo anterior,  es  necesario  que  usted al  momento de asumir las actividades  de apoyo a  la
supervision conozca y consulte de manera permanente los siguientes documentos, entre otros:

proyecto:Thulcpr
lsmael Calderon
T6cnico Operativo SEM

Levorsl6nvlcontoyanroledadocoesi:d:=::LO;=i#nios%cooni:#:;:#%?%:#desGrowroa:#d=i,Ivrfu93::AILeca%,:lad:hmot;:S16ndrfererfealapu"'cadaisera



CONTRAT

1                   ESTAMPILL

2                   ESTAMPILLA  ADUL

3                  ESTAMPILLA  PROUSCO

MUNICIPAL DE  NEIVA HUILA
SECRETARIA DE HACIENDA

NIT:  891180009-1

0FICIAL DE  PAGO  RENTAS  MENORES

E SERVICIO

DEI CONTRIBUYENTE
40087998

OBSERVACIONES:  CTO  PREST SERV APOYO  NO.  0138-2025 AI.CAI.DIA

TELEFONO

3115474015

•1y=

Fecha de  Emisi6n

No. de Recibo
~-DTR-Eccl-6-rd---

1    c8S2196

1                                   ; 24.300.000

1                                    ; 24.3oo.ooo

1                                    ;  24.3oo.ooo
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; 486.ooo

; 122 ooo

2/Z025

2/2o25

608.000
177.74.204.194



CERTIFICADO DE AFILIAC16N

POSITIVA COMPAfliA DE SEGUROS S.A.

Hacienda
•.I ©ppA§IAIDTIIA

HACE CONSTAR QUE:

Verificada  la 'base de datos de afiliacidn en el Ramo de Riesgo5 Laborales se evidenci6 que, MARIA ISABEL
ARISTIZABAL llENAO identificado con CC No. 40087998, registra la siguiente informaci6n.

Dates del Contratante

\

MUNICIPIO DE NEIVA -NI. 891180009

Datos de la Relaci6n Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 06/02/2025
Estado Afiliaci6n: ACTIVO
Fecha de inicio de Contrato: 05/02/2025
Fecha fin de Contrato: 04/11/2025
Tipo Vinculaci6n: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma autom5tica la novedad
de retiro, par lo arrierior, en, caso de tener un nuevo contrato o prorroga debefa realizar la correspondiente
novedad a trav€s de nuestro portal !±±±±£±±±Qositivaenlinea.go+!!£g para continuar con la cobertura.

Para  validar  la  informaci6n  emitida  en  este  certificado,  visite  nijestra  pagina  web  y  seleccione  la  opci6n
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente c6digo (v5lido par un mes): 202501012184593.

Esta certificaci6n se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 5 dias del mes de febrero de 2025.

Cordjalmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COIVIPAflfA DE SEGUROS S.A.

\
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LA ASEGUFIADORA
DE TODOS LOS
COLOMBIANOS
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