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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA OFICINA DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS DE LA SECRETARIA GENERAL EN LAS
ACTIVIDADES DE INDOLE ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD
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I INTRODUCCION

La Alcaldia Distrital de Barranquilla en cumplimiento a los fines del estado, consagrados en el
Articulo 2 de la Constitucidn Politica de Colombia: “Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo”.

A su turno el articulo 9 de la Ley 489 de 199 -Delegacidn- establece que las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica, y de conformidad con dicha
Ley, podran mediante acto de delegacidn, trasferir el ejercicio de las funciones a sus colaboradores
o0 a otras autoridades, con funciones afines o complementarias.

Que de acuerdo con el Decreto Acordal N° 0801 de 2020 “mediante el cual se adopta la estructura
orgdnica de la administracidon central de la Alcaldia Del Distrito Especial, Industrial y Portuario De
Barranquilla” estable dentro de sus objetivos de la Secretaria General el de Coordinar y tramitar
bajo la direccién del Alcalde Mayor, las solicitudes de adquisicidon de bienes, obras, tecnologia y
servicios de las distintas dependencias de la Administracion Central Distrital acorde con lo
establecido en el Plan de Desarrollo y en el Plan de Gobierno del Distrito Especial, Industrial y
Portuario, 2024-2027, donde se establece los siguientes programas: 1) La Seguridad y Convivencia
Ciudadana; 2) Espacio Publico y Ambientes Urbanos; 3) Vivienda y Habitat; 4) Salud; 5) Movilidad y
Transporte; 6) Educacion; 7) Medio Ambiente y Adaptacion al Cambio Climatico; 8) Deporte y
Cultura; 9) Ciudad Emprendedora y Competitiva; y 10) Gestién Social 10) espacios publicos y
ambientes urbanos, los cuales para materializarse, requerirdn del soporte operativo vy
administrativo.

En desarrollo de lo anterior, la Secretaria General a través de la Oficina de Servicios Administrativos
y Logisticos se proyecta un plan de trabajo para el acompanamiento a todas las dependencia en la
administracién de los procesos de funcionamiento y dar el soporte operativo y logistico de las
necesidades que requieran en la vigencia 2024 que conlleve el cumplimiento de las metas
establecidas, esto es, garantizar que todas las sedes del distrito de Barranquilla, cuenten con
espacios adecuados para el desarrollo de sus funciones.

Le corresponde a la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos de acuerdo con el Art 47 del
Decreto Acordal N° 0801 de 2020 las siguientes funciones, entre otras:

- Planear y ejecutar el mantenimiento preventivo y correctivo que requieran los bienes muebles e
inmuebles del Distrito, de conformidad con las necesidades priorizadas y los recursos asignados.

-Realizar inventario, rotulacion y asignacion de bienes muebles e inmuebles adquiridos y utilizados
por las diferentes dependencias del Distrito, de conformidad con las necesidades priorizadas y los
recursos asignados.
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-Verificar la adecuada prestacion de los servicios contratados con externos en actividades
relacionadas con el mantenimiento preventivo y correctivo, servicios generales y de vigilancia, en el
marco de lo establecido en la normatividad vigente

-Hacer seguimiento a los amparos y vigencias de las pdlizas generales de seguros del Distrito,
relacionadas con bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Entidad, en el marco de las
disposiciones legales aplicables.

-Coordinar los procesos de recepcion de los elementos que se adquieren para uso de la entidad y
verificar que cumplan con los requerimientos exigidos en cuanto a calidad, cantidad y
especificaciones a que se refiere y dan cuenta, en los actos contractuales suscritos para tal fin.

En la medida que la Planta de la Alcaldia Distrital de Barranquilla no cuenta con el recurso humano
suficiente, de acuerdo a certificacidn expedida por la Secretaria Distrital de Gestién Humana, para
el desarrollo de las actividades planteadas en el presente estudio, es necesario contratar la
prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestidn a través de personas naturales para acompaiiar a la
Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos, en los procesos que se adelantan para garantizar
el funcionamiento en las distintas actividades propias de la gestion administrativa. De igual manera,
se implementen las herramientas necesarias para cumplir a cabalidad la ejecucidn de los procesos
y actividades requeridas.

En virtud de lo anterior, el Distrito requiere un equipo interdisciplinario de apoyo con el objeto de
que ejecuten las gestiones de las actuaciones operativas, logisticas y asistenciales de la Oficina de
Servicios Administrativos y Logisticos.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

iTEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicios de Personal Temporal

1. ANALISIS DEL MERCADO
e Empleo y Desocupacion®

Para el mes diciembre de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,1%, lo que
representé una disminucién de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (10,0%). La
tasa global de participacion se ubicd en 64,4%, mientras que en diciembre de 2023 fue 58,5%.
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,5%

! https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion

(TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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En diciembre de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas

fue 9,0%, mientras que en el mismo mes del afio anterior fue 10,2%. La tasa global de participacion

se ubicd en 66,0% y la tasa de ocupacion en 60,1%, en diciembre de 2023 estas tasas fueron 66,3%
y 59,5%, respectivamente.

e Principales indicadores del mercado laboral?

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre mavil, total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas

Total nacional mensual

Para el mes de diciembre de 2024, la tasa de desocupaciéon del total nacional fue 9,1%, lo que
representé una disminucion de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (10,0%). La
tasa global de participacidn se ubicé en 64,4%, mientras que en diciembre de 2023 fue 63,8%.
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,5%, lo que representd un aumento de 1,1 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (57,4%).

Gréfico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional

Diciembre (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-dic2024.pdf
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Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En diciembre de 2024, |a tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas
fue 9,0%, mientras que en el mismo mes del afio anterior fue 10,2%. La tasa global de participacion

se ubicd en 66,0% y la tasa de ocupacion en 60,1%, en diciembre de 2023 estas tasas fueron 66,3%
y 59,5%, respectivamente

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Nota xpandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018

Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre octubre - diciembre 2024 fue 8,8%, lo que
representé una disminucion de 0,6 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre - diciembre
2023 (9,4%). La tasa global de participacion fue 64,0%, y la tasa de ocupacion 58,4%, en comparacion
con el mismo periodo del aifio anterior estas tasas se ubicaron en 64,0% y 58,0%

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre octubre - diciembre 2024, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,8%, mientras que en el trimestre octubre - diciembre 2023 fue 9,3%. La tasa
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global de participacion se ubicd en 66,5% y la tasa de ocupacidn en 60,6%, en el mismo periodo del
afio anterior estas tasas fueron 66,7% y 60,6%, respectivamente

Grafico 5. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Octubre - diciembre (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas a un decimal

Poblacién ocupada seguiin rama de actividad, mes diciembre 2024

En el mes de diciembre de 2024, el niumero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.621
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variaciéon de la poblacién
ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida (1,1 puntos porcentuales); Actividades

inmobiliarias (0,6 puntos porcentuales) y Comercio y reparacion de vehiculos (0,6 puntos
porcentuales)

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion
ocupada segiin rama de actividad
Total nacional

Diciembre (2023 - 2024)

Total nacional

Rama de actividad

i6n%  Variacién  Contribucién
2023 2024 2024 absoluta enp.p.
Poblacin acupada 22,864 23621 100 756
Alcjamiento y servicios de comida 647 308 262 1
Actividades inmakbifiarias 24 190 1 145 05
Comercio y reparacion de vehiculos 4133 4262 180 129 0.6
Administracién piblica y defensa, educacion y atencion de la salud . 21 . - -
416 1.8 4
1669 7.1 73 3
Transporte y almacenamiento 16 73
::t::ii.nj:.n sticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades Jasa 2005 - - w®
Agricutura, ganade s, sdvicultura y pesca 1114 1151 133 2
Actividades 2 y de sequros 441 459 1.9 18 01
6 4 0. 0.0
715 645 27 -69 -03
366 846 1

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Mota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria "No informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Mota: poblaciones en miles.

Mota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -ClIU
Rev_4 AC_ (2022).
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Poblacion ocupada segun posicion ocupacional, mes diciembre 2024

En el 2024, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.036 miles de personas. Las
ramas que mas aportaron positivamente a la variacidon de la poblacidon ocupada fueron Industrias
manufactureras (0,3 puntos porcentuales); Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y
otras actividades de servicios (0,3 puntos porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida (0,2
puntos porcentuales)

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién
ocupada segin rama de actividad
Total nacional

Enero - diciembre (2023 - 2024)

Tetal nacional

Rama de actividad D::::re Dz:b'm Distribueién % Variaeién  Contribueién
2003 2024 2024 absoluta &h p.p.

Poblacidn ocupada 22.788 23.036 100 248

Imdustrias manufadureras 2.40 2467 0.7 BE 03
::t:;;.?:zan Eticas, entretenimiento recreacdn y otras acthidades 1925 1984 a6 58 03
F\-'J_.JI\'\EI'I'.’J"' servicios de comida 1.63% 169 T3 52 02
Comerdio y reparaddn de vehiculos 4020 4056 176 36 02
:r:::;;:i'.rmnn publica y defensa, educacién y atencidn de la salud 3738 2771 120 1 04
Actividades inmobilarias 275 305 13 30 1
Suministro de electricidad, gas, agua y gestidn de desechas® 589 &2 2B 13 18]
Informacidn y comunicaciones 403 406 1.8 3 0.0
Agricultura, ganaderia caza, silvicultura y pesca 3280 3283 143 3 0.0
Transporte y almacenamiento 1.706 1.708 TA 2 0.0
Actividades financieras y de seguros 422 422 18 -1 0.0
Construccidn 1.565 1543 67 -23 -01
Actividades profecionales, dentificas, témicas y cervicios 1822 1797 18 25 01

administrativos

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: Puntos porcentuales.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Nota: por aproximacion de decimales y la no incusidn de la categoria "Mo informa®, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Nota: Poblaciones en miles.

MNota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -CIIL
Rev. 4 AC. (2022).

Ranking de ciudades segtin tasa de desocupacidn, trimestre mévil trimestre octubre - diciembre
2024

Para el trimestre octubre - diciembre 2024, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (28,2%), Riohacha (15,7%) y Florencia
(13,4%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Bucaramanga A.M. (8,4%),
Villavicencio (7,3%) y Medellin A.M. (7,0%).
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Grifico 8. Tasa de desocupacion segin ciudades
Total nacional y 23 ciudades y dreas metropolitanas
Octubre - diciembre 2024
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Fuente: DAME, GEIH
AM.: drea metropolitana

PRINCIPALES RESULTADOS?

Tasa global de participacién - TGP, Tasa de ocupacion - TOy Tasa de desocupacion -TD @)
seglin sexo y brecha

Diclembre 2024
Total naci Hombres
TGP ® 763
59 p.p.
Brecha TD
o 7,0t
0,0 20,0 40,0 60,0 80,0 100.0
Total 13 owdady dreas metropofitanas
¥ Hombres
GF ®156
33p.p.
Bracha TD TO @ 70,0
0 75

3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/pres-GEIH-dic2024.pdf
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Poblacidn ocupada, desocupada, fuera de la fuerza de trabajo y distribucidn porcentual de la poblacion en
edad de trabajar 'E}
Diclembre (2023 - 2024)
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e ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)
Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Noviembre 2024 / noviembre 2023
Armacenarmiento y actividsdes complementaias al transporte S 24,0
Corres y sendcas de mensajena 1 3
Restavrantes, catering y bares —— T
Eclucscin superior privada S 4
Deswrrolio de sigterras infarmdticos ¥ procesamsento de datos I
Artwidades administrativas y de apoyn de ofidna y abras actividades excepta call center IS 7 7
Salud hurnana privada sin interracién —
Inmchilianias, alguiler de maguinaria y equipo [
Citras servicios de entretenimienta y ciros senvicios —
Sakud humana privada con intemacion — s
Actividades de emplec, segqueidad e investigacidn prvada, serdcias a edificios s
Produccicn de peliculas cinematcgrificas y programas de television e T
Adtividades de ceriros de Ramadas (Tall center) .13
Telacormunicacianes ] [ %]
Acthidlades de programacian y transmision, agencias de noticas o8 M
Publicidad 20 mm
Actividades de edicién L6 EE—
Actividades profesionsles demtificas y tecnices 6,0 I
-100 -5,0 00 50 100 150 20,0 250

W Vansodn (3
Fuente: DANE, EMS.
Evolucion general de los subsectores de servicios

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios (noviembre 2024p / noviembre 2023)

En noviembre de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacidén con noviembre de 2023.

4 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-nov2024.pdf
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Noviembre 2024 / noviembre 2023
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Fuente: DANE, EMS

? Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacian
total

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacién, segun
subsector de servicios (noviembre 2024p / noviembre 2023)

En noviembre de 2024, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacidn con noviembre de 2023.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
sequin subsector de servicios

Total nacional

Noviembre 20247 / noviembre 2023

Clmahcacidon CHL Rew. 4 AL "'—_'_-— P L [r— _"-_"_
Saciisa e ]
W '] ik I ‘
1 a5 o4 a as
,. s A T |
1 I
i i3 1 3
w 1 z
W 4 u | a 8
H o (¥ 3
[ Ok a ad |
[ .
o b a2 L s 4 @ ap
g s B 10 T —— e
B Dbt O B2 00 Wy K Dwed sbeocd de s ol eAnL 419

Fuente: DAME, EMS

P Cifra provisiona

(PP) Puntos porcentuales

* Incheye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
sumministro de persona

** parsonal en mision aplica para la seccidn M, divisiones T8, 80y 81, excepto Clase 8130

=** personal hota catedra aplica para la seccidn P - grupo 854,

Mota: por aproximacidn decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la vanacibrn
tota
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Variacidon anual de los salarios y contribuciéon por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (noviembre 2024p / noviembre 2023)

En noviembre de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacidn positiva en
los salarios, en comparacion con noviembre de 2023

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios

Total nacional

Moviembre 20247 / noviembre 2023

Farca seapadz Lin N M
e
Seccion Divinisn Dancrigcion — )

Formanenns
B —— irmscanariasiny achvilacen rvpleas sl e .
mprts

" Owiatn 51 Cormen y senicios S mmajena M1 az 4

Divinitn 56 Bncimarasion catweing y bave no 51 7
' SE—— az 4 a
' . = ¥ ns 57 &2
. S . - prograraaciin y msursinid - . -
1 it 61 Tebsmaruni casicra &1 22 1

wa Dsaresila e suwrun oo
' . az a7 25
a e mamines S8 dam

L] - — FUTCESRATIN, WA O TGN § BSLAT T a7 a4
“ P Actividiadien profesiassien cesifio y ik W - aa
u ur a2 5
K - & 28 a2

. - - . e T s 1 24
" Eckucaciin wpsriar privad ar " 12 8 I

Class 851 Skt bAsTara privacs oo imecon 0 21

- . % shact buraara prescds un rter sacdn (1] 23 13

Diisicnes 53 52, 1, %5y 3 DTN Bervicon de encwereTee ¢ cEoLIecAGioL YLD az 1] I

cion de los salanios promedio del personal ocupado total exduyendo al personal contratado
SIS 8 persona

Clamicacin CIR Rav. 4 AT

Ca para la seccion M, divisionss 7 y 81, excepto Claze 5130

sonal hora catedra aplica para la seccion P - g o]
Mota: por agroximacion decimal, se puede presentar d ferencia en la suma de las contribuciones frente a la vanacidn
otal

Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios (enero - noviembre 2024p / enero - noviembre 2023)

En lo corrido de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos, seis presentaron incremento en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2023
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Tabla 4. Variacion afo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Enero - noviembre 20247 / enero - noviembre 2023

Clmaficacion TR Mew 4 AL, [ E—
Saccien Dhvaicn Cancripeien e drmia | i [T
) T A rmacerarrsenic  acietiade corpiemeires " —
[at—
" Dwinisn 1 Corme j sarvcen de mamugars ! an
' Dwine 54 Famtaranies, catmringy bures ] 2 1o
) i 58 s 4 1
Diwmién 21,
> .
mcapte Clasa 2520 L . Ll
) [ — 10
- rep——
18 8 as
) an 4 a
w nnctdlarian, ouer de raguraray squEo 53 1} 71
W Act e protemiceates cestfca y s 2] a7 0
r Pubicdnd 12 ar 0
M Actidsucem s arvpler mpriduss merigien ”
peivacta wrviciou s sariciot
" Actricacen de castrca e e - - -
N 4 E 1
v ar as
q Cuws 2270 Sakashusmuara rivach conintermucdn
[ e S huauans prrvada e icimrracen T an oo
Daicoen 30,92, 91 75y 9 Dounsrico: de ssbmtenimiar y otoumnicion 7.3 1 s

Fuente: DANE, EMS
F Cifra provisional
* Inc personal permanente, personal temporal direcio y personal temporal contratado a través de agencias de
suminist na
** Hace refe a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agendias de suministro de persona

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios (diciembre 2023 - noviembre 2024p / diciembre 2022 - noviembre 2023)

En el afio mévil hasta noviembre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, seis presentaron incremento en el personal ocupado
total y todos los subsectores presentaron variacidn positiva en los salarios, en comparacién con el
mismo periodo comprendido hasta noviembre de 2023

Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Diciembre 2023 - noviembre 2024¢ [ diciembre 2022 - noviembre 2023

Chamificacian I Rew. 4 AL

Seccién Divinin Descripeion [ [
" e Rrmacerarriet § aciwiaien copeetw 8 - -
paris
s 5 4
3 4 no
78 s
s as o
o1 24 5
1 0 [
o 24 a
1 an ™
1 53 wr
4 a3 us
s ex wa
4 a0 s
5 ar nz
a5 ar
Sakss hunana privacs conintmmacon nz as [H
Said brmuns privads s istmraiin " as o
O tarwicon de setretmis p ok e 74 T a3

al permanente, personal temporal directs y personal temporal contratado 2 través de agencias de

on de los salaries promedio del personal ecupado total excluyendo al persona
as de suminisiro de personal

contratado a través de
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1. TECNICO

El objeto para la presente contratacion es PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA ACOMPANAR A LA OFICINA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS DE LA
SECRETARIA GENERAL EN LAS ACTIVIDADES DE INDOLE ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD

Se requiere la prestacidn de servicio de un grupo de personas con estudios y experiencias
interdisciplinarias para apoyar a la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos, en los procesos
gue se adelantan para garantizar el funcionamiento y acompanamiento en las distintas actividades
propias de la gestidn administrativa. De igual manera, se implementen las herramientas necesarias
para cumplir a cabalidad la ejecucién de los procesos y actividades requeridas. A continuacion, se
detallan algunas de las especificaciones:

e Brindar apoyo en materia administrativa de la Entidad para mejorar los procesos y tramites
gue se adelanta al interior y que son asignados por el jefe de la Oficina.

e Brindar apoyo a la oficina de servicios administrativos y logisticos en la resolucién de las
solicitudes realizadas por las diferentes dependencias de la Alcaldia Distrital de Barranquilla

de acuerdo a lo que sea asignado por el jefe de la Oficina.

e Acompafiiar a la Secretaria General del Distrito en todas las actividades asignadas por el
Jefe de la Oficina.

A continuacidn, se detalla el perfil, las obligaciones especificas y el valor del contrato.

PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS VALOR TOTAL
Apoyar a la oficina de servicios administrativos y logisticos de la secretaria general en las
actividades orientadas a la administracién de los bienes muebles en coordinacién de los
inventarios y baja de bienes de propiedad del distrito, asi como el control de servicios que
aporten al funcionamiento de las diferentes dependencias de la alcaldia distrital de

barranquilla.
BACHILLER
ACADEMICO CON 7 | Acompaiiar a las distintas oficinas en la disposicidn de los bienes muebles y en las campafias
SEMESTRES DE | que requieran entrega de estos.
ESTUDIOS EN
CARRERAS Apoyo en la proyeccion de paz y salvo de los funcionarios salientes de la entidad. $ 55,000,000
ADMINISTRATIVAS Y
24 MESES DE | Apoyo en la revision del estado de los bienes que recepciona la entidad para la posterior
EXPERIENCIA elaboracion de inventarios con destino a la oficina de contabilidad.

Apoyar en la rotulacion y realizacidn de inventarios en las diferentes dependencias del
distrito.
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Brindar apoyo en materia administrativa de la Entidad para
mejorar los procesos y tramites que se adelanta al interior y que
son asignados por el jefe de la Oficina.

EGRESADO EN
CARRERAS Brindar apoyo a la oficina de servicios administrativos y
ADMINISTRATIVAS logisticos en la resolucion de las solicitudes realizadas por las $ 44,000,000

CON 12 MESES DE | diferentes dependencias de la Alcaldia Distrital de Barranquilla
EXPERIENCIA GENERAL | de acuerdo a lo que sea asignado por el jefe de la Oficina.

Acompainiar a la Secretaria General del Distrito en todas las
actividades asignadas por el Jefe de la Oficina.

Apoyo al equipo juridico en la consecucidon de documentos necesarios para proyectar
estudios de titulo de los bienes de propiedad del Distrito de Barranquilla o los que sean

BACHILLER - . - - )
ACADEMICO utilizados por este en funcidn de sus actividades o que le sean asignados por el supervisor.
CON 6 .. I . ) S
Apoyo en la gestion de tramites ante las diferentes entidades para lograr la determinacién
SEMESTRES DE del estado juridico de los inmuebles de propiedad del Distrito
ESTUDIOS EN J prop : $ 38,500,000
DERECHO Y 6 L. - - L.
MESES DE Apoyo en la elaboracidn de respuestas a peticiones o requerimientos que tengan relacion
EXPERIENCIA con los bienes del Distrito o los que sean utilizados por este en funcion de sus actividades.
ENERAL
G Apoyo en la realizacidn de visitas a los bienes inmuebles del Distrito para la determinacién
del estado de ocupacion de estos.
Apoyar en la organizacién y Sistematizacion del inventario de los
bienes de la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos.
BACHILLER Realizar entregas de elementos de papeleria, seguimiento, control y registro de los
ACADEMICO CON 12 | inventarios a cargo de la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos $ 33,000.000
MESES DE | Apoyar las actividades asignadas por el supervisor en desarrollo del objeto en el contrato. e
EXPERIENCIA

Apoyo en las labores que se realicen en la bodega y demds gestiones que se requieran para
la oficina de servicios
administrativos y logisticos.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir de buena fe el objeto contractual.

2. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP
Il dentro de los tres (3) dias siguientes a la publicacidn del proceso.

3. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

4. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del
contrato.

5. El contratista deberd cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcién
del contrato, en el término Maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcion, de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

6. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algin cambio en su situacién tributaria deberd presentar un nuevo RUT al area de
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cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de
Hacienda

7. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el SIGEP

9. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015y
mantenerlo vigente durante la ejecucidn del contrato

10. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

11. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria General del Distrito,

12. Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

13. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

14. Contar con los recursos necesarios para la prestacién del servicio contratado o para el
desarrollo de sus obligaciones contractuales.

15. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

16. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito.

17. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato

o

1. ESTUDIO DE LA OFERTA®

De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de
empresas del sector cuyo objeto se relacionan con los cédigos UNSPSC 8011600 incluidos para el
presente proceso, se puede evidenciar que en el afio 2024 se suscribieron 22.22 mil contratos a
nivel nacional por valor de $1 bill , donde participaron 14.62 proveedores, los cuales se relacionan
a continuacion.

Valor Contratacién Nimero de Proveedores Nimero de Contratos

$ 1 bill. 14.62 mi 22,22 mil

Valor Total Estimado per Proveedor

@ Valor Total Estimado @ Numero de Contratos

$ 50 mil M 100

Walor Total Esti
Nimero de Contr...

$0mil M . - - 0

FELIZ
ALITIC

TASSET SAS

CORPORACION IDEAS DEL CA
TRASACOL

LES PARA ..
FUNDACION JOSE ANTO|

40 BLANC...
ON GOTITAS DE AM.

Ma DEBA..
45TRO MU

UTCOSECHA
UT AXON BPM 2024

COINCARIBE SAS

UT COLTEMP HQOS 05
FUNDACION CON

IO CILD,
INTE GRA

INFORMETICA YV TRIBLITOS SAS
FUNDACION TIEK

FUNDACION SOCIAL REMACE.
FUNDACION SOCIAL FORMAC,

FUNDACION PARA COMURNIC..
CORPORACION EDUCAT

CORPORACION LM

AREA METROPOLITA
UT OPERADOR CATE

CONSORS

SERVICIO
UMIOH TEMPORS

FUNDACION SOC]|

FUMDAC
FUMDAC

Prov_nombre

Es importante observar las gréficas a continuacion, donde se evidencia que los contratos con objetos
relacionados al expuesto en el presente estudio corresponden a proveedores no plurales con una

5https://app.powerbi.com/view?r:eyJrIjoiOTNjYZMyZmUtZWE 1MyOONmY4LWJiMDctNjE4ANTAOOTFkZGQyliwidCl61jdiMDkwNDFILTIONT
EtNDIKkMCO04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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participacién del 99,14% (22215 contratos). Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de los
contratos ejecutados por proveedores no plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il
193 (0,86%) $ 0 bill. (16,12%)

oo

22215 (99,14%)
Tipo: ®No es plural @Proponente plura Tipo: ®No es plural @Proponente plura

De forma general, en las siguientes graficas se establece la comparacion de la cantidad de contratos
y el gasto mensual de la entidad, en el afio 2024, comparado con las vigencias anteriores:

Valor Total
Gasto Mensual 5 1.023.562 947 539 Gasto Anual
£ 200 mil M {En bianco){En bianco 124 mil ME 309 mi BI733 mil M 723 mi M

5 1.0 bill
£ 150 mil M

S 100 mil M
2024 $ 05 bill
550 mil M
s IIII B
LAV AL T $00kiL .

Walor Total

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Afio
Ao ®2024 Fuente @SECOP_| @SEC0OP_|
- Contratos Total -
Cantidad de contratos - Mensual 22916 Cantidad de contratos - Anual
) 30mil  (En blancs)(En blanco) 4840 12.29mil 20,03 mil 23,05 mil

Cantidad de contratos
3

20 mi

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Afio
Ano @2024 Fuente @5SECOP_| @SECOP_II

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacion en la plataforma SECOP I, la Modalidad
de Contratacion para este tipo de procesos (contratacién directa) registra un valor de S$S1bill
aproximadamente:
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

3038 bi $ 1 bill.
Q $0FDi - -
= dMED Modalidad de Seleccion
o
E @ Concurso de Méritos
T - P
i @ Contratacion directa
™ $040b e r e
s @ Licitadion Publica
t AATRinE FErEia
a MiiNIMa Cuarntia
= @ REgimen Especial
= 402b =P

W 5eleccion Abreviada de ...
300 bi

Modalidad general

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Afio 2024 Total
Clasificador de Bienes y Servicios - Fami

5 8011 - Servicios de recursos humanos 22216 $1.023.562.947.530  100,00% 22216 $1.023.562.947.530  100,00%
9 801116 - Servicios de personal temporal 22216 §1.023.562.947.530  100,00% 22216 §1.023.562.947.539  100,00%
Total 22216 $1.023.562.947.539  100,00% 22216 §1.023.562.947.539  100,00%

l. ESTUDIO DE LA DEMANDA?®

Con la aplicacion de la Herramienta para el Andlisis de la Demanda, del Modelo de Abastecimiento
Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacién Publica de Colombia Compra Eficiente, donde se
consultaron los contratos celebrados con el cédigo de clasificacidon descrito en el presente Analisis
se evidencia lo siguiente:

En el afio 2024 se suscribieron a nivel nacional alrededor de 638.52mil contratos y se estima que el
valor de estos fue de $17 bill de pesos aproximadamente:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el || Niimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Proveedor = S 1 Proveedor Proveedor No
seleccionado MARIA VICTORIA MONTOYA F $ 17 b|” 638,52 mll identificado

Valor Total Estimado por Proveedores Nimero de Contratos por Proveedores

PROGRAMA DE LAS NA/

uN

TAPIAS RESTREPO SERVICIOS TEM

Proveedores
Proveedores

JUDITH MARCELA

NSTITUTO TECNOLOGICO

£ 0 milM $ 50 mil M $ 100 mil M 0 200 400
Valor Total Estimade Nimero de Contratos

6https://app.powerbi.com/view?r:evJrI|'oiOTNiY2MvaUtZWElI\/IvOONmY4LWJiMD(:tNiE4NTAOOTFkZGQvIiwidCI6I|'diMDkWNDFILTI0NT
EtNDIKkMCO04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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Adicionalmente, podemos enfatizar que, en el Distrito capital de bogota, con un 21,4% (69.09), se
concentran la mayoria de los proveedores registrados cuyo valor total de contratacidn corresponde
a $5biill aproximadamente.

Valor Total Estimado por Crigen de Proveedores Origen de Proveedores
Departamento estandar Departamento estandar
t ®Distrite Capit

50 bill
$0bill (1.7%)
5 0l

69,09 mil {21.47%)

®Boyaca .
S26il.  @Norte de Santander (10,19%)

STGILE11%  gheta

12,82 mil {4,02%) 25,79 mil (8.01%)
.. S ®Tolima
5 1 bill (3.33%)

$1 bl (2.65%)

51 bill. (5.2%)

15,01 mil (467%)

2 2015 mil {6.26%)
7 ill. (5.043) @ Cordoba 17,68 mil (5,49%)

H

Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que
564483 contratos son de origen nacional, mientras que 342 son de origen extranjero:

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

@\zlor @Contratos

$ 20 bill. 0.6 mill
$ 15 bill.
5 Origen Nacional 2
P H
R Contratos 564483 £
H
3
0.2 mill
55 hill
50 bill. — —— 0.0 mill
Nacionsl  Bxaranjero
Origen
Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
e 20 s Tora
Oasificador de Bienes y Servicios - Familia | Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacién
© 8011 - Servicios de racursos humanos | 557355 §13.094.041731.387  8176% 81168 §23.121.050.373.224  18,24% 638523 $17.115101.104.611  100,00%
Total 557355 $13.994.041.731.387 81,76% 81168 § 3.121.059.373.224 18,24% 638523 $17.115.101.104.611 100,00%

A continuacidn, se presenta informacién referente a contratos similares al objeto del presente
analisis correspondiente a los afios anteriores.

ANO N° TIPO DE | ENTIDAD OBIJETO CUANTIA
PROCESO PROCESO

2024 CD-04-2024- | CONTRATACION | DISTRITO DE APOYO A LA GESTION | $23.100.000
3870 DIRECTA ESPECIAL Y | PARA ACOMPANAR EN LOS

PORTUARIO DE | DIEAENTES OCE0: o
BARRANQUILLA | = TESORERIA,
PRESUPUESTO Y
CONTABILIDAD, ADSCRITAS
A LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL DISTRITO
DE BARRANQUILLA.
2024 CD-48-2024- | CONTRATACION | DISTRITO PRESTACION DE SERVICIOS | $49.450.000
0046 DIRECTA ESPECIAL Y | DE APOYO A LA GESTION
PORTUARIO DE PARA ACOMPANAR A LA
SECRETARIA GENERAL EN
BARRANQUILLA EL DESARROLLO DE LA
GESTION CONTRACTUAL
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Iv. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la contratacién corresponde a la suma de CIENTO SETENTA MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($170.500.000) incluidos todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

El plazo para la ejecucidon del Contrato serd hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2025,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos
en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de CONTRATACION DIRECTA, conforme a
lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.: Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. “Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacidon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que
la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe

dejar constancia escrita’.”

“Los servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon corresponden a aquellos de naturaleza

intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”.

Para constancia se firma en enero de 2025.
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