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D.C. 2025-02-03

Sefor(a)
WALFRAN DE JESUS VIDES ANDRADE

Ciudad

Asunto: Invitacién a presentar propuesta

Cordial

saludo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 845 del
Codigo de Comercio, mediante la presente me permito solicitar propuesta para la prestacion de
servicios profesionales que a continuacion se relacionan.

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO DE CONTROL EN PUERTOS,
AEROPUERTOS Y PASOS FRONTERIZOS, PARA APOYAR LA EXPEDICION DE
CERTIFICADOS DE INSPECCION SANITARIA- CIS, Y DAR RESPUESTA A LA
CONSULTAS RELACIONADAS.

Que en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

Obligaciones Generales:

1.
2.

11.

Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual.

Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades
contratadas.

Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se
cuente con el lleno de los requisitos legales para ellos.

Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de
acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo
Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacién que le haya sido
asignadas en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal
desarrollo del objeto contractual

Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad
social integral contenidas en las normas legales vigentes.

Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al Modelo Estandar

de Control Interno - MECI, gestion de calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y
Etica vigentes.
Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.
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12. Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve bajo
su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en
cualquier medio.

13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el
desemperio de sus actividades.

14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracién o a terceros.

15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.

16. Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

17. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso
de que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

18. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para
su ejecucién, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia
con el aplicativo de correspondencia.

19. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

20. Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacion y Gestion
del Empleo Publico, SIGEP.

21. Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en
el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el
Grupo de Gestion Contractual.

22. Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de rentas
y registro de conflictos de intereses.

23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop Il, sus cuentas de cobro e informes de
actividades de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucién del contrato.

24. Las demas que sean necesarias y requeridas para el 6ptimo cumplimiento del objeto
contractual.

Obligaciones Especificas:

i

Prestar apoyo en la elaboracion de los certificados de inspeccién sanitaria CIS bajo el modelo
genérico y/o acordado con terceros paises, a nivel nacional de manera oportuna, concordancia
con las solicitudes recibidas.

Apoyar la realizacién de las notificaciones de los certificados sanitarios emitidos por el Invima,
a los paises de destino que lo requieran.

Brindar apoyo en la programacién de las actividades de inspeccion y certificacion de los
servidores ubicados a nivel nacional.

Prestar apoyo en la toma de muestras y envié de las mismas, de conformidad con los
lineamientos vigentes.

Apoyar la revision de la documentacién necesaria para la expedicion de Certificado de
inspeccién sanitaria — CIS de importacion y exportacion de conformidad con las disposiciones
internas y normativas existentes,

Brindar respuesta oportuna a los usuarios internos y externos, respecto a consultas o
peticiones derivadas de los certificados de inspeccion sanitaria relacionadas con
importaciones y exportaciones.
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NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no
podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion
previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusion, de los
resultados, informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y
ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que
trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizacién del contratante.

Duracién

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta por 325 dias, diez (10) meses y veinticinco (25) dias,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del
respectivo contrato, en todo caso el plazo de contrato no superara el 31 de diciembre de 2025

Presupuesto

El valor del contrato a celebrar serd hasta por la suma de CUARENTA MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS MCTE
($40.484.167) INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE
HAYA LUGAR. (NO APLICA IVA).

Forma de Pago

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion
del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacién de cumplimiento expedida
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de la
siguiente manera:

Mensualidades vencidas de TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL PESOS
M/CTE ($3.737.000). incluidos los impuestos y demas contribuciones de ley a que haya lugar. (No
aplica IVA).

NOTA 1: El valor del dltimo pago esta sujeto a variacién segun la fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto
y en caso de que el valor del ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer la
liberacién en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores
de referencia establecidos en la Resolucién No. 2024058878 del 26 de diciembre de 2024- “Por
la cual adopta la escala de perfiles y de honorarios para los contratos de prestacion de servicios
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profesionales y de apoyo a la gestién del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos — Invima” o en las normas que la actualicen, modifiquen o adicionen

Presentacién de propuesta:

Para la prestacion efectiva del servicio, se requieren los siguientes requisitos de idoneidad y
experiencia, los cuales deberan ser debidamente acreditados como anexos, en la propuesta
presentada:

N -

N O

10.
11.

12.
13.
14.
15.

Requisitos de Idoneidad : Titulo profesional en: en Ingenieria Quimica, Ingenieria de
Alimentos o ingenieria Pesquera.

Requisitos de Experiencia: Doce (12) meses de experiencia profesional relacionada con
inspeccién, vigilancia y control de bebidas o alimentos y/o manejo de alimentos y/o
expedicion de certificados de inspeccion sanitaria.

Requisitos de capacidad juridica: se deben acreditar y presentar los siguientes:

Hoja de vida del SIGEP actualizada

Cargue en PDF el documento: Formato Declaracion de Bienes y Rentas y Registro de
Conflictos de Interés, Ley No. 2013 del 30 de diciembre de 2019. En
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/.

Cargue en PDF la Declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios, Ley No.
2013 del 30 de diciembre de 2019 Articulo Cuarto. En
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/.

Copia del documento de identidad legible

Documento soporte de la definicion de la situacion militar (aplica para los hombres)
Soportes formacién académica

Copia de la tarjeta profesional y/o matricula profesional con antecedentes del consejo
superior que regule la profesién u oficio (cuando aplique)

Certificaciones de experiencia, las cuales deben contener claramente el cargo o las
funciones, obligaciones desempefiadas y el tiempo de servicio (fecha de inicio y de
finalizacion).

Certificado de afiliacion EPS — Régimen Contributivo, como independiente y/o documento
que |lo exonere

Certificado de afiliaciéon a fondo de pensiones.

Examen de salud preocupacional de ingreso (para establecer la vigencia de éste tipo de
examenes, se debe observar lo sefialado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013,
compilado en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015)
Registro unico tributario — RUT (conforme a la ultima actualizacion de la DIAN).
Certificacion cuenta bancaria vigente (no mayor a tres meses).

Formato de declaracién de imparcialidad y conflicto de intereses.- GDI-DIE-FMOQ08.
Formato Compromiso de Confidencialidad de la Informacion. GTH-SVI-FM010.
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La Entidad verificara en las bases de datos correspondientes, los antecedentes disciplinarios,
fiscales, penales y de medidas correctivas del proponente.

El proponente que no tenga cuenta habilitada en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo, SIGEP, del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, debera solicitarla a la
Entidad, aportando copia de la cedula y direccién de correo electrénico a las siguientes
direcciones: mforerog@invima.gov.co y cflechasb@invima.gov.co, y posterior a ello cargar y
actualizar los documentos requeridos.

Por ultimo, y en atencion a que la contratacién de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion para el afio 2025 se realizara por la plataforma SECOP I, se recuerda que quienes
pretendan ser contratistas deben crear y activar su cuenta en dicha plataforma. Para lo anterior,
sugerimos consultar el instructivo para creacidon y activacion de usuarios en el SECOP Il de
Colombia Compra Eficiente, ' el cual se encuentra disponible en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/registro secopii.pdf

Atentamente,

7 Lol D

JOHNNY CORREDOR SARMIENTO
Director Técnico de la Direccion de Operaciones Sanitarias
DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS

Revisé: Yessica Karina Ardila
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D.C. 2025-02-03

Sefor(es)
DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS

Ciudad

Asunto: Propuesta de Servicios.

Cordial

saludo.

En atencion a la invitacion recibida en dias anteriores, me permito presentar oferta para la
prestacién de servicios profesionales que a continuacién se relacionan. '

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO DE CONTROL EN
PUERTOS, AEROPUERTOS Y PASOS FRONTERIZOS, PARA APOYAR LA
EXPEDICION DE CERTIFICADOS DE INSPECCION SANITARIA- CIS, Y DAR
RESPUESTA A LA CONSULTAS RELACIONADAS.

Que en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

Obligaciones Generales:

T
2.

3.

11

12

18.

Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual.
Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las
actividades contratadas.

Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervisién del contrato, una vez
se cuente con el lleno de los requisitos legales para ellos.

Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de
actividades de acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a
su cargo

Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacién que le haya sido
asignadas en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el
normal desarrollo del objeto contractual

Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de
seguridad social integral contenidas en las normas legales vigentes.

Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al Modelo

Estandar de Control Interno - MECI, gestion de calidad y ambiental, Cédigos de
Buen Gobierno y Etica vigentes.

Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de
correspondencia.

Recibir, custodiar y cuidar la documentacién que por razén de su actividad conserve
bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o
publicarla en cualquier medio.

Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona
para el desemperfio de sus actividades.



14,

15.

16.
1%

18.

19.
20.

21,

22.
23.

24,

Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello
cause perjuicios a la administracién o a terceros.

Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y
obligaciones contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor
designado.

Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con el
fin de obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus
obligaciones. En caso de que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el
Invima para su ejecucién, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma
debera quedar al dia con el aplicativo de correspondencia.

Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de Informacién y
Gestién del Empleo Publico, SIGEP.

Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional
establecido en el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el
certificado respectivo en el Grupo de Gestion Contractual.

Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de
rentas y registro de conflictos de intereses.

Cargar y actualizar en su usuario del Secop Il, sus cuentas de cobro e informes de
actividades de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucién del contrato.
Las demas que sean necesarias y requeridas para el éptimo cumplimiento del objeto

contractual.

Obligaciones Especificas:

)

Prestar apoyo en la elaboracién de los certificados de inspeccién sanitaria CIS bajo
el modelo genérico y/o acordado con terceros paises, a nivel nacional de manera
oportuna, concordancia con las solicitudes recibidas.

2. Apoyar la realizacion de las notificaciones de los certificados sanitarios emitidos por
el Invima, a los paises de destino que lo requieran.

3. Brindar apoyo en la programacion de las actividades de inspeccién y certificacion
de los servidores ubicados a nivel nacional.

4. Prestar apoyo en la toma de muestras y envié de las mismas, de conformidad con
los lineamientos vigentes.

5. Apoyar la revision de la documentacién necesaria para la expedicion de Certificado
de inspeccién sanitaria — CIS de importacion y exportacién de conformidad con las
disposiciones internas y normativas existentes,

6. Brindar respuesta oportuna a los usuarios internos y externos, respecto a consultas
o peticiones derivadas de los certificados de inspeccion sanitaria relacionadas con
importaciones y exportaciones.

Duracién

El plazo de ejecucion del contrato serd hasta por 325 dias, diez (10) meses y veinticinco
(25) dias, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién del respectivo contrato, en todo caso el plazo de contrato no superara el 31 de
diciembre de 2025.

Presupuesto




El valor del contrato a celebrar sera hasta por la suma de CUARENTA MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS
MCTE ($40.484.167) INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE
LEY A QUE HAYA LUGAR. (NO APLICA IVA).

Forma de Pago

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente
el servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa
presentacion del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe
efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los términos y porcentajes contenidos en las
normas vigentes sobre la materia, de la siguiente manera:

Mensualidades vencidas de TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
PESOS M/CTE ($3.737.000). incluidos los impuestos y demas contribuciones de ley a que
haya lugar. (No aplica IVA).

NOTA 1: El valor del ultimo pago esta sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente
proceso de contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio
previo. Por lo tanto y en caso de que el valor del ultimo pago sea menor al aqui estimado,
se procedera a hacer la liberacién en el correspondiente certificado de disponibilidad
presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los
valores de referencia establecidos en la Resolucién No. 2024058878 del 26 de diciembre
de 2024- “Por la cual adopta la escala de perfiles y de honorarios para los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima” o en las normas que la actualicen,
modifiquen o adicionen.

Presentacion de propuesta:

Para la prestacion efectiva del servicio, se requieren los siguientes requisitos de idoneidad
y experiencia, los cuales deberan ser debidamente acreditados como anexos, en la
propuesta presentada:

e Requisitos de Idoneidad: Titulo profesional en Ingenieria Pesquera.

* Requisitos de Experiencia: Cuento con mas de Doce (12) meses de experiencia
profesional relacionada con inspeccion, vigilancia y control de bebidas o alimentos
y/o manejo de alimentos y/o expedicion de certificados de inspeccién sanitaria.

¢ Requisitos de capacidad juridica: se deben acreditar y presentar los siguientes:

—_—

Hoja de vida del SIGEP actualizada

2. Cargue en PDF el documento: Formato Declaracién de Bienes y Rentas y Registro
de Conflictos de Interés, Ley No. 2013 del 30 de diciembre de 2019. En
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/.




3. Cargue en PDF la Declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios, Ley
No. 2013 del 30 de diciembre de 2019 Articulo Cuarto. En
https.//www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/.

Copia del documento de identidad legible

Documento soporte de la definicion de la situacion militar (aplica para los hombres)

Soportes formacion académica

Copia de la tarjeta profesional y/o matricula profesional con antecedentes del

consejo superior que regule la profesién u oficio (cuando aplique)

Certificaciones de experiencia, las cuales deben contener claramente el cargo o las

funciones, obligaciones desempefiadas y el tiempo de servicio (fecha de inicio y de

finalizacién).

9. Certificado de afiliacion EPS — Régimen Contributivo, como independiente y/o
documento que lo exonere

10. Certificado de afiliacién a fondo de pensiones.

11. Examen de salud preocupacional de ingreso (para establecer la vigencia de éste
tipo de examenes, se debe observar lo sefialado en el articulo 18 del Decreto 723
de 2013, compilado en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario
1072 de 2015)

12. Registro unico tributario — RUT (conforme a la Ultima actualizacion de la DIAN).

13. Certificacion cuenta bancaria vigente (no mayor a tres meses).

14. Formato de declaracién de imparcialidad y conflicto de intereses.- GDI-DIE-FMO0Q8.

15. Formato Compromiso de Confidencialidad de la Informacién. GTH-SVI-FM010.

LG A B

®

La Entidad verificara en las bases de datos correspondientes, los antecedentes
disciplinarios, fiscales, penales y de medidas correctivas del proponente.

El proponente que no tenga cuenta habilitada en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo, SIGEP, del Departamento Administrativo de la Funcion Publica, debera solicitarla
a la Entidad, aportando copia de la cedula y direccion de correo electronico a las siguientes
direcciones: mforerog@invima.gov.co y cflechasb@invima.gov.co, y posterior a ello cargar
y actualizar los documentos requeridos.

Por Ultimo, y en atencién a que la contratacién de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién para el afio 2025 se realizara por la plataforma SECOP |, se recuerda
que quienes pretendan ser contratistas deben crear y activar su cuenta en dicha plataforma.
Para lo anterior, sugerimos consultar el instructivo para creacion y activacién de usuarios
en el SECOP Il de Colombia Compra Eficiente, el cual se encuentra disponible en el
siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce _public/files/cce documentos/registro_secop

ii.pdf

Atentamente,

- Worsson VUises A

WALFRAN DE JESUS VIDES ANDRADE
C.C. Cédula de Ciudadania 1079661227




INSTITUTO NUEVA ESPERANZA

WALFRAN DE JESUS VIDES ANDRADE

Identificado (s) con T.1 N 9706062123 de Santa Marta ~

EL TITULO DE

Libro No. 02 Folio No.30 Acta No. 80

| Dado en Saats Marts » los 20 dias del mes de Diciembre de 2013



UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

Acreditacién Institucional de Alta Calidad
Resolucién N° 16891 del 22 de agosto de 2016 de MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

ACTA DE GRADO N° 1028

En Santa Marta D.T.C.H., siendo las 3:00 p.m. del dia 09 del mes de junio
de 2021, se realizé la graduacion en ceremonia especial, otorgando a:

WALFRAN DE JESUS VIDES ANDRADE
C.C. N° 1.079.661.227

El titulo de INGENIERO PESQUERO ©por haber cumplido todos |los
requisitos  exigidos por la UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA para tal

efecto.

Se tomé juramento de rigor a WALFRAN DE JESUS VIDES ANDRADE, vy
se hizo entrega del diploma que lo acredita como INGENIERO PESQUERO.

En constancia se extiende y firma la presente acta:

(j
e/l 7
PAB VERA LAZAR, PhD MERCFDES DE LA TORRE HASBUN

ctor Secretaria General

Registro N° 59813 en el folio 82 del libro 64 de Diplomas
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Republica de Colombia,

Ministerio de Educacién Nacional y en su nombre,

LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

Personeria Juridica - Resolucidn 831 del 3 de diciembre de 1974

ACREDITADA
POR ALTA CALIDAD

En atencién a que

WALFRAN DE JESUS VIDES ANDRADE

C.C. N° 1.079.661.227

Cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos, en testimonio de ello le otorga el titulo de

INGENIERO PESQUERO

Para constancia se firma en la ciudad de Santa Marta, a los 0g dias del mes de Junio de 2021

b‘nndv’en ¢l folio 82 del libro de Diplomas 64 de la Universidad del Magdalena
: MER£ZFEDES DE LA TOKRE HASB%

Secretaria General
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INGENIERIA PESQUERA

WALFRAN DE JESUS
VIDES ANDRADE

ID: 1079661227
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Papeleria Institucional

CERTIFICACION No. 203 DE 2025

EL ASESOR DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES
DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que, WALFRAN DE JESUS
VIDES ANDRADE, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.079.661.227, suscribi®6 con el INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA el siguiente (s) contrato (s);

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 231 DE 2024

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO DE CONTROL EN PUERTOS, AEROPUERTOS
Y PASOS DE FRONTERA - PAPF A NIVEL NACIONAL, PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN EL
PROCEDIMIENTO, RELATIVAS A LOS PROCESOS DE CERTIFICACION Y TOMA DE MUESTRAS.

FECHA DE INICIO: 30 de agosto de 2024
FECHA DE TERMINACION: 30 de noviembre de 2024

VALOR DEL CONTRATO: Es de aclarar que el sefior WALFRAN DE JESUS VIDES ANDRADE recibi6 el

contrato en cesion a partir del 30 de agosto de 2024, por valor total de: ONCE MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA Y CINCO MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($11.335.567,00).

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones Generales: 1. Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual. 2. Actuar
con suma diligencia, responsabilidad e idonei119dad en la ejecucion de las actividades contratadas. 3. Suscribir el acta
de inicio, junto con quien ejerza la supervisién del contrato, una vez se cuente con el lleno de los requisitos legales para
ellos. 4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerdo con los
parametros sefialados por el Supervisor. 5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la
informacién a su cargo. 6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacién que le haya sido asignadas
en desarrollo de sus obligaciones contractuales. 7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes
que afecten el normal desarrollo del objeto contractual. 8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones
del sistema de seguridad social integral contenidas en las normas legales vigentes. 9. Portar el carné que lo identifica
como contratista del Instituto en lugar visible. 10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al
MECI, gestién de calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes. 11. Recibir y descargar la
correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia. 12. Recibir, custodiar y cuidar la documentacién que por
razon de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o
publicarla en cualquier medio. 13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para
el desemperio de sus actividades. 14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucién del contrato, cuando con ello
cause perjuicios a la administracion o a terceros. 15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco
del objeto y obligaciones contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado. 16. Prestar
los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa. 17. No acceder a peticiones o amenazas de
quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus
obligaciones. En caso de que ello presente, informar inmediatamente al Invima. 18. Al finalizar el contrato, debera
devolver todos los elementos entregados por el Invima para su ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual
forma debera quedar al dia con el aplicativo de correspondencia. 19. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que
regula su profesion. 20. Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de Informacion y Gestién del
Empleo Publico, SIGEP. 21. Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en

Linea anticorrupcion: (601) 242 5040
denunciasanticorrupcion@invima.gov.co

www.invima.gov.co | #00@® ©

Elrvimacolombia  Invims Colombia
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Papeleria Institucional

el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo de Gestién Contractual.
22. Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracién de rentas y registro de conflictos
de intereses. 23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop Il, sus cuentas de cobro e informes de actividades de
conformidad con lo desarrollado durante la ejecucién del contrato. 24. Las demas que sean necesarias y requeridas para
el 6ptimo cumplimiento del objeto contractual.

Obligaciones Especificas: 1. Apoyar las actividades de revision documental de los tramites de inspeccién y certificacion
de importacion y exportacion del grupo de control en PAPF. 2. Proyectar la generacién de los actos administrativos
realizados por el Grupo de control en PAPF, de acuerdo a las solicitudes presentadas por los usuarios. 3. Realizar las
notificaciones correspondientes, si hubiera lugar a ello, de los certificados de inspeccién sanitaria, con destino a la
exportacion. 4. Apoyar la realizacién de inspecciones fisicas de los productos de competencia del Invima y toma de
muestras del respectivo PAPF. 5. Apoyar el sistema de gestion de calidad del respectivo PAPF. 6. Apoyar las actividades
de gestién documental de los tramites realizados por el PAPF correspondiente.

Dada en Bogota D.C., el 29 de enero de 2025, a solicitud del (1a) interesado (a).

Cordialmente,

JULIAN ANDRES HERNANDEZ MUNOZ
Asesor de la Direcciéon General con delegacién de funciones
del Grupo de Gestién Contractual del Invima

Proyectd: &%M M

Profesional Universitario

Revisé: Nancy Rocio Silva O.
Prof., UnlveraﬂanNL‘E;

Y § Jolc) (in] Linea anticorrupcion: (601) 242 5040
Glnvimacolomtia evinm Colombla | denunciasanticorrupcion@invima.gov.co

www.invima.gov.co
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GAFIMOPE SAS
NIT 901231328-7

MANZANA F CASA 14 VILLA
DEL MAR

TELEFONO 3012921650

bpesmar@hotmail.com
SANTA MARTA- COLOMBIA

CERTIFICA

Que- el sefior VIDES ANDRADE WALFRAN DE JESUS, identificado con cedula de
ciudadania 1.079.661227, realizé las siguientes funciones:

- Asesoria en el manejo de alimentos, Buenas Practicas de Manufactura -BPM (a través
de capacitaciones al personal de la pescaderia).

- Disefio de férmula de productos pesqueros (a través de capacitaciones y elaboracion
de productos).

Todo lo anterior, en el periodo correspondiente del 06 de octubre al 05 de noviembre de 2022,
con el fin de comercializar estos los productos pesqueros en todo el Departamento del
Magdalena, labor en la cual demostro seriedad y compromiso.

La presente certificacion se firma a los (30) treinta dias del mes de julio del 2024.

Atentamente,

e

KELLY JOHANNA PEREA CAJAL
REPRESENTANTE LEGAL
GAFIMOPE SAS

CEL. 3012921650
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VIDES CONSULTORIA
Py Arbienle

Santa Marta, 30 de julio de 2024

VIDES CONSULTORIA
Pescay Ambiente
Cedula: 1.082.972.746

CERTIFICA

Que el seflor VIDES ANDRADE WALFRAN DE JESUS, identificado con cedula de
ciudadania 1.079.661227, realiz6 las siguientes actividades:

- Asesoria en tramites de permisos de comercializacion de productos
pesqueros ante la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca -AUNAP, para
pescaderias y supermercados en Santa Marta.

- Se desempefi6 como encargado de consultorias en el manejo, manipulacion
y buenas practicas de alimentos, a través de capacitacionés™y visitas en
pescaderias ubicadas en Santa Marta.

Dicha labor fue realizada desde el 22 de julio de 2023 a 21 de junio de 2024. \\ ¥

La presente certificacion se firma a los (30) treinta dias del mes de julio del 2024.

Atentamente,

AV

ANA M. VIDES ANDRADE

Propietaria de VIDES CONSULTORIA
CC. 1082972746
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DECLARACION DE CONFLICTO DE
INTERESES

Fecha de diligenciamiento: 2025-01-15.

Yo, Walfran de JesUs Vides Andrade identificado(a) con CC 1079661227, en calidad de:
Contratista, de la Dependencia/Entidad: DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS.
Tipo de trAmite: Declaracion de ingreso.

Manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente declaracién de imparcialidad y
conflictos de intereses, teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que es mi interés, apoyar la accion del Estado Colombiano y la del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — Invima, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir
cuentas, en los procesos de competencia del mismo y las demas acciones, funciones y actividades,
enmarcadas bajo los principios de legalidad, buena fe, moralidad, ética, imparcialidad, responsabilidad
y lealtad, suscribiendo el presente documento y que me regiré por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - Compromisos Adquiridos.

Asumiré explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir la

Constitucién Politica y la Ley Colombiana:

1. No pagar sobornos o realizar cualquier halago corrupto a servidor publicos, contratistas del Invima
, Ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la ejecucién de las funciones
propias, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
servidores publicos, puedan afectar la ejecucién de las funciones u obligaciones propias

2. Revelar de manera clara y en forma total a cualquier organismo de control que asf lo solicite
informacién de la que tenga conocimiento respecto a la entrega de bienes o dinero en especie, en
servicios o beneficios, a cambio de acciones, decisiones u omisiones.

3. Ejecutar las funciones que nazcan en virtud de la relacién laboral o contractual, segun los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, legalidad y sin
ningun tipo de presion interna o externa, comercial, financiera o de otro tipo. Atendiendo a las
politicas internas de la Entidad, especialmente a directrices especificas del 4rea donde desarrolle
las funciones u obligaciones contractuales de acuerdo con el cargo que este desempefiando.

4. No efectuar acuerdos, realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién con la ejecucién
del contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: Conflicto de intereses

www.invima.gov.co
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De acuerdo a lo descrito en la Politica de manejo de conflicto de intereses Cédigo GDI-DIE-PLO017, el
conflicto de intereses se entiende como aquella situacién que puede presentarse al trabajar para una
organizacion de cualquier indole y que, ante la necesidad de tomar decisiones, puedan entrar en
conflicto los intereses de la organizacién con los intereses personales por diferentes motivos, para el
caso de los servidores publicos esta obligacién la contempla expresamente el articulo 40 de la Ley 734
de 2002, estableciendo lo siguiente:

“Todo servidor publico debera declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés
particular y directo en su regulacion, gestién, control o decisién, o lo tuviere su conyuge, compafiero o
compafiera permanente, 0 algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil, 0 su socio o socios de hecho o de derecho. Cuando el interés
general, propio de la funcién publica, entre en conflicto con un interés particular y directo del servidor
publico deberé declararse impedido.

(Marque con una X)

Manifiesto que conozco el Cddigo General Disciplinario

Manifiesto que conozco las inhabilidades e incompatibilidades en mi calidad
de servidor publico.

Manifiesto que conozco el Codigo de Integridad de la Entidad

Manifiesto que tengo intereses financieros, comerciales, politicos y de otros
indoles, en organizaciones vigiladas por el Invima y que puedan afectar mi
imparcialidad con las labores asignadas en mi calidad de servidor publico y/o
contratista, de acuerdo con los requisitos de la legislacién vigente.

Aceptar y enviar

CLAUSULA TERCERA - Consecuencias del incumplimiento. Asumo a través de la suscripcién del
presente compromiso, las consecuencias previstas en la Ley, si se comprobare de la manera prevista
en la misma, el incumplimiento de los compromisas en materia de anticorrupcién. CLAUSULA CUARTA
- Finalizacién relacién laboral El personal vinculado al Invima bajo una relacién legal y reglamentaria
(en calidad de servidor publico), al momento de retirarse de la institucién, debe tener en cuenta que
como mecanismo de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion publica, la legislacién establece una prohibicién en la gestién de intereses privados,
cuando el cargo o la labor a desempefiar en el sector privado se encuentra relacionado con los asuntos
que hubiere conocido en el desempefio de sus funciones como servidor publico. En el evento de
determinarse que las actividades que pretende desarrollar una vez desvinculado del Invima constituyen
asuntos relacionados con las funciones propias del cargo que ejercié en la entidad, operaran las
prohibiciones contenidas en el articulo 3° de la ley 1474 de 2011, asi. Prohibicién 1 Prestar, a titulo
personal o por interpuesta persona, servicios de asistencia, representacién o asesoria en asuntos
relacionados con las funciones propias del cargo, o permitir que ello ocurra, hasta por el término de dos
(2) afios después de la dejacién del cargo, con respecto del organismo, entidad o corporacién en la cual
presté sus servicios, Prohibicién 2 Prestar servicios de asistencia, representacién o asesorfa a quienes
estuvieron sujetos a la inspeccion, vigilancia, control o regulacién de la entidad, corporacién u

www.invima.gov.co

9606 ®

@ eneriacnirning ey et Cebarmits s

Instituto Nacional de Vigilandia de Medicamentos y mlnir;ntcm - invima
g Cicing Principak Gz 10 7 64 - 28 - Administrativo: Ura 10 2 64 - G0 t_\..\‘ PBEX: (601} 242 5000 - Hogota




L ]

swa | INVIMQO

trstisds Mastanal o Vighanoiy oo Modleomentss y Alimeniss.

organismos al que se haya estado vinculado [hasta por el término de dos (2) afios después de la
dejacion del cargo, en asuntos relacionados con las funciones propias del cargo].

Prohibicion 3 Prestar servicios de asistencia, representacién o asesoria a quienes estuvieron sujetos a
la inspeccién, vigilancia, control o regulacién de la entidad, corporacién u organismos al que se haya
estado vinculado “respecto de los asuntos concretos de los cuales el servidor conocié en ejercicio de
sus funciones”. Cabe resaltar que las prohibiciones previstas en la norma antes citada se aplican tnica
y exclusivamente respecto de asuntos que tengan relacién con las funciones propias del cargo que
desempeiio en el Invima, por tanto, los ex servidores publicos podran asistir, representar o asesorar con
respecto de las entidades para las cuales prestaron sus servicios 0 a quienes estuvieron sujetos
(personas naturales o juridicas) a su inspeccion, vigilancia, control o regulacion, en asuntos distintos a
aquellos que se relacionen con las especificas y concretas competencias que desempefaron durante el
tiempo de su vinculacién a la entidad. Para el caso de los contratistas que finalizan el término de
ejecucion de su contrato, deberén tener en cuenta las restricciones respecto al manejo confidencial de
la informacién, toda vez que la informacién, documentacién o conocimiento derivado del contrato de
prestacién de servicios no debe ser empleado en beneficio propio o de terceros siempre y cuando no se
trate de informacion publica, especialmente en aquellos casos en los que pretenda vincularse a persona
natural o juridica que se encuentra bajo la inspeccién, vigilancia y control del Invima. Asi mismo, los ex
servidores plblicos o ex contratistas del Invima no tienen la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o adquirir compromisos en nombre de la entidad ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo. Para constancia de lo anterior y como manifestacion de
la aceptacion de los compromisos unilaterales previstos en esta declaracién conflictos de intereses,
acepto el presente documento.

Walfran de Jesus Vides Andrade CC 1079661227
Nombre y Niimero de identificacién

www.invima.gov.co
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COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

vo, _ Walfran de Jesus Vides Andrade identificado(a) con cédula de
ciudadania No._1070G01227  expedida en chibolomagdalena . en mi cargo de

ntrati , suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION relacionada con el ejercicio de mis funciones.

CONSIDERACIONES

1. El Invima es un establecimiento publico del orden nacional, de cardcter cientifico y tecnoidgico, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, perteneciente al Sistema de Salud cuyo objeto es
el de actuar como institucién de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar las politicas formuladas por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social en materia de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los
medicamentos, productos biologicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y elementos médico-
quirdrgicos, odontolégicos, productos naturales homeopéticos y los generados por biotecnologia, reactivos de
diagnédstico, y otros que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefialado
en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las demés normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

2.Se definen los siguientes tWérminos relacionados con el compromiso de confidencialidad y tomados del articulo 6 de
la Ley 1712 de 2014 y otros documentos:

. a) Confidencialidad: Propiedad de la informacion que la hace no disponible o sea divulgada a individuos,
entidades o procesos no autorizados'

b) Informacién: Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier documento que los sujetos
obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o controlen.

c) Informacién piblica: Es toda informacion que un sujeto obligado genere, obtenga, adquiera, o controle en
su calidad de tal.

d) Informacién piblica clasificada: Es aquella informacién que estando en poder o custodia de un sujeto
obligado en su calidad de tal, pertenece al ambito propio, particular y privado o semi-privado de una persona
natural o juridica por lo que su acceso podra ser negado o excepluado, siempre que se trale de las
circunstancias legitimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el articulo 18 de
esta ley.

e) Informacién pablica reservada: Es aquella informacion que estando en poder o custodia de un sujeto
obligado en su calidad de tal, es exceptuada, de acceso a la ciudadania por dafio a intereses publicos y bajo
cumplimiento de la totalidad de los requisitos consagrados en el articulo 19 de esta iey.

f) Publicar o divulgar: Significa poner a disposicién en una forma de acceso general a los miembros del piblico
e incluye la impresion, emision y las forras electrénicas de difusion.

. 3.Para dar cumplimiento al manejo de la informacién el Invima ha implementado politicas institucionales, tales como:

a) Politica Sistema de Gestién integrado cuyo objetivo es definir los compromisos institucionales de direccién
y calidad para el 6ptimo desempeiio de ia funcién pablica y la gestién de la entidad hacia la materializacién de
su misién, vision y objetivos dentro de los principios éticos.

b) Politica de prevencién del dafio antijuridico y defensa de los intereses del invima, ia cual establece los
parametros preventivos a seguir para evitar que las actuaciones administrativas y la toma de decisiones
en las distintas areas y dependencias del Instituto generen hechos u omisiones que causen un dafio a los
ciudadanos quienes no estén en la obligacion legal de soportar y que en tltimas el resultado sea el detrimento
del patrimonio de la entidad y por ende del Estado. Adicionalmente con estos lineamientos se pretende
garantizar que, los procesos judiciales en los que sea parte el Invima, sean resueltos dentro de la legalidad en
los términos judiciales y en beneficio de los intereses de la entidad; Integrando aspecios relevantes, de

' NTC-iSONEC 27000. Tecnologia de la informacidn. Técnicas de seguridad. Sistemas de gestion de la seguridad de la informacién {SGSI). Visién
general y vocabulario 2017.
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naturaleza preventiva, para evitar la ocurrencia o disminuir los efectos dafiinos del debate extrajudicial o
judicial.

c) Politica de Manejo de Conflicto de interés que establece direclrices y mecanismos para prevenir y manejar
conflictos de intereses que afecten el desarrolio de las funciones u obligaciones por parte de los servidores

publicos, practicantes, contratistas, comisionados o quienes participen en intercambios técnicos, apoyo y
cooperacion a nivel nacional e internacional.

d) Politica de Cumplimiento y Etica Cédigo, la cual orienta las actuaciones intemas, interinstitucionales e
intersectoriales del invima y sus colaboradores, en un marco de cumplimiento de normas juridicas y ética
institucional, que permitan salvaguardar su buen nombre y la confianza de los ciudadancs, mediante la
determinacion de ejes estratégicos y lineas de accion.

e) Politica de tratamiento y proteccién de datos personales que establece lineamientos para el tratamiento,
manejo, proteccidon y actualizacion de la informacion personal de los ciudadanos y servidores publicos
registrada en las bases de datos del invima, de acuerdo a lo establecido por la normatividad vigente.

f) Politica de Gestion Documental que definen los lineamientos para la gestion documental en cualquier
soporte, fisico y/o electrénico que se maneja en el Instituto Nacional Vigilancia de Medicamento y Alimentos -
invima, basados en las metodologias definidas por el Archivo General de la Nacién para normmalizar la
produccion de informacién desde su creacién, uso y mantenimiento; garantizando en todo momento la
integridad, autenticidad y veracidad de la informacién, bajo pardmetros técnicos de organizacion, tramite,
gestion, conservacion y disposicion final, soportados en los principios Archivisticos.

4 Las disposiciones legales en esta materia estdn dadas en la siguiente normatividad: Ley 1952 de 2019
modificada por la Ley 2094 de 2021 -Cédigo General Disciplinario , Ley 1712 de 2014 por medio de la cual se crea
ia Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Plblica Nacional y se dictan otras disposiciones,
la Ley 1581 de 2012 por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales, y la Ley
1273 de 2009 por medio de la cual se modifica el Codigo Penal, se crea un nuevo bien juridico tutelado -
denominado "de la proteccién de la informacion y de los datos” y se preservan integralmente los sistemas que
utilicen las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, entre otras disposiciones y adicionaimente sus
decretos reglamentarios.

§. En cumplimiento a lo establecido en la Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementado un inventario de
informacién (registros de activos de informacion, indice de informacion clasificada y reservada, esquema de
publicacién), donde se describe la informacion que el instituto genera, obtiene, adquiere, u'ansfmnayoonuoia.el

. cual se encuentra disponible en el botén de fransparencia del sitic web hitps.//www.invima.gov coftransparencia
Datos abiertos.

COMPROMISOS

Atendiendo lo anterior, me comprometo a:

1. Cumplir con los deberes de todo servidor publico establecido en el articulo 38 de la Ley 1952 de 2019 modificada
por la Ley 2094 de 2021 -Cédigo General Disciplinario o las obligaciones plasmadas seguin corresponda.

2. Custodiar y cuidar la documentacion e informacién que por razén de mi empleo, cargo o funcién, conserve bajo
mi cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccién, destruccién, ocultamiento o utilizacion
indebidos.

3. Guardar el secreto empresarial? de la informacion no divuigada que una persona natural o juridica legitimamente
posea, que pueda usarse en alguna actividad productiva, industrial o comercial, y que sea susceptible de
transmitirse a un tercero, en la medida que dicha informacion sea:

2 COMISION DE LA COMUNIDAD ANDINA, DECISION 486 del 2000, Régimen Comin scbre Propiedad Industrial, titulo XV1 - capitulo Il
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a. Secreta, en el sentido que como conjunto o en la configuracion y reunién precisa de sus componentes, no
sea generaimente conocida ni facimente accesible por quienes se encuentran en los circulos que
normalmente manejan la informacién respectiva;

b. Tenga un valor comercial por ser secreta; y
Haya sido objeto de medidas razonables tomadas por su legitimo poseedor para manteneria secreta.

La informacién de un secreto empresarial podré estar referida a la naturaleza, caracteristicas o finalidades de los
productos; a los métodos o procesos de produccion; o, a los medios o formas de distribucion o comercializacion de
productos o prestacion de servicios.

4,

Dar respuesta a las solicitudes de acuerdo a io establecido en el Inventario de Informacion del invima, de acuerdo
a lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014.

Abstenerme de publicar o divulgar la informacién confidencial que conozca, reciba o intercambie con ocasion del
desarrolio de mis funciones para beneficio propio o de un tercero.

Hacer entrega formal de la informacién a mi cargo en el caso de una situacion administrativa que lo amerite.
Wbmwmmmwmmmmm disponibles en el sitio web

Cumplir con el anexo denominado Compromiso de uso Seguro de Recursos Tecnolégicos del Invima.

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE LA INFORMACION

El presente compromiso me responsabiliza respecto de la informacién que me sea proporcionada por el INVIMA, ya sea
de forma oral, escrita, impresa, sonora, visual, electronica e informética, contenida en cualquier tipo de documento qué
puede consistir en expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencias, acuerdos, directivas,

, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien cualquier otro registro

mdwmhdohrddodemtammadu funciones y competencias del drea técnica sin importar su fuente o fecha de
elaboracion.

La informacién que me sea proporcionada podria ser considerada segin sea el caso como reservada, privilegiada y
confidencial en los términos de las leyes aplicables por lo que me obligé a protegeria, reservaria, resguardaria y no
divulgaria, utiizéndola Gnica y exclusivamente para lievar a cabo y cumplir con las actividades y obligaciones que
expresamente me sean conferidas por la entidad.

Es mi

no reproducir, hacer publica o divuigar a terceros la informacion objeto del presente compromiso y

responsabilidad
.mwmkwnhsmdidudeugurwadadowadumupodombmdqueumg.
Obiligacion de confidencialidad no es aplicable en los siguientes casos:

1.
2.
3.

Cuando la informacién se encuentre en el dominio publico 0 una vez suministrada esta acceda al dominio publico

Cuando la legisiacién vigente o un mandato judicial exija su divuigacion

Cuando la informacion fuera desarrollada o recibida legitimamente de terceros, de forma totaimente independiente
a su relacion con la entidad

Me obligd a devolver cualquier documentacion, antecedentes facilitados en cuaiquier tipo de soporte y, en su caso, las
copias obtenidas de los mismos, que constituyen informacién amparada por el deber de confidencialidad objeto de la’
presente en el supuesto de que cese la relacion o prestacidn del servicio con el INVIMA por cuaiquier motivo,
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H A "

Para constancia de lo anterior y como dela dobnwwmmmu.mmd
presente compromiso, se firma a los ( amwmmw del €Ve5 |

Walfran de Jesiis Vides Andrade CC 1079661227
Nombre y Cédula




2/1/25, 18:55 Ver Datos de |a Entidad Estatal/Proveedor

b4

Mis procesos |Men(} |1ra

e — I UTC -5 18:55:07
Walfrandj0g

Buscar...

Busqueda

eseitoro — Configuracién Entidad Estatal/Proveedor

Datos de la Entidad Estatal/Proveedor Datos guardados

S o M i i

| Areas de interés

r calos resumen

Editar datos completos

Administracién de usuarios

Recomendaciones (no disponible)

Biblioteca de documentos

Suscripcién a notificaciones

Configuracién Entidad Estatal / Proveedor

Informacién general

Logo de |a entidad

Nombre de |a entidad
Nombre abreviado
Fecha de creacién

Pals de origen
Tipo de documento
Numero de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor

Cddigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma

Moneda por defecto
Pais

Cludad

Municipio

Informacién de contacto

Walfran de Jesus Vides Andrade
Walfrandj06

29/08/2024 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quita)
COLOMBIA

Cédula de Ciudadania

1078661227

Otro

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Espafiol (Colombia) :

copr

COLOMBIA

Magdalena

Santa Marta

Direccién

Codigo postal
Teléfono de oficina
Fax de oficina

Correo electrénico de la

oficina

Correo electrénico para

notificaciones SECOP Il

Direccion

Mz i1 casa 6 concepcion 3
470007

3014829007

walfrandj06@gmail, com

walfrandj08@gmail.com

Estado Pais

No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados

Péagina web

Teléfono

Pagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo

Other

Nombre Walfran de Jesus Vides Andrade

hitps:/www.secop.gov.co/CO 1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?Messages=Datos guardados|Success

1/2



2/1/25, 18:56 Ver Datos de |la Entidad Estatal/Proveedor
Cargo Ingeniero pesquero
Teléfono
Mévil 3014828007
Fax

Correo electronico walfrandj@gmail.com

Informacién financiera (No diligencie la tabla de informacién financiera si no esta obligado a
tener estados financieros.) f

Aflo fiscal Ingresos Ebitda Numero de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

© VORTAL 2019 Términos deuso Normativa Soporte Remoto  Ayuda | 01B000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soparte Lunes a Viemnes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https:lew.secop.gomcofcmMarketplaceICompaniesICompanyConﬁgurationflndex‘?Messages=Datos guardados|Success 2/2
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INVIiMmao

aaaaaa == Insiiiute Nawicnal de Vigiancia do Medicamentos y Alitventos.

Papeleria Institucional

LA SECRETARIA GENERAL Y LA ASESORA DE LA DIRECCION GENERAL CON
DELEGACION DE FUNCIONES DEL GRUPO TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA

CERTIFICAN QUE:

La Entidad necesita adelantar una contratacién cuyo objeto consiste en PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO DE CONTROL EN PUERTOS,
AEROPUERTOS Y PASOS FRONTERIZOS, PARA APOYAR LA EXPEDICION DE
CERTIFICADOS DE INSPECCION SANITARIA- CIS, Y DAR RESPUESTA A LA
CONSULTAS RELACIONADAS.

Que, de acuerdo con la informacion reportada por el Grupo de Talento Humano, una vez
verificada la solicitud de contratacion mencionada, actualmente el personal no es suficiente
en la planta del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS, que pueda desarrollar el objeto de la contratacion.

Esta certificacion se emite dentro de los parametros establecidos en el articulo 2.8.4.4.5 del
Decreto 1068 de 2015.

Se extiende la presente certificacion en Bogota D.C., Febrero de 2025, de acuerdo con la
informacién suministrada para el efecto.

RT%OTO IGUARAN

Asesora de la Direccion General con delegacion de funciones del Grupo Talento Humano.

www.invima.gov.co VOO lin Linea anticorrupcién: (601) 242 5040

Ginvmacalombia Invima Colombia | denunciasanticorrupcion@invima.gov.co

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos yAllmentos - Invima
9 Oficina Principal: Cra 10 # 64 - 28 - Administrativo: Cra 10 # 64 - 60 f\. PBX: (601) 242 5000 - Bogotd






GESTION ADMINISTRATIVA GESTION CONTRACTUAL

Im/fmo CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA n
Cédigo: GAD-GCT-FM16 Version: 01 HEGHEL OB e

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

El (1a) suscrito (a), en cumplimientode lo sefialadoarticulo2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico
1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, se permite
dejar constancia de que una vez revisada la propuesta presentada por WALFRAN DE
JESUS VIDES ANDRADE, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1079661227,
cumple con los requisitos de idoneidad y experiencia exigidos en los estudios y
documentos previos, de |la siguiente manera:

Idoneidad: Titulo profesional de Ingeniero Pesquero.

Experiencia: El contratista cuenta con mas de doce (12) meses de experiencia
profesional relacionada con inspeccion de bebidas o alimentos y/o expedicion de
certificados de inspeccion sanitaria y/o manejo de alimentos.

Siendoasi, se considerala persona adecuada para lasuscripcion y ejecucién del contrato
de prestacion de servicios cuyo objeto consiste en: PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES AL GRUPO DE CONTROL EN PUERTOS, AEROPUERTOS Y PASOS
FRONTERIZOS, PARA APOYAR LA EXPEDICION DE CERTIFICADOS DE INSPECCION

SANITARIA- CIS, Y DAR RESPUESTA A LA CONSULTAS RELACIONADAS.

Dado en la ciudad de Bogota D.C., en el mes de febrero de 2025.

7 Ll D

JOHNNY CORREDOR SARMIENTO
Director Técnico de la Direccion de Operaciones Sanitarias
DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS







3/2/25, 9:24 Policia Nacional de Colombia
\

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:22:45 AM horas del 03/02/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1079661227
Apellidos y Nombres: VIDES ANDRADE WALFRAN DE JESUS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa; Lunes a
Viernes 8.00 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail. dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co;7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 03 de

febrero de 2025, a las 09:23:26, el nimero de identificacidn, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadan
No. Identificacién 1079661227 ...

Cddigo de Verificacidon 1079661 %29’?%0203092326‘

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacio nero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan cog{
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la

, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le ;

e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado






CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Vol 1 datb
GEmI.DE NACION No. 263330964

Bogota DC, 03 de febrero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRD), el(la) sefior(a) WALFRAN DE JESUS VIDES ANDRADE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1079661227:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o0. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
‘t‘lps:/!www.procuraduria.gov.colPages/certiﬂcado-antecedentes.aspx

CATARSREAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www,procuraduria.gov.co






312125, 9:27 Consulta RNMC

Reg} Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/02/2025 09:25:27 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1079661227 .

® NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 109599020 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Gra. 59 N? 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. -
Linea de atencion: 018000-910112 b

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 171
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1079661227 ‘NO SE
E%CUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS ‘

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 15/01/2025 01:23 PM

Caodigo Verificacion: MTK43WEGSP *
Valida hasta: 15/04/2025 /

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC






15/1/25, 12:18 PACO - CONTRATISTA

TRAMITES Y SERVICIOS TU OPINION CUENTA ENTIDADES

Home > Reporte > Contratista

Nueva Busqueda

@ Empresa / Persona
QO Entidad

O Departamento

1079661227 (a

Los siguientes datos relacionan el histérico de ©
sanciones, multas o cualquier ctro reporte por delitos
contra la administracién publica que haya sido impuesto

Nombre de persona o empresa
. WALFRAN DE JESUS VIDES ANDRADE a una persona natural o juridica. e

Nit / C.C.:

1079661227 0 Sanciones disciplinarias

O 0 Multas y sanciones contractuales
0

Responsabilidades fiscales

R t Este informe se basa en los contratos
epor e registrados en el Sist. Electrénico de Seleccione un afo
Contratacién Publica, (SECOP), presentados a

. General través del Portal de Datos Abiertos de Todos los afios

Colombia.

Lista de los contratos mas cuantiosos

*Para visualizar la informacién completa de los contratos, clic en link de Contrato.

Buscar:| l
Fecha Fecha
# Monto Objeto de contrato Entidad inicio terminacién Departamento Detalles
1 $37.494,567  PRESTAR LOS SERVICIOS INSTITUTO 2024-01- 2024-11-30 BOGOTA A
PROFESIONALES AL GRUPO NACIONAL DE 30
DE CONTROL EN PUERTOS; | VIGILANC ..
AEROPUERTOS .. _
2 $8,416,667 EL CONTRATISTA CON PLENA MAGDALENA 2021-09- 2021-12-30. MAGDALENA DA
AUTONOMIA TECNICA DE SU DEPARTAMENTO 20
PARTE SE OBLIGA PARA CON ADMINIS .
EL DAD ..
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 Anterior ], 1 J Siguiente



15112125, 12:18 PACO - CONTRATISTA

L Municipio. J

Graficas del reporte

Para visualizar graficas seleccione una opcién

i s ) . Cuantia y numero de contratacion por
Reporte exploratono SECOP Mumero de cdntratos por mes - aiip i - e
afie

M'

Powered by Secretaria de Transparencia y N

.Es conocedor de un
hecho de corrupcion?

La Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Repiblica cuenta con un canal de denuncia de
hechosdecanupdén.Puedecﬂenuadardernaneraseguracuauyﬂ@rnweguuukﬁniqueConozca

s clic a0M

Presidencia de la Republica de Colombia
Casa de Nariho: carrera 8 No. 7-26

Vicepresidencia: carrera & No, 7-57

Edificio Administrative: calle 7 No. 6 54

Codigo postal; 111711

Horario de atencion: Lunes a viernes 200 am a 545 pm /



