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BARBOSA
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
(ART. 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DEL 26 DE MAYO DE 2015)

SECRETARIA DE SEGURIDAD,
DEPENDENCIA CONVIVENCIA Y JUSTICIA -
JEFE DE DEPENDENCIA DUBER ANDRES SANCHEZ CASTRO
— SECRETARIO DE SEGURIDAD,
CARGO CONVIVENCIA Y JUSTICIA (E)
FECHA Enero de 2025
TIPO DE GASTO: Inversion

INFORMACION CLASIFICACION BIENES Y SERVICIOS

CODVIVG07UNSPSC 80111600 Servicios de Personal temporal

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion
en la Secretaria de Seguridad Convivencia y
Justicia en el control del espacio publico,
venteros ambulantes y estacionarios y
regulacién del ruido de conformidad con lo
establecido en la Ley 1801 de 2016.

CODIGO DEL GASTO {CCPET) 2.3.2.02.02.009.05.001

OBJETO DEL GASTO

FUENTE fondo 001 recursos propios A
: ' ' _| Cinco (5) meses a partir de la suscripcion del
DURACION rrh . | acta de inicio, sin superar la vigencia 2025.
Ay - E MILLONES DOSCIENTOS TREINTA
VALOR ot ONC ¢

+° "|'Y CINCOMIL PESOS M.L {$11.235.000).

DECR]PCIONTD'ELPOBJETO‘A?CONTRATAR?CON SUSTESPECIFiCACIONES YA IDENTI-FICACION

OBJETO Prestamén de servicios de apoyo a Ia gesuon en Ia Secretarla deSeguridad Conwvenma y Jushcna
en el control del espacio publico, venteros ambulantes y estacionarios y regulacion del ruido de conformidad con
lo establecide en ia Ley 1801 de 2016

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Apoyar la secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia en la aplicacidén del plan de regulacion de
espacic Publico

2. Apoyar las actividades operativas de controles para garantizar el buen uso del espacio publice por los
comerciantes de Barbosa, Antioquia.

3. Brindar apoyo en la digitalizacién y transcripcién datos, documentos, correspondencia e informes gue
sean requeridos en el desarrollo de las actividades de la dependencia.

4. Brindar adecuadamente la atencidn al pablico a los ciudadanos que soliciten los servicios en la
Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia

5. Apoyar todas las actividades programadas Por la secretaria de seguridad convivencia justicia en
actividades de prevencién de alto volumen de los establecimientos de comercio

6. Brindar apoyo y acompafiamiento a todos los venteros estacicnarios

7. Apoyar en la realizacidn de las visitas a establecimientos de comercio que le sean solicitadas por e
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supervisor del contrato - .
8. Apoyar en las actividades de sensibilizacién a los venteros ambulantes y estacionarics en la buena

utilizacién del espacio permitido para sus labores.
9. Apoyar las demas actividades de la Secretaria en cumplimiento dei Plan de Desarrollo “Barbosa Nos

Une por la Vida”, cuando le sea requerido por el supervisor del contrato

Identificacién del contrato a celebrar: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion

" DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA

o CONTRATACION.

El articulo 2° de la Constitucidn Politica de Colombia, establece gue son fines esenciales del Estado servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar |a efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion {...)., a st vez el articulo 311 de la Constitucion Politica establece las funciones
correspondientes a los municipios como entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado,
correspondiéndole la prestacion efectiva de los servicios publicos, construir las obras que demande el progreso
iocal, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural y cumplir las demds funciones
asignadas por la Constitucién y las leyes.

Sumado a lo anterior dentro de la funcion Administrativa, la Constitucion Politica delimita igualmente los
principios bajo los cuales debe cefiirse a la hora desarroliar los intereses generales, asi:

ARTICULO 209. La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentiralizacién, 1a delegacion y la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
de! Estado. La administracion publica, en todos sus drdenes, tendra un control interno que se ejercera en los
términos que sefale la ley.

De igual forma, las entidades territoriales se encuentran en la obligacién de aplicar los principios que redunden
en el mejoramiento institucional y de tedos los procesos de Adquisicién de bienes y Servicios para [a
satisfaccién de los intereses de la comunidad.

Estos principios pueden evidenciarse tanto en la Ley 136 de 1994, al igual que la Ley 1551 de 2012:

Articulo 50.- Principios rectores de la administracion municipal. La organizacién y el funcionamiento de los
municipios se desarroliaran con apego a los postulados que rigen la funcidn administrativa y regulan fa
conducta de los servidores publicos, y en especial; con sujecion a los principios de eficacia, eficiencia,
publicidad y transparencia, moralidad, responsabilidad e imparcialidad, de acuerdo con los siguientes criterios:

a) EFICACIA: Los municipios determinaran con claridad la mision, proposito y metas de cada una de sus
dependencias o entidades; definiran al ciudadano coma centro de su actuacién dentro de un enfoque de
excelencia en la prestacion de sus servicios y establecera rigurosos sistemas de control de resultados y

evaluacién de programas y proyectos;

b) EFICIENCIA: Los municipios deberan optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos,
definir una organizacién administrativa racional que les permita cumplir de manera adecuada las funciones y
servicios a su cargo, crear sistemas adecuados de informacién, evaluacién y control de resultados, y
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aprovechar las ventajas comparatwas que ofrezcan ofras entidades u orgamzamones de caracter pubhco o
privado.

En desarrolio de este principio se estableceran los procedimientos y etapas estrictamente necesarios para
asegurar el cumplimiento de !as funciones y servicios a cargo del municipio, evitar dilaciones que retarden €l
tramite y la culminacién de las actuaciones administrativas o perjudiquen los intereses del municipio,

¢) PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA: Los actos de la administracion municipal son publicos y es obligacion
de ia misma facilitar el acceso de los ciudadanos a su conocimiento y fiscalizacion, de conformidad con la Ley;

d) MORALIDAD: Las actuaciones de los servidores ptibiicos municipales deberan regirse por la Ley y la ética
propias del ejercicio de la funcion publica; .

e) RESPONSABILIDAD: La responsabilidad por el cumplimiento de ias funciones y atribuciones establecidas
en la Constitucién y en la presente Ley, serd de las respectivas autoridades municipales en lo de su
competencia. Sus actuaciones no podran conducir a la desviacion o abuso de poder y se ejerceran para los
fines previstos en la Ley. Las omisiones antijuridicas de sus actos daran lugar a indemnizar los dafios causados
y a repetlr ¢ontra los funcionarios responsables de los mismos. : - Lo

Actualmente; la administracién municipal de Barbosa requiere el apoyo asistencial para el desarrollo de
actividades operativas y administrativas relacionadas con’la reguiacién del espacio publico y ia convivencia
ciudadana y el mejoramiente del servicio; la persona a contratar. debera acreditar su idoneidad y capacidad en
la ejecucion de las actividades a desarrollar dentro de la misma. |

Lo anterior teniendo en cuenta, el municipio de Barbosa, Antioguia ha experimentado un crecimiento poblacional
y economico significativo, lo gue ha generado una mayor presién sobre su infraestructura y servicios publicos.
Este crecimiento acelerado ha venido acompafiado de desaflos relacionados con la ocupacién irregular del
espacio publico, la falta de planificacion adecuada y la necesidad de armonizar los intereses de diversos actores,
Ante este panorama, la elaboracién e implementacién de un Plan Integral para la Regulacion del Espacio Publico
se tarna crucial para. garantizar un equilibrio entre el desarrollo econémico, la calidad de vida de los ciudadancs
y ia preservacion:del entorno. : '

"En virtud de lo dispuesto en el articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, en el literal h) del numeral 4 de!
“articulo 2 de ta Ley 1150 de 2007, reglamentadas por el Decreto 1082 de 2015, y segun lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.1.4.9, al revisar la Planta de Cargos del Municipio de Barbosa, no existe personal suficiente
que cuente ¢on la idoneidad y experiencia o con la disponibilidad de tiempo para la ejecucion de las acciones
propuestas mas adelante en los objetives de contrato que se pretende celebrar.

Es de anotar, que mediante auto interlocutorio del 23 de noviembre de 2023 el Consejo de Estado Sala de lo
Contencioso Administrativo Seccién Tercera Subseccion C, decretd como medida cautelar la suspensién
provisional de los efectos juridicos del aparte "La contratacion directa a través del contrato de prestacion de
servicios y de apoyo a la gestion deberé tener un término de duracion de cuatro (4) meses (...)", contenido en
el numeral 3 de la Circular Conjunta 100-005-2022, de conformidad con las razones expuestas en el presente
proveido.

Por lo anteriormente expuesto, se permita la contratacion directa bajo la causal de prestacion de servicios por
un térmmo superlor a Ios 4 meses, |nd|cados &n Ia C|rcutar Conjunta 100 005- 2022
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El presente documento hace referencia al analisis del sector realizado por el Municipio de Barbosa, dentro del
proceso de contratacién de acuerdo con el objeto, desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis de riesgos.

Fundamentacion legal y Normatividad aplicabie al objeto del proceso de contratacion:

Seran aplicables al proceso de contratacién la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto
019 de 2012 y Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

Para efectos de desarrollar las actividades requeridas no es posible atenderse con el personal de planta, razén
por la cual es indispensable contratar una persona con experiencia relacionada con el objeto y actividades a
desempenar, con el fin de crientar y acompafar a la Alcaldia de! Municipio de Barbosa en lo concerniente al
objeto del contractual, velando por el mejoramiento de la confianza y credibilidad de la Administracion Municipal.

1- ANALISIS DE LA DEMANDA:

Identificacion del proceso en estudio:

Condiciones de Idoneidad: Titulo de Bachiller.

Condiciones de Experiencia: Minimo seis (6) meses de experiencia relacionadas con las actividades o 4rea
a la cual prestaré sus servicios.

E! Municipio de Barbosa requiere la contratacion de una persona niatural que brinde acompafiamiento en la
gestion y acompanamiento en los procesos contractuales del municipio de Barbosa, por lo anterior expuesto
se concluye que a través de DANIEL ALVAREZ MAFLA con cedula de ciudadania No 1.035.225.748 quien
tiene conocimiento y experiencia en relacién con las actividades a cumplir.

De acuerdo con el anélisis realizado por el Municipio de Barbosa con recopilacion de datos obtenidos por el
Municipio de Barbosa en procesos de confratacion anteriores, se identifica que la entidad ha celebrado los
siguientes contratos de prestacién de servicios:

Objeto Contractual Valor

[~ Numero del 1 Modalidad de
proceso contratacion

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA Y JUSTICIA EN EL CONTROL
DEL ESPACIO PUBLICO, VENTEROS
. AMBULANTES Y ESTACIONARIOS Y
231 de 2024 Directa REGULACION DEL RUIDO DE CONFORMIDAD $2.380.000
CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1801 DE
2016.

APOYO A LA GESTION EN LA SUBSECRETARIA
'DE ESPACIC PUBLICO Y CONWVIVENCIA
CIUDADANA PARA EL CONTROL DEL ESPACIO
. PUBLICO,  VENTEROS  AMBULANTES,
431 de 2022 Directa ESTACIONARIOS Y ACTIVIDADES DEL
SECTOR COMERCIAL DE ACUERDO CON LO
ESTABLEGIDO EN LA LEY 1801 DE 2016. |

$12.000.000
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415 de 2021 Directa

APOYO A LA GESTION EN LA SUBSECRETARIA
DE ESPACIO FUBLICO Y CONVIVENCIA
CIUDADANA PARA EL CONTROL DEL ESPACIO
PUBLICO, VENTEROS AMBULANTES,
ESTACIONARIOS Y ACTIVIDADES DEL
SECTOR COMERCIAL DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1801 DE 20186,

$9.600.000

164 del 2020 Directa

APOYO A LA GESTION EN LA SUBSECRETARIA
DE ESPACIO PUBLICO Y CONVIVENCIA
CIUDADANA PARA EL CONTROL DEL ESPACIO
PUBLICO, VENTERQS AMBULANTES,
ESTACIONARIOS Y ACTIVIDADES DEL
SECTOR COMERCIAL DE ACUERDQ CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1801 DE 2016.

$17.000.000

131 de 2019 Directa

APOYO A LA GESTION EN LA SUBSECRETARIA
DE ESPACIO PUBLICO Y CONVIVENCIA
CIUDADANA PARA EL CONTROL DEL ESPACIO
PUBLICO, VENTEROS AMBULANTES,
ESTACIONARIOS Y ACTIVIDADES DEL
SECTOR COMERCIAL DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1801 DE 2018.

$13.230.000

Desde el Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE y los datos actuales de.compra ptblica, el presente
objeto contractual fue celebrado por la Administracion municipal de Barbosa.para su correcto funcionamiento en

las anteriores vigencias, se detalla la vigencia 2024 o e
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Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
2024 ' Total

~ Afo

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia  Contratos Valtor Particiﬁacién Contratos Vator Participacién
-

=] 8011 - Servicios de recursos humanos 182 S 6.419.831.109 100.00% 192 S 6.419.831.108 100.00“/0
2 801116 - Servicios de personal temporal 192 $6.419.831.109 103,00% 192 $6.419.831.109 I 100,00%
192 $6.418.831.108  100.00% 182 §6.419.831.10% l 100,00%

Total
Se consulta en la plataforma PACO los contratos relacionados con e! objeto del presente contrato que el

contratista ha suscrito;

f*  Menip Objeto de tentrate Ervtidad Facha Inlclo Facha terminscién Departamento  + Dwtallet
1 e CONTRATAR L& PRESTACRON DE SITVCIO8 INSCH:ALES TEUPOLL AL APOVAR [ Lk ADS . SFNA REGIONAL N MO GFLIC . FIT LRI amcons FA
H 2 00 PRESTACKCHN DE SFRIOCT DE MO i LA GTITION £ Lh T1CRETAN DI SCRMOAD COHY - ANTIOCULL - BARROSE - AL . dlairiy Hdezn AH OO E“l“

r—
Mo I anta recustios ded 1 al 2 e ur wotald2 2 Anseniad I | Skveale

Plazo para la ejecucion: Cinco (05) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin superar
la vigencia 2025.

Valor estimado del contrato: El presente contratoc tendra un valer estimade de ONCE MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS M.L ($ 11.235.000)

Forma de pago: El pago se realizard de manera mensual por un valor de DOS MILLONES DOCIENTOS
CUARENTA Y SIETE MIL PESOS ($2.247.000) o por fraccion de mes segln corresponda, previa presentacion
de informe de actividades ejecutadas, recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y evidencia
del pago de la seguridad social correspondiente al mes ejecutado.
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El pago se realizara dentro de los diez (10) calendarios siguientes a su presentacion y disponibifidad de,cqpo
PAC, de conformidad con el articulc 73 del decreto Ley 111 de 1996.

ANALISIS TECNICO
La Entidad Estatal debe consignar en los Documentos del Proceso, bien sea en los estudios previos o en la

informacion de soporte de estos, los aspectos de que trata el Decreto 1082 de 2015. En un contrato de prestacién
de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, el andlisis del sector depende del objeto del contrato y de
las condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural que esta en condiciones

de desarrollar dicho objeto.

A quien se le solicite la oferta, debe demostrar que cumple con las condiciones establecidas las actividades
contractuales y demés requerimientos del presente estudio previo; las que se consideran como prueba de
capacidad, idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto del contrato.

De acuerdo con lo anterior, la Administracién Municipal, recibi6 la hoja de vida de DANIEL ALVAREZ MAFLA
con cedula de ciudadania No 1.035.225.749 quien cuenta con la experiencia y la formacién correspondiente
para desempefiar las actividades mencionadas anteriormente y que son requeridas para cumplir con el objeto
contractual, ademas que manifiesta que esta dispuesta a prestar el servicio de conformidad con [ establecado_ ,
en el estudio prewo y presupuesto oficial, propuesta que snr\no de base para elaborar el presupuesto oﬁcnal

Fl
v e e
- g e -

El contratlsta seleccionado debe entregar los servicios requerldos cumpllendo con Ias especificaciones
realizadas en el estudio previo elaborado para este contrato.

En la ejecucion del contrato, el contratista debera dar estricta aplicacion a la Constitucion Politica, las leyes
sobre la materia y mas concretamente al estatuto contractual y las normas referidas al objeto contractual.
Ademas, dentro de este marco normativo el contratista debera observar los actes administrativos expedidos por
la entidad estatal contratante, sobre todo los manuales de interventoria y supervision, los cuales deberan ser
incorporados mediante estipulacion expresa al contrato a ejecutar. '

RESULTADO Y CONCLUSION DEL ANALISIS DEL SECTOR

La promocién de la competencia es uno de los objetivos del sistema de contratacion, por lo cual es muy
importante tener en cuenta que los requisitos establecidos en la norma, los cuales no pueden ser una forma de
restringir la “participacién en los procesos de contratacion. El Municipio de Barbosa debe promover la
participacién de mas proponentes y el crecimiento de la industria nacional de bienes y servicios y por eso los
requisitos deben ser adecuados y proporcionales como lo establece el Decreto 1082 de 2015. De conformidad
con la necesidad y el perfil requerido, se toma la decisién de contratar con DANIEL ALVAREZ MAFLA con

cedula de ciudadania No 1 035 225 749, quien cuenta con la idoneidad y expenenma requenda

. et PRESUPUESTO OFICIAL L R
Eorew “cmi?.f.’ﬁ%on o T | EOANTIDADS | il TotaL
01 80111600 tseem“;g':;f de personal | ~ o (05) Meses $2.247.000 | $ 11.235,000
TOTAL $ 11.235.000
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LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Ley B0 de 1993 articulo 32, establece en cuanto a la definicidn de contratos estatales, que se entiende por
contrato de prestacion de servicios “(...) los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion ¢ funcionamiento de la entidad. Estos contrafos séio podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
cohocimientos especializados.

En ningan caso estos contratos generan refacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable”.

A su turno el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece los contratos de prestacion de servicios
de la siguiente manera;

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
sfempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se lrate. En este caso, no es necesario que fa entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza intelectual diferente
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales. (...)".

De conformidad con la ley 1150 de 2007 (articulo 2, numeral 4, literal h), por la naturaleza del objeto a contratar,
el proceso de seleccién se realizard mediante la modalidad de contratacién directa.

. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, INDICANDO LAS VARIABLES.
UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA CONTRATACION, ASi COMO
SU MONTO Y EL DE POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL MISMO.

Para determinar el valor estimado del contrato ademas de las condiciones del mercado, se tuvo en cuenta las
obligaciones que seran asumidas por EL CONTRATISTA, su perfil y el histérico de honorarios de la entidad, y
su propuesta se ajusta a lo establecido en el presupuesto oficial, el plazo de ejecucion y la experiencia exigida

con la que debe contar el contratista para satisfacer la necesidad de [a entidad.

[ JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS

~ FAVORABLE. ﬁ

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 se trata de un proceso de contratacion directa
y por no mediar un proceso de seleccion objetiva se tiene en cuenta la prevision del Decreto 1082 de 2013, en
articulo 2.2.1.2.1.4.9, donde estipula: “Las entidades estatales pueden conifratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estalal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se frate, En este caso, no es necesario
que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador def gasto debe
dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consulforia que se derivan del cumplimiento de fas funciones de la
entidad estatal asi como los relacionados con actividades operalivas, logisticas, o asistenciales.” Esta
modalidad de contrato se sustenta en las siguientes consideraciones: 1) Los fines esenciales del Estado se
encueniran estipulados en el articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia (CP): “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover fa prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,

Centro Administrativo Municipal | Bernardo Jaramilio Sierra | NIT 890.980.445-7 | Codige Postal 051020
Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbosa.gov.co | alcaldia@barbosa.gov.co | 604 454 83 00




ALCALDIADE -

'BAnBOSA

.......................

derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en fa vida econémica, politice, administrativa y cultural de fa Nacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y fa vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su
vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes
sociales del Estado y de los particulares. 2.) Respecto de la norma que regula esta modalidad de contrato se
puede verificar en los documentos anexos a la propuesta de DANIEL ALVAREZ MAFLA con cedula de
ciudadania No 1.035.225. 749, que cuenta con la idoneidad y experiencia requer:da para el desarrolio los
productos requeridos. 4.) Finaimente se advierte y se deja constancia que no fue necesario obtenér previamente
varias ofertas tal como lo indica el articulo 2.2.1.2.1 4.9 parte final deI prlmer pérrafo del Decreto 1082 de 2015,
para lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

De acuerdo con lo anterior se procede a realizar un andlisis de la justificacion de los serwmos

a. ‘Necesidad del servicio calificado.

b Calidades especificas calificadas del contratista.

C. Caracteristica de los productos o servicios que se requiere obtener.

d De acuerdo con los riesgos que se trata de evitar la persona que lo ejecute debe

Conocer las normas que la regulan.

2 SOPORTE QUE PERMITAILA TIPIFICACION,{ESTIMACION YASiGNACION DE LOS RIESGOS

Se |dent|f ican dentro del presente proceso de contratamon los &gu;entes riesgos que pueden afectar el equmbno
econémico del contrato: Como en cualquier negocio, la propuesta presentada por quien decida participar en la
contratacion del asunto debe estar precedida de un andlisis j juicioso de las posibilidades y riesgos involucrados
en la operacion, teniendo en cuenta para el efecto, que'Ia existencia de riesgos es connatural al negocio. Para
una mejor determinacién de los riesgos existentes s importante tener claro el concepto de riesgos como aquel
dafio potencial que puede surgir por un suceso presente o futuro:y puede generarse en el desarrollo de un
contrato en cualquiera de sus etapas (precontractual, contractual), el riesgo es la posibilidad de que un peligro
pueda.llegar a materializarse dentro de un periodo determinado, como también es la probabilidad de que un
resultado esperado no ocurra, en el periodo de tiempo 'gp ejecucion del contrato y con las obligaciones del
mismo.

El principio basico de asignacion de riesgos consiste en que éstos deben ser asumidos por la parte que esté en
mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos o administrarlos, consecuente con lo anterior, los riesgos que a
continuacién se mencionan, seran asumidos por la empresa ¢ contratista del presente contrato. Es de precisar
que dicha enumeracion no es taxativa sino meramente enunciativa, por lo tanto, si se presenta algun riesgo o
riesgos no enunciado(s), debera seguir ia regla general de que éstos deben ser asumidos por la parte que esté
en mejor disposicién de evaluarlos, controlarlos o administrarlos. Se clasifican y tipifican los riesgos segun su

procedencia, asi
MATRIZ DEL RIESGD
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ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS

f PERJUICIOS DE. NATURALEZA CONTRACTUAL 0 EXTRACONTRACTUAL DERIVADOS DEL
: INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASQ, ASi COMO LA svsa
i PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA REGLAMENTACION SOBRE EL
R PARTICULAR ' e

oo

de minima cuantia y en la adquisicién de grandes superficies. El Acuerdo Municipal 012 de 2024, el Manual de

2020.

establecido en el Decreto 1082 de 2015:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en fa Seccidn 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.de!l presente decreto no
es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”,

Ley 1150 de 2007:

Contratacion por Decreto 050 2024 y el Manual de Supervision e Interventoria Decreto 124 del 01 de junio de

Atendiendo a la naturaleza del contrato, objeto, forma de pago, no se exigiran garantias, de conformidad con lo |

Segun el Decreto 1082 del 2015 La Entndad estatal es libre de ex|g|r o no garantias en eI proceso de seleccidn
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Orpartamance de Antiy auea

“ARTICULO 70. DE LAS GARANTIAS EN LA CONTRATACION.

()

Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro
y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en ef cual
correspondera a fa entidad determinar fa necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objefo del contrato
y g la forma de pago, asf como en los demds que sefiale el reglamento”.
B N ~ SUPERVISION DEL CONTRATO' ._
La supervisién estara a cargo de la SECRETARIA SEGURIDAD, CONVIVENCIA y JUSTICIA quien la ejercera
bajo los lineamientos del decreto 124 del 001 de junio de 2020 articulo Décimo Octavo, el cual podra designar
mediante comunicacion escrita a un servidor publico profesional, que tendra la funcién de apoya la supervisién,
segun el Articulo Vigésimo cuarto del decreto 124 del 10 de junio de 2020.
No. 217 del .10 de febrero de 2025 por un valor de
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD $11.235.000, con rubro presupuestal
PRESUPUESTAL 2.3.2.02.02.009.05.001 fondo 001 recursos propios, del
presupuesto de la actual vigencia fiscal.

ORDENADOR DEL GASTO | IS

Firma:
| DUBER ANDRES SANCHEZ CASTRQ
. CARGO 1 Secretario de Seguridad Convivencia y Justicia (E)
I No. CEDULA 15.372.009
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