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Consecutivo PAA No. 043 

 

CAPITULO I. 
DISPOSICIONES GENERALES 

 

1 DESCRIPCIÓN GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD Y MARCO NORMATIVO 

 

FECHA 7 de febrero de 2025 

ENTIDAD ALCALDÍA MUNICIPAL DE LA CALERA 

RESPONSABLE  Luz Aida Romero Pérez 

CARGO FUNCIONARIO Secretaria General y de Gobierno 

OFICINA MISIONAL Secretaria General y de Gobierno 

TIPO DE CONTRATO Prestación de Servicios 

 

1.1 NATURALEZA DE LA ENTIDAD 

 

El municipio de LA CALERA es una entidad de naturaleza pública, con autonomía administrativa y 

presupuestal, creada conforme a la Constitución y la Ley, enmarcada dentro de la definición 

contemplada en el artículo 2º de la Ley 80 de 1993 y en consecuencia regida en materia de 

contratación por el estatuto de contratación pública. 

 

1.2 MARCO NORMATIVO (Constitucional y legal) 

 

1.2.1 MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL:  

Constitución Política de Colombia, Ley 136 de 1994, modificada y adicionada por la Ley 1551 de 

2012, Ley 80 de 1993 modificada y adicionada por la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 

1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Código de 

Comercio, código Civil y demás normas concordantes. 

 

1.2.2 DESCRIPCIÓN DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: 

 La Constitución Política entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende 

toda la normatividad jurídica aplicable en el territorio nacional, ha establecido el fin esencial del 

estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 

principios, derechos y deberes…”. 

 

Igualmente, la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que 

el municipio es la entidad territorial fundamental de la división político administrativa del Estado, 

con autonomía política, fiscal y administrativa, dentro de los límites que señalen la Constitución 

y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la 

población en su respectivo territorio.  

 

En la misma dirección el artículo 3º de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratación 

Estatal al decir: “Los servidores públicos tendrán en consideración que al celebrar contratos y 

con la ejecución de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la 

continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e 

intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecución de dichos fines (…).”    

 

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 

1551 de 2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopción de planes y 

programas que garanticen además del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento 

continuo de la calidad de vida de la población en su respectivo territorio. La recién citada Ley 

así como el conjunto de la legislación nacional imponen a los entes territoriales obligaciones 
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específicas a efecto de prestar adecuadamente los servicios públicos a ellos encomendados, 

lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.  

 

El cumplimiento de los fines citados genera para la Administración Municipal la necesidad de 

contar con recursos físicos y humanos adecuados, lo que a su turno busca generar una gestión 

pública eficiente y eficaz. 

 

CAPITULO II 
PRINCIPIO DE PLANEACIÓN Y DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA 

 

2 NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 

(ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1 NUMERAL. 1. DECRETO 1082 DE 2015) 

 

2.1 PLANEACIÓN DE LA CONTRATACIÓN:  

 

Se procede a realizar el presente Estudio de Necesidad Y Conveniencia en cumplimiento del 

principio de Planeación de la Contratación y en acatamiento a lo señalado en el Artículo 

2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7º y 12 del 

Artículo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 87 de la Ley 1474 de 2011, como 

justificación de la necesidad de realizar proceso de selección para la escogencia de un contratista 

que acredite capacidad para la realización del objeto del contrato. 

 

2.2 DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD Y CONVIVENCIA  

 

2.2.1 DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA 

 

El municipio de La Calera es una entidad de naturaleza pública, con autonomía administrativa y 

presupuestal, creada conforme a la Constitución y la Ley, enmarcada dentro de la definición de 

que trata el artículo 2º de la Ley 80 de 1993 y en consecuencia regida en materia de contratación, 

por el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública. 

 

Para cumplir con su misión institucional, la Entidad tiene a su cargo bienes muebles e inmuebles 

e intereses patrimoniales sobre los cuales debe ejercer custodia y vigilancia, siendo necesario 

acudir a a la contratación de empresa(s) especializada(s) que presten el servicio de vigilancia en 

el marco de la reglamentación vigente, para que protejan dichos bienes o intereses de actos 

delictivos, de saboteo o actos en su contra, así como de prevenir, mitigar y actuar ante amenazas 

que puedan afectar la vida y/o  integridad de funcionarios, contratistas, usuarios y visitantes a 

las instalaciones de la Entidad. 

 

Lo anterior, toda vez que el Municipio no cuenta en su planta de personal con recurso humano 

calificado, capacitado y autorizado para ejercer las funciones de vigilancia y seguridad privada 

requeridas, ni posee los elementos de dotación exigidos para la óptima prestación de servicios 

relacionados con seguridad física o electrónica, aunado a que en cumplimiento de lo establecido 

en el Decreto Ley 356 de 1994 artículo 91, la contratación de este servicio exige autorización 

previa, asi: 

 

(…) ARTÍCULO 91.- Contratación de servicios. Las personas naturales, jurídicas o entidades 

oficiales que contraten servicios de vigilancia y seguridad privada, con empresas que no 

tengan licencias de funcionamiento, o que la misma se halla vencida, serán sancionadas 

con multa que oscilará entre 20 y 40 salarios mínimos legales mensuales la cual se 

impondrá por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y deberá ser 

consignada en la dirección General del Tesoro a su favor (…) Negrita fuera del texto. 
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En este mismo sentido, mediante Circular Externa No. 20241300000445, la Superintendencia de  

Vigilancia y Seguridad Privada, señaló que: 

 

(…) De igual forma, la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada tendrá 

la facultad para imponer multas entre 20 y 40 salarios mínimos legales mensuales 

vigentes, de que trata el artículo 91 del Decreto Ley 356 de 1994 a las personas 

naturales o jurídicas que contraten servicios de vigilancia y seguridad privada que 

no tengan licencia de funcionamiento o que la misma se haya vencido. 

Finalmente, se recuerda que el servicio de vigilancia y seguridad privada sólo 

puede ser prestado por empresas o cooperativas de vigilancia y seguridad privada 

debidamente licenciadas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada 

y personal operativo acreditado ante esta Superintendencia. 

 

Para mayor precisión se define como VIGILANTE, aquella persona natural que en 

la prestación del servicio se le ha encomendado como labor proteger, custodiar, 

efectuar controles de identidad en el acceso o en el interior de inmuebles 

determinados y vigilar bienes muebles e inmuebles de cualquier naturaleza, de 

personas naturales o jurídicas, de derecho público o privado a fin de prevenir, 

detener, disminuir o disuadir los atentados o amenazas que puedan afectarlos en 

su seguridad (…) 

 

En razón a lo anterior, resulta necesaria y debidamente justificada la necesidad de acudir a la 

escogencia del contratista que preste para el Municipio el “PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA 

Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA Y MÓVIL CON Y SIN ARMAS Y 

MEDIOS TECNOLOGICOS EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DE LA CALERA - 

CUNDINAMARCA, CON EL FIN DE ASEGURAR LA PROTECCIÓN Y CUSTODIA DE LAS PERSONAS, 

BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD DE LA ENTIDAD, Y DE LOS QUE LEGALMENTE SEA 

O LLEGARE A SER RESPONSABLE”, bajo la modalidad de licitación pública, atendiendo la 

naturaleza del contrato, el objeto y cuantía del mismo. 

 

2.2.2 JUSTIFICACIÓN Y FUNDAMENTOS LEGALES 

 

Teniendo en cuenta que la Ley 1952 de 2019 modificada parcialmente por la Ley 2094 de 2021, 

en su artículo 38 numeral 22, establece como deber de los servidores públicos “Vigilar y 

salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados 

debida y racionalmente, de conformidad con los fines a que han sido destinados, y que desde 

este contexto normativo, se colige la responsabilidad y obligación que le asiste a la administración 

de proteger los bienes que están bajo su guarda y custodia, so pena de incurrir en responsabilidad 

de orden fiscal, es imperioso realizar el presente proceso con el fin de satisfacer la necesidad 

institucional identificada. 

 

Que el Municipio de La Calera está en la obligación de velar por la adecuada protección y custodia 

de sus bienes muebles, inmuebles e intereses patrimoniales de propiedad o de los que llegare a 

ser legalmente responsable, para lo cual debe adelantar las acciones necesarias tendientes a 

garantizar la protección y salvaguarda de los mismos, buscando su adecuada administración ante 

posibles riesgos que los afecten. 

 

Que es deber de las Entidades Territoriales, el adoptar las medidas necesarias para garantizar el 

amparo, custodia y protección de los bienes públicos dada su importancia y naturaleza como 

tales. 

 

Por lo anterior, el Municipio de La Calera ha establecido los lugares que deben ser cubiertos por 

servicios de vigilancia, a partir de los principales riesgos a los cuales se encuentran expuestos los 

bienes muebles e inmuebles bajo su custodia, como también de las personas que los transitan 
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para lo cual ha considerado de vital importancia afianzar los mismos mediante los servicios de 

vigilancia dotados con arma, medio de comunicación, detector de metales manual y servicios 

descritos en el ANEXO TÉCNICO. En todo caso, el MUNICIPIO podrá aumentar, disminuir, reubicar 

o modificar los puestos de vigilancia de acuerdo con sus necesidades durante el plazo del contrato 

que se celebre mediante el presente proceso de selección. 

 

Que teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de La Calera tiene la imperiosa necesidad de 

contratar bajo la modalidad de Licitación Pública el servicio de Vigilancia, hasta el 31 de 

diciembre de 2025. 

 

2.2.3 DISPONIBILIDAD DE RECURSOS 

Que una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia se puede establecer que existen 

recursos propios provenientes del presupuesto del Municipio y recursos SGP Libre Destinación, 

provenientes del presupuesto de la Nación, para cubrir el gasto que ocasione el futuro contrato. 

 

2.2.4 PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

Igualmente, el servicio que se pretende contratar se encuentra incluida en el Plan Anual de 

Adquisiciones elaborado conforme al artículo 2.2.1.1.1.4.1, del Decreto 1082 de 2015 para la 

vigencia 2025. Por todo lo anterior, el Municipio de LA CALERA, en uso de sus atribuciones 

constitucionales y legales y con la finalidad de dar cumplimiento a las funciones esenciales que 

se le han asignado considera necesario, oportuno y conveniente la selección de una persona  

jurídica que acredite capacidad y experiencia para ejecutar el objeto del contrato, para lo cual 

adelanta el presente ESTUDIO PREVIO. 

 

CAPITULO III 
DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 

 

3 OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y 
LICENCIAS REQUERIDOS, ESTUDIOS Y DISEÑOS Y LA RELACIÓN ESTRATÉGICA CON EL 

PLAN DE DESARROLLO. 
(ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 2º DECRETO 1082 DE 2015) 

 

3.1 OBJETO A CONTRATAR 

 

“PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS MODALIDADES DE 

VIGILANCIA FIJA Y MÓVIL CON Y SIN ARMAS Y MEDIOS TECNOLOGICOS EN LAS DIFERENTES 

DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DE LA CALERA - CUNDINAMARCA, CON EL FIN DE ASEGURAR LA 

PROTECCIÓN Y CUSTODIA DE LAS PERSONAS, BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD DE 

LA ENTIDAD, Y DE LOS QUE LEGALMENTE SEA O LLEGARE A SER RESPONSABLE” 

 

 

3.2 ALCANCE DEL OBJETO 

 

 IMPACTO AMBIENTAL 

 

Durante la prestacion del servicio de vigilancia se verificara que el contratista seleccionado 

adopte prácticas ambientalmente responsables para minimizar su huella ecológica y contribuir a 

la sostenibilidad 

 

 AMBITO SOCIAL Y ECONOMICO 

Para el cumplimiento de los fines del Estado, la Alcaldía de La Calera Cundinamarca, en el marco 

del Plan de Desarrollo Local, validara que la prestacion del servicio contratado sea realizado por 

personal local, buscando, prioritariamente, la generacion de empleo y el desarrollo de las 

condiciones de vida de la población, contribuyendo de esta manera a mejorar la calidad de vida 

de los habitantes. 
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3.3 CLASIFICACIÓN UNSPSC: 

 

Según los manuales de clasificación de proveedores en Colombia Compra Eficiente el código 

UNSPSC el contratista debe clasificarse así:  

 

CLASIFICADOR DESCRIPCIÓN 

46171600 Equipos de Vigilancia y Detección 

92121500 Servicios de Guardias 

92121700 Servicios de Sistemas de Seguridad 

 

 

3.4 ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO. 

 

3.4.1 DESCRIPCIÓN GENERAL Y PRESUPUESTO:  

 

Con el propósito de satisfacer la necesidad y el objeto anteriormente descritos se requiere 

contratar una persona  jurídica que acredite capacidad para ejecutar el objeto de las obligaciones 

del contrato. 

 

Para el eficiente cumplimiento del objeto contractual, se deberá cumplir con todas y cada una 

de las especificaciones de acuerdo con el anexo técnico. Estas especificaciones y cantidades de 

servicios a contratar, los cuales para todos los efectos se entienden incorporadas al estudio previo, 

son de obligatorio cumplimiento y forman una única estructura documental normativa, por lo cual 

se hace exigibles en igualdad de condiciones a lo expuesto en este estudio.  

 

Los servicios a contratar son los siguientes: 

 

Item SEDE MUNICIPIO 

 PUESTO 24 
HORAS TODOS 
LOS DÍAS CON 

ARMA  

 PUESTO 24 
HORAS TODOS 
LOS DÍAS SIN 

ARMA  

 PUESTO 24 HORAS TODOS 
LOS DÍAS SIN ARMA 

OPERADOR DE MEDIOS 
TECNOLOGICOS  

PUESTO SUPERVISOR 
MOTORIZADO CON 
ARMA 24 HORAS 
TODOS LOS DIAS 

 PUESTO 9 HORAS 
DIURNAS LUNES A 

VIERNES NO INCLUYE 
FESTIVOS SIN ARMA  

1 CASA DE LA CULTURA LA CALERA 0 1 0 0 0 

2 
ALCALDÍA DE LA 

CALERA 
LA CALERA 1 0 0 0 0 

3 HOGAR MÚLTIPLE LA CALERA 0 1 0 0 0 

4 
SECRETARIA DE MEDIO 
AMBIENTE Y 
DESARROLLO RURAL 

LA CALERA 1 0 0 0 0 

5 
CENTRAL DE 
MONITOREO 

LA CALERA 0 0 1 0 0 

6 
SECRETARIA DE OBRAS 
PÚBLICAS  

LA CALERA 0 1 0 0 0 

7 

SECRETARIA DE 
EDUCACIÓN  

LA CALERA 

0 0 0 1 0 

CASA DEL ADULTO 

MAYOR 
LA CALERA 

VIVERO LA CALERA LA CALERA 

POLIDEPORTIVO LA CALERA 

ANTENA LA CALERA 

UNIDAD DE SALUD LA CALERA 

PLANEACIÓN LA CALERA 

8 COMISARIA DE FAMILIA  LA CALERA 0 0 0 0 1 

9 
I.E.D. INTEGRADO 
SEDE JUAN XXIII 

LA CALERA 0 1 0 0 0 

TOTAL SERVICIOS 2 4 1 1 1 

 

Nota: La asignación e instalación de los bienes y servicios aquí descritos, será encuentra sujetas 

a las necesidades del servicio que establezca la Entidad. 

 

3.5 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCIÓN. 

 

Autorizaciones: Ley 1551 de 201 capitulo 5, artículo 29 del literal d numeral 5 
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3.5.1 LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO Y AUTORIZACIÓN EXPEDIDA POR LA SUPERINTENDENCIA 

DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 

 

El proponente deberá anexar con su propuesta, copia legible, integra de la licencia de 

funcionamiento vigente, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en 

la que conste la autorización para prestar el servicio de vigilancia en las modalidades de vigilancia 

fija, móvil, y autorización de armas de fuego, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 356 

de 1994 artículo 11, con sede principal en Bogotá D.C.  

Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, cada uno de los integrantes deberá anexar a la 

propuesta la respectiva licencia de funcionamiento vigente al cierre de la presente licitación. 

Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, uno de los integrantes deberá anexar 

autorización de sede principal en Bogotá D.C. 

 

3.5.2. LICENCIA DEL MINISTERIO DE COMUNICACIONES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE 

TELECOMUNICACIONES, PERMISO PARA EL USO DEL ESPECTRO RADIOELÉCTRICO REQUERIDO 

PARA LA MISMA Y AUTORIZACIÓN DE LA RED PRIVADA. 

 

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1341 de 2009 "Por la cual se definen Principios y 

conceptos sobre la sociedad de la información y la organización de las Tecnologías de la 

Información y las Comunicaciones -TIC-, se crea la Agencia Nacional del Espectro y se dictan otras 

disposiciones", la Resolución 2118 de 2011 "Por la cual se establecen las condiciones, los requisitos 

y se determina el trámite para otorgar permisos para el uso de espectro radioeléctrico por el 

procedimiento de Selección Objetiva", la Resolución 1588 de 2012 "Por medio de la cual se 

modifica parcialmente la Resolución 2118 de 2011", allegar copia del acto administrativo vigente, 

mediante el cual el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, le concedió 

al proponente permiso para el uso del espectro radioeléctrico con autorización de frecuencia a 

nivel Nacional o Distrital de Bogotá D.C. 

 

En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada una de sus integrantes deberá cumplir lo 

indicado en este numeral y la normatividad vigente. 

 

3.5.3. PERMISOS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL PARA LAS ARMAS OFRECIDAS. 

 

El proponente deberá allegar como parte de su oferta, copia legible del listado de armas único 

autorizado para efectos de tramites de revalidación, compras y cesiones de armas para personas 

jurídicas ante la la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, a nombre del proponente, 

expedido por el Departamento de Control Comercio de Armas, Municiones y Explosivos de las 

FF.MM. donde se pueda evidenciar la propiedad de todas y cada una de las armas solicitadas para 

la prestación del servicio. 

 

El listado de armas presentado debe ser detallado por tipo de arma, identificación, calibre, 

número, clase de salvo conducto y tenencia o porte y vigencia de este, en los términos y 

Características establecidas en el artículo 11 del decreto 2535 de 1993, para cada servicio de 

Vigilancia y Seguridad Privada Armado. El armamento suministrado deberá cumplir con los 

permisos, licencias y requerimientos que exige la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 

Privada para su porte, tenencia y uso. 

 

En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cualquiera de sus integrantes deberá cumplir lo 

indicado en este numeral. 

 

3.5.4. RESOLUCIÓN DE AUTORIZACIÓN DE UNIFORMES Y DISTINTIVOS. 

 

El proponente deberá allegar copia de la Resolución por la cual la Superintendencia de Vigilancia 

y Seguridad Privada le autoriza el uso de uniformes y distintivos, de conformidad con lo 
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establecido en el Decreto 1979 del 17 de septiembre de 2001 y la Resoluciones 510 de 2004, 2852 

de 2006, y 5351 de 2007 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 

 

Si el proponente ha solicitado ante la Superintendencia alguna modificación a sus informes y 

distintivos, allegara además de la copia de la Resolución el respectivo documento con recibo de 

radicación ante dicha Superintendencia. 

 

En caso de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus integrantes deberá cumplir con el 

requisito señalado anteriormente. 

 

3.5.5. CERTIFICADO DE NO SANCIONES EXPEDIDO POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y 

COMERCIO 

 

El proponente deberá anexar certificación vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia 

y Seguridad Privada, en la que conste que el proponente no tiene sanciones ni multas y que se 

encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de contribución y multas expedidas dentro de los noventa 

(90) días hábiles anteriores al cierre del presente proceso.  

 

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales todos los integrantes deben cumplir con este 

requisito. 

 

3.5.7. COPIA DE LA PÓLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

 

El proponente deberá acreditar al momento de presentar la propuesta que cuenta con la póliza 

de responsabilidad civil extracontractual de que trata el artículo 18 del Decreto 356 de 1994, el 

cual establece: “La empresa, organización empresarial o persona a la cual se le concede licencia 

de funcionamiento para un departamento de seguridad, deberá tomar una póliza de seguro de 

responsabilidad civil extracontractual, contra los riesgos de uso indebido de armas de fuego u 

otros elementos de vigilancia y seguridad privada, no inferior a 400 salarios mínimos legales 

mensuales vigentes, expedida por una compañía de seguros legalmente autorizada” 

 

La acreditación de la póliza se realizará con la presentación de la misma, la cual debe encontrarse 

vigente al momento del cierre del presente proceso y durante el plazo de ejecución del contrato 

a suscribir. 

 

En caso, que, al momento de la acreditación de los documentos, se evidencia el vencimiento de 

la póliza en término anterior al plazo de ejecución del contrato, el proponente, deberá allegar 

comunicación suscrita por su representante legal en el que manifieste que procederá a la 

renovación oportuna y en los términos acá señalados y que por lo tanto la mantendrá vigente 

durante toda la ejecución del contrato. 

 

3.5.8. RESOLUCIÓN SOBRE AUTORIZACIÓN DE HORAS EXTRAS, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO 

DE PROTECCIÓN SOCIAL 

El proponente deberá allegar como parte de su oferta, copia de la Resolución expedida por el 

Ministerio de Trabajo por medio de la cual autoriza y aprueba a la empresa para laborar horas 

extras. Dicha resolución deberá estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso de 

selección. 

Para el caso de consorcios o uniones temporales, la totalidad de las empresas que la conforman 

deben presentar la correspondiente resolución vigente. 

 

3.5.9. CERTIFICADO DE APTITUD PSICOFÍSICA PARA EL PORTE Y TENENCIA DE ARMAS DE FUEGO 

 

Con el fin de garantizar el cumplimiento de la Ley 1539 de 2012 y las disposiciones que la 

modifican y/o reglamentan, el proponente deberá presentar certificación suscrita por el 

Representante Legal, en la cual manifieste que el personal que prestará el servicio con armas, 
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cuenta con el certificado de aptitud psicofísica, el cual cumple las disposiciones de que trata el 

literal d) del artículo 11 de la Ley 1119 de 2006. 

 

3.5.10. AUTORIZACIÓN VIGENTE DE SERVICIOS CONEXOS DE ASESORÍA Y CONSULTORÍA 

 

El proponente deberá allegar como parte de su oferta, autorización vigente de servicios conexos 

de asesoría y consultoría expedida por la Superintendencia de Vigilancia Privada. 

Para el caso de consorcios o uniones temporales, alguno de sus integrantes deberá aportar la 

autorización vigente. 

 

3.5.11. TRANSPORTE: 

 

El proponente deberá contar con por lo menos dos (2) vehículos tipo camioneta, propios, en 

arriendo o leasing para efectos de la supervisión y visitas de control a las distintas sedes donde 

se prestará el servicio. El proponente deberá aportar en su propuesta copia del documento 

original correspondiente a la tarjeta de circulación y copia del seguro obligatorio de accidentes 

de tránsito de los vehículos y contrato de arriendo o leasing si aplica, utilizados para la supervisión 

que debe ser mínimo modelo 2021 o superior para el desarrollo del contrato. 

 

 

3.6 RELACIÓN ESTRATÉGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE 
DESARROLLO 

 

El Honorable Concejo Municipal aprobó el Plan de Desarrollo para La Calera 2024 – 2027, “LA 
CALERA UN LUGAR PARA TODOS”, adoptado mediante el ACUERDO MUNICIPAL No. 005 de 2024, 
el cual contiene las diferentes EJES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y METAS que deben ser cumplidos 
en el cuatrienio de la administración 
 

Que la Secretaría General y de Gobierno cuenta con el proyecto de inversión registrado en el 
Banco de Programas y Proyectos Municipal, así:  
 

DIRECCIONADO AL EJE: BIENESTAR PARA LA CALERA 

PROGRAMA: 
FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y LA SEGUIRDD 
CIUDADANA 

META DE PRODUCTO: 
IMPLEMENTAR ANUALMENTE LAS ACCIONES PROGRAMADAS DEL 
PROGRAMA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA POR 
VIGENCIA 

 

 

CAPITULO IV 
DESCRIPCIÓN FÁCTICA Y JURÍDICA DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN 

 

4 MODALIDAD DE SELECCIÓN, JUSTIFICACIÓN Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 
(ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 3º DECRETO 1082 DE 2015) 

 

4.1 MODALIDAD DE SELECCIÓN  

 

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del Municipio la suscripción de un contrato cuya 

tipología es PRESTACION DE SERVICIOS de acuerdo con el objeto y naturaleza contractual, cuyo 

valor según el presupuesto oficial supera el rango de la menor cuantía de la entidad, la modalidad 

de selección para la escogencia del contratista será a través de LICITACIÓN PÚBLICA. 

 

4.2 JUSTIFICACIÓN Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
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El fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en el Artículo 30 de la Ley 80 de 

1993; numeral 1º del Artículo 2º de la Ley 1150 de 2007 y Artículo 2.2.1.2.1.1.2., del Decreto 

1082 de 2015. 

CAPITULO V 
DESCRIPCIÓN FINANCIERA Y PRESUPUESTAL 

 

5 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ES DE, JUSTIFICACIÓN Y DATOS DEL CDP 
(ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 4 DECRETO 1082 DE 2015) 

 

5.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO - (PRESUPUESTO OFICIAL) 

 

El presupuesto oficial del proceso de selección se establece en la suma de MIL CIENTO NOVENTA 

Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO 

($1.196.675.898) M/CTE, incluidos costos directos, indirectos, impuestos, tasas, contribuciones, 

retenciones y demás gastos en que deba incurrir el contratista para la ejecución del objeto 

contractual. 

 

NOTA 1: El proponente debe contemplar al momento de formular la oferta económica que, el 

pago de las estampillas municipales será descontado en cada una de las actas parciales del 

contrato, las deducciones realizadas por el municipio serán contempladas en el estatuto de rentas 

del municipio bajo el acuerdo municipal 0015 de 2020 y los descuentos nacionales serán las 

contempladas en normas vigentes en el momento de la suscripción del contrato. 

 

5.2 ANÁLISIS DE PRECIOS DEL MERCADO PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO OFICIAL  

 

5.2.1 ESTUDIO DE MERCADO. 

 

Con el fin de determinar el presupuesto oficial del proceso de selección, se estableció por una 

parte el presupuesto correspondiente a la prestación del servicio, de acuerdo con la Circular 

Externa No. 20241300000445 del 30 de diciembre de 2024 expedida por la Superintendencia de 

Vigilancia y Seguridad Privada, por medio de la cual se establecen las tarifas mínimas para la 

contratación del servicio de vigilancia y seguridad privada en la vigencia 2025, obteniéndose el 

siguiente resultado: 

 
TARIFA PUESTOS DE VIGILANCIA 2025 - I SEMESTRE 

Descripción del Servicio 
Valor Mensual 

Unitario sin IVA y 
sin A.I.U. 

A.Y.S IVA 
TOTAL 

MENSUAL  

PUESTO 24 HORAS TODOS LOS DÍAS CON ARMA $ 13.015.290 $ 1.301.529,00 $ 272.019,6 $ 14.588.839 

PUESTO 24 HORAS TODOS LOS DÍAS SIN ARMA $ 13.015.290 $ 1.041.223,20 $ 267.073,8 $ 14.323.587 

PUESTO 24 HORAS TODOS LOS DÍAS SIN ARMA OPERADOR 
DE MEDIOS TECNOLOGICOS 

$ 13.015.290 $ 1.041.223,20 $ 267.073,8 $ 14.323.587 

PUESTO SUPERVISOR MOTORIZADO CON ARMA 24 HORAS 
TODOS LOS DIAS 

$ 13.015.290 $ 1.301.529,00 $ 272.019,6 $ 14.588.839 

PUESTO 9 HORAS DIURNAS LUNES A VIERNES NO INCLUYE 
FESTIVOS SIN ARMA 

$ 2.913.863 $ 233.109,05 $ 59.792,5 $ 3.206.765 

 

 

TARIFA PUESTOS DE VIGILANCIA 2025 - II SEMESTRE 

Descripción del Servicio 
Valor Mensual 

Unitario sin IVA y sin 
A.I.U. 

A.Y.S IVA 
TOTAL 

MENSUAL  

PUESTO 24 HORAS TODOS LOS DÍAS CON ARMA $ 13.228.815 $ 1.322.881,50 $ 276.482,2 $ 14.828.179 

PUESTO 24 HORAS TODOS LOS DÍAS SIN ARMA $ 13.228.815 $ 1.058.305,20 $ 271.455,3 $ 14.558.575 

PUESTO 24 HORAS TODOS LOS DÍAS SIN ARMA OPERADOR 
DE MEDIOS TECNOLOGICOS 

$ 13.228.815 $ 1.058.305,20 $ 271.455,3 $ 14.558.575 

PUESTO SUPERVISOR MOTORIZADO CON ARMA 24 HORAS 
TODOS LOS DIAS 

$ 13.228.815 $ 1.322.881,50 $ 276.482,2 $ 14.828.179 

PUESTO 9 HORAS DIURNAS LUNES A VIERNES NO INCLUYE 
FESTIVOS SIN ARMA 

$ 2.961.667 $ 236.933,37 $ 60.773,4 $ 3.259.374 
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 I SEMESTRE II SEMESTRE 

TARIFA MINIMA                 13.015.290,0                             13.228.815,0  

LUNES A VIERNES NO INCLUYE FESTIVOS 20 20 

LUNES A SÀBADO NO INCLUYE FESTIVOS 24 24 

LUNES A VIERNES INCLUYE FESTIVOS 22 22 

LUNES A SÀBADO INCLUYE FESTIVOS 26 26 

 

 

% 9 HORAS NOCTURNAS TODOS LOS DIAS 44,03%  SMMLV  $ 1.423.500,00  

% 8 HORAS NOCTURNAS TODOS LOS DIAS 39,14%  I SEMESTRE 

% 4 HORAS NOCTURNA TODOS LOS DIAS 19,57%  Tarifa minima 9,14 

% 1 HORAS NOCTURNA TODOS LOS DIAS 4,89%  poliza  $        4.500,00  

% 15 HORAS DIURNAS TODOS LOS DIAS 55,97%    

% 9 HORAS DIURNAS TODOS LOS DIAS 33,58%  II SEMESTRE 

% 7 HORAS DIURNO TODOS LOS DIAS 26,12%  Tarifa minima 9,29 

% 4 HORAS DIURNAS TODOS LOS DIAS 14,93%  poliza  $        4.500,00  

% 3 HORAS DIURNAS TODOS LOS DIAS 11,19%    
 

COSTO CONTRATO 

MARZO $ 118.591.215,08 

ABRIL $ 118.591.215,08 

MAYO $ 118.591.215,08 

JUNIO $ 118.591.215,08 

JULIO 14 $ 55.449.459,19 

JULIO 31 $ 64.177.640,87 

AGOSTO $ 120.536.787,50 

SEPTIEMBRE $ 120.536.787,50 

OCTUBRE $ 120.536.787,50 

NOVIEMBRE $ 120.536.787,50 

DICIEMBRE $ 120.536.787,50 
  

TOTAL COSTO CONTRATO $ 1.196.675.898 

 

 

5.2.2 CALCULO Y SOPORTE DE LA ESTIMACIÓN DEL PRESUPUESTO 

 

El presupuesto oficial para el presente proceso será de, MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES 

SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE 

($1.196.675.898)  incluidos costos directos, indirectos, impuestos, tasas, contribuciones, 

retenciones y demás gastos en que deba incurrir el contratista para la ejecución del objeto 

contractual. 

 

5.3 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

 

Para garantizar las obligaciones económicas derivadas del futuro contrato, la Secretaría de 

Hacienda expidió el Certificado de Disponibilidad presupuestal que a continuación se relaciona: 
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No CDP FECHA RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR 

DIS-
2025000191 

5-02-
2025 

21A2020200802 
SERVICIO DE 
VIGILANCIA 

101-RECURSOS PROPIOS - 
ICLD 

$1.441.402.145 

 
$1.441.402.145 

 
 

 
Anexo No. 5 Registro presupuestal 

CAPITULO VI 
SELECCIÓN OBJETIVA 

 

6 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE. 
(ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 5 DECRETO 1082 DE 2015) 

 

De conformidad con el artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la selección en la cual la 

escogencia se haga al ofrecimiento más favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin 

tener en consideración factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de 

motivación subjetiva. 

 

Con fundamento en lo establecido en el literal a) inciso segundo artículo 2.2.1.1.2.2.2 Decreto 

1082 de 2015, concordante con lo dispuesto en los numerales 1 del artículo 5 de la ley 1150 de 

2007 y articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, la Alcaldía de LA CALERA determinará la oferta más 

favorable.   

 

Con base en lo antes expuesto y en razón a la modalidad de selección, (Licitación Pública) la 

entidad escogerá la propuesta que mayor puntaje obtenga después de aplicar las variables de 

CALIDAD Y PRECIO. 

 

 En este sentido, el contratista deberá demostrar que cuenta claramente con: 

 

1. Las condiciones técnicas mínimas de la oferta.  

2. Las condiciones de jurídicas mínimas de la oferta.  

3. Las condiciones económicas mínimas de la oferta. 

4. Las condiciones financieras mínimas de la oferta. 

 

 

CAPITULO VII 
DESCRIPCIÓN DE RIESGOS ADMINISTRATIVOS Y RIESGOS PREVISIBLES 

 

7 ANÁLISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO 
(ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 6 DECRETO 1082 DE 2015) 

 

7.1 RIESGOS ADMINISTRATIVOS EN LA ETAPA PREVIA Y PRECONTRACTUAL  

 

De conformidad con lo establecido en el Art. 4 de la ley 1150 de 2007 se establecerá la estimación, 

tipificación y asignación de riesgos previsibles en la minuta del contrato, teniendo en cuenta los 

establecidos en forma definitiva dentro del presente proceso de contratación Anexo 3. Matriz de 

riesgos. 

 

7.2 RIESGOS PREVISIBLES EN LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO  
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De conformidad con lo establecido en el Art. 4° de la Ley 1150 de 2007 se establecerá la 

estimación, tipificación y asignación de riesgos previsibles en la minuta del contrato, teniendo 

en cuenta los establecidos en forma definitiva en la audiencia que ha de celebrarse dentro del 

presente proceso de contratación. 

 

N° 

C
la

se
 

F
u
e
n
te

 

E
ta

p
a
 

T
ip

o
 

C
la

si
fi

c
a
c
ió

n
 

Descripción (Qué 
puede pasar y, 
cómo puede 

ocurrir) 

Consecuencia de 
la ocurrencia del 

evento 

P
ro

b
a
b
il
id

a
d

 

Im
p
a
c
to

 

V
a
lo

ra
c
ió

n
 d

e
l 
ri

e
sg

o
 

C
a
te

g
o
rí

a
 

¿A
 q

u
ié

n
 s

e
 l

e
 a

si
g
n
a
? 

1 

E
S
P
E
C
IF

IC
O

 

E
X
T
E
R
N

O
 

S
E
L
E
C
C
IÓ

N
 

P
R
E
C
O

N
T
R
A
C
T
U

A
L
 

F
IN

A
N

C
IE

R
O

 Imprecisiones 
cometidas por el 
contratista en el 
análisis de precios 
unitarios de su 
propuesta y los 
costos asociados 

Presentación de 
ofertas por fuera de 
los precios 
establecidos en la 
circular externa No 
20241300000445 de 
la Super vigilancia , 
o sin contemplar 
todos los ítems o 
productos 
contractuales o sin 
analizar las 
características 
técnicas, 
especificaciones de 
calidad para 
solicitar 
posteriormente 
reconocimientos 
económicos 
durante la 
ejecución del 
contrato por parte 
del MUNICIPIO DE 
LA CALERA 

3
 

5
 

8
 

R
IE

S
G

O
 E

X
T
R
E
M

O
 

P
R
O

P
O

N
E
N

T
E
 

2 

G
E
N

E
R
A
L
 

E
X
T
E
R
N

O
 

S
E
L
E
C
C
IO

N
 

O
P
E
R
A
C

IO
N

A
L
 

J
U

R
ID

IC
O

 

Involucrar 
influencias reales o 
simulares, para 
recibir, hacer o 
prometer para un 
tercero dinero o 
dadiva con el fin de 
obtener cualquier 
beneficio. 

Afectación de 

la imagen 

institucional  
 

1
 

4
 

5
 

R
IE

S
G

O
 M

E
D

IO
 

E
N

T
ID

A
D

 

3 

E
S
P
E
C
IF

IC
O

 

IN
T
E
R
N

O
 

E
J
E
C
U

C
IÓ

N
 

O
P
E
R
A
C

IO
N

A
L
 

T
É
C

N
IC

O
 

Demoras en la 
prestación del 
servicio contratado 
por causas 
atribuibles a paros, 
bloqueos o 
accidente de 
tránsito o por 
fenómenos 
naturales 

Que la entidad no 
cuente con los 
servicios 
contratados por 
inasistencia del 
personal  

1
 

5
 

6
 

R
IE

S
G

O
 A

LT
O

 

C
O

N
T
R
A
T
IS

T
A
 Y

 E
N

T
ID

A
D

 

4 

G
E
N

E
R
A
L
 

E
X
T
E
R
N

O
 

E
J
E
C
U

C
IÓ

N
 

O
P
E
R
A
C

IO
N

A
L
 

J
U

R
ID

IC
O

 Se presenta cuando 
el contratista se ve 
afectado por una 
inhabilidad o 
incompatibilidad 
sobreviniente  

Paralización de la 
ejecución del 
contrato y 
afectación en el 
logro de los 
objetivos y 
satisfacción de la 
necesidad 

2
 

3
 

5
 

R
IE

S
G

O
 M

E
D

IO
 

C
O

N
T
R
A
T
IS

T
A
 5

0
%

 Y
 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E
 L

A
 

C
A
L
E
R
A
 5

0
%
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N° 

C
la

se
 

F
u
e
n
te

 

E
ta

p
a
 

T
ip

o
 

C
la

si
fi

c
a
c
ió

n
 

Descripción (Qué 
puede pasar y, 
cómo puede 

ocurrir) 

Consecuencia de 
la ocurrencia del 

evento 

P
ro

b
a
b
il
id

a
d

 

Im
p
a
c
to

 

V
a
lo

ra
c
ió

n
 d

e
l 
ri

e
sg

o
 

C
a
te

g
o
rí

a
 

¿A
 q

u
ié

n
 s

e
 l

e
 a

si
g
n
a
? 

5 

G
E
N

E
R
A
L
 

E
X
T
E
R
N

O
 

S
E
L
E
C
C
IO

N
 

O
P
E
R
A
C

IO
N

A
L
 

J
U

R
ID

IC
O

 

El adjudicatario se 
rehúsa a firmar el 
contrato 

Genera 
mora en la 
ejecución del 
contrato 

1
 

2
 

3
 

R
IE

S
G

O
 B

A
J
O

 

A
D

J
U

D
IC

A
T
A
R
IO

 

6 

E
S
P
E
C
IF

IC
O

 

E
X
T
E
R
N

O
 

E
J
E
C
U

C
IÓ

N
 

O
P
E
R
A
C

IO
N

A
L
 

H
U

M
A

N
O

 Escasez en el 
municipio de 
personal necesario 
para la ejecución 
del contrato. 

Falta en la 
prestación del 
servicio en los 
lugares requeridos, 
afectando la 
seguridad de la 
sede.  

3
 

5
 

8
 

R
IE

S
G

O
 E

X
T
R
E
M

O
 

C
O

N
T
R
A
T
IS

T
A

 

7 

E
S
P
E
C
IF

IC
O

 

IN
T
E
R
N

O
 

E
J
E
C
U

C
IÓ

N
 

O
P
E
R
A
C

IO
N

A
L
 

H
U

M
A

N
O

 

Enfermedad del 
personal por 
contagio de 
infecciones virales a 
escala municipal, 
nacional o mundial 

Suspensión del 
contrato o 
entorpecimiento en 
las actividades del 
contrato  

P
O

S
IB

L
E
 

M
A
Y
O

R
 

7
 

R
IE

S
G

O
 A

LT
O

 

C
O

N
T
R
A
T
IS

T
A
 

5
0
%

 Y
 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E
 

L
A
 C

A
L
E
R
A
 5

0
%

 

8 

G
E
N

E
R
A
L
 

E
X
T
E
R
N

O
 

E
J
E
C
U

C
IÓ

N
 

R
E
G

U
L
A
T
O

R
IO

 

L
E
G

A
L
 -

 F
IN

A
N

C
IE

R
O

 

Modificaciones del 
régimen tributario 
que implique 
afectación a la 
ejecución del 
contrato y el 
suministro 

Cambios normativos 
o de legislación 
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CAPITULO VIII 
MECANISMOS DE COBERTURA 

 

8 GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR. 
(ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 7 DECRETO 1082 DE 2015) 

 

8.1 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
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El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la oferta que cumpla con 
los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Cualquier error o imprecisión 
en el texto de la Garantía presentada será susceptible de aclaración por el Proponente hasta el término 
de traslado del informe de evaluación.  
 
Las características de la Garantía son las siguientes:  
 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) 
Patrimonio autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

MUNICIPIO DE LA CALERA identificada con NIT 899999712-5  

Amparos 
La sanción derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que 
la modifique, sustituya o complemente. 

Vigencia 

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 
En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha 
originalmente definida en el Pliego de Condiciones. 

Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratación 

Tomador  

Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva y no solo 
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 
podrá denominarse de esa manera. 
 
Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 
quienes para todos los efectos serán los otorgantes de esta.  

 
Si en el desarrollo del Proceso de Contratación se modifica el Cronograma, el Proponente deberá 
ampliar la Garantía de seriedad de la oferta hasta la aprobación de la Garantía de cumplimiento del 
contrato. 
  
La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantía de seriedad 
de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el Proponente no 
podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda 
hacer efectiva la Garantía de seriedad de la oferta. 
 

8.2 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO  
 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberá presentar la 
garantía de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) días hábiles siguientes contados 
a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta garantía tendrá las 
siguientes características: 
 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza para 
Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autónomo, (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

MUNICIPIO DE LA CALERA identificada con NIT 899999712-5 y Agencia de 
Comercialización e Innovación para el Desarrollo de Cundinamarca NIT. 
901486723- 0  

Amparos, 
vigencia y 

valores 
asegurados 

 

AMPARO VIGENCIA VALOR ASEGURADO 

Cumplimiento del contrato: 

Este amparo cubre a la 

Plazo del contrato 
y seis (6)  meses 
mas 

Veinte por ciento 
(20%) del valor total 
del contrato 
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Entidad Estatal de los 
perjuicios derivados de: (a) el 
incumplimiento total o 
parcial del contrato, cuando 
el incumplimiento es 
imputable al contratista; (b) 
el cumplimiento tardío o 
defectuoso del contrato, 
cuando el incumplimiento es 
imputable al contratista; (c) 
los daños imputables al 
contratista por entregas 
parciales, cuando el contrato 
no prevé entregas parciales; y 
(d) el pago del valor de las 
multas y de la cláusula penal 
pecuniaria. 
Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e 

indemnizaciones:  Este amparo 
debe cubrir a la Entidad 
Estatal de los perjuicios 
ocasionados por el 
incumplimiento de las 
obligaciones laborales del 
contratista derivadas de la 
contratación del personal 
utilizado en el territorio 
nacional para la ejecución del 
contrato. 

Plazo del contrato 
y tres (3) años 
más. 

Cinco por ciento 
(5%) del valor total 
del contrato 

Calidad del servicio: Este 
amparo cubre a la Entidad 
Estatal por los perjuicios 
derivados de la deficiente 
calidad del servicio prestado. 

Desde la 
suscripción del 
contrato, por el 
plazo de 
ejecución 
del mismo y seis 
meses más. 

Veinte por ciento 
(20%) del valor final 
del contrato 

 

Tomador 

▪ Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia 
y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, 
y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese 
que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

▪ No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno 
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unión 
Temporal o Consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes. 

▪ Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del Contratista, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la 
misma. 

Información 
necesaria dentro 

de la póliza 

▪ Número y año del contrato 
▪ Objeto del contrato 
▪ Firma del representante legal del Contratista 
▪ En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 
El Contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón 
de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos de 
adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del Contratista o su 
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no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciarán 
los procesos sancionatorios a que haya lugar. 
 
 
 

8.3 GARANTA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
 
El Contratista deberá contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la 
Entidad con las siguientes características: 
 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados MUNICIPIO DE LA CALERA identificado con NIT 899999712-5  

Tomador 

▪ Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre 
o razón social y tipo societario que figura en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio 
respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

▪ No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno 
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión 
temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes. 

▪ Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la 
misma.  

Valor Doscientos (200) SMMLV  

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y MUNICIPIO DE LA CALERA identificado con NIT 
899999712-5  

Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las 
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas 
autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe 
contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del artículo 
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

▪ Número y año del contrato  
▪ Objeto del contrato 
▪ Firma del representante legal del Contratista 
▪ En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor 

Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 
En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10%) 
del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV. Este 
seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la Entidad, dentro del mismo término 
establecido para la garantía única de cumplimiento.  
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de 
parte de la pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. El contratista deberá anexar el 
comprobante de pago de la prima del seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual. 
 
**Las garantías y el seguro de que tratan los numerales 8.1, 8.2, 8.3 y 8.4 del presente estudio, 
requerirán la aprobación del MUNICIPIO y el asegurado y beneficiario será EL MUNICIPIO DE LA CALERA 
NIT: 899.999.712-5  
 

 

CAPITULO IX 
PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD 
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9 INDICACIÓN SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN ACUERDO 
COMERCIAL 

(ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 8 DECRETO 1082 DE 2015) 

 

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo 

aclarado en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación, 

Versión MMACPC- 14, publicado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, se revisaron los 

siguientes aspectos en cada uno de los Acuerdos Comerciales vigentes con capítulos de 

contratación pública: 

 

a) El Municipio de La Calera se encuentra incluido en la cobertura del capítulo de compras 

públicas. 

b) La cuantía del proceso lo somete al capítul 

c) o de compras públicas. 

d) Los bienes y servicios a contratar se encuentran excluidos de la cobertura del capítulo de 

compras públicas. 

 

El proceso de contratación está cubierto por Acuerdos Comerciales vigentes para el Estado 

Colombiano, tal como se desprende del análisis realizado en los estudios previos, el cual se 

consolida en la siguiente tabla: 

 

 
Entidad 
Estatal 

cubierta 

Valor del Proceso de 
Contratación superior 
al umbral del Acuerdo 

Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

  Si/No Si/No Si/No Si/No 

Alianza 
Pacifico 

Chile SI NO SI NO 

México NO NO NO NO 

Perú SI NO SI NO 

Canadá NO N/A N/A NO 

Chile SI NO SI NO 

Corea NO N/A N/A NO 

Costa Rica SI NO SI NO 

Estados Unidos NO NO N/A NO 

Estados AELC SI NO SI NO 

México NO N/A N/A NO 

Triángulo 
Norte 

El Salvador NO SI SI NO 

Guatemala SI SI SI SI 

Honduras NO NO NO NO 

Unión Europea SI NO SI NO 

Israel N/A N/A N/A N/A 

Reino Unido e Irlanda del 
Norte 

SI NO NO NO 

Comunidad Andina SI SI N/A SI 

 
En consecuencia, el presente proceso de selección se encuentra cubierto con los siguientes 
Acuerdos Comerciales: el Triángulo Norte (únicamente con Guatemala), y la Decisión 439 de 1998 
de la Secretaría de la CAN, por cuanto reciben trato nacional. 
 

CAPITULO X 
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO 

 

10 IDENTIFICACIÓN Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR  

 

10.1 TIPO DE CONTRATO  
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“CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS.” 

 

10.2 CONDICIONES DEL SERVICIO 

 

Prestación del servicio de vigilancia con medio humano y tecnológico, con y sin armas de fuego, 

medio de comunicación, detector de metales manual, debidamente autorizados por la 

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para proteger custodiar amparar y 

salvaguardar los bienes existentes en las dependencias del municipio de La Calera. 

 

 

10.3 PRINCIPALES ACTIVIDADES A EJECUTAR 

 

El personal de vigilancia debe brindar seguridad a personas y bienes y controlar el ingreso y salida 

a las instalaciones de funcionarios, visitantes, proveedores, salvaguardar los activos y bienes de 

la entidad. 

 

 

10.4 FORMA DE PAGO Y REQUISITOS  

 

El MUNICIPIO pagará los servicios efectivamente prestados mediante pagos sucesivos mensuales, 

discriminando en la misma cada concepto. Dicho pago se efectuará dentro de los treinta (30) días 

hábiles siguientes a la correcta radicación de la factura o documento equivalente, previa 

certificación expedida por el Supervisor del contrato, en donde consten los servicios 

efectivamente prestados. 

Para el pago el contratista deberá anexar: 

a) Factura o documento equivalente 

b) Informe Técnico y Financiero suscrito por el personal designado como el Supervisor del 

Contrato, que discrimine de manera detallada el cumplimiento y el valor ejecutado. 

c) Acta de Recibo a satisfacción de los bienes y servicios objeto del contrato, suscrito por el 

personal designado como por el Supervisor del Contrato. 

d) Certificación de Cumplimiento suscrita por el personal designado como por el Supervisor 

del Contrato. 

e) Certificación suscrita por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal según sea el caso de 

encontrarse a Paz y Salvo de Pagos y Aportes al Sistema General de Seguridad Social conforme lo 

establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y el artículo 23 de la Ley 

1150 de 2007 y demás normas concordantes.  

f) Informe Final de Supervision (Requisito para el Ultimo Pago). 

 

Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan de la ejecución contractual serán 

cubiertos por el contratista, para cuyos efectos se harán las retenciones del caso y se cumplirán 

las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente. 

 

PARÁGRAFO: La Entidad solamente reconocerá y pagará al contratista, los valores que resulten 

de los servicios efectivamente prestados y recibidos a satisfacción por la Entidad. Si las facturas 

no han sido bien elaboradas o no se acompañan de los documentos que las respalden, los términos 

anteriores solo empezarán a contarse desde la fecha en que quede corregida la factura o 

documento equivalente, o desde aquella en que se haya aportado el último de los documentos. 

Las demoras que se presenten por estos conceptos serán de responsabilidad exclusiva del 

CONTRATISTA, quien no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna 

naturaleza 

 

10.5 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 

La ejecución del objeto a contratar se desarrollará en el Municipio de La Calera – Cundinamarca. 
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10.6 PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO  

 

El plazo de ejecución del contrato será a partir de la fecha de suscripción del Acta de Inicio y 

hasta el 31 de diciembre de 2025 o hasta agotar el presupuesto, lo que suceda primero, previa 

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato. 

 

10.7 INTERVENTORÍA Y/O SUPERVISIÓN  

 

Para el control a la ejecución contractual y administración del contrato se designará un 

SUPERVISOR. 

 

La función de supervisión implica acciones de CARÁCTER ADMINISTRATIVO, TÉCNICO, FINANCIERO 

CONTABLE, AMBIENTAL Y JURÍDICO, todas ellas con la finalidad de verificar el cumplimiento del 

contrato y la satisfacción de los intereses del estado, premisa fundamental de la contratación 

pública, así como la realización de actividades propias del ejercicio de la actividad contractual. 

La vigilancia y control del cumplimiento del contrato será ejercida por el (la) SECRETARIA 

GENERAL Y DE GOBIERNO o quien haga sus veces, quien en ejercicio de la función de supervisión, 

estará facultado (a)  para actuar conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 

2007, 1474 de 2011 sus Decretos reglamentarios, y en general  lo previsto en el respectivo 

contrato y lo regulado en el Manual de contratación e interventoría vigente, para lo cual tendrá 

a su cargo las siguientes obligaciones: 

 

1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecución;  

2. Suscribir acta de inicio del contrato en caso de requerirse  

3. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecución del contrato y las fechas de 

cumplimiento contractual;  

4. Verificar el pleno cumplimiento por parte del CONTRATISTA del objeto y las obligaciones 

contenidas en el contrato;  

5. Realizar el seguimiento sobre las obligaciones a cargo del contratista y verificar los informes 

que deba rendir el contratista;  

6. Impartir los cumplidos a satisfacción o cumplimiento de las reciprocidades del contrato;  

7. Informar por escrito todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del  

CONTRATISTA, y en general, dar parte a ella de todas las actuaciones del mismo constitutivas de 

sanción o multa;   

8. Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de 

los términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relación a la correcta ejecución 

del mismo;   

9. Solicitar las adiciones y/o modificaciones al contrato cuando las condiciones del servicio lo 

requieran;   

10. Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA, documento que se constituye en 

requisito previo para cada uno de los pagos que debe realizar EL MUNICIPIO;  

11. Sugerir a EL MUNICIPIO en caso de ser necesario la suspensión temporal del contrato; 

12. suscribir las actas que se generen (actas de suspensión, reinicio etc.).  

13. Solicitar por escrito informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución  

contractual.  

14. Mantener informada por escrito a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que 

puedan  

constituir actos de corrupción tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan 

en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.   

15. Verificar que el contratista se ajuste al manual de contratación e interventoría vigente. 

16. Garantizar la mejora continua en el proceso de contratación estatal.  

17. Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones.  

18. Mantener permanente contacto con los Secretarios funcionarios y contratistas de apoyo y 

solicitar  

acompañamiento en los asuntos propios de su función u obligaciones de ser necesario.   
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19. Liquidar el contrato suscribiendo con el ordenador del gasto o su delegado las actas  

correspondientes.  

20. Las contenidas en el artículo 4 de la Ley 80 de 1993 o las normas que lo modifiquen o 

sustituyan.  

 

La función del supervisor y/o interventor implica acciones de carácter técnico, administrativo, 

financiero, contable, ambiental y jurídico, todas ellas con la finalidad de verificar el 

cumplimiento del contrato y la satisfacción de los intereses del estado, premisa fundamental de 

la contratació pública, así como la realización de actividades propias del ejercicio de la actividad 

contractual. 

 

10.8 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 

10.8.1. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

 

Además de lo establecido en los artículos 4º y 5º de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA se 

compromete a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del presente 

contrato, y que por su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para su correcta 

ejecución. 

 

El contratista se obliga a dar cumplimiento a todos los requerimientos técnicos, administrativos 

y financieros de calidad y de cumplimiento del objeto contractual. 

De manera específica contrae las siguientes obligaciones: 

 

a) Obligaciones específicas propias de la naturaleza del servicio de vigilancia y seguridad 

privada 

1. Cumplir estrictamente los requisitos, normas, protocolos de seguridad, y demás 

disposiciones que regulan la prestación de todos los servicios de vigilancia y seguridad 

privada. 

2. Suscribir el Acta de inicio de ejecución del contrato, en la cual se dejará constancia del 

recibo de las instalaciones (inventarios) y puesta en funcionamiento de los equipos y 

elementos mínimos requeridos para el inicio de la operación, recurso humano y dotación. 

3. Realizar las gestiones necesarias para el empalme de entrega con el contratista saliente. 

4. Instalar y adecuar los puestos de trabajo de cada uno de los servicios relacionados en el 

Anexo Técnico, de acuerdo con las necesidades de la Entidad y dando cumplimiento a los 

lineamientos establecidos por la normatividad vigente de Seguridad y Salud en el trabajo. 

5. Cumplir con todos y cada uno de los requisitos exigidos por el Municipio, tanto de los 

guardas de seguridad, como el personal operativo requerido. 

6. Asistir a las reuniones que se programarán dentro de la primera semana de cada mes con 

el objeto de evaluar entre otros temas, la calidad del servicio prestado lo cual deberá 

quedar consignado en el acta respectiva. 

7. Verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, verificación y análisis de 

hechos que puedan alterar la seguridad de las instalaciones de la Entidad objeto de 

vigilancia y formulación de recomendaciones que reduzcan estos riesgos, todo lo cual 

quedará consignado en un acta que se levante para el efecto, la cual deberá ser entregada 

al supervisor del contrato del MUNICIPIO con el informe ordinario mensual. 

8. Enviar a la Supervisión del contrato dentro de los cinco (5) primeros días hábiles de cada 

mes, un informe detallado en el cual describa por puesto de vigilancia, las irregularidades 

y novedades ocurridas en la prestación del servicio. 

9. Asumir los costos de instalación, puesta en funcionamiento, mantenimiento y/o 

reubicación de los equipos de apoyo, mientras dure la prestación del servicio. 

10. Suministar en calidad de préstamo, para realizar las actividades inherentes de supervisión 

asi como tener contacto continuo con el cordinador del contrato un equipo celular con 

con plan de voz y datos ilimitados con una memoria RAM mínima de 8 GB, red 5G, 
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almacenamiento mínimo de 128 Gb, procesador mínimo de 6 nucleos y cámara 4k para 

videollamadas. 

11. Mantener contacto permanente, vía telefónica (celular), con el supervisor designado por 

el MUNICIPIO. 

12. Verificar que durante los sábados, domingos y festivos no ingrese a las instalaciones de la 

Entidad, personal sin autorización previa y escrita del funcionario encargado por el 

MUNICIPIO. 

13. Llevar un control de acceso y salida de materiales o enseres de las instalaciones del 

MUNICIPIO, así como el porte de armas dentro de la misma. 

14. Evitar el ingreso de armas de fuego, armas blancas y cualquier otro tipo de arma en las 

instalaciones donde se prestará el servicio. 

15. Atender durante las veinticuatro (24) horas del día y en forma inmediata, las llamadas y 

señales de emergencia. 

16. Avisar en forma inmediata al supervisor designado por la Entidad, y a las diferentes 

autoridades, las emergencias que se lleguen a presentar. 

17. Dar aviso inmediato a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y demás 

autoridades competentes, y proporcionar toda la información relacionada con la 

ocurrencia de siniestros en la ejecución del contrato, en los cuales haya presencia de 

personas vinculadas a los servicios de vigilancia y seguridad privada. 

18. Garantizar la prestación del servicio de manera permanente; toda vez que, al presentarse 

alguna novedad o emergencia en horario nocturno o adicional, se debe dar solución por 

parte del Contratista de manera inmediata, para no generar un riesgo al MUNICIPIO. 

19. Ejercer ininterrumpidamente en cada puesto de vigilancia actividades de coordinación y 

control; tanto administrativa como operativamente debiendo realizar seguimiento y 

evaluación permanente de las fortalezas y debilidades sobrevinientes dentro de la 

prestación del servicio contratado. 

20. Ejecutar cada cuatro (4) meses y hasta la finalización del contrato una (1) actividad 

pedagógica dirigida a los funcionarios y comunidad en general del MUNICIPIO, orientada 

a la socialización de estrategias de seguridad y de autocuidado, con el objetivo de reducir 

los índices internos de hurto, perdida de elementos y prevención de incidentes que 

puedan poner en riesgo la integridad personal de los funcionarios por factores externos 

de riesgo. Deberá presentar acta de asistencia y registro fotográfico. 

21. Implementar un archivo para cada puesto de vigilancia el cual contendrá: Las consignas 

generales y específicas del puesto de vigilancia, ordenes de entrada y salida de elementos 

pertenecientes a los sitios donde se preste el servicio, Ordenes de ingreso de personal en 

horario no laboral o de personal particular ajeno al sitio, las consignas impartidas por el 

supervisor que se designe para tal fin, libros, las minutas de vigilancia para cada puesto 

y las minutas para cada cambio de turno, el control de ingreso y salida de equipos y 

elementos de propiedad de la empresa de vigilancia, de los sitios donde se presta el 

servicio. 

22. Responder por las pérdidas o daños de los bienes, elementos, equipos y demás enceres 

objeto de custodia del presente servicio. 

23. Garantizar que no se exceda la jornada laboral y reconocer las horas extras, llevando el 

registro correspondiente. 

24. Pagar oportunamente los salarios de los trabajadores vinculados en la ejecución del 

contrato y en consecuencia realizar en forma oportuna el pago de los aportes parafiscales 

a que haya lugar y los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral, para todos 

sus trabajadores y adicionalmente respetar las normas laborales, así mismo la liquidación 

de los contratos, correspondiente en dado caso. 

25. Realizar capacitación a cada uno de los guardas referente a salarios, tipología contractual, 

fechas de pago, paraficales, descuentos, etc. Asi mismo cumplir con las fechas 

establecidas para el pago de los empleados asociados a la ejecución del contrato. 

26. Asumir completamente y bajo su absoluta responsabilidad los costos de los elementos, 

dotación, equipos, salarios, prestaciones sociales de todo el personal que emplea para la 
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ejecución de los servicios contratados y para obtener las diferentes licencias y/o permisos 

que se requieran para la prestación y utilización de estos servicios. 

27. Mantener los valores ofertados en su propuesta, la cual hará parte integral del contrato, 

no admitiéndose reajuste alguno, durante la vigencia de este, salvo que lo exija la 

normatividad vigente. 

28. Guardar la debida reserva de la información a la que tenga acceso con ocasión de la 

operación y a no utilizarla sino exclusivamente en relación con los fines de este, y en caso 

de aplicar, hacer entrega de la información a la que tuvo acceso una vez terminada la 

ejecución del contrato. 

29. No suspender  la prestación del servicio, en caso de ser declarado incumplido, por lo que 

deberá esperar a que se genere el procedimiento establecido en los términos del 

reglamento de funcionamiento y operación del MUNICIPIO y se adelante un nuevo proceso 

de selección. Tiempo que será pagado por el MUNICIPIO bajo los términos pactados, por 

lo que, el Contratista deberá prestar el servicio con las mismas condiciones pactadas en 

el Anexo Técnico y disposiciones normativas que resulten procedentes. 

30. Cumplir con todas las obligaciones que se deriven de la naturaleza del Contrato, así como 

el cumplimiento de todas las normas, leyes y reglamentos vigentes, o que se expidan 

posteriormente y que contemplen aspectos relativos a la ejecución del servicio 

contratado. 

31. Cumplir con los servicios de vigilancia, así como la supervisión de puestos, de conformidad 

con lo dispuesto en el pliego de condiciones, adendas, ficha de condiciones técnicas, 

estudios previos y la propuesta presentada y, de acuerdo con las instrucciones que imparta 

el supervisor del contrato que designe el MUNICIPIO. 

32. Entregar a cada guarda una dotación especial de invierno (capa, botas y sombrilla) y una 

adicional para frio o térmica, entendiendo que en el lugar de prestación del servicio, las 

temperaturas son muy bajas y se debe propender por el buen servicio de cada uno de los 

guardas asignados, las evidencias de la entrega de las dotaciones se deberá adjuntar en 

el informe de actividades del mes correspondiente para pago. 

33. Realizar la supervisión de cada uno de los servicios asignados al contrato, por sus propios 

medios por lo menos una vez en el dia. 

34. Garantizar la prestación del servicio de manera ininterrumpida durante la duración del 

contrato, esto es tener los relevos necesarios para que no se presenten ausentismos 

duranta la prestación del servicio. 

35. Efectuar política de NO uso de celular durante la prestación del servicio. 

36. Instalar en cada puesto control de rondas el cual debe generar un informe mensual de 

recorridos realizado, para que este sea anexado en el informe mensual de ejecución. 

37. Cada puesto de vigilancia deberá contar con radio de comunicaciones, con el fin de 

generar cominucacion efectiva entre los puestos uno a uno y con todos al mismo tiempo. 

38. Se deberá instalar un detector de metales tipo Garret en la sede de la alcaldía, con el fin 

de evitar el ingreso de armas de fuego.  

 

b) Obligaciones Específicas Relacionadas con Estudios de Seguridad, Informes Operativos 

y requerimientos de información 

 

1. Presentar al supervisor del MUNICIPIO dentro de los diez (10) días calendario siguientes a 

la suscripción del acta de inicio un estudio de seguridad de las instalaciones de la Entidad, 

proponiendo las sugerencias y recomendaciones tendientes a garantizar la mejora en la 

prestación del servicio. Dicho estudio deberá realizarse conforme a las condiciones 

señaladas en el Anexo Técnico. 

2. Presentar al supervisor del MUNICIPIO dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la 

suscripción del acta de inicio, la Política de Protección de Datos Personales como 

encargados del tratamiento de la información a custodiar, donde se involucre a todos los 

servicios de vigilancia pertenecientes a la Empresa del Contratista, en cumplimiento de 

la Ley 1581/2012 y del Decreto 1377/2013 sobre la Protección de Datos Personales. 
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3. Presentar informe al supervisor de las novedades presentadas que puedan poner en peligro 

los intereses humanos y materiales bajo responsabilidad del MUNICIPIO, en un lapso no 

mayor a veinticuatro (24) horas una vez se detecte el riesgo en desarrollo de las 

actividades y en cumplimiento de las obligaciones debiendo estar en permanente y 

completa comunicación con el Supervisor del MUNICIPIO, a fin de garantizar un servicio 

adecuado. (Cuando se presente). 

4. Presentar al Supervisor respuesta oportuna en un término no mayor a (3) tres días hábiles 

a los requerimientos y llamados de atención que formule el supervisor designado por el 

MUNICIPIO. 

5. Dar respuesta a las quejas y reclamos que se presentan en la ejecución del contrato dentro 

de los tres (3) días hábiles siguientes a su comunicación 

 

 

c) Obligaciones Específicas Relacionadas con el Personal de Seguridad. 

 

1. Cumplir con plena autonomía técnica y administrativa con las actividades descritas y las 

especificaciones técnicas definidas en el Anexo Técnico, en lo que se refiere al personal 

de seguridad. 

2. Cumplir con plena autonomía técnica y administrativa con los perfiles mínimos requeridos 

para la prestación del servicio, contenidos en el Anexo Técnico. 

3. Entregar al Supervisor asignado por el MUNICIPIO a más tardar dentro de los 5 días hábiles 

siguientes al perfeccionamiento del contrato y previo a la suscripción del acta de inicio, 

una carpeta individual que contenga la hoja de vida con fotografía reciente, copia del 

contrato de trabajo vigente, copia de las afiliaciones a salud, pensión y parafiscales y los 

documentos requeridos para cada perfil, de cada uno de los trabajadores asignados a la 

prestación del servicio, como de los coordinadores operativos. 

4. Garantizar que el personal esté debidamente uniformado, carnetizado y capacitado de 

acuerdo con la normatividad exigida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 

Privada. 

5. Garantizar que el personal presente una conducta respetuosa al personal que visite las 

instalaciones del MUNICIPIO, incluyendo sus funcionarios, contratistas y demás 

colaboradores. 

6. Velar porque el personal que disponga el Contratista para la prestación del servicio no 

consuma licores o sustancias psicotrópicas ni se encuentren bajo sus efectos en el 

ejercicio de sus funciones, ni realizar actos que puedan menoscabar la confianza que el 

MUNICIPIO ha depositado en él. 

7. Disponer en la ejecución del contrato de un Coordinador Operativo que cumpla con las 

funciones, calidades y experiencia requeridas para la  prestación del servicio. 

8. Proveer el cambio del Personal que solicite el supervisor designado por el MUNICIPIO por 

conveniencia Institucional o por deficiencia en la prestación del servicio dentro de los tres 

(3) días calendario siguientes al requerimiento. El personal que sea cambiado por estas 

causas no podrá ser ubicado en ningún otro puesto al servicio del MUNICIPIO. El Personal 

por el cual se remplazará los anteriores, deberá cumplir con iguales o superiores 

condiciones a las exigidas en el Anexo Técnico, para lo cual se deberá aportar la hoja de 

vida y demás documentos requeridos para acreditar el cumplimiento del perfil. 

9. Designar en un plazo no mayor a tres (3) días calendario los vigilantes adicionales, a 

solicitud del supervisor designado por el MUNICIPIO, los cuales deben contar con perfiles 

iguales o superiores a los mínimos exigidos en el Anexo Técnico.  

10. Suministrar en los puestos de vigilancia que se requieran, el personal de vigilancia con los 

permisos para porte y tenencia de armas de fuego y los elementos mínimos establecidos 

por la norma para dicho fin. 

11. Garantizar que el servicio se prestará con personal idóneo, debidamente capacitado, con 

aptitud psicológica, mental y condiciones físicas certificadas y apropiadas para el 

ejercicio de la función contratada. 
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12. Garantizar la presencia de vigilantes sin interrupción para la prestación del servicio 

durante los horarios y modalidades estipuladas en los lugares asignados; conforme a lo 

descrito en el Anexo Técnico. Ante renuncias, incapacidades laborales, ausencias 

injustificadas por parte del personal de seguridad, el Contratista contará con un máximo 

de 2 horas para el relevo y un máximo de 48 horas para su respectivo reemplazo y 

normalización de la actividad de seguridad, cumpliento los perfiles establecidos para cada 

servicio. 

13. Disminuir o aumentar la cantidad de puestos de servicio y vigilantes ante la solicitud 

expresa por necesidades propias del servicio requeridas por el Supervisor del contrato. 

14. Liderar los planes y estrategias orientados a garantizar la capacitación del personal con 

que preste el servicio, bajo los parámetros de calidad e idoneidad. Así mismo estará en 

la obligación de respetar y acatar la ley laboral vigente, no excediendo el acumulado de 

horas de trabajo legalmente establecidas, reconociendo el pago de las horas extras al 

personal. 

15. Los pagos de salarios al personal que preste los servicios de Vigilancia deberán realizarse 

máximo dentro del mes siguiente de conformidad con las condiciones pactadas, en las 

relaciones laborales celebradas para ejecutar el servicio del cual fue adjudicatario sin 

retrasos que puedan afectar el bienestar del guarda.  

16. Mantener, durante todo el plazo de ejecución del servicio el personal y la infraestructura 

tecnológica y logística solicitada en el Anexo Técnico. Así mismo deberá solicitar la 

autorización del Supervisor del contrato, en caso de requerir cambio parcial o total del 

talento humano ofrecido. 

17. Garantizar que el personal que preste el servicio en el parqueadero controle el ingreso y 

salida de los vehículos empleando elementos que apoyen la labor de seguridad, tales como 

espejos cóncavos para inspeccionar, minutas de registro de control de acceso y salida 

vehicular, puestos de vigilancia (Según requerimiento), conos de señalización, y demás 

elementos necesarios. 

18. Garantizar que el personal perteneciente al Contratista, dentro de las actividades de 

seguridad, porte adecuadamente su uniforme de servicio haciendo uso para su 

identificación del carné expedido por el titular de la licencia de funcionamiento, 

especificando la modalidad del servicio que desempeña. 

19. Garantizar el desplazamiento del personal del contratista que lo requiera, para efectos 

de supervisión y visitas de control a las distintas sedes donde se prestará el servicio. 

20. Realizar los cambios requeridos por La ENTIDAD de acuerdo con las necesidades del 

servicio, en tal sentido, la cantidad de los servicios puede aumentar o disminuir según 

requerimiento, siempre y cuando no exceda el presupuesto oficial, caso en el cual se 

deberán adelantar las gestiones necesarias a fin de garantizar la disponibilidad 

presupuestal y continuar con la modificación contractual, esta solicitud debe ser remitida 

por el Supervisor de la ENTIDAD, mediante comunicación escrita y/o vía correo electrónico 

para que se dé cumplimiento al requerimiento. 

 

 

d) Obligaciones Específicas Relacionadas con los Bienes, Elementos a Custodiar y 

Personas a Proteger 

 

1. Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada en las instalaciones físicas de la 

Entidad, inmuebles propios, arrendados, en comodato, o desocupados, de acuerdo con 

las necesidades de la Entidad. Los sitios relacionados pueden aumentar o disminuir de 

acuerdo con las necesidades del servicio, al igual que el tipo de las modalidades 

requeridas. 

2. Ejercer la salvaguarda y custodia de los bienes propiedad o que se encuentren bajo 

custodia de la Entidad, que reposan en todos y cada uno de los sitios en que se preste el 

servicio de vigilancia que se contrata. Para el cumplimiento de esta obligación el 

MUNICIPIO pondrá a disposición del Contratista, copia del inventario general, desde el 

momento en que se dé inicio a la prestación del servicio. 
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3. Verificar dentro de los sesenta (60) días calendarios siguientes a la firma de acta de inicio, 

la existencia de los bienes a custodiar y presentar así las observaciones que considere 

pertinentes. Si transcurrido este lapso el Contratista no presenta ninguna observación se 

entenderá su aceptación incondicional de responsabilidad de custodia sobre objeto del 

servicio. 

4. Cumplir de forma estricta y permanente el control de ingreso y salida de funcionarios y 

visitantes. 

5. Efectuar el control a paquetes, maletines, bolsos y similares, propiedad de funcionarios, 

contratistas y visitantes tanto al ingreso y salida de las instalaciones del MUNICIPIO. 

6. Garantizar que no ingrese ningún tipo de armamento (armas de fuego y armas blancas) a 

las instalaciones del MUNICIPIO. 

7. Delimitar y controlar el acceso a zonas de reserva o de acceso restringido que el 

MUNICIPIO requerirá a través del supervisor en las cantidades necesarias y suficientes de 

elementos de señalización tales como sellos de seguridad, señalizadores plásticos de base 

cónica para zonas de riesgo. 

8. Responder por los perjuicios que por motivo de su negligencia, uso indebido, uso no 

autorizado o descuido se causen a los bienes y al personal de la Entidad o a terceros, por 

acción u omisión. En caso de daño o hurto de bienes, estos se deberán reponer por parte 

del contratista dentro de los quince (15) días calendario siguiente a la comunicación del 

supervisor del contrato sobre la responsabilidad del hecho. Cada incidente será 

comunicado por escrito al contratista por el supervisor del contrato y será responsabilidad 

del contratista dentro de los diez (10) días calendario siguientes al recibo de la 

comunicación adelantar las investigaciones pertinentes y allegar las pruebas y/o 

testimonios relacionados con los hurtos, daño o perjuicios causados, de no ser recibidos 

dentro del plazo establecido, se entenderá que el contratista asume la responsabilidad 

por los hechos y repondrá los bienes en el término establecido anteriormente. 

9. En caso de siniestro el contratista deberá reponer los bienes siniestrados de iguales o 

mejores características, esto despues de realizar el informe de tiempo, modo y lugar, en 

el cual se evidencie falla en la prestación del servicio contratado. 

 

 

e) Obligaciones especificas Relacionadas con Permisos, Licencias de Funcionamiento a 

Cargo del Contratista, Soportes Documentales 

 

1. Garantizar y mantener vigentes todas las licencias de funcionamiento dentro del 
plazo de prestación del servicio. A partir de la fecha de vencimiento de la licencia 
de funcionamiento, el Contratista deberá responder por los perjuicios y daños 
causados por esta determinación. Toda información y documentación sobre la 
vigencia de esta licencia podrá ser requerida por el Supervisor 

2. Garantizar y mantener vigente dentro del plazo de prestación del servicio los 
permisos otorgados por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones destinados para el buen uso de los sistemas de comunicación 
requeridos, así como la documentación destinada a demostrar la existencia de los 
contratos entre el prestador de los servicios de telefonía celular, Marcadores de 
Ronda y Puesto y otros con el Contratista. 

3. Mantener vigente durante el tiempo de ejecución, los salvoconductos o permisos 
para la tenencia y porte de las armas de los vigilantes, así como los demás 
permisos y autorizaciones que debe obtener de las autoridades administrativas 
para el desempeño regular de sus funciones y del armamento usado para la 
prestación del servicio y seguridad privada, el cual será de propiedad y 
responsabilidad exclusiva del Contratista que preste el servicio, debiendo atender 
el cumplimiento de los requerimientos del Decreto 018 del 2015 por el cual se 
modifica el artículo 8 del Decreto No 738 de 2013, modificado por el artículo 1 
del Decreto No 931 de 2014. Así mismo se deberán utilizar armas de fuego 
sometidas previamente a revisión técnica, y durante la vigencia de la prestación 
del servicio se deberá velar por su conservación y buen funcionamiento adoptando 
todas las medidas necesarias para evitar la pérdida o extravío del armamento, el 
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personal que utilice armamento deberá en todo momento portar uniforme y llevar 
consigo el carné de identificación empresarial junto con la copia del permiso 
vigente para tenencia o porte de armas vigente. 

4. Conservar durante toda la ejecución del contrato y por un término de un  (01) año 
siguientes a la terminación del Contrato los archivos consignas, libros, cuadernos, 
minutas y demás documentación relativa a la prestación del servicio en 
concordancia con lo establecido en la Ley 594 de 2000. Los documentos anteriores 
podrán ser solicitados por el MUNICIPIO en cualquier momento y dentro del 
término de conservación señalado 

5. Allegar, a más tardar dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al 
perfeccionamiento del contrato y previo a la suscripción del acta de inicio, el 
certificado de aptitud psicofísica para porte y tenencia de armas de fuego vigente 
(Ley 1539 de 2012, artículo 1)para el personal que utilice armas de fuego en la 
prestación del servicio, expedido por una institución especializada registrada y 
certificada ante autoridad respectiva y con los estándares de ley. 

 

f) Obligaciones especificas Relacionadas con la Dotación 

 

1. Suministrar la dotación nueva y necesaria al personal que se emplee en la 
prestación del servicio, incluyendo impermeables, paraguas, trajes térmicos, 
botas de caucho y casetas de vigilancia para quienes desarrollen sus labores a la 
intemperie y en todo caso, en cumplimiento de lo exigido por la Ley 

2. Suministrar uniformes y dotaciones completas cada cuatro (4) meses, a todo el 
personal de vigilancia según lo establecido en el Código Sustantivo del Trabajo. 

3. Entregar dotación de invierno a cada guarda que preste el servicio en el desarrollo 
del contrato, esta deberá contener mínimo (capa, sombrilla y botas para lluvia) 

4. Entregar dotación termica a cada guarda que preste el servicio en el desarrollo 
del contrato, esta deberá contener mínimo (pijama térmica, pasamontañas). 

 

10.8.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. 

 

1. Prestar el servicio objeto de contratación, de acuerdo con las especificaciones descritas 

en el Anexo Técnico, en los documentos del proceso de selección y de conformidad con 

la oferta presentada.  

2. Cumplir con las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del control y 

vigilancia designado por la Entidad y las demás que sean inherentes al objeto de la 

presente contratación. 

3. Presentar como condición de pago mensualmente a la supervisión, los comprobantes de 

pago de las obligaciones parafiscales, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 

2002 y en concordancia 9 de la Ley 828 de 2003, y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

4. Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza de quien actuando por fuera de 

la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los 

intereses del MUNICIPIO.  

5. Cumplir con todas las leyes y reglamentos que le sean aplicables respecto a salud 

ocupacional y medio ambiente, de manera tal que se proteja la seguridad y salud de sus 

trabajadores, de terceras personas involucradas en sus operaciones, funcionarios, 

contratistas y terceros que se encuentren en las instalaciones del MUNICIPIO y del público 

en general. Así mismo, realizará las actividades que sean necesarias, tendientes a la 

protección del medio ambiente. 

6. Cumplir Todas las demás obligaciones inherentes o necesarias para la correcta ejecución 

del contrato. 

7. Acatar la Constitución, la Ley y la ética profesional, respetar los derechos fundamentales 

y libertades de la comunidad, absteniéndose de asumir conductas reservadas a la fuerza 

pública, actuando de manera que se fortalezca la confianza pública en los servicios que 

prestan.  

8. Cumplir con todas normatividad legal aplicable a la implementación del Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme lo proferido en el Decreto 1072 de 

2015; por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo y 
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la Resolución No. 0312 de febrero de 2019 por la cual se definen los Estándares Mínimos 

del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG - SST, de manera tal que 

se proteja la seguridad y salud de sus trabajadores, de terceras personas involucradas en 

sus operaciones, funcionarios, contratistas y terceros que se encuentren en las 

instalaciones del MUNICIPIO y del público en general. 

9. Constituir y allegar a la Entidad las garantías requeridas dentro de los tres (3) días hábiles 

siguientes a la suscripción del contrato. 

10. Participar y apoyar a la Entidad en todas las reuniones a las que éste lo convoque 

relacionadas con la ejecución del contrato. 

11. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo 

del Contrato le imparta el MUNICIPIO a través del supervisor, para una correcta ejecución 

y cumplimiento de sus obligaciones. 

12. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto 

y/o resultados obtenidos cuando así se requiera. 

13. Presentar la factura de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto 

con el informe de las actividades realizadas para cada pago. 

14. Guardar estricta reserva sobre toda la información y documentos que tenga acceso, 

maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y 

que no tenga carácter de pública. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningún 

medio dicha información o documentos a terceros, sin la previa autorización escrita del 

MUNICIPIO.  

15. Asumir un buen trato para con los demás colaboradores internos y externos de la Entidad, 

y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia, 

16. Colaborar con el MUNICIPIO en el suministro y respuesta de la información 

correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado 

Colombiano en relación con la ejecución, desarrollo o implementación del contrato objeto 

del presente documento. 

17. Utilizar la imagen del MUNICIPIO de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. 

Salvo autorización expresa y escrita de las partes, no se podrá utilizar el nombre, 

emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra índole. 

18. Realizar los pagos al SISS (salud, pensión y riesgos laborales) y parafiscales, de acuerdo 

con la normatividad vigente aportando los soportes de pago correspondientes. 

19. Cumplir con todas las leyes y reglamentos que le sean aplicables respecto a salud 

ocupacional y medio ambiente, de manera tal que se proteja la seguridad y salud de sus 

trabajadores, de terceras personas involucradas en sus operaciones, funcionarios, 

contratistas y terceros que se encuentren en las instalaciones del MUNICIPIO y del público 

en general. Así mismo, realizará las actividades que sean necesarias, tendientes a la 

protección del medio ambienteCumplir con las instrucciones impartidas por el funcionario 

encargado del control y vigilancia designado por la Entidad y las demás que sean 

inherentes al objeto de la presente contratación. 

 

10.9 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 

 

1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecución.  

2. Suscribir a través del supervisor y/o interventor designado el acta de inicio junto con el 

contratista.  

3. Cancelar el valor de este contrato en la forma pactada, pago que en todo caso estará 

sujeto al Plan Anual de Caja.  

4. Propiciar el acompañamiento necesario tanto humano como logístico en la ejecución de 

las actividades objeto del presente contrato.  

5. Suministrar la información institucional y documental necesaria para atender cada caso, 

mostrando los antecedentes que permitan de manera clara y objetiva, recomendar 

soluciones, respuestas o presentar proyectos.  

6. Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad.  

7. Suministrar elementos o componentes que se requieran.  
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8. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del 

desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecución del contrato.  

9. Liquidar el contrato.  

10. Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecución. 

 

 

 

10.10 METODOLOGÍA  

 

NO APLICA.  

 

10.11 PRODUCTOS 

 

1. Informes mensuales y soportes sobre la ejecución de las obligaciones específicas. 

2. Estudio de seguridad de las instalaciones de la Entidad 

3. Informe final a la finalización del contrato que consolide las actividades adelantadas en 

cumplimiento del contrato. 

 

10.12 LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO  

 

La Entidad considera pertinente realizar la liquidación del contrato en forma bilateral y de 

mutuoacuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminación del contrato, de acuerdo 

a loestablecido en el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 217 del Decreto 

019 de 2012 y artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. Sin perjuicio de lo establecido en el Artículo 

141 y 164 delnuevo C de P. A. y de lo C. Administrativo. 

 

 

CAPITULO XI 
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO 

 

11 DEFINICIÓN, CAPACIDAD PARA CONTRATAR Y FORMA DE ACREDITARLOS 

 

11.1 DEFINICIÓN  

 

Conforme a la definición de Colombia Compra eficiente “Los requisitos habilitantes son la aptitud 

del proponente para participar en un Proceso de Contratación como oferente y están referidos 

a su capacidad jurídica, financiera, organizacional y su experiencia. El propósito de los requisitos 

habilitantes es establecer unas condiciones mínimas para los proponentes de tal manera que la 

Entidad Estatal sólo evalúe las ofertas de aquellos que están en condiciones de cumplir con el 

objeto del Proceso de Contratación.” 

 

De conformidad con el numeral 1º del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, La capacidad jurídica y 

las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organización del contratista que serán 

objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación en el 

proceso de selección y no otorgarán puntaje, con excepción de lo previsto en el numeral 4 del 

presente artículo. 

 

11.2 CAPACIDAD PARA CONTRATAR 

 

Para contratar con el Estado debe acreditarse capacidad para adquirir derechos y contraer 

obligaciones, conforme a lo establecido en el código civil colombiano. Igualmente, que tiene 

capacidad y facultades para suscribir el contrato y no encontrase incurso en las inhabilidades e 

incompatibilidades de que tratan los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y demás 

normas vigentes.  
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 De conformidad con el inciso 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, la capacidad jurídica, las 

condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organización del contratista será objeto 

de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación en el proceso 

de selección. 

 

Igualmente señala que dichos requisitos no serán objeto de puntuación; en consecuencia, su 

ponderación será del tipo HABILITADA / NO HABILITADA. 

 

REQUISITO CALIFICACIÓN 

Capacidad jurídica HABILITADA / NO HABILITADA 

Condiciones técnicas y de experiencia HABILITADA / NO HABILITADA 

Capacidad financiera y organizacional HABILITADA / NO HABILITADA 

RESULTADO HABILITADA / NO HABILITADA 

 

11.2.1 CAPACIDAD JURÍDICA 

 

El Proponente debe incluir en su oferta los siguientes requisitos y documentos: 

 

En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas jurídicas y consorcios, uniones 

temporales conformados por las personas jurídicas en las condiciones previstas anteriormente. 

El objeto social de los proponentes deberá corresponder con el objeto del presente proceso de 

selección, y debe ser suficiente para poder ejecutar el objeto del contrato. Las estructuras 

plurales deberán adjuntar el certificado de existencia y representación legal de cada uno de sus 

miembros, en el que los integrantes deben tener en su objeto social la descripción de actividades 

suficientes para poder ejecutar el objeto del presente proceso de selección. 

 

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e 

incompatibilidad o prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los artículos 8 y 9 de la 

Ley 80 de 1993, en los artículos 2.1.1.2.2.5. Inhabilidades con ocasión de la presentación de otras 

ofertas y 2.2.1.1.2.2.8. Inhabilidades de las sociedades anónimas abiertas del Decreto 1082 de 

2015, artículo 60 de la Ley 610 de 2000, artículo 5 de la Ley 828 de 2003, artículo 18 de la Ley 

1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y en las demás disposiciones constitucionales y legales vigentes 

sobre la materia. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad en un proponente sobrevenga dentro 

del proceso de selección o durante la ejecución del contrato o sobre alguno de los miembros de 

un Consorcio o Unión Temporal, se dará aplicación al artículo 9 de la Ley 80 de 1993 y normas 

concordantes y complementarias. Acerca de las excepciones a las inhabilidades e 

incompatibilidades, se observarán las indicadas en el artículo 10 de la Ley 80 de 1993 y 

disposiciones concordantes y complementarias. La manifestación sobre ausencia de inhabilidades 

e incompatibilidades, se entenderá hecha bajo la gravedad de juramento con la suscripción de la 

carta de presentación de la propuesta y la suscripción del Formato No. 6 DECLARACIÓN 

JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE LIMITACIONES A LA CAPACIDAD JURÍDICA 

 

 

El proponente deberá adjuntar los siguientes documentos de carácter jurídico, cuya presentación 

constituye un factor de verificación de cumplimiento de la propuesta, más no otorgará 

calificación alguna. 

 

Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades 

siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones: 

 

a) Individualmente como: (a) personas jurídicas nacionales o extranjeras. 

b) Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociación 

previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 

Los Proponentes deben: 
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a) Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 

b) Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 

c) No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, 

conflicto de interés o prohibición previstas en la legislación colombiana para contratar 

previstas en la Constitución y en la Ley. 

d) No estar reportados en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado por 

la Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el Proponente e 

integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratándose de 

Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberán declarar que 

no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no 

tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el 

Estado. 

 

La Entidad deberá consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las bases de 

datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el artículo 1 de la Ley 

1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa 

Nacional – Policía Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 

– Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana–. 

 

  CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 

El proponente deberá presentar la carta de presentación de la propuesta según el modelo 

suministrado por la entidad en el FORMATO No 1 - CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA- y 

los requisitos establecidos en el presente pliego de condiciones, debidamente diligenciada y 

suscrita por el representante del proponente, indicando su nombre y documento de identidad. 

 

Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración juramentada 

por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o 

incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal 

desarrollo del contrato, así como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la 

ejecución del contrato. 

 

Nota: La presentación de la oferta es integral, por ello, la presentación de esta en SECOP II obliga 

al proponente al estricto cumplimiento de los requisitos de participación establecidos, razón por 

la cual los formatos, anexos o cartas de compromiso se consideran parte integral de la oferta (y 

los demás documentos allegados en la plataforma SECOP II). 

 

No obstante, el proponente deberá sujetarse a las condiciones de estructuración de cada uno de 

los acápites, a efectos de acreditar cada uno de los requisitos conforme a lo allí establecido 

El proponente deberá manifestar a través de la carta de presentación de la propuesta que no se 

encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la 

Constitución Política y la ley. 

 

Así mismo, con la presentación y firma de este documento se entiende que el proponente ha 

leído, entendido y que puede garantizar el cumplimiento total de las especificaciones técnicas 

contenidas en el pliego y sus anexos, y en caso de resultar adjudicatario se compromete a 

cumplirlo en su totalidad. 

 

 

  CERTIFICADO DE CONSTITUCIÓN, EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

 

La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o miembros de los 

Proponentes Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 
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PERSONAS JURÍDICAS 

Deben presentar los siguientes documentos:  

 

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  

 

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 

autoridad competente en el que se verificará: 

▪ Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores 

a la fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de 

cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 

certificado de existencia y representación legal la fecha originalmente establecida en 

el pliego de condiciones definitivo. 

▪ Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto 

del presente proceso de contratación.  

▪ Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no 

será inferior a la del plazo del contrato y un año más. 

▪ Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones 

en nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización 

suficiente otorgada por parte del órgano social competente respectivo para cada caso.  

▪ El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

▪ Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República 

de Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en 

el territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

 

I. Certificación del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que 

conste si es abierta o cerrada. 

II. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

 

En el caso de las Sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la Sucursal 

en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la fecha de 

constitución de esta última.  

 

Si la Oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal debidamente 

constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de 

su representante o apoderado, mediante la presentación del Certificado del Registro Único de 

Proponentes y Certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición máximo 

de 30 días calendario antes de la fecha de cierre del presente Proceso de selección por la Cámara 

de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer 

obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo 

para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización 

suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinará la 

falta de capacidad jurídica para presentar la oferta 

 

B. Persona jurídica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: 

Documentos que acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, 

presentados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en el que 

debe constar, como mínimo, los siguientes aspectos: 

 

I. Nombre o razón social completa. 

II. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 

jurídica. 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 

presente Proceso de Contratación. 
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IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la 

persona jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene 

limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la 

autorización o documento correspondiente del órgano social competente respectivo para 

cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.   

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal.  

 

Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la información de 

existencia y representación legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural 

deberá presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para 

vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que 

certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la información requerida en el presente literal, 

y (iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa 

la declaración, así como de las demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, 

si las hay. 

 

Nota: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y 

representación legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite su existencia, 

junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o 

sociedad a contratar, en el cual se verificará:   

 

▪ Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia.  

▪ Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso. 

▪ La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año 

más. 

▪ Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el indicado 

en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación”.  

▪ Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la 

misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo 

para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.  

La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una 

vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar 

la oferta, y por tanto su rechazo.  

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

 

  COPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL PROPONENTE 

 

Si el proponente es persona jurídica, deberá aportar junto con su propuesta fotocopia legible de 

la cédula de ciudadanía del representante legal o quien haga sus veces. 

 

Si el proponente es consorcio y/o unión temporal, deberá aportar junto con su propuesta, 

fotocopia legible de la cédula de ciudadanía de cada uno de los representantes legales de los 

integrantes de la figura asociativa. 

 

 

  DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 

 

Además de los documentos requeridos para las personas jurídicas, los miembros del consorcio o 

unión temporal (según el caso), deberán aportar el documento original de constitución firmado 

por los integrantes, el cual deberá tener en cuenta lo dispuesto en el artículo 7º de la Ley 80 de 

1993, para el efecto el documento de constitución según el caso deberá contener como mínimo 
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la información señalada en el FORMATO No 3. MODELO CONFORMACIÓN CONSORCIO y/o  FORMATO 

No 4 - MODELO CONFORMACIÓN UNIÓN TEMPORAL. 

 

Este documento deberá indicar como mínimo: 

 

a. Identificación de cada uno de sus integrantes: nombre o razón social, tipo y número del 

documento de identificación y domicilio. 

b. Designación del representante: deberán señalar expresamente su identificación, 

facultades, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso 

de selección y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso 

ser adjudicatario, así como la de suscribir todos los documentos contractuales y post- 

contractuales que sean necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas 

facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones. En el 

evento que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades deberá 

adjuntarse el documento de autorización expresa del órgano, para celebrar el contrato 

en caso de ser favorecido con la adjudicación, y, si es el caso, para conformar el consorcio 

o unión temporal. 

c. Indicación de los términos y extensión de la participación de la forma asociativa, así como 

las reglas básicas que regularán sus relaciones. 

d. Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 

e. Indicar a nombre de quien se realizará la facturación de conformidad con lo establecido 

en las normas tributarias aplicables. 

f. En todo caso, la vigencia de la forma asociativa escogida no podrá ser inferior al término 

de ejecución del contrato y dos (2) años más. 

g. Condiciones de los integrantes del consorcio o unión temporal 

 

Los proponentes que se presenten como consorcio o unión temporal deberán tener en cuenta lo 

siguiente: 

 

a) Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar 

relacionados con el objeto del presente proceso y la duración de las personas jurídicas 

que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecución del contrato y dos (2) años 

más. 

b) En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los 

integrantes de un consorcio o unión temporal, para efectos de pago deberán manifestar 

con respecto a la facturación, dentro de su oferta, lo siguiente: 

 

i. Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus 

integrantes, caso en el cual debe informar el número de identificación tributaria - 

NIT de quien va a facturar. 

ii. Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes 

del consorcio o unión temporal, deberá informar su número de identificación 

tributaria - NIT y establecer la participación de cada uno dentro del valor del 

contrato. 

iii. Si la facturación se va a realizar directamente por el consorcio o unión temporal, el 

consorcio o unión temporal debe allegar la fotocopia del Registro Único Tributario 

RUT del consorcio o unión temporal actualizado, dos (2) días después de la 

adjudicación. 

c) No podrá haber cesión entre quienes integran el consorcio o unión temporal, salvo que el 

MUNICIPIO lo autorice en los casos que legalmente estén permitidos. 

d) Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, 

porcentajes, términos y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas sin el 

consentimiento previo del MUNICIPIO 
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e) En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la 

consorcio o unión temporal, el representante tendrá la obligación de informarlo por 

escrito al MUNICIPIO dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la ocurrencia de los 

hechos que dieron lugar a ella. 

f) Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unión Temporal o Consorcio. 

En este documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el 

proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de asociación se solicitará 

la aclaración. Los proponentes deben incluir como mínimo la información requerida en el 

Formato No 3 MODELO CONFORMACIÓN CONSORCIO o Formato No 4 MODELO 

CONFORMACIÓN UNIÓN TEMPORAL. Los proponentes podrán incluir información adicional 

que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso. 

g) Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato 

y un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la 

fecha del cierre del Proceso de Contratación.  

h) El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación 

de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser 

diferente al 100%.  Y el porcentaje mínimo de participación deberá ser del 30%  

i) En la etapa contractual, no podrán ser modificados los porcentajes de participación sin el 

consentimiento previo de la Entidad.  

 

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente 

Plural y en el caso del integrante persona jurídica, por el Representante Legal de dicha o por el 

apoderado de cualquiera de los anteriores. 

 

 

NOTA: El proponente plural deberá tener en cuenta la "Guía rápida para la creación de 

proponentes plurales en el SECOP II", expedida por ANCCE. El proponente plural debe estar 

constituido como tal en la plataforma de SECOP II, por tanto, el MUNICIPIO rechazará la oferta 

que se presente desde una cuenta individual, desde la cuenta de uno de sus miembros o de un 

usuario no constituido como persona plural. 

 

  GARANTÍA DE SERIEDAD 

 

Cada proponente deberá constituir en favor del MUNICIPIO DE LA CALERA, una garantía de 

seriedad expedida por una entidad bancaria o una compañía de seguros legalmente establecida 

en Colombia, cuya póliza matriz haya sido aprobada debidamente por la Superintendencia 

Financiera en los siguientes términos: 

 

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE LA CALERA - CUNDINAMARCA 

Cr. 3ª No. 6 - 10 Parque Principal 

 

 

 

 

 
AFIANZADO: 

- El proponente, Persona Jurídica (Razón Social que figura en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal, expedido por la Cámara de Comercio o su 
equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el Certificado de la Cámara de 
Comercio o su equivalente establezca que la firma podrá identificarse con la 
sigla). 

- En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser otorgada por todos sus 
integrantes (indicando el porcentaje de participación) y no a nombre de su 
representante. 

- El /los nombre(s) debe(n) señalarse de la misma forma como figura(n) en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido por la autoridad 
competente. 

VIGENCIA: - Tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de selección. 

 

CUANTÍA: 
-  Por un valor equivalente mínimo al diez (10%) por ciento de la oferta 

presentada. 
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AMPARO: 
- El texto de la garantía deberá indicar textualmente el número, año, objeto del 

proceso al cual se presenta. 

 
RIESGOS DERIVADOS DEL 
INCUMPLIMIENTO DEL 
OFRECIMIENTO 

1. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente 
Adjudicatario. 
2. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación 
de las propuestas. 
3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 

cumplimiento del contrato. 

 

 

 

 

  CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES PERSONAS 

JURÍDICAS 

 

Cuando el proponente sea una persona jurídica, se deberá acreditar el pago de los aportes de sus 

empleados, a los sistemas mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal, 

cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante 

un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratación para que se hubiera 

constituido la sociedad, el cuál en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores a la 

presentación de oferta. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de 

constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 

 

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar 

el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, 

indicar esta circunstancia en el mencionado formato. La misma regla se aplica a los extranjeros 

que no estén obligados a dichos pagos. 

 

Cada una de las personas jurídicas, miembros de un consorcio o unión temporal, deberán anexar 

esta certificación en forma individual. 

 

La obligación de presentar las certificaciones de cumplimiento del artículo 50 de la ley 789 de 

2002 no aplica para personas jurídicas extranjeras, salvo que participen sucursales de éstas 

legalmente constituidas en Colombia, caso en el cual deberán presentar la certificación 

mencionada en el primer párrafo de este numeral o una certificación del representante legal de 

la sucursal en la que manifieste que la sucursal no tiene empleados y por lo tanto, no deben 

cumplir con lo señalado en la Ley 789 de 2002. 

 

En caso de que el oferente no cuente con personal a cargo podrá allegar el FORMATO No 7 - 

MODELO CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 

PERSONA JURÍDICA según la OPCIÓN 1, del pliego de condiciones. 

 

En el caso que la persona jurídica cuente con personal a cargo podrá allegar el FORMATO No. 7  - 

MODELO CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO  ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 

PERSONA JURÍDICA según la OPCIÓN 2, del pliego de condiciones con el cual se acredita que ha 

efectuado el pago por concepto de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos 

profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) 

y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante los últimos seis (6) 

meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el 

presente proceso de selección. 

 

Cuando la certificación sea expedida por revisor fiscal deberá adjuntar a la propuesta cedula de 

ciudadanía, tarjeta profesional y certificación de antecedentes de la junta central de contadores 

vigente. 
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En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea 

persona jurídica o natural, deberá cumplir con este requisito. 

 

  CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP) DE 

LA CÁMARA DE COMERCIO 

 

Teniendo en cuenta que en virtud del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Artículo 

221 del Decreto 19 de 2012, en concordancia con el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 

2015, las personas naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, 

interesadas en participar en procesos de contratación convocados por las entidades estatales, 

deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley. 

 

Las personas inscritas en el RUP deben presentar la información para renovar su registro a más 

tardar el quinto día hábil de cada año, los proponentes deberán allegar el Registro Único de 

proponentes expedido por la Cámara de Comercio con fecha de expedición no superior a treinta 

(30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección. 

 

Los proponentes nacionales o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberán adjuntar como 

parte de su propuesta su certificado de inscripción al RUP, vigente y en firme. En el caso de 

proponentes plurales, cada uno de los miembros de la estructura plural deberá cumplir este 

requisito. 

a. RESPECTO DE LA FIRMEZA: El proponente que haya realizado su inscripción en la presente 

vigencia o que en cumplimiento de la obligación legal de renovación aporte un certificado de 

inscripción que no se encuentre en firme al momento del cierre del proceso podrá subsanar su 

firmeza a más tardar durante el periodo de traslado del informe de evaluación. En caso de no 

subsanarse, la oferta será declarada NO CUMPLE. 

b. RESPECTO DE LA RENOVACIÓN: El RUP debe renovarse a más tardar el quinto (5) día hábil 

del mes de abril de cada año, de lo contrario cesan sus efectos. Los proponentes colombianos o 

extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberán adjuntar como parte de su oferta, 

certificado en el que conste fecha de renovación durante la vigencia 2023. En el caso de 

proponentes plurales, cada uno de los miembros de la estructura plural deberá cumplir este 

requisito. 

c. DE LA IMPOSICIÓN DE MULTAS Y/O SANCIONES: se verificará que el proponente no se 

encuentre en causal de inhabilidad de las que trata la Ley 1474 de 2011 en lo que refiere al 

incumplimiento reiterado. En el caso en que el certificado del RUP no consigne esta información, 

el proponente deberá certificar aquellas multas o declaratorias de incumplimiento en firmes. La 

entidad dará cumplimiento a lo establecido en el artículo 58 de la Ley 2195 del 2022. 

 

NOTA: De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por 

el artículo 221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 

1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la información que obra en el 

Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio. 

 

Las personas jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia no están 

obligadas a tener RUP, por lo anterior, se verificarán los requisitos habilitantes con base en la 

documentación aportada para acreditar los requisitos jurídicos, técnicos y económicos 

correspondientes. 

 

 VERIFICACIÓN DE NO INCLUSIÓN EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES  

 

En cumplimiento de la Circular 005 de 2008, la Entidad verificará, en la Página Web 

www.contraloriagen.gov.co de la Contraloría General de la República, que los cotizantes y sus 

Representantes Legales no figuren en el Boletín de Responsables Fiscales, con el fin de dar 

cumplimiento al Artículo 60 de la Ley 610 de 2000, la cual señala “… los Representantes Legales, 
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así como los nominadores y demás funcionarios competentes, deberán abstenerse de nombrar, 

dar posesión o celebrar cualquier tipo de Contrato con quienes aparezcan en el boletín de 

responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta en concordancia con lo dispuesto 

en el Artículo 6º de la Ley 190 de 1995”. Por lo anterior, la Entidad no tendrá en cuenta las 

Propuestas presentadas por las personas o firmas, así como sus representantes, que aparezcan en 

el boletín de responsables fiscales. 

 

El MUNICIPIO consultará y verificará si el interesado se encuentra señalado en el último Boletín 

de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República. 

 

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser proponente plural ni el 

representante legal, podrán estar reportados en el Boletín de responsables fiscales de la 

Contraloría General de la República. El proponente podrá aportar los respectivos certificados con 

su oferta, con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario, no obstante, el comité jurídico 

evaluador verificará lo pertinente en la página web respectiva 

 

  VERIFICACIÓN DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 

 

El MUNICIPIO consultará y verificará, de la página Web de la Procuraduría General de la Nación, 

los antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad 

con lo establecido en la Ley 1238 de 2008.  

 

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser proponente plural ni el 

representante legal, podrán estar reportados como responsables disciplinarios por la Procuraduría 

General de la Nación. El proponente podrá aportar los respectivos certificados con su oferta, con 

fecha de expedición no mayor a 30 días calendario, no obstante, el comité jurídico evaluador 

verificará lo pertinente en la página web respectiva 

 

  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE 

 

El MUNICIPIO consultará y verificará, de la página Web de Policía Nacional de Colombia los 

antecedentes penales del representante legal de la persona jurídica individual, de los 

representantes legales de los consorcios y/ uniones temporales que van a participar en el presente 

proceso.  

 

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser proponente plural ni el 

representante legal, podrán figurar con antecedentes judiciales. El proponente podrá aportar los 

respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario, no 

obstante, el comité jurídico evaluador verificará lo pertinente en la páginas web respectiva. 

 

 CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE 

DEFENSA NACIONAL – POLICÍA NACIONAL  

 

El proponente deberá presentar junto la oferta el certificado de medidas correctivas del 

proponente y/o su representante legal.  

 

Sin embargo, El MUNICIPIO verificará, en la página Web de la Policía Nacional de Colombia, la 

Consulta al RNMC (Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policía Nacional), de 

las personas naturales, el representante legal de la persona jurídica individual, de los 

representantes legales de los consorcios y uniones temporales y de los integrantes de estos, que 

presenten propuesta en el presente proceso.  

 

 CERTIFICACIÓN PAZ Y SALVO OBLIGACIONES ALIMENTARIAS 
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En virtud de lo establecido en el numeral 1 de artículo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la 

cual se crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras 

disposiciones”, la proponente persona natural, representante legal del proponente y/o de cada 

uno de los miembros que componen el proponente plural, deberán acreditar que se encuentran 

a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.  

 

Para tal efecto, deberán aportar como parte de su propuesta, certificado expedido por el 

Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones Mintic, con fecha de expedición 

no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de 

selección, en el cual se evidencie que no se encuentra inscrito en el Registro de Deudores 

Alimentarios Morosos 

 

 

 CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES 

DE 18 AÑOS 

 

El proponente deberá presentar junto con la oferta, la verificación de inhabilidades de delitos 

sexuales cometidos contra menores de 18 años, del proponente y/o su representante legal. 

 

La definición de la situación militar se debe acreditar por parte del Representante Legal de la 

persona jurídica, consorcio o unión temporal o de la persona natural. 

 

 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 

El proponente deberá aportar con su propuesta, el Formato No. 2 Compromiso anticorrupción, 

debidamente diligenciado. En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, 

además, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman 

 

 COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 

 

El proponente deberá aportar con su propuesta, el Formato No 13.  Compromiso de Transparencia, 

debidamente diligenciado. En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, 

además, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman. 

 

 CONTROL PREVENTIVO DE LAS PRÁCTICAS COLUSIVAS 

 

El MUNICIPIO en el marco de los principios de la contratación pública y con el objeto de minimizar 

los riesgos de colusión entre oferentes en los procesos de selección, adopta las prácticas que 

promueven la participación trasparente y competitiva de los proponentes en las distintas 

modalidades de procesos públicos. 

 

Según lo previsto por la Ley 155 de 1959, Ley 1340 de 2009 modificada por la Ley 2195 de 2022, 

y en especial por lo dispuesto en el artículo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Oferente deberá 

diligenciar el FORMATO No. 12 CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE, 

en dónde exprese de forma unilateral su compromiso de no ejercer practicas colusivas o 

restrictivas de la Competencia. 

 

En caso de presentarse en unión temporal o consorcio, dicho anexo deberá diligenciarse por cada 

uno de los integrantes y por el representante legal de la figura asociativa. 
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11.2.2 DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA CELEBRACIÓN DEL CONTRATO (NO OSTENTAN 

CALIDAD DE HABILITANTES) 

 

 CERTIFICACIÓN BANCARIA 

 

El adjudicatario deberá anexar certificación de la Entidad bancaria respectiva en la cual se 

indique nombre del titular, número de cuenta, identificación (NIT o Cédula), sucursal y tipo de 

cuenta (corriente o ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba en 

desarrollo del presente proceso, para realizar allí las consignaciones resultantes de los pagos del 

contrato; la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA. 

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado una vez 

se le adjudique el contrato, dando aplicación a lo establecido por la Superintendencia Financiera 

en lo que respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asociativas. 

(Superfinanciera – Concepto 2015011812- 002 del 25 de marzo de 2015). 

 

 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO-RUT 

 

Con el fin de conocer el régimen tributario a que pertenece el proponente, deberá presentarse 

con la propuesta, fotocopia del registro único tributario expedido por la Dirección General de 

Impuestos Nacionales donde aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de consorcios o 

uniones temporales, cada uno de los integrantes deberá aportar este documento.  

 

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio 

en Colombia, no deben presentar el Registro Único Tributario (RUT), toda vez que en él se debe 

inscribir toda persona natural o jurídica que deba cumplir obligaciones administradas por la 

Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso 

de que el adjudicatario sea una persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia o una 

persona natural sin domicilio en Colombia, ésta deberá inscribirse en el Registro Único Tributario 

(RUT). 

 

 

11.2.3 CONDICIONES TÉCNICAS  

 

  LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO Y AUTORIZACIÓN EXPEDIDA POR LA 

SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 

 

El proponente deberá anexar con su propuesta, copia legible, integra de la licencia de 

funcionamiento vigente, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en 

la que conste la autorización para prestar el servicio de vigilancia en las modalidades de vigilancia 

fija, móvil, y autorización de armas de fuego, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 356 

de 1994 artículo 11, con sede principal en Bogotá D.C. 

 

Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, cada uno de los integrantes deberá anexar a la 

propuesta la respectiva licencia de funcionamiento vigente al cierre de la presente licitación. 

Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, uno de los integrantes deberá anexar 

autorización de sede principal en Bogotá D.C. 

 

 LICENCIA DEL MINISTERIO DE COMUNICACIONES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE 

TELECOMUNICACIONES, PERMISO PARA EL USO DEL ESPECTRO RADIOELÉCTRICO 

REQUERIDO PARA LA MISMA Y AUTORIZACIÓN DE LA RED PRIVADA. 

 

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1341 de 2009 "Por la cual se definen Principios y 

conceptos sobre la sociedad de la información y la organización de las Tecnologías de la 

Información y las Comunicaciones -TIC-, se crea la Agencia Nacional del Espectro y se dictan otras 
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disposiciones", la Resolución 2118 de 2011 "Por la cual se establecen las condiciones, los requisitos 

y se determina el trámite para otorgar permisos para el uso de espectro radioeléctrico por el 

procedimiento de Selección Objetiva", la Resolución 1588 de 2012 "Por medio de la cual se 

modifica parcialmente la Resolución 2118 de 2011", el proponente deberá allegar copia del acto 

administrativo vigente, mediante el cual el Ministerio de Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones, le concedió al proponente permiso para el uso del espectro radioeléctrico con 

autorización de frecuencia a nivel nacional.  

 

En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cualquiera de sus integrantes deberá cumplir lo 

indicado en este numeral y la normatividad vigente. 

 

 

 PERMISOS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL PARA LAS ARMAS OFRECIDAS. 

 

El proponente deberá allegar como parte de su oferta, copia legible del listado de armas único 

autorizado para efectos de tramites de revalidación, compras y cesiones de armas para personas 

jurídicas ante la la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, a nombre del proponente, 

expedido por el Departamento de Control Comercio de Armas, Municiones y Explosivos de las 

FF.MM. donde se pueda evidenciar la propiedad de todas y cada una de las armas solicitadas para 

la prestación del servicio. 

 

El listado de armas presentado debe ser detallado por tipo de arma, identificación, calibre, 

número, clase de salvo conducto y tenencia o porte y vigencia de este, en los términos y 

Características establecidas en el artículo 11 del decreto 2535 de 1993, para cada servicio de 

Vigilancia y Seguridad Privada Armado. El armamento suministrado deberá cumplir con los 

permisos, licencias y requerimientos que exige la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 

Privada para su porte, tenencia y uso. 

 

En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cualquiera de sus integrantes deberá cumplir lo 

indicado en este numeral. 

 

 

 RESOLUCIÓN DE AUTORIZACIÓN DE UNIFORMES Y DISTINTIVOS. 

 

El proponente deberá allegar copia de la Resolución por la cual la Superintendencia de Vigilancia 

y Seguridad Privada le autoriza el uso de uniformes y distintivos, de conformidad con lo 

establecido en el Decreto 1979 del 17 de septiembre de 2001 y la Resoluciones 510 de 2004, 2852 

de 2006, y 5351 de 2007 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 

 

Si el proponente ha solicitado ante la Superintendencia alguna modificación a sus informes y 

distintivos, allegara además de la copia de la Resolución el respectivo documento con recibo de 

radicación ante dicha Superintendencia. 

 

En caso de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus integrantes deberá cumplir con el 

requisito señalado anteriormente. 

 

  CERTIFICACIÓN DE NO SANCIONES DE LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y 

SEGURIDAD PRIVADA. 

 

El proponente deberá anexar certificación expedida por la Superintendencia de Industria y 

Comercio donde certifique que durante los últimos 5 años no ha sido objeto de sanciones y multas 

expedida dentro de los (30) días hábiles anteriores al cierre del presente proceso. 
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Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales todos los integrantes deben cumplir con este 

requisito. 

 

 CERTIFICADO DE NO SANCIONES EXPEDIDO POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA 

Y COMERCIO 

 

El proponente deberá anexar certificación expedida por la Superintendencia de Industria y 

Comercio donde certifique que durante los últimos 5 años no ha sido objeto de sanciones y multas 

expedida dentro de los (30) días hábiles anteriores al cierre del presente proceso. 

 

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales todos los integrantes deben cumplir con este 

requisito 

 

 COPIA DE LA PÓLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

 

El proponente deberá acreditar al momento de presentar la propuesta que cuenta con la póliza 

de responsabilidad civil extracontractual de que trata el artículo 18 del Decreto 356 de 1994, el 

cual establece: “La empresa, organización empresarial o persona a la cual se le concede licencia 

de funcionamiento para un departamento de seguridad, deberá tomar una póliza de seguro de 

responsabilidad civil extracontractual, contra los riesgos de uso indebido de armas de fuego u 

otros elementos de vigilancia y seguridad privada, no inferior a 400 salarios mínimos legales 

mensuales vigentes, expedida por una compañía de seguros legalmente autorizada” 

 

La acreditación de la póliza se realizará con la presentación de la misma, la cual debe encontrarse 

vigente al momento del cierre del presente proceso y durante el plazo de ejecución del contrato 

a suscribir. 

 

En caso, que, al momento de la acreditación de los documentos, se evidencia el vencimiento de 

la póliza en término anterior al plazo de ejecución del contrato, el proponente, deberá allegar 

comunicación suscrita por su representante legal en el que manifieste que procederá a la 

renovación oportuna y en los términos acá señalados y que por lo tanto la mantendrá vigente 

durante toda la ejecución del contrato. 

 

 RESOLUCIÓN SOBRE AUTORIZACIÓN DE HORAS EXTRAS, EXPEDIDA POR EL 

MINISTERIO DE PROTECCIÓN SOCIAL 

 

El proponente deberá allegar como parte de su oferta, copia de la Resolución expedida por el 

Ministerio de Trabajo por medio de la cual autoriza y aprueba a la empresa para laborar horas 

extras. Dicha resolución deberá estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso de 

selección. 

 

Para el caso de consorcios o uniones temporales, la totalidad de las empresas que la conforman 

deben presentar la correspondiente resolución vigente. 

 

 CERTIFICADO DE APTITUD PSICOFÍSICA PARA EL PORTE Y TENENCIA DE ARMAS DE 

FUEGO 

 

Con el fin de garantizar el cumplimiento de la Ley 1539 de 2012 y las disposiciones que la 

modifican y/o reglamentan, el proponente deberá presentar certificación suscrita por el 

Representante Legal, en la cual manifieste que el personal que prestará el servicio con armas, 

cuenta con el certificado de aptitud psicofísica, el cual cumple las disposiciones de que trata el 

literal d) del artículo 11 de la Ley 1119 de 2006. 
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 AUTORIZACIÓN VIGENTE DE SERVICIOS CONEXOS DE ASESORÍA Y CONSULTORÍA 

 

El proponente deberá allegar como parte de su oferta, autorización vigente de servicios conexos 

de asesoría y consultoría expedida por la Superintendencia de Vigilancia Privada. 

 

Para el caso de consorcios o uniones temporales, alguno de sus integrantes deberá aportar la 

autorización vigente. 

 

 TRANSPORTE 

 

El proponente deberá contar con por lo menos dos (2) vehículos tipo camioneta, propios, en 
arriendo o leasing para efectos de la supervisión y visitas de control a las distintas sedes donde 
se prestará el servicio. El proponente deberá aportar en su propuesta copia del documento 
original correspondiente a la tarjeta de circulación y copia del seguro obligatorio de accidentes 
de tránsito de los vehículos y contrato de arriendo o leasing si aplica, utilizados para la supervisión 
que debe ser mínimo modelo 2021 o superior para el desarrollo del contrato. 

 

 

11.2.4 CONDICIONES DE EXPERIENCIA 

 

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de:  

 

i) la información consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo 

ii) la presentación el Formato No. 8  – RELACIÓN DE EXPERIENCIA. FORMATO EXCEL Y 

PDF. 

iii) Alguno de los documentos válidos para la acreditación de la experiencia señalados en 

el numeral 11.2.2.1 cuando se requiera la verificación de información del proponente 

adicional a la contenida en el RUP. 

 

La evaluación de los proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el 

Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso. 

 

Los proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con 

particulares o entidades estatales.  

 

 EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE  

 

El proponente deberá acreditar su experiencia con la presentación de DOS (2) certificaciones o 

las correspondientes ACTAS DE LIQUIDACIÓN de contratos que se encuentren terminados y 

liquidados, cuyo objeto esté relacionado con  “SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 

EN LAS MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA Y MÓVIL CON Y SIN ARMAS Y MEDIOS TECNOLOGICOS”  

y cuyos valores sumados sea igual o superior al CIEN POR CIENTO (100%) DEL VALOR DEL 

PRESUPUESTO OFICIAL contemplado para el actual proceso. 

 

Para determinar el valor del contrato certificado se tendrá en cuenta el valor del salario mínimo 

mensual legal vigente (S.M.M.L.V) del año de la fecha de terminación del mismo. 

 

La verificación de la experiencia general se realizará con base en los datos aportados en las 

certificaciones presentadas y deberán ser concordantes con las señaladas en el RUP, los contratos 

aportados deben tener inscrito como mínimo dos (02) de los códigos UNSPSC del proceso, razón 

por la que deberá señalar de manera clara el consecutivo RUP, con que pretende acreditar el 

presente requisito.   

 

Así las cosas, los contratos que se pretendan hacer valer como experiencia general del 

proponente, deben acreditar el cumplimiento de DOS (02) de los TRES (3) códigos UNSPSC: 
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CLASIFICADOR DESCRIPCIÓN 

46171600 Equipos de Vigilancia y Detección 

92121500 Servicios de Guardias 

92121700 Servicios de Sistemas de Seguridad 

 

Este requisito se acreditará con la información consignada en el Registro Único de Proponentes 

(RUP) expedido por la Cámara de Comercio, para ello se requiere que el PROPONENTE RESALTE 

O INDIQUE EN SU RUP, los contratos con los que pretenda que se le evalué la experiencia. 

 

La verificación de la experiencia se realizará con base en la información que reporten los 

proponentes en el Formato No. 8  – RELACIÓN DE EXPERIENCIA dispuesto para tal fin en el pliego 

de condiciones, y en los respectivos soportes de la información consignada en el mismo. 

 

 

CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA 

EXIGIDA 

 

Estar relacionados en el Formato No. 8  – RELACIÓN DE EXPERIENCIA. Los Proponentes Plurales 

deben indicar qué: 

 

ACREDITACIÓN: La experiencia será verificada con base en la información contenida en el RUP, 

para lo cual El Proponente presentará con su propuesta el Registro Único de Proponentes expedido 

por la Cámara de Comercio (con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, 

anteriores a la fecha de cierre de este proceso de selección), de conformidad con lo señalado en 

el artículo 6º de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2011 

y artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.   

 

En caso de presentarse certificaciones se deberá tener en cuenta lo siguiente:  

 

▪ La certificación debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia para ello. 

▪ En caso de presentar certificaciones en consorcio o unión temporal será tenida en cuenta 

la experiencia de acuerdo al porcentaje de participación. 

▪ En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, 

solamente se aceptará como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando 

el contrato esté terminado. 

▪ No será considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista. 

▪ Para el presente proceso no se tendrá en cuenta contratos en ejecución,  contratos 

ejecutados mediante oferta mercantil, ni contratos por administración delegada. 

▪ Para calcular el valor de los contratos en S.M.M.L.V. se tomará como referencia la fecha 

de terminación de los mismos. 

▪ En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, 

solamente se aceptará como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando 

el contrato esté terminado. 

▪ No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica 

cuando éstos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades 

previstas en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

▪ En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar 

a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizará de acuerdo al porcentaje de 

participación en la sociedad escindida. 

 

El valor expresado en S.M.M.L.V. se verificará de acuerdo a la siguiente tabla: 

 

EVOLUCIÓN DEL SALARIO MENSUAL LEGAL 
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AÑO SMLMV 

2025 $1.423.500 

2024 $1.300.000 

2023 $1.160.000 

2022 $1.000.000 

2021 $908.526 

2020 $877.803 

2019 $828.116 
2018 $781.242 

2017 $737.717 

2016 $689.455 

2015 $644.350 

 

 

 

Si los contratos con los que se pretende certificar la experiencia fueron celebrados en Consorcio 

o Unión Temporal, para la evaluación se tendrá en cuenta solo el porcentaje de participación del 

integrante.  

 

Los documentos soporte para acreditar la experiencia de los contratos registrados en la 

propuesta, deben ser las certificaciones de los contratos ejecutados y terminados o su respectiva 

acta de liquidación o cualquier otro documento debidamente firmado por el contratante. El 

mismo debe contener como mínimo la siguiente información:  

▪ Nombre del contratante  

▪ Objeto del contrato  

▪ Valor del contrato  

▪ Alcance y o Actividades ejecutadas  

▪ Fecha de inicio del contrato  

▪ Fecha de terminación del contrato  

▪ Acta de liquidación 

▪ Nombre y cargo de la persona que expide la certificación 

▪ El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 

▪ El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales  

 

Para los certificados de acreditación de experiencia los proponentes podrán tomar como modelo 

el Formato del certificado de acreditación de experiencia para cumplir con los requisitos 

habilitantes propuesto por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE en el MANUAL PARA DETERMINAR Y 

VERIFICAR LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN asegurándose 

que contenga como mínimo la información indicada en el párrafo anterior.  

 

Nota: El proponente y los integrantes del Consorcio o Unión Temporal deben resaltar o señalar 

en el RUP la relación de la experiencia que pretenda acreditar y los códigos relacionados en la 

tabla anterior, como también el valor de los mismos en S.M.M.LV.  

 

Los anteriores requisitos serán objeto únicamente de verificación, en consecuencia, no serán 

objeto de puntuación y su ponderación será del tipo HABILITADA / NO HABILITADA.  

 

Nota: Si el proponente no cumple con las condiciones de experiencia solicitada será evaluado 

como NO HABILITADA, lo que inhabilitará la propuesta para seguir siendo evaluada. 

 

DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

 

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar 

información adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los 

documentos que se establecen a continuación, para que la Entidad realice la verificación en forma 
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directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En 

caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para 

la acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a 

continuación: 

 

a. Acta de Liquidación 

b. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo para efectos de acreditar la 

fecha de terminación.  

c. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 

contrato en la que conste el recibo a satisfacción de la obra contratada debidamente 

suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo. 

d. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de acreditar la 

fecha de inicio. 

e. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse 

debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos 

considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la empresa cesionaria, 

según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá 

experiencia alguna al cedente. 

 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar 

adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación:  

 

a. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 

contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la 

experiencia, según corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador público 

o revisor fiscal (según corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, 

expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan 

sus veces en el país donde se expide el documento del profesional.  

 

REGLAS GENERALES PARA LA VALORACIÓN DE LA EXPERIENCIA 

 

1. Regla de sumatoria: Tratándose de ofertas presentadas por consorcios o uniones temporales: 

Cada uno de los integrantes deberá aportar al menos una (1) certificación de experiencia la cual 

deberá cumplir los requisitos establecidos en el acápite de experiencia del presente documento. 

2. El valor de cada contrato será expresado en salarios mínimos legales mensuales vigentes SMMLV, 

del año en que fueron terminados. 

3. La experiencia adquirida en consorcio o unión temporal será tenida en cuenta de acuerdo con 

el porcentaje de participación en la unión temporal o consorcio, en la cual fue adquirida. 

4. Si EL proponente adjunta a su propuesta certificaciones y/o documentos equivalentes 

adicionales a las dos (2) máximas requeridas por la entidad, se tendrán en cuenta las de mayor 

valor, que en todo caso deberán estar inscritas y registradas en el RUP.  

5. En caso de que se relacione más de un contrato en una sola certificación y/o documento 

equivalente, para efectos de verificación se tomará la experiencia específica del proponente 

directamente relacionado con los servicios y/o actividades solicitados por la entidad, de cada 

contrato individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que 

cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento y en el pliego de 

condiciones 

6. Cuando el valor de los contratos y/o certificaciones y/o documentos equivalentes con los cuales 

se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en moneda extranjera: 

a. Para el caso de contratos en dólares americanos, se hará la conversión a pesos 

colombianos con la TRM publicada en las estadísticas del Banco de la Republica 

publicadas en su página oficial, para la fecha de terminación del contrato 

certificado. 

b. Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera 

diferente al dólar americano, se realizará su conversión a dólares americanos de 
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acuerdo con las tasas de cambio estadísticas publicadas por el Banco de la 

República en su página oficial teniendo en cuenta la fecha de terminación del 

contrato certificado, y seguidamente a pesos colombianos. 

7. Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida de manera directa con el MUNICIPIO, el 

proponente podrá acreditar la misma tal como está establecido en el presente pliego o 

aportando copia de los contratos suscritos, sin perjuicio que el MUNICIPIO verifique 

internamente la real ejecución de los mismos. 

8. El MUNICIPIO podrá en cualquier estado en que se encuentre el proceso de selección, verificar 

y solicitar ampliación de la información presentada por el oferente para la acreditación de la 

experiencia. 

9. Cuando en las certificaciones y/o documentos equivalentes mediante los cuales se pretende 

acreditar experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios y/o operaciones 

de características disímiles a las del objeto del presente proceso contractual, se tendrá en 

cuenta únicamente la experiencia correspondiente a la relacionada con el objeto del presente 

proceso de selección. Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) 

de los diferentes bienes o servicios u operaciones incluidos en dicha certificación. 

10. Cuando las certificaciones evidencien la imposición de cinco (5) o más multas durante la 

ejecución de uno o varios contratos, con una o varias entidades estatales, durante los últimos 

tres (3) años, o, haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo 

menos dos (2) contratos, con una o varias entidades estatales, durante los últimos tres (3) años 

o, haber sido objeto de imposición de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma 

vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales, se entiende que se ha constituido una 

Inhabilidad por incumplimiento reiterado, de acuerdo con lo establecido en el artículo 90 de la 

ley 1474 de 2011, por consiguiente se rechazará la oferta. 

 

Nota 1: El MUNICIPIO se reserva el derecho de comprobar la información contenida en los 

documentos aportados, así como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos y/o 

certificaciones y/o documentos equivalentes que el oferente aporte. 

 

Nota 2: En el evento que la certificación con contenga toda la información se podrá aportar acta 

de liquidación y/o acta terminación donde se acredite el recibo a satisfacción de los servicios 

junto con la copia del contrato y/o documento equivalente, siempre que de dichos documentos 

se pueda verificar todas las condiciones establecidas en el pliego de condiciones. 

Nota 3: La experiencia certificada por los oferentes en forma individual o como consorcios o 

uniones temporales, debe estar inscrita en el Registro Único de Proponentes (RUP), expedido por 

la Cámara de Comercio conforme las clasificaciones del Clasificador de Bienes y Servicios 

solicitadas, de conformidad con el numeral 1 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. 

 

PARA SUBCONTRATOS  

 

No será considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista en el presente proceso 

de selección.  

 

EXPERIENCIA DE LOS OFERENTES EXTRANJEROS 

 

Tratándose de Oferentes Extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, acreditarán la 

experiencia en iguales condiciones que a los Nacionales, exceptuando los requisitos Legales que 

no apliquen en virtud de la calidad del Proponente. 

 

Deberán acreditar la experiencia por medio de certificaciones, cuyo objeto esté relacionado con 

el del presente Proceso de Contratación, la Acreditación de la Experiencia deberá cumplir las 

mismas calidades respecto al valor y demás definidas para los Oferentes Nacionales y/o aquellos 

Extranjeros con sucursal o domicilio en Colombia. 
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Todos los documentos soporte antes señalados deberán venir Consularizados o Apostillados 

(siempre que sean de Carácter Público), acompañados de Traducción simple al Castellano, en 

caso de presentarse en Idioma diferente, conforme se defina en el documento del Pliego de 

Condiciones Electrónico. 

 

11.2.2.2 EQUIPO DE TRABAJO MÍNIMO REQUERIDO 

 

El Equipo mínimo de trabajo corresponde al talento humano que el proponente deberá disponer 

para la ejecución del objeto contractual. 

 

El proponente con su propuesta debe presentar un mínimo de perfiles profesionales y/o técnicos, 

los cuales deben acreditar su experiencia general y especifica, como sigue a continuación. 

 

No. Cargo Cantidad requerida Formación académica Experiencia 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

Supervisor 

 

 

 

 

3 

Título de formación técnica o tecnológica 
cualquier disciplina o Suboficial en uso de 
buen retiro de las F.F.M.M. Si se trata de 
personal en retiro de la Fuerza Pública 
(Fuerzas Militares o de la Policía), esto se 
acreditará con cédula militar y/o extracto 
de hoja de vida militar, según sea el caso. 

Acreditación de Curso vigente como 
Supervisor,  mediante   certificación 
expedida por una escuela de capacitación 
debidamente autorizada por 

la Superintendencia de Vigilancia y 
Seguridad Privada. 

Con experiencia mínima de dos 
(2) años comprobada en el 
manejo de personal de vigilancia 
y seguridad privada 

 

 

2 

 

 

Coordinador 

 

 

1 

Oficial de las FF.MM o Policía Nacional, 
acreditado con extracto de hoja de vida 
militar y/o cedula militar. 

Pregrado en carreras administrativas 
acreditado con acta individual de 
graduación, diploma y Tarjeta Profesional 
con su certificado de vigencia; por 
Institución de Educación Superior. 

Profesional como administrador policial 
acreditado con acta individual de 
graduación, diploma y Tarjeta 
Profesional; por Institución de Educación 
Superior. 

Especialización en calidad de posgrado en 
Administración de la Seguridad; 
acreditado con acta individual de 
graduación, diploma; por Institución de 
Educación Superior. 

Encontrarse acreditado como Consultor en 
Seguridad Privada, acreditado con 
resolución vigente expedido por la 
Superintendencia de Vigilancia y 
Seguridad Privada. 

Experiencia en el sector de la 
seguridad en cargos de 
coordinador de contratos y/o 
dirección de operaciones no 
inferior a cuatro (4) años en 
empresas de vigilancia y 
seguridad privada. 

 

Vinculación con el proponente no 
inferior a dos (2) años, acreditado 
con certificado laboral y planilla 
de pago de seguridad social de dos 
(2) año. 

 

 

3 

 

 

Profesional en 
Seguridad y 
Salud en el 
Trabajo 

 

 

 

1 

Profesional en Administración de la 
seguridad y salud en el trabajo y/o 
profesional en psicología con 
especialización en calidad de Gerencia de 
la Salud Ocupacional acreditado con acta 
individual de graduación y/o diploma, 
expedida por Institución de Educación 
Superior. 

Licencia vigente durante toda la 
ejecución del contrato, en Seguridad y 
salud en el trabajo, en donde al menos 
comprenda la prestación de servicios en 
Seguridad y Salud en el Trabajo en las 
siguientes áreas o campos de acción: 
Investigación en área técnica, 
Investigación del accidente de trabajo, 
Educación, Capacitación, Diseño, 
Administración y Ejecución del sistema de 

Experiencia como profesional en 
Seguridad y Salud en el Trabajo 
de mínimo de cinco (5) años a 
servicios con empresas de 
vigilancia debidamente 
acreditada. 

 

Vinculación con el proponente no 
inferior a cinco (5) años, 
acreditado con certificado 
laboral y planilla de pago de 
seguridad social de los últimos 
tres (3) años 
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Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo y Psicología en Seguridad y Salud 
en el Trabajo 

Encontrarse acreditado como Consultor en 
Seguridad Privada, acreditado con 
resolución vigente expedido por la 
Superintendencia de Vigilancia y 
Seguridad Privada. 

Evaluador de Competencias Laborales 
para el Área Técnica de su Dominio del 
Servicio de Aprendizaje – SENA. 

 

 

 

 

4 

 

 

 

Operadores de 
Medios 
Tecnológicos 

 

 

 

 

 

3 

Curso de Reentrenamiento de operador 
medios tecnológicos vigente, DUR 1070 de 
2015 artículo, 2.6.1.1.13.2.20, expedido 
por una Academia de capacitación en 
vigilancia y seguridad privada de 
conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 12 de la Resolución 2600 de 2003 
expedida por la Superintendencia de 
Vigilancia y seguridad privada, se debe 
adjuntar credencial de operador de 
medios tecnológicos debidamente 
expedida y acreditación vigente ante el 
Aplicativo APO. 

Libreta militar y tarjeta de conducta 
(hombres) 

Contar con al menos un (1) año de 
experiencia como operador de medios 
tecnológicos, la cual se certificará a 
través de las constancias laborales 
respectivas en empresas de vigilancia y 
seguridad privada. 

Formación académica aprobada como 
Bachiller 

Competencia laboral en Monitorear 
sistemas de seguridad de acuerdo con los 
protocolos de operación, expedido por el 
SENA. 

Formación en nivel de especialización 
Coordinadores de medios tecnológicos – 
DUR 1070 de 2015 artículo, 
2.6.1.1.13.2.20, expedido por una 
Academia de capacitación en vigilancia y 
seguridad privada 

Experiencia en el sector de la 
seguridad en cargos de Operador 
de Medios Tecnológicos de dos 
(2) años 

Vinculación con el proponente no 
inferior a un (1) año, acreditado 
con certificado laboral y planilla 
de pago de seguridad social de un 
(1) año 

5 Vigilantes A disposición de la 
empresa según 
programacion. 

Título de Bachiller, con capacitación 
debidamente certificada por la autoridad 
competente en curso en fundamentación 
de vigilancia. 

Experiencia mínima de seis (6) 
meses en el área de seguridad 
privada, la cual debe encontrarse 
certificada por la oficina de 
personal de la empresa en la cual 
prestó sus servicios. 

 

Se aclara que el perfil de Cordinador y Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo NO son de 

uso exclusivo del contrato que se suscribirá con el MUNICIPIO, por consiguiente, no implicarán 

costos adicionales para el MUNICIPIO toda vez que hacen parte inherente a la administración y 

supervisión de cada uno de los puestos de vigilancia a los que se hacen referencia en el presente 

estudio. 

 

Para acreditar este requisito, el proponente deberá aportar con su oferta, la documentación y 

soportes que acreditan tal condición de formación y experiencia. 

 

Nota: NO es necesario presentar con la propuesta las hojas de vida de los vigilantes, puesto que 

estas deberán presentarse como requisito para la firma del acta de inicio, posterior a la 

adjudicacion del contrato. 

 

 

11.2.2.3 CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES 
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Con el propósito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el Decreto 

1860 de 2021, el MUNICIPIO a partir del análisis del sector se determinó para el presente proceso 

de contratación la procedencia de la aplicación de criterios habilitantes diferenciales, precisando 

que el cumplimiento de los mismos se encuentra supeditado a la acreditación de la condición 

diferencial y que estos son excluyentes con relación a los requisitos habilitantes técnicos y 

definidos en el presente documento. 

 

Los criterios habilitantes (experiencia) diferenciales para efectos del presente proceso, son: 

 

 

CRITERIO HABILITANTE DIFERENCIAL CONDICIÓN DIFERENCIAL** 

 
1. CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR 

LA EXPERIENCIA 

 

El oferente persona, jurídica, plural, nacional o extranjera con 
sucursal en Colombia, deberá acreditar, mediante la inscripción en 
el Registro Único de Proponentes – RUP: la suscripción, ejecución y 
terminación en máximo tres (3) contratos con entidades públicas 
y/o privadas anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de 
contratación. 
 

2. OBJETO DE LOS CONTRATOS: 

 
La Entidad requiere verificar la experiencia del proponente en 
contratos cuyo objeto o actividades estén relacionados con: 
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS 
MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA Y MÓVIL CON Y SIN ARMAS Y 
MEDIOS TECNOLOGICOS 
 

3. VALOR EJECUTADO 

El MUNICIPIO verificará que la sumatoria de los contratos señalados 
para acreditar la experiencia, corresponda a un valor igual o superior 
al 80% del presupuesto oficial expresado en SMMLV, así: 
 

SMMLV 
672,53 

 

 

1. EMPRENDIMIENTOS Y 
EMPRESAS DE MUJERES EN 
EL SISTEMA DE COMPRAS 
PÚBLICAS CON DOMICILIO 
EN EL TERRITORIO 
NACIONAL. 

 

 

 

 

 

2. MIPYME EN EL SISTEMA DE 
COMPRAS PÚBLICAS 

 

Nota 1: Para la acreditación de los presentes criterios habilitantes se aplicarán todas las reglas 

contempladas en el acápite de “Experiencia Habilitante del Proponente” del presente 

documento, en concordancia con lo acá dispuesto. 

 

Nota 2. Conforme a lo señalado en el parágrafo primero del artículo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 

1860 de 2021, tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante de 

emprendimiento y empresa de mujeres solo se aplicará si por lo menos uno de los integrantes 

acredita dicha condición y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 

consorcio o la unión temporal. 

 

Nota 3. Conforme a lo señalado en el parágrafo segundo del artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 

1860 de 2021, tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante de Mipyme 

en el sistema de compras públicas solo se aplicará si por lo menos uno de los integrantes acredita 

la calidad de MiPyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 

consorcio o la unión temporal. 

Nota 4: ACREDITACIÓN DE LAS CONDICIONES DIFERENCIALES: Para efectos de la acreditación de 

las condiciones diferenciales respecto de los criterios habilitantes diferenciales antes enunciados, 

el proponente deberá presentar con su oferta los documentos definidos a continuación: 
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ITEM CONDICIÓN DIFERENCIAL FORMA DE ACREDITACIÓN1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

Emprendimientos y empresas de 
mujeres en el sistema de compras 

públicas con domicilio en el territorio 
nacional. 

a) Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de 
interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenezcan 
a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas 
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida 
máximo dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha prevista para el cierre del procedimiento de selección, 
debidamente suscrita por el representante legal y el revisor fiscal, 

cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el 
contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el 
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación. 

 

o, 

 

b) Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del 
nivel directivo de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas 
hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el 
mismo cargo u otro del mismo nivel. 

 

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones 
están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la 
toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de 
nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se 
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía 
desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas 
a representar al empleador. 

 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida máximo 
dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha prevista 
para el cierre del procedimiento de selección, debidamente suscrita por el 
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada 
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del 
proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 

 

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de 
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el 
nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los 
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o 
certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a 
seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

 

o, 

 

c) Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades 
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos 
el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. 

 

Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de 
ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del 
registro mercantil. 

 

o, 
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d) Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por 
ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participación haya 
correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del Proceso de Selección. 

 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida máximo 
dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha prevista 
para el cierre del procedimiento de selección debidamente suscrita por el 
representante legal. 

2 Mipyme en el sistema de compras 
públicas 

La acreditación de la condición de MiPyme, requerirá que el proponente 
además del diligenciamiento del Formato No. 15 Acreditación 
Mipyme, allegue como parte de su propuesta: 

En todo caso, las MiPyme también podrán acreditar esta condición con la 
copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual 
deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. 

En caso de evidenciarse contradicción entre la información que reposa en 
el Certificado de Existencia y Representación Legal expedida por la 
Cámara de Comercio y la certificación expedida por las personas 
naturales y contador público, o tratándose de personas jurídicas, la 
expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, primará lo contenido en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal. 

 

 

11.2.5 CAPACIDAD FINANCIERA 

 

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas mínimas condiciones que reflejan 

la salud financiera del contratista a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones 

muestran la aptitud del contratista para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato. 

 

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en los 

siguientes términos y bajo las condiciones señaladas en el pliego de condiciones: 

 

 INDICADORES FINANCIEROS 

 

11.2.5.1.1 CAPACIDAD FINANCIERA 

 

En consideración a la naturaleza y valor del contrato se establece la capacidad financiera con 

base en el conocimiento del sector relativo al objeto del Proceso de Contratación y de los posibles 

oferentes. 

 

El proponente en forma individual, consorcio, unión temporal deberá acreditar como mínimo los 

siguientes índices financieros adjuntando el formato No. 14 Capacidad financiera y 

organizacional: 

 

 

INDICADOR FÓRMULA INDICADOR 

Liquidez 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 Mayor o Igual a 3,00 

Nivel de Endeudamiento 

 
Pasivo Total

Activo Total
 

 

Menor o igual a 0,50 

Razón de Cobertura de Intereses 

 
Utilidad Operacional

Gastos Interes
 

 

Mayor o Igual a 5,00 
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En caso de consorcios o uniones temporales, los indicadores de liquidez, endeudamiento, razón 

de cobertura de interés, se calcularán de acuerdo a lo determinado en el MANUAL PARA 

DETERMINAR Y VERIFICAR LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN 

expedida por CCE utilizando la formula de SUMATORIA PONDERADA asi: 

 

 
 

 

Nota: Los oferentes cuyos gastos de intereses sean (0), no podrán calcular el indicador de razón 

de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple con el indicador, salvo que su utilidad 

operacional sea negativa o de pérdida, caso en el cual su propuesta será evaluada como hábil 

financieramente. 

 

Si el proponente no cumple con la capacidad de financiera solicitada será evaluado como NO 

CUMPLE TÉCNICAMENTE, lo que inhabilitará la propuesta para seguir siendo evaluada. 

 

 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

 

La capacidad organizacional se verificará con base en la información financiera presentada en el 

Registro Único de Proponentes –RUP, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 

calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, la cual deberá estar 

actualizada y en firme a corte 31 de diciembre de 2023, de conformidad con el decreto 1082 de 

2015. Este aspecto no dará puntaje, pero habilitará o deshabilitará la oferta. 

 

Se evaluarán con "Habilitado" o "No Habilitado", mediante los siguientes indicadores de capacidad 

organizacional que permitan verificar la salud o capacidad financiera mínima requerida a través 

de su rentabilidad del Patrimonio y rentabilidad del Activo. 

 

 

INDICADOR FÓRMULA INDICADOR 

Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe) 
Utilidad Operacional

Patrimonio
 Mayor o igual a 0,13 

Rentabilidad del Activo (Roa) 
Unidad Operacional

Activo Total
 Mayor o igual a 0,08 

 

En caso de consorcios o uniones temporales, los indicadores de liquidez, endeudamiento, razón 

de cobertura de interés, se calcularán de acuerdo a lo determinado en el MANUAL PARA 

DETERMINAR Y VERIFICAR LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN 

expedida por CCE utilizando la formula de SUMATORIA PONDERADA asi: 
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Si el proponente no cumple con la capacidad de organización solicitada será evaluado como NO 

CUMPLE, lo que inhabilitará la propuesta para seguir siendo evaluada. 

 

 

PERSONAS JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA 

 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 

contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera 

se realizará de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las 

disposiciones establecidas en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la 

Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por 

lo que se tomará la información financiera del mejor año fiscal que se refleje en el registro del 

proponente y que esté vigente y en firme.  

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP 

y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente 

numeral. 

 

PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA 

 

Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de 

conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en 

pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) 

estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la 

normativa del país de origen.  

 

a. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado 

de resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la 

legislación de origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.  

 

b. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de 

antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien 

realiza la conversión.  

 

c. El Formato No 14-A - Capacidad financiera y organizacional diligenciado. En caso de 

presentarse discrepancias entre la información consignada en el Formato 14-A - Capacidad 

financiera y organizacional para extranjeros diligenciado para extranjeros y los 

documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información consignada en los 

estados financieros incluidos en la oferta.  
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La fecha de corte de los documentos señalados en el literal A será a 31 de diciembre de 2023, 

acompañado del Informe de Auditoría salvo que se acredite en debida forma que la legislación 

propia del país de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego. 

 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, 

el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 

juramento en el Formato 14-A  – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. El 

Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por 

una firma de auditoría externa. 

 

Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda diferente 

a US$, estos deberán convertirse a pesos en los términos definidos en la sección MONEDA del 

pliego de condiciones. 

 

 

CAPITULO XII 
FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACIÓN 

 

12 FACTORES A EVALUAR Y CRITERIOS DE CALIFICACIÓN  
 

12.1 FACTORES DE ESCOGENCIA  
 
La entidad procederá a realizar la evaluación de la propuesta respecto a la capacidad para la ejecución 

del objeto del contrato, verificando los requisitos solicitados y los documentos aportados con la 

propuesta. 

 

Se procederá a evaluar las propuestas que hayan cumplido todos los requisitos establecidos en el 

numeral cuarto de este capítulo, es decir las que hayan sido declaradas hábiles. 

 

En el presente proceso se tendrán en cuenta los factores técnicos y económicos, para lo cual se hará 

uso del procedimiento para realizar la ponderación de los elementos de calidad y precio soportado en 

puntaje que será asignado de acuerdo al respectivo ofrecimiento. 

 

El máximo puntaje otorgado será de CIEN (100) puntos, los que se discriminaran de la siguiente 

manera: 

 

 

CONCEPTO PUNTAJE MÁXIMO 

Oferta económica 38,5 

Factor de calidad 50 

Apoyo a la industria nacional 10 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipyme 0,25 

TOTAL 100 
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12.2 CRITERIOS DE CALIFICACIÓN  

 

PROCESO FACTORES PUNTOS CONSECUENCIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
FACTOR 
ECONÓMICO 

Valor de la Propuesta: 
 
La Administración Municipal atendiendo lo establecido 
por Colombia Compra Eficiente en sus manuales y 
documentos tipo, a partir del valor de las ofertas 
asignará máximo 38,5 puntos acumulables de acuerdo 
con el método escogido en forma aleatoria para la 
ponderación de la oferta económica: 

 

 

 

 

 

 

 
Para la determinación del método se tomarán los 
primeros dos dígitos decimales de la TRM que rija el día 
hábil siguiente al cierre del proceso de selección 
definida en el cronograma del proceso. El método debe 
ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la 
tabla que se presenta a continuación: 
 

De 00 a 33 Media aritmética 

De 34 a 66 Media aritmética alta 

De 67 a 99 Media geométrica con 
presupuesto oficial 

 
La evaluación del método escogido se realizará de 
acuerdo a las fórmulas establecidas por Colombia 
Compra Eficiente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

38,5 
PUNTOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
38,5 

PUNTOS 

FACTOR TÉCNICO ASPECTOS DE CALIDAD 50 PUNTOS FACTOR TÉCNICO 

 

FORMACION 
ADICIONAL DEL 
PERSONAL 

Formación adicional del Personal adicional 
 
La entidad otorgará un máximo de treinta (30) puntos 
al oferente que realice la acreditación y el ofrecimiento 
de: 

 

FORMACION ADICIONAL COORDINADOR CONTRATO 

Posgrado en Alta Gerencia 
de Seguridad y Defensa, 
acreditado con acta 
individual de graduación o 
diploma; por Institución 
de Educación Superior. 

5 Puntos 

Curso Auditor Interno 
Norma Internacional BASC 

5 Puntos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30 PUNTOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30 PUNTOS 

MÉTODO 

Media aritmética 

Media aritmética alta 

Media geométrica con presupuesto 
oficial 
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Vs6:2022 e ISO 
28000:2022, acreditado 
por la autoridad 
competente BASC o 
Certificador 

Diplomado en Oficial de 
Cumplimiento – No menor 
a 120 horas-, acreditado 
por Institución de 
Educación superior, curso 
Servicio al Cliente en la 
Organización expedido 
por el SENA y Formación 
de Promotor de 
Convivencia y Seguridad 
Ciudadana por la Policía 
Nacional no inferior a 18 
horas. 

5 Puntos 

 

FORMACION ADICIONAL PROFESIONAL SG-SST 

Auditor Interno Integral 
Norma Internacional BASC 
Versión 6:2022, Calidad 
ISO 9001:2015, ISO 
28000:2022, ISO 
39001:2012 e ISO 
45001:2018, acreditado 
con el debido certificado 
por la autoridad 
competente. 

5 Puntos 

Experiencia como 
Consultor en Seguridad 
Privada, acreditado con 
las resoluciones expedida 
por la Superintendencia 
de Vigilancia y Seguridad 
Privada no menor a diez 
(10) años 

5 Puntos 

Experiencia como 
profesional en Seguridad y 
Salud en el Trabajo 
mínima de diez (10) años 
verificada con las Licencia 
de Prestación de Servicios 
en Seguridad y Salud en el 
Trabajo y/o ocupacional 
expedida por la autoridad 
competente y Formación 
de Promotor de 
Convivencia y Seguridad 
Ciudadana por la Policía 
Nacional no menor a 18 
horas. 

5 Puntos 

 

 

 

 

 

 

 

Se otorgará al proponente que acredite contar con la 
póliza de responsabilidad civil extracontractual 
vigente a la fecha de cierre, donde demuestre que 
ampare la responsabilidad civil extracontractual que 
le sea imputable al asegurado (por daños o lesiones a 
terceros o a sus bienes durante el normal desarrollo de 
sus actividades) por el uso indebido de armas de fuego 
u otros elementos de vigilancia y seguridad privada, 
errores de puntería, seguridad electrónica, por una 
compañía de seguros vigilada por la Superintendencia 
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PÓLIZA DE 
RESPONSABILID 

AD CIVIL 
EXTRACONTRA 

CTUAL 

Financiera de Colombia, en cuantías según la siguiente 
tabla de amparo básico: 

 

PÓLIZA DE 
RESPONSABILIDAD 

CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

PUNTAJE 

Cuantía de 4000 SMMLV 
en adelante 

10 

Cuantía de 2500 a 3999 
SMMLV 

6 

Cuantía de 401 a 2499 
SMMLV 

3 

 

Para la obtención del puntaje debe incluir: 

La vigencia de la Póliza debe ser mínima de doce (12) 
meses a partir de su expedición. 

Que se ampare los daños y/o el hurto con violencia 
(calificado) que se causen a bienes bajo cuidado, 
tenencia y control de propiedad de terceros no 
inferior del 40% por vigencia del amparo básico 
ofrecido. 

Se deberá adjuntar recibo de caja y constancia de 
paz y salvo de la aseguradora 

Para propuestas presentadas en consorcio o uniones 
temporales, este requisito puede ser cumplido por uno 
de sus miembros. 

 

 

 

 

 

10 PUNTOS 

 

 

 

 

10 PUNTOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

APOYO 

TRABAJO  

LOCAL 

La entidad otorgará un máximo de Diez (10) puntos al 
oferente que manifieste su compromiso en la 
vinculación y disposición para la ejecución del 
contrato, de vigilantes residentes en el MUNICIPIO DE 
LA CALERA, así:  

 

Se asignarán hasta 
Diez (10) puntos al 
proponente que 
acredite que  
vinculará y dispondrá 
para la ejecución del 
contrato el 100% de  
Vigilantes residentes 
en el MUNICIPIO DE LA 
CALERA. 

 

 

10 PUNTOS 

Se asignarán hasta 
cinco (5) puntos al 
proponente que 
acredite que  
vinculará y dispondrá 
para la ejecución del 
contrato el 50% de  
Vigilantes residentes 
en el MUNICIPIO DE LA 
CALERA 

 

 

5 PUNTOS 

Se asignarán hasta 
tres (3) puntos al 
proponente que 
acredite que  
vinculará y dispondrá 
para la ejecución del 
contrato el 10% de  
Vigilantes residentes 
en el MUNICIPIO DE LA 
CALERA 

 

 

3 PUNTOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 PUNTOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 PUN TOS 
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APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS 

Para el componente del servicio ofrecido, se dará aplicación a lo establecido en el 
parágrafo segundo del artículo 20 de la Ley 80 de 1993, la Ley 019 de 

2012, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 680 de 2021, éste último que define los 
servicios nacionales, en los siguientes términos: 

(…) Servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un 
servicio es colombiano si además de ser prestado por una persona natural colombiana 
o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad 
con la legislación colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por 
estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes definidos 
por la Entidad Estatal para la prestación del servicio que será objeto del Proceso de 
Contratación o vinculen el porcentaje mínimo de personal colombiano según 
corresponda. 

 

(…) 

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratación de 
manera singular o mediante la conformación de un proponente plural, podrán definir 
en su oferta si aplican la regla de origen aquí prevista, o cualquiera de las reglas de 
origen aplicables según el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que 
corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a 
aplicar, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen 
aquí prevista (…) 

 

Así mismo, se dará aplicación a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 
1082 de 2015, que indica la existencia de trato internacional así: 

(…) La Entidad Estatal debe conceder trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y 
servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales, 
en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios 
provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero respecto 
de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de bienes y 
servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisión y comparación de 
la normativa en materia de compras y contratación pública de dicho Estado; y (c) a los 
servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones 
teniendo en cuenta la regulación andina aplicable a la materia. 

 

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual 
se acredite la situación mencionada en el literal (b) anterior en relación con un Estado 
en particular, lo cual no es requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren 
los literales (a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes de bienes y servicios 
nacionales gozan de trato nacional en un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores 
debe revisar y comparar la normativa en materia de compras y contratación pública 
del respectivo Estado para lo cual puede solicitar apoyo técnico del Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo o de Colombia Compra Eficiente, dentro de sus 
competencias legales. 

 

Los certificados para acreditar la condición a la que se refiere el literal (b) anterior 
deben ser publicados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia 
Compra Eficiente. La vigencia de los certificados será de dos años contados a partir de 
su expedición, sin perjuicio de que el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo o 
Colombia Compra Eficiente puede determinar vía circular la forma como el Ministerio 
de Relaciones Exteriores debe constatar que los oferentes de bienes y servicios 
nacionales gozan de trato nacional y de revisar y comparar la normativa en materia de 
compras y contratación pública para la expedición del certificado(…) 

Se otorgará tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen 
extranjero en procesos de selección nacionales, siempre que cumplan con alguna de 
estas condiciones: 

 

a. Que Colombia haya negociado tratado nacional en materia de compras 
estatales con dicho país. 

b. Que en el país del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado 
tratado nacional, las ofertas de bienes y servicios colombianas reciban el mismo 
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. 

 

En aplicación al principio de reciprocidad y de apoyo a la industria nacional de que 
tratan los artículos 20 y 21 de la Ley 80 de 1993, y el Artículo 1 de la Ley 816 de 
2003, se otorgará tratamiento de servicios nacionales a aquellos servicios originarios 
de empresas o sociedades de los países con los que Colombia ha negociado trato 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 PUNTOS 
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nacional en materia de compras estatales. En este caso el proponente deberá señalar 
el tratado, convenio o acuerdo y/o la ley de ratificación. 

Atendiendo a lo señalado, conforme a lo establecido en el párrafo 2 del Numeral 3 del 
Artículo 2 del Decreto 680 de 2021, la entidad en atención al análisis realizado de 
acuerdo a la metodología definida por Colombia Compra Eficiente determinó de 
manera razonable y proporcionada que de acuerdo con el objeto contractual, no 
corresponde a bienes colombianos relevantes y no existe oferta nacional del mismo en 
el Registro de Productores de Bienes Nacionales, por lo cual se otorgará el puntaje de 
que trata el inciso primero del artículo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que 
vincule el porcentaje mínimo establecido  de  empleados  o  contratistas  por 
prestación de servicios colombianos en el presente proceso. 

Bajo este entendido, para la asignación del puntaje de que trata este numeral el 
proponente debe presentar con la propuesta la manifestación en la cual indique los 
empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos que ofrecerá para la 
ejecución del contrato en el porcentaje señalado. 

Para  ello  el  proponente  deberá  diligenciar  el FORMATO No 10 – APOYO A LA 
INDUSTRIA NACIONAL, el cual deberá aportar en su propuesta, debidamente 
diligenciado y suscrito por el Representante Legal del proponente. Dicha manifestación 
debe allegarse con la oferta, so pena de no recibir puntaje por este aspecto. 

 

Para los efectos, el MUNICIPIO asignará el siguiente puntaje: 

 

El oferente persona jurídica 
constituida de conformidad con la 
legislación colombiana o proponente 
plural conformado por estos y 
extranjero con trato nacional, que 
vincule el 100% de personal 
colombiano para la ejecución del 
contrato 

 

 

10 PUNTOS 

El oferente persona jurídica 
constituida de conformidad con la  
legislación colombiana o proponente 
plural conformado por estos y 
extranjero con trato nacional, que 
vincule el 40% de personal 
colombiano para la ejecución del 
contrato 

 

 

7 PUNTOS 

El oferente extranjero sin aplicación 
del principio de reciprocidad y 
tienen componente nacional. 

5 PUNTOS 

Ofrece servicios extranjeros sin 
reciprocidad 

0 PUNTOS 
 

PUNTAJE ADICIONAL POR VINCULACIÓN DE PERSONAL EN SITUACIÓN DE 
DISCAPACIDAD 

1 PUNTO 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que  acredite el número mínimo de 
personas con discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta 
de su personal en los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 
de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018). 

 

 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25 PUNTOS 

La Entidad asignará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) al Proponente que 
acredite la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el 
territorio nacional de conformidad con la previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del 
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe allegar con su oferta, el FORMATO 
No 16 -  ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES y aportar la 
documentación requerida. Si el Proponente debió subsanar dicho formato y/o los 
documentos requeridos para acreditar esta condición será válido para los criterios 
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de 
contratos aportados para acreditar la experiencia solicitada y los índices de capacidad 
financiera y organizacional, pero no se tendrán en cuenta para la asignación de 
puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este criterio de evaluación.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0,25 PUNTOS 
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Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de 
los integrantes acredita la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene 
una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión 
temporal. 

 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para MiPymes. 

 

MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS 0,25 PUNTOS 

La Entidad asignará un puntaje máximo de hasta cero puntos veinticinco (0.25) al 
Proponente que acredite la condición de MiPyme, de conformidad con lo dispuesto en 
el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021.  

 

Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad 
de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal.  

 

La acreditación de la condición de MiPyme, requerirá que el proponente además del 
diligenciamiento del FORMATO No. 15 ACREDITACIÓN MIPYME, allegue como parte de 
su propuesta: 

 

1. PERSONAS NATURALES: Certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil.  

2. PERSONAS JURÍDICAS: Certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha certificación.  

La Entidad asignará un puntaje máximo de hasta cero puntos veinticinco (0.25) al 
Proponente que acredite la condición de MiPyme, de conformidad con lo dispuesto en 
el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021.  

Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad 
de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal.  

La acreditación de la condición de MiPyme, requerirá que el proponente además del 
diligenciamiento del FORMATO No. 15 ACREDITACIÓN MIPYME, allegue como parte de 
su propuesta:  

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  

En todo caso, las MiPyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y 
en firme al momento de su presentación.  

En caso de evidenciarse contradicción entre la información que reposa en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedida por la Cámara de Comercio 
y la certificación expedida por las personas naturales y contador público, o tratándose 
de personas jurídicas, la expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, primará lo contenido en el Certificado de Existencia 
y Representación Legal.  

El proponente que responda negativamente, que no responda, o cuyo ofrecimiento no 
corresponda en su integridad a lo solicitado por el MUNICIPIO será calificado en este 
subfactor con CERO (0) PUNTOS. 

 

Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad 
de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal.: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0,25 PUNTOS 

TOTAL PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS 
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12.2.1 PROPUESTA ECONÓMICA: 

 

La oferta económica responderá a un único valor posible para ofertar (sumatoria de la vigencia). 

Los precios de las propuestas, en ningún caso podrán ser inferiores o superiores a los precios 

establecidos por el Decreto 4950 del 27 de diciembre de 2007 y la Circular Externa No. 

20241300000445 del 30 de diciembre de 2024  emitida por la Superintendencia de Vigilancia y 

Seguridad Privada, mediante la cual se establecen las tarifas mínimas para la contratación del 

servicio de vigilancia y seguridad privada en la vigencia 2025. Las propuestas que superen o sean 

inferiores al presupuesto oficial, serán RECHAZADAS. 

 

Para el caso de los proponentes certificados como COOPERATIVAS, la evaluación de la propuesta 

económica se hará en aras de mantener las condiciones de igualdad y equilibrio en relación con 

las demás propuestas presentadas por los proponentes que no tienen esta calidad, teniendo en 

cuenta los principios de transparencia y objetividad. 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 10 de la Ley 1150 de 2007. El MUNICIPIO a partir 

del valor de las Ofertas debe asignar máximo 38,5 puntos acumulables de acuerdo con el método 

escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta económica: 

 
Método 

Media aritmética 

Media aritmética alta 

Media geométrica con presupuesto oficial 

 

Para la determinación del método se tomarán los primeros dos decimales de la TRM que rija el 

día hábil siguiente a la presentación de la propuesta. El método debe ser escogido de acuerdo a 

los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuación. 

 

 
Rango (inclusive) Número Media aritmética 

De 0.00 a 0.33 1 Media aritmética 

De 0.34 a 0.66 2 Media aritmética alta 

De 0.67 a 0.99 3 Media geométrica con presupuesto oficial 

 

 

 

(i) Media aritmética 
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(ii) Media aritmética alta 
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(iii) Media geométrica con presupuesto oficial 
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12.2.2 CRITERIOS DE DESEMPATE 

 

De conformidad con el artículo 35 de la ley 2069 del 31 de diciembre de 2020: 

 

“En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados 

con cargo a recursos públicos, los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 

indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de 

Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante 

deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 

favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. 

 

 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Este requisito se acreditará con la presentación del formato de Apoyo a la 
Industria Nacional. 

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 
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intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, 
la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen 
mayoritariamente. 

 
El proponente deberá acreditar dicha condición, según corresponda: 

 

1. Declaración juramentada ante notario de la mujer que acredite su condición de cabeza de 

familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las 

condiciones referidas.  

2. Medida de protección expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el 

lugar no exista comisario), o la autoridad indígena – en los casos de violencia intrafamiliar en las 

comunidades de esta naturaleza –, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que 

acredite alguna de las condiciones referidas.  

3. Certificación del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté 

obligada a tenerlo, en la que conste que más del 50% de la participación accionaria o cuota parte son 

de titularidad de género femenino. Adicionalmente, deberá acreditar la condición indicada de cada 

una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de 

cada una de ellas.  

 

Finalmente, en el caso de los Proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 

integrantes, si se trata de persona natural, acredite que más del 50% son mujeres sobre las cuales 

recaiga alguna de las condiciones arriba señaladas; si se trata de integrante persona jurídica este debe 

acreditar que se encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna 

de las condiciones ya mencionadas. La Entidad Estatal compradora deberá solicitarle al proponente la 

autorización expresa del titular de la información, relacionada con el tratamiento de datos sensibles 

de conformidad con lo establecido en artículo 6 de la Ley 1581 de 2012. 

 

 
1. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas 

en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un 
proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 
la experiencia acreditada en la oferta. 
 
El proponente deberá acreditar que en su nómina se encuentra al menos el diez por ciento 
(10%) de trabajadores en situación de discapacidad de la siguiente manera: 
 
Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la 
fecha de cierre del proceso de contratación. Si la propuesta es presentada por un consorcio 
o unión temporal, el integrante del proveedor plural deberá acreditar que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, 
y tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o 
unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. 
 
Para efectos de lo anterior, deberá revisarse el documento de constitución en el SECOP II con 
el fin de verificar el porcentaje de participación de sus integrantes.  
 
En este caso el proponente, en los términos del parágrafo 2 del artículo 35 de la Ley 2069 de 
2020, deberá adicionalmente acreditar mediante certificación suscrita por el representante 
legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) 
año de anterioridad a la fecha de cierre del proceso de contratación o desde el momento de 
la constitución de la persona jurídica y que certifique adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término de ejecución de la orden de compra 
 

2. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley.  
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El Proponente a través del representante legal y/o revisor fiscal deberá certificar bajo la 
gravedad de juramento el número de personas mayores que hayan cumplido el requisito de 
edad de pensión y que no sean beneficiarios de la pensión de vejez que se encuentren 
vinculadas por contrato laboral o contrato de prestación de servicios. Solo se tendrá en cuenta 
la acreditación de aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de 
pensión, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un año de la 
fecha de cierre del proceso de contratación. Para los casos de constitución inferior a un año 
se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica.  
 
En el caso de los proponentes plurales, el representante del mismo, deberá certificar el 
número de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley, 
vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la unión temporal o consorcio; junto con 
los documentos de identificación de cada uno de las personas vinculadas.  
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de personas mayores que no 
sean beneficiarios de la pensión de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de 
prestación de servicios, por lo que se preferirá al Proponente que acredite un porcentaje 
mayor. 
 

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas 
en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 
 
 El Proponente deberá anexar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indígena, 
comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos 
del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
Adicionalmente, se deberá adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o el 
revisor fiscal de la persona jurídica según corresponda, o el proponente persona natural 
acredite que al menos el 10% de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia de los documentos de 
identidad de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas 
con la cual se pretende acreditar esta condición.  
En el caso de los proponentes plurales, el representante legal del mismo certificará que por 
lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se 
definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del 
Proponente plural. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad 
indígena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los 
términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere autorización por parte del titular del dato como es el caso de las personas que 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitanas; el proveedor deberá anexar la autorización para el tratamiento de datos personales 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

4. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente 
plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las 
cuales participe o participen mayoritariamente.  
 
El Proponente deberá acreditar copia de alguno de los siguientes documentos: 
 
i) La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto 

Comisionado para la Paz,  
ii) ii) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejación de las Armas 

respecto de las personas desmovilizadas en forma individual. Además, se entregará 
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el documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación.  

iii) U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificará bajo 
la gravedad de juramento que más del 50% de la composición accionaria o cuotas partes de 
la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto 
con los documentos de identificación de cada una de las personas que están en proceso de 
reincorporación o reintegración.  
 
Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere autorización por parte del titular del dato. El proveedor deberá anexar autorización 
para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.  
 
Tratándose de proveedores plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

5. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por 
al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, 
que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente 
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente 
plural. 
 
El proponente plural deberá acreditar la condición de madre cabeza de familia y/o persona 
en proceso o situación de reintegración o reincorporación o que ostenten esta condición para 
lo cual deberá tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:  
 
En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no 
podrán ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en 
más de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente.  
 
Adicionalmente, deberá adjuntar declaración juramentada de la mujer que invoque la 
condición de cabeza de familia; y/o la persona en proceso de reintegración o reincorporación 
deberá anexar certificación expedida por el Comité Operativo para la Operación de las Armas 
-CODA, o la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, conforme el Registro Nacional de 
Reincorporación, a través de la cual se acredite su inclusión en los programas de 
reincorporación, conforme lo establecido en el Decreto 1081 de 2015. 
 
Una vez lo anterior, el Proponente podrá optar por las siguientes alternativas según 
corresponda: 
 
O, adjuntar certificación del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la 
sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participación 
accionaria en la respectiva sociedad son de titularidad de género femenino y/o persona en 
proceso de reincorporación o reintegración o que ostente tal calidad.  
 
O, mediante documento de conformación de la figura asociativa, con fundamento en el cual, 
según el porcentaje de participación del integrante, se evidencie que la experiencia aportada 
por la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o reintegración o 
calidad de tal, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta. 
 

6. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
El Proponente deberá acreditar en la forma indicada a continuación, según corresponda:  
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o Mipymes: El proveedor deberá acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y 
Representación Legal,  
 
o Cooperativas o Asociaciones se acreditará mediante el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio.  
 
Tratándose de proveedores plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 

7. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
El Proponente plural deberá acreditar en la forma indicada a continuación, según 
corresponda:  
 
o Para las empresas micro y/o pequeñas empresas: El proponente deberá acreditarlo 
mediante el Certificado de Existencia y Representación Legal,  
 
o Cooperativas o Asociaciones se acreditará mediante el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.  
 

8. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos realizados a MIPYMLES, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta 
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural .  
 
El proponente deberá acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del año inmediatamente 
anterior realizados a MIPYMES para lo cual, el Proponente deberá tener en cuenta la totalidad 
de las siguientes condiciones:  
 
En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociación mutual, sus accionistas, socios o 
representantes legales, no podrán ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, 
empleado o representante legal en más de uno de los integrantes de la figura asociativa 
oferente. Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociación Mutual:  
 
Si se trata de Mipymes: El Proponente deberá acreditarlo mediante: el Certificado de 
Existencia y Representación Legal, y o Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditará 
mediante el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio. 
 
Una vez lo anterior, el Proponente podrá optar por las siguientes alternativas en orden de 
precedencia para lograr el desempate:  
 
o O, adjuntar certificación del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la 
sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del año 
anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones 
Mutuales por concepto de ejecución de contratos celebrados en el marco del orden legal.  
 
Para el efecto anterior, el oferente deberá allegar sus estados financieros o información 
contable con fundamento en la cual se evidencia la información requerida. Adicionalmente, 
deberá aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en efecto una 
cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podrá ser sustituido por la 
consulta que hagan las entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual, deberán 
dejar constancia.  
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O, mediante documento de conformación de la figura asociativa y sus modificaciones, con 
fundamento en el cual, según el porcentaje de participación del integrante, se evidencie el 
que la experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no 
inferior al 25% del total acreditado en la oferta. 
 

9. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 
 
El Proponente del segmento Mipymes deberá acreditar mediante el certificado de existencia 
y representación legal de la sociedad, en el cual conste que reúne los requisitos del artículo 
2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendrán la denominación de sociedades BIC todas 
aquellas compañías que sean constituidas de conformidad con la legislación vigente, las 
cuales además del beneficio e interés de sus accionistas, actuarán en procura del interés de 
la colectividad y del medio ambiente". 
 
Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido 
previsto previamente en los Documentos del Proceso:  
 
El método aleatorio para seleccionar el oferente será el sorteo por balotas, que se realizará 
con la participación de los Representantes Legales de los proponentes o sus delegados de 
manera presencial o virtual, para este efecto se asignarán una balota numerada según el 
orden de presentación de las ofertas a cada uno de los proponentes empatados, quienes 
deberán depositarlas en la balotera que la entidad utilizará para el sorteo. En caso de no 
estar presente algún proponente, EL Municipio de La Calera procederá a depositar las balotas 
en la balotera. 
 
Acto seguido EL Municipio de La Calera sacará al azar la balota que finalmente quedará 
seleccionada. Este resultado es aceptado de antemano por los interesados involucrados en el 
empate sin lugar a reclamación alguna.  
 
Nota: Para efectos de la aplicación de los criterios de desempate, los proponentes deberán 
aportar con su propuesta, los documentos que de acuerdo con las disposiciones legales 
acrediten dichas circunstancias. Por tal razón, para efectos de dar aplicación de los factores 
de desempate se efectuará la verificación con base en los documentos aportados dentro de 
la propuesta y hasta el cierre del proceso. 

 

CAPITULO XIII 
DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS 

 

FORMATO 1 CARTA DE PRESENTACION  

FORMATO 2 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

FORMATO 3 MODELO CONFORMACIÓN CONSORCIO  

FORMATO 4 MODELO CONFORMACIÓN UNIÓN TEMPORAL 

FORMATO 6 
DECLARACIÓN JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE LIMITACIONES A LA 
CAPACIDAD JURÍDICA 

FORMATO 7 
CERTIFICACIÓN SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A LOS 
REGÍMENES DE SEGURIDAD SOCIAL 

FORMATO 8 RELACIÓN DE EXPERIENCIA 

FORMATO 9 PROPUESTA ECONÓMICA 

FORMATO 10 
RELACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS CORRESPONDIENTE A LA INDUSTRIA 
NACIONAL 

FORMATO 11 DECLARACIÓN DE MULTAS Y SANCIONES 

FORMATO 12 CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE 

FORMATO 13 COMPROMISO DE TRANSPARIENCIA 

FORMATO 14 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

FORMATO 14-
A 

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA PERSONAS EXTRANJERAS 
SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA 

FORMATO 15 ACREDITACION MYPIME 
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FORMATO 16 ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES  
 

ANEXO 1 ANALISIS DEL SECTOR 

ANEXO 2 ANEXO TECNICO 

ANEXO 3 MATRIZ DE RIESGOS 

ANEXO 4 TARIFAS 2025 y PRESUPUESTO 

ANEXO 5 CDP 

ANEXO 6 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES 
 

 

 

13 FIRMAS 

 

 

 

 

 

________________________________ 

Luz Aida Romero Pérez  

Secretaria General y de Gobierno 

 

 

Elaboro: Daniel Rincón Valenzuela – Profesional Sec. Gral. y de Gobierno  
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