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OBJETO
Prestaci6n de
al proceso de

ervicios

de Arauca - ESE

Profesional

de profesior`al de
i Financiera y
I

apoyo  (Cartera), como appyo
Contable del Hospita

OBJETO Y` ESPECIFICACION,ES T

scRIP¢loN
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-LAZP
El;plazo de 6a
Marzo,

TRECE MIL
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ONTRATO

send de
del!2025
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EL PERSON
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1
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