
Floridablanca, febrero de 2025 
 
Doctora 
DIANA MILENA VILA FLOREZ 
JEFE OFICINA DE CONTRATACIÓN 
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA 
E. S. D. 

 
Asunto: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS y manifestación de no estar incurso en 
Inhabilidades, incompatibilidades, conflictos de interés o ser persona políticamente expuesta. 

Respetado(a) Doctor(a): 
 
En atención a su invitación, me permito ofrecer mis servicios a la Entidad, para ejercer actividades 
como INGENERIERA CIVIL, con toda mi capacidad intelectual y física conforme a todas las 
disposiciones establecidas por la Entidad, comprometiéndome a actuar de buena fe y cumpliendo a 
cabalidad con el objeto contractual y su alcance para PRESTACIÒN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES EN EL DESARROLLO Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS 
CON LA VERIFICACIÒN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
COMPETENCIA DEL MACROPROCESO I GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE BIENES Y 
SERVICIOS EN LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, 
servicios que serán prestados en su Dependencia. 

 
Así mismo, bajo la gravedad de juramento y comprendiendo plenamente sus efectos, de conformidad 
con el artículo 442 de la Ley 599 de 2000 (Código Penal), que dispone: “ARTICULO 442. FALSO 
TESTIMONIO. El que, en actuación judicial o administrativa, bajo la gravedad del juramento ante 
autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o parcialmente, incurrirá en prisión de seis (6) 
a doce (12) años.”; manifiesto que a la fecha no soy persona políticamente expuesta según los 
artículos 2.1.4.2.1. a 2.1.4.2.8. del Decreto 1081 de 2015, en concordancia con el Decreto 1674 de 
2016 y la Ley 970 de 2005, tampoco estoy incurso en impedimentos o conflictos de interés, ni en las 
causales de inhabilidad y/o incompatibilidad del orden constitucional o legal para celebrar contratos 
con la Administración Pública, particularmente contratos de prestación de servicios con el Municipio 
de Floridablanca (Santander), por cuanto no me encuentro incurso en las causales consagradas en 
los artículos 122, 126 y 127 de la Constitución Política Colombiana, los artículos 8 y 9 de la Ley 80 
de 1993, las establecidas en la Ley 1474 de 2011, Decreto 128 de 1976, Ley 53 de 1990, Ley 14 de 
1991, Ley 5 de 1992, Ley 31 de 1992, Ley 44 de 1993, Ley 68 de 1993, Ley 136 de 1994, Ley 142 
de 1994, Ley 182 de 1995, Ley 418 de 1997, Ley 435 de 1998, Ley 472 de 1998, Decreto 262 de 
2000, Ley 617 de 2000, Ley 643 de 2001, Ley 1296 de 2009, Ley 685 de 2001, Ley 734 de 2002, 
Ley 936 de 2005, Ley 970 de 2005, Ley 1379 de 2010, Decreto 092 de 2017, Ley 1801 de 2016, Ley 
1952 de 2019 y demás disposiciones vigentes que las regulan. 

 
En espera que mi propuesta cumpla con las expectativas que ha fijado su Administración. 

Atentamente, 

 
 

 
YEIMY LIZETH ORTIZ BELTRAN 

  C.C. No. 1.005.150.073 expedida en Floridablanca



INHABILIDADES: 

1) Establecidas en los artículos 122, 126, 127 y 279 de la Constitución 
2) Artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993. 
3) Artículo 18 de la Ley 1150 de 2007. 
4) artículos 1,2,3,4,5,26,27 84, 90 de la Ley 1474 de 2011. 
5) Artículos 1, 2, 3, 4 de la Ley 1474 de 2011, 
6) Artículo 19 de la Ley 53 de 1990, 
7) Ley 136 de 1994, artículo 42 numeral 2, artículo 47 
8) Artículo 31, 34, 38,41, 44, 49 de la Ley 617 de 2000, 
9) Artículo 35, 38, 39, 48, 53, 56 de la Ley 734 de 2002, 
10) Artículo 22 de la Ley 435 de 1998 
11) Artículo 32 de la Ley 472 de 1998 
12) Artículo 91 de la Ley 418 de 1997 
13) Ley 643 de 2001 art 10 
14) Ley 1379 de 2010, art 30 
15) Ley 685 de 2001 
16) Ley 14 de 1991, artículo 36 
17) Ley 936 de 2005, artículo 9 
18) Ley 44 de 1993, artículo 45, 46, 47, 48, 49 der autor NO 
19) Ley 5 de 1992, artículo 282 
20) Ley 68 de 1993, artículo 6 
21) Ley 142 de 1994, artículo 44 
22) Artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 y demás normatividad que las consagre. 
23) Decreto 262 de 2000, artículo 5 
24) Ley 182 de 1995, artículo 10 
25) Ley 31 de 1992, artículo 31 
26) Decreto 128 de 1976, artículo 10, artículo 12, artículo 14 
27) Art 6 Decreto 92 de 2017 
28) Artículo 14 del Decreto 128 de 1976 
29) del Artículo 43, 45 literales a), b), c) y d) 46, 128 de la Ley 136 de 1994 
30) ley 1296 de 2009 art 1 
31) Ley 970 de 2005 
32) Ley 1952 de 2019 artículo 43 
33) Ni es Personas Expuestas Políticamente Decreto 1081 de 2015, Artículo 2.1.4.2.3. 
34) Decreto 1674 de 2016 y Artículo 2.1.4.2.3 - Ley 970 de 2005: persona Expuestas Políticamente 





HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F MX COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

Ortiz Beltran Yeimy Lizeth

1005150073

lizeth_2001ortiz@hotmail.com

CALLE 35 7E 72

COLOMBIA SANTANDER

FLORIDABLANCA

COLOMBIA

3143575466

07 2001

COLOMBIA

SANTANDER

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

FLORIDABLANCA

DATOS PERSONALES1

06

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

12 20171° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

10PREGRADO INGENIERIA CIVIL 151037-0683064 STD202305X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER FLORIDABLANCA

607911050 2024 2024

CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 11 Mes 07 Año Día Mes Año1220

CALLE 5 8 25

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER FLORIDABLANCA

607911050 2024 2024

CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 28 Mes 02 Año Día Mes Año0528

CALLE 5 8 25

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CONSORCIO PAVI BATALLON 21 COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER BUCARAMANGA

3188849524 2023 2024

ING RESIDENTE DE OBRA CIVIL RESIDENTE DE OBRA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 15 Mes 02 Año Día Mes Año0222

CALLE 22 18 45

2



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
OCUPAR TEMPORALES S.A. COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER FLORIDABLANCA

6076972767 2022 2023

ASESOR ,COMERCIAL AGENCIA OCUPAR S.A

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 14 Mes 12 Año Día Mes Año0203

CALLE 36 26 48

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
(OSYA) ORGANIZACION SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER BUCARAMANGA

300910895 2019 2020

ASESOR DE VENTAS ASESOR DE VENTAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 14 Mes 11 Año Día Mes Año0115

CARRERA 37 51 109

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

2 0

3 -20

0 0

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

0 8

3



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

4

HOJA DE VIDA APROBADA Y VALIDADA
03-02-2025
OFICINA DE CONTRATACION















 

CERTIFICA:  

Que la Ing. Yeimy Lizeth Ortiz Beltrán, identificada con cedula de ciudadanía No 

1.005.150.073 De Floridablanca, con matrícula profesional No. 151037-0683064 STD, se 

desempeñó como RESIDENTE DE OBRA, en la ejecución del contrato de obra pública No.  

126 de 2022, suscrito con la ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN VICENTE DE CHUCURI    

(Santander), cuya descripción se relaciona a continuación:    

CONTRATO NO.     126 – 2022    

OBJETO:    “MEJORAMIENTO DE LA VÍA LA 

MEDIAGUA BATALLON DE 

INFANTERIA NO. 40 CORONEL 

LUCIANO D´ELHUYAR, EN EL 

MUNICIPIO DE SAN VICENTE DE  

CHUCURÍ”.    

VALOR TOTAL DEL CONTRATÓ:    CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y 

CINCO MILLONES SETECIENTOS  

SESENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS 

SETENTA Y NUEVE PESOS    

(4.265.767.979,00) M/CTE.    

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO:    OCHO PUNTO CINTO (8.5) MESES    

FECHA DE INICIO:    15/02/2023    

FECHA FINAL:    22/02/2024    

FUNCIONES DESARROLLADAS  • APOYAR EN LA EJECUCUION Y 

PROGRAMACION DEL PRESUPUESTO 

DE OBRA  

• EFECTUAR EL DIAGNÓSTICO DE LA 

INFRAESTRUCTURA VIAL A 

INTERVENIR  

• SOCIALIZAR LOS PROYECTOS DE 

INFRAESTRUCTURA EN CONJUNTO 

CON LA INTERVENTORIA, LA 

COMUNIDAD Y LOS DEMÁS ACTORES 

INTERESADOS   

• EJECUTAR LAS OBRAS DE ACUERDO 

CON LAS ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS ESTABLECIDAS EN EL 

DISEÑO TÉCNICO Y 

ADMINISTRATIVO  

• DISPONER Y CONTROLAR LAS 

ACTIVIDADES QUE PERMITEN UN 

                                

        

        



ADECUADO AVANCE FÍSICO DE LA 

OBRA 

• SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DEL 

CRONOGRAMA DE OBRA  

• GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL 

SISTEMA DE GESTIÓN DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO  

• REALIZAR INFORMES DE AVANCE DE 

OBRA Y MEMORIAS DE CALCULO  

• SUPERVISAR LA CALIDAD DE LOS 

MATERIAS Y EQUIPOS  

• LLEVAR CON INTERVENTORÍA LA 

BITÁCORA DE LA OBRA, EN EL CUAL 

SE INDICAN LAS NOVEDADES DEL 

DÍA A DÍA DEL SEGUIMIENTO DE LA 

OBRA  

• LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE 

ASIGNE EL JEFE INMEDIATO. 

    

Se expide la presente certificación a solicitud del interesado, a los veintiséis  (26) dias del 

mes de febrero de dos mil veinticuatro (2024).    

 

    

  

    

______________________________________    

RUBEN DAVID CONTRERAS GONZALEZ    

CC. 1.095.912.693 de Bucaramanga    

Rep. Legal CONSORCIO PAVI BATALLON 21    

    

  



 

CERTIFICA QUE 

NIT 800.106.404-0        

OCUPAR TEMPORALES S.A. 

En constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de BUCARAMANGA, a los 14 días del  
mes Febrero del año 2024. 

EMPRESA  
USUARIA 

INICIO TERMINACIÓN CARGO SALARIO  
MENSUAL 

AUX.  
MOVILIZACIÓN 

ATENTO  
TELESERVICIOS  

ESPAÑA S.A.  
SUCURSAL EN  

COLOMBIA 

14/12/2022 03/02/2023 REPRESENTANTE  
ATENCIÓN AL  

CLIENTE  
TELEFÓNICO  

VENTAS 

1.160.000,00 0 

 
 

 

El(la) señor(a) YEIMY LIZETH ORTIZ BELTRAN identificado(a) con Cédula de  
Ciudadania No. 1005150073 expedida en FLORIDABLANCA - SANTANDER, se ha  
vinculado a OCUPAR TEMPORALES S.A., como trabajador(a) en misión, mediante  
contrato de trabajo por el tiempo que dure la realización de la obra o labor  
determinada, en los siguientes extremos laborales: 

Personal. 

DISEÑO Y DESARROLLO: INFORMÁTICA Y TECNOLOGÍA OCUPAR TEMPORALES S.A. - REPORTE:  
cLaboralCT 



 

 

 

  

  

YEIMY LIZETH ORTIZ BELTRAN  

 



 
 
 
 

 

YEIMY LIZETH ORTIZ BELTRAN  
 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3351626

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que YEIMY LIZETH ORTIZ BELTRAN, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 1005150073, 
se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesión 
de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 151037-0683064 STD desde el 08 de 
Septiembre de 2023, otorgado(a) mediante Resolución Nacional R2023035890.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorización que expide el Estado para que el titular 
ejerza su profesión en todo el territorio de la República de Colombia, de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra  VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificación se expide en Bogotá, D.C., a los cuatro (04) días del mes de 
Febrero del año dos mil veinticinco (2025).

 
Rubén Dario Ochoa Arbeláez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participación en procesos estatales de selección de contratistas. La falta de firma del titular 
no invalida el Certificado
El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma digital que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo 
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.
Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web 
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el número del certificado 
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización de oficio1 3

141131742193
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Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 0 5 1 5 0 0 7 3                   
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ORTIZ BELTRAN YEIMY LIZETH

CAFETERIA LA CANCHA
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lizeth_2001ortiz@hotmail.com
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05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5                                                    

                              

                              
  

   

      

 X   0

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA

Fecha generación documento PDF: 10-02-2025 10:11:27AM



Floridablanca, febrero de 2025 
 

 
Señores 
Alcaldía de Floridablanca 
 Ciudad 
 

 
REFERENCIA: Autorización consulta de inhabilidades Ley 1918 de 2018 por delitos contra 

la libertad, integridad y formación sexuales cometidos contra niños, niñas y adolescentes 
menores de 18 años. 
 

YEIMY LIZETH ORTIZ BELTRAN, identificado (a) con Cedula de Ciudadanía No. 
1.005.150.073 expedida en Floridablanca; autorizo previa, expresa y por escrito a la Alcaldía 

de Floridablanca, identificada con el NIT: 890.205.176-8, para que realice dentro del proceso 
de vinculación contractual, la consulta en el registro de inhabilidades por delitos contra la libertad, 
integridad y formación sexuales contra niños, niñas y adolescentes establecido por la Ley 
1918 de 2018. 
 

La anterior autorización, se otorga en virtud de lo señalado en el artículo primero del Decreto 
753 de 2019, reglamentario de la Ley 1918 de 2018 que establece el régimen de inhabilidades 
a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, y de la 
misma se dejará constancia dentro del expediente contractual durante mi vinculación 
contractual con la Alcaldía de Floridablanca; así mismo, se autoriza a la Alcaldía de 
Floridablanca, para que realice cada cuatro (4) meses la respectiva consulta en el registro 
público, durante el tiempo que dure la relación contractual con la entidad y se mantenga una 
relación directa y/o habitual con niños, niñas y adolescentes menores de 18 años en el 
desempeño de mis obligaciones contractuales. 
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará 
de conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial 
la Ley 1581 de 2012 y demás normatividad relacionada, manifestando que he sido 
informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento. 
 
 
Atentamente, 
 
 

 
 

 

YEIMY LIZETH ORTIZ BELTRAN 
C.C. No. 1.005.150.073 expedida en Floridablanca 



 Presidencia de la República  Ministerio de Defensa Nacional  Colombia compra eficiente  GOV.CO

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:48:33 horas del 10/02/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1005150073,

Apellidos y Nombres ORTIZ BELTRAN YEIMY LIZETH

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa ALCALDIA DE FLORIDABLANCA, con NIT

890205176-8 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en

cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN

CRIMINAL E INTERPOL

© 2025

 Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

 Dirección: Avenida El Dorado # 75 – 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.

 Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotá D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del país)

 Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

 Web: www.policia.gov.co/dijin

 Instagram: /dijinpolicia

 Twitter: @DIJINPolicia

10/2/25, 10:48 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=I4Dwi34YrdvJZKMKhXghu4o6opfq3n1ZoleQCHHtkRLBSe9XKskE!-1596138525 1/1
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CERTIFICA QUE:

El(La) Señor(a) YEIMY LIZETH ORTIZ BELTRAN identificado(a) con CC 1005150073 se
encuentra afiliado a la EPS en condición de 1° COTIZANTE.

20/06/2023

La  presente  certificación se  expide a  solicitud  del(de la)  interesado(a) en  Bogotá para
QUIEN INTERESE, a los 6 días del mes de febrero del año 2025.

La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACIÓN NO APLICA PARA SERVICIOS MÉDICOS.

Cordialmente,

Nueva EPS S.A

ACTIVO

A

U.T. FOSCAL-ESCANOGRAFIA S.A-FLORIDABLANCA-
TR2

Fecha de Activación de

Estado de la Afiliación:

IPS:

Categoría:

NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.



YEIMY LIZETH ORTIZ BELTRAN, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.005.150.073, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 6 de Febrero del 2025.

Tenga en cuenta:

 En este momento de su vida, lo que más le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¿por que? porque está
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.



 

 

 

TIPO CERTIFICACION:     Ingreso  X          Periódico        O           Retiro                O     Post Incapacidad    O              Caso Ocupacional O 
                                                     Control   O          Reubicación   O          Ingreso al SVE   O      Trabajo en alturas  O 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           ___________________________________ 

 

SE RECOMIENDA USO PERMANENTE DE EPP, HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS, ESTILOS DE 

VIDA SALUDABLE. 

 

 

DATOS DEL PACIENTE  
Fecha:       19/FEBRERO/ 2024                                    Empresa:   ALCALDIA DE FLORIDABLANCA 

Nombre:    YEIMY LIZETH ORTIZ BELTRAN             Doc. Identidad:   1.005.150.073 

Cargo:        CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 

1.  EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON 
ENFASIS OSTEOMUSCULAR Y 
CARDIOVASCULAR : NORMAL 

2. OPTOMETRIA: BILATERAL NORMAL, 
FONDO DE OJO BILATERAL NORMAL 

3: AUDIOMETRIA :DENTRO DE 
LIMITES NORMALES  BILATERAL   

4. ESPIROMETRIA : NORMAL 5.  GLICEMIA :  NORMAL 6.  PERFIL LIPIDICO COMPLETO: 
NORMALES    

EXAMEN CARDIOPULMONAR: AUSCULTACION 
PULMONAR Y CARDIACA NORMAL 

OTOSCOPIA BILATERAL NORMAL, FONDO 
DE OJO BILATERAL NORMAL, ORL 
NORMAL 

RESTO DE EXAMEN FISICO DENTRO 
DE LIMITES NORMALES 

EXAMEN DE INGRESO SI NO NO 
APLICA 

FALTA 
INFORMA
CION 

Apto para el cargo X    

Aplazado     

Apto con restricciones     

Apto para trabajar en alturas     

Apto para trabajar en espacios 
confinados 

    

Apto para trabajar con equipos de 
suministro de aire o auto contenido 

    

Apto para el requerimiento del cargo 
de la empresa o contratista 

    

EXAMEN PERIODICO SI NO 
Apto para continuar desempeñando el 
cargo sin limitaciones   

Requiere restricciones de actividades   

Requiere reubicación laboral   

Requiere reubicación laboral 
permanente   

Apto para trabajar en alturas   

Apto para trabajar en espacios 
confinados   

EXAMEN DE RETIRO SI NO 

Sospecha de Enfermedad Profesional   

Secuelas de Accidente de Trabajo   

Examen Físico Normal   

PROGRAMA DE VIGILANCIA PERIÓDICA  

Visual          Auditivo           Respiratorio           Cardiovascular            Psicosocial             Ergonómico               Otros   

REMISION SI NO    X ARL SI NO EPS SI NO 

MD. LUIS EDUARDO SAAVEDRA PUENTES 
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL LIC 024244 

Teléfono 3164392382  - 6167885 
DIRECCIÓN: Carrera 26 # 40-41 Centro Comercial Poblado Plaza Local 203                                              

Correo: usisaludipssaludocupacinal@gmail.com 
INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD LABORAL 

 SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES EXAMENES PARACLINICOS 



Scanned by CamScanner



 Bogotá DC, 06 de febrero del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) YEIMY LIZETH ORTIZ BELTRAN identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1005150073:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 263673882

PIB

08:52:02

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 06 de

febrero de 2025, a las 08:54:33, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1005150073
Código de Verificación 1005150073250206085433

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 06/02/2025 08:56:25 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1005150073 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 109881336 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

6/2/25, 8:56 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
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Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:57:54 AM horas del 06/02/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1005150073
Apellidos y Nombres: ORTIZ BELTRAN YEIMY LIZETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

6/2/25, 8:58 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

http://www.policia.gov.co/
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Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO

6/2/25, 8:58 Policía Nacional de Colombia
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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 1005150073 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 06/02/2025 09:02 AM

Código Verificación: H1DRE64T7Z

Válida hasta: 07/05/2025

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC





0 de 0 puntos

DD

/

MM

/

AAAA

YEIMY LIZETH ORTIZ BELTRAN

1005150073

INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN
Puntos totales 6/6

PROCESO: Gestión del Talento Humano
PROCEDIMIENTO: Seguridad y Salud en el Trabajo
LIDER DEL PROCEDIMIENTO: Heidy Carolly Porras Duarte

Fecha *

10 02 2025

Nombre completo *

Número de cédula *



CONTRATISTA

Libre nombramiento y remoción

Carrera Administrativa

Provisionalidad

Contratista

6 de 6 puntos

1/1

SI

NO

1/1

SI

NO

Cargo *

Tipo de vinculación *

1. De acuerdo al concepto de accidente de trabajo ¿Puede ser
considerado, como un hecho ocurrido por causa o con ocasión del
trabajo, y que produzca en el trabajador una lesión?

*

2. ¿Para reportar un accidente de trabajo en la oficina de Seguridad y
Salud en el Trabajo no deben pasar más de 48 horas (2 días)?

*



1/1

SI

NO

1/1

SI

NO

1/1

SI

NO

3. ¿Es responsabilidad del trabajador participar en las actividades de
capacitación en Seguridad y Salud en el Trabajo definido en el plan de
capacitación del SG-SST?

*

4. ¿El Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST es
el organismo encargado, entre otras, de recibir y dar trámite a las quejas
presentadas sobre el comité de convivencia?

*

5. ¿En caso de una emergencia, el punto de encuentro del palacio
Municipal está ubicado enfrente de la iglesia San Juan Nepomuceno en
la calle Barichara?

*



1/1

SI

NO

Este formulario se creó en MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.
Does this form look suspicious? Informe

6. ¿EL ACTO INSEGURO son fallas, olvidos, errores u omisiones que
hacen las personas al realizar un trabajo, tarea o actividad que pueden
generar riesgo de sufrir un accidente laboral?

*

 Formularios

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfhFMh0o3rxkTFnUtZrERHiMwyweWoTWr1Df_if2z0_6vv77w/reportabuse?source=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfhFMh0o3rxkTFnUtZrERHiMwyweWoTWr1Df_if2z0_6vv77w/viewform?viewscore%3DAE0zAgDF6e5XTadAXkk99oYqjAC2hN326LaiccdglZcLR112132Zf7Oj5hjnglKQk6dQgkI
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
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