GESTION CONTRACTUAL

Agencia
Nacional de

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Seguridad Vial

Cédigo: ANSV-CON-FO-70 Version: 01 Fecha: 2022-10-26

FECHA INFORME: 3 de febrero de 2025

Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82, 83,
84 y 85 de la Ley 1474 de 2011, se procede a rendir informe de supervision del Contrato No.
009 — 2024, por medio del cual recibo a satisfaccion el cumplimiento de las actividades del
contratista/Entidad dentro del periodo respectivo y se soporta el pago/desembolso a efectuar.

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO / CONVENIO:

NUMERO DE CONTRATO

PA 009 - 2024

IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA PARA FORTALECER LOS
CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS EN LA
CONDUCCION DE LA MOTOCICLETA A TRAVES DE

OBJETO PROCESOS DE FORMACION Y SENSIBILIZACION, EN LOS
MUNICIPIOS Y DEPARTAMENTOS DEFINIDOS POR LA ANSV
Zona 2 -SUR.

CONTRATISTA CORPORACION LEXCOM DE COLOMBIA

NOMBRE

SUPERVISOR/INTERVENTOR

Dario Rincén Jaramillo

PLAZO DE EJECUCION

FECHA DE SUSCRIPCION

5 de enero 2024

FECHA DE INICIO

6 de febrero de 2024

PRORROGA No. 1
FECHA INICIAL DE
TERMINACION 5 de febrero 2025
FECHA DEFINITIVA DE N/A
TERMINACION
VALOR
SEIS MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES
VALOR INICIAL NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS DOCE
PESOS M/CTE ($ 6.749.942.512), incluido IVA y todos los
impuestos a lugar.

) QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS
ADICION No. NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($588.297.742)

REDUCCIONES N/A
PRESUPUESTALES
VALOR TOTAL SEITE MIL TRECIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES

DOSCIENTOS CUARENTA MIL DOSCIENTOS CINCUENTA' Y
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CUATRO PESOS M/CTE ($7.338.240.254), incluido IVA y todos
los impuestos a lugar.

RESUMEN DE LAS
NOVEDADES
CONTRACTUALES

Se realiz6 adiciéon al contrato por de QUINIENTOS OCHENTA Y
OCHO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE
($588.297.742) y una prorroga de hasta de hasta dos (2) meses;
y asi de esta manera el valor final del contrato sera equivalente a
SIETE MIL TRECIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES
DOSCIENTO CUARENTA MIL DOSCIENTO CINCUENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE ($7.338.240.254) y un plazo total del
contrato de catorce(14) meses.

FORMA DE PAGO

a. UN PRIMER PAGO correspondiente al 5% del valor total del
contrato, previa aprobacion o recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del Producto 1 — Plan de Trabajo.

b. UN SEGUNDO PAGO correspondiente al 5% del valor total del
contrato, previa aprobacion o recibo a satisfacciéon por parte del
supervisor de los Productos Nos. 2.1 — Informe de evidencias y
soportes de entrega por equipo de formacién y 2.2 — Informe de
capacitacion a personal del proyecto, requeridos en la Etapa 2.

c. DIEZ (100 PAGOS MENSUALES, cuya sumatoria total
correspondera hasta el 85% del valor total, del contrato, donde
cada uno de estos se realizara con la previa aprobacion o recibo
a satisfaccion de cada uno de los diez (10) Informes mensuales
de capacitacion y sensibilizacion a Motociclistas, requeridos en la
Etapa 3.

d. UN PAGO FINAL correspondiente al 5%, con la aprobacién o
recibo a satisfaccion del Producto No. 4. Informe final, requerido
en la Etapa 4.

PORCENTAJE DE
EJECUCION CONTRACTUAL

90%

No. INFORME

12de 15

PERIODO DEL INFORME

Desde el 11 de diciembre del 2024 hasta el 10 de enero del 2025.

2. INFORMACION FINANCIERA

> VIGENCIA DEL PRESUPUESTO: 2023

> IMPUTACION PRESUPUESTAL: INVERSION _ X

FUNCIONAMIENTO

> PILAR / PROYECTO DE INVERSION:
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Pilar: Comportamiento humano

Nombre del

Proyecto de inversion:

Aplicacién de medidas en el

comportamiento humano para la movilidad segura nacional.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$6.749.942.512

ADICION

$ 588.297.742

VALOR TOTAL CONTRATO

$7.338.240.254

INFORME:

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE

$6.596.956.696

Valor Pagado del Contrato/Convenio antes de esta fecha

$6.331.736.087

Valor del Presente Pago

$265.220.609

Saldo por Ejecutar (SALDO DEL CONTRATO A LA
FECHA DEL PRESENTE INFORME:

$741.283.558

Porcentaje Ejecutado de recursos a la fecha %

90%

3. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Verificacion del Evidencias de
No. OBLIGACION cumplimiento de las cumplimiento C | NC | N/
obligaciones A
1. | 1. Desarrollar el plan de | 1.1 Este producto se desarrollé | N/A X
trabajo detallado para | en la etapa 1.
llevar a cabo |las
capacitaciones y
actividades  requeridas
en la Etapa 1 y demas
etapas de ejecucion
estipuladas en el estudio
previo, términos de
referencia, anexos
técnicos y demas
documentos del contrato
para cumplir en tiempo y
forma cabalmente con el
objeto del contrato.
2. | 2. Disponer de elementos | 2.1 Conforme al capitulo 11 del | 2.1 Evidencias | X
para la atencién de | plan de trabajo aprobado el 8 | fotograficas kit de
emergencias en las|de marzo, el contratista | emergencia
capacitaciones implementé el protocolo de
correspondientes a la | atencidon a emergencias en las
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No.

OBLIGACION

Verificacion del
cumplimiento de las
obligaciones

Evidencias de

cumplimiento C | NC | N/

Etapa 2 y ejecucién de
actividades en campo
relativas a la Etapa 3.

etapas del proyecto a medida
que sea necesario. Este
protocolo detalla las acciones
especificas y los recursos
necesarios para gestionar
cualquier eventualidad de
manera eficiente y segura.

2.2 Evidencia fotografica del
periodo del 11 de diciembre
2024 al 10 de enero de 2025 de
los 14 equipos de formacién
evidenciando elementos para
la atencion de emergencias.

ENLACE:02.0Obligac
ion

3. Capacitar a los
coordinadores general y
zonales, instructores vy
apoyos en la aplicacion
del programa, segun las
especificaciones
definidas en el presente
documento. Realizar el
mismo proceso de
capacitacion si se cambia
o modifica el personal
minimo requerido
durante el desarrollo de
la Etapa 3 del contrato.

3.1 Para e cambio o
modificacion del personal en la
etapa 3, se sefiala en el item 6
del informe de capacitacion al
personal la disponibilidad del
repositorio con las evidencias
fotograficas y documentales
del proceso de capacitacion,
con el fin de que el nuevo
personal pueda acceder a
ellos. Entre el 11 de diciembre
2024 al 10 de enero de 2025,
no se presentd cambio o
inclusién de nuevo personal.

N/A X

4. Proponer, documentar
y realizar, previa
aprobacién del
supervisor del contrato,
el cambio de Municipio o
ciudad cuando, por
circunstancias no
imputables al Contratista
o la Agencia, no puedan
realizarse las actividades
que incluye el contrato.

4.1 Durante 11 de diciembre
2024 al 10 de enero de 2025 el
cambio de municipio o ciudad
no se realizé porque no hubo
circunstancias imprevistas que
impidan las actividades
contratadas en su ubicacién
actual.

N/A X
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No.

OBLIGACION

Verificacion del
cumplimiento de las
obligaciones

Evidencias de
cumplimiento

NC | N/

5. Transportar y cubrir los
gastos de
desplazamiento y de
alimentacion de los
coordinadores zonales,
instructores y apoyos
para el desarrollo de
reuniones, gestiones,
capacitaciones ylo
sensibilizaciones en el
municipio y/o ciudad que
se determine paratalfiny
segun los  términos
definidos en el presente
contrato y demas
documentos que hacen
parte integral del mismo.

5.1. El contratista conté con el
cronograma  detallado de
transportes y viaticos del 11 de
diciembre 2024 al 10 de enero
de 2025, y todos |los
documentos de los vehiculos
que se utilizaron para el
traslado de coordinadores
zonales, instructores y
personal de apoyo. Este
cronograma asegura la
cobertura eficiente de todos los
gastos de desplazamiento vy
alimentacion necesarios para
el desarrollo de reuniones,
gestiones, capacitaciones y/o
sensibilizaciones en los
diversos municipios y ciudades
segun los términos
establecidos en el contrato y
los documentos que forman
parte integral del mismo. Esta
organizacion y documentacion
garantizan que cada equipo de
formacion cuenta con los
recursos necesarios para sus
traslados y actividades
programadas.

5.1 Cuadro de
Gestion de los
Coordinadores
Zonales Periodo
10.xlsx

5.2  Programacién
desplazamientos 11
de diciembre al 10 de
enero de 2025.xIsx

ENLACE:05.0bligac
i6n

6. Presentar los reportes
y/o requerimientos que
solicite el supervisor del
contrato con maximo tres
(3) dias habiles de plazo
a partir de la fecha inicial
de solicitud.

6.1 Durante el periodo del 11
de diciembre 2024 al 10 de
enero de 2025 no se presento
por parte del supervisor del
contrato alguna requerimiento
o solicitud.

N/A

7. Disponer de todos los
recursos minimos
necesarios para la
capacitacion al personal
del proyecto de la Etapa

711 Este producto se
desarroll6 en la etapa 2.

N/A
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No.

OBLIGACION

Verificacion del
cumplimiento de las
obligaciones

Evidencias de
cumplimiento

NC

2, incluidas las
motocicletas a utilizar en
la formacion a
instructores. Estas deben
encontrarse con los
documentos exigidos por
Ley y en Optimas
condiciones técnico-
mecanicas, lo cual debe
estar respaldado con la
certificacion
correspondiente.

8. Coordinar con
entidades territoriales,
empresas, instituciones
de educacién superior,
clubes de motos, entre
otras, la ejecucion de las
capacitaciones ylo
sensibilizaciones
solicitadas. Esta tarea
sera llevada a cabo unica
y exclusivamente por el
coordinador general y/o
coordinadores  zonales
de manera presencial en
el municipio o]
departamento
designado.

8.1 Durante el periodo
comprendido del 11 de
diciembre 2024 al 10 de enero
de 2025, el contratista realizd
gestiones  con entidades
territoriales, empresas,
instituciones de educacion
superior, clubes de motos,
entre otras, la ejecucién de las
capacitaciones y/o
sensibilizaciones solicitadas,
se adjunta la trazabilidad de
correos electrénicos ,de igual
manera quedan plasmadas las
gestiones en los dos
documentos de gestion
disponibles que son el cuadro
de gestiones de los
coordinadores y el cronograma
de actividades que se actualiza
diariamente mediante el
coordinador general y los
coordinadores de zona,
evidenciando asi la gestion
realizada.

8.1 Gestion de los
coordinadores

8.2 240522
Interesados MotoD
[1.xlsx

8.3 Cronograma
actividades MD Sur
11 de diciembre al 10
de enero de
2025.xlsx

8.4 Cuadro de
Gestion de los
Coordinadores
Zonales Periodo
10.xIsx

ENLACE:08.0bligac
i6n

Generar estrategias de
convocatoria para que
las personas participen
en las capacitaciones y
sensibilizaciones
programadas en cada

9.1 En el capitulo No. 8 del plan
de trabajo aprobado el dia 8 de
marzo, se describe lo
relacionado a la propuesta de
acercamiento a entidades
territoriales. Adicionalmente, se

9.1 Informe Plan de
Trabajo ANSV
VF.pdf
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Verificacion del

Evidencias de

No. OBLIGACION cumplimiento de las cumplimiento NC | N/
obligaciones A

uno de los municipios describe en el capitulo 9 lo | 9.2 Piezas graficas
seleccionados por la relacionado al plan de trabajo | utilizadas del 11 de
ANSV, las cuales seran | para convocar a los | diciembre - 10 de
socializadas motociclistas que haran parte | enero -2025
periddicamente al de las modalidades del
Supervisor del contrato, | programa.
tanto en su fase previa ENLACE:09.0bligac
como en sus resultados | 9.2 Durante el periodo del 11 | i6n
y posibles acciones de de diciembre 2024 al 10 de
mejora. enero de 2025, el contratista

realizé el envio de las piezas

graficas mediante WhatsApp a

las diferentes empresas,

entidades territoriales, clubes

de motos y demas interesados

en el programa anexa correos

electrénicos donde se

evidencian las gestiones de la

etapa 3, estas gestiones se

apoyaron con piezas graficas

adjuntas.

10. | 10. Gestionar con | 10.1 Durante el periodo del 11

instituciones publicas o | de diciembre 2024 al 10 de | 10.1 Oficios de
privadas, empresas, | enero de 2025 el contratista | gspacio
aliados u organismos de | llevd a cabo la gestién con
transito de cada | instituciones publicas o]

municipio, los salones y
areas de entrenamiento
para la capacitacion y/o
sensibilizaciéon de
motociclistas, de manera
tal que no se incurra en
costos por este espacio.
El proceso no contempla
el pago de area de
entrenamiento o de
salones de capacitacion.

privadas, empresas, aliados y
organismos de transito de cada
municipio para asegurar los
salones y areas de
entrenamiento necesarios para
la capacitacion y/o
sensibilizacién de motociclista.
Como resultado, no se
contempla el pago de area de
entrenamiento o de salones de
capacitacion, permitiendo asi
optimizar los recursos
disponibles para esta
importante labor de formacion y
concienciacion en seguridad
vial.

ENLACE:10.0bligac
i6n
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Verificacion del

Evidencias de

No. OBLIGACION cumplimiento de las cumplimiento NC | N/
obligaciones A
11. | 11. Contactary vinculara | 11.1  Durante el periodo | N/A X
los motociclistas | comprendido entre el 11 de
priorizados por el | diciembre de 2024 y el 10 de
Observatorio Nacional de | enero de 2025, el contratista
Seguridad Vial -ONSV | realizé actividades de la base
relativo a  personas | de motociclistas priorizados, ya
reincidentes o] con | que esta fue finalizada en su
antecedentes en | totalidad en el periodo del 11 de
Medicina Legal, para la | noviembre al 10 de diciembre
participacion del | de 2024. A partir de la base de
programa en sus dos | datos proporcionada por el
modalidades. ONSV, se intentd contactar a
todos los motociclistas
reincidentes, sin lograr la
vinculacién de ninguno en las
dos modalidades del programa.
12. | 12. Gestionar la | 12.1 Durante el periodo del 11 | N/A X
utilizacion de | de diciembre 2024 al 10 de
infraestructura para 1a | enero de 2025 el contratista no
capacitacion a | realiz6 cambio del personal. De
coordinadores, | igual manera se tiene el
ms@ructores y apoyos. Si repositorio de  evidencias
aplican, los costos f iy .
. otograficas y videos de la
correspondientes por | . o
estos conceptos estaran Jor'nada.de capacitacién como
a cargo del Contratista. evidencia el enlace del
producto de la Etapa N°2.
13. | 13. Realizar el montaje, | 13.1 Durante el periodo del 11 | 13.1 Evidencias montaje

desmontaje y ejecucion
de cada una de las
capacitaciones y
sensibilizaciones

programadas en los
municipios y
departamentos definidos
en el alcance,
garantizando la
presencia de todos los
elementos, materiales y
recursos propios de la

de diciembre 2024 al 10 de
enero de 2025 el contratista

realizdé la ejecucién  del
montaje, desmontaje y
ejecucion de las
capacitaciones y

sensibilizaciones programadas
en los municipios y
departamentos definidos ha
sido completada
satisfactoriamente. Todos los
elementos, materiales y

montaje, desmontaje y
ejecucion de cada una de
las capacitaciones y
sensibilizaciones 11 de
diciembre al 10 de enero
de 2025

13.2 Enlaces.pdf

13.2.1

https://drive.google.com/
drive/folders/1bKZTRcOD
eDa FsffJEIFINgFi 4w0QalF

2usp=drive link
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Verificacion del

Evidencias de

No. OBLIGACION cumplimiento de las cumplimiento C | NC | N/
obligaciones A
Etapa 3 — Capacitacién a | recursos necesarios para la
motociclistas. Etapa 3. Puede verificar la | 13-2.2 _
entrega de materiales y los Bétip')ssé/c/)?:\(/[;?(r[;ee?izen.ser
tall I tivi '
?eeaﬁzZZasdeac::die?]cc:io d:delz [99¢5b262adbba9es
: 9dbeaedf2b429915/
carpeta compartida. page/Trazabilidad-
13.2 Adicionalmente, las Lo prodsc:
estadisticas de participacion y | ENLACE:13.0bligac
las fotografias | ion
correspondientes a  cada
evento pueden ser visualizadas
en el enlace de la plataforma
brindada por la ANSV,
proporcionando una evidencia
clara y accesible del
cumplimiento de las tareas
estipuladas.
14. | 14.  Transportar los | 14.1 El contratista establecié X
elementos logisticos, asi | un  servicio mensual de | 14.1
como el  personal | transporte de personal y| DOCUMENTOS
necesario para llevar a | glementos en camioneta con | TRANSPORTE POR
cabo las capacitaciones | yatsn garantizando el traslado | PUNTO.pdf
y/o sensibilizaciones, de seguro y segun la normativa
manera segura, | . : .
cumpliendo con Ia vigente en materia de trapslltf)y 14.2 Cgrreo
normativa  vigente en transporte, en los municipios | Novedad Vehiculo
materia de transito vy ba§e y depaﬁamentos de Cauca.pdf
transporte, dentro de los | @signados. Cada equipo de
municipios base y | formacion  conté6 con un | 14.3
departamentos vehiculo con capacidad para | DOCUMENTOS
asignados. Esto, | cuatro pasajeros, que incluye | VEHICULO NUEVO
mediante la disposicion | todos los costos asociados | CAUCA.pdf

de un Servicio
MENSUAL de transporte
de personal vy de
elementos en vehiculos
tipo CAMIONETA con
platbn (uno por cada
equipo de formacion) que
permita el transporte de

como conductor, suministro de
combustible, peajes, tramites,
permisos, mantenimientos,
entre otros. Estos vehiculos
permanecen en Optimas
condiciones mecanicas y de
mantenimiento preventivo, y se

ENLACE:14.0bligac
i6n
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Agencia
Nacional de
Seguridad Vial

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Cédigo: ANSV-CON-FO-70

Version: 01

Fecha: 2022-10-26

Verificacion del Evidencias de

No. OBLIGACION cumplimiento de las cumplimiento C | NC | N/

obligaciones A

los elementos requeridos | presta el servicio de acuerdo
en le ejecucion del | con los requerimientos del
contrato, con capacidad | proceso cualquier dia de la
de cuatro (4) pasajeros. | semana. Ademas, cumplen con
Incluye todos los costos | 14405 los requisitos legales
asociados _como exigidos, como tener
conductqr, suministro de documentos vigentes para la
combustible, costos L ,
asociados a  peajes, m_owhzqmon,asegL_JrandoaS|Ia
tramites, y permisos, eficiencia y seguridad en los
mantenimientos,  entre desplazamientos dentro de los
otros, y debe permanecer | departamentos del alcance del
en Optimas condiciones | contrato.
mecanicas y de
mantenimiento 14.2 Se presenta el cambio de
preventivo. Este servicio | vehiculo de Cauca que tiene
se prestara de acuerdo | sus documentos al dia, pero el
con los requerimientos | modelo es inferior al afio 2015
del proceso cualquier dia | por temas de orden social den
de la semana. Los | eldepartamento.
vehiculos deberan
cumplir con las
siguientes condiciones:
Tener los documentos
vigentes para la
movilizacién (Licencia de
transito, modelo 2015 en
adelante, Seguro
Obligatorio de
Accidentes de Transito,
Certificado de gases,
Revision Técnico-
Mecanica y demas
requisitos legales). Este
servicio se  prestara
dentro de los
Departamentos del
alcance.

15. | 15. Disponer del | 15.1 En el corte del 11 de | N/A X
transporte, instalacion y | diciembre 2024 al 10 de enero
operacion de los | de 2025 no se hizo uso del
simuladores (2 por zona) | simulador.
para motociclistas en los
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Agencia
Nacional de
Seguridad Vial

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE

CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Cédigo: ANSV-CON-FO-70

Version: 01

Fecha: 2022-10-26

Verificacion del

Evidencias de

No. OBLIGACION cumplimiento de las cumplimiento NC | N/
obligaciones A
municipios y/o ciudades
estratégicas o requeridas
por la ANSV para las
actividades de
sensibilizacion,
socializacion y eventos
especiales del programa,
segun las indicaciones
de la Entidad.

16. | 16. Contar con los | 16.1 Durante el periodo del 11 | 16.1 Evidencia
equipos logisticos, | de diciembre 2024 al 10 de | fotografica uso de
técnicos y tecnoldgicos | enero de 2025 el contratista | |og elementos
necesarios para el | utilizé los elementos logisticos tecnologicos
suministro y distribucion | que hacen parte de la ejecucion
de electricidad (planta | de la estrategia entre ellas,
eléctrica, redes de | Tablet, computador, video .
suministro canalizadas, | beam. ENFACE:MQ
etc.). acion

17. | 17. Cumplir cabalmente | 17.1 Durante el periodo del 11 | 17.1 Seguimiento
con el Acuerdo de |de diciembre 2024 al 10 de | elementos 11 de
Niveles de  Servicio | enero de 2025, el contratista | diciembre al 10 de
(Anexo No. 2) referente | presenté las evidencias del | gnero de 2025.pdf
al aseguramiento y | plan de seguimiento a los
calidad de los recursos, | materiales, dotacion y entrega 17.2.1 Enlaces.pdf
materiales, dotacion, | de informacién a los grupos de = :
personal y entrega de | formacion.
informaciéon  necesaria .
para la ejecucion de las ENLACE:17.0blig
capacitaciones ylo acion
sensibilizaciones en los
municipios establecidos
por el alcance del
presente contrato.

18. | 18. Aplicar el programa | 18.1 Para llevar a cabo el

en los municipios y
departamentos definidos
en el alcance, y en
aquellos adicionales que
requieran el programa o
que indique la ANSV a
través del supervisor del
contrato.

programa en los municipios y
departamentos senalados en el
contrato durante el periodo del
11 de diciembre 2024 al 10 de
enero de 2025, asi como en
aquellos  adicionales  que
requieran el programa o que
sean sugeridos por la ANSV a

18.1 Cronograma
actividades MD Sur
11 de diciembre al
10 de enero de
2025 .xIsx

ENLACE:18.0blig
acion
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Agencia
Nacional de
Seguridad Vial

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Cédigo: ANSV-CON-FO-70

Version: 01 Fecha: 2022-10-26

No.

OBLIGACION

Verificacion del
cumplimiento de las
obligaciones

Evidencias de
cumplimiento C | NC | N/

través del supervisor del
contrato, se ha solicitado

acompafamiento. Esta
asistencia es fundamental para
garantizar la adecuada

implementaciéon y expansion
del programa, lo que nos
permite lograr los objetivos
establecidos y abordar de
manera efectiva las
necesidades adicionales que
puedan surgir en estos
territorios. Este enfoque
colaborativo es esencial para
asegurar la eficacia y el
impacto del programa en las
areas designadas. Hasta la
fecha del presente informe, el
contratista llevd a cabo
actividades en los siguientes
departamentos y municipios:
Cundinamarca: Bogotda vy
Zipaquira

Quindio: Armenia y Filandia
Caldas: Manizales, Chinchinay
Viterbo

Tolima: Ibagué, EI Espinal,
Guamo, Gualanday,
Purificacién y Cajamarca

Valle del Cauca: Cali, Buga,
Tulua, Palmira, Yumbo, La
Unién, Candelaria, Sonso y
Pradera

Huila: Neiva, Rivera, La
Argentina, El Juncal y El Pital
Cauca: Popayan, Piendamé,
Silvia Y Timbio

Narifio: Pasto, Ipiales

Pagina 12 de 24
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Agencia
Nacional de
Seguridad Vial

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Cédigo: ANSV-CON-FO-70

Version: 01 Fecha: 2022-10-26

Verificacion del

Evidencias de

No. OBLIGACION cumplimiento de las cumplimiento C | NC | N/
obligaciones A
Caqueta: Florencia, El Paujil y
Doncello
Putumayo: Mocoa
19. | 19. Realizar un registro | 19.1 El contratista realizé el X
filmografico y audiovisual | registro filmografico y | 19.1 Evidencias
de cada una de las | gudiovisual de cada | fotograficas y videos
capacitaciones Y | capacitacién y sensibilizacion, | del 11 de noviembre
sensibilizaciones.  Esto segun los parametros técnicos al 10 de enero de
incluye envios diarios establecidos por la ANSV. Este 2025
(siurante © dﬁs:r?oﬂzﬁ proceso incluye el envio diario | g\ AcE.19 Obligac
actividades) al supervisor de dos fotografias y un video de ion
del contrato mediante los | 20 @ 30 segundos durante los
canales que este | dias de actividad, a través del
informe. Los registros | 9rupo de WhatsApp
audiovisuales deberan | especificamente dispuesto
ser presentados segun | para ello Registro MotoD II-
los parametros técnicos | Zona Sur. Se dispone de la
de fotografia (2 | evidencia semanal del envio
fotografias) y de video (1 | con corte del 11 de diciembre
video de 20 a 30| 2024 al 10 de enero de 2025.
segundos) definidos por
el supervisor del contrato
y se deberan adjuntar
dentro de cada uno de los
diez (10) informes
mensuales de
capacitacion y
sensibilizaciéon a
motociclistas que hacen
parte del Producto 3
requerido en la Etapa 3.
20. | 20. Realizar el cargue de | 20.1 El contratista realizé el X

la informacién en la
plataforma tecnoldgica
provista por la ANSV,
correspondiente al
registro fotografico,
listados de asistencia y
consentimientos

informados (si aplica),
nimero de personas
formadas, resultados de

cargue de la informacién
requerida por la ANSV
mediante un Drive se refiere el
respectivo enlace, incluyendo
el registro fotografico, listados
de asistencia, consentimientos
informados (si aplica), numero
de personas formadas,
resultados de las evaluaciones
iniciales y finales del

20.1 Enlaces.pdf

20.1.1

https://drive.google.com/
drive/folders/1bKZTRcOD
eDa FsffJEIFINgFi 4wQalF

2usp=drive link
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Agencia
Nacional de
Seguridad Vial

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Cédigo: ANSV-CON-FO-70

Version: 01

Fecha: 2022-10-26

No.

OBLIGACION

Verificacion del
cumplimiento de las
obligaciones

Evidencias de
cumplimiento

NC | N/

evaluacion inicial y final
del componente practico
(en la modalidad
capacitacion) y de la
encuesta de satisfaccion,
en un tiempo no mayor a
los establecidos por el
supervisor del contrato.
Sera responsabilidad de
los equipos de formacion
y coordinadores zonales,
garantizar la veracidad y
calidad de la informacion,
la cual sera verificada,
constatada y validada por
el supervisor del contrato
en los informes
mensuales de
capacitacion y
sensibilizacion de la
Etapa 3.

componente practico y de las
encuestas de satisfaccion, se
realizd segun los tiempos
estipulados por el supervisor
del contrato. Todo esto se
encuentra debidamente
organizado y accesible en la
plataforma tecnolodgica
designada, cuyo enlace
permite la verificacion directa
de la veracidad y calidad de los
datos  suministrados. Los
equipos de formacién vy
coordinadores zonales
aseguraron la integridad de la
informacion, que revisay valida
mensualmente el supervisor
del contrato en los informes de
la Etapa 3 de capacitacién y
sensibilizacién.

20.1.2
https://experience.arcgis.
com/experience/99¢c5b26
2adbb49e39dbeaedf2b42
9915/page/Trazabilidad-

del-proceso/

ENLACE:20.0bligac
i6n

21.

21. Realizar y presentar
todos los productos o
informes que se
describen en cada una
de las Etapas del
proceso en los tiempos y
lineamientos  definidos
por el supervisor del
contrato.

21.1 Para el periodo del 11 de
diciembre 2024 al 10 de enero
de 2025 el contratista presenté
el producto 3.10 siendo el
décimo segundo informe de la
etapa 3, en el cual se
obtuvieron 504 capacitados vy
8.323  Sensibilizados.  Se
realizo en este periodo la
entrega de 668 cascos y 9.069
cintas reflectivas tipo arnés.

Se tuvieron cifras de
recuperacion del periodo del 11
de noviembre al 10 de
diciembre de 2024 donde se
obtuvieron 202 capacitados vy
649 sensibilizados. Esto para
un total de 706 capacitados y
9.031 sensibilizados.

211 Correo
Aprobacién Informe
No. 10 Etapa 3 - PA
009-24.pdf

21.2
radicado
N°20252000006731.
pdf

Memorando

21.3 Producto 3.10
INFORME DE
EJECUCION MES
10 Dic-Ene V2.pdf

21.4 Base de
beneficiarios Dic-
Enero.xlsx

ENLACE:21.0bligac
i6n
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Agencia
Nacional de
Seguridad Vial

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE

CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Cédigo: ANSV-CON-FO-70

Version: 01

Fecha: 2022-10-26

No.

OBLIGACION

Verificacion del
cumplimiento de las
obligaciones

Evidencias de

cumplimiento C | NC

Este informe contiene todo el
desarrollo en las  dos
modalidades de lo ejecutado
en el periodo indicado
disgregado por municipio Yy
género, presentandose las
cifras correspondientes. Se
adjunta correo de aprobacion
del noveno informe de la etapa
3 por parte del supervisor del
contrato.

22,

22. Asistir a las reuniones
de seguimiento  del
proceso estimadas por el
supervisor del contrato,
con el fin de informar el
estado de la ejecucién y
manifestar dificultades,
amenazas o situaciones
propias de la ejecucion
de actividades en campo.

22.1 El contratista asistié de
manera virtual al comité de
seguimiento N°23 PA-009-24
del dia 16 de diciembre de
2024 en el cual se tuvo como
objetivo revisar los avances por
modalidad por municipio, el
estado de los productos.
También se abordaron las
actividades programadas en lo
diferentes municipios, asi como
las solicitudes de simulador. Se
analizo el cronograma de
actividades, destacando los
municipios con poca
programacion y el seguimiento
diario de la plataforma con las
respectivas novedades
técnicas.

22.1 X
Comité_de_seguimi
ento_N°23 PA-009-
24 pdf

ENLACE:22.0bligac
i6n

23.

23. Expedir las
constancias de
asistencia 'y cartillas
pedagdgicas digitales a
los participantes del
proceso pedagdgico,
segun las

23.1 El contratista ha expedido
las constancias de asistencia y
las cartillas pedagogicas
digitales a los participantes del
proceso pedagdgico, de
acuerdo con las
consideraciones especificadas

23.1 Constancias | X
participantes  corte
11 diciembre - 10
enero de 2025
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Agencia
Nacional de
Seguridad Vial

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE

CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Cédigo: ANSV-CON-FO-70

Version: 01

Fecha: 2022-10-26

No.

OBLIGACION

Verificacion del
cumplimiento de las
obligaciones

Evidencias de
cumplimiento

NC

consideraciones
descritas en el numeral
correspondiente a la
Descripcion Técnica de
las Fases, Etapas vy
Actividades.

en el numeral correspondiente
a la Descripcion Técnica de las
Fases, Etapas y Actividades.
Contamos con las evidencias
completas de estas acciones,
las cuales estan debidamente
organizadas y pueden ser
verificadas para confirmar que
se ha cumplido con todos los
requisitos y estandares
establecidos en el contrato.
Esta documentacién asegura la
transparencia y la trazabilidad
del proceso llevado a cabo.

23.2 El contratista realizé el
envio de constancias de
asistencia y cartilla pedagégica
en digital a los participantes de
la formacion completa, se
adjuntan algunos correos de la
gestion. Importante hay que
considerar que, segun lo
pactado, se envia el correo a la
persona enlace de los grupos
capacitados. Del 11 de
diciembre 2024 al 10 de enero
de 2025.

23.2 ENVIO DE
CORREOS DE
CONSTANCIAS DE
PARTICIPANTES

CON CARTILLA
CORTE 11 DE
DICIEMBRE AL 10
DE ENERO 2025

ENLACE:23.0bligac
i6n

24,

24. Entregar a los
motociclistas

participantes en la
modalidad de
capacitacion o}

sensibilizacion, los
cascos protectores y las
cintas reflectivas tipo

arnés previstas para el
proceso. Esta seleccion
se realizara de acuerdo
con la metodologia de
entrega definida por el
contratistay la ANSV y se

24.1 Durante el periodo del 11
de diciembre 2024 al 10 de
enero de 2025 el contratista
realiz6 la entrega de 668
cascos protectores y 9.069
cintas reflectivas tipo arnés a
los motociclistas participantes
en las modalidades de
capacitacion y sensibilizacion,
conforme a la metodologia de
entrega  definida por el
contratista y la ANSV. Todas
las evidencias de esta entrega

24.1 Listados de
entrega de cascos y
cintas reflectivas

ENLACE:24.0bligac
i6n
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Agencia
Nacional de
Seguridad Vial

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Cédigo: ANSV-CON-FO-70 Version: 01 Fecha: 2022-10-26

No.

OBLIGACION

Verificacion del Evidencias de
cumplimiento de las cumplimiento C | NC | N/
obligaciones A

reportard mensualmente
en los informes
mensuales de
capacitacion y
sensibilizaciéon que
hacen parte del Producto
3 requerido en la Etapa 3.

estan meticulosamente
documentadas y disponibles en
la plataforma proporcionada
por la ANSV, garantizando la
accesibilidad y verificacion de
los datos. Estos detalles se
incluyen en los informes
mensuales de capacitacion y
sensibilizaciéon, que son parte
del Producto 3 requerido en la
Etapa 3, asegurando el
cumplimiento y la
transparencia del proceso

25.

25. Cumplir con la
cobertura minima
descrita en el numeral
correspondiente a las
Definiciones Técnicas y
Alcance del Contrato.

25.1 el contratista cumplié con X
la cobertura minima descrita | 25.1 Cronograma
durante el periodo del 11 de | gctividades MD Sur
diciembre 2024 al 10 de enero | 11 de diciembre al
de 2025 correspondiente a las | 10 de enero de
Definiciones Técnicas y

Alcance del Contrato, para ello 2025.xlsx
se sustenta mediante el
cronograma de actividades
ejecutadas a nivel nacional.

ENLACE:25.0bligac
i6n

26.

26. Contratar todo el
personal adicional que se
considere necesario para
desarrollar las
capacitaciones y/o
sensibilizaciones y
demas obligaciones
contenidas en el alcance,
sin que ello implique
costos adicionales para
la ANSV.

26.1 Se contratdé al equipo X
necesario, pero durante el | N/A
periodo del 11 de diciembre
2024 al 10 de enero de 2025 no
se presenta cambio de
personal.

27.

27. Contar con el
almacenaje de seguridad
de la informacion, por
medio de las respectivas
copias de respaldo de la
informacioén generada en

271 Cada wuno de los X
computadores y tablets que | 27.1 Enlaces.pdf
fueron entregados a los

equipos en territorio por parte 27.1.1 ,

del contratista , cuentan con un | hitps:/drive.google.c
sistema de almacenamiento en | 2m/drive/folders/1bK

Pagina 17 de 24
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Agencia
Nacional de
Seguridad Vial

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE

CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Cédigo: ANSV-CON-FO-70

Version: 01

Fecha: 2022-10-26

No.

OBLIGACION

Verificacion del
cumplimiento de las
obligaciones

Evidencias de
cumplimiento

NC

el marco de la ejecucion
contractual.

nube con el fin de generar un
respaldo de la informacién en
territorio, las actividades vy
documentos desarrollados en
el marco del programa son
almacenados por los apoyos
documentales con el fin de
tenerlos disponibles, los
mismos son almacenados por
la ANSV. Se relaciona ficha
técnica con las
especificaciones de cada
elemento y que fueron
aprobadas por la supervision
del contrato.

27.2 Se realiza una copia de las
evidencias correspondientes al
mes de ejecucién de acuerdo
con lo establecido
contractualmente.

ZTRcODeDa FsffJEI
FINgFi 4wOalF?usp
=drive link

ENLACE:27.0bligac
i6n

28.

28. Vincular al menos el
5% del personal
requerido para el
proyecto perteneciente a
los grupos poblacionales
de: pobreza extrema, o
desplazados por la
violencia, o personas en
proceso de reintegracion
O reincorporacion o
sujetos de  especial
proteccion constitucional
en el entendido del
Decreto 1860 de 2021,
para lo cual, debera
allegar los documentos
que  acrediten  esta
condicién dentro de los
quince (15) dias habiles
siguientes a la firma del
contrato, siguiendo lo

28.1 El 15.28 % del personal
minimo requerido contratado
por el contratista para
implementar el proyecto hace
parte de poblaciéon en pobreza
extrema, vulnerable y pobreza
moderada, lo anterior
corresponde a 6 personas
durante el periodo del 11 de
diciembre 2024 al 10 de enero
de 2025, las evidencias se
presentan a través de los
reportes del SISBEN de cada
persona. Las personas
relacionadas son :
1.Andres Felipe Redondo -
Apoyo logistico.

2.Julian Benito Guarnizo Cruz
— Instructor.

3.Yeiny Andrea Gaviria-Apoyo
Logistico.

28.1 Registros
Sisben
28.2 Certificaciones
de vinculacion
laboral

ENLACE:28.0bligac
i6n
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Agencia
Nacional de
Seguridad Vial

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Cédigo: ANSV-CON-FO-70

Version: 01

Fecha: 2022-10-26

No.

OBLIGACION

Verificacion del
cumplimiento de las
obligaciones

Evidencias de

cumplimiento C | NC | N/

requerido en el numeral
de personal minimo
requerido para la
ejecucion del contrato.

4.Carlos Laverde Llanos-
Instructor

5.Gloria Patricia
Apoyo Logistico.
6.Laura Patricia Garcia-Apoyo

Logistico.

Gonzalez-

De acuerdo con el decreto
1860 de 2021 a los grupos
poblacionales vulnerables esta
1 persona pertenece a
poblacion en extrema
pobreza,3 personas a
poblacion vulnerable y 2 a
pobreza moderada.

29.

29. Contar con Ia
autorizacién explicita
previa de las personas
participantes en las
diferentes actividades y
presentar ante el
supervisor del contrato,
las evidencias
correspondientes de tal
autorizacion 0
consentimiento (en el
caso de menores de 18
afios con licencia de
conduccion  para la
modalidad de
capacitacion). Para el
efecto, establecera un
formato de
consentimiento que
debera ser diligenciado y
suscrito por el
representante legal,
donde se manifieste que
conocen, aceptan vy
asumen los riesgos
asociados a la

29.1 Durante el 11 de
diciembre 2024 al 10 de enero
de 2025 no se presentaron
menores de edad en la
modalidad de capacitacion,
como evidencia se presenta el
consentimiento.

N/A
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GESTION CONTRACTUAL

Agepcio INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
NGCIOQg' dde - CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION
Seguridad Vial [ o ANSV-CON-FO-70 | Version: 01 Fecha: 2022-10-26
) Verificacion del Evidencias de
No. OBLIGACION cumplimiento de las cumplimiento C | NC | N/
obligaciones A
realizacion de las

actividades, uso de datos
y de imagen. Estos

formatos de
consentimiento y
asentimiento para

menores de edad seran
aprobados por parte de la
ANSV y deberan
socializarse cada vez
que se vaya a realizar la
modalidad de
capacitacion.

4, OBSERVACIONES O RECOMENDACIONES DEL SUPERVISOR FRENTE AL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales y presenta su noveno informe
de implementacién asociado a la Etapa 3 del contrato.

5. SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007,
1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas normas
concordantes)

El supervisor del contrato / convenio verifico Si _X__ No el cumplimiento de las
obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social Integral en salud, pensiéon y
riesgos laborales, informacién que se puede constatar en la planilla o certificacion de pago

correspondiente al periodo aqui relacionado.

6. NOVEDADES O SITUACIONES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL
CONTRATO

Se realizé adicién al contrato por de QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE
($588.297.742) y una prérroga de hasta de hasta dos(2) meses; y asi de esta manera el valor
final del contrato sera equivalente a SIETE MIL TRECIENTOS TREINTA'YY OCHO MILLONES
DOSCIENTO CUARENTA MIL DOSCIENTO CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($7.338.240.254) y un plazo total del contrato de catorce(14) meses.

Pagina 20 de 24
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Agepcio INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
Nacional de CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Seguridad Vial [ i o: ANSV-CON-FO70 | Versién: 01 Fecha: 2022-10-26

7. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision/interventoria, de acuerdo con el
tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del
contrato o solicitud de contrato, evidenciandose que Si No_ X hay
materializacién de estos.

8. CONSTANCIAS

e A la fecha se han realizado ONCE (11) pagos correspondientes a los productos
entregados de la Etapa 1,2 y los informes mensuales 1,2 ,3,4,5,6 ,7,8 y 9 de la etapa
3 del contrato.

e Se relacionaron y entregaron las evidencias en el siguiente enlace 12.Cuenta de
cobro No 12

. https://ansv-
my.sharepoint.com/personal/miguel benitez ansv_gov co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2F
miguel%5Fbenitez%5Fansv%5Fqov%5Fco%2FDocuments%2F01%2E%20MOTODESTREZAS %202%2F009%
2E%20Z0ONA%20SUR%2DLEXCOM%2F00%2E%20Cuentas%20de%20cobro%2F12%2ECuenta%20de%20cob
ro%20N0%2012

e Para la aprobacion del décimo informe de implementacion de la etapa 3, se revisa el
documento principal que contiene en su totalidad, los capitulos requeridos en el PA
009-24, asi como los anexos y evidencias correspondientes a cada uno de los hitos.
No se encuentran tramites pendientes a cargo del contratista.

e No se encuentran en curso los procesos administrativos y/o sancionatorios.

9. RECIBO A SATISFACCION Y AUTORIZACION DE PAGO

El 29 de enero de 2025 se envia el comunicado, mediante el cual el supervisor del contrato emite
aprobacion producto No 3.10 Informe mensual correspondiente a la ejecucion en campo, el cual contiene
lo siguiente:

Para la modalidad de capacitacion:

a. Descripcion cuantitativa de motociclistas capacitados por dia en municipios intervenidos. b. Desglose de
participantes por edad, género y uso de la motocicleta, clasificados por grupo de coordinacion. c.
Consolidado de empresas, entidades y/o colectivos participantes del programa en departamentos y
municipios intervenidos, clasificados por grupo de coordinacion. d. Descripcion cualitativa de la ejecucion
de actividades en departamentos y municipios intervenidos, clasificados por grupo de coordinacion. Incluir
logros, dificultades, caracteristicas de la regidon y/o poblacién atendida. °36 e. Resultados parciales,
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avances y dificultades de las labores de planeacion, gestion y convocatoria por grupo de coordinacion. f.
Reporte del cumplimiento de cronograma por grupo de coordinacion.

En caso de presentarse atrasos en el cronograma proyectado, se debe indicar como se van a solucionar
los atrasos y presentar un cronograma ajustado, el cual debe ser previamente aprobado por el supervisor
del contrato. g. Lecciones aprendidas de las capacitaciones y recomendaciones para fortalecer las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta las particularidades regionales.
h. Resultados de la evaluacion practica de los participantes segtn los objetivos de aprendizaje, comparativa
de mejora 0 no en cada maniobra por grupo de coordinacion. i. Resultados del estado preoperacional de
las motocicletas, elegidas aleatoriamente en el proceso de capacitacion. j. Evaluacion de la satisfaccion de
los participantes con los contenidos y metodologias propuestas, clasificado por grupo de coordinacion. k.
Reporte de entrega de cascos protectores y chalecos reflectivos por participante, fecha y municipio en el
cual se realiz6 la entrega.

Para la modalidad de sensibilizacion:

a. Descripcién cuantitativa de motociclistas sensibilizados por dia en municipios intervenidos. b. Desglose
de participantes por edad, género y uso de la motocicleta, clasificados por grupo de coordinacion. c.
Consolidado de empresas, entidades y/o colectivos participantes del programa en departamentos y
municipios intervenidos, clasificados por grupo de coordinacion. d. Descripcion cualitativa de la ejecucion
de actividades en departamentos y municipios intervenidos, clasificados por grupo de coordinacion. Incluir
logros, dificultades, caracteristicas de la region y/o poblacién atendida. e. Resultados parciales, avances y
dificultades de las labores de planeacién, gestion y convocatoria por grupo de coordinacion. f. Reporte del
cumplimiento de cronograma por grupo de coordinacion. En caso de presentarse atrasos en el cronograma
proyectado, se debe indicar como se van a solucionar los atrasos y presentar un cronograma ajustado, el
cual debe ser previamente aprobado por el supervisor del contrato. g. Lecciones aprendidas de las
sensibilizaciones y recomendaciones para fortalecer las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato, teniendo en cuenta las particularidades regionales. h. Resultados de los errores o fallas comunes
de motociclistas, cuando es utilizado el simulador de conduccion. °37 i. Evaluacion de la satisfacciéon de los
participantes con los contenidos y metodologias propuestas, clasificado por grupo de coordinacion. j.
Reporte de entrega de cascos protectores y chalecos reflectivos por participante, fecha y municipio en el
cual se realiz6 la entrega.

Nombrado comunicado reposa en el espacio virtual de la ANSV.

En el marco de la ejecucion del periodo comprendido entre el 11 de diciembre del 2024 al 10 de enero
del 2025 se realizaron y se validaron el siguiente No. Personas capacitadas y sensibilizadas, de forma
adicional se presenta la diferenciacién de cifras correspondientes a las vigencias 2024 y 2025 de acuerdo
con la ultima actualizacion de precios unitarios.

No Capacitados: 504
No Sensibilizados: 8.327

De forma adicional, se revisaron las sesiones realizadas en el periodo comprendido del 11 de noviembre
al 10 de diciembre del 2024 que no fueron tenidos en cuenta en los pagos anteriores debido a la
completitud de las evidencias y/o soportes para la validacion de las mismas; se aclara que para futuros
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informes no se incluiran sesiones pendientes del periodo ya revisado debido a que con esta revisién se dan
por cerradas las subsanaciones o plazo de ajustes, la cifra de estas sesiones recuperadas son las
siguientes:

No Capacitados: 202
No Sensibilizados: 704

Teniendo en cuenta lo anterior, la cifra definitiva validada para el cobro en el presente informe y
diferenciadas por vigencia son las siguientes:

No Capacitados: 706
No Sensibilizados: 9031

Con el fin de generar la diferenciacion de cifras, entre las que corresponden al afio 2024 y 2025 a
continuaciéon de desglosan las cifras para cada vigencia:

2024

No Capacitados: 654
No Sensibilizados: 8077

2025

No Capacitados: 52
No Sensibilizados: 954

Ademas, el contratista en el periodo del presente informe hizo entrega a los motociclistas participantes un
total de 668 cascos protectores y 9.069 cintas reflectivas tipo arnés de acuerdo con las disposiciones del
contrato.

Que teniendo en cuenta el cumplimiento de las actividades del contratista durante el periodo que se reporta
en el presente informe, se expide el presente recibo a satisfaccion y por lo tanto autorizo pagar la suma de
DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS VENITE MIL SEISCIENTOS NUEVE
PESOS M/C ($265.220.609)

10. IDENTIFICACION Y FIRMA DEL SUPERVISOR/INTERVENTOR

DEPENDENCIA: DIRECCION DE COMPORTAMIENTO
NOMBRE SUPERVISOR/INTERVENTOR: _DARIO RINCON JARAMILLO
CARGO SUPERVISOR: DIRECTOR DE COMPORTAMIENTO

Dario Firmado

digitalmente

FRRAICON __por Dario

|a ram '| | |0 Rincon Jaramillo
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