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ANALISIS DEL SECTOR

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GESTORA
CULTURAL DE COROS, FLAUTA DULCE, FLAUTA TRAVERSA, Y EL
DESARROLLO DE TRABAJOS ARTISTICOS Y CULTURALES CON LA
COMUNIDAD TANTO EN LA ZONA URBANA COMO RURAL EN EL MUNICIPIO
DE LA UNION VALLE DEL CAUCA.

La elaboracién del presente estudio se encuentra enmarcada en un analisis del
sector econémico y de los oferentes y/o contratistas registrados segun el histérico
de contratacion municipal con objeto similar al del presente proceso de seleccion a
contratar, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto
1082 de 2015 y el articulo 18 del Decreto 146 de abril de 2016 “por medio del cual
se adopta el manual de contratacion para el municipio de La Unién Valle del Cauca”
que establece el deber de las Entidades Estatales de analizar el sector, es decir, el
mercado relativo al objeto del Proceso de Contratacion, desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo. El resultado
del analisis debe plasmarse en los estudios y documentos previos del Proceso de
Contratacion.

1. ASPECTOS GENERALES

En el municipio de la Unién Valle, se identificd que uno de los principales focos de
inseguridad son los escasos espacios que se brindan a los nifios, nifias y jovenes
para la ocupacion y el aprovechamiento del tiempo libre, situacién que se evidencia
normalmente en las malas costumbres y habitos de la poblacién mas joven del
territorio, en lo que se puede resumir la drogadiccién, prostitucion entre otras, es por
esto que se crea la necesidad de ofrecer programas de formacion cultural para
mitigar todas estas situaciones que se presentan en nuestro municipio. Pero no
podemos olvidarnos de la importancia de aprender a tocar un instrumento musical
ya que este cambia la anatomia cerebral y beneficia la memoria, la conducta y las
habilidades linguisticas.

Algunos de los beneficios de aprender musica

» Aprender notas musicales y reconocerlas a través de su sonido fortalece los
sentidos y la capacidad de adaptacion del cerebro al medio.

* Se ha demostrado que los musicos suelen tener una corteza cerebral mas
grande y un aumento de la materia blanca del cerebro que actia como
transmisor y coordinador entre las diferentes partes, lo que facilita y acelera
las conexiones.
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 Estudiar musica ayuda a enfrentar problemas de abstraccion. Entender la
duracién de cada nota musical implica activar las partes del cerebro que se
utilizan a la hora de solucionar un problema matematico.

e El musico, al poner conocimientos teéricos y practicos a trabajar de forma
simultanea, ejercita el cerebro de forma Unica, incrementando su procesamiento de
informacién y capacidad de respuesta.

Por eso en muchos lugares donde estd en proceso la infraestructura fisica que
facilite el acceso y el intercambio; en un pais tan diverso ambiental y culturaimente,
las comunidades han albergado conocimientos tradicionales, expresiones vivas,
técnicas de construccién y produccion que constituyen su infraestructura cognitiva
y recreativa. Naturalmente, cualquier proceso que se emprenda debe brindar
oportunidades que consoliden esa diversidad, que es la ventaja comparativa que se
puede perder cuando se desdibujan los valores representativos de cada practica
cultural. Por ello, el Ministerio de Cultura ha dinamizado la generacion de ingreso y
empleo en el sector cultural con tres motivaciones principales. La primera es
proporcionar calidad de vida a nuestros artistas: un ingreso por su labor facilita su
dedicacién, la excelencia, la proteccion de derechos y la sostenibilidad de su
actividad, y representa una recompensa por su aporte a la sociedad. La segunda,
busca visibilizar y proyectar los espacios de formacion y circulacion que se generan
desde esta cartera, entre los que se cuenta con mas de 60.000 nifios y jovenes que
participan en el Plan Nacional de Musica para la Convivencia, los cerca de 150
colectivos que se apoyan en el Plan Audiovisual Nacional y el Programa Cultura
Digital, y las mas de 1.000 organizaciones culturales que reciben apoyo del
Programa Nacional de Concertacion, entre otros. En este punto, el objetivo es
construir un espacio donde los mejores de cada uno de estos procesos puedan cada
dia reafirmar que su proyecto de vida es el arte, y que es factible vivir de la actividad
cultural.

Son muiltiples los desafios: fortalecer y acompafar a las diferentes areas culturales
para que tengan una oferta de calidad; ayudar a la organizacion y formalizacién del
sector: establecer estrategias de sostenibilidad; analizar las cadenas de valor y el
fortalecimiento de sus eslabones; abrir mercados y permitir la circulacion; buscar
nuevas lineas de financiacion; proteger y difundir los derechos de autor; elaborar
estrategias de precios competitivos y de distribucion de bienes y servicios culturales
que descentralicen la oferta cultural. Es por ello, que la Administracion Municipal le
apuesta a la consolidacién de la cultura como un pilar de la politica social y
econdémica nacional. Colombia ha pasado de ser consumidor pasivo de productos
culturales del exterior a ser -cada vez mas- productora de contenidos propios de
alta innovacion

1.1. ANALISIS ECONOMICO

La actividad econémica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se
refiere a una parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas
comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division
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se realiza de acuerdo con los procesos de produccién que ocurren al interior de
cada uno de ellos. La economia clasica establece que son tres los grandes sectores
de la economia: sector primario o sector agropecuario, sector secundario o sector
Industrial, sector terciario o sector de servicios.

El objeto contractual corresponde al sector de servicios el cual a su vez conforma
parte del sector Terciario de la economia, se encuentran como oferentes
normalmente personas naturales y juridicas, siendo este producto ofrecido
generalmente por personas con conocimiento y experiencia y experiencia en el area
administrativa.

5 DANE Boletin técnico

Bogota D.C., 17 de enero de 20025

Encuesta Mensual de Comercio (EMC)

Noviembre 2024
Gréfico 1. Variacién anual, afio corrido y doce meses de las ventas reales y el personal ocupado*
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Fuente: DANE, EMC.

* Comresponde a las empresas cuya actividad principal es el comercio de vehiculos, motocicletas, sus partes y piezas o el
comercio 2l por menor (divisiones 45 y 47 de la ClIU Rev. 4. AC) que cumplen con los criterios de inclusion a la operacion
estadistica.

Pr: preliminar,

1.Resultados Encuesta Mensual de Comercio — EMC

1.1 Evolucion de las principales variables para el total nacional

En noviembre de 2024, las ventas reales del comercio minorista aumentaron
10,4% y el personal
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ocupado decrecié 1,3% en relacion con el mismo mes de 2023. Excluyendo el

comercio de

combustibles, la variacién de las ventas reales del sector fue de 12,5%

1.4 Personal ocupado por categoria de contratacion y actividad econémica ClIU-
Rev. 4 A.C. Variacion anual Noviembre 2024 / noviembre 2023 El personal ocupado
por el comercio minorista en noviembre de 2024 tuvo una variacién negativa de
1,3% frente al mismo mes del afo anterior, como resultado de la disminucion del
personal temporal directo con una variacion negativa de 8,0% y el personal temporal
contratado a través de empresas con variacién negativa de 2,4%. En contraste, se
tiene un aumento de 0,8% del personal permanente y de 2,2% en los aprendices.

TEUTY

Tabla 6. Variacién porcentual y contribucién del personal ocupado por tipo de contratacién y actividad
econdmica
Total nacional
Noviembre 2024/ noviembre 2023™
Noviembre 2024 /
noviembre 2023
Categorias de i6n y act i Vididia % _ _Costibwsin PP
Total comerda y vehiculos a3 | ErR
Total comerdio y vehiculos (excepto grupo CHIU 473") A4
Desagregacién por tipo de
Personal permanente 0.8 Qs
Personal temporal drecio 40 15 HiE
Personal do a ravés de emp 24 0.2 i
Personal Aprendices 22 a1
Desagregacin por
4711 472 No esp con surtido compuesto p \5 5
por alimentos y especiakzados en b venta de alimentos a4 g |
4719, No especializados con surtido compuesto principalments pot 36 2 |
prod de al bebidas y tabaco. % P
4771 - 4772 Prandas de vesti y sus accesorios; Catzado y artuios e
7 wlbar R 46 09 [_ﬁ
ol cuero en P i)
475. Otros enveres d icot en eitablecime pecializad A7 02
4511, Vehiculos sutomatores muevat ' -19 42 i
ATT4. Owos prod rvas en esablec pecial -39 ao
4541, Molocicietas y de it PAMes, Pieas y sus 3CCRIONOL. -6 a0
4530, Partes, piezas (avtopartes) y accesorios (ujos) para vehiculos 06 a0
automotores
474 Equipot de informética y comunicaciones en establecimientas 26
. ! ao
etpecializados.
4732 Comercio al por menar de lubricantes, aditivet y productos de b o
limpieza para vehiculos automotores. &
4731, Comerdio al por menor de combistble para autamatores. 03 an
4773, Productos | e dicinales, od gicos: articulos 09 a1
de perfumeria, cosméticos y de tocador )
A76. M| culturales y de Z o, a0 a
especialzados.
Fuente: DANE - EMC,
Pr. prefiminar
PP puntos porcentuales
*Establecimientos especializados en la venta de combustibles y lubricantes. Este subtotal es comparable al total comercio
minorista y vehiculos que se obtiene en los departamentos.
La sumatoria de las contribuciones puede diferir con los anexos por redondeo de decimales.
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@ Ocupacion
B Tabla 5. Poblacién ocupada segiin dreas de la Economia Cultural y Creativa
Total nacional
I Trimestre 2021-2023

| trimestre Tasa de crecimiento (%)

B

2023/2021 | 20a23/2022

Artes y patnmonio 7a6a0 175844 amBao L& 205
1 a S1494 Q6.7 do 8
Cresciones funcionales 241008 252575 20148 8 6.9
TOTAL 488.527 509.713 628.739 43 3.4
Fuente: DANE Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH
Nota catos expandigos con proyecciones Ge podiacion t'-ibn‘.‘-lii-‘iu? con Dase en 108 resuitados del Censo Nacional de
Poblacion y Vimienda 2018

En el primer trimestre de 2023 se registraron 119.026 ocupados més con respecto al mismo periodo de
2022, lo que representé un crecimiento de 23,4% en los ocupados del total de la Economia Cultural y
Creativa. La poblacion ocupada del drea Creaciones Funcionales presentd un crecimiento de 26,0%

Artes y Patrimonio presento un crécimiento de 205%, e Industrias Culturales crecié 18,79

B Tabla 6. Poblacién ocupada segun dreas de la Economia Cultural y Creativa
Total nacional
Il Trimestre 2021-2023

Il trimestre | Tasade crecimiento (%)

Artés y Patrimenio 163550 ; 211601 232433 294 98
ir fna JiTur 1128 106 440 G6.801 sidh 9
Creaciones Funcionsles 2854 406 3010 300 880 pI ] -0
TOTAL 491679 628161 639.904 78 17
Fuente: DANE Cran Encuest eqracs de Mogares (GEIH
4tas expandidos cor i de poblacion elaberadss con ba
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DANE,

En el segundo trimestre de 2023 se registraron 639.104 ocupados, lo que representa un aumento
de 10,943 mis con respecto al mismo periodo de 2022 Este incremento equivale a un crecimiento
de 17% para el total de |a Economia Cultural y Creativa. La poblacién ocupada del drea de
Artes v Patrimonio presenté un crecimiento de 9.8%. Las Industrias Culturales y Creaciones

Funcionales presentaron decrecimientos de 9,1% y 0% respectivamente para el Il trimestre de

n respecto al mismo periode de 2022

B Tabla7 Poblacién ocupada segin dreas de la Economia Cultural y Creativa

Total nacional

11l Trimestre 2021-2023
1 trimestre : _Tasade crecimiento (%)
2023 :nu'mz1 ;0155101:
Artesy Patnmonio 6847 8663 20505 08 . .08
Industrias Culturales 8993 71765 104,587 "2 WS
Creaciones Funcionales u57 Prea 200N 47 08
TOTAL 453574 603.475 665163 330 102

GEIHY

Fuente: DANE Gran Encuesta Integrada de Hogares (GE
Nota datos expandidos con proyecciones de poblacién elabaradas con base en los resuliados del Censo Nacional

de Drklacidn v Visiond
0@ FoDiacon y vanenda (LINEY | 2V

En el tercer trimestre de 2023, se registraron 665163 ocupados, que corresponden a 61,688 ocupados
mas con respecto al mismo periodo de 2022, lo que representd un crecimiento de 10,2%, del total de
la Economia Cultural y Creativa. Industrias Culturales fue el drea con mayor crecimiento para este

trimestre con 34,5%b, seguido de Creaciones Funcionales con 108%, y Artesy Patrimonio con 08%
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) Exportaciones

Esta seccion presenta las exportaciones de bienes desagregadas por areas de la Economia Cultura

y Creativa

| Tabla 9. Exportaciones por dreas de los bienes relacionados con las actividades de la
Economia Cultural y Creativa
Enero-agosto
2019 - 2023

Enero - Agosto

Contribucién J

¥ g Contribucién
Variacién | Variacién | ala | J
| alavariacién
(pp)

I

!

1

I
2023/1022 :ozp’:mg[ variacién

I| 2023%/2019

1
Miles de délares (%) (%) (pp.) f
2023/2022 |

Total exportaciones

Economia Cultural y 84447 BBws2 L5 57 45 57
Creativa

Industrias Culturates L6207 248022 | 1291049 73 112 &1 -53

Creaciones Funcionales W09 462498 479506 17 59 20 n8

Artesy Patrimanio 807 133627 | nagg 166 -58 -26 0.8
Fuente: Departamento Administratve Nacional de Estadistica (DANE), Direccitn de Impuritos vy Aduana
Nacionales Ak

Cifras preliminar

P.) pur

Entre enero y agosto de 2023 las ventas externas del pais correspondientes  bienes relacionados
con las actividades de las Industrias Culturales y Creativas (inclusion parcial y total), fueron de
US$88.1¢

periodo de

2 miles de ddlares FOB y presentaron un aumento de 4 5% «n relacion con el mismo

2022 Industnas Culturales presentd el mayor crecimiento con un 173% con una
contribucion de 51 (p.p.). seguido de Creaciones Funcionales con un 37% con una contribucién
de 20 (p.p.) y Artes y Patrimonic presentd una disminucion de 16,6% con una contribucion de 2.6
(p.p.) negativos a la variacidn total

En comparacion con el mismo periodo de 2019 se observo un aumento del 57% en los bienes

relacionados con las actividades ¢cianes Funcionales

les

je las Industrias Culturales v Creativas

presento el mayor incremento, ¢on un 2

o Con una contnbucién de orcentua

Por otro lado, Industrias Culturales tuvo una disminucién del 42,27 con ribucion de 53

- s =1 1P
rouna disminucion

puntos porcentuales negatvos, mientras que Artes y Patrimonio tambien

del 5,8% con una contribucidn de 0,8 puntos porcentuales negativos a la variacion total
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@ Exportaciones por dreas de los bienes relacionados con la Economia Cultural y Creativa

Durante el periodo de enero a agosto de 2023, el departamento del Atlantico se destacé como el
principal origen de las exportaciones colombianas en el area de Creaciones Funcionales, con un
valor de US$18.6913 miles de délares FOB. Sin embargo, registro una disminucion del 193% en
comparacion con el mismo periodo de 2022, contribuyendo con 16,5 puntos porcentuales negativos

a la variacion del area

Por otro lado, las exportaciones originarias de Bogotd D.C. durante el mismo periodo alcanzaron
un valor de US$1738 8 miles de délares FOB, lo que representa una disminucién de 343% con
respecto al mismo periodo del afo anterior, contribuyendo con 3.4 puntos porcentuales negativos a
la variacion del drea. Contrarrestando esta caida, destaca el departamento de Bolivar, que presentd
un aumento de 3043% frente al mismo periodo de 2022

[ Tabla 10. Exportaciones por dreas de los bienes relacionados con la Economia Cultural y
Creativa por departamento de origen

Creaciones Funcionales

Enero-agosto

2019 - 2023

Actividades de inclusién total

| U Variacién |  Varlacién Contribuciéna la

(%)

I

20132022 | . 2023/2019 | variaciéd (p.p.)
| |
i

2013/2022

Total Econgmia Culturaly
Creativa

Atlinticc G852 mwbo Bs603 193 890 6.5
Boputs OC ~ 20505 26462 ATIES 5 U3 152 T4
Antioquia na Pt 975 89 176 ‘
Quindio 2208 "B . 200 < Sl T Y
Rearalda 11 1142 596 53,0 - 01
Cundinamarca 859 . 206 niy .. B8 z&a.z o 01
Valle del Cauca 1.5 uAa3 165 25 50 a0
4 Caldas A 02 o az e e B )
Cesar 04 a0 - ~300,0 00,0 00
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Actividsdes de inclusion total

S I L Contribucidnala
. variacidn
{rw)

AMiles de dolares

Total Economia
Cultural y Creativa

a de 5 < ca
Magdatens - 3 13 - - i
Sa st & B -
Balivay w6 bt ey -

En el intervalo de enero a agosto de 2023, las exportaciones originanas de Begota D.C. en el ambito

de las Artes y Patrimonio disminuyeron 443% en comparacian con

manera similar, se registrd una caida del 99.9%b en las exportaciones onginarias en Valle del Cauca

Las exportaciones de Bogota cantribuyeron negativamente a la variacion del drea. a sricle
puntos porcentuales negativos. S5in embargo, es impartante destacar que srte
de Huila contrarresto esta caida al experimentar un aumento en las exportaciones, aportands

4 puntos porcentuales

Por lo anterior, se ha definido para el presente proceso poder contar con una
persona natural que acredite su saber artistico y sirva de guia en los procesos
artisticos formativos; se requiere que acepte la invitacién, cumpla con los requisitos
de preparacién y experiencia relacionada al objeto de la convocatoria, cuente con
suficiente disponibilidad de tiempo para dedicar a la formacion del personal
vinculado y garantizar el empoderamiento de los procesos culturales.

El accionar de los interesados debera desarrollarse de acuerdo a las directrices
establecidas por la Subsecretaria de Cultura, y siguiendo los principios contenidos
en la Ley 397de 1997.

1.2. ANALISIS TECNICO

Para desarrollar el objeto contractual se requiere de persona natural que cumpla
con las condiciones de preparacién y experiencia solicitada por la entidad; que
atienda los alcances del proceso de seleccién y que ademas cuente con tiempo
disponible para garantizar procesos de formacién de quienes hagan parte de la
monitoria del proceso de coros, flauta dulce y traversa.
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El contratista se encargara de realizar las siguientes actividades como parte del
alcance del objeto contractual:

ITEM DESCRIPCION

Presentar plan de trabajo a la supervision en el que se evidencie el cronograma a ser
ejecutado durante la duracion del contrato para la firma del acta de inicio. Cualquier
cambio informarlo con 15 dias de anticipacién por escrito o via electronica al email
cultura@launion-valle.gov.co

Continuar con un grupo de NNJA de las instituciones educativas y la comunidad en
2 general, en practicas de técnica vocal y coros. Se debera llevar control y registro de la
asistencia del personal vinculado a los grupos que hacen parte del proceso cultural.
Continuar con el montaje de repertorio con el grupo de coros infantil y adultos para las
diferentes presentaciones dentro y fuera del municipio.

Continuar con el semillero de flautas dulces y flauta traversa con un grupo de NNJA de
las instituciones educativas y la comunidad en general. Se debera llevar control y
registro de la asistencia del personal vinculado a los grupos que hacen parte del
proceso cultural.

Presentar mensualmente las estadisticas del proceso de formacion de acuerdo a los
siguientes indicadores: identidad, sexo, etnia, condicién, edad, zona (esta informacién
la encuentran en la planilla mensual). También se debe de presentar un Excel con
todos los datos y los reportes de novedades mensuales que se puedan presentar en
el proceso de formacion cultural. Este sera suministrado por la Subsecretaria de cultura
y seré obligatorio junto con el informe.

Realizar diagnostico e inventario de los instrumentos suministrados en el desarrollo del
alcance del objeto contractual tanto preventivo, como correctivo y las necesidades
6 encontradas para el buen desarrollo del proceso de formacion. Ademas, realizar
mantenimiento, aseo y adecuacién de los instrumentos, accesorios, aditamentos,
uniformes, sitios de bodegajes y mantener las areas de trabajo limpias y desinfectadas.
Participar en la logistica, presentaciones artisticas o actividades culturales que

7 programen la Subsecretaria de Cultura, la Alcaldia Municipal y la comunidad, tanto en
la zona urbana como rural.
8 Asistir a la reunion de gestores culturales programada por la Subsecretaria de cultura.

Para efectos del cumplimiento del contrato, el CONTRATISTA se obliga para con el
Municipio de La Unién Valle a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a la
naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que
regulan su actividad, las siguientes obligaciones:

. Prestar oportuna y efectivamente el servicio requerido de acuerdo a las
instrucciones establecidas por la Secretaria de Desarrollo Social a través del
supervisor designado.

. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato prestando oportuna vy
eficientemente el Servicio requerido de acuerdo a las especificaciones minimas
establecidas en el Documento de Invitacion y con todo lo sefialado en la oferta, la
cual hace parte integral del contrato a suscribir.
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. Atender cualquier requerimiento de la entidad con previa programacion y
coordinacion de las actividades.
. Acatar las instrucciones que imparta la Entidad para el cumplimiento del

presente contrato, por intermedio del funcionario designado para ejercer la
supervision del mismo.

. Efectuar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad
con la normatividad legal vigente.
. Hacer buen uso de las herramientas, insumos y articulos que le sean

suministrados por la Entidad, para la ejecucién de sus actividades.

Se recomienda el plazo para la ejecucién del objeto contractual sera de cuatro
meses, a partir de la firma, de legalizacion y acta de inicio del contrato, cumpliendo
con la presentacion de informe del contratista en el que se indique el cumplimiento
de sus obligaciones, pago de planilla de seguridad social del contratista, informe del
supervisor del contrato, con respectiva acta, presentacion de factura o cuenta de
cobro con certificacion bancaria.

Finalmente, De acuerdo con los cédigos del clasificador de bienes y servicios
UNSPSC proporcionados por Colombia compra eficiente, el contrato se desarrollara
bajo la siguiente codificacion:

Codigo UNSPSC Descripcion

86131601 Escuelas de musica

1.3. ANALISIS REGULATORIO

El Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 contempla los “Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales”. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad y la experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate.

Constitucion Nacional de Colombia

“Articulo 70. El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura
de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacién
permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las
etapas del proceso de creacion de la identidad nacional. La cultura en sus diversas
manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce la igualdad
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y dignidad de todas las que conviven en el pais. El Estado promovera la
investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores cuilturales de la
Nacion.

Articulo 71. La busqueda del conocimiento y la expresion artistica son libres. Los
planes de desarrollo econémico y social incluirdn el fomento a las ciencias y, en
general, a la cultura. El Estado creara incentivos para personas e instituciones que
desarrollan y fomenten la ciencia y la tecnologia y las demas manifestaciones
culturales y ofrecera estimulos especiales a personas e instituciones que ejerzan
estas actividades”.

Ley 397 de 1997

“Por la cual se desarrollan los Articulos 70, 71y 72 y demas Articulos concordantes
de la Constitucién Politica y se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y
estimulos a la cultura, se crea el Ministerio de la Cultura y se trasladan algunas
dependencias”.

“Articulo 17°.- Del fomento. El Estado a través del Ministerio de Cultura y las
entidades territoriales, fomentaré las artes en todas sus expresiones y as demas
manifestaciones simbélicas expresivas, como elementos del dialogo, el intercambio,
la participacion y como expresion libre y primordial del pensamiento del ser humano
que construye en la convivencia pacifica”.

“Articulo 28°.- El gestor cultural. Impulsa los procesos culturales al interior de las
comunidades y organizaciones e instituciones de la participacién, democratizacion
y descentralizacion del fomento de la actividad cultural.

Coordina como actividad permanente las acciones de administracién, planeacion,
seguimiento y evaluacion de los planes, programas y proyectos de las entidades y
organizaciones culturales o de los eventos culturales comunitarios”.

Con la promulgacion de la Ley 1834 de 2017- Ley Naranja, la cual establece que la
Cuenta Satélite de Cultura debe ampliar, adecuar y actualizar su alcance,
incorporando todos los sectores asociados a las industrias culturales y creativas,
que conjugan la creacion, la produccioén y la comercializacién de bienes y servicios
basados en contenidos digitales de caréacter cultural, y/o aquellas que generen
proteccién en el marco de los derechos de autor. Por lo cual en adelante se
denominara Cuenta Satélite de Cultura y Economia Naranja.

Finalmente, la modalidad de seleccién que se sugiere adelantar para el presente
proceso es la Contratacién directa en los términos del literal d), numeral 1ro,
articulo 24 de la Ley 80 de 1993, literal h), numeral 4to del articulo 2 de la Ley 1150
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15 del Decreto 146 de abril de 2016 “por medio del cual sea adopta el manual de
contratacion para el municipio de La Unién Valle del Cauca”. El contrato a celebrar
sera el de prestacion de servicios conforme al numeral 3ro del articulo 32 de la Ley
80 de 1993.

2. ANALISIS DE LA OFERTA

Para el analisis de la oferta se tuvo en consideracién que Mediante el Decreto N°
064 del 05 de marzo de 2024 “POR EL CUAL SE REALIZA EL INCREMENTO
SALARIAL PARA EL ANO 2024, del personal de planta de la alcaldia del municipio
de la Unién, Valle Del Cauca, se decreta que, a partir del mes de marzo de 2024,
las asignaciones basicas mensuales de las escalas de empleos de la Alcaldia del
municipio de la Unién Valle del Cauca, seran las siguientes:

GRADO | DIRECTIVO | ASESOR | PROFESIONAL | TECNICO | ASISTENCIAL
1 3.337.689 3.337.689 3.337.689 2.086.055 1.390.699
2 4.867.458 3.893.967 4.380.712 2.475.450 1.557.585
3 5.960.985 2.906.571 1.724.466
4 2.475.450

Conforme a la escala salarial establecida por el Municipio de la Unién Valle y segtin
la idoneidad y experiencia del futuro contratista, aplica para el nivel jerarquico
Técnico Grado 2. Teniendo en cuenta que el contratista asumira en su propuesta
todos los impuestos y costos directos e indirectos del contrato, servicios y trabajos
necesarios para cumplir el objeto del contrato; gastos legales del contrato, derechos,
costos de transportes, papeleria, comunicaciones, seguros; salarios, prestaciones
sociales, gastos parafiscales, medidas de seguridad, salud ocupacional y cualquier
otro costo que de manera directa o indirecta que incida en la ejecucién del contrato.

Asi las cosas, el valor mensual que determina pagar el Municipio al contratista es
de DOS MILLONES DOSCIENTOS DOCE MIL SETECIENTOS SESENTA PESOS
M/CTE ($2.212.760), el plazo para la ejecucién del objeto contractual sera de cuatro
(4) meses, a partir de la firma, de legalizacion y acta de inicio del contrato, lo que
equivale a OCHO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUARENTA
PESOS M/CTE ($8.851.040), valor que incluye todos los impuestos, tasas y
contribuciones nacionales, departamentales y municipales que se causen por la
celebracion ejecucion y liquidacion del contrato, lo anteriormente expuesto incluye
IVA 'y todos los gastos, impuestos, ganancias, imprevistos, deducciones, y
retenciones a los que legalmente haya lugar generados con la presentacion de la
oferta, suscripcion del contrato y su posterior ejecucién de la prestacion del servicio.
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Por lo tanto, la presentacion de la oferta a la invitacion dentro del presente Proceso
de Contratacién, debera hacerse de acuerdo al Presupuesto Oficial con el que
cuenta el Municipio de La Unién Valle.

3. ANALISIS DE LA DEMANDA

El proceso que adelantara la Administracion Municipal de La Union Valle, esta
relacionados con el sector terciario o de servicios que incluye actividades no
conducentes a la produccién de una mercancia o un bien como tal, pero necesarias
para el cumplimiento de lo demandado por la constitucion y la ley en materia de
Cultura.

Es importante aclarar que este tipo de servicios son especializados, para el caso
particular del municipio, no cuenta con el personal para el desarrollo de dichas
actividades, optando por contratar los servicios de persona naturales con formacion
y acreditacion de experiencia para llevar a cabo las tareas que se requieren para la
prestacién del servicio.

Revisada la pagina del SECOP, Se evidencia que otros municipios de Colombia han
realizado procesos similares al objeto a contratar, los cuales sirvieron de soporte
para el presente analisis de la demanda:

N° Tipo de N Entidad
—— contratacién compradora Objeto del contrato Link Valor
CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
Compra . UN INSTRUCTOR EN MUSICA
acceso Ct:.!ntratambn GUAVIARE - LLANERA COMO AFOYO AL
flimitado! Directa (Ley ALCALDIA FORTALECIMIENTO DE LA | httpsi//colombialicita.co
(0 espera 1150 de MUNICIPIO DE | ESCUELA DE FORMACION m/licitacion/265798076 £10,500,000
algunos 2007) CALAMAR TEJIENDO CULTURA DEL
dias). MUNICIPIO DE CALAMAR
GUAVIARE.
https:/icommunity. SECOD
. PRESTAR APOYO EN | .gov.co/Public/Tenderin
Contratacién :
OPS- Directa (Ley | MUNICIPIO DE PROCESOS DE FORM{\CION DE | g/ContraciNoticeManaa
SILOS- 1150 de SILOS LAS ESCUELAS DE MUSICA DE ement/Index?currentlan | $ 10.000.000 COP
039-2025 2007) CUERDA EN EL MUNICIPIO DE guage=es-
SILOS CO&Page=login&Countr
y=CO&SkinName=CCE
PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION COMO
GESTORA CULTURAL DE
Contatacion R AvERGA, ¥ EL DESARROLLO
272- irecta * hitps/icolombialicita co
c!:.::0242 0'2‘2";0 ({,!;ey ﬂjﬂﬁﬁ&c’ DE | pg TRABAJOS ARTISTICOS Y mniznacao?\:ﬂzss?aliigc? $12,408,000
2007) CULTURALES CON LA mVictaclon/eba (B LE0
COMUNIDAD TANTO EN LA ZONA
URBANA COMO RURAL EN EL
MUNICIPIO DE LA UNION VALLE
DEL CAUCA
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SE CONCLUYE QUE:

Para. satisfacer la necesidad detectada el Municipio de La Unién Valle considera
viable y pertinente seleccionar y adjudicar a un contratista que ofrezca condiciones
de formacion y de experiencia para el desarrollo del objeto contractual:
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GESTORA
CULTURAL DE COROS, FLAUTA DULCE, FLAUTA TRAVERSA, Y EL
DESARROLLO DE TRABAJOS ARTISTICOS Y CULTURALES CON LA
COMUNIDAD TANTO EN LA ZONA URBANA COMO RURAL EN EL MUNICIPIO
DE LA UNION VALLE DEL CAUCA. por valor por OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTAY UN MIL CUARENTA PESOS M/CTE ($8.851.040),
Con un plazo para la ejecucion del objeto contractual sera de cuatro (4) meses, a
partir de la firma, de legalizacioén y acta de inicio del contrato.

Dado en La Unién Valle a los veintiin (21) dias del mes de enero de dos mil
veinticinco (2025).

Proyecto: Patricia Martinez-Subsecretaria de Cultura
Reviso: Melissa Montes - Directora Departamento Administrativo y Juridico
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