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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AGENTES DE TRANSITO
PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA Y SEGURIDAD VIAL EN EL
DESARROLLO DEL PROYECTO DE CONTROL Y REGULACION DE TRANSITO Y
TRANSPORTE EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA..
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. Introduccién

El articulo 209 de la Carta Politica, dispone: (...) La funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la
desconcentracion de funciones (...)

La Ley 769 de 2002, modificado por el art. 2° la Ley 1383 de 2010, articulo 134 determina la
jurisdiccién y competencia de los Organismos de Transito para conocer de las faltas ocurridas dentro
del territorio de su jurisdiccién, estando facultada para ello, la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial con fundamento en el acto de su creacién, en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 3° de la Ley 769 de 2002 “(...) son autoridades de transito, en su orden, las siguientes:

El Ministro de Transporte.

Los Gobernadores y los alcaldes.

Los organismos de transito de caracter departamental, municipal o Distrital.

La Policia Nacional a través de la Direccién de Transito y Transporte.

Los Inspectores de Policia, los Inspectores de Transito, Corregidores o quien haga sus veces en
cada ente territorial.

La Superintendencia General de Puertos y Transporte.

Las Fuerzas Militares para cumplir exclusivamente lo dispuesto en el paragrafo 50 de este articulo.
Los Agentes de Transito y Transporte.

(...)” (Negrilla fuera de texto)

Asi las cosas, el Codigo Nacional de Transito ha dispuesto aquellos eventos en los que el agente de
transito debe extender una orden de comparendo?, elaborar un informe? o levantar un croquis® entre
otras funciones relacionadas con el transito.

Por su parte, el inciso segundo del articulo 4° de la Ley 1310 de 2009, modificado por el articulo 57
de la Ley 2197 de 2022 sefala:

Cada municipio contara como minimo con inspector de Policia con funciones de transito y transporte
0 con un inspector de transito y transporte y un nimero de agentes de transito y transporte, de
acuerdo con su necesidad y capacidad fiscal , que actuara Unicamente en su respectiva
jurisdiccién (o bajo convenios con otros municipios u organismo de transito departamental), los
cuales por su rango de autoridad y tener funciones de policia judicial no podran ser objeto de
delegacion o contratar con particulares, salvo los que excepcionalmente se contraten para atender
proyectos de control en via especificos o para solventar ciertas situaciones

Que en el articulo 56 de la Ley 2197 de 2022, el legislador introdujo la posibilidad de que los agentes
de transito se encuentren vinculados contractualmente a los distintos entes territoriales. Ello al
sefialar en el articulo 2°:

“Agente de Tréansito y Transporte: Todo empleado publico o contratista, que tiene como funciones
u obligaciones, regular la circulacion vehicular y peatonal, vigilar, controlar e intervenir en el
cumplimiento de las normas de transito y transporte en cada uno de los entes territoriales, sin
perjuicio de lo dispuesto en la Ley 1310 de 2009, respecto de la carrera administrativa.” (Negrilla
fuera de texto).

1 Articulo 135 de la Ley 769 de 2002
2 Articulo 129 de la Ley 769 de 2002
3 Articulo 2, 145y 147 de la Ley 769 de 2002
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Grupo de Control Vial o Cuerpo de Agentes de Transito: Grupo de empleados publicos o
contratistas que tiene como funciones y obligaciones, regular la circulacién vehicular y peatonal,
vigilar, controlar e intervenir en el cumplimiento de las normas de transito y transporte en, cada uno
de los entes territoriales, vinculados legal y/o contractualmente, a los organismos de transito y
transporte”. (Negrilla fuera de texto)

Ademas de esto también definié a los organismos de transito como “...entidades publicas del orden
municipal, distrital o departamental que tienen como funcién organizar, dirigir y controlar el transito
y el transporte en su respectiva jurisdiccion.”

Igualmente, el inciso 3° del articulo 7° de la Ley 769 de 2002, modificado por el articulo 58 de la Ley
2197 de 2022, sefiala que “Cada organismo de Transito contara con un cuerpo de agentes de transito
gue podra ser contratado, como personal de planta o excepcionalmente por prestacion de
servicios para determinadas épocas o situaciones que determinen la necesidad de dicho
servicio.” (Negrilla fuera de texto)

La circular externa 20221300000277 de 26-12-22 expedida por la Superintendencia de Transporte,
insiste en el deber de cada municipio, de contar con un nimero de agentes de transito, al reiterar las
disposiciones antes citadas, indicando lo siguiente:

“En todo caso, la posibilidad de contratar o vincular agentes de transito careciendo de organismo de
transito se hace igualmente evidente cuando en el inciso 2 del articulo 4 de la Ley 1310 de 2009,
modificado por el articulo 56 de la Ley 2197 de 2022, se establece que “Cada municipio contara...”,
no cada organismo de transito, “como minimo con inspector de Policia con funciones de transito y
transporte o con un inspector de Transito y transporte y un nimero de agentes de transito y
transporte, de acuerdo con su necesidad y capacidad fiscal” y, cuando en el articulo 2 de la Ley 1310
de 2009, modificado por el articulo 56 de la Ley 2197 de 2022, se define al agente de transito y a los
cuerpos de control o cuerpos de agentes de transito como empleados publicos o contratistas de la
entidad territorial y no del organismo de transito.”

Lo anterior, para significar que, independientemente de que un municipio cuente 0 no con organismo
de transito, subsiste la obligacién de contar con un grupo de agentes de transito de acuerdo con su
necesidad y capacidad fiscal.

Que la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0801
de 2020, articulo 94, tiene como funcién primaria, entre otras:

“Ejercer como autoridad de transito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de las disposiciones
legales vigentes”; y su vez dentro de ésta como funciones secundarias las siguientes:

“...Participar en la elaboracién, regulacion y ejecucién del Plan Maestro de Movilidad, en armonia
con el Plan de ordenamiento territorial y el Plan de Desarrollo Distrital”.

“Formular las politicas en materia de gestion de transito (uso, jerarquia, sentido y prelacion de las
vias, establecimiento y operacion de equipos y medidas de control de trafico y sefializacion, entre
otros) y de seguridad vial en armonia con el plan maestro de movilidad, plan de ordenamiento
territorial y el plan de desarrollo distrital”.

“Formular politicas tendientes a regular y controlar la circulaciéon del transporte terrestre a nivel
urbano, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de la normatividad vigente”.
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“Orientar la formulacién y ejecucién de programas, proyectos y acciones que conlleven a la
prevencion y disminucion de la accidentalidad vial, atendiendo la normatividad vigente y los
lineamientos del orden nacional”.

“Ejecutar planes de control operativo y de regulacion dirigidos a la verificacion del cumplimiento de
las normas de transito y transporte por parte de los actores de la via, con el objetivo de disminuir la
accidentalidad y el mejoramiento de la circulacion y tiempos de desplazamiento, de conformidad con
las normas legales vigentes”,

“Realizar seguimiento al cumplimiento de los planes estratégicos de seguridad vial presentados por
las entidades, organizaciones o empresas de los sectores publicos y privados obligados, de acuerdo
con las normas vigentes aplicables”.

Que el Plan de Desarrollo Territorial Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027, adoptado mediante el
Acuerdo N.° 006 del 24 de mayo de 2024, en el cual se establecen los siguientes componentes,
programas y proyectos, entre otros, seran los componentes con los cuales se busca el desarrollo de
la ciudad:

Seguridad y Convivencia Ciudadana

Espacio Publico y Ambientes Urbanos

Vivienda y Habitat

Salud

Movilidad y Transporte

Educacion

Medio Ambiente y Adaptacion al Cambio Climético
Deporte y Cultura

Ciudad Emprendedora y Competitiva

Gestion Social

En el Plan de Desarrollo Territorial, el Articulo 18 establece el Componente de “Movilidad Segura,
Accesible y Sostenible”. Este componente busca el mejoramiento y la sostenibilidad de la
movilidad de personas y carga dentro del Distrito, en un entorno de seguridad vial, asi como
fortalecer las conexiones con el resto del pais y el mundo. Para lograrlo, se implementaran diversas
acciones para impulsar, gestionar, analizar y apoyar iniciativas de infraestructura de transporte
sostenible, asi como las nuevas alternativas que permitan aprovechar la situacion geografica del
territorio.

Dentro del citado componente, se encuentra en el articulo 18.1, el programa denominado
“Conciencia y Seguridad Vial”. Este programa busca garantizar una movilidad &gil y eficiente, e
implica la implementacion de tecnologias inteligentes, como sistemas de gestion del trafico en
tiempo real y semaforos adaptativos, junto con una infraestructura multimodal que integre diferentes
modos de transporte y promueva la planificacién urbana orientada a la movilidad. Esto requiere
mejorar la infraestructura vial mediante micro intervenciones focalizadas que se complementen
apropiadamente. Ademas, es crucial destinar recursos adecuados para mantener y expandir la
infraestructura de transporte, utilizando instrumentos alternativos de financiamiento, y coordinar
esfuerzos entre diferentes entidades gubernamentales y actores relevantes para lograr una
movilidad mas sostenible y accesible para todos los ciudadanos.

Inmerso en el anterior programa en su articulo 18.1.2 tenemos el proyecto “Control y Regulacién
del Transito y el Transporte en el Distrito de Barranquilla”. busca contar con los recursos
necesarios para ejercer el control del cumplimiento de las normas de transito y de transporte en las
vias del distrito, realizar actividades de regulacién del transito en diferentes puntos de la ciudad y
garantizar el acompafamiento a todas las iniciativas de la secretaria que promuevan el respeto a

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 sarraNGUILLA.GOV.CO




&3 aLcaoia e BARRANQUILLA

5O 00 50 IQNIJ
- -t N

NI T . 8 9 0. 1 0 2. 0 1 8 -1 SC-CIRON0N A CIRTS0Y

las normas de transito y transporte, asi como mejorar el transito y reducir los indices de
siniestralidad.

Por lo anteriormente expuesto, la oficina de control operativo del transito de la secretaria Distrito de
Transito y seguridad vial, continuara implementando controles operativos con el objetivo de alcanzar
los logros definidos para la vigencia 2025, y asi lograr la reduccion de la accidentalidad en el Distrito
y, por ende, mantener una movilidad segura.

Tal y como puede observarse en la tabla 1, el indice de accidentalidad durante la vigencia 2024,
disminuy6 en un 13% en comparacién con el afio 2023, raz6n por la cual se hace necesario continuar
con los procesos que se llevan a cabo dentro del proyecto Control y Regulacién del Transito y el
Transporte de Barranquilla.

Comparativo de Accidentalidad 2023 Vs 2024

ACCIDENTALIDAD GENERAL 2023-2024
MES ANO 2023 ANO 2024 %
ENERO 124 133 7%
FEBRERO 158 130 -18%
MARZO 146 137 -6%
ABRIL 141 111 -21%
MAYO 151 109 -28%
JUNIO 137 121 -12%
JULIO 141 117 -17%
AGOSTO 139 105 -24%
SEPTIEMBRE 135 126 -7%
OCTUBRE 137 133 -3%
NOVIEMBRE 139 127 -9%
DICIEMBRE 126 113 -10%
TOTAL 1674 1462 -13%
En el afio 2024 se presentaron 1462 accidentes arrojando una disminucion del -
13% en comparativo con el afio anterior

En este sentido, La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial a través de la Oficina de Control
Operativo del Transito, viene desarrollando procesos, que llevan como objetivo el fortalecimiento de
la cultura vial de los ciudadanos del Distrito y todos los usuarios de las vias, coordinando medidas
necesarias y acordes a derecho con el fin de contrarrestar los diferentes problemas de transito y
transporte en el Distrito de Barranquilla, atendiendo las solicitudes de la ciudadania respecto a la
obstaculizacién de las vias, vehiculos abandonados, problematica de mal estacionamiento, etc., que
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generen inconformismos entre los ciudadanos, la Oficina de Control Operativo de Transito, hace
acompafiamientos y apoyo en la solucion de dichos conflictos y atiende oportunamente dichos
requerimientos buscando con ello la satisfaccion de la comunidad por los resultados obtenidos.

Asi las cosas, y toda vez que no existe el Agente de Transito en la planta de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla tal como lo certifica la Secretaria de Gestién Humana y toda vez que el inciso 3° del
articulo 7° de la Ley 769 de 2002, modificado por el articulo 58 de la Ley 2197 de 2022, permite
contar con agentes de transito vinculados excepcionalmente por prestacién de servicios para
determinadas épocas o0 situaciones que determinen la necesidad de dicho servicio, como es el
presente caso, y con el fin de garantizar que la Secretaria de Transito y Seguridad Vial como
autoridad de transito continlGie con el desarrollo del proyecto de Control y Regulacién del Transito y
el Transporte en el Distrito de Barranquilla.”, se hace necesario contar con un grupo de agentes de
transito a través del cual se pueda ejercer efectivamente las funciones antes descritas, y a su vez,
cumplir con los preceptos normativos que imponen la obligacion a la autoridad de transito, de
disponer del personal que ejerza las funciones u obligaciones de regular la circulacién vehicular y
peatonal, vigilar, controlar e intervenir en el cumplimiento de las normas de transito en el Distrito de
Barranquilla.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion es el siguiente:

ITEM Clasificacién UNSPSC Descripcién
1 80111600 Servicios de personal temporal
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, seguin
subsector de servicios (noviembre 2024p

En noviembre de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con noviembre de 2023.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios

Total nacional
Noviembre 2024° / noviembre 2023

Clasificacion ClIIU Rev. 4 A.C

Ingresce por servicion Vents de Mercanca Ortron Ingrescs
Contribucian

H"Iﬂl nominses
Seccion Divisién Descripcion Vanacion (%)
Almacenamiento y acti TS
H Division 52 acenamiento y actividades complementanias al 240 242
transporte
H Dwision 53 Carred y servicios de mensaeria 23 128
Devision 56 Restaurantes, catenng y bares 87 81
J Dwsion 58 Actividades de edaon 46 40
J Divisean 59, Producoon de peliculas anematograficas y 13 6
3, 6,
excepto Clase 5920 programas de television
Actividades de programacion y transmesdn,
) Divisidn 60 y Clase 6391 i PRI o 08 18
29en0as de noticlas
J Devision 61 Telecomunicaciones 03 o4
) Dwision 62, Division 63 Desarrolio de sistemas infarmanicos y a5 a
82 2
excepto Case 6391 procesamiento de datos &
LN SRR e o ER e Inmobdianas, dquler de maguinana po 59 1A
larias, aqul dnan, ul
Owisiones 7710, 7729y 7730 ) yeq g :
M Ehriones (A L 71, O Actividades profesionales centificas y técnicar 50 0
X tividades = s centificas y técnicas
Clase 7320, Divisién 74 i3 P AR AT 2
M Claze 7210 Publicidad 20 13
N Dvisiones 78, B0 y 81 Acnvidades de empiea seguridad e investigacion 45 49
N 9
excepto Clase 8130 prvada, serviadcs 2 edificios
Actividades de centros de llamadas
N Clase 8220 ' i« 13 13
{Call conter)
» Dwision 82 Activdades administrativas y de apoya de ofiana y - 67
N 17 ?
excopto Clase 8220 otras actividaces, excepto call conter
P Grupo 854 Educacon superior privada 84 93
Q Clase 8670 Salud humana privada con Internacian 55 47
Dwvision 86
Salud humana privada sn internacon 51 53
Q excepto Clase 8510 o e > 3
S Dwvisiones 90, 92,93, 95y %6 Otros servicos de entrotenimiento y OYas Serwcios 59 25

Fuente: DANE, EMS

Variacion anual del personal ocupado total y contribucidon por tipo de contrataciéon, segin
subsector de servicios (noviembre 2024p / noviembre 2023)

En noviembre de 2024, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion

positiva en el personal ocupado total, en comparaciéon con noviembre de 2023.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacidn,
segun subsector de servicios

Total nacional

Moviembre 2024° / noviembre 2023

. . Pewnsl srpeds Migkan=
Claifeti n CIU Rav. 4 AL o Permrunsst Tempiral drecta oy ehiada™*
Sisteida Diviiidn Daiimpiida Varladién %) 7
T f 3 i % 3
H Divisidrs 52 . et A 05 1] 18
WaGgon
H Diwigii 53 Corigd iy Sanviciies de maniajenia £l 1.0 13 el ]
Dhvigiin 56 Rk i afilis, Catoring ¥ haied i 04 13 0%
1 Divsithin 58 Artrvidadi du adicedin 10 50 1.0 il
1 Dhvisioe SO, curmpin Claga 5900 | PUCMACEOR G painlad cnanmatogrifices 54 20 14 b1
ﬂ'@'i"ﬁﬂ#lﬂmilﬁ"
f Dhvision &0 § Clasé 6391 Bvidadie di prograSaion | LanEmEHs 4 m 04 T
i o olida
1 Diwigide 61 Talerommusicacionas 53 27 1.6 10
J Diwteidn 62, Divisiden B3, Duriarrollo dia shneimas forsatins y 13 oo 14 2
o Clage B39 proEaienhs de dalis
Secride L Dreisidn BB Secride N -
LN iilariag, dlgulir de maguin o F ol 5 a1
Db TTIL TTI G TTID e Al R NG y s :
M [INisionME 63, M, 71, 72 Activiides geotesicaiis: cRUBCR § WRiCas &0 a3 12 a5
e T320, Diwitidn 74 :
| Clasi 7310 Publicidad 13 13 13 12
" vk s TE, EI:I'f-El Actividachs o esglin, caquridad o inastgacks 48 05 18 a7 17
ncafn Claga 8130 rivada, servicin & adficos
" Caa £330 Btvidade die erines o llamadas i . 23 o1
1Call cita)
" Divigide B2 Bividades admisiirathas y oo apoyo de olidnay 18 82 0
it Clagi B2 20 o ars T, dscuptos call il ! < ‘
F Giupo 354 Educadtn superior pivada 31 k] 20 o1 a4 |
Q Claga BR10 Salud humara privada oon mbamace F:] 1.1 i 30
Divigide B6
Salud humana privida in Blemaciin 04z 02 oo o0
. e Clagi B610 11 THARLINE rHAc sl incamact
5 Diversions 30,92, 93 55 5 % 0O SICHRS e T LTl VI O O SaICHR k] 11 03 o

Fuente: DANE, EMS

Variacion anual de los salarios y contribucidn por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (noviembre 2024p / noviembre 2023)

En noviembre de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con noviembre de 2023.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios

Total nacional

Noviembre 2024° / noviembre 2023

Parsonal ccupado sin Misidan™
Clasificacian CIU Rev. 4 AC. cigs® Parmanants L —
Sgookin Division Doscripcion Variacdn (%) Cantribiucidan PP}
Almacenam knka y actvidaces complemantanas a
H Division 52 11.1 b5 45
transporte
H Division 53 COrrea y servicios o mensapria 1471 ar 54
Division 56 Restavrantes, citering y bares 1 53 L)

] Diesadn 58 Actividackes de sdoon B 41 47
| Diesision 59, Produccian de peliculas cinematograficas y 118 67 g2

arepto Clase 5520 programas de television ! .

Artriidades de programacion y transmision
1 Dwision &0 y Clase 6351 - i 47 1A 341
’ BENDAS OF nofidas

] Diwision B1 Telecomunicacones B1 Tz 1,1
| Dieisiom B2, Dwision 63, Desarollo de sstemas informiticos y 43 &7 ag

mrepio Clase 5351 procEsameenta de dains -

Soccon L. Divisicn &8, Secrion N .
LM Devislones 7710, 7728 y 7730 rimobiliarizs, abquiler de maguenaria y equepa | 27 44
M Dutsiones &5, 70, 71, 12 Actividakes | A 104 B0 44
o lasa FENI Bhviskin 74 i profesionales centificas y técnicas
M Clase 7310 Publicidad 147 92 55
Diwishones T8 B0y B Actwidades de emplen, sequridad & imestigaodn

M Can e EF-} EL 45

esrapto Clase 8130 privada, servioas 3 edificios
N Chace 30 ﬂmvdﬂms.uucwms.nollnﬂau:r: &l 38 iz

(Call comier)

H Diwision B2 Actridades adminstratias y o apoya de ohona y 54 10 24

esrapto Clse 8220 obras actividaies, excepta call canter
F Girupo B8 Educacon superion prscada a7 15 13 58 I
q Clase 8610 Salud humana privada con intEmacion 50 EF ZB

Dhwisatn B

] Zalud humana privada sin inemacion 6.7 29 EL)

esrepto Clase 8610

5 Devisiones 90, 92,93, 95 y 98 Doros servickas de entretenimiento y otras servicos 100 EF 58

Fuente: DAMNE, EMS

Principales indicadores del mercado laboral (tasa de desocupacion)

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2024.pdf (diciembre de 2024)

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre moévil, total nacional y total 13 ciudades y
areas metropolitanas.

Total nacional mensual

Para el mes de noviembre de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,2%, lo que
representd una disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (9,0%). La
tasa global de participacién se ubicd en 63,7%, mientras que en noviembre de 2023 fue 64,1%.
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,5%.
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Noviembre (2016 - 2024)

1672 66,4 '
70 64,6 65.0 622 62.2 63.4 B64.1 63,7 4 a5

60 4
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B2
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Mo 17 7

Mo 18 7
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Naov 23 7

Nov 24 7

Tasa TD (%)

Fuente: DAMNE, GEIH.
Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En noviembre de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y &reas metropolitanas
fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 8,7%. La tasa global de participacion se ubico
en 66,7% y la tasa de ocupacién fue 61,4%. En noviembre de 2023 estas tasas fueron 67,3% y
61,4%, respectivamente.

Gréfico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
MNoviembre (2016 - 2024)
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La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad vial, requiere contratar los servicios de Treinta (30)
agentes de Transito, con el propdsito de que a través de ellos se ejerza la funcidn operativa de control
y Regulacién del Transito y transporte en el Distrito de Barranquilla, fortaleciendo la movilidad y
seguridad de los actores viales y continuar con la implementacién de Plan de Control Operativo para
garantizar la regulacion del parque automotor en el Distrito, bajo la coordinacién de la Secretaria de

Transito y Seguridad vial.

Para lo cual de este grupo el desarrollo de las actividades se distribuird en el equipo de trabajo de la

siguiente manera:

e Dos (2) personas naturales para realizar labores de agentes y lider de coordinacién del

equipo.

e Veintiocho (28) personas naturales para realizar labores de agentes de transito.

Los perfiles, experiencia y valor contrato se detallan a continuacion:

VALOR
PERFIL CANT OBLIGACIONES TOTAL C/U
1. Coordinar y acompafiar las actividades de los agentes de transito
para el cumplimiento de los cronogramas de actividades
establecidos.
2. Brindar apoyo a los agentes en los procedimientos de Transito para | $31.900.000
gue sean terminados de acorde a la ley. clu
3. Apoyar en el disefio de estrategias para mejorar la movilidad y
reducir los indices de accidentalidad.
4. Regular la circulacién vehicular y peatonal. El plazo de los
futuros
Acreditar formacién Técnica 5. Vigilar, controlar e intervenir en el cumplimiento de las normas de (r:]ontratols sera
' . transito y transporte. asta el treinta
Laboral en Seguridad vial con y uno (31) de
conocimientos en Agente de 6. Inmovilizar los vehiculos automotores cuando las normas lo (diciembre  de
transito y Transporte, 'y determinen, levantando los respectivos informes. 2025, contados
experiencia Relacionada con a partir del
el objeto y/lo con las 2 7. Movilizar o trasladar con ayuda de los medios idoneos todo tipo cumplimiento
actividades del contrato vehiculo que sean inmovilizados o retenidos a los lugares de los|
minima de un (1) afio y Seis autorizados conforme el procedimiento. requisitos
(6) Meses legales de|

8. Ejercer sus funciones de:

Policia judicial: Respecto a los hechos punibles de
competencia a las autoridades de transito de acuerdo al
caodigo de procedimiento penal y cédigo nacional de transito.

Educativa: A través de la cual debera de orientar, capacitar y
crear cultura en la comunidad respecto a las normas de
trénsito y transporte.

Preventiva: De la comision de infracciones o
contravenciones, regulando la circulacién vehicular y
peatonal, controlando e interviniendo en el cumplimiento de
los procedimientos técnicos, misionales y juridicos de las
normas de transito. Vigilancia Civica: De proteccion de los
recursos naturales relacionados con la calidad del medio
ambiente y la ecologia, en los ambitos urbanos y rural,

perfeccionamie
nto y ejecucion
dispuestos en
el articulo 41 de|
la ley 80 de
1993
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contenidos en las actuales normas ambientales y de transito
y transporte.
9. Apoyar el disefio y desarrollo de propuestas que permitan el
mejoramiento de la politica institucional en materia de seguridad
vial a través de los orientadores de Transito
1. Regular la circulacion vehicular y peatonal.
2. Vigilar, controlar e intervenir en el cumplimiento de las normas de
trénsito y transporte.
3. Inmovilizar los vehiculos automotores cuando las normas lo
determinen, levantando los respectivos informes. $26.400.000
4. Movilizar o trasladar con ayuda de los medios idéneos todo tipo C/u
vehiculo que sean inmovilizados o retenidos a los lugares
autorizados conforme el procedimiento.
. . A i i . El plazo de los
Acreditar formacién Técnica 5. Ejercer sus funciones de: P

Laboral en Seguridad vial
con conocimientos en
Agente de transito 'y
Transporte, y experiencia
Relacionada con el objeto y/o .
con las actividades del
contrato minima de un (1)
afo.

17

Policia judicial: Respecto a los hechos punibles de
competencia a las autoridades de transito de acuerdo al
codigo de procedimiento penal y cédigo nacional de transito.

Educativa: A través de la cual debera de orientar, capacitar y
crear cultura en la comunidad respecto a las normas de

transito y transporte.
Preventiva: De la comisibn de infracciones o
contravenciones, regulando la circulacion vehicular vy

peatonal, controlando e interviniendo en el cumplimiento de
los procedimientos técnicos, misionales y juridicos de las
normas de transito. Vigilancia Civica: De proteccién de los
recursos naturales relacionados con la calidad del medio
ambiente y la ecologia, en los &mbitos urbanos y rural,
contenidos en las actuales normas ambientales y de transito
y transporte.

6. Apoyar el disefio y desarrollo de que permitan el mejoramiento de
la politica institucional en materia de seguridad vial a través de los
orientadores de Transito

futuros
contratos  serg
hasta el treinta
ly uno (31) de|

diciembre  de|
2025, contados|
a partir del
cumplimiento
de los|
requisitos
legales de|

perfeccionamie
nto y ejecucion
dispuestos en
el articulo 41 de|
la ley 80 de
1993

Acreditar formacion Técnica
Laboral en Seguridad vial
con conocimientos en
Agente de transito 'y .
Transporte, y experiencia
Relacionada con el objeto y/o
con las actividades del
contrato minima de un (1) ®
afo.

11

1. Regular la circulacion vehicular y peatonal.

2. Vigilar, controlar e intervenir en el cumplimiento de las normas de
trénsito y transporte.

3. Inmovilizar los vehiculos automotores cuando las normas lo
determinen, levantando los respectivos informes.

4. Movilizar o trasladar con ayuda de los medios idéneos todo tipo
vehiculo que sean inmovilizados o retenidos a los lugares
autorizados conforme el procedimiento.

5. Ejercer sus funciones de:

Policia judicial: Respecto a los hechos punibles de
competencia a las autoridades de transito de acuerdo al
cédigo de procedimiento penal y c6digo nacional de transito.

Educativa: A través de la cual debera de orientar, capacitar
y crear cultura en la comunidad respecto a las normas de
trénsito y transporte.

Preventiva: De la comision de infracciones o
contravenciones, regulando la circulacién vehicular y
peatonal, controlando e interviniendo en el cumplimiento de
los procedimientos _técnicos, misionales y juridicos de las

$4.800.000
C/U

El plazo de los
futuros

contratos Serd|
hasta el treinta
ly uno (31) de|
Marzo de 2025,

contados a
partir dell
cumplimiento
de los|
requisitos
legales de

perfeccionamie
nto y ejecucion
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normas de transito. Vigilancia Civica: De proteccion de los [dispuestos en
recursos naturales relacionados con la calidad del medio [el articulo 41 de
ambiente y la ecologia, en los ambitos urbanos y rural, |a ley 80 de
contenidos en las actuales normas ambientales y de transito {1993

y transporte.

6. Apoyar el disefio y desarrollo de que permitan el mejoramiento de
la politica institucional en materia de seguridad vial a través de los
orientadores de Transito

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del
contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de

algln cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de

la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP |l

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep II.

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y

mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del supervisor
del contrato

9. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas en la propuesta.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato

12. Debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la Ley estatutaria 1581
de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccion, confidencialidad de la informacién
y uso adecuado de la misma acatando lo contemplado en la politica de tratamiento de datos de
la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio.

14. El contratista debera cancelar las estampillas Distritales que se generen con la suscripcion del
contrato, en el término maximo de diez (10) contados a partir de la suscripcion de conformidad
con lo dispuesto en el Estatuto tributario Distrital.

15. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

o0k w

N

V. Anélisis de oferta — Datos de Compra Publica

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Andlisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda
de empresas del sector cuyo objeto se describe con la prestacion de servicios de apoyo a la gestién
relacionado con el cédigo 80111600. Se puede evidenciar que en el lapso del afio 2023-2024 se
suscribieron cerca de 1.06 mill de contratos a nivel nacional por valor de $26 bill, donde participaron
cerca de 510.10 mil proveedores, los cuales se relacionan a continuacion:
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Valor Contratacién Nimero de Proveadores Nimero de Contratos

$ 26 bill. 510.10 mil 1.06 mill.

Valor Total Estimado por Proveedor

®Valor Total Estimado @ Mdmero de Contratos
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En las siguientes graficas se evidencia que la mayoria de los contratos con objetos relacionados al
expuesto en el presente estudio corresponden a proveedores no plurales con una participacion del
99.93%. Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de los contratos ejecutados para proponentes
singulares como para proponentes plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il
602 (0.07% 50b
526952 [99.93%) $ 23 bill, (98.55%)
Tipo: ®No es plural @ Proponente plura Tipo: #No es plural @ Proponente plura

Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en contrataciones con objeto
similar al sefialado en el presente andlisis del sector, tal y como se describe en grafica a continuacion:
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— Valor Total
Gasto Mensual 5 25209'517 292|645 Gasto Anual
{En blanca){En blanca) 12 bé S8hbil. S11bill. 511 il

2 bill 510 bill
$ 1 bill
2ie $ 5 bill.
2023
0 bill .
4 & & SR . & £ e $0bill. 202

Walar Total

2017 2018 2010 2020 2021
Afio
Afic @2023 ®2024 Fuente @SECOP | @5SECOP.

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacién en la plataforma SECOP II, la Modalidad
de Contratacion para este tipo de procesos es de directa o régimen especial, teniendo la mayoria
contrataciones directas, por valor de $22 bill aproximadamente y en segundo lugar bajo la modalidad
de Régimen Especial por un valor de $3 bill, aproximadamente.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

5 22 bill.
3 20bi Modalidad de Seleccion

=2 @ Concurso de Méritos
Ly
E ¢1is5nm @ Contratacion directa
= 5 b
(Fa} . _ - -
(W) L ] ] C3
— t o]
2 $10bi . :
s ® Minima cuantia
= ® Régimen Espec

b 5 bi Seleccion Abreviada de Me...

- ® Seleccion abreviada subast,
$0b - [ ]

T3 Ezpecial Cormpetitiva

Maodalidad general

Estudio de la Demanda.

De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente*, se consultan los contratos
celebrados relacionados con los cddigos de clasificacion relacionados a continuacién:

+ 80111600 servicios de personal temporal

*https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-
demanda-y-de-la-oferta

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 earrANQUILLA.GOV.CO




&3 Acalbia D BARRANQUILLA

NI T . 8 9 0 I O 2. 0 ] 8 - l SC-CIRON0NS A CIRTSARN

| 50 wen

Una vez consultados, se evidencia que en la vigencia 2024 se suscribieron en la Nacion alrededor
de 551.36 mil contratos y se estima que el valor de estos fue cerca de $14 billones de pesos
aproximadamente, cuyos nimeros de contratos por entidad se relacionan a continuacion:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el || Nimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
P Buscar Proveedor Proveedor
Seleccionar todo | No

$ 14 bill. 551.36 mil identificado

Proveedor
seleccionado

MARIA VICTORIA MONTOYA F

Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESAR... eersona naturaL [

§ 84 mil M P |13 ]
576 mil M ASMAN

Proveedores
Proveedores

§0mil M 550 mil M § 100 mil M 0 200 A00
‘Valor Total Estimade Numero de Contratos

Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Distrito Capital de Bogota se concentran la mayoria de
los contratistas con un 23.02% como se muestra a continuacion:

Origen de Proveedores
Departamento estandar
1.24 mi @ Distrite Capital de Bogota

[9.5%) @ Antioguia

S5T19 mil (23.02%) @Valle del Cauca

418 mil [1.68%) @®Cundinamarca

1;3:; @ Santander
5 .? mi | Bolivar
[2.48%) @ Atlantico
5‘:‘1;":"":: @ Boyaca
5.';2 (2. z40..(9..) ‘®Norte de Santander
524 (35.) @ Marifio
9.53 mil [3.84% 20.77 mil (2.26%) Cauca
11.44 mil {4.6%) @ Meta
1325 mil (5.37%) TEEsmilEaE Talima
-

Respecto a la grafica descrita a continuacion “Origen de Proveedores-Nivel Internacional”
podemos observar que la mayoria son contratistas nacionales y que en el 2024 se suscribieron
399.545 contratos aproximadamente mientras que los contratistas de origen extranjero suscribieron
alrededor de 1.388 contratos.
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Origen de Proveedores - Nivel Internacional
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Maciomal Extranjero

origen

A continuacién, podemos observar contrataciones similares celebradas en afios anteriores:

_ NUMERO TIPO DE
ANO DEL PROCESO ENTIDAD VIGENCIA OBJETO CUANTIA
PROCESO
PRESTACION DE SERVICIOS DE
DISTRITO ESPECIAL APOYO A LA GESTION COMO
2023 | CD-2023-01 Contratacion INDUSTRIAL Y 4 meses AGENTES DE TRANSITO PARA $192.000.000
Directa PORTUARIO DE Cc/U BRINDAR ACOMPANAMIENTOALA | (20 PERSONAS)
BARRANQUILLA SECRETARIA DISTRITAL DE
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION COMO
DISTRITO ESPECIAL AGENTES DE TRANSITO PARA
2024 CD-2024- | contratacién INDUSTRIAL Y 6meses | BRINDAR ACOMPANAMIENTO ALA $322.800.000
145 Directa PORTUARIO DE c/U SECRETARIA DISTRITAL DE (22 PERSONAS)
BARRANQUILLA TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL
DESARROLLO DEL PROYECTO
CONTROL Y REGULA
V. Analisis Econdmico

El valor estimado de los contratos es de QINIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L ($565.400.000) moneda legal, incluido todos los tributos que
se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. La suma anterior, se
obtiene de la informacion contenida en el estudio de mercado

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
y/lo Apoyo a la Gestién, el cual se adelantard de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacién correspondiente la Contratacion Directa.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo alagestidon, o paralaejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
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Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en enero de 2025
consecutivo: 10945

JAIME ALBERTO MIRANDA ESQUIVEL
Asesor Externo
Secretaria General del Distrito/ﬁ”
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