
NOMBRE: JESSICA LORENA GONZALEZ VALENZUELA

ÁREA:  GT ARN CAQUETA

PROFESION: LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL

FECHA DE GRADO: 29 DE AGOSTO DE 2014

CIRCULAR APLICABLE: 036 DE 2024

EXPERIENCIA:

ENTIDAD CONTRATANTE
FECHA INICIO
dia - mes - año

FECHA FIN
dia - mes - año

UNION TEMPORAL, EMPODERATE CAQUETA 01/05/2019 30/11/2019

CORPORACION PLANET FOR LIVE 04/01/2016 31/12/2016

CORPORACION PLANET FOR LIVE 01/07/2018 30/04/2019

CORPORACION PLANET FOR LIVE 04/01/2024 30/11/2024

TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA

Verificación requisitos HAROLD BARRERO

Proyectó HAROLD BARRERO

Revisó: JENNIFER PIRAGUA

Aprobó: JUAN PABLO RENDÓN

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la plataforma SIGEP, se verifica la experiencia como se 
relaciona a continuación:

VALOR HONORARIOS

 $                                    5,478,000.00 

OBLIGACIONES: 1. Planear y desarrollar actividades del componente comunitario con la población vulnerable, promoviendo la inclusión, el dialogo social y la 
prevención de vulneración de derechos humanos.2 Participar como apoyo logístico en la implementación de actividades artísticas y culturales con la población 
vulnerable, con el fin de promover espacios de sana convivencia y cultura de paz. 3. Apoyar la formulación y seguimiento de proyectos comunitarios y sociales 
implementados por la corporación en el territorio desde los diferentes enfoques artísticos y culturales, promoviendo así espacios de participación ciudadana y la 
inclusión de diferentes sectores y poblaciones

EQUIVALENCIAS

  

TOTAL MESES

6.97

11.90

9.97

10.87

ACTIVIDADES O CARGO DESEMPEÑADO

OJETO: Prestar sus servicios como facilitadorra en el proyecto: "FORTALECIMIENTO DEL EMPODERAMIENTO DE LA MUJER PARA LA EQUIDAD DE GÉNERO 
EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE LA POLITICA PUBLICA DE LA MUJEREN EL DEPARTAMENTO DE CAQUETÁ"
 OBLIGACIONES: Realizar seguimientoy evaluación permanente al proceso de formación, basados en la metodología mujer Ikigai de grupos a  su cargo. 
2:Promocionar, coordinar y acompañar el desarrollo del proceso de formación. 3 Realizar apoyo y acompañamiento de los grupos a su cargo a eventos de intercambio 
de experiencias, seminarios, talleres y demás que involucren dichos grupos.

OBIGACIONES: 1. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso a la población vulnerable y sus núcleos familiares en las diferentes 
actividades comunitarias y sociales, para la garantía de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades de acuerdo a las estrategias implementadas en los 
territorios donde la corporación desempeña sus acciones, teniendo en cuenta que estas siempre tienen un enfoque diferencial, de genero y social. 
2. Planear y desarrollar actividades del componente comunitario con la población vulnerable, promoviendo la inclusión, el dialogo social y la prevención de vulneración 
de derechos humanos.3 Participar como apoyo logístico en la implementación de actividades artísticas y culturales con la población vulnerable y así promover 
espacios de sana convivencia y cultura de paz. 

OBLIGACIONES: 1. Planear y desarrollar actividades del componente comunitario con la población vulnerable, promoviendo la inclusión, el dialogo social y la 
prevención de vulneración de derechos humanos.2 Participar como apoyo logístico en la implementación de actividades artísticas y culturales con la población 
vulnerable, con el fin de promover espacios de sana convivencia y cultura de paz. 3. Apoyar la formulación y seguimiento de proyectos comunitarios y sociales 
implementados por la corporación en el territorio desde los diferentes enfoques artísticos y culturales, promoviendo así espacios de participación ciudadana y la 
inclusión de diferentes sectores y poblaciones

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 
http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

FORMATO VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 
Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA 

FECHA: 2023-01-31

CÓDIGO: BS-F-31

VERSIÓN:V-4

ACTIVIDAD - TIPO

REQUISITOS

ESTUDIOS EXPERIENCIA
PERFILES

39.70

24 FACILITADOR Pregrado Treinta y seis (36) meses de experiencia profesional relacionada


