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) Capitulo 1t Descripcion general
1, Cédigo de Banco de Proyectos: ;&fg%ﬁgoége Y 179 de 1994 '
2. Fecha de elaboracién del
estudio previo: 2025/01/31 = :
3. Nombre del funcionario -que o
- diligencia estudio previo: FIDEL ADOLFO PENA CONTRERAS - ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO
4. Dependencia solicitante: SECRETARIA DE DEPORTES
5. Modalidad: | CONTRATACION DIRECTA :
. . PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES O APQOYO
6. Tipo Contrato: A LA GESTION

Capitulo II: Descripcidn técnica

7. Descripcién de la necesidad:

[Que el articule 2 de la Constitucién Politica de Colombia establece “Son fines esenciates del Estado: servir ala

Se procede a realizar el presente estudio previo, de acuerdo con lo sefalado en el articule 2 numeral 4 literal de 1a
Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015.

La Constitucién Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda |2
normatividad juridica aplicable en el territoric nacional, ha establecido como fin inicial del estado “servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar Ja efectividad de los principios, derechos y deberes...”.

Que en tal sentido los Municipios, tal y como lo establece el Decreto 863 de 2009, reglamentada parcialmente por la
Ley 136 de 1994, debe concretar tal precepto Constitucional a través de & adopcién de planes y programas que
garanticen ademas del mandato superier, el bienestar general v el mejoramiento continuo de fa calidad de vida de [a
poblacién en su respectivo territorio. ‘

Que en el plan de desarrollo Municipal de Sopo encontrames el siquiente PROGRAMA:

OBJETIVQ EIE SECTOR PROGRAMA
e noenaiicir a 3.054 persanas a BaVes [ 5,06 oENTA CONTIGD, PARA LA | 43 - DEPORTE v | 0L - FOMENTO A 1A
de su vinculacion a las escuelas de formacion TRANSFORMACION SOCIAL | RECREACION RECREACION, LA ACTIVIDAD
deportiva del municipic b FISICA Y £t DEPORTE

Que la presante contratacion se encuentra incluide dentro del plan anual de adquisicion.
Se procede a realizar el presente estudio previo en acatamiento a fo sefialado en o decreto 1082 de 2015 en
concordancia con lo establecido en la Ley 80 de 1,993 para la siguiente contratacidn: :

comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrades en la Constitucién; facilitar [a participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de |a Nacién; defender la independendia nacional, mantener [a integridad
territorial y asegurar la convivencia pacffica y la vigendia de un erden justo”.

Qué Ia Constitucién Politica de 1991, en su artictilo 311, define que el municipio es la entidad fundamentai de la
divisién politico administrativa del Estado, al que le corresponde prestar los servicios plblicos que determine la ley,
construir fas obras que demande el progreso local, ordenar et desarrollo de su tertitorio, promover la participacidn
comunitaria, el mejoramiento sodat v cultural de sus habitantes y cumplir las dernds funciones que le asignen las
normas constitucionales y legales.

Que segln lo establecido en ef articuio 315 de la Constitucién Politica de 1991, son atribuciones del alcalde, cumplir y
hacer cumplir la Constitucién, Iz ley, los decretos del gebierno, las ordenanzas, y los acuerdos det concejo, asi como
dirigir la accidn administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios
a su cargo.

Que la administracién municipal se encuentra organizada por diferentes secretarias con &l fin de llevar a ¢abo una
funcién administrativa en el adecuado cumplimiento de fos fines del estado con el objete de servir a la comunidad y
satisfacer las necesidades de sus habitantes. ’

Se procede a realizar el presente estudio previo, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2 numeral 4 fiteral de Ia
Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015. La
Constitucién Politica de Colombia, entendida como norma suprerma y fundamental de la que se desprende toda la
normatividad juridica aplicabie en el territoric nacional, ha establecide como fin esencial del estado “servir ala
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y debares:”

E! Municipio de Sopd reguiere contratar la adguisicién de bienes Y servicios, personas naturales y juridicas privadas y
plbficas, y Ia ejecucidn de obras piblicas para el cumplimiento de los objetivos v fines institucionales como entidad
del Estado, en el marco de sus competencias constitucionales vy legales vy de su Plan de Desarrollo.

Que el articulo 52 de la Constitucion Politica de Colombia establece “El gjercicio del deporte, sus manifestaciones
recreativas, competitivas y autéctonas tienen como funcion la formacién integral de las personas, preservar y
desarrofiar una mejor salud en el ser humano. El deperte y la recreacién, forman parte de a educacidn y constituyen
gasto plblico social. Se reconoce-et derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte v al
aprovecharmiento del tiempo libre. El Estado fomentard estas actividades e inspeccionara, vigilaré y controlard las
organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberdn ser democraticas.”

Que la Ley 181 de enero 18 de 1995, por fa cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, fa recreacion, el
aprovechamiento del iempo libre y la Educacién Fisica y se crea el Sistema Nacional del Deporte. Insta a los
municipios a garantizar ef patrocinio, el fomento, la masificacion, la divulgacién, la planificacion, la coordinacicn, la
ejecucion y el asesoramiento de fa prictica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre v la
promacion de la educacién extraescolar de fa nifiez v [a juventud en todos los niveles y estamentos sociales def pafs,
en desarrollo del derecho de todas personas a ejercitar el libre acceso a una formacion fisica vy espiritual adecuadas.
Asi mismo, ta implantacién y fomento de la educacién fisica para contribuir a la formacidn integral de la persona en
todas sus edades y facllitarle el cumplimiento eficaz de sus obligaciones como miembro de la sociedad.

Que la Ley 181 de 1995, establece en su articulo 56° ibidem, que los departamentos y municipios o distritos tienen el
deber de la inversidn de los dineros gue se trasladen en virtud de esta norma, destinandolos Los departementos, y los
fnunicipios destinados al fomento del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre v la educacion fisica,
incluyendo los recursos del numeral 4°. del articulo 22 de Iz fey 60 de 1993, para programas de deporte, recreacion ¥
cultura. : : :

Que mediante Acuerdo No. 008-2024 del 30 de mayo de 2024, se aprobé el Plan de Desarrollo Municipal de Sopo,
Cundinamarca 2024-2027 "Sopé Cuenta Contigo”, en el cual se establecen metas relacionadas con |a ejecucion de que
trata el presente proceso,

{Que dentro del Plan de Desarrolio Municipal de Sopd, Cundinamarca 2024-2027 *Sop6 Cuenta Contigo” se encuentra
el BEJE PROGRAMATICO. 1: SOPC CUENTA CONTIGO, PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL: donde se incorporan los
compromisos. frente a la politica social en los sectores de educacion, salud, inclusién social y reconciliacién, cultura y
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deportes y recreacién a través de la atencidn a los grupos vulnerables atenientes 3 primera infancia, infancia,
adolescencia, juventud, adufto mayor, mujer, familias, poblacion LGTBIQ, victimas del conflicto armando,
discapacidad y poblacion en pobreza extrema

Que, dentro del EJE PROGRAMATICO 1: SOPO CUENTA CONTIGO, PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL, se encuentra
el Sector DEPORTE Y RECREACION cuyo objetivo es, Fortalecer Ios procesos deportivos, recreativos, aprovechamiento
del tiempo dibre y de actividad fisica, a través de estrategias innovadoras encaminadas a la transformacidn social por
medio de la promocidn de los valores del respeto, sentido de pertenencia y confianza en el territorio para posicionar el
deporte del municipio como un referente a nivel departamental, nacional e internacional en las. etapas formativas y
competitivas.

Que, dentro del sector DEPORTE Y RECREACION, se encuentra el programa “Fomento a la recreacién, la actividad
fisica y el deporte” el cual tiene dentro de sus metas de producto:Beneficiar a 3 054 personas a faves de su
vinculacion a las escuelas de formacién deportiva del municipio.

Que la Secretaria de Deportes, tiene come objeto garantizar el acceso al deporte, la ad:\ndad fisica, la recreacion y &l
aprovechamiento del tiempo libre, contnbuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del
municipio, fomentando fa participacion de la poblacién en los diferentes programas como eje fundamenta] de nuestra
sociedad, propendiendo por la construccion del tejido social en el marco del blenestar, la felicidad y proyectando ios
procesos de formacion hacia el rendimiento deportivo.

Que, mediante el Acuerdo municipal 015 del 2021, se adopté la politica plblica del deporte, la actividad fisica, la
recreacion, la educacién fisica vy el aprovecham:ento del tiempo fibre “Cuenca de Atletas, Valle de Campeones” que
inciuye diversas acciones de promocion, desarrolio y posicionamiento del deporte en todas sus manifestaciones.
Acciones a materializar a parlir de estrategias, programas y proyectos liderados por la Secretaria de Deportes por
medio del personal profesional e iddnec que 1a conforma.

Que la Secretaria de Deportes de Sopd cuenta bajo su coordinacién con 33 programas deportivos y recreativos en
diferentes niveles y categorias; ademdas de desarrollar estrategias de promocién de hébitos, estilos de vida saludable a
través de distintas tendencias de actividad fisica y programas de estimulacion metriz temprana y desarrolio de
habifidades motrices a partir de los centros de iniciacién deportiva con un incremento significativo llegando a atender
a més de 5000 usuarios entre madres gestantes, pritmera infancia, infantes, adolescentes, jovenes, adultos y adultos
mayores en distintas veredas y sectores que conforman el municipio de Sopd, espacios que se prestan para mantener
a la comunidad en constante ejercicio de sus derechos a la recreacion v a un ambiente sano.

El programa de lidicas deportivas es un conjunto de actividades fisicas disefiadas de manera divertida y educative
que tienen como objetivo el aprendizaje de habilidades deportivas, la mejora del estado fisico y el desarrollo sodial,
pero siempre & través del juego y la interaccidn. A _diferencia de un entremamiento deportivo tradicional, en wr
programa de Hidicas deportivas se prioriza el disfrute y el trabajo en equipo, perm[tlendo que los participantes
aprendan sin que la competencia o [a exigenda sean el foco principal.

Este tipo de programa suele incluir juegos, dindmicas grupales y ejercicios que, aungue puedan involucrar elementcs
de deportes especificos (como fittbol, baloncesto, o atletismo), se realizan de manera que favorezcan la cooperacion y
el trabajo en equipo, en lugar de 1a rivalidad o la competencia individual.

Dentro de las caracteristicas principales de un programa de lidicas deportivas se encuentran fas siguientes : a)
Diversidn como objetivo principal: Se enfocan en que los participantes disfruten mientras aprenden, a través de
juegos y actividades divertidas. b) Desarrollo de habilidades motoras: Aungue el objetivo principal es la diversion, los
participantes también’ desarrollan habilidades motrices, como la coordinacicn, el equilibrio, la agilidad v 1a fuerza. c)
Trabajo en equipo: Muchas de las actividades estén disefiadas para fomentar la cooperacién entre los participantes,
promoviendo valores como la solidaridad y ef respete mutuo. d) Incorporacion de elementos deportivos: Se pueden
incluir fundamentos de deportes como flitbol, baloncesto, o voleibol, pero sin fa presin de las reglas estrictas de una
competencia profesionat. &) Adaptabilidad para diferentes edades v niveles: Las actividades se pueden adaptar tanto
a nifios comoe a adultos, v pueden ser modificadas segln ef nivel de habilidad o la edad de los participantes.Que por
lo expuesto anteriormente se requiere de la contratacién de personal idéneo en el campo de las cencias del deporte,
cultura fisica, administracion deporiiva y afines, con 1a finafidad de dar continuidad a los programas que ofrece el
municipio & través de las escuelas de formacion para su adecuado funcionamiento, brindando una ensefianza ideal

Jcontribuyendo de igual manera a la construccidn de un municipio mas armdnico para todos y todas.

Que la presente contratacion se encuentra inscrita en el plan anual de adquisiciones.

Que el Secretario de Desarrollo Institucional certifico que; Que la Alcaldia Municipal de Sopé, no cuenta con personal
suficiente para la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMC ENTRENADOR DE ESPECIALIZACION

acerca de las diferentes disciplinas deportivas, de igual forma se convierte en un medic para el sano esparcimiento

DEL PROGRAMA DE LUDICAS EN EL SECTOR URBANO Y RURAL A CARGO DE LA SECRETAREA DE DEPORTES DE
SOPO, razén por la cual se hace necesaric contratar el personal para que desarrolle este servicio, a fin de cumpli
cabalmente con las necesidades v politicas establecidas por la administracidn Municipal en esta materia,

8. Analisis del sector econdmico:

Decreto 1082 de 2015, "Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de las Entidades Estatales, La Entidad Estatal debe

Contratacion desde la perspectiva legal, comerdial, financiera, organizacional, técnica, y de andlfisis de riesgo. La
Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso.”

Es por lo anterior gue para el presente caso el andlisis del sector dependid del objeto del contrato y de las condiciones
de idoneidad y expen‘encia requeridas por la entidad las cuales llevaran a la entidad a decidir contratar a una persona
natural gue esté en condiciones de desarrollar dicho objeto

Esta reflexion ha cubierto los aspectos comerdiales, técnicos y de andlisis de Riesgo.

La necesidad de |a entidad se enmarca en contar con una persona que cuente con la capaqdad e idoneidad y que
este calificado para la ensefianza y entrenarniento en el PROGRMA DE LUDICAS

Se fijan los honorarios, teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 114 del 24 de diciembre de 2024, la presente
_contratadién se encuentra en el NIVEL TECNICO Y ASISTENCIAL del mencionado decreto, fas obligaciones a realizarse
v la experiencia del proponente, en donde se estiman los honorarios mensuales por un valor de DOS MILLONES
CIENTO OCHENTAY UN MIL SETECIENTOS TRES PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 2.181.703,00) M/CTE.

Es por lo anterior que para el presente caso el andlisis del sector dependié del objeto del contrate y de las condiciones
de idoneidad, capacidad y experiencia requeridas por la entidad, las cuales llevaran a la entidad, a decidir contratar &
una persona natural que esta en condiciones de desarrollar dicho eojeto.

9.1, Objeto del contrato:

9. Descripcién del objeto a contratar, especificaciones e identificacion del contrato a celebrar

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION COMO ENTRENADOR DE ESPECIALIZACION DEL PROGRAMA
DE LUDICAS EN EL SECTOR URBANG Y RURAL A CARGD DE LA SECRETARA DE DEPORTES DE SOPO.

9,2, Clasificacidén UNSPSC:

EE servicio requerido se clasifica en el clasificador de bienes UNSPSC, asi:
"90141700-5EPCRTES AFICIONADES Y RECREACIONALES

9.3, Andisis impacto ambiental:

NO APLICA

9.4. Plazo de ejecucian del contrato:

El plazo de ejecucion del CONTRATO es de 10 MESES -, contados a partir de la fecha de suscripcidn, previa
expedicién del registro presupuestal, aprobacitn de las garantias (si aplica) y suscripeidn del acta de inicio. Una vez
suscrita el acta de inicio se actualizard el plazo y la garantia (si aplica),

9.5. Lugar de ejecucion del contrato:

En el Municipio de Sopo

N".5C-CER313325
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9.6. Obligaciones generales del
contratista:

| 20) Realizar la publicacién en el SECOP 2 de los documentos necesarios para el pago.

1) Desarrollar con diligencia el objeto del contrate mediante la utilizacién de los recursos materiales, técnicos y
humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucién de las actividades. :

2) Cumplir con ef objeto del contrato, con plena autonomia técrica y administrativa y bajo su propia responsabilidac.
Por lo tanto, no existe ni existird ninglin tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del Contratista, o sus
empleados con el Municipio.

3) Presentar los informes necesarios para cada pago, asi como elaborar y remitir los informes solicitados por el
Supervisor con el respectivo apoyo fotografico y técnice que se requiera, en caso de ser necesario, :
4) Colaborar con el municipio para que el objeto del contrato se cumpla:

5) Garantizar las condiciones necesatias para fa correcta ejecucion del objeto del contrato, emplear los elementos de
trabajo adecuados. -

6) Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio .econémico del
contrato. '

7) Garantizar la calidad del servicio para que el objeto del contrato se cumpla en condiciones de calidad y constituir fa
garantfa (nica en los plazos otorgados, en caso de que a eflo haya lugar.

8) Informar de manera oportuna cualquier cambio de domicilio,

9) Atender las observaciones del supervisor. ’

10) Conservar en buen estado los elementos que le sean entregados para el desarrollo del objeto contractual y
devolverlos a Iz finalizacién del contrato, de igual forma entregar al supervisor los archivos fisicos magnéticos y
electrénico que tenga a su cargo o que le hayan sido entregado en virtud del cumplimiento de sus obligaciones.

11} Presentar oportunamente la factura o cuenta de .cobro en original y copla, para poder efectuar los respectivos
pagos, :
12) Realizar el pago de los aportes de seguridad integrat para el cual el contratista debers cotizar como minimo por el
40% del valor total del contrato que se pague al contratista, de acuerdo a lo sefialade en el articulo 50 de Ia Ley 789
de 2002, ) :

13) Abstenerse de divulgar total o parciaimente la informacién giue mansje en desamrollo de sus obligaciones
contractuales en forma diferente a la autorizada por el Municipio.

14) Dar cumplimiento. a lo establecido en el Articulo 2.2.4.2.2.16, del Decreto 1072 de 2015, Procurando con el
cuidado integral de su saiud, contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar ia actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo, informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes y demas
para remitir €l caso a la ARL de acuerdo a su vinculacién contractual, participando en las actividades de prevencién y
promocién organizadas por el drea de Seguridad v Salud en ef “Trabajo del Municipio, cumplir las normas, reglamentos
e instrucciones del Sistema de Gestidn de Iz Seguridad y Saiud en el Trabajo SG-SST, el sistema de calidad ISO
2001:2015 e ISO 14001, e informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

15) El contratista mediante la suscripcién def presente contrato acepta que los derechos pattimoniales de autor de
todos los documentos v desarrollos que produzea o realice en virtud de fa ejecucién del mismo serd propiedad del
municipio de Sopd. _

16) Realizar el acompafiamiento en el proceso de difusién de los proyectos, actividades, eventos y demas gestidn de
la administracién municipal de sopd, a través de las diferentes. plataformas virtuales. o

17) Cumplir con todos los protocolos de bloseguridad emitidos por el Gobierno Nacional para evitar el contagio v
propagacién del COVID-109.

18) Contribuir en el proceso de implementacién, funcionamiento y mantenimiento del Sistema de Gestién Ambiental,
19) Realizar la devoiucion de todos los documentos de identificacién que le fueron entregados.

9.7. Obligaciones especificas del
contratista:

Ademas de los(as) establecidos(as) en los articulos 4° y 50 de fa Ley 80 de 1993, y n Ia propuesta, EL CONTRATISTA
debe cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del contrato, y que por su naturaleza y
esencia se consideren Imprescindibles- para su . correcta ejecucién, Asi mismo, son obfigaciones especificas
del contratista las siguientes;

Realizar la entrega puntual del plan de Sesiones y plan de entrenamiento mensual, de acuerdo a los formatos
establecidos. o . ) :
Desarrollar 3 sesiones semanales de acuerdo con las actividades establecidas en los programas pedagégicos de
entrenamiento para cada una de las categorfes asignadas con deportistas convencionales y deportistas
diversamente habiles. )

Ejecutar los programas pedagdgicos de entrenamiento programades de acuerdo al grupo v a los objetivos
proyzctados durante el afio, con el fin de contribuir al mejoramiento de fa disciplina deportiva a cargo, haciendo uso
de los formatos entregados por la coordinacién de escuelas de formacion deportiva, identificando y estableciendo un
indice porcentua| de ejecucion mes a mes. ‘_

Asistir & fas reuniones mensuales, de érea, asesorias de Metodalogia y sodializacién de resultados, valoraciones v
controles Muitidisciplinarios, como la reunién de fin de mes, las cuales serdn informadas al correo glectronico,
suministrado por el contratista. : .

Asistir y brindar acompafiamiento en el desarroflo de los eventos v actividades pregramadas por la administracion y
la Secretaria de Deportes a los cuales sea convocado, con sujecion al cronograma que se establezea por la-entidad
contretante el cual le notificard por los medios utilizados par 13 secretaria.

Presentar solicitud de salidas deportivas de acuerdo a Ios lineamientos de la Secretaria de Deportes de Sopé carta
de solicitud de apoyo, fista de participantes con nombres apellidos v documento de identidad, convocatoria yfo
invitacién al evento y permiso de los padres, Formato pronostico con (15) dias de antelacién, '

Entregar ef informe post competencia, registros fotograficos y certificados de participacion, dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes al evento o competencia. :

Dirigir y acompafiar a los deportistas en las diferentes salidas deportivas autorizadas por fa Secretaria de Deportes;
reportando de manera inmediata al superviser del contrato cualquier anomalia y/o situacion que se presente.

Brindar apoyo en las jornadas de promocion y oferta institucional con el fin de mantener los indices de cobertura
para cada uno de los grupos a su cargo, el cual corresponde a 15 deportistas en deportes individuzles y 20
deportistas en deportes de conjunto. . :
Mantener conversacidn constante y coordinada con el secretario de depories, Metoddlogo, coordinadores vy
diferentes entrenadores de las escuelas deportivas con el fin de llegar a la meta de un alte reconodimiento del )
municipio de Sopé en materia deportiva. ’ .

Hacer buen usp y manejo de los materiales deportivos entregados al inicio del contrato v retormarlos & fa |
terminacién def mismo, en caso de presentarse alglin dafio, deterioro, pérdida o robo def algin elemento asignado
deberd informarlo de manera escrita e inmediata a la Secretaria de Deportes.

Realizar las gestiones necesarias para la organizacién y buen desarrollo de un (1) evento deportive (Torneo -
Campeocnato - Festival de Integracion) en nivet Municipal en Coordinacién con la Secretaria de Deportes. _

Cumplir las demds actividades relacionadas con el obigto del contrato que le sean asignadas por el supervisor.

9.8. Obligaciones generales del
municipio: :

NeAOCERISEE2S

1. Cancelar al contratista e valor del contrato en la oportunidad v forma establecida

2. Vigilar el desarrollo y ejecucidn del contrato, exigiendo al contratista ef cumplimiento del mismo a través def
supervisor del contrato .

3. Formular sugerencias por escrito sobre observaciones gue estime convenientes en el desarrollo del contrato

Alcaldia Municipal, Cr 3 Nro 2-45 Parque Principal, Sopo Cundinamarca
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4. Entregar oportunamente la informacidn necesaria, til y apropiada para llevar a cabo el objeto de la presente
contratacion, con base en la cual desarroliaré la labor encomendada. Bl Municipio conforme Jo solicitado serd el (nico
responsable por fa exactitud, contenide y veracidad de ta informacion que entregue,

5. Coordinar con e| contratista las distintas reuniones que implique el desarrolio de la presente ccnt;atamori

NO APLICA.

9.9. Obligaciones especificas del
municipio:

De conformidad con lo establecido por el Articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 modificatorio del Articulo 60 de la
s . Ley 80 de 1993, el presente contrato de prestacion de servicios NO se liquidard, salvo en aquellos eventos que se
10. Liquidacion del contrato: deba terminar de manera anticipada. PARAGRAFO: El supervisor del contrato debers en el informe final de supervision
realizar ef balance financiero del contrato.

11, Fundamentos Juridicos de la |, - .
modalidad de seleccion: Literal h) del numeral 4 del articulo 2 de Is Ley 1150 de 2007 v et Articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015.

De igual mode, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015 menciona: "Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales.
Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con fa persona natural o jurfdica que esté en capacidad de ejecutar el Db_]etO del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida v relacionada con el &rea
) de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
12, Criterios técnicos para | cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
seleccion propuesta: Los servicios de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a Eos de consuiltoria
' que se derivan del cumplimiento de las obligaciones contractuales de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistencizles.
Idoneidad: En cuanto a la idoneidad la entidad requiere que se acredite titulo de bachiller con conodimientos en el
campo de las dencias del deporte, actividad fisica, cultura fisica y/o administracién deportiva, para lo cual debe
anexar las certificaciones pertinentes.
Experiencia: Para el presente proceso de contratacion la entidad requiere que se acredite minimo 1 afio de
experiencia laboral, para lo cual debe anexar las certificaciones pertinentes,
Se fijan los honorarios, teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 114 del 24 de diciembre de 2024, ia presente
contratacién se encuentra en el NIVEL TECNICO Y ASISTENCIAL del mencionads decreto, las obhgacmnes a realizars
13. Condiciones Calcular |y la experigncia del proponente, en donde se estiman los honorarios mensuales por un valer de DOS MILLONES
Presupuesto Oficial: CIENTQ OCHENTA'Y UN MIL SETECIENTOS TRES PESCS MONEDA CORRIENTE ($ 2.181.703,00) M/CTE. .
. . El presupuesto oficial estimado por la entidad es de VEINTIUN MILLONES OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL TREINTA [
. PESCS MONEDA CORRIENTE (4 21.817.030,00) M/CTE v un término de 10 MESES,
14. Valor Estimado del Contrato: | VEINTIUN MILLONES OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL TREINTA PESOS ($21.817.030,00) M/CTE

El gasto que ocasione el contrato se pagara con cargo a:
. . RUBRO VALOR T Y
15. Imputacién Presupuestal: 511-232.02.02,003-1301-29-1.2.4.3.03 SERVICICS PARA LA COMUNIDAD, SOCTALES Y PERSONALES | o o 1 — = — 1~~~
- SGP-PROPOSTTO GENERAL-PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION B17.030, /0173

La Alcaldia Municipai de Sopd cancelard al contratista el valor del presente contrato realizando ONCE (11) pagos
discriminados asi: UN (1} PRIMER PAGO, el cual se liquidara aplicande la siguiente formula: el valor mensual dividido
en 30 y multiplicado por los dias efectivamente prestados, correspondiente al mes de FEBRERO de 2025, inciuidos
todos los impuestos a que haya fugar, previa presentacion del informe de actividades del contratista, informe de
supervisidn yfo cumplimiento a satisfaccion del contrato; NUEVE (09) PAGOS mensuales vencidos, cada uno por la
‘{suma de DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS TRES PESOS MONEDA CORRIENTE { &
2.181,703,00) M/CTE. contados a partir del mes de MARZO de 2025 y hasta el mes de NOVIEMBRE de 2025, incluidos
todos los impuestos a que haya lugar, previa presentacién del informe de actividades del contratista, informe de
; supervisidn v/o cumplimiento a satisfaccitn del contrato; UN (1) ULTIMO PAGO, por los dias efectivamente prestados,
16 i;orma' de Pago: : correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2025, el cual se liquidara aplicando 1a siguiente férmula; el valor mensual
| B ‘ dividido en 30 y multiplicado por los dias efectivamente prestados, correspondiente al mes en cuestion, incluidos
todos los impuestos & gue haya Iugar, previa presentacion del informe de actividades del contratista, informe de
supervision y/o cumplimiento a satisfaccion del contrato. PARAGRAFO PRIMERQ. Para realizar los respectivos pagos, &l
supervisor del contrato, debera certificar y emitir acta de cumplimiento y recibide a satisfaccién del objeto contratado,
previa aprobacion del informe que al respecto presente el CONTRATISTA vy verificacion del cumplimiento de [a
obligacidn al sistema de seguridad en salud y pensiones, De igual forma deberd realizar la publicacidn en el SECOP2 y
deberd ser aprobade por el supervisor del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. EL MUNICIPIO efectuara los descuento
de ley con base en las normas vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el CONTRATISTA
con la actividad objeto del contrato. PARAGRAFO TERCERO. EL MUNICIPIO sdlo adquiere obligaciones con e.
CONTRATISTA v bajo ninglin motivo o circunstanda efectuard pagos a terceros.
La supearvision del contrato serd realizada por el secretario(a) de la SECRETARIA DE DEPORTES v/o quien haga sus
veces, quien supervisara y controlard directamente la debida ejecucion del contrato por parte del CONTRATISTA. Para
17. Interventoria [ Supervisién : | tal efecto, ¢l supervisor tendrd las atribuciones contenidas en el Decreto N° 63 del 29 de enero del afio 2021, “Por el
cual se adopta los manuales de Contratacion, de sugerwsmn e interventoria vy los procedimientos en materza de
contratacién de fa Administracidn central del Municipio de Sopd”.

13, Soportes de la estimacion, tipificacién y asignacién de los riesgos . m
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19. Analisis que sustenta la exigencia
de garantias destinadas a amparar
fos perjuicios de naturaleza
contractual o extracontractual,
derivados det incumplimiento del
ofrecimiento o del contrato:

De conformidad con la Seccién 3 subseccidn 1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad considera que por la naturaleza

del contrato se hace necesario exigir garantia de cobertura del riesgo de las obligaciones surgidas con ocasion del

contreto a celebrar. i

El contratista deberd otorgar a favor del MUNICIPIO DE SOPO por cualquiera de s medios de cobertura establecidos

en el decreto REGLAMENTARIO 1082 del 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.5. En la contratacidn directa la exigencia de

garantfas estdblecidas en la Seccidn 3, gue comprende los articules 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.def mencionado

decreto y la justificacion para exigirlas o debe estar en los estudios v documentos previes. Se justifica solicitar la

garantia de.conformidad con el valor del contrato, el tiempo de ejecucidn v las actividades a desarroffar, Ia entidad

considera pracedente solicitar las coberturas de:

AMPARO Cumplimiento del contratoSUFICIENCIAEnR cuantia equivalente al diez por cento (10%} del valor total det

contrato VIGENCIA Con vigencia igual al plazo de ejecucién contractual v cuatro (4) meses mas,

- Cumplimiento: por un monto equivalente al 10.0% del valor total del contrato, con una vigencia lgual a plazo del
contrato y cuatro (4) meses mas..

20, Sujecion Acuerdos
Internacionales o Tratados de
Libre Comercio:

Por tratarse de un proceso de contratacion directa, el presente proceso de seleccidn no se encuentra. SUJetO a ninglin
Tratado o Acuerdo Comercial.

21. Ploblacién Beneficiaria:

120 nifios y nifias del programa de I(dicas deportivas en & sector urbano v rural del municipio de Sopo.

22. Firmas autorizadas: S

i =

Secretaria Solicitante
SECRETARIA DE DEPORTES
FIDEL ADOLFOQ PENA CONTRERAS

- Proyecté: FIDEL ADGLFO PENA CONTRERAS
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