PERSONERIA MUNICIPAL DE CUBARA Codigo:

Personeria ESTUDIOS PREVIOS Vegsziéni

Mumcupalde Cubara

ESTUDIOS PREVIOS

En desarrollo de lo sefialado en los articulos 24 y 25 numeral 7 y 12 de la Ley 80 de 1993, articulo 8 de la Ley 1150 de
2007, el Estatuto Anticorrupcion y el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se procede a efectuar los
estudios y documentos previos, oportunidad y viabilidad econdmica para la elaboracién de un contrato requerido por
la entidad.

ENTIDAD: PERSONERIA MUNICIPAL DE CUBARA, BOYACA

DEPENDENCIA QUE PROYECTA: PERSONERIA MUNICIPAL DE CUBARA, BOYACA

MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA ;
TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DE
PROMOCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS,
OBJETO: CON ESPECIAL ENFASIS EN LOS DERECHOS DE
POBLACIONES VULNERABLES Y LA ATENCION
INTEGRAL A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, A
CARGO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE CUBARA.".

PLAZO: CUATRO (04) MESES
VALOR: ONCE MILLONES ($11.000.000) M/CTE
FECHA: 13 DE FEBRERO DE 2025

CONVOCATORIAS A LAS VEEDURIAS

Las veedurias ciudadanas, establecidas de conformidad con la ley, podran desarrollar su actividad durante la etapa
precontractual, contractual y post- contractual de los procesos de contratacioén, haciendo recomendaciones escritas
y oportunas ante la Personeria Municipal de Cubard, Boyacd, y, ante los organismos de control del Estado, para buscar
la eficiencia institucional y la probidad en la actuacién de los funcionarios publicos. Asi mismo, podrdn intervenir en
todas las audiencias que se realicen durante el proceso.

De acuerdo a lo anterior esta entidad se permite convocar a las veedurias ciudadanas para efectos del

correspondiente control de la gestion contractual que se ha iniciado para la contratacion del siguiente objeto:
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE
ACTIVIDADES DE PROMOCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS, CON ESPECIAL ENFASIS EN
LOS DERECHOS DE POBLACIONES VULNERABLES Y LA ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO, A CARGO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE CUBARA.".

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
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Que la Personeria Municipal de Cubard, Boyacd, forma parte del Ministerio Publico de conformidad con el articulo
118 de la Constitucién Politica de Colombia a quien corresponde la guarda y promocion de los derechos humanos, la
proteccién del interés publico y la vigilancia de |la conducta oficial de quienes desempefian funciones publicas, a travées
de una gestidn trasparente, eficaz, eficiente, articulada con la comunidad y demas entes instituciones, con un recurso
humano comprometido e identificado con la Entidad.

El inciso final del articulo 209 de la Constitucion Politica de 1991 establece que “La Administracion publica en todos
sus érdenes tendrd un control interno que se ejercerd en los términos que sefale la ley”

El fortalecimiento institucional es la estrategia a fin de mejorar la estructura organizacional, que contribuya a la
eficiencia de los servicios de la Personeria Municipal de Cubara, Boyaca, con un recurso humano idéneo que aporte
en el buen desempefio institucional, en términos del cumplimiento de los objetivos institucionales.

Del talento humano depende el desarrollo sostenible y |la productividad de las entidades publicas o privadas, por eso
la vinculacion de personal idéneo puede generar grandes beneficios para la Personeria Municipal de Cubara, Boyaca,
encaminado esto como una estrategia de apoyo cuyo Unico fin sea el cumplimiento de los objetivos y las metas
plasmadas, logrando una eficiente gestion administrativa.

Que el contrato de prestacion de servicios es un contrato estatal que presupone la contratacion de una persona
natural o juridica que por su conocimiento, experiencia e idoneidad estd en capacidad para desarrollar unas
determinadas actividades encomendadas.

Que la Ley 80 de 1993 en el numeral 32 de su articulo 32 determind que son contratos de prestacidn de servicios
aquellos destinados al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y funcionamiento de la entidad,
los cuales no generan relacién laboral ni prestaciones sociales y su celebracién es por el termino estrictamente
indispensable.

En cumplimiento de sus funciones de Ministerio Publico, la Personeria Municipal de Cubard vela por la guarda vy
promocion de los derechos humanos, protegiendo el interés publico y vigilando la conducta de quienes desempefian
funciones publicas. Ademas, ejerce el control y vigilancia sobre la administracién del haber municipal, con el objetivo
de defender, proteger y promover los derechos humanos, salvaguardar el interés general y garantizar la prevalencia
del bien comun.

En este contexto, y como parte de su compromiso con el bienestar de la comunidad, la Personeria Municipal de
Cubara reconoce la importancia de brindar acompafiamiento psicosocial a las personas, especialmente en situaciones
que afecten su bienestar emocional y mental. La entidad tiene el deber de proporcionar informacién oportuna y
accesible a los ciudadanos, no solo sobre el ejercicio de sus derechos humanos, sino también sobre los recursos de
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apoyo disponibles, asegurando que la comunidad pueda acceder a servicios de asistencia psicosocial cuando lo
necesite.

Mediante Acuerdo Municipal No. 003 del 27 de mayo de 2020, la Personeria Municipal de Cubara adopto el manual
de funciones y competencias laborales, el cual establece las funciones, requisitos y competencias necesarias para el
ejercicio de los empleos en la entidad publica. Este acuerdo es fundamental para el fortalecimiento de la carrera
administrativa y los procesos asociados a la planeacién, desarrollo y evaluacion del talento humano en la institucion.

En particular, el acuerdo subraya la importancia de contar con personal capacitado que esté alineado con los objetivos
misionales de la entidad. Especialmente en el marco de la atencidn integral a las victimas del conflicto armado y la
promocién de sus derechos humanos, se requiere contar con un profesional en apoyo psicosocial, quien brinde
servicios enfocados en actividades de sensibilizacion y empoderamiento en derechos humanos. Esto incluye, de
manera destacada, la difusidn y promocién de los derechos establecidos en la Ley 1448 de 2011 (Ley de Victimas y
Restitucidén de Tierras), asegurando una atencion integral y digna para las victimas y contribuyendo al proceso de
reparacion integral.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

2.1. "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS
HUMANOS, CON ESPECIAL ENFASIS EN LOS DERECHOS DE POBLACIONES VULNERABLES
Y LA ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, A CARGO DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE CUBARA.”.

2.2, CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC:

\Cédigo - SegmentvaJ]Cédigo - Familia”Cédigo - CIaseHCédigo - Productolmombre - Producto |
8500000 [8B5120000 85121600 85121608 |[servicio de psicologial

2.3. ALCANCES DEL OBJETO:
Las actividades especificas a desarrollar en la prestacion de servicios son las siguientes:

1. Brindar apoyo a la Personeria Municipal de Cubara en el acompafiamiento psicosocial, mediante el desarrollo
de estrategias de afrontamiento y resiliencia, y la provisién de herramientas de primeros auxilios psicologicos
para las comunidades.

2. Realizar actividades de acompafiamiento comunitario en la promocion y defensa de los derechos humanos,
mediante la implementacion de estrategias de sensibilizacion.
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3. Realizar campanas educativas sobre los derechos humanos y los derechos de los NNA en el marco de la Ley
1098 de 2006.

4. Desarrollar talleres de sensibilizacion comunitaria sobre la Ley 1448 de 2011 (Ley de Victimas y Restitucion
de Tierras).

5. Prestar apoyo a la Personeria Municipal de Cubara en talleres de sensibilizacién comunitaria, enfocados en
el empoderamiento para el acceso a la justicia, mecanismos de reparacion integral, y el fomento del liderazgo
y participacion activa en procesos de reparacion y restituciéon de derechos

6. Desarrollar actividades de convivencia pacifica y resolucién de conflictos en la comunidad mediante el diseno
e implementacion de estrategias de mediacion, la capacitacion en habilidades de negociacion y dialogo, la
promocion de espacios de reconciliacion y la coordinacién de acciones con instituciones educativas y
comunitarias para fortalecer la cultura de paz.

7. Brindar apoyo a las veedurias comunitarias mediante talleres de sensibilizacion en el seguimiento y control de
la gestion publica, fortaleciendo las capacidades ciudadanas para el ejercicio del control social. Ofrecer
acompafnamiento técnico y psicosocial, y promover la participacion activa en la vigilancia de politicas publicas
en derechos humanos.

8. Brindar apoyo a los procesos misionales de la Personeria Municipal de Cubara a través de la atencion al
publico.

9. Colaborar en la elaboracion y sustanciacion de documentos, oficios, actas y actos administrativos relacionados
con las actividades de la Personeria Municipal de Cubara, Boyaca.

10. Apoyar en la organizacion y realizacion de las reuniones convocadas por la Personeria Municipal de Cubara.

2.4, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

» Ejecutar a cabalidad el objeto del contrato, las actividades previstas para su desarrollo y cumplir con las
obligaciones derivadas del mismo.

»  Dar cumplimiento a las obligaciones de seguridad social a que haya lugar, salud, pensién, Ley 789 de 2002 vy

Decreto 1703 de 2002 y demds normas concordantes.

»  El contratista serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.

»  Presentar oportunamente los informes mensuales respectivos sobre las acciones adelantadas en el marco del
cumplimiento al objeto contractual.

> Mantener la reserva sobre la informacidn que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.
Confidencialidad que continuard aun terminado y liquidado el contrato.

»  Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

»  Presentar oportunamente la respectiva cuenta de cobro.

»  Presentar los certificados de pago a seguridad social.

» Las demds inherentes al objeto del contrato.
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2.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

» Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

» Cancelar al contratista la suma estipulada como valor del contrato, en la oportunidad y forma estipulada en la
clausula de forma de pago.

»  Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el Contratista.

> Ejercerlasupervision del contrato para exigir al Contratista la ejecucidon idénea y oportuna del objeto contractual

y verificar el cumplimiento del mismo.
»  Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte del

mismo.
» Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la ley.

2.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se toma de acuerdo al presupuesto
vigencia fiscal 2025, asi:
PRESUPUESTO OFICIAL:

SECTOR FUNCIONAMIENTO
2.1.2.02.02.008.01 otros servicios personales indirectos / SGP-Propésito

RUBRO General-Libre destinacién municipios categorias 4, 5y 6 / Personeria.
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO E

OBJETO IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DE EROMOCION Y DEFENSA DE LOS
DERECHOS HUMANOS, CON ESPECIAL ENFASIS EN LOS DERECHOS DE
POBLACIONES VULNERABLES Y LA ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS
DEL CONFLICTO ARMADO, A CARGO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
CUBARA.

VALOR TOTAL ONCE MILLONES ($11.000.000) M/CTE

DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 11.000.000

2.6. PLAZO DE EJECUCION: Para el desarrollo de presente contratacion tendra una duracion de cuatro (04) meses,
contados a partir del perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de ejecucién contractual

correspondiente.
2.7. LUGAR DE EJECUCION: En el Municipio de Cubard, Departamento de Boyaca.

2.8. FORMA DE PAGO: La Personeria Municipal de Cubara, Boyacd, pagara a el contratista el valor del presente
contrato asi:
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a) El valor del contrato se pagara a la contratista mediante cuatro (4) pagos parciales mes vencido, cada una
por el valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (2.750.00.00) M/CTE, previa
presentacion del informe y cuenta de cobro, aprobacion por el supervisor del contrato, la expedicion del recibo
a satisfaccion correspondiente y la constancia de pago de las obligaciones frente al Sistema General de

Seguridad Social y parafiscales. PARAGRAFO |.- No obstante lo sefialado en la presente clausula, los
anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja -PAC y el
CONTRATISTA debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace
referencia al derecho de turno.

2.9. SUPERVISION: El Personero Municipal de Cubara ejercera la supervisién y vigilancia del contrato, quien
tendra todas las atribuciones y facultades inherentes a su actividad.

2.10. ESTUDIO DEL SECTOR: El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo.

De lo anterior se hace el presente analisis en los siguientes términos:
a) éLa Personeria de Cubara requiere el servicio profesional para el apoyo?

Para la Personeria municipal, es fundamental contar con una persona iddénea, con experiencia en el desarrollo de
actividades de acompanamiento psicosocial, con el objetivo de brindar apoyo integral a las victimas del conflicto
armado, promoviendo su rehabilitacién, conocimiento de derechos y acceso a la justicia, en linea con los fines
misionales de la entidad, enfocados en el empoderamiento en derechos humanos y la Ley 1448 de 2011."

b) ¢éLa entidad estatal ha contratado recientemente los servicios de requeridos?

No, la entidad estatal no ha contratado recientemente los servicios del perfil psicosocial requerido. Sin embargo, se
considera fundamental contar con este perfil para el fortalecimiento y empoderamiento comunitario en temas de
derechos humanosy la Ley de Victimas, con el fin de brindar un apoyo integral a las victimas del conflicto armado v
promover su rehabilitacién, conocimiento de derechos y acceso a la justicia.

c) El tipo de remuneracién recomendada para la prestacion de servicios objeto del proceso de contrataciony
el motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneracién desde la economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso
de contratacion.

La remuneracion se pacta como un valor mensual fijo dado que las actividades desempefiadas son constantes y
requieren la misma calidad en el desempefio de la actividad y cantidad de personal iddneo disponible; por tal motivo
un pago mensual facilita el cumplimiento de las actividades por parte del contratista y le da la certeza a la entidad
estatal del cumplimiento de las actividades contratadas.
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA — FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.
3.1. Modalidad de seleccion
El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 consagra las modalidades de seleccion.

Manifestando que “La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion
publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

1. Licitacion Publica. La escogencia del contratista se efectuard por regla general a través de licitacidn publica,
con las excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3y 4 del presente articulo.

2. Seleccion abreviada.

3 Concurso de méritos.

4. Contratacion directa.

5 Minima cuantia.

Para el caso que nos ocupa teniendo en cuenta el objeto a contratar, procede la seleccién estipulada en el numeral
4° la cual consagra que las modalidades de seleccidon de contratacion directa, procedera en los siguientes casos:

a) Urgencia manifiesta.

b) Contratacion de empréstitos.

c) Contratos interadministrativos, con excepciones.

d) Bienes y servicios en el sector defensa y seguridad nacional.

e) Los contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas;

f) Los contratos de encargo fiduciario que celebren las entidades territoriales cuando inician el Acuerdo de
Reestructuracion de Pasivos a que se refieren las Leyes 550 de 1999, 617 de 2000 y las normas que las modifiquen o
adicionen, siempre y cuando los celebren con entidades financieras del sector publico.

g) Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado;

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

i) El arrendamiento o adquisicion de inmuebles.

j) La contrataciéon de bienes y servicios de la Direccion Nacional de Inteligencia (DNI), que requieran reserva para su
adquisicion.

En el presente caso, se requiere celebrar un contrato de prestacion de apoyo a la gestién, bajo la causal contemplada
en el literal h.

3.2. FUNDAMENTO JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION

La Ley 80 de 1993, expresa sobre la modalidad contractual: ART. 25. — Del Principio de Economia. En virtud de este
principio: 2. Las normas de los procedimientos contractuales se interpretardn de tal manera que no den ocasion a
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seguir tramites distintos y adicionales a los expresamente previstos o que permitan valerse de los defectos de forma
o de la inobservancia de requisitos para no decidir o proferir providencias inhibitorias.

La Ley nuimero 1150 de fecha julio 16 de 2007, dice: ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La
escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, con base en las siguientes reglas:

4. Contratacidn directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procederd en los siguientes
€asos:

h) Para la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

El Decreto 1082 de 2015, sobre contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, en su articulo
2.2.1.2.1.4.9. establece:

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea
de que se trate.

La presente contratacidn de conformidad con el numeral 3 articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se
realiza bajo la modalidad de contratacion directa por tratarse de una necesidad de la Personeria de Cubara.

4. EL ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, INDICANDO CON
PRECISION LAS VARIABLES CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA
CONTRATACION, ASi COMO SU MONTO Y DE LOS COSTOS PARA LA ENTIDAD ASOCIADOS A LA REALIZACION
DEL PROCESO DE SELECCION Y A LA EJECUCION DEL CONTRATO.

La Entidad ha calculado el valor del proceso para contratar: OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y
DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS, CON ESPECIAL ENFASIS EN LOS DERECHOS DE POBLACIONES
VULNERABLES Y LA ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, A CARGO DE LA

PERSONERIA MUNICIPAL DE CUBARA.", en ONCE MILLONES DE PESOS ($11.000.000) M/CTE, de acuerdo a lo
establecido en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N2 2025000007, Rubro Presupuestal: 2.1.2.02.02.008.01
Otros Servicios Personales Indirectos / SGP-Propdsito General-Libre destinacién municipios categorias 4, 5y 6 /
Personeria, expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio de Cubara.

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION
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Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales se debe verificar la experiencia e idoneidad,

respecto de quien pretenda ejecutar el contrato.

Para poder cumplir con la necesidad en virtud de los preceptos legales de la ley de contratacion, en aras a
garantizar la correcta ejecucion del contratista, el cual deberd ademas cumplir con los siguientes requisitos

habilitantes.

PERFIL:
EXPERIENCIA:

Profesional en psicologia
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con actividades del contrato.

6. DEMAS ASPECTOS RELACIONADOS CON LA COMPLEJIDAD

Los servidores publicos deberén diligenciar la declaracion de bienes y rentas de que trata el articulo 122 de la

Constitucion Politica.

Requisitos que deberan cumplir el contratista y documentos soportes de la propuesta:

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesario para la celebracion del

contrato:
Requisitos generales de acuerdo a la calidad del contratista
REQUISITO FORMA DE ACREDITARLO
Carta de presentacién de la Documento que contenga la propuesta.
propuesta

Hoja de vida de la funcion publica
y/o Hoja de vida del SIGEP

En el formato que a nivel nacional existe para ello

Cedula de ciudadania

Copia de la cédula de ciudadania

Libreta Militar o definicién de
situacion militar

(hombres menores de 50 afos)

Manifestacion expresa de no estar
incurso en inhabilidades e
‘ incompatibilidades

Certificacion expedida por el proponente o su representante, en la cual
conste que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad de las contenidas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993,
adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de 2007 y demds normas
concordantes.

Certificacidn de buena Fe

Certificacion expedida por el proponente o su representante, en la cual
conste y de fe que los documentos entregados son idéneos, prestan
merito ante la justicia y que no sera responsabilidad de la
administracién Municipal que tales documentos resulten ineficaces
para demostrar el derecho que se reclama.
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Encontrarse al dia con todos los
tributos municipales (impuestos,
tasas, contribuciones o multas)

Para este item la personeria municipal debera consultar en su base de

datosy en la de la administracion municipal, si el oferente se encuentra
en esta condicidn, esto para garantizar el cumplimiento del articulo 9
del Decreto Ley 019 de 2012.

Aportes Al Sistema De Seguridad
Social

Por ser persona natural deberad allegar certificado de afiliacion.

Se dara aplicacion al Decreto 1273 de 2018. "ARTICULO 2.2.4.2.2.13.
Pago de la cotizacion. Las Entidades o Instituciones publicas o privadas
contratantes y los contratistas, segun corresponda, deberdn realizar el
pago de las cotizaciones al Sistema General de Riesgos Laborales mes
vencido, dentro de los términos previstos por las normas vigentes.

Decreto 2106 de 2019, validacion de pagos de aportes de contratistas.
Se adiciona el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. “Para efectos de
verificar el cumplimiento de lo sefialado en el presente articulo, las
entidades verificardn mediante la herramienta tecnolégica que ponga
a disposicion el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, el pago de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social. En consecuencia, no
habra lugar a exigir a los contratistas de prestacion servicios suscritos
con personas naturales la presentacion de la planilla en fisico".

La entidad dard aplicacién a la disposicién antecedente, cuando se
implemente la herramienta tecnoldgica que ponga a disposicion el
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Certificado de Antecedentes
Disciplinarios.

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios de la procuraduria.
La entidad, efectuara la respectiva consulta.

Antecedentes fiscales.

Certificado de antecedentes fiscales de la contraloria.
La entidad, efectuara la respectiva consulta.

Antecedentes judiciales.

Certificado de antecedentes judiciales.
La entidad, efectuara la respectiva consulta.

Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC

Certificado del sistema nacional de medidas correctivas RNMC de la
Policia Nacional de Colombia. Art. 183 numeral 4 Cédigo Nacional de
Policia y Convivencia

Rut

Registro Unico Tributario-RUT actualizado.

Diplomas o constancias de estudio,
tarjeta profesional (si es el caso).

En caso de requerirse un perfil especifico.

Acreditacion de la experiencia

En caso de requerirse

La propuesta debera firmarse por el proponente, indicandose ademas el documento de identidad, la direccién y

el teléfono.
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En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la misma, las cuales se deberan sujetar
a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan comprender en especial las
actividades descritas en el alcance del objeto.

e Eltérmino de duracion

e Precio estimado por el servicio

e Forma de pago

e Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un mes.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO

ECONOMICO DEL CONTRATO.

La Personeria Municipal de Cubara, Boyacd, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de ley 1150 de 2007, y los
articulos 3, 15y 17 y el numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015, y con base en la, metodologia
para identificar y clasificar los riesgos elaborados por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar
los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la tapa del
proceso de contratacion en la que ocurre. Luego se evalua los riesgos teniendo encuentra su impacto y su probabilidad
de ocurrencia y finalmente se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y del

contexto de los mismos asi:

7.1.TABLA DE VALORACION DEL RIESGO

TABLA DE VALORACION DEL RIESGO

IMPACTO
Dificulta la Perturba la
. - Obstruye la . Y
ejecucion del ) o ejecucion
Afecta la ejecucion del
contrato de d Ly del contrato
Obstruye la . ejecucion contrato
) L, manera baja, ) de manera
< ejecucion del 3 del contrato | sustancialmente
CALIFICACION contrato de dptisands sin alterar el pero aun asi grave
CUALITATIVA medidas . ) imposibilita
manera s beneficio permite la
) minimas se . ndo la
intrascendente para las consecucion del iz
pueden lograr el . consecucion
. partes objeto }
objeto del objeto
contractual
contractual contractual
CALIFICACION Los sobrecostos | Los sobre costos | Genera un Incrementa el Impacto
MONETARIA no representan | no representan impacto valor del contrato | sobre el
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mas del uno por

ciento (1%) del
valor del
contrato.

mas del cinco
(5%) del valor
del contrato

sobre el
valor del
contrato
entre el
cinco (5%) y
el quince
por ciento
(15%)

entre el quince
(15%) y el treinta
(30%) por ciento

valor del
contrato en
mas del
treinta
(30%) por
ciento

|

CATEGORI
e

Valora
| cién

INSIGNIFICANT
E

MENOR

MODERADO

MAYOR

CATASTROF |

ICO

1

PROBABI
LIDAD

Raro
(Puede
ocurrir

excepcion
almente)

Improbabl
e (puede
ocurrir
ocasional
mente)

Posible
(puede
ocurrir en
cualquier
momento
futuro)

Probable
(probable
mente va a

ocurrir)

Casi cierto
(ocurre en
la mayoria
de
circunstan
cias)

3

Calle 4 No. 4-43 Barrio El Comercio Teléfono
3213933887 -3213936381

Email: personeria@cubara-boyaca.gov.co

http://www.personeria-cubara.gov.co/

Cubara - Boyaca




s

M,

PERSONERIA MUNICIPAL DE CUBARA

Codigo:

p ' - Version:
ersoneria ESTUDIOS PREVIOS 02 :
Municipal de Cubara
VALORACION DEL | CATEGORIA
RIESGO
8,9y10 Riesgo extremo
6y7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
2,3y4 Riesgo bajo
7.2. MATRIZ DE RIESGOS
Impacto S
o| & | Monitoreoy
o)
despeous g5 2 revision
tratamiento g2 E
. E E -
8|l | 8 £
[ - © -
S|E|5 B
Conse ¢A | Trata ElZ |9 = S
. . . Nt
cuenci qui | mient Qi Bl O =
- T 8|8 = S
i adela| 8| o §/ &= | én|o/Con S| EE| E =
. - — b
g €| 8| 9| Descri |ocurre | £ | §| B S | se | trola | © S elap S g o
Nl & & g & = : 2 bR 3 o Stm 5 o v o
O 3| &|F|pcion | ncia | 8| G S & |le| ser | B 8B |55 S w 3 T
— o
del | 2| =| S| O |asi|imple |3 8 & 2|2 E| S| 3 © =
[ : @t of 8o TriT iSO N o
event gn|menta| 8 E|® ® | m| © c = =
Bl S O b= a0 o [
0 a? do a Sl ol gl @ = 2
b= ] 9
o S B
v R
= S| 3| & £
ol ® & S
n | £ &
g9 o
e @ =
= ()
| (§
| Distur | Retras Para o Revisi
[ ‘ i bios | osen mitigar § _ on, Mo
‘ . ] . i
L Py violent la el =l B 2| ajuste tore
L 2| os, |ejecuci g riesgo, S|3 S o VY N
- c = , T s .
ol 2| o | ©| actos on o| & se % | S| QS| segui
5 €l S| 2 _ = kel Gel &9 const
| Hi s g 3o terrori | contra | = | S| 1| ¢ | adopta| <| ™| | & | @ o | @| 3 2 | mient ante
" (T fu
o I & 8] stas, | ctual, 2| 5| ran S| gl gl oal
. S| paros no T | medid c| o ¢ 0fpr 0
5| Pares, w W sl 3 5| PO diari
} ‘ 2| huelga | obtenc as c %"‘3 50 5
- 3
| sy |iondel como 8o contr
| demés | objeto la v actual

Calle 4 No. 4-43 Barrio El Comercio Teléfono

3213933887 -3213936381

Email: personeria@cubara-boyaca.gov.co

http://www.personeria—cubara.gov.co/

Cubara - Boyaca




; ; Codigo:
PERSONERIA MUNICIPAL DE CUBARA 9
H Version:
Personeria ESTUDIOS PREVIOS 02
Municipal de Cubara
que | contra suspen |
impida | ctual, sién
alcanz | incum del
arel | plimie contra
objeto | ntos toola
contra de prérro
ctual. |obligac ga del
iones mismo
legales , en
tanto
se
supera
el
riesgo
propu
esto
Fendm Para
enos mitigar
dela el
natura riesgo,
leza, se
como adopta %
inunda ran Q
. . < | Revisi
ciones, medid % 8 on
[luvias, . as | ¢ o lr\/loni
.| Imposi £| ¢ | ajuste |
sequia |, .,. — | como — | ©| E£ tore
bilidad 8 S| ©| © y
— c| 8 so &) la T | © 5 . o]
o 20| o de 7 5| G| & | segui
ol €| S| w| tembl | . . O | w |suspen o | _|w | | = ) const
cl 9| 3| & ejecuci| — | 1| ©| £ | . o< T B o | @ L | mient
ol %| | 2| ores, , < | @ | sion o c| = © ante
O Wl = | © on o T | 3| ¢ o al
vl Z| que £ | del £ 8| © )
; . | contra 5 5 ‘S | proce | ,. .
imposi skl contra £ © . diari
biliten toola ~n§a = contr o
el prérro gl = ~ctua)
norma ga del é)
I mismo =
despla ,en
zamie tanto
nto to se
de las supera
person el

Calle 4 No. 4-43 Barrio El Comercio Teléfono
3213933887 -3213936381
Email: personeria@cubara-boyaca.gov.co
http://www.personeria-cubara.gov.co/
Cubara - Boyaca




PERSONERIA MUNICIPAL DE CUBARA

Codigo:

i Version:
Personeria ESTUDIOS PREVIOS 02
Municipal de Cubara

asen riesgo
el propu
| Depart esto
ament
o para
el
cumpli
mient
o)
b=
| Retras
osen
la
ejecuci
Demor ) , Trata
on .
aenel mient .
cumoli contra o Revisi
'p ctual, ol Se on,
mient correc < .
no ) S| cuen | ajuste .
00 tivo, y D Moni
. obtenc =l ta y
incum | ., se - | @ . . | tore
—| . |iéndel ) 8 | ©| parti | segui
| c | & plimie ) 8 | imple © | © . 0
T ©/©o| § objeto k% % | G| rde | mient
5| €| © | G| ntodel o | ¥ | menta S| _|w| ¢ const
cl 9 3| ® i contra | « | = ~| ‘& | £ - N ®| A o | @ la |[oala
o €| §| 5| objeto @ | £ | nlas @ ® | £ ante
W S o 8 ctual, o . T | 3|ocurr| fase
ol contra | . O | sancio 2! 8 . o
incum S encia| de .y
ctual o nes 2 . diari
plimie | del | ejecu
por legales S ., o
ntos . ao| hech | cidn
parte inhere &
de los o] contr
del , ntes al
propos actual
contra itos contra
tista y to
metas
del
contra
to.

Calle 4 No. 4-43 Barrio El Comercio Teléfono

3213933887 -3213936381
Email: personeria@cubara-boyaca.gov.co
http://www.personeria-cubara.gov.co/
Cubara - Boyaca




l
‘ ; Codigo:
PERSONERIA MUNICIPAL DE CUBARA ’
. 4 \
, Vv ., \
* ersion: ‘
Personeria ESTUDIOS PREVIOS 02
Municipal de Cubara
Los
. | Retras ‘ l ’
servici | |
os en
os L
la
presta | . )
ejecuci
dos ,
on Trata -
por el . Revisi
contra mient . ;
contra on,
. ctual, o ol Se )
tista £ ajuste
no correc S| cuen y Moni
no i
iFeal obtenc tivo se <l ta sl | tere
, . — (%] .
_| cump ion del imple 8 | ©| parti .
o c| ® en . S © | © mient o]
Sl olwo| § objeto © | menta % | G| rde
= £ G| -5|conlas o | = o | _|w| ¢ oen |const
< 9 o 3 ®| . contra| — | = ~f £ | P | nlas | = = N T | G | O la
g 2| g | | exigen < | £ . @ ® | £ la | ante |
al S| S| 8] T ctual, S | sancio T | 3|ocurr ‘
w v | g cias |, o 218 .| fase o |
incum nes = encia o
conten . =L la de | diari |
. plimie legales c| del .
ida en . S ejecu o
ntos inhere &l hech .
el Y cion
. de los ntes al o
pliego ropos contra contr
de pitos to actual |
condici y i
ones o metas ‘
del |
en el
contra
contra
to.
to

8. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE
NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL:

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el articulo 7 de la
ley 1150 de 2007, este contrato estara exento de garantias, por cuanto no habra lugar a anticipos ni pagos anticipados,
es decir, el valor pactado por el servicio de prestacién de servicios sera pagado por la Personeria Municipal, previo
presentacion del informe mensual de actividadesy el supervisor del contrato deberé certificar que el servicio se prestéd
conforme a lo pactado.

En este caso, no se considera necesario la exigencia de garantias, ya que la Personeria Municipal, cuenta con
diferentes mecanismos de acompafiamiento a la ejecuciéon del contrato, como los informes de supervision vy la
presentacion de informes de seguimiento ante el supervisor, lo cual permite detectar dificultades a tiempo y realizar
acciones que permitan el adecuado desarrollo del contrato.

En caso de presentarse dificultades graves, estas serian detectadas oportunamente, lo cual permite a la Personeria
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tomar acciones pertinentes y corregir dichas dificultades, ademds permite tomar decisiones como el requerimiento
oportuno al Contratista y la terminacién anticipada del contrato si es el €aso, para prevenir nuevas dificultades.

9. SUPRESION DEL ACTA JUSTIFICADA:

Para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, no se requiere acto administrativo
de justificacion, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, que enuncia:

...." Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, y para los contratos de que tratan los literales (a) y (b) del articulo
2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto.”

10. PROCESO DE CONTRATACION COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL:

SI___ NO__ X___
Se considera viable |a ejecucion de un contrato cuyo objeto sea: “"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y DEFENSA DE LOS
DERECHOS HUMANOS, CON ESPECIAL ENFASIS EN LOS DERECHOS DE POBLACIONES VULNERABLES Y
LA ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, A CARGO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL
DE CUBARA.”., para lo cual se debera proceder a realizar el correspondiente proceso de contratacién con una

persona:.natural gee.demuestre idoneidad en el objeto a ejecutar.

' n!ﬁ M ™~
 RAGL FARRENO RODRIGUEZ
Personero Municipal

Revisé: Raul Carreno Rodriguez
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