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ACTA No. 31 de 2025 Coordinacién de Teleinformatica, Comunicacion Grafica y Contenidos
Digitales

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE VERIFICACION PARA LA CONTRATACION
DE INSTRUCTORES 2025

CIUDAD Y FECHA: Medellin, febrero 7 de | HORA INICIO: HORA FIN:
e 09:00 11:00
LUGAR Y/O ENLACE: Sala de Juntas Piso 9 | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Torre Norte. Complejo | centro de Servicios y Gestién
Central Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Dar cumplimiento a las funciones del comité establecidas en la resoluciéon 05-11734 de 2024 “por la
cual se conforma el comité de verificacién para la contratacion de instructores 2025” y la resolucién 05-
00137 de 2025 “Por la cual se delega la representacidon del Subdirector del Centro en el Comité de
Verificacion de Instructores para la vigencia 2025.”

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en las circulares 3-2024-000278 de
2024 y la 3-2023-000212 de 2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reunid el comité de verificacién para revisar las hojas de vida con los respectivos soportes de todos
los aspirantes inscritos en los perfiles a contratar para la verificacidon de instructores por servicios
personales 2025.

El comité de verificacion dispuesto para la coordinacién Teleinformdtica, Comunicacién Grafica y
Contenidos Digitales, de acuerdo con la resoluciéon N° 05 -11734 de 16 de diciembre de 2024 y 05-00137
del 30 de enero de 2025 esta conformado por:

1. Gerson Rincén Martinez - C.C. 71312097 — representante del Subdirector del Centro
2. John Jairo Castro Maldonado - C.C 88265552 - Coordinador Académico
3. Rodrigo Jesus Ebrat Carr - C.C 19601171 - Instructor de planta del Centro

Dado que se requiere contratar personal adicional debido a que la actual planta de instructores en la
entidad resulta insuficiente para cubrir la creciente demanda de formacién en esta competencia del
programa de formacién.

Cantidad de personas a contratar: 1

Competencia: ALISTAR ARCHIVOS PARA LA IMPRESION DIGITAL DE ACUERDO CON LA TIPOLOGIA DEL
PRODUCTO GRAFICO.

)Programa de formacion: IMPRESION DIGITAL.
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Perfil del instructor: Requisitos académicos: titulo profesional universitario en disciplina
académica del nucleo basico de conocimiento en artes plasticas, visuales o afines, o disefio, o
ingenieria industrial y afines, o publicidad y afines. Alternativa 1: titulo de tecndlogo, o técnico
profesional, o técnico en disciplina académica del nicleo basico de conocimiento enartes
plasticas, visuales o afines, o disefio, o ingenieria industrial y afines, o publicidad y afines.

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacién profesional
y seis (6) meses en labores de docencia alternativa 1:treinta y seis (36) meses de experienciade
los cuales veinte y ocho (28) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesidon u oficio
objeto de la formacidén profesional y ocho (8) meses en labores de docencia".

CONCLUSIONES

Se relaciona a continuacion, las personas que se presentaron a la vacante N° 31260:

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO CUMPLE/NO OBSERVACION
CUMPLE
1. CC-71734749 WHITNEY LOPEZ RAMIREZ CUMPLE

Se deja la salvedad, que esto no significa que el Centro de Servicios y Gestién Empresarial realice su
contratacion, toda vez que estdn sujeto a cambios y revision por parte del Ordenador del Gasto y/o de
la oficina de Contratacidn. Este listado corresponde a las personas que se postularon con fecha de corte
al 7 de febrero de 2025 a las 08:55 AM.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION

VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (si/NO) PARTICIPACION

Centro de rd ‘
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