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CONTRATANTE © 2 LA E.S.E. HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DE EL COLEGIO
CONTRATISTA < MESALUD LIMITADA

NIT ;. 808000299-6

OBUETO - PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA REALIZAGION DE EXAMENES

OCUPACIONALES ¥ REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD'EN EL
TRABAJO CON ENFASIS EN MEDICINA LABORAL, DE LA ESE.
HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DE EL COLEGIO.

VALOR +. CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000. 000.00), M/CTE.

PLAZO DEEJECUGION = HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025 Y/O HASTA AGOTAR
PRESUPUESTC CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO

supsavxs‘oa‘ : SUBGERENTE

Entre {6s suseritos: DIAMA YAMILE. RAMOS CASTRO, mayor de edad, identificada con cédula.de ciudadania
ntimero 52.904.108 expedida en Bogofa D.C., en su calidad de Gerente de la E.SE. HOSPITAL NUESTRA
SENORA DEEI'CARMEN DE EL COLEGIO, con Nit 860.020.094-8, nombrada por Dacreto No 0006 de 01 de
abril de 2024 y acta-de posesidn No 048 .del 02 de abril de 2024, debidamente facultada para.contratar de
conformidadican €] numeral § del articiilo 195 de |g Ley 100, el articulg 16 del Decreto Naciopal 1876.de 1994,

el adiculo 2% del Decreto Ordenanza N° 00243 de 2008, Estatuto de Conlratacion de la E:S.E Acuerto No.

098: de 2014, modificado por-el Aguerdo 142 del 28 de mayo de 2015 ¥ ReSolucién 030 d&.2020 y demas
harmas. concordantes «qifern: en -adelanté y pata los efectos del presente documento se denominaré EL
HOSPITAL; - -por una parte ¥ porfa ofra ANA MARIA VELANDIA SARMIENTO, ldentlﬂcada ©on cedula de
cmdadama No.51-780.821 ‘de: Bogota DC actuando en riombre ¥ representamon legal de MESALUD
LlMlTADA jdentificada con MIT BE80P029¢-6 guien en adelante y para efecios dé-esie coniratg-se.denominara
EL GONTRATISTA, hemos convemdo celebrar el presente contrato, que se regird por las cléusulas que se
senalan mas adelantg, pievias las siglientes; Consideraciones: ‘1. Que La Empiegsd Sotlal del Estado
Hosplta! Nuestra- Sefiora del Carmen de: El Colegio, es una Enfidad de caracter departamental, del nivel
destentralizado por serviclos;-tuya funcion principal’es la prestacion de- servicios de-salud énténdidd como-un
is8rvicle pitbtico a carge dél Estadp, ¥ que inlegra dai Sistema General de Seguridad Social @n Salud, 2. Que
eh gsé orden dejdgady de conforrmdad‘con las previsiones de a Ley 100 de 1883, arficulo 194, 1a Empresa,

por-lratarsé de nna categoria especial. de entidad publica “descentrafizada, cuenta con personeria juridica;

pafrimidiio proplo’y Butonomia administrativa, y-sé& rige en materia contractual +por. lag; normas de derecho
privade, pudiendo, establecerde:manera discrecional la aplicacion de las cléusulas exorbitantes prevxstas enel
éstatrito general de ‘contratacion della administracién publica, 2; Que el Decreto 536 de 2004, en suariculy 1¢
determma que: “Las Empresas Soclzles del Estado de las Entidades Territoriales, podran. desarrollar sus
“funciongs rediants otitratacidn can terceros o convenies, con entidades publicas o grivadas, 0. a través de
nperadores externos”,.garantizando los pnncipios bdsicos esenciales del sistema de segundad sacial.en-salud
feglamentados: por la Constitucion Pohtlca de Colombia & través del artictilo 49 y fa Ley 7751 de 2015, en
‘concordangia.con los decretos:y resoluciones emanadas por el Ministerio de Salud ¥ Proteccion. Social. 3. Que
la Efmpresa Sdcial del Estado- Hospital Nuestra Sefiora Del Carmen De} Golegio, es urid entidad pdblica de
Primer Nivel Departamental ‘cuyo. objeto pnncnpal es la prestacion de servicios de salud; en el marco del
Sistemd Oblxgatono de Garanlia. de la calidad y en el ejercicip de sus fines, ‘esencialmente 2l de producir ¥
prestar servicios dessalud a la poblaciéndedos Mumciplos del Colegio, El Triunfo, Pradilla’y LaVictoria , por
lo‘taritd |a E.S.E. ésté en¢l deber dé adelantar procesos contractuales que garantxcen el desariallo-de-objetivo
mislonal, sin demento de los prjncxplo& gue rigen la actividad administrativa del. Estado, 4. Que se debe
garantlzar &l cumphm;ento de las normds que fegulan el sisterna obllgatono dé la-garanffade la calidad en el
Hospxtal cuys dhjels es. pmVeer de servicios de salud a los usuarios mdlwduales ¥ colectlvos de ‘manera
accesxble.y equitativa, 4 través de.un nivel profesmnal aptimo. teniendo en cuenta el baldnce enire beneficios,
‘fiesgos, y‘costos, conel proposxtc de Jograr 12 adhesidn y satisfaccion de- dichos usuanos dentro. de Tes.cuatio
scomponentes. gque. miegran este sistema. 5..La.-E.8.E Hospital Nuestra Sefiora del Carmen de-El Coleglo. es
una inglitdcion de pnrr;er mvel de-ateficidn, g cual cuenta con 3 puestos de salud Pradilfe,El. Triunfo-y La
Victoria, para ia prestacmn de serviclos, Ta Institucion cuenta con una planta de personal de 12 personas, y
alrededor .de 150 centratlstas. 8. Las evalugciones médicas dcupacionales. constituyen Uil instriimentc
Impariante en, Ia ‘alaboracicn. de los.dlagnosticos' de las condiciones de salud de ios trabajadores para &l
digefio. ds" programas de pfevelicion de enfermedades para desarroliar sistends de Vigifancia- epxdemxclogzca

e Avehiifa Mding No. 6-06 TelFex (091) 8475710 ext: 21~ 8475026
Emaill contraiacxon@ eseelcoleqio-cundinamarca:gov.co

El Colegio Cund.-

——




-y

ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DE EL. COLEGIO
NIT. 860.020.094-8

7,@6‘*’3}*}%\ T A;’ ; ‘ﬁh Tt -

€ % ? GESTION ADMINISTRATIVA - CONTRATACION = -t

% ‘,’; CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N.° 141 DE 2025 CELEBRADO

ENTRE LA E:S.E. HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL
COLEGIO Y MESALUD LIMITADA

5 i Skt bt A Pl dsa)
L AR-GJ-PRO-200805 UL NS WL -5 L0 R S

programas de rehabilitacitn integral y proceso de calificacion de origen y pérditia de capacidad laboral.El
Articule 3. De.la’ Resolucion 2346 de 2007, sefiala que “las evaluaciones médicas ocupacisnalés que debe
realizar el ermipleador pdblico y privado en forma obligatoria soncome minimo- las siguientes: 1. Evaluacion
médica pre acupacional o de pre ingresc, 2, Evaluaciones médicas ocupacionales periddicas (prograniadas o
por cambios de ocupacion). 3. Evaluacion médica post pcupacional o-de egreso. Vale la pena resalfar que el
certificado médico debe ser expedido por &l medico con licencid en seguridad social ¥ salud e el frabajo,
resultante de la evaluacién médica pre-ocupacional, serd presentado por los trabajadores, como requisito para
afiliacion ai Sisterha General de Riesgos Laboralgs, establecido por el decreto 1563 dé 2016, Tenigndo. en
cuenta Ip anteriormente mencionado se hace necesaria la contratacion de un- médico ton las calidades
anteriormente descrifas para que fealice las valoraciones medxcas refefidas. 7. Desdegl'drea de Seguridad y
Salud en el Trabajo se proyecto en el plan de traba]o de la vfgencna 2025 ia neces;dad de contratar ia
organlza la interrélacion, mteractuacxon e mterdependenc;a de un pues{o de frabajo desde tres puntos devista:
el dé Gestitn del Talentp Humano, &l:de Seguridad Ocupacionial ¥ &l de Salud Laboral, en.el cual se resuiien
las. aptitudes v.capacidades de fos puestos dé-trabajo que existen’y los que cumplen {os. trabiajadoresy. Desde
el punto de vista del Sistema de Gestion de la Seguridad y “Salud en e Trabajo (SG-SST), el profesiograma,
cimple las sngulentes funciones especificas:+ Permite ajus(ar €l perfil def cargo a los criferios de salud ¥
seguridad » Sitve como: sgporte para tomar decisiones ffente gl pefsonal, basadas en el driterio de salud v
segurida » Permite identificar fos requenmtentos de capacxfamon ¥ entrenamiento, & pariir de fortalezas ¥
debilidades en términos de salid y seguridad - Hace posible-realizat ina asigriacin de taregs acorde corn 1as
condiciones flsicas de. cada trabajador = Permite mejorar el disgfio y suministré de dotaciones y elementos de
proteceian personal « Contribuyg & disminuif Tos casos de enrermedad laboral = {nciémenta &l nivél de
prevencion de zécidentes, 8, La Resolucion 0312 de 2019 define los estandares minimios de seguridad y salud
en el trabajo, 'y desde. la alta direcceidn existe el compromiso de desarraliar las actividddes de medicing del
frabajo, prevencién y promocidn de la salud y programias de ‘Vigilancia epiderniologica requeridos, de
conformidad con las prioridades identificadas en el diagnéstico de’ condiciones de' salud y con los
pelrgroslnesgos, por-lo que se requiefe realizar ur contrato de medlcma la‘boral que perrmta cumphr con
profesxograma Y aphcar ld bateria dé riesgo ps:cosomal g, Por antenormente expuesto se hace necesano
contratar una persona natural o Jundlca que cuerite cort las capacxdades técnicas y cumpla cen los requ151tos
de idoneidad para el objeto a contratar el dual es PRESTAR LOS SERVICIOS PARA I'A REALIZACION DE
EXAMENES OCUPACIONALES Y REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO CON
ENFASIS EN MEDICINA LABORAL, DE LA E.S.E. HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL GARMEN DE EL
COLEGIO. 10. Por lo anterior las partes acuerdan que el presente contrato de Prestacién de Servicios se
regird por las siguientes clusulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: PRESTARLOS SERVICIOS PARA LA
REALIZACION DE EXAMENES OCUPACIONALES Y REQUERIMIENTOS DE’SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO ‘CON ENFASIS EN MEDICINA LABORAL, DE LA ES.E. HOSRITAL NUESTRA SENORA DEL
CARMEN DE EL COLEGIO, SEGUNDA, — OBLIGACIONES GENERALES, 1. Cumplir  ¢on el  objefo
confrggtual dentrd de las especificaciones fécnicas y condu:;ones pactadas 2, Cumplir con las obhgacmnes
frente al sistema de seguridad social infegral y afillacién a ruesgos labarales en climplimiento opormna ¥
estricto, conforme & 16 establécido en el articiils 50 de la Ley 789 de2002; 3, Obrar con r&a_liad ¥ bugna feen
las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y- en trabamiento en la prestacién del servicio® de
acuerdo con fas nermas due rigén su actividad. 4. Desarrollar el contrato- coni idoneidad, conforme a 16s
principios-éticos de pulcritud y oportunidad, la ley'y las buenas costumbres gue exige el Estado, en ésiecago
la Emprésa Social del Estado E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora del Carmen de El Cnfegxo 5, Acatar las
instrucclones ‘que durante el desarrolio del contrate se le impartati por parte de La E:S.E, Hospital Nuestra
Sefiora def Carmen de El Colegio a través del 'supervisor, §. No-accedera peticienes o-amenazas.de-quienes
actuen por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algtin hectfo, 7. El contratista serd responsable ante’las
autaridades de los actes u omisiones que se desarrollen én virlud del contrato; -cuando-Cop elios cause
perjiiicio a la Administracién o a terceros, 8. Cumplir con las condiciones, juridicas, tecmcas‘y economicas
presentadas en la oferta. 9. Colaborar con la éntidad contraiante en it que sea neceario para que-el dbjetd
del contrato se cumpla,y sea de la mgjof calidad, 10. Las demds guese deniveri de la naturaleza del contrafo.
PARAGRAFO: El incumpllmxento fotal o. parcial de las obligaciones del contratista'se copsidera coma causal
de terminacion deél presente contrato, sin perjuicio de las ‘multas y de la clausula pensl. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: 1. Realizar examenes ocupacionales de ingrese, penodfco y retito, para el personal de planta,
asi mismé enfregar 1a infofinacion minima que debe quedar registrada’én las diferentes evaluaciones medicas
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requerimiento, de. multas:diarias y sucesivas hasta del.uno por ciento {1%) del valor total del Contrato, sin que:
la sumatoria. de. las mullas supére el diez por cienfo (10%) de la Conlfato de prestacion de sevicios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - PENAL PECUNIARIA: EL CONTRATISTA se obliga a pagar al
HOSPITAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato de prestacitn de
servicios, a tifulo-de-indemnizacian por los perjuiclos gue ocasione en caso de: declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total de sus. obligaciones contractuales, los que-podra cobrar, pravio regitetimiento, con base
en el presente documento, el cual presta meérito ejecutivo. El pago de. la pena no.extingue el cumphmtento de
la obligacién principal. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- APLICACION DE LAS MULTAS Y LA CLAUSULA
PENAL: Los valores de fas multas. y de la cliusula penal, ne son excluyentes y podrén. ser cobrados.
dnrectameme por &l Hospital & traviés dé acto adiministrativd; dictios valores podran ser fomados del saldo &
favor del contratista, -0: de la garantia constituida. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - CLAUSULAS
EXORBITANTES: En el preserite Contrato de Prestacion de Servicios se incluyen las cldusulas exorbitanites
previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pdblica. g_LM_LA__D_EQ_lM_A_
QUINTA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de surglr algun conflicto, s&
buscara solucionar en forma &gil, rapida y directa las diferencias y dlscrepancxas surgidas de la actividad
contractual, para lo cual se pedra acudir a la amigable compasician, t[ansaccion arbitrarhento, congiliaciop o
cualquier mecanismo dée solucion de controversias previsto en Ja Ley. CLAUSULA DECIMA SEXTA.-
CESION: El contratista no podra ceder total ¢ parcualmen(e gl presente Contrato g Prestacton de Servicios ni
los derechos y-obligaciones que de él se originen, sin previa autorizacidn escrita del HOSPITAL. CLAUSULA
DECIMA _SEPTIMA.- CAUSALES DE TERMINACION: El Presente Contralo de. Prestagion de- Servicios se
dara por ferminado por las siguientes causales: 1) Por el cumplimiento a” satisfaccion de las prestac;ones
derivadas del mismo: 2) A soliciiud debidamente sustentada interpugsta. por upa de las paries con
anficipacién. -3)- Por. aguerdo bilateral, 4) por caso fofiuito o fuerza mayor- .debidamente comprabados. En Ies:
eventos numerados can 2, 3 ¥ 4, se debera suscribir acta. doride conste tal hecho, CLAUSULA DECIMA
OCTAVA.- SUSPENSION: Las partes contratantes podran suspender temporalmente el presente Contrafo de.
Prestacion de Servicios mediante la suscripcidn de un acta en-donde-conste tal evento, cdando medig. alguna.
de las sigulenfes causales: 1) Por circunstancids de fuerza mayor o caso fortuxto debndamente comprobadas

2) A solicitud debidamente sustentada presentada por una de las partes. El t&rminG de suspension no sera
computable para éfecto del plazo de ejecucion, ni dard derecho. a exlgu' indemnizacidn sobre costcs o]
regjustes, ni a reclamar gastos diferenies. a los pactados en el Copirato ‘de ‘prestacion ‘de servigios;
CLAUSULA DECIMA NOVENA.- PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION: Ei
Contrato de prestacion de servicios se entiende perfeccionade con la suscripeidn del mise por las partes y
pdra sugjécucidn, requiere.la existencia de la respectiva disponibilidad, registro presupuestal y fa aprobacién
de la Garantia Unica'cuando a ello haya lugar. CLAUSULA VIGESIMA.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO;

Forrman parte integral del Contratg de Prestacion de Servicigs 1., Los documentos requerides para sy
perfeccionamiento y ejecuejon. 2) La propuesta ¥ los demas presentados por €] coritratista. 3). Los que e
produzean durante la ejecucion ‘¥ desarrolio del mismo. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - DOMICILIO
CONTRACTUAL: Las paries acuerdan como domicilio contractuat e Mumcxpxo de El Colegio Gundinamarca;

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. ~ NORMATIVIDAD APLICABLE: El Presenter Contrato de Prestacnén der
Servicios se rige por l Esfatuto de Contratacion del Hospital Resolucion 030 dé& 2020; por [ds ribrmas de
derecho privado gue e son afines y por las disposicicnes expresamente invacadas: CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA @fitma, -bajo la gravedad de
juramento que sé entiende presentando con la firma del.presente contrato,que no se haya incursd en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con él HOSPITAL, establecidas en fa
constitucién y la ley. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - CONTROL DE EVASION DE 1LOS RECURSOS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: La celebracion, rendvacion o liquidacidn por parte de un partieular,

de contratos de: cualquier naturaleza con Entidades del sector ptblico, requenra para tal efecto, del
cumphmxento por parte del Contfratista de sus obligaciones con 6% sisterna de segundad soclal en salud,

riesgos prcfes:onales, pensiones y aportés a las Gajas de Compensacion Familigr, Instttuto Colombiang, de
Bienestar Famillar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya Iugar CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA - CLAUSULA DE INDEMNIDAD: Es obligatidn del contratista maniener indemne de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que fenga como causa las actuaciones. del contratista. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA.- USC Y CUSTODIA DE ELEMENTOS Y EQUIPOS, ES§ obligacién del céntratista dar un
correcto ¥ adecuado use de los slementos y equipos suministrados por el hospital y respoudera
pecumanamnnte por Iz pérdida 6 extravio y per, el dafio total o paicial que- 2 estes llegare & otasionar.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- LIGUIDACION: La liquidacion del preserite contrato de prestecidn de
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‘ecipacionales’acorde alarticulo §.del decréty 2346 de 2007, que incluya la identificacion de Jas.condiciones
gocfodemograﬂcas de cada trabajador: 2. Reahzar el profesiograma de acuerdo a la solicitud -de falento
Humarnoy entregar la matiiz-a la E.S.E. Hospifal Nuesira Sefiora del Carmen..3.. Entregar jnforme. parcial sobre
las condiciones de salud de-la poblacién valorada, de acuerdo con el objeto contragtual, Dicho infefme debe
Presehtarse en upa base de datos; en Excel .con’ la relacién individual por ‘trabajador y recomendaciones
gspeclficas @ ‘seguix Es responsabjliddd’ del proveedos digitalizar la informacion generada y mantenerla
aclyalizada y o disposician.de Ia Lider de Seguridad y Salud en el Trabajo. Contar con la infraestructura e
instrumental médice hecesario para poderprestar 0s servicios de examenes médicos ochipacionales, analisis
y entrega dé restltados. 4. Contar con gl persenal necesario y suficlente para ‘prestar los servicios, el-cual
debera ser-profesicral en-drea dé fa salud y' acreditar licencia de Médicina del trabaje 6 salud ocupacional o
seduridad vy salud en el trabajo vugente 'y experiencia certificada, 5. Garantizar la custedia, manejo y
confidencialidad de la-fistoria clinica de 1ds serwaores de la Empresa. 8. El proveedor débera garantizar la
entrega del resulizdo:méxime al dia sxgunente de la realizacian de esie. 7. Es responsabilidad del proveedor
realizar la-entrega del profesiograma de acuerdo # requenmlentos del Hospstai Nuestra Sefiora del Carmien.de
Ef Colegio CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: El Hospital se compromete ‘con -gf
contratista a:'1.Revisar ¥ supenjisalr que 1a prestacxon de los servicios se realicen conforme a lo est[pulado €n
esfe confrato. 2. Pagar al CONT RATISTA los valores que-correspondan por-la presfacion de los servicios de
acuerdo al flujo de: scaja dlspomble "3: Ejercér la Vigilancia y control, Yy exigir al CONTRATISTA, a través del
supervxsor del eontrafo, la gjecucién Idénea y oportuna del objeto confractual. 4. Prestar la colaboracion
necesaria para el normal dasarfollo- -del contrato ‘5. Facilitar 1a informagién requérida por &l CONTRATISTA.
para el ‘buef cumplifientp:ds las obhgac;ones pactadas CLAUSULA CUARTA.- DERECHOS Y DEBERES
DE LAS PARTES:; Ademis de log atordados eii'el presente ‘Contrato de Prestacion de Servicios, seran los
establecidos en lasnormas legales vigentes'en consnderacron a la'naturaleza piblica del Hosplta! CLAUSULA
QUINTA. - VALOR ¥ FORWIA DE PAGO: El valordel presente contraid de Rrestacion de servicios es por la
suma de CUATRO MILLONES DE PESOS _{%4.000.000. oo) MICTE, EI valér del contrato serd pagado al
conlratista de la sigufente;manera: LA'ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL- GARMEN DE EL COLEGIO;
pagara al contratista, el valor fota] del cantratu del contrato en pagos parciales de acuerdo a los servicios
recibiidos por la’suma de CUATRO MILLONES DE PESOS {$4.000.000) MiCte,, una vez s& suscriibafi actas
de reciba partial a s8HsTaction por. parte- del superwsor del contralo al eymplimlento del objeto- contrac{ual
todas las-actividades; contemp]aﬁas en cada uo-de’ los. componentes, dentro de los- noventa (90) sxgunentes a
la presentation de Ja facturd; teifificacion de cumphmxento en el page de aportes al SGSS, certificacion de
cumphmxemo expedfda porel. supervisordel contiato: Dichios pagos estén su;etos al Plan Anualizado de Caja
(PAC) CLAUSULA SEXTA. - PLAZO DE EJECUCION; El plazo de gjegucion del presente Contrato de
prestacion de servicios es HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025 Y/O HASTA AGOTAR PRESUPUESTQ,
Eontados a partir de la suscription del Acta dé Inicio, CLAUSULA SEPTIMA. - SUJECION DE LOS PAGOS A
LA APROPIACION PRESUPUESTAL: El gasto que ocasione el présente. contrato se hara con cargo al cDP
N° 165 de fecha 24/01/2025, Rubiro Presupuesial N° 2,1.2.02,02.009.02-SALUD OCUPACIONAL CLAUSULA
OCTAVA, = RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El CONTRAT[STA reSparidéra ciil y penalmente por
8us acclones y omisionies. CLAUSULA NOVENA. - RELACION. LABORAL: El contralista desarrollara el
objetcz del presente Contrato cop total aufonomia téenica y adminisffativa, sin relacidn de subdidinacion o
depehdentia, porlo tanto; &l Coéntrato’ de prestacion de servicio rio genera relacién laboral ni prestaciones
sociales por parte de la entidad contratante: CLAUSULA DEGIMA. ~'SUPERVISION: El. HOSPITAL. contiolara
&l cumplimjerifo de 148 obiligatiangs gor parte de EL CONTRATISTA a través del subgerente o guien se
delegue, quien, en desarrollo de su funmon, como superwsor realiZard todas aquellas aclividades que
propendan pora efecliva redlizacion del’ pnncnpxo de responsabilidad en especial las: -giguientes, ) Vigilar &l
plend cumplimiento por parie del"-CONTRATISTA. del ‘objeto y las obhgacxones contenidas e la Contiato de
PrEstadion de servicios 2) Comuriicar a la Gerencia del Hospital en fotma oportuna las dircunstancias, que
afécten el normal desa oiib del preésente Cont[ato' 3) Elaborar técnica y oportunamente las actas .y/o
constanmas requeridas; paraelcumplitientc y gjgctcian de 14 Confrato de prestacion de servicios. 4) Certificar
@l cumphmtento te tas acuv:dades*del contratista.. 8) Verificar el cumphmlento por parte del CONTRATISTA.
respecto de-la afffiacion y pago de la seguridad sosial. 6) Informar & la. Gérencia del Hdspitdl sobre &l
incumplimients dé Jag bhligaciones del CONTRATISTA, si se llegaren a pressntar. 7). Corhunicar a la-Gerencia
del; Hnspltaf cualquier modificacion gue- déba hacerse-en desarrollo de la Contrats de-prestacién de Seivicios:
8) Las demas éstablecidas en la normitividad, Vigente. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. MULTAS: En caso
d¢ niora ylo Incumphrmenfa fotat '@ parcial de las obhgacxones derlvadas del Contrato :de prestacxon de
senvicios El-CONTRATISTA autoriza gxpreésamente al HOSPITAL para eféctiar Ta tasacidh y cobro, piavio
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serviclos no es obligatoria de conformidad cori lo dispuesto en el articulo 3.3.1 de la Resolucion 030 de-2020
défecha tres (3) de miarzo de 2020, sin embargo en caso de que la misma deba efectuarse por terminacion
anticipada del contralo, se realizard de- comun acuerdo dentro de los cuatra (4) meses siguientes a la
ferminacion de la ejecucion del contrate y en el evento gn que EL. CONTRATISTA. no se presente a la
Tliquidacion bilateral o las partes no fleguen a acuerdo scbre el contenido de ja misma, se realizara de forma
unilateral dentro.de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del plazo para realizar la liquidacion de-comin
acuerdo. CLAUSULA VIGESINA OCTAVA.- CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a mantener
{a informacion de Ia institucién en estricta reserva y no revelar ningin dato a riinguna otra parte, relacionada.o
no.cén el objeto coniractual, sin el consentimientoprevio estricto del CONTRATANTE. CLAUSULA VIGESIMA
NOVENA - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA Y GARANTIA UNICA .- E'CONTRATISTA respondera
civil y penalmente por sus. acciones y omisiones. Para la ejecucion del presente contrato, De conformidad con
To-gstipulads én el articulo 42: del Acuerdo No. 098 de 2014, modificado por el Acuerdo. 112 de 2015 “Estatufo
de Contratacién de la ESE Hospital Nuestra Sefora del Carmen de El Colegio,. *.. En los contratos que ho
stipere QCHENTA (80). SMMLY podra prescindirse de las garantias a juicio de la Empresa.” Para Jo cual este
io-supera el:monto exigidd ¥ no se exige poliza, pero El CONTRATISTA responderé civil y. pendimente por sus
acciongs-y sus omisiones, CLAUSULA TRIGESIMA - MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente
que han procedido. a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que. en consecuencia, se
obligan.a toto lo acordado-y marifestado. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA— PUBLICACION: El presente
Contrato sera publicado. en el SECOP I\, de conformidad con lo establecido en la normatividad presente.
CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA -~ PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION: El presente contrato
requiere para su perfectionamiento: de la firma o:aceptacién de Jas partes ‘en el portal Unico del Sistema
Electrénico de Contratacidn Publica {SECOP 1l). La ejecucion del contrato iniciard previa expedicion del
correspondients Registro Presupuestal y. suscripcion del acta de ipicio..

E!,Eé’e.Sénie contrato se firma en el municipio de Mesitas del Colegio a los fres (03) dias del mes febrero de
2025; )
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GERENTE ‘CONTRATISTA
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Proyecto: Diege Hernan Ramos Correa / Asesor Jurigico Contratacion TN
Aprobé: Diego Armriando Pinzop Pefia { Subgerente
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