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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO DEL
PROYECTO "FORTALECIMIENTO Y OPTIMIZACION DE LOS MECANISMOS Y MEDIOS PARA LA
ATENCION INTEGRAL A PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE
CANDELARIA - VALLE DEL CAUCA - BENEFICIARIOS DE ACCIONES PARA LA GARANTIA DE
DERECHOS DE LAS PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD"
CODIGO BPIN: 2024761300091.

FECHA: FEBRERO DE 2025

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION

Valor: $10.000.000 DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015 los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos
de condiciones, y el contrato deben permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo del proceso de
contratacién y contener los siguientes elementos, ademas de los indicados para cada modalidad de seleccién.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El articulo 47 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que “El Estado adelantara una politica de prevision,
rehabilitacion e integracion social para los disminuidos fisicos, sensoriales y psiquicos, a quienes se prestara la atencion
especializada que requieran”.

En este sentido la Alcaldia de Candelaria a través de la Secretaria de Desarrollo Social y Participacion, con la
aprobacién en sus debates reglamentarios del Concejo Municipal de Candelaria - Valle, han aprobado el ACUERDO
No. 018 (noviembre 25 de 2019) "LA POLITICA PUBLICA DE DISCAPACIDAD E INCLUSION SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE CANDELARIA PARA EL PERIODO 2010-2030." como principal marco orientador para los planes,
programas y proyectos que se realicen en aras de buscar la inclusién social de este grupo poblacional mediante la
coordinacion interinstitucional de los actores publicos y privados.

La politica publica de discapacidad del municipio de Candelaria tiene como objetivo principal garantizar el desarrollo
pleno y los derechos de las personas con discapacidad, asi como de sus cuidadores y familiares, tanto a nivel individual
como colectivo y se estructura en cuatro lineamientos clave:

1. Desarrollo Humano y Social: Este lineamiento busca promover la autonomia y capacidades de las personas con
discapacidad y sus cuidadores mediante 11 acciones que incluyen garantizar el derecho a la educacion, fomentar la
continuidad educativa, fortalecer la educacién superior y no formal, promover la participacién en actividades culturales
y recreativas, y garantizar atencion en salud y apoyo psicolégico.

2. Accesibilidad: Centrado en la creacién de entornos accesibles y ajustes razonables, este lineamiento incluye 10
acciones como mejorar la infraestructura fisica, garantizar accesibilidad en medios de transporte, y desarrollar espacios
accesibles en proyectos de vivienda y servicios turisticos.

3. Desarrollo Econémico: Se enfoca en la generacion de empleo y el fortalecimiento de emprendimientos para personas
con discapacidad y cuidadores, con cinco acciones que promueven la empleabilidad en sectores publico y privado,
incentivan el uso de TICs, y articulan ofertas de empleo.

4. Fortalecimiento Institucional y Participacion: Este lineamiento busca garantizar la participacién activa y los derechos
de las personas con discapacidad y sus cuidadores a través de 10 acciones que incluyen la capacitacion de
funcionarios, la promocién de la participacion comunitaria, y la difusiéon de herramientas de gestion publica.

La Secretaria de Desarrollo Social y Participacidn coordinara todas las acciones pertinentes para que la Politica Publica
de Discapacidad e Inclusion Social, sea Articulada con los Acuerdos No. 009 de noviembre 30 de 2011 y el Acuerdo
No. 006 de agosto 25 de 2016

Por lo anterior a través del ACUERDO No.007 (31 de mayo de 2024) “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN
DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE CANDELARIA - VALLE DEL CAUCA 2024 - 2027 “JUNTOS PODEMOS
TRANSFORMAR A CANDELARIA”. Cuenta con una linea estratégica fortaleciendo constantemente el banco de ayudas

técnicas y fortaleciendo el reconocimiento, compensacién y representacién de las cuidadoras o cuidadores de personas
en situacién de discapacidad.

La situacién actual en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca, respecto a la atencion integral a personas con
discapacidad presenta deficiencias significativas. Los mecanismos y medios existentes no estédn adecuadamente
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optimizados, lo que dificulta el acceso equitativo y efectivo a servicios esenciales como atencion meédica especializada,
edu_camon adgptada y apoyo social. Esto genera barreras significativas que limitan el desarrollo personal, la inclusion
social y la calidad de vida de las personas con discapacidad en la comunidad.

A traves del proyecto fortalecimiento y optimizacion de los mecanismos y medios para la atencion integral a personas
en condicion de discapacidad en el municipio de Candelaria Valle del Cauca, con el Banco de Programas y Proyectos
de Inversion Nacional (BPIN) 2024761300091 se pretende implementar mecanismos y medios optimizados para la
atencion integral de personas con discapacidad.

Al MUNICIPIO DE CANDELARIA, como entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del estado le
corresponde prestar los servicios que determine la Ley, construir obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, es necesario dar cumplimiento a dichas funciones asignadas por la Constitucion y las leyes
a las entidades territoriales y a sus representantes legales; esto en razén a ciertas actividades efectuadas por esta
Administracion, que estan incluidas en los planes y programas del Municipio.

La Administracion Municipal como ente territorial debe dar cumplimiento a los fines del estado, consagrados en el
Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Que la Constitucion Politica de Colombia, Articulo 315 numerales 1 y 3 establece como atribuciones del
Alcalde:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo.

2. Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios
a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a
los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes.

En aras de cumplir lo anterior, se hace necesario contratar una persona natural para la prestacion de servicios de apoyo
a la gestion como fisioterapeuta, para que contribuya en las actividades que adelanta la Secretaria de Desarrollo Social
y Participacion garantizando el desarrollo pleno de los derechos de las personas con discapacidad mediante
mecanismos y medios optimizados para la atencion integral en el Municipio de Candelaria.

Segun consta en el certificado expedido por el Jefe de Talento Humano del Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional, en la planta global de cargos del Municipio, una vez revisado el Decreto N° 262 del 30 de diciembre de
2024, “Por el por medio del cual se actualiza el manual de funciones especificas y de competencia de los empleos de
la planta de personal de la administracion central del Municipio de Candelaria (Valle)”, se identificé que en la planta de
cargos existen funcionarios profesionales, apoyando programas y/o proyectos de desarrollo social, acorde con las
politicas institucionales, sin embargo, por el volumen de actividades que deben cumplir en el marco de las funciones
misionales, estos funcionarios resultan ser insuficientes para abordar las tematicas que se requieren para desarrollar
el presente proyecto de inversion.

Es de anotar que la contratacion que se pretende celebrar se encuentra consignada en el plan de compra de la Entidad,
y se ha asignado el presupuesto para cubrir la necesidad que demandan las actividades, por lo anterior el municipio de
Candelaria, esta interesado en contratar a una persona natural para la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN EL MARCO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO Y OPTIMIZACION DE LOS
MECANISMOS Y MEDIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL A PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD EN
EL MUNICIPIO DE CANDELARIA - VALLE DEL CAUCA - BENEFICIARIOS DE ACCIONES PARA LA GARANTIA DE
DERECHOS DE LAS PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD". CODIGO BPIN: 2024761300091

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

El presente contrato tiene por objeto la prestacion de servicios de apoyo a la gestion en el marco del proyecto
"fortalecimiento y optimizacién de los mecanismos y medios para la atencion integral a personas en condicion de
discapacidad en el municipio de candelaria - valle del cauca - beneficiarios de acciones para la garantia de derechos
de las personas en situacion de discapacidad", brindando apoyo a la Secretaria de Desarrollo Social y Participacion en
las actividades inherentes a la gestion para lo cual se contrata.

[ CLASIFICADOR DE BIENES O [ CODIGO UNSPSC 80111600 PRODUCTO: SERVICIOS |
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[ SERVICIOS | PERSONALES TEMPORALES ]

ALCANCE DEL OBJETO:

Actividades Especificas

1. Reuvisar, organizar y mantener actualizado el archivo del programa segun indicaciones de la persona encargada
del archivo de gestién de la secretaria de Desarrollo Social y participacion. .

2. Brindar apoyo en la recepcién de cuentas de cobro del programa de Politica Publica de discapacidad “mecaplsmos
para el desarrollo pleno y la garantia de derechos y las personas con discapacidad, cuidadores y familiares”.
Evidenciable mediante visto bueno en los informes contractuales que presenten los contratistas, informando al
supervisor del contrato de cualquier incumplimiento en dichas actividades.

3. Brindar apoyo en cada una de las estrategias y acciones que desarrolle el programa Politica Publica de discapacidad
“mecanismos para el desarrollo pleno y la garantia de derechos y las personas con discapacidad, cuidadores y
familiares” que le sean designadas por el enlace del programa, evidenciable mediante registro fotografico.

4. Apoyar las actividades desarrolladas desde la Secretaria de Desarrollo Social Y Programas Especiales, incluyendo
las articulaciones y estrategias desarrolladas por la administracion Municipal.

Obligaciones Generales

1. La documentaciéon y demés informacion que produzca el contratista en desarrollo del objeto contractual sera
propiedad del Municipio de Candelaria, es por lo que el contratista debera realizar entrega periédica de los productos
generados durante el ejercicio de su contrato, la cual debera reposar en el archivo fisico y digital de cada dependencia.
2. El contratista debera realizar el cargue de la documentacion de ejecucién contractual que se genere desde el inicio
del contrato hasta su finalizacién (factura o documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar,
segln corresponda; informe de actividades con evidencias; planilla de seguridad social y deméas documentacién que
se requiera), en el Sistema Electrénico de la Contratacion Pablica SECOP II, una vez se apruebe por la supervision.
3. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema Integrado de Gestién que lidera el Municipio de
Candelaria.

4.  Proveer y portar los elementos de proteccion personal (EPP) que se requieran para realizar las actividades
contractuales, si es del caso.

5. Mantener reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto contractual.

6. Cumplir con cada uno de los deberes que le corresponde conforme lo preceptta el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.
7. Velar por el buen estado, organizacion, uso y seguridad de los implementos e informacion fisica y digital que le
suministre el Municipio, para el cumplimiento del objeto del presente contrato.

8. Cumplir con las obligaciones exigidas dentro del contrato, asi mismo debera cumplir con las instrucciones que le
imparta el supervisor.

9. EICONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el gjercicio de
las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a
terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes.

10. Cumplir con el pago al sistema de Seguridad Social Integral (Pensiones, Salud y Riesgos Profesionales).

11. Participar en la implementacion de acciones para promover la Transparencia, el acceso a la informacién publica, la
lucha contra la corrupcién y la Rendiciéon de Cuentas, mediante la difusion e interaccién en medios tecnoldgicos
masivos, sobre la informacién oficial publicada por el area de Comunicaciones de la Alcaldia referida a las diversas
gestiones realizadas por la Administracién Municipal.

12. Se obliga a mantener en reserva y estricta confidencialidad, aun después de finalizar el contrato, la informacién
confidencial que conozca en relacion con el desarrollo de sus actividades de acuerdo con el objeto contractual por
cualquier medio fisico o digital.

13. Cumplir la politica de seguridad de la informacién, los requisitos legales, las normas técnicas y las buenas practicas
relacionadas con la Seguridad y Privacidad de la informacién, y demas documentos propios del Sistema de Gestidn de
Seguridad y Privacidad de la informacion de la Alcaldia Municipal de Candelaria.

14. Ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgos o perjuicios para la confidencialidad, integridad y disponibilidad
de la seguridad de la informacién de la entidad.

15. Presentar los informes requeridos por el contratante para el seguimiento de las tareas encomendadas. Una vez
finalice el objeto del contrato, el contratista debera entregar al supervisor, un informe detallado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los
archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecuciéon del mismo, los informes antes citados
deben entregarse en una (1) copia de seguridad, que debera reposar en el archivo dispuesto por la Alcaldia Municipal
de Candelaria.

16. Participar en las reuniones internas y externas que sean convocadas por la supervision, relacionadas con la
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ejecucion del contrato.

17. Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya asignado usuario y contrasefa
durapte la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes
de ejecucion contractual parcial o final, siempre y cuando sea pactado y sea necesario para la prestacion autonoma
del servicio.

18. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECOP I, de la pagina de Colombia
Compra Eficiente y operar dicha plataforma en lo que le corresponde con responsabilidad y transparencia.

19. Sin perjuicio del deber de coordinacién entre el/la contratista y la supervision del contrato para la ejecucion del
objeto contractual, el/la contratista debera desarrollarlo con plena autonomia técnica, administrativa y financiera e
independencia.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera a partir del inicio a la ejecucion registrado en la plataforma SECOP II, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion del contrato y estara vigente hasta el (30) de (junio)
del (2025) ‘

MODALIDAD DE SELECCION

LLa modalidad de seleccion establecida para este proceso corresponde a la modalidad de Contratacion Directa, conforme
al Art. 2° numeral 4°. Literal h) de la Ley 1150 de 2007 que indica que en la modalidad de contratacion directa, procede
en los contratos de prestacion de servicios profesionales, y apoyo a la gestion, ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011, decreto
019 de 2012, decreto 1082 de 2015 y demas normas reglamentarias y complementarias que las modifiquen, adicionen
o complementen.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para la asignacion del presupuesto de la presente contratacion, se efectu6 un analisis sobre las actividades requeridas
para el cumplimiento del contrato. y,

Teniendo en cuenta lo anterior, el valor del contrato se fija en DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($10.000.000) el
cual afectara el rubro presupuestal: “2.3.2.02.02.009.4104020.91119.13.05.20240091.001", resumido 2791 de la
vigencia fiscal 2025. Con cddigo BIPIN 2024761300091 del proyecto FORTALECIMIENTO Y OPTIMIZACION DE LOS
MECANISMOS Y MEDIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL A PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD EN
EL MUNICIPIO DE CANDELARIA VALLE DEL CAUCA”, de acuerdo con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
- CDP No. 8834e fecha 31 de enero de 2025 expedido por el Departamento Administrativo de Hacienda — DAH

FORMA DE PAGO

La forma de pago sera: En cinco (05)/ cuotas por igual valor de DOS/ MILLONES DE PESOS M/CTE
($2.000.000), previa presentacion del informe de actividades con los respectivos debidamente aprobado por
el Supervisor del contrato, de igual manera el contratista debera aportar copia del pago de los aportes de la
Seguridad Social. El contratista debera registrar cada cuenta en la plataforma SECOP Il y consecuentemente
la supervision debera aprobar la misma en el mencionado sistema de gestion contractual.

ADECUACION A LAS POLITICAS DE DESARROLLO MUNICIPAL
La contratacion que se pretende realizar se encuentra incorporada en el Plan de Desarrollo 2024-2027, "JUNTOS
PODEMOS TRANSFORMAR A CANDELARIA”, y hace parte del presupuesto de la vigencia actual, de la siguiente
manera:
EJE: SER UNA SOCIEDAD MAS JUSTA, PACIFICA E INCLUSIVA
SECTOR: INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION
PROGRAMA: CANDELARIA CON INCLUSION Y BIENESTAR SOCIAL
PROYECTO: FORTALECIMIENTO Y OPTIMIZACION DE LOS MECANISMOS Y MEDIOS PARA LA ATENCION

INTEGRAL A PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE CANDELARIA - VALLE DEL
CAUCA

CRITERIOS DE SELECCION

Se toman como factores de seleccion del servicio a contratar, la capacidad, experiencia e idoneidad en la ejecucion de
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contratos o ejercicio de funciones con objeto similar al de la presente contratacién.

Persona natural, con titulo de tecnélogo en contabilidad y finanzas, con experiencia laboral minima de seis (6) meses en

el sector publico o privado.

PERFIL REQUERIDO:

En la ejecucion del contrato, pueden llegar a presentarse causas previsibles que afectan la carga econémica o financiera
de las partes, las que en virtud del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 deben ser reconocidas y asumidas con el objeto de
salvaguardar la adecuada ejecucion y la finalidad de la contratacion. Para efectos de este proceso de seleccion se

ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
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El Municipio ejerceré la supervision, control y vigilancia de la ejecucion del objeto del contrato a través del, Secretario de
Desarrollo Social y Participacién del Municipio, quien tendra como funcion verificar el cumplimiento general de las
obligaciones adquiridas por el Contratista.

La supervision realizard seguimiento técnico, administrati o, financiero, contable y juridico sobre el desarrollo del
contrato, para lo cual podra en cualquier momento exigir al Contratista la adopcién de medidas para mantener durante la
ejecucion del contrato las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la celebracion del
mismo.

La supervision se ejercera de acuerdo con el Estatuto General de la Contratacién de la Administracién Publica y decretos
reglamentarios, el Estatuto Anticorrupcién, el Manual de Contratacién del Municipio de Candelaria y demas normas
internas expedidas para el efecto por la entidad. En ‘odo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la
designacién del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Oficina Técnica de Contratacion Estatal.
Ademas de las funciones generales antes mencionadas, y con el fin de buscar la adecuada y oportuna ejecucion de los
trabajos, la Supervisién apoyara, asistird y asesorara al Municipio en todos los asuntos de orden técnico, financiero,
econdémico y juridico que se susciten durante la ejecucion del contrato.

ESTUDIOS DEL SECTOR

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, a continuacién, se presenta el
analisis necesario para conocer el sector relacionado con el objeto del presente proceso de contrataciéon desde la

perspectiva legal, comercial, financiera, organizativa y técnica, aspectos acordes con la proporcién al valor y tipo del
contrato.

El presente anélisis se elabora de acuerdo con lo sefialado en las normas legales y desarrolld en los siguientes términos:

ASPECTOS GENERALES: La Entidad Estatal debe revisar, los aspectos del mercado del bien, obra o servicio que sean
relevantes en el proceso de contratacion, del cual se desprenden
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| Economico:

La economia de Colombia muestra sefiales de recuperacion en el tercer trimestre de 2024, con avances en sectores

clave como vivienda, exportaciones y manufactura. Aunque atn hay desafios en la industria y la inversion, el pais sigue
en una senda de recuperacion gradual.

La economia de Colombia se habria expandido un 2,3% el tercer trimestre frente a igual periodo del afio pasado,

impulsada por la agricultura, las actividades artisticas, asi como una recuperacion de la industria, el comercio y la
construccion, reveld el martes un sondeo de Reuters.

El crecimiento economico entre julio y septiembre se habria situado levemente por debajo del prondstico del equipo
tecnico del Banco Central, de un 2,4%, aunque tendria una ligera aceleracion en comparacion con el 2,1% que alcanzo
en el segundo trimestre.

El Departamento Nacional de Estadisticas (DANE) publicara el informe del PIB del tercer trimestre el lunes 18 de
noviembre.

La economia colombiana mantiene un ritmo de crecimiento moderado en medio de la aln elevada tasa de interés del
Banco Central que, si bien la ha recortado en un total de 325 puntos base desde que inici6 el ciclo bajista en diciembre a
un nivel actual de 9,75%, se encuentra muy por encima de la inflacion, que al cierre de octubre alcanzé un 5,41% anual.

Algunos indicadores financieros que pueden afectar el entorno econémico y la regulacion e los honorarios para los
procesos de contratacion en el municipio de Candelaria Valle del Cauca, pueden ser:

PIB

El producto interior bruto de Colombia en el tercer trimestre de 2024 ha crecido un 0,2% respecto al trimestre anterior.
Esta tasa es 3 décimas menor que la del segundo trimestre de 2024, cuando fue del 0,5%.

La variacion interanual del PIB ha sido del 2%, 1 décima mayor que la del segundo trimestre de 2024, que fue del 1,9%.

La cifra del PIB en el tercer trimestre de 2023 fue de 88.878 millones de euros, con lo que Colombia se situaba como la
economia numero 30 en el ranking de PIB trimestral de los 54 paises que publicamos.

Colombia tiene un PIB Per capita trimestral de 1.720 k euros, 47 euros mayor que el del mismo trimestre del afio anterior,
que fue de 1.673 euros.

Si ordenamos los paises que publicamos en funcién de su PIB percapita trimestral, Colombia se encuentra en el puesto
51, por lo que sus habitantes tienen, segun este parametro, un bajo nivel de riqueza en relacion a los 54 paises de los
que publicamos este dato.

Grafico producto interno bruto
tasa de crecimiento en volumen
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Fuente: dane, PIB_T

En el tercer trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,0% respecto al mismo periodo de
2023pr (ver tabla ).

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:
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- Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacion anual).
. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 14,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,1% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

En lo corrido del afio 2024pr , respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un
crecimiento de 1,6%.

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,9% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).
. Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,2% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).
. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 9,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variaciéon anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,2%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 3,6%.

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 2,5%. « Actividades financieras y de seguros crece 1,5%

Tabla Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen1
Tercer trimestre 2024pr

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacianal y
Actividad econdmica calendario
Anual A#io corrido Trimestral
20247111 / 2024™ 4 2024%411 /
2023111 2023 202411
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 10,7 89 25
Explatacion de minas y canteras «71 4,1 =21
industrias manufactureras «1,3 2,8 0.2
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 1.0 27 0,2
Construccion 4.1 2.4 <32
Comercio at por mayor y al por menar® 1,0 02 0,3
informacidn y comunicaciones 08 -0, 1,2
Actividades financieras y de sequros 44 0.9 18
Actividades inmobilianas 2,0 1.9 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 0,5 0.2 6,1
Administracién pablica, defensa, educacién y salud® 21 4.2 07
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
" L6 141 98 16
actividades de cervicios
Valor agregado bruto 21 1.7 0,2
Impuestos menos subvenciones sobie los productos 13 07 02
Producto interno Bruto 20 1.6 0,2

Fuente: DANE, PIB_T
ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS
En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios

administrativos y de apoyo crece 0,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 11):
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* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,2%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las
aclividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,1%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 0,2%.

* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%.

Tabla Actividades profesionales, cientificas y tecnicas1
Tasas de crecimiento en volumen
Tercer trimestre 2024pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Serie ajustada por efecto

Aciividad econémics estacional y calendario
Anual Afio corrido Trimestral
20247111 / 20247 / 2024711 /
2023™-11 2023 2024™-11
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1,2 1,6 -0,2
Actividades de servicios administrativos y de apoyo -0,1 -0,9 0,4
Actividades profesionales, clentificas y técnicas’ 0,5 0,2 0,1

Fuente: DANE, PIB_T

ISE
El indice de Seguimiento a la Economia: es un indice sintético cuyo fin es proporcionar una medida de la evolucion de la actividad real
de la economia en el corto plazo, el cual se ajusta a la metodologia utilizada en las cuentas nacionales trimestrales.

indicador de seguimiento ala Economia (ISE)

Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
20227 2024 {octubre)
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Fuente: Dane. https:.//www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/indicador-de-seguimiento-
a-la-economia-ise

Para el mes de octubre de 2024pr el ISE en su serie original, se ubicd en 122,13, lo que representd un crecimiento de
2,94% respecto al mes de octubre de 2023pr (118,65). Ver grafico

Para el mes de octubre de 2024pr el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, se ubicd en 122,70, lo
que representd un crecimiento de 3,13% respecto al mes de octubre de 2023pr (118,98)

10
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Grafico 4. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
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s = 221

indice

= & =220

oot 2023pn
-~ N\ ’
/ e 20248

B8 fels rraEr aby oy jury iul B0 LT i thie

Fuente: DANE, ISE

El Dane publico el Indicador de Seguimiento a la Economia, ISE, de octubre, el cual mostrd un crecimiento de la actividad
economica de 2,9%, en comparacién con el mismo mes del afio pasado.

Este es el tltimo dato sobre crecimiento econémico que publicaré el Dane este afio y que muestra cdmo fue el arranque
del ultimo trimestre de 2024, el cual reflejé un repunte mayor al de septiembre, cuando el ISE subi6 1,21% y es el mas
alto desde julio (3,5%).

Grafico 5. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Sequimiento a la Economia (ISE)

Serie ajustada por efecto estacional y calendario

2022¢ - 2024 {octubre)
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Fuente: DANE, ISE
Salario minimo legal vigente.

Ahora bien, atn con la inestabilidad que se ha presentado y el alza en los indices de precios tanto del producto interno
bruto como para el indice de precios de consumidor, el salario minimo en Colombia ha sufrido una alteracién, pues este

fue definido por encima del 4,3 % del IPC, como consecuencia no afecto de manera representativa el presupuesto previsto
para el proceso.

A continuacién, veremos el histérico del salario minimo legal en Colombia, encontrandonos con que su variacion se
conserva en unos rangos limitados, sin mayores irregularidades en los mismos:

e INCREMENTO % e P
ANO SMMLV. ' ANUAL DECRETO DEL GOBIERNO NACIONAL
2013 $ 589.500.00 4,02% 2738 de diciembre 28 de 2012
2014 $616.000.00 4,50% 3068 de diciembre 30 de 2013

11




auyiriyed Cadigo: 54-PGC-FT-56

| MUNICIPIO DE CANDELARIA Fecha: 08-Enero-2025

ESTUDIOS PREVIOS DE CONTRATACION DIRECTA | Version: 8

Pagina 12 de 22

2015 $ 644.350.00 4,60% 2731 de diciembre 30 de 2014
2016 $ 689.455.00 7,00% 252 de diciembre 30 de 2015
2017 $.737.717.00 7,00% 2209 de diciembre 30 de 2016
2018 $781.242.00 ' 5,90% 2269 de diciembre 30 de 2017
2019 $ 828.116.00 6,00% 2451 de 27 diciembre de 2018
2020 $ 877.803.00 6,00% 2360 del 26 de diciembre de 2019
2021 $ 908.526.00 3,50 % 1785 del 29 de diciembre de 2020
2022 $ 1.000.000.00 10,07 % 1724 del 15 de diciembre de 2021
2023 $1.160.000.00 16,00% 2613 del 28 de diciembre de 2022
2024 $ 1.300.000.00 12,00% 2292 del 29 de diciembre de 2023
2025 1.423.000,00 9,5% 1572 del 24 de diciembre del 2024

En lo corrido del afio, la tasa representativa del mercado (TRM), ha sido uno de los factores que mas ha impactado la
actividad economica del pais, El afio 2024 comenzd con una TRM de 3,822.05 el lunes 1 de enero y cerrd en 4,409.15 el
martes 31 de diciembre 2024. Representados en una altisima diferencia de unos 587.10 pesos, lo que indica que la TRM
aumentod durante este periodo, sobre todo hacia finales del afio.

El promedio de la TRM durante este periodo fue de 4,071.35, muy lejos de la mayoria de precios que se presentaron en
este afio. La variacion fue del 15.36%, lo que significa que hubo un aumento dramatico en la TRM a lo largo de este
lapso. El valor minimo de la TRM fue de 3,763.43, mientras que el valor maximo fue de 4,478.21 y se alcanzo el jueves
14 de noviembre. Lejos del maximo histérico anual, pero no lo suficiente como para confirmar una tendencia bajista.

La mediana de la TRM fue de 4,021.63, factor que nos muestra que la mitad de los valores de la TRM estuvieron por
debajo de este valor y la otra mitad por encima. El valor mas frecuente de los precios de las TRM en el afio fue cercano
a 3,900.

La desviacion estandar fue de 192.88, reflejandose en la dispersion tan pronunciada de los precios. El coeficiente de
variacion fue del 4.74%, mostrando una variabilidad moderada de la TRM durante el afio.

PRECIO DEL DOLAR DE LOS ULTIMOS 30 DIAS
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https://www.dolar-colombia.com/

lo que ha transcurrido del mes de enero, la Tasa Representativa del Mercado (TRM) del délar en Colombia se ubica
en $4,347.42 pesos. Esta cifra representa un incremento de $5.11 pesos en comparacion con la TRM anterior, lo que
indica un leve aumento del 0.12%.

Durante la semana en curso, el dolar ha experimentado un descenso de $-8.09 pesos, lo que equivale a una disminucion
del 0.19%. En los ultimos siete dias, la TRM ha decrecido un 1.40%, es decir, $-61.73 pesos. En lo que va del mes, el
doélar ha registrado una pérdida de $-61.73 pesos, correspondiente a un 1.40%. En un analisis mas amplio, en los ultimos
30 dias, la TRM ha disminuido un 0.74%, lo que representa una baja de $-32.29 pesos.

12
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En lo que va del afio, la depreciacion del dolar se situa en un 1.40%, con una reduccion de $-61 .73 pesos. Sin embargo,
al comparar con el valor de hace un afio, la TRM ha experimentado un incremento del 11.10%, equivalente a un aumento

de $434.49 pesos.

A pesar de la persistente tendencia alcista del mercado, si las pérdidas promedio del délar contindan, podriamos
presenciar un cambio de direccion en la préxima sesion.

Al concluir el 2024 se observa una notable devaluacion del peso colombiano frente al délar. Esto refleja una disminucion
en el poder adquisitivo de los colombianos, pues se requiere mas cantidad de pesos para adquirir bienes, servicios o
divisas extranjeras, lo cual puede impactar el costo de importaciones, generar presiones inflacionarias y alterar la
economia del pais.

IPC
En la proxima grafica se evidencia los cambios en la variacion del indice de precios al consumidor hasta el mes de
noviembre del afio 2024, dejando ver una baja en la variacion mensual:

__IPG - IPC General 2024

§ | Interanual ; Acum, desde Enero “ Variacidensual
. v . SR | e em———— . S .
Moviembre 2024 5% | 7% B 03% |
Octubre 2024 "‘5",4‘%' IM ‘4;;% I o1%§
Sem]emmzey y 53% | 46% ' o 02% Hg
 agosto2024 6% | an B 0%
aio2024  69% | % B 02% |
02024 72% | s B 03% |
Mayo 2024 7.2% | 3s% B : 94% g
d Abril 2024 ’7‘2% l | 3;5% | i “o\e% %
Marzo 2024 7.4% I‘ " 2‘7‘%. I k “6,7% '
Febrero2024 7% | 20% | 1%
Enero 262@ ‘ 8‘4“;4; | : 0,9% I ' ‘o.sé%
WDicienmre '2023 . 9‘;% l M 9,3% - . 05% §
Noviembre2023  102% B se% BM 000 os% §

https://datosmacro.expansion.com/ipc-paises/colombia?sector=IPC+Genera|&sc=IPC-lG

Frente al proceso mediante el cual se haré la adquisicién del servicio mencionado el cual es la prestacion de servicios se
evidencia que dichos cambios del mercado no le son aplicables: toda vez que, se realiza mediante contratacion directa,
en el cual se evallia la experiencia e idoneidad de la persona natural o juridica a contratar.

2. Técnico: Teniendo en cuenta el objeto contractual, se requiere de una Persona natural, con titulo de tecnologo
en contabilidad y finanzas, con experiencia laboral minima de seis (6) meses en el sector publico o privado. Como bhase
para la asignacion de la cancelacion o pago de honorarios se tuvo en cuenta el promedio de los honorarios que cancela
el Municipio al igual que los descuentos (impuestos y tasas) y teniendo en cuenta los conocimientos especificos para el
desarrollo del objeto, resultado del analisis que determina la demanda del personal de apoyo y permite establecer rangos
de remuneracion apoyados en la idoneidad y experiencia de la que persona que se pretende contratar. A continuacion,
se presenta la tabla de deducciones que practica el municipio

CONCEPTO Porcentaje o valor
Estampilla Adulto Mayor 3%
Estampilla Pro Cultura 0.5%

13
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Estampillas Pro Hospital 1%

Estampillas Pro pacifico 0.5%
RETENCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO (De acuerdo con la
Normatividad Municipal)

RETENCION EN LA FUENTE (De acuerdo con la Normatividad
Colombiana)

RETEIVA 15% sobre el valor del IVA (De acuerdo con la Normatividad
Colombiana (Si Aplica)

1. Regulatorio: Normatividad Vigente aplicable al bien y/o servicio: La presente contratacion se regira por la Ley
80 de 1993 con las modificaciones introducidas por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, como también por
las demas normas concordantes.

ESTUDIO DE LA OFERTA: La Administracién municipal de Candelaria Valle del Cauca esta al servicio de los habitantes
del municipio y se desarrollé con fundamento en los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia,
celeridad, responsabilidad y transparencia.

Entre los principios rectores de la democracia, esta el de la transparencia, racionalizacion, participacion y satisfaccion de
los beneficiarios como garantia en el manejo de todos los recursos de la administracion.

En el estudio de la oferta, la Secretaria de Desarrollo Social y Participacion debe contestar, entre otras, las siguientes
preguntas:

1. ¢Quién vende? Segun la plataforma secop Il, en su herramienta de abastecimiento estratégico, la Secretaria de
Desarrollo Social y Participacion encontré que en candelaria a partir del afio 2022 a la fecha se han celebrado 4724
contratos con un total de 1924 proveedores por un valor superior a los 73 mil millones de pesos acorde al clasificador de
bienes y servicios relacionados con el objeto contractual.

Valor Total
Gasto Mensual 573 745 206 307 Gasto Anual
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Valor Contratacion Niamero de Proveedores MNumero de Contratos
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Prov_nombre

Los proveedores a nivel municipal en temas relacionados con el objeto contractual, se encuentran en su mayoria

registrados en el valle del cauca.

Origen de Proveedores
Departamento estandar

0 e @Vale de Caura
01 mil D% D1I%) |

& Distrito Capita de Bogota

@S arifo

® Atlantico
®Cundginamarca
SHullz

@ Marte de Santander
@ Risaraida

@Tolima

.74 il {9512%) & Amazonas

Segun la plataforma secop Il, en su herramienta de abastecimiento estratégico, la Secretaria de Desarrollo Social y
Participacion encontré que en el valle del cauca a partir del afio 2022 a la fecha se han celebrado 114.563 contratos
con un total mayor a las 41 mil proveedores por un valor superior a los 2 billones de pesos acorde al clasificador de
bienes y servicios relacionados con el objeto contractual.
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Valor Total
Gasto Mensuai $ 2396473574396 | Gasto Anual
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La SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION | tiene como propdsito, el de disefiar y ejecutar las
politicas, planes, programas, estrategias y gestiones necesarias establecidas en el plan de desarrollo "JUNTOS
PODEMOS TRANSFORMAR A CANDELARIA” 2024-2027 ademas de formular, implementar y articular estrategias de
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atencién a la primera infancia, nifios, nifias, adolescentes, jovenes y familia que promuevan el.acompaﬁamiento,y
asesoria psicosocial contando con recursos humanos, fisicos, técnicos y administrativos, que contribuyan a la garantia
de derechos que visibilizan la incidencia politica.

Los proveedores a nivel departamental en temas relacionados con el objeto contractual, se encuentran en su mayoria
registrados en el valle del cauca.

Origen de Proveedores
Departamento estandar
@Vvaie del Cauca

351 mit{1.4 # Distrito Capital de Bogota

@ Antiogul

i

@ Quindio

& hoco
®unainamarca
$Tolima

@ Caldas

@ Atiantico

3374 mil {93 70%) $Hula

2. ¢Cudl es la dinamica de produccioén, distribucién y entrega de bienes, obras o servicios?

A continuacion, se presenta informacion correspondiente a contrato realizados a nivel nacional y municipal que tienen
objetos similares al presente analisis CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EN EL MARCO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO Y OPTIMIZACION DE LOS MECANISMOS Y MEDIOS
PARA LA ATENCION INTEGRAL A PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE
CANDELARIA - VALLE DEL CAUCA - BENEFICIARIOS DE ACCIONES PARA LA GARANTIA DE DERECHOS DE
LAS PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD" CODIGO
BPIN: 2024761300091.

Compartamiento contratacion por bienas y servicios de UNSPSC
24 Total

Clasificadar de Bieges y Servi Captratos Valar Participacian Contratos Valar Participacion :
v

| € 8011 - Servicios de recursos humanos 703 30.54% 1432 §28,471,642,104 38.64% 1829 § 22,750,392,500 30.85% 4720 §75,745,206,307  100.00%
[ 01116 - Servicias de personal temporal 03 3054% 1432 §23471842104 38.61% 1829 § 22,750,392 500 30.85% 4720 §73,745,206,307  100.00%
Total 703 30.54% 1432 §28,471,642,104 38.61% 1829 $ 22,750,392,500 30.85% 4720 §73,745,206,307  100.00%

Para realizar el presente andlisis se realiz6 la bisqueda en el portal SECOP Il de procesos adelantados por la Entidad
Estatal cuyo objeto se relaciona con el presente, obteniendo como resultado la siguiente informacién.

# PROCESO TIPO DE PROCESO ENTIDAD OBJETO CUANTIA HONORARIOS
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
e Contratacion directa o oE TECNOLOGO EN EL MARCO DEL PROYECTO $7.500.000 $2.500.000
: "FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES DE DESARROLLO
COMUNAL EN EL MUNICIPIO DE CANDELARIA"
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
CPSAG.00s. MUNIGIPIO DE TECNOLOGOJ/A EN TERAPIA OCUPACIONAL, CON EL FIN DE

Contratacion directa

2024 SIMIJACA BRINDAR ATENCION Y APOYO EN TRATAMIENTOS Y $5.100.000 $1.700.000

REHABILITACION DE LA POBLACION VULNERABLE Y CON
DISCAPACIDAD FISICA, MOTORA Y/O SENSORIAL DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA CUNDINAMARCA.

ALCALDIA
MUNICIPAL LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA $10.000.000 $2.000.000

DESARROLLAR Y FORTALECER EL PROGRAMA DE

202443 Contratacion directa
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VIRGINIA ACTIVIDAD FISICA, HABITOS ¥ ESTILOS DE VIDA
RISARALDA SALUDABLES CON ADULTO JOVEN, TERCERA EDAD Y
DISCAPACIDAD EN LOS BARRIOS LA MILAGROSA, LOS
LIBERTADORES Y CASA DE LA CULTURA EN EL MUNICIPIO
DE LA VIRGINIA RISARALDA 2024
R LBEL PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL
OCA-CD-543- O it bl PROGRAMA DE DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE ACACIAS, $15 166667 N
2024 ACACIAS METIA

https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-II-Contratos-Electr-nicos/jbjy-vk9h/data preview

ESTUDIO DE LA DEMANDA: La Entidad Estatal debe recopilar en el estudio de la demanda la informacion que le

permita responder las siguientes preguntas:

Para el analisis de la demanda de este tipo de servicios se realizd una busqueda documental en la pagina Web del
SECOP Il'y se us0 la herramienta de modelo de abastecimiento estratégico y el modelo de abastecimiento. Utilizando los
criterios de busqueda Candelaria para los procesos contratados por la entidad estatal en el pasado, los cuales se

relacionan a continuacion:

1. ¢Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio? A partir del 1 de enero del 2022
a la fecha, el municipio de Candelaria Valle del Cauca ha suscrito alrededor 5.007 contratos por la modalidad de

contratacion directa por un valor aproximado mayor a los $75 mil millones de pesos.

$ 20 mil 1t
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$ 5 mit At
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Afio 2022 @2023 #2024
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Valor Total
$ 75,763,264 307
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Repubiica de Cobmbia

| Valor Total Estimado para el || Ndmero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor
No
$ 76 mil M 5007 identificado

= S

Nuamero de Contratos por Proveedores

NASLY HERNANDET ALZATE
ALEXA PADILA PUENTES MEHA
CUERO LOANGO

ZURIGA

ALEXAMDER

Proveedores

> o» O

RETTAIDA CASTH

CAMILA ANDREA MGRA LOZAND

DOA GEPA

£

o

Numero de Contratos

La modalidad de seleccion utilizada para la adquisicion de bienes y servicios relacionados con los cédigos mencionados
anteriormente es la contratacion directa.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccién |

$ 80 mii M $ 76 mil M

§ 60 miidd

Madalidad de Seleccidn

F 40 mii M - Sl
@ Contratacion directa

@ ttinima cuantia

Valar Total Estimado

$20mii M

$Omi

$0Omildd
Diracta Competitiva

Modalidad general

Y el detalle de los mismos y participacion por cada afio para contratacion directa es el siguiente:

& 8011 - Servicios de recursos humanos 703 3% 1432 § 28.471.642.404  37,58% 2116 5 24.76B.450.500  12,69% 5007 § 75.763,264.307
© 801116 - Servicios de personal temparal 03~ 29.73% 1432 §28471842104  3758% 2116 524768450500  32,66% 5007 §75.763.284.307  100,00%
Total 705 2973% 1432 §28.471.642.104  37,58% 2116 §24.768.450.500  32,69% 5007 §75.763.264.307  100,00%

Para realizar el presente analisis se realiz6 la busqueda en el portal SECOP Il de procesos adelantados por la Entidad
Estatal cuyo objeto se relaciona con el presente, obteniendo como resultado la siguiente informacion.

# PROCESO TIPO DE PROCESO ENTIDAD OBJETO CUANTIA HONORARIOS
CONTRATO DE PgESTACION DE SERVICIOS DE

MDC-SPE-CD- MUNICIPIODE | APOYO COMO TECNOLOGO EN ACONDICIONAMIENTO

041-2024 Contratacion directa CANDELARIA FISICO A LA GESTION AL PROGRAMA CON ATENCION %6:800:000 $2.200.000

A CENTROS VIDA Y CENTROS DE BIENESTAR HENRY
NIETO NAVIA

MDC-SPE-CD- MUNICIPIO DE

168-2023 Contratacion directa CANDELARIA $12.600.000 $1.800.000
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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN EL MARCO DEL PROYECTO
"DIVULGACION IMPLEMENTACION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO A LA POLITICA PUBLICA DE
DISCAPACIDAD E INCLUSION SOCIAL, EN EL
MUNICIPIO DE CANDELARIA

2. ¢ Como adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio? A partir del 1 de
enero del 2022 a la fecha, el departamento del Valle del Cauca ha suscrito alrededor 122 mil contratos por la modalidad
de contratacion directa por un valor aproximado mayor a los $ 2 billones de pesos.
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Valor Total Estimado para el Nimero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor
No

$ 2 bill. 122,76 mil dentificado

'Numero de Contratos por Proveedores

DM VIDA ¥ FUTURG
PERSONA MATURAL

FUNDAL

FUMDACION ONG LA RED
ADECCO COLOMBIA A

CIHON MUTRIENDO CORAZONES

ALUD DEL ..

Broveedores

MO APLICA 3
FUNDACION VIDA SILVESTRE
IRACION PARA LA RECREACION POPULAR DE BO..

MTEGRAL W6 SAS

Mamere de Contratos

La modalidad de seleccion utilizada para la adquisicién de bienes y servicios relacionados con los cédigos mencionados
anteriormente es la contratacion directa.

R : " Valor Total Estimado por Modalidad T T

{2 i

Lo o Modalidad de Seleccién

E @& Concurso de Méritos

% g 115b ® Contratacian diracta

i; 8 Licitacion Pabtica

§ $ 1,0 b @ Minims cuantiz

TDU @ Régimen Especial

! - 10,5 bl ® Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
5 § 0 bik. o @ Seleccion sbreviada subasta inversa

Especial Cornpetitiva

Modalidad general

Y el detalle de los mismos y participacion por cada afio para contratacion directa es el siguiente:

Comportamisnio contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
C M S SR EeSS e e T a
tasiticatlor de Blenes y Servicios - Familia  Yariici ator . Valar  Paticipacion Cotrates - Weler  Padticipacion Contatos

& 8011 - Servicios de recursos humanos | 30.94% 42157 §856.100.217.524  34,34% 42677 $B65.677.342.981  34,72% 122756 § 2.493.101.687.299  100,00%
5 801116 - Senvicios de personal temporal | 30,04% 42157 $8561002175624  34.34% 42577 §265677342081  3472% 122756 § 2.493.101.687.299  100,00%
Total : 30,94% 42157 $856.100.217.524  34,34% 42677 §$865.677.342.981  34,72% 122756 $2.493.101.687.299  100,00%

Para realizar el presente analisis se realiz6 la bisqueda en el portal SECOP |l de procesos adelantados por la Entidad
Estatal cuyo objeto se relaciona con el presente, obteniendo como resultado la siguiente informacion.

TIPO DE

# PROCESO PROCESO ENTIDAD OBJETO CUANTIA
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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA
. _ ALCALDIA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, CON EL OBJETIVO DE APOYAR
—— ontratacién MUNICIPIO DE EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA DE DISCAPACIDAD DEL
Si508:2029 directa JAMUNDI VALLE MUNICIPIO, EN EL MARCO DEL DESARROLLO DEL PROYECTO $12,000.000
DEL CAUCA DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES INSTITUCIONALES
PARA EL GOCE DE LOS DERECHOS DE LA POBLACION CON
DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE JAMUNDI.”
PSP- Contratagion | MUNICIPIO DE EL | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO MONITOR
VALLEELCERRITO- b CERRITOVALLE | DEPORTIVO EN LA DISCIPLINA DE DEPORTE SOCIAL Y GOMUNITARIO $10.560.000
0131-2023 DEL CAUCA DIRIGIDO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE EL
CERRITO
SR PRESTAR SERVICIOS DE APOYO EN EL PROCESO DE GESTION DE LA
CALI DISTRITG | SALUD PUBLICA - EQUIPO FUNCIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL
o ENFOQUE DIFERENCIAL FORTALECIENDO LA RESPUESTA
) g INSTITUCIONAL EN LA GARANTIA DE LAS ACCIONES CON ENFOQUE
41 3
a0 10050 oo ooy ol DIFERENCIAL DIRIGIDO A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD O CON $10.120.000
o dnilocts ol ENFERMEDADES HUERFANAS. EN DESARROLLO DEL PROYECTO
o s DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL EN
b SALUD PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y PERSONAS CON
ENFERMEDADES HUERFANAS DESDE LA ESTRATEGIA DE REHABILITA
ALCALDIA ]
Contratacion | MUNICIPALDE LA | SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO
CD-148-2024 firatac VICTORIA VALLE | EN LA ORIENTACION, ATENCION Y ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION $6.300.000
DEL CAUCA EN SITUACION DE DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE LA VICTORIA
VALLE DEL CAUCA.

De conformidad con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento estratégico; Analisis
de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, estudio del mercado y un analisis detenido de la propuesta en
cuestion, se puede evidenciar que los precios y condiciones ofrecidos estan en consonancia con la actual dinamica de
precios del sector. Esta congruencia nos brinda la confianza necesaria para avanzar con la propuesta que esta en linea
con las expectativas del mercado y cumple con las especificaciones técnicas a desarrollar en el objeto contractual en
mencion.

NO EXIGENCIA DE GARANTIAS

Conforme al articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa
la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del
Presente Decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Candelaria no exigira al contratista la constitucion de la Garantia, toda
vez que antes de realizar cada pago; el Supervisor del contrato debera certificar que el servicio se prestd acorde a lo
establecido, por lo cual no hay riesgos que amparar.

INDICACION SI LA RESPECTIVA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL

El presente proceso de contratacion no esta sometido a uno o varios acuerdos comerciales.

REVISO Y APROBO )
MARIA YUDIS GRUESO OCORO
Secretaria Desarrollo Social y Participacion

DIEGO FELIPE LOPEZ
Prof sionalbontratista
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