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ACTA No. 004 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE 

INSTRUCTORES PARA LA VIGENCIA 2025, SEGÚN LAS NECESIDADES DEL SERVICIO Y PRESUPUESTO A EJECUTAR. 

CIUDAD Y FECHA: Bogotá D.C., 05 de febrero de 

2025 
HORA INICIO: 
08:00 a.m. 

HORA FIN: 
10:00 a.m. 

LUGAR Y/O ENLACE: Subdirección CGA DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO: 
Centro de Gestión Administrativa 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
Selección de Instructores contratistas, para contratación por prestación de servicios personales vigencia 2025. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Identificar e iniciar proceso para contratación de servicios personales como instructores contratistas para la 

vigencia 2025, según las necesidades del servicio y presupuesto a ejecutar. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

La Subdirectora (E) del Centro de Gestión Administrativa, Viviana Gómez Vargas, inició la reunión con los 

Coordinadores Académicos, para determinar y analizar el presupuesto asignado al Centro de Formación y los 

perfiles necesarios para la contratación de servicios personales indirectos de instructores, detallados en la 

siguiente tabla: 

 

 
NOMBRE CONCEPTO 

INTERNO SENA 

 

DESCRIPCIÓN CONTRATACIÓN 
 

APR. MENSUAL 
 

 

Contratación de 
instructores 

Prestar servicios profesionales de carácter 
temporal, orientando la Formación Profesional 
Integral, así como otras actividades que se deriven 
de los procesos formativos de acuerdo con la 
programación establecida por el Centro de Gestión 
Administrativa para las jornadas diurna, nocturna, 
madrugada y fines de semana en su sede principal, 
subsedes y organizaciones, ejecutando acciones 
tanto en la modalidad presencial como virtual, para 
Formación Titulada y/o  Complementaria y/o 
acompañamiento en Etapa Productiva de la red de 
conocimiento Gestión Administrativa y Financiera 
en las áreas temáticas: Bibliotecas, Gestión 
Administrativa, Gestión Documental y Talento 
Humano.  

 

 

 

$ 4.599.511 



GOR-F-084V02 

 

 

Considerando la asignación presupuestaria y sus destinaciones, se lleva a cabo el proceso de verificación de 

cumplimiento de requisitos en concordancia con las necesidades de apoyos administrativos del Centro de 

Formación, tal como se describen en los perfiles. 

 

Durante este proceso, se realiza una evaluación exhaustiva para determinar si los candidatos poseen la 

idoneidad y la experiencia necesarias de acuerdo con las exigencias de gestión, atención y apoyo en los 

procesos administrativos del Centro de Formación. 

 

Se procede a la validación de antecedentes disciplinarios, judiciales, fiscales, SIMIT y el Sistema de Registro 

Nacional de Medidas Correctivas (SRMMC), con el objetivo de asegurar la integridad y aptitud de los 

postulantes en concordancia con los estándares requeridos. 

 

De acuerdo con las necesidades de contratación de personal de Instructores; se ha verificado el cumplimiento 

de los requisitos establecidos en las autorizaciones generadas, por lo tanto, a continuación, se procede a 

solicitarle a el Coordinador del grupo administrativo mixto Miguel Ángel López, iniciar con el proceso de 

contratación para la vigencia 2025, misma que puede estar sujeta a modificaciones, a continuación, se   

relacionan las personas seleccionadas  

 

Tipo de Identificación 
Número de 

Identificación 
Nombre 

Cédula de Ciudadanía  49739659 NOHORA LIDES HINCAPIE JIMENEZ 

Cédula de Ciudadanía  1018403279  ANA MARIA CAICEDO RAMIREZ  

Cédula de Ciudadanía  1000792850  CAMILO ANDRES ANZOLA JIMENEZ  

Cédula de Ciudadanía  1007668173  FRANCY CAMILA RAMIREZ PINZÓN  

Cédula de Ciudadanía  29675129  JACKELINE ALCALA CHACON  

Cédula de Ciudadanía  92526316  NESTOR JOSE BRAVO CHADID  

Cédula de Ciudadanía  1032392342  INGRI TATIANA GARAY FORERO  

Cédula de Ciudadanía  1026253164  JENNIFER CAROLINA SARMIENTO MORENO  

Cédula de Ciudadanía  1019123888  JESSICA LORENA YEPES GRANADA  

Cédula de Ciudadanía  1013655417  LAYONNEL SARMIENTO  

Cédula de Ciudadanía  55155391  MARTHA CALLEJAS PERDOMO  

Cédula de Ciudadanía  85467970 CARLOS ERNESTO LOBO GUERRO 

Cédula de Ciudadanía  65777668 DIANA PAOLA ZAPATA BARRERO 

Cédula de Ciudadanía  73572894 FEDERICO HIGUITA GARNICA 

Cédula de Ciudadanía 26444429 GRACIELA ARIAS VARGAS  

Cédula de Ciudadanía 1070953778 JORGE ANDRES RODRIGUEZ CARRIZOSA  

Cédula de Ciudadanía 52958997 ASTRID YAZMIN ORTIZ BERDUGO 

Cédula de Ciudadanía 53047957 INGRID JOHANA CALDAS MENDEZ 

Cédula de Ciudadanía 80732183 CAMILO ANTONIO OYOLA TRIVIÑO 

Cédula de Ciudadanía 1024590717 LAURA GISELA HERNÁNDEZ RONCANCIO 

Cédula de Ciudadanía 79372722 MARTIN OYOLA PALOMA 
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Cédula de Ciudadanía 52706790 JENNY ESPERANZA SUAREZ MOLINA 

Cédula de Ciudadanía 15077604 BAIRON MENA LLOREDA 

Cédula de Ciudadanía 52471991 CAROL ANDREA TRIANA RUIZ 

Cédula de Ciudadanía 1026566067 ANGIE KATHERINE TUTA FORERO 

Cédula de Ciudadanía 102294546 KAREN MAYRA ALEJANDRA HERNENDEZ PERDOMO 

Cédula de Ciudadanía  102082 YULIZATH VALENTINA CASTILLO SOSA 

 

Es importante mencionar que se esta en el proceso de revisión de necesidades de perfiles por parte de las 

coordinaciones académicas para poder cubrir la programación de las fichas que se encuentran en formación 

durante el primer trimestre de 2025 por lo cual será necesario realizar la contratación de otras personas. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Solicitar la contratación al 
líder de grupo 

Administrativo mixto  

 

 

Enero 2025 

 

 

Subdirección de Centro 

 

    

    

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA

/ EMPRESA 

APRUEBA 

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Viviana Gómez 

Vargas  

Subdirectora (E) 

Centro de 

Gestión 

Administrati

va 

N/A N/A 
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Miguel Ángel 

Montenegro 

Castillo  

Coordinador 

Académico 

de Gestión 

Documental 

 

N/A 

 

 

N/A 

 

 

Diego Albeiro 

Garay Forero  

Coordinador 

Académico 

de Gestión y 

Asistencia 

Administrati

va 

N/A 

 

N/A 

 

 

Orlando 

Suárez Molina  

Coordinador 

Académico 

de Gestión 

del Talento 

Humano 

N/A 

 

N/A 

  

 

Luis Alejandro 

Carreño 

Hernández 

Coordinador 

Académico 

de 

Madrugada 

N/A 

 

N/A 

 

 

 

    

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 
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