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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EL PROYECTO
RECUPERACION INTEGRAL DE LOS HABITANTES DE CALLES EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA
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. Introduccién

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, acorde con las disposiciones
constitucionales y legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general,
considera necesario y oportuno desarrollar el programa de apoyo a otros grupos vulnerables.

El articulo 366 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion son finalidades sociales del Estado. Sera objetivo
fundamental de su actividad la solucion de las necesidades insatisfechas de salud, de educacion, de
saneamiento ambiental y de agua potable.

Para tales efectos, en los planes y presupuestos de la Nacion y de las entidades territoriales, el gasto
publico social tendra prioridad sobre cualquier otra asignacion.

La Ley 1641 de 2013, tiene como objeto establecer los lineamientos generales para la formulacion
de la politica publica social para habitantes de la calle dirigidos a garantizar, promocionar, proteger
y restablecer los derechos de estas personas, con el propésito de lograr su atencién integral,
rehabilitacién e inclusion social.

Habitante de la calle: es la persona sin distincién de sexo, raza, edad, que hace de la calle su lugar
de habitacién, ya sea de forma permanente o transitoria.

La Politica publica social para Habitantes de la calle y los servicios sociales deberan generar
estrategias, mecanismos y acciones de corresponsabilidad entre la sociedad, la familia y el Estado
para disminuir la tasa de habitabilidad en calle.

De conformidad con el articulo 69 del Decreto Acordal No. 0801 de 2020 son funciones de la
Secretaria Distrital de Gestion Social, las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS

e Formular, implementar y evaluar politicas publicas, estrategias, planes, programas y
proyectos para la disminucion de la brecha social en el Distrito Especial, Industrial y Portuario
de Barranquilla, en el marco de las competencias legales asignadas y de conformidad con
los lineamientos estratégicos de orden nacional y distrital.

e Coordinar y articular con entidades publicas y privadas, la gestién intersectorial e
Interinstitucional para la prevencién, promocién, investigacion, diagnostico y ejecucién de
programas sociales dirigidos a los grupos poblacionales en situacion de riesgo social en el
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con lo definido en el
Plan de Desarrollo y demas normatividad vigente.

FUNCIONES SECUNDARIAS:

e Gestionar las politicas publicas sociales del Distrito de Barranquilla en coordinacién con otros
sectores, organismos o entidades, para los distintos grupos poblacionales (primera infancia,
nifiez, infancia y adolescencia, jovenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle,
victimas; en especial de aquellos en mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad), liderando
la ejecucion de estrategias, planes, programas y proyectos que permitan su desarrollo, que
coadyuven a mejorar las condiciones de vida y su entorno, garantizando el cumplimiento
integral de sus derechos, de conformidad con la normatividad vigente.

e Dirigir la ejecucion de planes, programas y proyectos de restablecimiento, prevencion,
proteccién y promocién de derechos de las personas de: primera infancia, nifiez, infancia y
adolescencia, jévenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en especial
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de aquellos en mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad, de acuerdo con las
disposiciones legales y normativas vigentes para el sector.

e Gestionar la entrega de subsidios distritales y nacionales a la poblacién vulnerable del
Distrito de Barranquilla, garantizando el cumplimiento de los derechos de las personas que
lo solicitan y con el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable en cada caso.

e Brindar asesoria y asistencia a las Alcaldias Locales, en los procesos de implementacion,
ejecucién y seguimiento de las politicas, estrategias, programas, y proyectos sociales, de
manera articulada con lo definido en el Plan de Desarrollo Distrital.

e Generar acuerdos y sinergias con organismos y entidades del sector para la gestion en
materia de desarrollo social del Distrito de Barranquilla, que permitan lograr mayor eficiencia
y efectividad en la inversién de los recursos publicos, de manera articulada con los
programas y proyectos definidos en el Plan de Desarrollo.

e Desarrollar investigaciones sociales para la caracterizacion de los grupos poblacionales
presentes en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, que conduzcan al
conocimiento de su realidad, la identificacion de sus necesidades y las estrategias a emplear
para el restablecimiento de sus derechos, en el marco de los lineamientos del Plan de
Desarrollo.

El Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla, en cumplimiento del Plan de Desarrollo
Territorial Barranquilla a otro Nivel 2024 — 2027, 12.5.2 PROYECTO: RECUPERACION INTEGRAL
DE LOS HABITANTES DE CALLES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA El objetivo del proyecto
es promover la recuperacion y la inclusion social y familiar de los habitantes de la calle del Distrito
de Barranquilla, mediante la atencién Integral Digna a través de la garantia, defensa, proteccion y
restablecimiento de los derechos, para la prevencion del riesgo, la mitigacion y superacion del dafio.

Ademas, adecuaremos los lineamientos de la Politica Publica para Habitantes de Calle a las
necesidades de la poblacién, considerando los enfoques de curso de vida, género, interseccional y
diferencial para la atencién integral y garantia de derechos de la ciudadania en habitabilidad en calle.

Unidad de | Afio Linea Meta Dependencia
) Medida Linea base cuatrienio Responsable
Nombre del Indicador base (2024-2027)
Habitantes de calle y/o en | Nimero 2023 500 500 Secretaria de
calle atendidos Gestion Social

De conformidad con lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que mediante certificacion
expedida por la Secretaria Distrital de Gestion Humana no existe personal en planta suficiente que
adelanten las tareas aqui plasmadas, el Distrito de Barranquilla requiere contratar los servicios
profesionales de un equipo interdisciplinario, que asesore en la atencion a la poblacion beneficiaria
del Proyecto Recuperacién Integral de los Habitantes de Calles, garantizando que de esta manera
se cumplan los objetivo a cargo de la Secretaria Distrital de Gestion Social de una forma eficaz y
en los tiempos establecidos.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion es el siguiente:

ITEM Clasificacién UNSPSC Descripcién
1 80111600 Servicios de personal temporal
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1. Andlisis de Mercado

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-nov2024.pdf (23 enero 2024)

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, seguin
subsector de servicios (noviembre 2024p)

En noviembre de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con noviembre de 2023.

Tabla 1. Variacidén anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios

Total macional
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Fuente: DAMNE, EMS

Variacion anual del personal ocupado total y contribuciéon por tipo de contrataciéon, segin
subsector de servicios (noviembre 2024p / noviembre 2023)

En noviembre de 2024, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con noviembre de 2023.

Tabla 2. Variacidén anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacidmn,
segun subsector de servicios

Total nacional
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Fuente: DAMNE, EMS
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Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacién, segln subsector de
servicios (noviembre 2024p / noviembre 2023)

En noviembre de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con noviembre de 2023.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segun subsector
de servicios

Total nacional
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Fuente: DAMNE, EMS

Principales indicadores del mercado laboral (tasa de desocupacion)

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-dic2024.pdf (31 de
enero 2024)

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil, total nacional y total 13 ciudades y
areas metropolitanas.

Total nacional mensual

Para el mes de diciembre de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,1%, lo que
representd una disminucion de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (10,0%). La
tasa global de participacidon se ubico en 64,4%, mientras que en diciembre de 2023 fue 63,8%.
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,5%, lo que representd un aumento de 1,1 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (57,4%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Diciembre (2016 - 2024)

3 -
Qo —
. 40 T
& <
J =
= I
3
1
>
10 + Y . l
e ™~ - -] = -— ~ -
e - - - ~ ~ ~ ~ ~
¥ P = o % o & %
a <) o a a [=} a a [«
w—T( 10 [
Fuente: DANE, GEIH

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En diciembre de 2024, |la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,0%, mientras que en el mismo mes del afio anterior fue 10,2%. La tasa global de participacion
se ubicé en 66,0% y la tasa de ocupacion en 60,1%, en diciembre de 2023 estas tasas fueron 66,3%
y 59,5%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacidn (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DAME, GEIH
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1. Técnico

SC-CIRONN

La Secretaria Distrital de Gestion Social requiere contratar los servicios de un grupo de personas
naturales para lograr el objeto misional en el Proyecto Apoyo en Centro de Acogida para Habitantes
de Calle en el Distrito de Barranquilla. Lo anterior para garantizar los derechos fundamentales de las
personas en esa situacion.

Los perfiles, experiencia, obligaciones especificas, valor de cada contrato y plazo se detallan a

continuacion:

PERFIL Y VALOR DE CADA
EXPERIENCIA OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO PLAZO
1. Revisar los servicios de atencion psicosocial
prestados dentro del desarrollo del proyecto.
2. Realizar actividades que promuevan estilos de vida
saludables y prevencion de las enfermedades en la
poblacion beneficiaria del proyecto.
Profesional en 3. Brigdar asesorl';:\'a los be_neficia_lrios del proyecto, en la
psicologia, atencion, orientacion y{o asistencia sopre la oferta
sociologia In;tnuuonal en e] Distrito d.e Barran.qunla, cqnservando
trabajo soéial yio bajq confldenglalldad toda !nformamon relacionada con
ciencias sociales el ciclo operativo y manteniendo el cmdado.de los Has@a el 31 de
elementos que son entregados a su custodia. 16.200.000 abril de 2025
y humanas. - L
Experiencia 4. R_eal_lzar seguimiento a las novedades del proyecto en
P el Distrito de Barranquilla.
Laboral minima e - o . o
de 28 meses. 5. Participar activamente en la organizacion y ejecucion
de las diferentes actividades realizadas por el proyecto.
6. Aplicar encuestas para conocer el grado de
satisfaccion de los beneficiarios del proyecto.
7. Cumplir con las demas actividades inherentes al
objeto del contrato, las relacionadas al proyecto y las
gue sean determinadas por el supervisor.
1. Realizar seguimiento a los beneficiarios del proyecto
durante su ingreso y adaptacion al medio
institucionalizado.
2. Realizar talleres ludicos y reflexivos dirigidos a los
beneficiarios del proyecto, que abarquen temas dirigidos
a las diferentes problematicas que requieran
Profesional en intervencion.
psicologia, 3. Realizar visitas domiciliarias a los potenciales
sociologia, beneficiarios del proyecto y aquellos a los cuales se les
trabajo social y/o | ubique su nicleo familiar, 0 que se encuentren en
ciencias sociales | abandono social en clinicas u hospitales del Distrito para Hasta el 31 de
y humanas. la valoracion desde su area de experticia. 25.200.000 Julio de 2025
Experiencia 4. Participar en las jornadas desarrolladas por el
Profesional proyecto, con la finalidad de realizar caracterizacion de

minima de 24
meses.

la poblacion, sensibilizaciéon y acercamiento de oferta
institucional y actualizacién de las zonas geogréficas
donde se ubican los ciudadanos y ciudadanas que
requieren los servicios y aln no se encuentran
institucionalizados.

5. Cumplir con las demas actividades inherentes al
objeto del contrato, las relacionadas al proyecto y las
gue sean determinadas por el supervisor.
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Profesional en
psicologia,
sociologia,
trabajo social y/o

1. Asesorar desde su area de experticia la planificacion
de las actividades del proyecto. 2.
Brindar asesoria técnica y administrativa en la
elaboracién de calendarios, planes de trabajo,
propuestas que sean requeridos para la gestién del
proyecto.

3. Gestionar y coordinar la realizacion de reuniones y
espacios de concertacion necesarios para la
implementacion del plan de trabajo formulado para el

ciencias sociales | proyecto. 4, Hasta el 31 de
y humanas. Participar en las distintas actividades y jornadas 45.600.000 Julio de 2025
Experiencia desarrolladas por el proyecto. 5.

Profesional Realizar seguimiento a la ruta de atencién integral a |

minima de 60 poblacién beneficiaria del proyecto. 6. Brindar

meses. asesoria en la coordinacion de los procesos

psicosociales orientados hacia la atencion integral en las
acciones de prevencion.

7. Cumplir con las demas actividades inherentes al
objeto del contrato, las relacionadas al proyecto y las
gue sean determinadas por el supervisor.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP IlI, de todos los documentos precontractuales
exigidos en este documento, para la celebracion de su contrato electrénico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

3. Registro Unico Tributario -RUT (actualizado solo con la fecha de generacion del documento).

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep Il.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria

Distrital de Gestién Social.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

14. El Contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcién del
contrato, en el término méximo de 10 dias contados a partir de su suscripcion, de conformidad
con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

V. Anélisis de oferta — Datos de Compra Publica

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Andlisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda
de empresas del sector cuyo objeto se describe con la prestacion de servicios de apoyo a la gestién
relacionado con el cédigo 80111600. Se puede evidenciar que en el lapso del afio 2023-2024 se
suscribieron cerca de 1.06 mill de contratos a nivel nacional por valor de $26 bill, donde participaron
cerca de 510.10 mil proveedores, los cuales se relacionan a continuacion:
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Valor Contratacién Niimero de Proveedores Namero de Contratos

$ 26 bill. 510.10 mil 1.06 mill.

Valor Total Estimado por Proveedor

®Valor Total Estimado @ Mdmero de Contratos
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En las siguientes graficas se evidencia que la mayoria de los contratos con objetos relacionados al
expuesto en el presente estudio corresponden a proveedores no plurales con una participacion del
99.93%. Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de los contratos ejecutados para proponentes
singulares como para proponentes plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il
602 (0.07%) % 0 bill. {1.45%)
526952 [99.93%) $ 23 bill, (98.55%)
Tipo: ®No es plural @ Proponente plura Tipo: ®No es plural @ Proponente plura

Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en contrataciones con objeto
similar al sefialado en el presente andlisis del sector, tal y como se describe en grafica a continuacion:
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Valor Total
Gasto Mensual § 26,209 517,292 645 Gasto Anual
§ 3 hil {En blanco)(En blanca) 31268 §8bil. S1TbIL 511 bil.

$ 2 bill $ 10 bill
$1 kil
$ 5 bill
2023
$ 0 kil -
A -7. ? M s % 0 bill
; CHNFC N 2002 2023 2024

2017 201& 2019 2020 2021

wWalor Total

Afio
Afo ®2023 @2024 Fuente @ZECOP | @SECOP

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacién en la plataforma SECOP II, la Modalidad
de Contratacion para este tipo de procesos es de directa o régimen especial, teniendo la mayoria
contrataciones directas, por valor de $22 bill aproximadamente y en segundo lugar bajo la modalidad
de Régimen Especial por un valor de $3 bill, aproximadamente.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccidn

5 22 bill.

$20b Modalidad de Seleccion
_g @ Concurso de Méritos
Ly -
E £15b @ Contratacion directa
= S b
L @ Licitacion obra pablica
]
iy @ Licitacién Pdblica
2 $10b . .
5 ® Minima cuantia
g ® R£gimen Especia
+ 2D £ 3 hi Seleccion Abreviada de Me...
- @ Seleccion abreviada subast...
t0b

cxpecial Competitiva

Modalidad general

Estudio de la Demanda.

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente?, se consultan los contratos
celebrados relacionados con los cédigos de clasificacion relacionados a continuacion:

thttps://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-
demanda-y-de-la-oferta

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 eARRANQUILLA.GOV.CO



https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta

&3 acalbia D BARRANQUILLA

N'T: 890] 020] 8" SC-CIR0N0NS A CIRTSARN

5O S0 5O 1o

+ 80111600 servicios de personal temporal

Una vez consultados, se evidencia que en la vigencia 2024 se suscribieron en la Nacion alrededor
de 551.36 mil contratos y se estima que el valor de estos fue cerca de $14 billones de pesos
aproximadamente, cuyos nimeros de contratos por entidad se relacionan a continuacion:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el || Numero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Proveedor J 53::—- R I Proveedor Proveedor No
seleccionado AR TR OO F $ 14 bill. 551.36 mil identificado
Valor Total Estimado por Proveedores Nimero de Contratos por Proveedores
PROGRAM# DE LAS NACICNES UNIDAS P AR 433
HE5 0
1IN 2024 asmania crour sas [N

Sl § 52 mil M No Definido
$ 42 mil M

Proveedores
Proveedores

[ $26..

200 400

§0mil M S50 mil M £ 100 mil M
Numero de Contratos

‘Valor Total Estimade

Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Distrito Capital de Bogota se concentran la mayoria de
los contratistas con un 23.02% como se muestra a continuacion:

Origen de Proveedores
Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota

o Antioguia
57.19 mil (23.02%) @VWalle del Cauca
@ Cundinamarca
@ Santander
Bolivar
®Atlantico
@ EBoyaca
240_.(9._) Morte de Santander

& Marifio

Respecto a la grafica descrita a continuacion “Origen de Proveedores-Nivel Internacional”
podemos observar que la mayoria son contratistas nacionales y que en el 2024 se suscribieron
399.545 contratos aproximadamente mientras que los contratistas de origen extranjero suscribieron
alrededor de 1.388 contratos.
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NIT:

A continuacién, podemos observar contrataciones similares celebradas en afios anteriores:

890.102.018-1

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

®\alor @ Contratos

i
-
=]
o

Valor
"
)

e
[=]
T

Maciomnal

origen

Extranjero

Contratos

0.1 mill.

[=]
=]
4

| NUMERODEL | TIPO DE
RO | N o | PROGESO ENTIDAD VIGENCIA OBJETO CUANTIA
PRESTACION DE SERVICIOS
DISTRITO ESPECIAL PROFESIONALES PARA
CD-08-2024- | Contratacién|  INDUSTRIALY ASESORAR EL PROGRAMA
2024 | 1576 Directa PORTUARIODE | *0™®S€S | ApULTO MAYOR DEL DISTRITO $59.400.000
BARRANQUILLA ESPECIAL, INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA
PRESTACION DE SERVICIOS
DISTRITO ESPECIAL PROFESIONALES PARA
CD-08-2024- | contratacion |  INDUSTRIALY ASESORAR EL PROGRAMA
2024 3561 Directa PORTUARIODE | /™% | ADULTO MAYOR DEL DISTRITO $40.000.000
BARRANQUILLA ESPECIAL, INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA
PRESTACION DE SERVICIOS
DISTRITO ESPECIAL PROFESIONALES PARA
CD-08-2024- | contratacion |  INDUSTRIALY ASESORAR EL PROGRAMA
2024 0874 Directa PORTUARIODE | 0 ™®SS | ADULTO MAYOR DEL DISTRITO 41.760.000
BARRANQUILLA ESPECIAL, INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA
PRESTACION DE SERVICIOS
DISTRITO ESPECIAL PROFESIONALES, PARA
CD-08-2023- | contratacion |  INDUSTRIALY ASESORAR EL PROGRAMA
2023 0935 Directa PORTUARIODE | S™M®S€S | ADULTO MAYOR DEL DISTRITO $40.000.000
BARRANQUILLA ESPECIAL, INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA
V. Analisis Econdmico

El valor total de los futuros contratos es de OCHENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS M/L ($
87.000.0000), incluido todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracién, ejecucion y
liquidacién del contrato.
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La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacién de Servicios Profesionales
ylo Apoyo a la Gestién, el cual se adelantard de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacion correspondiente la Contratacion Directa.

Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo alagestion, o paralaejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en Enero de 2025

consecutivo: 11033

e e

IVON LARA DE LA CRUZ
Asesora Externa

Wecretaria General del Distrito
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