Anexo 1.2 FORMATO DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE - DTS

1. IDENTIFICACION

Localidad La Candelaria

Codigo del proyecto 2632

Nombre del proyecto La Candelaria camina segura con un gobierno confiable
Etapa del proyecto Factibilidad

ASIFICACION DEL PROYE DE INVERSION

Nombre Plan de Desarrollo Local "REDESCUBRIENDO EL CORAZON DE BOGOTA: LA CANDELARIA CAMINA SEGURA"
Objetivo estratégico Obetivo 5. Bogota Confia en su Gobiemo,
Programa Programa 33. Fortalecimiento insttucional para un Gobiermo confiable
Sector GOBIERNO
Linea Concepto de gasto Componente del proyecto Indicador
bi fiabl institucional FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Estrategias de fortalecimiento
institucional realzadas
” o Inspeccion,viglancia y control. e Estrategias de inspeccion,
vigiancia y control realizada
" b ocal INTERVENCION Sedes administrativas locales

intervenidas.

Lineas de inversion

Afio de vigencia 2025 - 2028

3. INICIATIVAS CUIDADANAS

Describa la manera como la iniciativa se
Cedigo Alternativa de solucién incorpora a este provecto de inversién

4. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA O NECESID

01 - Problema

Problema Central

Dificultad para la prestacion de los senvicios misionales y administrativos de la Alcladia Local, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1421 de 1993, Decreto 740 de 2019 y Aacuerdo 878 de 2023 y Decreto 495 de 2023

Antecedentes
rr e oS = T COCAT A e e e e e e TS
visitantes y comerciantes que hacen vida en esta zona histérica.

T ATCATTar COCa, Ao poT e e TesTT m

El centro de la ciudad, en particular, ha visto un incremento en actividades turisticas, culturales y comerciales, lo que ha llevado a una mayor interaccién entre la comunidad y la administracion local. Sin embargo, la sede actual de la Alcaldia no ha sido actualizada para
adaptarse a este aumento de afiuencia, generando congestionamiento y limitaciones en la prestacion de los servicios, debido a su infraestructura fisica, capacidad instalada e insuficiencia de talento humano.

Problemas recurrentes de accesbiidad: Uno de los problemas mas persistentes en la sede actual ha sido la falta de accesibilidad para personas con moviidad reducida o con necesidades especiales. La infraestructura de la Alcaldia no cumple con los estandares de
accesibilidad universal que se exigen hoy en dia, lo cual limita la posibiidad de que muchos ciudadanos accedan libremente a los servicios y gestiones que alli se ofrecen. Esto ha sido motivo de quejas ciudadanas y sefialamientos en auditorias interas, exigiendo una solucion
pronta.

Limitaciones fisicas de la sede actual: La sede de la Alcaldia Local ha sin una en por varios afios, lo que ha llevado al deterioro e algunos espacios. La falta de mantenimiento y renovacién ha dejado obsoletas reas que son
clave parala atencién al publico, como oficinas de servicio al ciudadano, salas de reuniones y dreas comunes. Esto ha derivado en un espacio que no es funcional ni adecuado para las necesidades actuales, tanto para los funcionarios como para la comunidad.

Ademas de los anterior la Ley 1831 del 2 de mayo de 2017, cuyo objeto “establecer la obligatoriedad, la dotacién, disposicion y acceso a los Desfibril Extemos aticos (DEA) en de asistencia basica y medial: i k i ata
Sluancia da niklica” aciabl ficul 3 o ahliaatali iac antidada dictrizlac o Destiui Eu o

Situacién actual (Descripeion de la situacion existente con respecto al problema)




Anexo 1.2 FORMATO DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE - DTS

Localidad.
B. Administrativa.

Para el desarrollo de estas funciones, en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién, la Secretaria Distrital de Gobiemo ha construido y viene pro que y
los procesos de la entidad,y cuenta con el Sistema de Gestion denominado MATIZ -Mejores practicas de Aprendizaje institucional, Trabajo en equipo e Innovacion para el Uderazgo y desarrollo de la ciudad-, creado como el conjunto articulado de actores, instancias, politicas
de gestion y operacion, disposiciones normativas, recursos e informacién, cuyo obieto es mejorar continuamente el desempefio institucional y garantizar la consecucion de resultados para la satisfaccién de las necesidades y el goce efectivo de los derechos de los ciudadar

en el marco de la legalidad y la integridad (Secretaria Distiital de Gobiermo, 2020).

1. Desarrollar los procesos de gestion publica requeridos para el cumplimiento de sus funciones misionales y de las funciones de los Alcaldes Locales conforme con las normas vigentes.

De coordinacion entre niveles.
1. Adelantar los procesos de apoyo a los Alcaldes Locales en la atribucién de coordinar la accién administrativa del Distrito Capital en la localidad, de acuerdo con lo previsto en el Decreto Ley 1421 de 1993 y el presente Acuerdo.
2. Asegurar la articulacion de la gestion local y distrital a través de la armonizacion de los Planes de Desarrollo Local con el Plan Distrital de Desarrollo y el Plan de Ordenamiento Territorial del Distrito Capital y las poliicas piiblicas distritales” (Acuerdo 740, 2019).

6n, conciliaci

De conformidad con el Decreto 411 de 2016, las Alcaldias Locales hacen parte de la estructura organizacional de la Secretaria Distiital de Gobiermo (Decreto 411, 2016). El Acuerdo 740 de 2019 *Por el cual se dictan normas en relacion con la organizacion y el
funcionamiento de las localidades de Bogota, D.C., el cual se encuentra reglamentado por el Decreto Distrital 768 de 2019, establece en su articulo 6:
"La Alcaldia Local es una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable de las competencias asignadas a los Alcaldes Locales” (Acuerdo 740, 2019)
Asimismo, en su articulo 7 se establecen las funciones de las Alcaldias Locales, asi: *A. Misionales.
1. Promover la organizacion social y estimular la participacion de los ciudadanos y organizaciones en los procesos de gestion piblica local.
2. Promover la convivencia pacifica, la aplicacion de las normas de policia en lo que sea de su competencia conforme con laley y coordinar los distintos mecanismos e instancias de resolucion pacifica de confiictos, tales como media
de todas las instancias y organismos que ejerzan funciones que impacten en la localidad.
3. Planear estratégicamente los asuntos propios relativos a sus competencias y la ejecucion de los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, en el marco de los Planes de Desarrollo Local y de los lineamientos y prioridades del Distrito Capital relativos a su localidad.
4. Contribuir alas metas del Plan Distrital de Desarrollo, en el marco de las competencias de las autoridades locales.
5. Desarrolar labores de inspeccion y vigiancia en materia de funcion policiva y de faciliador y coordinador en la gestion administrativa e institucional que permita al Inspector de Policia y al Corregidor desarrollar su responsabilidad de las labores de control en la respectiva

, y faciltar la interlocucion

permiten

del flujo de tareas de

ianos,

Es asi que, la Alcaldia Local de La Candelaria requiere de manera permanente, fortalecer su capacidad institucional para la atencion oportuna a necesidades, labor que realiza, por una parte, a través de la adquisicién de bienes y senvicios que garanticen recursos fisicos y
condiciones apropiadas para el desempefio de las labores de sus trabajadores,

erso

b. Cuantificacién del universo, c. Localizacién del universo d. Unidad de medida Fuente de Informacién
Funcionarios de La Alcaldia 1500 UPZ94 Personas. Alcaldia Local
Ciudadanos de la localidad 18675,0 UPZ94 Personas. DANE

5. IDENTIFICACION Y ANALISIS DE PARTICIPANTES

No. Actor Posicién Intereses o expectativas Contribucién o gestion
Tener espacios que funcionen parala cocreacion | oo g
de actividades para redescrubiir el corazin de

1 La Comunidad Beneficiario el plan de Gobierno que se tiene
Bogota, ayudara a la comunidad sentirse D o Jue
integrada y parte de la Alcaldia Local P P
Los funcionarios de la Alcaldia juegan un rol
importante, porque son quienes de primera mano
2 Funcionarios de la Alcaldia Cooperante formulan los proyectos y los que pueden enlazar |Ser los gestores de los proyectos
o que requiere la comunidad y o que técnica se
debe realizar
scecuadones manteniinios s S0 EIIDPG nos daré s s pars
3 Instituto Distrital de Patrimonio Culj Oponente Y a realizar las adecuaciones

requieran realizar dentro de la sede de la
Alcaldia, deben pasar por el IDPC.

manteniendo el patrimonio

01 - Objetivo general

6. OBJETIVOS

Objetivo General

Fortalecer la gestion publica y la confianza institucional en el nivel local brindando mejores servicios a la ciudada
etablecimiento de una gobemanza duradera.

en el marco del ejercicio de los derechos de los ciudadanos, la buesqueda de la paz y el

02 - Objetivos especificos

No. Componentes del Proyecto Obijetivos especificos

Desarrollar los procesos necesarios para

1 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL fortalecer la capacidad institucional,
administrativa y operativa del gobiemo local.
Fortalecer los procesos de competencia de la

2 e Alcaldia Local en desarrollo de la Ley 1801 de
2016
Renovar y modernizar los espacios de trabajo:
Realizar intervenciones en las oficinas y areas de

9 INTERVENGION atencion al piblico para crear espacios mas
funcionales y confortables, promoviendo un
ambiente laboral adecuado para los funcionarios
y una mejor experiencia para los ciudadanos.

4

5

6

7
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- 71.DESCRIPCION DEL PROYECTO

Descripcion general del proyecto
T PO TR UE TE ACATTE COCA e T TeCTTTo TS prOCE: pare T TOCa ZTaves Te
actividades desarrolladas desde el despacho y el area de gestion del desarrollo local en los procesos planeacion, almacén, i6n, centro & informacion (CDI), gestion de caiidad, tecnologias de la informacién y comunicacion
(TICs), prensa y comunicaciones, y demas servicios de apoyo profesional, técnico y asistencial para la entrega oportuna de bienes y servicios a la ciudadania, atendiendo alos criterios de los enfoques de politicas publicas.

Realizacién de operativos, impuisos, imposicién de multas, cobros coactivos, intervencién del espacio publico y dems acci ientadas al desarrollo de actividades de Inspeccion, vigilancia y control de competencia de la Alcaldia Local

y dotacion de la sede principal de la Alcaldia Local

Roal 4 " fisica do la sade do | Alealdia | acal da | 2 Candolaria & " A " tada actual d P

Nombre

COMPONENTE 1 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

01 -Descripcion del componente

Descripcién del componente

El Fortalecimiento de la gestion institucional a promover la local mediante procesos de planeacién para el desarrollo local que permitan generar condiciones de gobemanza
local y de fortalecimiento de la capacidad institucional e las alcaldias locales para garantizar la entrega oportuna de bienes y servicios a la ciudadania.

Comprende el desarrollo de aquellas actividades y/o acciones para garantizar condiciones adecuadas y seguras en las instalaciones de propiedad del Fondo de Desarrollo Local, asf como para adquiri bienes y
servicios necesarios parala ejecucion de los procesos y procedimientos institucionales atendiendo a las funciones administrativas y operativas de la Alcaldia Local para brindar un servicio a la ciudadania con calidad y
oportunidad, promoviendo y fortaleciendo las buenas practicas en la administracion publica en el nivel local y encaminandose hacia la restauracién de la confianza institucional y el buen gobiemo

02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Afio Cédigo de la propuesta Titulo de la propuesta Ruta de participacién (et i (B it )
se incorpora en el
2025
03 -Ubicacion de la il ion del
Afio UPLJrea rural de la localidad Barrio/vereda Localizacién especifica
2025 UPZ94 Cra.5 c-40, La Candelaria, Bogot:
2026 UPZ94 Cra.5 c-40, La Candelaria, Bogot:
2027 UPZ94 Cra.5 c-40, La Candelaria, Bogot:
2028 UPZ94 Cra.5 c-40, La Candelaria, Bogot:
Cantidad
Descripcién de la poblacién 2025 2026 2027 2028
Comunidad de la Localidad 18675 18675 18675 18675
05-Criterios de ion de la i6 ia
Criterios
Beneficios para toda la localidad, es por esto, que todos y todas estaran beneficiados
Nombre
COMPONENTE 2 we

01 -Descripcion del componente
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Descripcién del componente

Realizacion de operativos, impulsos, imposicion de multas, cobros coactivos, intervencion del espacio publico y demas acciones orientadas al desarrollo de actividades de Inspeccion, vigilancia y control de
competencia de la Alcaldia Local.

02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Describa la manera como la

Afio Cédigo de la propuesta Titulo de la propuesta Ruta de participacién se incorpora en el

2025

03 -Ubicacion de la i ion del

Ano UPL/area rural de la localidad Barrio/vereda Localizacién especifica

2025 UPZ94 Cra. 5 #12¢-40, La Candelaria, Bogotd

04-Poblacién a beneficiar

Cantidad
Descripeién de la poblacién 2025 2026 2027 2028

Comunidad de la Localidad 18675 18675 18675 18675
Funcionarios de la Localidad 150 150 150 150
05-Criterios de ion de la i6 iaria

Criterios
La sana convivenca es un beneficio comin, es por esto, que todos y todas estaran beneficiados

Nombre
COMPONENTE 3 | INTERVENCION
01 -Descripcion del componente
Descripcién del componente

Objetivo del Componente: Realizar intervenciones en las oficinas y dreas de atencion al pablico para crear espacios mas funcionales, modernos un ambiente laboral adecuado para los

funcionarios y mejorando la experiencia de atencion para los ciudadanos que visiten la sede administrativa.

Este componente tiene como fin renovar y modenizar los de trabajo de la sede uso de las éreas disponibles para aumentar la efici y mejorar tanto las
laborales de los funcionarios como la atencion al publico. La on de estos ta alinead: las mejores précticas de disefio de oficinas y seicios, asegurando un entomo que sea propicio para la
productividad, la colaboracién, y el bienestar de todos los usuarios.

-Redisefio de oficinas y reas de atencion al publico:
Objetivo: Crear un disefio més eficiente, modemo y que preserve el patrimonio que optimice el uso del espacio y facilte el trabajo colaborativo entre los funcionarios, al mismo tiempo que mejora la atencion al
Redistribucion de las areas de trabajo para maximizar el espacio disponible, incluyendo la creacién de zonas comunes, espacios de trabajo abiertos (open space) y oficinas privadas segn las necesidades de cada
area.

Disefio de areas de espera comodas y accesibles para los ciudadanos, equipadas con asientos adecuados, sistemas de turnos y sef clara para una mejor experiencia.
Implementacién de mejoras en la ventiacion, iuminacion y actstica, creando un ambiente mas saludable y comodo para funcionarios y visitantes.

~Creacion de espacios de uso comin y zonas de descanso:
Obijetivo: Generar espacios que fomenten el bienestar del personal, promuevan la 6n y facilten la 6n entre los distint
Acciones:

de ded medores para los d mobiliario cémodo y electrodomésticos (refrigeradores, microondas, etc.).
Creacién de 4reas de esparcimiento o descanso para fomentar la desconexion y mejorar Ia productividad.
Implementacion de salas de reuniones equipadas con tecnologia audiovisual para faciltar la realizacion de reuniones y presentaciones.

-Revision y actualizacién de las normativas de seguridad:
Objetivo: Asegurar que los nuevos espacios de trabajo cumplan con todas las normativas de seguridad vigentes, garantizando la proteccion de los funcionarios y ciudadanos,
Acciones:
Actualizacion de los sistemas de seguridad, como camaras de vigilancia, control de acceso, y alarmas de emergencia
de salidas de sefializadas y sistemas contra incendios modemos y eficientes.
Capacitacién del personal en protocolos de seguridad y evacuacion en caso de emergencias.
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Esperados del C: Renovacion y
Espacios de trabajo més funcionales y confortables que mejoren el rendimiento y bienestar de los funcionarios, permitiéndoles desempefiar sus tareas en un ambiente propicio.
Mayor eficiencia en la atencion al ciudadano, gracias a una mejor distribucion de las areas de atencién al publico, acompafiada de tecnologia que faciite la gestion de solicitudes y tumos.
Fomento de la productividad y colaboracion mediante la creacion de areas comunes y estaciones de trabajo que promuevan a interaccion y el trabajo en equipo.

02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Afio Cédigo de la propuesta Titulo de la propuesta Ruta de participacion (EE T BOEDCDH
se incorpora en el

2025
03 -L delai ion del

Afio UPL/4rea rural de la localidad Barriolvereda Localizacién especifica

2025 UPZ94 Cra. 5 #12c-40, La Candelaria, Bogota
04-Poblacién a beneficiar

Cantidad
Descripeién de la poblacién 2025 2026 2027 2028
Comunidad de la Localidad 18675 18675 18675 18675
Funcionarios de la Localidad 150 150 150 150
05-Criterios de sel 6n de la poblacién b iaria
Criterios

La infraestructura de la sede de la Alcaldia Local es para el beneficio no solo de los funcionarios, sino para toda la localidad, es por esto, que todos y todas estaran beneficiados

8. CADENA DE VA

01 - Objetivo general

Objetivo General

Fortalecer la gestion publica y la confianza institucional en el nivel local brindando mejores servicios a la ciudadania en el marco del ejercicio de los derechos de los ciudadanos, la biiesqueda de la paz y el
etablecimiento de una goberanza duradera.

02 - Cadena de valor objetivos especificos

OBIJETIVO 1 Componente FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Objetivo Especifico
Desarrollar los procesos necesarios para fortalecer la capacidad institucional, administrativa y operativa del gobierno local.
No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)
ReaTzar T eSalegas 08
1 fortalecimiento institucional (una | Estrategias de fortalecimiento insttucion realizadas | Fortalecimiento institucional. 1
2
3
Articulacién Sistema Distrital de Planeacion
No. stalpian :::““"""" Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital st E""“”‘;:z:;’: deDesarrollo 5 0 4cto politica pablica
Reatzar T esTaeoEs 08 "
1 fortalecimiento institucional (una  [N/A Indice de calidad del servicio brindado en las Bogota confia en su gobiemno
entidades distitales (Porcentaje)
2
3

OBIJETIVO 2 Componente e
Objetivo Especifico
Fortalecer los procesos de competencia de la Alcaldia Local en desarrollo de la Ley 1801 de 2016
No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)
REATZAr 3 CSIFATEgEs e
1 inspeccién, viglancia y control | Estrategias de inspeceion, vigiancia y control realizada | Inspeccion, vigiancia y control (VC), 1
2
3
Articulacién Sistema Distrital de Planeacién
No. Metaliian :;De“""'“ Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital eta E’""é“';;::;’: deDesarrollo | 0010 politica pablica
1 nspaccien, vgianci y control |N/A Indice de calidad del servico brindado en a5 (55044 confla en su goblemo
[EEEEE L G S entidades distritales (Porcentaje) 9 9
2
3
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OBIJETIVO 3 Componente INTERVENCION
Objetivo Especifico
Renovar y modernizar los espacios de trabajo: Realizar intervenciones en las oficinas y éreas de atencion al publico para crear espacios més funcionales y confortables, promoviendo un ambiente laboral adecuado
para los funcionarios y una mejor experiencia para los ciudadanos.
No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)
j Intervenir 1 sed " Jocales dos adecuad 4
local
2
3
Articulacion Sistema Distrital de Planeacién
No. ek <saroto) Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital LA R A FmED ey Producto politica publica
Local Distrital
s Intervenir 1 sede adminstiativa | | Indice de caiidad del senicio brindado en fas [0
local entidades distritales (Porcentaje) 9 g
2
3
OBIJETIVO 4 Componente o
Objetivo Especifico
o
No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)
1 1
2
3
Articulacién Sistema Distrital de Planeacién
No. MetalEnideDesa el Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital Meta Estratégica Plan de Desarrollo | 0040 politica pablica
Local Distrital
1 Bogota confia en su gobiemo
2
3
OBIJETIVO 5 Componente o
Objetivo Especifico
o
No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)
1 1
2
3
Articulacion Sistema Distrital de Planeacion
No. MetalEnideDesanclicl Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital etalEsatéaicaRlanelDes ey Producto politica publica
Local Distrital
1 Bogoté confia en su gobiemo
2
3
OBIJETIVO 6 Componente o
Obijetivo Especifico
o
No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)
1 1
2
3
Articulacién Sistema Distrital de Planeacién
No. HsialplandsiDssamoNol Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital LA B e Fm O ey Producto politica publica
Local Distrital
1 Bogoté confia en su gobiemo
2
3

9. FLUJO FINANCIER

Costos (Cifras en pesos colombianos|

)

Metas proyecto

Componentes del proyecto

Objetos de gasto financiados

2025

2026

2027

2028

FORTALECIMIENTO

Fortalecer la gestion administrativa

$2.910.000.000

$2.910.000.000

$2.910.000.000

§2.910.000.000

Copiar Meta INSTITUCIONAL

Reealizar acciones de IVC $1.107.000.000 $1.107.000.000 §1.107.000.000 $1.107.000.000
Copiar Meta Ve

Intervencion §506.000.000)
Copiar Meta INTERVENCION

Copiar Meta
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Copiar Meta
Copiar Meta
Copiar Meta
TOTAL ANUAL DE COSTOS $ 4.523.000.000| $ 4.017.000.000| $ 4.017.000.000| $ 4.017.000.000|
COSTO TOTAL DEL PROYECTO $ 16.574.000.000

10. ANALISIS DE RIESGOS

Riesgos Propésito

Impacto

Efectos

Medidas de

Nivel

Tipo

ipcién del riesgo

Variacion de los precios del
Imercado por encima de lo
establecido en la forma de pago
para items ofertados

Improbable

Menor

Que no se pueda realizar todas
las obras indicadas en cada uno
de los componentes

Realizar minimo 3
cotizaciones y generar un
estudio exhaustivo antes de
generar la licitacion

Ejecutar actividades que no esten
previstas dentro del objeto
contractual

Moderado

Mayor

Que no se genere el andlisis
riguroso del estado actual de la
sede y que no se tengan en
cuenta todos los ftems a
solucionar

Realizar una revision
detallada del informe y
validarlo en sitio

Tiempos en los tramites y
permisos

Moderado

Moderado

Que se demoren los tramites y
que la ejecucion de la obra se
realice en afios después de la
adjudicacion

En la formulacion del
proyecto, se deben realizar
mesas con las entidades para
revisar los tiempos que estas.
pueden tardar en la
aprobacion de los disefios

Aparicion de redes de servicios
publicos existentes no
contempladas dentro de la etapa

con el normal desarrollo de la
obra

de disefios inciales que interfieren

Fl
Fy
3

Menor

Al ser una casa de patrimonio,
puede llegar a tener cajas de

inspeccion de la red piiblica
dentro de ella.

Se debe revisar muy bien la
informacion existente y
realizar inspecciones segun
sea el caso

Objetivo General Financieros
Actividades De costos
Actividades Legales
Actividades Sanitarios
Actividades De calendario

Programacion de obra

Improbable

Moderado

Realizar prérrogas en el contrato
v que se termine de ejecutar en
el siguiente aiio de adjudicado

Desde el area de
infraestructura se debe
realizar un control semanal
de obra

11. BENEFICIOS Y RESULTADOS ESPERADOS DEL PROYECTO

Beneficios y resultados esperados

La intervencién permiti contar con instalaciones adecuadas y seguras para la atencion al piblico, o cual agilizara los tramites y mejorard la experiencia de los ciudadanos en sus interacciones con la administracion local

La intervencion permitira contar con instalaciones adecuadas y seguras para la atencion al publico, lo cual agilizara los tramites y mejoraré la experiencia de los ciudadanos en sus interacciones con la administracion local

La renovacion de los espacios de trabajo y dreas comunes fomentara un ambiente de trabajo més confortable, lo cual se traducira en una mayor motivacién, productividad y bienestar de los funcionarios.

La implementacion de un plan de mantenimiento preventivo y correctivo aseguraré la durabilidad de las instalaciones y reducira la necesidad de reparaciones futuras, optimizando asf el uso de los recursos y el presupuesto.

La creacion de un espacio bien organizado faciltaré la operacién diaria, mejorando la eficiencia y la coordinacién entre los equipos.

Al establecer un plan de mantenimiento preventivo, se previene el deterioro prematuro de los equipos y la

o cual

necesidad

costosas en el futuro.

Las medidas de eficiencia energética implementadas, como la mejora de sistemas de iluminacion y el uso de materiales sostenibles, generaran ahorros en el consumo de energia y agua, contribuyendo a una reduccion de costos operativos.

La utiizacion de materiales amigables con el medio ambiente y el

de tribuiran al

de i

la reduccion del

locales y nacionales,

Una sede en 6ptimas condiciones muestra el compromiso de la Alcal

con el bienestar de sus ciudadanos y el cuidado de sus instalaciones, lo cual proyecta una imagen de eficiencia y profesionalismo.

La intervencion en la sede contribuira a que los habitantes perciban un compromiso activo de la administracién con el desarrollo y la modemizacion del entomo en beneficio de la comunidad.

12. GERENCIA DEL PROYECTO

Jefe Plan:

Anabelly Barrera

Correo electrénico:

anabelly.barrera@gobiermnobogota.gov.co

Operador (SEGPLAN

Renee Mauricio Quimbay

Correo electrénico:

renee.quimbay@gobiernobogota.gov.co

Responsable del proyecto:

Renee Mauricio Quimbay

Correo electrénico:

Renee Mauricio Quimbay

13. HOJA DE VIDA DEL PROYECTO

Versién

Fecha de actualizacién

Descripcisn

1

24/10/2024

Gobiemo Local

SECRETARIADE

PLANEACION

| BOGOT/\




