DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION “:' Dc‘;“;:"““'m
OFICINA PRODUCTORA: GRUPD DE Berie/Subserie: BANCO DE PROYECTOZ/
DESARROLLO ECONOMICO Certificadc Banco de Proysctos (BPIM)
CSdigo TRD: 10100 Cédigo Serie/Subserie (TRD): 10100.§

LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTQOS DE INVERSION MUNICIPAL

CERTIFICA:

Que el proyecto: YADMINISTRACIGN DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA" se encuentra enmarcado dentro de los postulados del Plan de Desarrollo 2024-2027
"BUCARAMANGA AVANZA SEGURA". Linea estratégica: Territoric seguro gue integra, Programa: Fomento a
la recreacion, 1la actividad fistieca ¥ el deporte para desarrollar entornos de canvivencia y paz,
Dependencia: INDERBU, con el No, BPIN 2024€80010167.

El valor total del pbroyecto es de DOCE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS TRECE
MIL SETENTA Y OCHO PESOS cCoN DIECISIETE CENTAVOS MCTE ($12.373.413.078,17), Y Se entrega
certificacidén para la vigencia 2025 por valor de DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES CIENTO
TRES MIL DIECISIETE PESOS MCTE {$2.597.103.017,00). Fuentes de financiacién:

Fuente de

Programa Meta Rubro Nombre del Rubro Valor
= Financiacién
4101 133 2-1.2.02.01.00% 2024680010167, 1 430 DTROS MEDICAMENTOS b [ £ DARA  MmoussTo oe 540 _000_006 b0
[L003.352619% .225 LSO HUMANG TERAPEUTICO O ESPECTACULOS
PROFILACTICO 225 FUBELIC0S

JACIONAL CON
DESTING AL
DEPORTE 225

4301 132 2.3.2.02.01.003.2024680010167.1.430 |PREPARACTIONES PARA LIMPIEZA ¥ IMPUESTO DE $40.000.000,00
hOUs.35344ig 225 PESENGRASE 245 RSEECTACULOS
PUBLICOS
MACLONAL CON
BESTING AL
DEPURTE 22%

4201 133 -3.2.02.01.003.2024680010167.1.430 PRODUCTOS QUIMICOS DARA EL ILMPUESTO DE $100.000.503,00
1003.3549949 .225 FRATAMIENTO DEL AGUA 225 ESPECTACULGS
PUBLICOS
NACIONAL CON
DESTING AL
DEPORTE 225

5301 133 .73.2.03.02.006.2024680010147.1. 430 TROS SERVICINS DE TRANSPORTE RECURS0S FROPIOS $i5.000.000, 00
1003.65119 .201 [POR CARPETERA K C P 201 ol
4292 133 2-2.2.02.02.006 2024600010247, 2 . 4230 kepur  DF DIETRIBUCION DE RECURSQS PRADTOS £200.002 450,00
p003.69112 .201 ELECTRICIDAD POR CUENTA PROPIA R01
o1
4302 133 F2.3.2.02.02.00B.2024680010167.1.430 EEH\HGOS DE BARALISIS ¥ EMPUESTO DR $16.800._300, 00
RU03.83431 .22% FRUEBAS DE COMPOSICIOR ¥ ESPECTRCULOS
[PUREEA 225 PUSLICOS
NACIONAL CON
PESTANG AL
PEPORTE 225
4301 133 [£.3.2.02.02.0058.20246800101567.2.439 [PIROS SERVICLOS EFROFESIONALES, RECURSOS PROPIDS $531.500. 099, 50
(L7303 .83390 ,201 ICNICDS Y EMPEESAPIALES N.C.P. PoOL
oy
4301 133 tz.ai.az.az.aas.*n:assamnls?.:.no ERVICIOS DE PROTECCION RECURSOS PROPIOS $12.000.300,909

1003.85250 .201 UARDAS DE SEGURIDAD 201 201
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£ No. secut
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION : Dc';“;;c“ ki
OFICINA PRODUCTORA: QRUPO DE Berie/Subserie: BANCO DE PROYECTOS/
DESARROLLO ECONOMICO Certificado Banco de Proyectos (BPIN)
Cédigo TRD: 10100 C6digo Serie/Subserie (TRD): 10100.§
2301 13< F’.J."'.1)2.D!.UUH.GJDJUG%.L"-‘15999 BERVICIONS PRESTADDS 4 LAS ILNDERBU 5135.863.0Y8,00
EMI'REBAS Y SERVICICS DE
PRODUCCIOR

Proyecto Registrado sn el Banco de Provectos Municipal el dia 27 de Enero de 2025, ¥ se actualiza
por vigencia el dia 27 de Enero de 2025,

alor inicial 2024 §11.600.404 275,00
fct . Costos Ago2024 $11.600.404.275,00
Act. Costos NovZi24 §12.879.310.061,17
bot Vigencia Bneozs $12.373.413.078,17
Esta certificacidn no avaia presupuestos, dichos presupusstos deben ser revisados por el ente

contratante.

Se eﬂpide 2 les 27 dias del mes de Enerc de 2025, a solicitud de WILLIAM NING MANCIPE Director

INDER%U.

g




PROCESO GES ,
@ ﬂ N n E R B H anrﬁ ggl LMSTRATWA Y CODIGO: PA.02-F04
Alcalola do e Deneint CONSTANCIA PLAN ANUAL DE VERSION: 03
. ADQUISICIONES FECHA: 24/07/2024

LA ALMACENISTA GENERAL DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD,
EL DEPORTE Y LA RECREACION DE BUCARAMANGA “INDERBU”

DEJA CONSTANCIA

Qué mediante Resolucion N° 003 de enero 08 de 2025, se aprobo el Plan Anual
de Adquisiciones (PAA) del Instituto de la Juventud, el Deporte y a Recreacion de
Bucaramanga ‘INDERBU’, para la presente vigencia y se incluyo dentro del mismo
la siguiente contratacion:

Cadigo UNSPSC (cada

c6digo separado por;) Descripcion del objeto Valor del Contrato
Sin espacio

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO CASERO, |
PARA CONSERVACION Y $270.000.000
EMBELLECIMIENTO DE LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS
ADMINISTRADOS POR EL
INSTITUTO DE LA
80111600 JUVENTUD, EL DEPORTE Y
LA RECREACION DE
BUCARAMANGA -INDERBU,
EN EL MARCO DEL
PROYECTO
"ADMINISTRACION DE LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS
Y RECREATIVOS EN EL
MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA".

Dada en Bucaramanga, el dia 27 de mes enero de 2025

al ) b

NOHEM GARCIA LEON
Almacenista General.

Pagina 1 de 1




PROCESO GESTION :
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | CODIGO: PA.02 -F08

SOLICITUD DE CERTIFICADO VERSION: 02

INEXISTENCIA PERSONAL DE ;
PLANTA FECHA: 25/06/2024
SOLICITUD DE PERSONAL
IDONEO PARA DESARROLLAR EL OBJETO CONTRACTUAL
FECHA
OFICINA
SOLICITANTE :
(OFICINA GESTORA) SUBDIRECCION TECNICA
DIRIGIDO A Subdireccién Administrativa y Financiera
"PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO CASERO, PARA  CONSERVACION Y
EMBELLECIMIENTO DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS
OBJETO DE LA ADMINISTRADOS POR EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD,
PRESTACION DEL EL DEPORTE Y LA RECREACION DE BUCARAMANGA - |
SERVICIO INDERBU, EN EL MARCO DEL PROYECTO |~
"ADMINISTRACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVO;»Y
RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA".
Solicito se _certifique si dentro de la planta de personal de la
Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de
Bucaramanga, INDERBU (Santander):
e Si existe Personal en la Planta, pero éste es insuficiente
TIPO DE para prestar el Servicio a Contratar, o
REQUERIMIENTO
e No existe dentro de la misma planta, quien preste el
servicio solicitado.
OFICINA
GESTORA

TATIANA SMITH MORA AMABO
Subdirgctora Técnica

Paginaldel




PROCESO GESTION
IMBERBU | ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | CODIGO: PA.02 -F08

A TR CERTIFICADO INEXISTENCIA | VERSION: 02
-

| PERSONAL DE PLANTA FECHA: 25/06/2024

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL INDERBU

CERTIFICA

Que, revisada la Planta de Personal de Instituto de la Juventud, el deporte y la
Recreacion de Bucaramanga, INDERBU, se verificd en el proceso de contratacion
directa de Prestacion del Servicios de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9
Decreto 1082 de 2015, que para siguiente objeto:

"PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO CASERO,
PARA CONSERVACION Y EMBELLECIMIENTO DE LOS ESCENARIOS ~
DEPORTIVOS ADMINISTRADOS POR EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EL
DEPORTE Y LA RECREACION DE BUCARAMANGA -INDERBU, EN EL MARCO
DEL PROYECTO "ADMINISTRACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". Existe personal de

planta, pero este es insuficiente o inexistente en la entidad para prestar el servicio
descrito previamente.

Para constancia se firma en Bucaramanga a los, 2 7 ENE 2025

ELSA IBETH CORTES VERA
Subdirectora Administrativa y Financiera INDERBU

Péginaldel




PROCESO GESTION _
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CODIGO: PA.02 -F08

CERTIFICADO DE AUTORIZACION | VERSION: 02

hoksae | DE CONTRATA?&%INAES CON OBJETO FECHA: 25/06/2024

EL DIRECTOR DEL INDERBU
CERTIFICA

Que para llevar a cabo las actividades en el marco del Proyecto de Inversién Nro.
20240680010167 se han determinado contratar varias personas que posean la idoneidad y
experiencia necesarias que garanticen la eficiencia, eficacia y oportunidad de la gestién. Para
tal efecto, se considera necesaria la disponibilidad de personas que presten sus servicios en
la Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacién de Bucaramanga, INDERBU
(Santander), para que desarrollen el siguiente objeto igual:

"PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO CASERO, PARA
CONSERVACION Y EMBELLECIMIENTO DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS ADMINISTRADOS
POR EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EL DEPORTE Y LA RECREACION DE BUCARAMANGA -~
INDERBU, EN EL MARCO DEL PROYECTO "ADMINISTRACION DE LOS ESCENARIOS
DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". Que, de acuerdo con
la certificacion expedida por la Subdireccion Administrativa y Financiera, al no existir al interior
en la planta personal suficiente para ejecutar actividades antes referidas, es necesario
celebrar un contrato de prestacion de servicios, para el desarrollo de las mismas, que retina el
perfil requerido en el estudio previo.

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, dispone:

“(...) Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de
prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podréan celebrar cuando
no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente
publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta,
porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o
cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que implica la
contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea
suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberd acreditarse por el jefe del
respectivo organismo.

Tampoco_se _podréan celebrar estos confratos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto iqual al del contrato que se pretende suscribir, salvo auforizacion

expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion estara

precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas
de las contrataciones a realizar (...)” Subrayado fuero de texto

Que, por lo anterior, y advirtiendo que existen contratos vigentes con objeto igual al que se
pretende suscribir, se autorizar las contrataciones antes referenciadas.

Dado en la ciudad de Bucaramanga, 9 ] EN[-_ 2[]25

WILLIAM RODOLFO NINO MANCIPE
Director INDERBU Pa'gma 1del
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PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | CODIGO: PA,02-F06
ENB ER g aﬁ SOLICITUD CERTIFICADO DISPONIBILIDAD VERSION: 03
¥ 14 Reoreasion e Busaramangs PRESUPUESTAL ~CDP- FECHA: 15/12/2021
FECHA: 97 ENF 2075
DIRIGIDO A: ELSA IBETH CORTES VERA — Sub directora Administrativa y Financiera
DEPENDENCIA
SOLICITANTE: DIRECTOR GENERAL
NUMERO Y -
DENOMINACIONES DEL zeiv? .?2;%2.02?).:305;3:3.85330 Servicios prestados a las empresas y
RUBRO PRESUPUESTAL: R
"PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO|/
CASERQ, PARA CONSERVACION Y EMBELLECIMIENTO DE LOS/
ESCENARIOS DEPORTIVOS ADMINISTRADOS POR EL INSTITUTO DE
OBIJETO CONTRACTUAL: |LA JUVENTUD, EL DEPORTE Y LA RECREACION DE BUCARAMANGA
-INDERBU, EN EL MARCO DEL PROYECTO "ADMINISTRACION DE LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA".
VALOR EN LETRAS Y EN 5
NUMEROS: Doscientos setenta millones de pesos m/cte ($270.000.000)
INVERSION FUNCIONAMIENTO
PRIORIDAD: X
FUENTE DE
FINANCIACION: RPAL — RECURSQOS PROPIOS ALCALDIA
NOMBRE, CARGO Y
FIRMA DEL SOLICITANTE:
WILLIAM RODOLFO NINO MANCIPE
Director General
CODIGO BPIN Y NOMBRE | 2424680010167 ADMINISTRACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y
DEL PROYECTO: RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
1.1.4 Actividad 4: Prestar servicios de personal de apoyo como encargo para
ACTIVIDAD: el debido funcionamiento y de casero para el desarrollo de actividades de

aseo, recoleccién interna de residuos soélidos, gufa de usuarios vy
mantenimiento rutinario de los escenarios deportivos

T
Reviso Aspectos Financieros: Elsa Ibeth cortes vera — sub directora administrativa y financierace -

Proyecto: Tatiana Smith Mora amado — subdlrectom&

Pagina 1 de 1
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Pag. 1 de 1

REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUTO DE LA JUVENTUD EL DEPORTE Y LA RECREACION DE BUCARAMANGA
NIT 804.002.166-1
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:25-00090

EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO CERTIFICA:

Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la actual vigencia fiscal, existe disponibilidad en los siguientes rubros:

Seccién o Unidad Ejecutora :IDB  INDERBU

Cddigo de presupuesto :2.3.2.02.02.008.4301003.85330 /” Codigo rapido: 250082

Fondo / Fte de Financiacion :RPAL RECURSOS PROPIOS ALCALDIA

2. : Gastos

23 : Inversion

232 : Adquisicion de bienes y servicios

2.3.2.02 : Adquisiciones diferentes de activos

2.3.2.02.02 : Adquisicion de servicios

2.3.2.02.02.008.4301003.85330 : Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

BPIN : 2024680010167 Administracion de los Escenarios Deportivos y Recreativos en el
Municipio de Bucaramanga.

Valor CDP :$ 270,000,000.00

Para :PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION COMO CASERO, PARA CONSERVACION Y

EMBELLECIMIENTO DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS ADMINISTRADQOS POR EL INSTITUTO DE LA
JUVENTUD, EL DEPORTE Y LA RECREACION DE BUCARAMANGA - INDERBU, EN EL MARCO DEL

PROYECTO "ADMINISTRACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA".

Por la suma de : DOSCIENTOS SETENTA MILLONES DE PESOS m/cte. ($270,000,000.00)*****= ssasxesrssammnuasunsanirnsis
Dado en el dia Enero 29 de 2025

Solicitado por: DIRECCION GENERAL

Elaboré: RARIOS / <5 A

Subdirector Administrativo y financiero




PROCESO GESTION JURIDICA Y

E?@%g%g@ CONTRACTUAL CODIGO: PA.06-PD01-F05
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION | VERSION: 06

Eatitibs da lp JSuranlod &
o gt

Aleatdade R RECHIRCICH du §
ar— DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |FECHA: 24/06/2024
DEPENDENCIA SUBDIRECCION TECNICA

FECHA DE

& imoRscion. |1 3 FEB 2B
NODALDAD D'E Contratacion directa
CONTRATACION

TIPO DE Prestacion de servicios de apoyo a la gestién.

CONTRATO

PROYECTO ADMINISTRACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN
EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

BPIN 2024680010167

15 ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DIRECTA CONTRATO

DE PRESTACION DE SERVICIOS ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9- DECRETO 1082 DE 2015.

De acuerdo con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por
el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, los estudios o documentos previos conformaran el soporte para la
elaboracion del proyecto de pliego, pliegos de condiciones y el contrato. La entidad determinara la
conveniencia e inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, con
antelacioén al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segtin el caso.

Con base en ello, los estudios y documentos previos, estaran conformados por los documentos definitivos
que sirvan de soporte para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, asi:

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION Y JUSTIFICACION, OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA DE LA SATISFACCION DE
LA NECESIDAD Y EL PROCESO DE CONTRATACION

El Instituto de la Juventud el Deporte y la Recreacién de Bucaramanga -INDERBU es un establecimiento
publico, descentralizado del orden municipal de Bucaramanga con autonomia administrativa, personeria
juridica y patrimonio independiente sujeto a los derechos inherentes a las personas juridicas de derecho
publico de acuerdo con las normas generales vigentes, creado mediante el Acuerdo Nro. 104 de 1995
expedido por el Concejo Municipal de Bucaramanga.

El fortalecimiento institucional es la estrategia utilizada a fin de mejorar la estructura organizacional que
contribuya a la eficiencia en la gestion del Instituto, con un recurso humano idéneo, que redunde en el
buen desemperio institucional, en términos de cumplimiento de los objetivos institucionales. Asi las
cosas, del talento humano dependen el desarrollo sostenible y la productividad de las entidades publicas
o privadas, por eso la vinculacién de personal idoneo puede generar grandes beneficios para EL
INDERBU, encaminado esto como una estrategia de apoyo cuyo unico fin sea el cumplimiento de los
objetivos y metas plasmadas por la direccién general, logrando una eficiente gestion administrativa.

El objetivo principal del Instituto es planear, programar, ejecutar y controlar las actividades juveniles
tendientes a brindar posibilidades de utilizacion del tiempo libre, asi como también las actividades
deportivas y recreativas conforme a las necesidades de la comunidad, fomentar su difusién, coordinar el
desarrollo de los proyectos y programas con los diferentes organismos deportivos y garantizar una
adecuada administracion y conservacién de los escenarios deportivos y recreativos a su cargo.

Para materializacion de los objetivos asignados al INDERBU, en sus actos primigenios de nacimiento a
la vida juridica, y en cumplimiento de los dispuesto en el Art. 70 de Ley 181 de 1995, por medio de la
cual eroga la responsabilidad a los Municipios para la construccién, administracién, mantenimiento y
adecuacion de los escenarios deportivos, corresponde al Instituto como ente descentralizado, a través
de la Subdireccion Técnica la coordinacion de acciones que desemboquen en la conservacion y
embellecimiento de los escenarios deportivos que han sido entregados en los términos establecidos por
el Decreto 0078 de 2 de junio de 2000, esto en anuencia con el mandato legal dado en el cuerpo del
Decreto 038 de 2005, que establece en el Art 7, Nral 3, la responsabilidad por el manejo, administracién
y custodia de escenarios deportivos destinados a la practica de actividad fisica activa, al Instituto, siempre
y cuando estos hayan sido entregados previamente mediante acto o contrato.

Por ello el INDERBU, administra, adecua y custodia los escenarios y campos deportivos que le han sido
asignados, con el propdsito de ofrecer a la poblacién espacios adecuados para la practica de actividades
fisicas, recreativas y deportivas que contribuyan al bienestar, la salud, la convivencia y la paz.

La Subdireccion técnica, realizé la caracterizacion de la totalidad de escenarios y campos deportivos de
caracter publico administrados por el Inderbu, con la finalidad de mantener y embellecer dichos espacios.
En la identificacién de los escenarios deportivos, se pudo determinar que se cuenta con noventa y nueve
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(99), escenarios, campos y parques deportivos de propiedad del municipio de Bucaramanga que se
encuentran bajo custodia y administracion del Instituto de la Juventud, el Deporte y la Recreacion
INDERBU.

La Direccién General, como modelo de eficiencia Institucional, través de su proyecto ADMINISTRACION
DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
BPIN 2024680010167- que se encuentra enmarcado dentro de los postulados del Plan de Desarrollo
2024-2027 Bucaramanga Avanza Segura 2024-2027". Linea estratégica: territorio seguro que integra.
Programa: fomento a la recreacién, la actividad fisica y el deporte. Todo lo anterior sustenta la necesidad
de fortalecer las estrategias de intervencion y embellecimiento diario que requieren los escenarios,
campos y parques recreo deportivos que le han entregado en administracién al Instituto.

Corresponde a la Subdirecciéon Técnica responder por el uso adecuado, embellecimiento, conservacion
y seguridad de los escenarios a su cargo, para el cumplimiento de este deber funcional, materializar los
objetivos del Instituto, en simetria con los planes, programas y metas contenidos en el Plan de Desarrollo
— Bucaramanga Avanza segura 2024-2027- .Es por ello que se requiere de la vinculacién de personal
que cuente con la experiencia relacionada con el objeto a contratar para la realizar acciones de
embellecimiento y conservacién de los escenarios deportivos administrados por el Inderbu, en
cumplimiento del Decreto 076 de 2000 y Decreto 038 de 2005.

Es importante estimular a la comunidad para que utilice los escenarios deportivos del INDERBU, de
forma correcta, fortaleciendo la inclusién social y deportiva, el sentido de pertenencia y a cultura
ciudadana de buen uso y respeto por parte de los habitantes del municipio, quienes deben cumplir con
los reglamentos y norma as previstas para ello.

Por esto se hace necesario contar con el apoyo de personas naturales idéneas que tengan experiencia
y brinden los servicios de apoyo en lo que respecta a la realizacién de desinfeccion, labores de aseo,
embellecimiento de escenarios y demas servicios que propicien mitigar su deterioro, alargando su vida
util y de esta manera poder alcanzar el objetivo de brindarle a la ciudadania y a los deportistas unos
espacios fisicos, adecuados y en buenas condiciones para la practica de las diferentes disciplinas
deportivas, de aprovechamiento del tiempo libre o el desarrollo de actividades recreo-deportivas
individuales y en familia en el municipio de Bucaramanga.

En la actualidad, en la Planta de Personal del INDERBU, no hay recurso humano suficiente, con el perfil
requerido para asumir las actividades que demanda dicho proceso, tal y como consta en la certificacion
"expedida por |la Subdireccién Administrativa y Financiera.

Para satisfacer esta necesidad y que el Instituto de la Juventud, el Deporte y la Recreacién de
Bucaramanga "INDERBU", pueda garantizar el cumplimiento de los diferentes procedimientos arriba
enunciados es necesario la contratacién de personas naturales o juridicas, para que presten sus servicios
de APOYO A LA GESTION en esta area.

3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES

CLASIFICADOR

UNSPSC 80111600- Servicios de personal temporal

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO CASERO,
PARA CONSERVACION Y EMBELLECIMIENTO DE LOS ESCENARIOS
DEPORTIVOS ADMINISTRADOS POR EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EL
DEPORTE Y LA RECREACION DE BUCARAMANGA —-INDERBU, EN EL MARCO
DEL PROYECTO "ADMINISTRACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA".

1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y
expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccién.

2. Verificar el cumplimiento de las actividades de conformidad con los
cronogramas o fechas establecidas en medio de la ejecucién del contrato y al
3.2 momento de efectuar la liquidacion.

OBLIGACIONES |3. Dar aplicacion a las multas, cldusulas exorbitantes y/o clausula penal
DEL INDERBU mediando el procesamiento y oportunidades legales.

4. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

53 Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacién e
insumos (tecnicos, financieros, administrativos, contables, etc.) que requiera para el
desarrollo de Ia actividad encomendada.

3.1 OBJETO
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6. Prestar su colaboraciéon para el cumplimiento de las obligaciones del
Contratista.

3.3.
OBLIGACIONES
GENERALES DEL
CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido
para el efecto en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789 de 2002,
y cumplir con las siguientes obligaciones:

1: El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las
actividades especificadas en las condiciones pactadas.

2. Aceptar la supervision por parte del INDERBU.

3. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando
dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.

4, No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de Ia

Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando
inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se
presenten peticiones o amenazas.

5. Estar afiliado a la seguridad social de acuerdo a las normas legales
vigentes.

6. Afiliarse a la ARL para asegurar los riesgos laborales derivados del presente
contrato.

7 Seguir los lineamientos vy asistir a las capacitaciones citadas para el
sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de gestién, Seguridad y salud
en el trabajo y el modelo integrado de planeacion y gestion - MIPG.

8. Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se
generan, enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen
trato.

9. Portar elementos de proteccion y bioseguridad en el desarrollo de cada una
de las actividades programadas.
10. El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén

de la ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los
resultados que del mismo se deriven.

1. El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo
de las claves otorgadas para la operacion de los asuntos del contrato, incluyendo
los portales asignados para el cumplimiento de su objeto contractual.

12. El contratista debera entregar junto con el acta de terminacién el formato de
PAZ Y SALVO INVENTARIO CONTRATISTAS, debidamente firmado por el
supervisor y Almacén de la Entidad.

3.4.
OBLIGACIONES
ESPECIFICAS
DEL
CONTRATISTA

En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las
siguientes actividades:

1: Realizar |a recoleccion y clasificacion de residuos sélidos encontrados en
los puntos ecolégicos, las podas y material de reciclaje de los escenarios y campos
recreo deportivos administrados por el INDERBU.

2 Cumplir la programacion de conservacion, y demas actividades de
embellecimiento, con el fin de mantener el buen estado de los escenarios, parques
y campos recreo deportivos administrados por el INDERBU, que le sean asignados
por el supervisor

3 Llevar el control de elementos de aseo, quimicos y de herramientas que se
faciliten para el buen servicio de las actividades de conservacién y responder por
las pérdidas y dafios que sufran los elementos, herramientas o equipos que se’
entregan en los escenarios y campos recreo deportivos administrados por el
INDERBU.

4, Realizar las actividades de preservacién y embellecimiento de los
escenarios y parques recreo deportivos administrados por el INDERBU, segun
instrucciones del supervisor.

5. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor en relacion
con el objeto contractual.

3.5 PLAZO DE
EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de CUATRO (4) MESES contados a
partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, la cual se suscribird una vez
cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y en todo caso no podra
superar el 31 de diciembre de la presente anualidad.

3.6 VALOR
ESTIMADO Y
JUSTIFICACION

Bajo las disposiciones del Articulo 222 del Decreto Ley 019 de 2012 para la
determinacién del valor del contrato se tomé como referencia el analisis del sector
econdmico respecto de las diferentes formas de contratacién y ejecucion de este
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tipo de contrato de prestacion de servicios, y se verificaron los procesos adelantados
en los Ultimos afios por entidades estatales para este tipo de necesidades. Del
precitado analisis se extrajeron los resultados en al apartado de analisis del sector.

De la informacién del andlisis del sector se concluye que las entidades recurren con
frecuencia a la contratacion de servicios de apoyo a la gestién a través de la
modalidad de contratacion directa para contratar este tipo de servicios.

También se evidencia que ante las diferencias en el alcance del objeto a contratar
y las obligaciones asumidas, se presentan variaciones en el precio del contrato,
determinado en funcién a los servicios a prestar, la complejidad de los asuntos a
tratar, la responsabilidad que asume el contratista y los valores agregados, entre
otros.

En virtud de lo anterior, teniendo en cuenta que el INDERBU requiere del apoyo a
la gestion del personal en lo que respecta a la conservacién, y demas actividades
de embellecimiento, con el fin de mantener el buen estado de los escenarios,
parques y campos recreo deportivos administrados por el INDERBU y alcanzar el
objetivo de brindarle a la ciudadania y a los deportistas unos espacios fisicos,
adecuados y en buenas condiciones para la practica de las diferentes disciplinas
deportivas y teniendo en cuenta la actividad a desarrollar, se estima que para el
presente contrato el valor total de este es por la suma de DIEZ MILLONES DE
PESOS M/CTE ($10.000.000) valor que incluye impuestos, tributos, costos directos
e indirectos por concepto de honorarios por el plazo durante el cual prestard sus
servicios.

Por tales razones, para establecer su valor mensual se debe determinar los servicios
que se requieren y se justifican, en la experiencia requerida en los temas
relacionados con el objeto contractual, y con base en ello precisar su valor.

El gasto relacionado para la contratacién objeto del presente documento,
corresponde al presupuesto asignado por el INDERBU existiendo para el efecto,
una disponibilidad presupuestal que cubrira integralmente su costo para la vigencia
fiscal de 2025

PERSPECTIVA
FINANCIERA

La seleccion del oferente se realizara sin que se requiera obtener previamente
varias ofertas de acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, y teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia requerida en el
presente estudio previo, el INDERBU fijara el valor y forma de pago de los horarios

en virtud a las obligaciones y actividades especificas para el desarrollo del objeto
contractual.

3.7 FORMA DE
PAGO

El valor del contrato es por la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS M/GTE
($10.000.000), honorarios que se pagardn en CUATRO (04)

'| MENSUALIDADES VENCIDAS, cada una por la suma de DOS MILLONES

QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000), equivalentes a la gjecucion
del contrato. El valor incluye impuestos, tributos, costos directos e indirectos por
concepto de honorarios. Para el pago, se deberan allegar los siguientes
documentos: factura o documento equivalente, certificado de disponibilidad
presupuestal, registro presupuestal, acta de inicio, informe de cumplimiento, informe
de supervision, constancia de aportes a seguridad social y previo cumplimiento de
las obligaciones administrativas requeridas por el INDERBU para el pago de un
Contrato Estatal de Prestacién de Servicios. Los pagos a los cuales se obliga el
INDERBU estaran sujetos a la apropiacion presupuestal respectiva y a la
disponibilidad de caja acorde con el Programa Anual Mensualizado de Caja P.A.C.

NOTA: El dltimo pago sera a la terminacién del contrato con el recibo a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado para tal efecto

38 LUGAR DE
EJECUCION

Las partes acuerdan como lugar de ejecucién del contrato el Municipio de
Bucaramanga, Santander.

4, MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

LA TIPOLOGIA Y MODALIDAD DE SELECCION DE CONTRATISTA (Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto
1082 de 2015) Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestion.
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Recordemos que la Ley 1150 de 2007 sefiala la modalidad de seleccién a aplicar en el presente
procedimiento contractual es la Contratacién Directa establecida en el articulo 2, numeral 4, literal h: la
Ley 80 de 1993, en su Articulo 32 define los contratos de prestacién de servicios, igualmente el Decreto
1082 de 2015 trata sobre los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién.

En ninguin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el
término estrictamente indispensable.

Por lo anterior, esta facultada la entidad para contratar directamente los servicios de apoyo a la gestion

con la persona natural o juridica que se encuentre en la capacidad de cumplir con la idoneidad o
experiencia requerida con el objeto contractual.

5. ANALISIS DEL SECTOR - PERSPECTIVA DE DEMANDA, LEGAL, COMERCIAL,
FINANCIERA ORGANIZACIONAL Y TECNICA.
De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se realiza el analisis
o estudio del sector econdémico conforme la metodologia exigida por Colombia Compra Eficiente que se
debe utilizar en los contratos de prestacion de servicios, a través del documento denominado guia para

la elaboracién de estudios del sector (version 02 del 24 de julio de 2022)" por lo cual se tienen en cuenta
los siguientes aspectos:

Se trata de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion que se suscribira de manera
directa, teniendo en cuenta que el objeto esta constituido para las actividades que debe desarrollar el
INDERBU frente a las obligaciones relacionadas con el cumplimiento de cometidos misionales de la
Entidad, ademas teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia relacionada con el objeto del contrato,
en las términos consagrados en el Articulo 32 numeral 3° de la ley 80 de 1993, Articulo 2 numeral 4° de
la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sin necesidad de contratar
previamente con varias ofertas.

La seleccion del contratista y la suscripcion del contrato obedecen a que, dentro de la planta de personal
de la Entidad, no se cuenta con el personal suficiente y por ende se hace necesario la contratacién de
una persona natural o juridica que atienda las necesidades y requerimientos del INDERBU para la
vigencia fiscal del afio 2025, en relacién con el apoyo en conservacién y embellecimiento y demas
servicios de los escenarios deportivos administrados por la Entidad.

Ahora bien, en un contrato de prestacion de Servicios Profesionales o de apoyo a la gestion, el andlisis
del sector depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y/o experiencia que llevan
a contratar a la persona natural o juridica que esté en condiciones de desarrollar el objeto del Proceso

de Contratacién, para lo cual se requiere realizar la siguiente reflexién que cumple con los interrogantes
de dicha guia:

Para estimar el valor se ha tenido en cuenta lo que dichos servicios y alcances similares han costado
en el pasado para la Entidad Territorial, asi coma en otras Entidades de igual y menor categoria del
orden municipal en condiciones similares, haciendo referencia a prestaciones de servicios de apoyo a
la gestion; se ha tenido en cuenta también el plazo del contrato, las calidades de idoneidad y experiencia
exigidas, las descuentos y retenciones, obligaciones adicionales, las actividades encomendadas vy el
hecho de ser un contrato a todo costo, siendo estas las principales variables que influyen o inciden en
la determinacién del precio o valor del contrato, ademas de tratarse de servicios de apoyo a la gestién,
ya que la persona ejecutora debe tener un perfil con experiencia que garanticen la capacidad suficiente
para llevar a cabo la satisfaccion de las necesidades.

Del mismo modo se ha tenido en cuenta que se requiere de la Prestacion de Servicios de apoyo a la
gestién sea ejecutado par una persona natural o juridica y en ejercicio de sus funciones contar con
experiencia con entidades oficiales y/o publicas que demanden las actividades encomendadas, por lo
anterior se considera que el valor estimado obedece a estas circunstancias y es ajustado a los precios
de mercado y/o que comunmente se pagan por desarrollar dicho alcance contractual.

ANALISIS DE LA DEMANDA y CONTRASTACIONES SIMILARES REALIZADAS POR EL INDERBU Y
OTRAS ENTIDADES DE LA REGION

La Entidad una vez verificado el proceso efectuado por el Instituto de la Juventud, el deporte y la
Recreacion de Bucaramanga, INDERBU (Santander), en vigencias anteriores, se identifica que se ha
realizado contratos similares con el objeto del presente documento, y que de acuerdo a su alcance,
objeto y remuneracion tal como se describe a continuacion. En igual sentido se efectud un ejercicio de
revision de precios pagados por Entidades tanto del mismo orden como por Entidades Publicas de

1 https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/cce-eicp-gi-18. gees v.2 2.pdf
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primera a sexta categoria del Departamento de Santander como fuente para determinar su valor al igual
que de Entidades del orden Distrital, Departamental y Nacional, tal como se describe a continuacién:

Entidad Modalidad Objeto Valor Mensual
ESE HOSPITAL SAN JUAN | Contratacion Directa $2.500.000
DE DIOS DE | -CPS PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA GESTION
FLORIDABLANCA INTEGRAL Y RECOLECCION DE RESIDUOS

SOLIDOS HOSPITALARIOS DE LA ESE HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA

ESP PERLA DEL | Contratacion Directa | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA | $2.250.000
MANACACIAS -CPS GESTION EN LAS ACTIVIDADES DE RECOLECCION

DE RESIDUOS SOLIDOS, EN EL MARCO DE LA

EJECUCION DEL CONTRATO

INTERADMINISTRATIVO No. 564 DEL 2024
SUSCRITO ENTRE LA EMPRESA MUNICIPAL DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS PERLA DEL
MANACACIAS E.SPEICE Y EL MUNICIPIO DE
PUERTO GAITAN - META

EMPRESA DE SERVICIOS | Contratacién Directa | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN | $2.464.000
PUBLICOS DOMICILIARIOS | —CPS ACTIVIDADES QUE REALIZA LA EMPRESA DE
DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LEBRIJA
EN LOS DIFERENTES SECTORES DEL MUNICIPIO
DE LEBRIJA EN CUANTO A MANTENIMIENTO,
LIMPIEZA Y EMBELLECIMIENTO DE ZONAS
VERDES.

De acuerdo con lo anterior y analizada los procesos destacados, se concluye lo siguiente;

= Una vez revisado el plan de Adquisiciones de la Entidad, se pudo establecer que para la
vigencia 2025 se encuentra registrado el servicio que se pretende contratar, tal y como consta en la
certificacion expedida por la oficina Competente.

- Que el INDERBU requiere de los servicios de una persona natural, de acuerdo al alcance, este
podra ser ejecutado por perfiles sin formacion académica y con experiencia, dada la naturaleza del
servicio a desarrollar, y en el que, a su vez, durante el plazo de ejecucion del mismo apoye las
actividades que se requieran para la realizacién de actividades de conservacién, embellecimiento y
mitigacion del deterioro de estos espacios deportivos.

= Que en la Administracién Publica, la mayor parte de la contratacién de profesionales o de apoyo
a la gestion se da por la via de contratacion directa por prestacién de servicios, cuyos honorarios se
establecen de acuerdo con los criterios del mercado local, regional y nacional, dependiendo de las
actividades a realizar o los productos a entregar, que por lo general estan relacionados con el ejercicio
de acciones intelectuales relacionadas con las funciones de la administracion, consultando para ello la
pagina del sistema electrénico de la contratacién plblica SECOP | - II.

Que desde la perspectiva financiera, revisado el SECOP | y Il se encuentra que en Entidades
Bublicas tanto del orden municipal de acuerdo a su categoria, (4rea metropolitana) distrital y
departamental, se contrata la prestacién de servicios de apoyo a la gestién con objetos similares al
requerido por el INDERBU con personas naturales y juridicas, estableciéndose honorarios que oscilan
entre los DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($2.250.000), a DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($2.500.000), mensuales pagaderas en actas de
ejecucion mensuales conforme la complejidad del servicio requerido por la Entidad junto con la
experiencia que se acredita.

Que la contratacién de personas naturales y juridicas no esta sujeta a requisitos particulares de
indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo de la actividad o profesion, y es diversa en cada
Entidad de acuerdo con sus necesidades. La determinacién del perfil del posible contratista, el alcance
contractual y de quien lo cumple, estad relacionada con el conocimiento previo de las condiciones
académicas, profesionales, laborales y de experiencia tanto general como relacionadas de acuerdo a
la necesidad del servicio con lo cual permite justificar la asignacién presupuestal para el futuro contrato
tal y coma lo establece y permite el Decreto 1082 de 2015.

Para la determinacion del valor del contrato se tomé como referencia el analisis del sector econdmico
respecto de las diferentes formas de contratacién y ejecucién de este tipo de contrato de prestacion de
servicios, y se verificaron los procesos adelantados en los ltimos afios por entidades estatales para
este tipo de necesidades

5 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015 Contratos de prestacidn de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
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contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad
Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Por lo tanto, y en consideracion al objeto del contrato y su alcance en el presente proceso contractual la

entidad requiere y verificara la experiencia e idoneidad del Contratista, el cual debera ademas cumplir
con los siguientes requisitos:

Formacidn académica En atencion a la naturaleza de la actividad que se requiere
para la prestacién del servicio no se hace necesario el
requisito de formacién académica.

Experiencia Debera acreditar experiencia relacionada con el objeto a
contratar minimo en UN (01) contrato, lo cual se hara
mediante la acreditacion de certificaciones, acta de
finalizacion y/o liquidacién.

Visto lo anterior, y en atencion a la perspectiva técnica, la seleccion del oferente se realizara sin que se
requiera obtener previamente varias ofertas, y teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia requerida.
6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Se pretende contribuir a la reduccion de controversias judiciales y extrajudiciales en contra del estado, y
lograr, que las partes del contrato estatal puedan hacer las previsiones necesarias para mitigar los
riesgos, por ello se hace necesarios, estimar, tipificar y cuantificar los riesgos previsibles involucrados en
la contratacion estatal.

Teniendo en cuenta las modificaciones en la Ley 80 de 1993, se dictaron otras disposiciones generales
aplicables a toda contratacién con recursos publicos. Con la Ley 1150 de 16 de julio de 2007 se
introdujeron medidas para la eficiencia y la transparencia; en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 se
contempla La Distribucion del Riesgo en los Contratos Estatales.

De igual manera debe darse aplicacion al documento expedido por el CONSEJO NACIONAL DE
POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL a través del documento CONPES 3714 de fecha primero (1) de
diciembre de 2011, “del riesgo previsible en el marco de la politica de contratacion piblica’.

En virtud de lo anterior, la entidad manejara en este proceso contractual la matriz de riesgos segtn la

Guia que para su elaboracion implementé Colombia compra Eficiente, la cual se adjunta como anexo a
del presente estudio.

7. ANALISIS DE LAS GARANTIAS
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, no se
exigiran ni acta justificativa, ni garantias, en atencion a las excepciones legales siguientes.

“Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificacién de la contratacién directa. La Entidad Estatal
debe sefialar en un acto administrativo la justificacién para contratar bajo la modalidad de contratacién
directa, el cual debe contener:

1. La causal que invoca para contratar directamente.

2. El objeto del contrato

3. El presupuesto para la contratacién y las condiciones que exigira al contratista.

4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.

Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, y para los contratos de que tratan los literales (a) y (b) del
articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto.”

“Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigencia de
garantias establecidas en la seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos.
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A pesar de la existencia de ciertos riesgos en la ejecucién del contrato, la entidad considera pertinente
no exigir el otorgamiento de pélizas toda vez que la forma de pago a pactar, sera mes vencido una vez
se preste el servicio, de tal forma que, si el contratista no presta el servicio 0 no es un servicio a
satisfaccién, como consecuencia no se cancela y no existira riesgo para la entidad de perder sus
recursos.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios, no requiere garantia Gnica de cumplimiento en
virtud del Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, que dice:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del
presente decreto no es obligatoria y la justificaciéon para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos. (Decreto 1510 de 2013, articulo 77)"

8. INDICACION S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

La presente contratacién no se encuentra cobijada por ningtin Acuerdo Internacional o Tratado de Libre
Comercio vigente para el Estado Colombiano.

9. SUPERVISION

La supervisién del contrato sera ejercida por el funcionario que se designe mediante comunicacién
interna, quien velara por los intereses del INDERBU y tendré las funciones que por la indole y naturaleza
del contrato le sean propias, especialmente las previstas en la Ley 80 de 1.993 y Ley 1474 de 2011, el
Manual de Supervisién de |la entidad.

10. RELACION DE DOCUMENTOS SOPORTE

El presente estudio previo cuenta con los siguientes documentos soporte:

Certificacion Plan Anual de Adquisiciones.
Certificacién Insuficiencia de Personal

Certificado de igual Objeto (si aplica)

Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP.

11.  CONCLUSION

Por lo anterior se declara que es NECESARIA, CONVENIENTE Y OPORTUNA la presente Contratacion
Directa, literal h, numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015 siendo previamente estudiada y justificada en el presente documento.

FIRMA:

TATIANA SMITH MORA AMADO
Subdirectora Técnica

7 / 7
/
Proyecté Aspectos Juridicos: Diana Patricia Carvajal Fuentes — Abogada CPS-Subditeccion Técnica’»f_?};:

Revisé y Aprobé Aspectos Juridicos: Leslie Johana Naranjo - Jefe Oficina Asesora Juridi

Pagina 8 de 8



P PROCESO GESTION JURIDICA Y _

@ l g Eg ﬂ E R g ij CONTRACTUAL CODIGO: PA.06-PD01-F04
oA © | INVITACION PARA PRESENTAR | VERSION: 03

e ] PROPUESTA FECHA: 25/06/2024

Bucaramanga, | | (LD Lo

~ Sefior
JORGE ALBERTO MORALES
CALLE 15 # 11 — 36 BUCARAMANGA

Bucaramanga

REFERENCIA: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA /

El Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU
(Santander), requiere seleccionar un contratista que desarrolle el contrato cuyo objeto
consiste en: "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO CASERO,/
PARA CONSERVACION Y EMBELLECIMIENTO DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS
ADMINISTRADOS POR EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EL DEPORTE Y LA
RECREACION DE BUCARAMANGA -INDERBU, EN EL MARCO DEL PROYECTO
"ADMINISTRACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA".

La entidad ha estimado que el costo del objeto/del contractual asciende a la suma de DIEZ
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($10'000.000);/y por un plazo para la prestacién de servicios
de CUATRO (4) MESES.

En la estimacién de costos el proponente debera tener en cuenta las posibles variaciones de
precios, asi como las tasas, impuestos, contribuciones y demas gravamenes que haya lugar,
con base en su experiencia en ejecucion de contratos similares, para proyectar el valor de la
su oferta.

Se verificara la oferta con base en el cumplimiento de los siguientes requisitos:

-—

Formato unico de hoja de vida del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Pablico -SIGEP.

Verificacion por parte del INDERBU del registro y publicacién de la informacion de que trata la Ley

2013 de 2019.

Soportes de formacion académica y/o soportes de experiencia.

Fotocopia del documento de identidad para personas naturales

Fotocopia de Registro Unico Tributario- RUT Actualizado

Tarjeta profesional. (si aplica).

Consulta electrénica de Antecedentes disciplinarios certificado segun profesion que corresponda.

COPNIA u ofros.

Acreditacion del estado de la Situacién Militar.

9. Acreditar que se encuentra afiliado al sistema de seguridad social integral a través de certificado
de afiliaciéon en Salud y pensién.

10. Certificado Médico Pre ocupacional expedido por Médico especialista en Salud Ocupacional y su
respectiva resolucion que lo acredite. (No mayor a 3 afios).

11. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de |a Republica.
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12. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion.

13. Consulta de antecedentes y requerimientos judiciales expedido por la Policia Nacional

14. Verificacion en el Sistema Registro Nacional De Medidas Correctivas de Infracciones o Multas de
La Ley 1801 de 2016. Cédigo Nacional De Policia Y Convivencia.

15. Certificado de Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

16. Verificacién en la plataforma Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 afios. Ley 1918 de 2018.

17. Certificacion de Cuenta Bancaria

Para la acreditacién de la afiliacidn al sistema de seguridad social integral se debe tener en
cuenta las siguientes especificaciones:

CIRCUNSTANCIA AL MOMENTO DE FIRMAR
Cotizando como independiente Debera presentar certificado de afiliacion a
la EPS - AFP, con fecha de generacion no
mayor a 30 dias.

Cotizando como Pensionado Debera presentar Resolucion que le
acredite el estado y copia de la Ultima
mesada.

Es pensionado e independiente. Deberéa presentar Resolucién que le

acredite el estado y copia de la Ultima
mesada, Planilla de pago de los aportes a
SS (en este caso al FOSYGA).

El Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, tiene la facultad, una
vez realizada la revision del cumplimiento de los requisitos de rechazar o aceptar la
propuesta.

Atentamente,

Z=

WILLIAM RODOLFO NINO MANCIPE
Director INDERBU

Revisé: José Fernando Fuentes Carrefio — Abogado CPS — Direccién Gener/
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