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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
ARMADA NACIONAL

CENTRO DE MEDICINA NAVAL

Bogotd D. C., 29 de Julio de 2020

ASUNTO : Evaluacion Técnica Proceso MINIMA CUANTIA 066-ARC-DISAN-CEMED-2020

A : Teniente de Navio
IVAN DARIO CASTRO BAYONA
Subdirector Administrativo y Financiero CEMED
Gn.

Con toda atencion me dirijo al TENIENTE DE NAVIO SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
Y FINANCIERO del Centro de Medicina Naval, con el fin de dar respuesta a su solicitud
para la evaluacién Técnica de "PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA HABILITACION Y
REHABILITACION INTEGRAL EN SALUD QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y
CAPACIDADES DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES ENTRE 0 Y 18 ANOS, AFILIADOS AL
SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES (SSFM) ARMADA NACIONAL
ADSCRITOS AL CENTRO DE MEDICINA NAVAL QUE PRESENTEN SINDROME DE DOWN”

# OFERENTE NIT
01 Corporacion Sindrome de Down NIT: 800.037.619-0
Representante Legal: Luz Garcia de Galindo

4.2 EVALUACION TECNICA (CARACTERISTICAS MINIMAS EXCLUYENTES)

Con el diligenciamiento y firma por parte del Representante Legal de este formulario, el oferente se
compromete al cumplimiento de las caracteristicas técnicas que se encuentran hay descritas, es decir,
que el oferente mantendra durante toda la ejecucion del contrato.

NOTA: Las CARACTERISTICAS MINIMAS EXCLUYENTES se encuentran en el (Formulario “3”).

| Evaluacién Técnica | Sicumple. |

4.2.1 PORTAFOLIO
., de acuerdo con los formularios 3y 5, lo cual debe ser certificado expresamente en la propuesta y
podra ser objeto de verificacidn en visita técnica.

| Evaluacién Técnica | Sicumple. |
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4.2.2 CERTIFICADOS DE HABILITACION (REPS).

| Evaluacién Técnica | Sicumple. |

4.2.3 IDONEIDAD DEL RECURSO HUMANO:

...Con el fin de garantizar la idoneidad del recurso humano, el Oferente debe demostrar que el
siguiente

personal cuenta con la experiencia laboral minima de dos (2) afios de experiencia profesional...

PERFIL DEL RECURSO HUMANO
PSICOLOGO

TERAPEUTA OCUPACIONAL
TERAPEUTA DE LENGUAJE
TERAPEUTA FISICA
TRABAJADORA SOCIAL

| Evaluacién Técnica | Sicumple. |

El Oferente debera presentar una RELACION (formulario 5)...

| Evaluacién Técnica | Sicumple. |

4.2.4 POLITICA DE CALIDAD

| Evaluacién Técnica | Sicumple. |

4.2.5 EXPERIENCIA: (Formulario N° 7 experiencia demostrada).

| Evaluacién Técnica | Sicumple. |

4.2.6 CERTIFICADO SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

| Evaluacién Técnica | Sicumple. |

Por dltimo, este comité confirma que en visita técnica el oferentes cumplen con la
habilitacion técnica minima. Se pone a consideracién de la Subdireccion Administrativa y
Financiera, la evaluacion técnica realizada.

Atentamente;

i
/
Teniente de Navio Nestor Eduardo Castellanos Sandoval
Evaluador Técnico
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