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1. DATOS GENERALES
PERIODO A QUE CORRESPONDE EL A
INFORME 01 06 19 30 06 19
&Se reporta alglin desempefio deficiente 0 a Sl NG
mejorar? I:l
PORCENTAJE DE EJECUCION FISICA PRESUPE,ESTAL
78% 42%
2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Datos del supervisorl/interventor
NOMBRE DEL SUPERVISOR MAGADA ALEXANDRA GOMEZ SANTANA
DEPENDENCIA SUBDIRECCION LOCAL DE BOSA
CARGO SUBDIRECTOR LOCAL
LOCALIDAD BOSA

Olga Lucia Turmequé Hernandez

Gloria Johanna Bustos Leiton

E Mauricio Eduardo Obando Grisales

APOYO A LA SUPERVISION Karen Johana Forero Espejo

Viviana Mercedes Oviedo Torres

Erika Alexandra Ramirez Socha
Datos del contrato supervisado e intervenido
NUMERO DE CONTRATO 8404
FECHA DE CONTRATO 28/08/2018

FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE

CONTRATISTA ESPERANZA

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

900.088.285-5

1096 “DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA

PROYECTO GESTACION HASTA LA ADOLECENCIA” — 1098
"BOGOTA TE NUTRE”

VALOR $688.499.108

PLAZO 15 DIAS CALENDARIO + 213 DIAS HABILES

FECHA ACTA DE INICIO 02/10/2018

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL CONTRATO 29/08/2019

ADICIGN NA

PRORROGA NA

SUSPENSION 15/12/2018 HASTA EL 20/01/2019

OBJETO:

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FiSICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES,
PARA GARANTIZAR LA EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL DE LAS NINAS Y
NINOS EN PRIMERA INFANCIA, UBICADOS EN LOS BARRIOS ADSCRITOS A LAS LOCAL DADES DEL
DISTRITO CAPITAL A TRAVES DE LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTOS DE UN JARDIN INFANTIL
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3.

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

El Asociado cumple con el objeto del Convenio por medio de las de igs actividades realizadas en el mes verificado.

GRADC DE CUMPLIMIENTC DE LAS OBLIGACIONES:

NUMERO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NTE

DEFICIE

& MEJORAR

SOBRESALIENTE

MO APLICA

OBSERVACIONES

No

GEMERALES

o

= e

@ SATISFACTORIO

[#4]

B

OBSERVACIONES

Dar cumplimiento a los ofrecimienios
adicionales preseniados en la oferta

>

Se evidencié certificacién  del
revisor como soporte del aporie
adicional, pero no se incluyen toda

tvez que existe un derecho de

peticién de la sefiora Laura Milena
Narvaez Hernandez (revisor fiscal),
dende manifiesta que elia desde ¢
mes de marze a la fecha no ha
firmado ninglin documento.

Aportar en dinerc o especie el valor
establecido en la propuesia presentada
en el proceso competitivo

Los aportes de cofinanciacién son
soportados con certificados
expedidos por ef revisor fiscal
Laura Milena Navas Hermandez,
guien manifestd bajo derecho de
peficién SDQS124343201¢  del
mes de mayo, que Y..) en los
meses de marzo, abil vy maye no
ha hecho ninguna firma en ninguna
certificacion dirigida a la Secrefaria |
Distritai de Infegracion Social, |
{...)7, situacidén gue no ha sido
subsanada, por tanio no para los
mesas de mayo v junic se no foma
eiecucion de cofinanciacion.

€

Cumplir con los compromisos adguiridos
en virtud de la suscripcién  del
CONVENIO, de conformidad con lo
sefiaiado en el estudio previo, ANEXC
TECNICO, Estandares Técnicos para la
caglidad de Iz Educacién Inicial, la
normatividad vigente v las direcirices
impartidas por 1a SDIS.

s

En el componente de Nutricién y
Salubridad, no dio seolucién a las
observaciones a mejorar
relacionadas con la inadecuada
implementacion del PSB, dadas las
condiciones del piso fipo caucho
ublcado en el nivel de

caminadores, el cual presenit
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desprendimiento del suelo vy
espacios entre las uniones,
permitiendo acumulacién de
suciedad.

Continuaron  observaciones a
mejorar relacionadas con el
suministro de alimentos en
cantidad menor a la establecida en
la minuta patrén.

Presentd observaciones a mejorar
dado que no contd con los
elementos de aseo personal e
institucional en las cantidades
establecidas en el Anexo técnico y
la herramienta de eniradas vy
salidas, no se encontrd actualizado
y no coincidio con [as existencias.

En el componente de Ambientes
Adecuados y Seguros, continué el
piso instalado en el nivel de
caminadores con desprendimiento
del suelo, por Ilo tanto, Ia
observacién continué en
seguimiento, por otra parte se
observa piso en mal estado en
aula de Parvulos B, baldosas
partidas en piso del cuarto de
almacenamiento de residuos, en
cocina se observan las media
cafias en mal estado general, la
cinta antideslizante desprendida y
la puerta presenta oxido, de igual
forma ni este espacic ni la alcena

i cuentan con sifén para evacuacion

de residuos, dicho requerimiento
hace parte de las exigencias
estipuladas por la Secretaria de
Salud en acta de visita realizada el
26/04/2019.

En el componente administrativo
se evidencié¢ que el asociado
cumpli® con los compromisos
adquiridos en el convenio.

Desde la verificacién de Aspectos
Financieros, se evidencié que para
los conceptos de vigilancia vy
espacio fisico funcional, no
presentaron soportes de pago, de
igual manera no se evidenciaron
soportes de gasto en el concepto
de elementos de aseo institucional.
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Suscribir en un términc no mayor & tres X Acte de Inicio  firmada el

{3) dias habiles contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de
perfeccicnamientc vy legalizacién del
CONVENIC, & acta de inicio del
CONVENIC conjuntamente con el
supervisor/a o interventor /a del mismo, i
previo el cumplimiento de los sigulentes ;
requisitos.

02/G10/2018

Suscribir las actas qgue se requisran para | X
el desarrollo del CONVENIC, v el acta de '
liquidacién del mismo.

Ef asociado suscribié las actas de |
visita de supervision que se |
realizaron duranie el mes.

Presentar al supervisor y/o interventor det X
CONVENIC los informes de egjecucién v
los demas informes, con los sopories
respectives, de  acuerdo  con o
establecido en el ANEXO TECNICO.

| 03/07/2018.

Se svidencio radicado del informe
del mes de junio, radicado en la
Suhdireccién Local de Bosa con
E2018032574, fecha del

Cumplir con los requerimientos gue haga | X
el supervisor o interventor

i El supervisor no generd
i reguerimientos @l componente
i proceso pedagdgico.

En el componente de Nutricién y
i saiubridad, et reqguerimiento
52019047887 del 268 de mayo de

2018, generado por suministro de
alimentos en cantidad menor 2 la
esiaplecida en la minuta pairdn,
confinud en seguimiento, dado que
el 07 de junio de 2019, se generd
nuevo requerimiento con radicado
S2018059163 del 20 de junio de
2019, luego cue, se evidencié
suministro  de  alimentos  en
canfidad menor a ia establecida en
el almuerzo del mend 15, para el
grupo de edad de 1 & 2 afios v 11
meses, para las preparaciones:
higado de res en trozos, arroz con
pimenton, arveja verde fresca,

zanahoria y habichuela. |

Presentd reguerimiento |
520190683552 del 03 de julio de
2019, generado en visita realizada
el dia 26 de junic de 2018, por
evidenciarse lo siguiente:

No contaron con elementos de
aseo institucional, tales como,
desinfeciante, desengrasante,
detergente multiusos vy jabén de
loza.

£l inventaric de elementos de aseo
no se encontrd actualizado vy o
registrado nc coincidi®é _con las
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existencias de la bodega.

No presentd soporte de compra de
elementos de aseo personal e
institucional, con fecha de junio de
2019.

Se encontré en seguimiento el
requerimiento con radicado
$2019026815 del 21/03/2019,
generado en visitas realizadas los
dias 26 de febrero y 18 de marzo
de 2019, en donde se evidencid
que el piso instalado en el nivel de
Caminadores presento
desprendimiento, no era fijo ni
continuo, no facilitaba la limpieza y
desinfeccion y generaba riesgo de
accidentalidad para las nifias y los
nifios, el Asociado no dio solucion,
dado que continué el piso
desprendido del suelc y con
espacios entre las piezas lo cual
generaba acumulacién de
suciedad.

Se genera nuevo requerimiento en
visita realizada e! 20/06/2019 No
$2019060144 debido a que los
espacios de cocina y alacena no
cuentan con sifén para evacuacion
de residuos, dicho requerimiento
hace parte de las exigencias
estipuladas por la Secretaria de
Salud en acta de visita realizada el
26/04/2019.

En el componente administrativo
no se generé requerimientos.

Desde la verificacion de aspectos
financieros se generd
requerimiento  con  consecutivo
2019060295 de fecha 25/06/2019,
por el derecho de peticion
realizado por sefiora Laura Milena
Narvaez Hernandez (revisor fiscal)
y por baja ejecucién ene i concepto
de alimentos con relacion a lo
proyectado en el plan
presupuestal.

En la verificacion del mes de junio
se proyectd requerimiento por no
evidenciar soporte de pago en los
conceptos de vigilancia y espacio
fisico funciona, de igual manera no
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se evidencid ejecucidén en el
concepto de slemenios de aseo
institucional, asi mismc se deja
constancia ogue n¢c se ha
evidenciado radicado de la
repuesta &l requerimiento
52019060295,

| Dar respuesta & los reguerimientos | X

realizados  por el supervisor  y/o
interventor por escritc, en un término no
mayor a ires {3) dias habiles

En el componente de Nutricion y
Salubridad, dio respuesta al
requerimiento S2018047897 del 26
de mayo de 2019, mediante |
Radicado No. E2019027024 del 31
de mayo de 2018, el cual continud
en seguimientoc dado que se
proyecté nuevo requerimiento el 07
de junio de 2018, por el suministro
de alimentos en cantidad menor a
la establecida en Iz minuta pairén
para el grupe de edad verificado.

i Bl Asociaco  dic  respuesta
| mediante radicade E2019018819

del 02/04/2018, ai regquerimiento
con radicado S2019026815 del
21/03/2018, generado en visitas |
realizadas los dias 26 de febrero v |
18 de marzo de 2019; dicha
respuesta fue no satisfacioria toda
vez que el hallazgo que generd &l
reguerimientc  aln no se ha
solucionado.

En el componente administrativo
noe se evidencid requerimientos en
Curso.

En fa verificacion de aspecios
financieros no se ha evidenciade
respuesia al requerimiento
generado con consecutivo
52019060295 de fecha 25 de junio
de 2018.

Responder por los documantos fisicos o i X
magnéticos que le sean entregados o f
dque elabore para la ejecucion del
CONVENIC, asi como responder por la
seguridad vy el debido manejo de
documentos v registros  propics  del
ASQCIADO.

| Se evidencid que los documentos
ren  fisicc y  mapgnético se

enconirsban de manera ordenada
facilitando su verificacion.

10

Presentar los sopories vy evidencias X
fisicas, que den cuenta del cumplimiento
de las obligacicnes especificas del
convenide y mantenerios disponibles en

[

ias instalaciones dat Jardin Infantil. ‘ i

Los soportes v evidencias fisicas
presentadas  dieron cuentz  del
cumplimiento de las obligaciones vy |
se encontraron disponibles en las |
instalaciones dei Jardin.
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11 Permitir la labor de la supervisién y/o X Para el mes verificado facilitaron el
interventoria, asi como la articulacién con acceso a la informacién vy
los equipos técnicos y administrativos de documentacion requerida por la
la SDIS con el propésito de orientar el supervision, para la verificacion del
cumplimiento de los Estandares Técnicos cumplimiento de las obligaciones
para la Calidad de la Educacién Inicial. durante fa ejecucion del convenio.

En la verificacion de aspectos
financieros para el mes verificado
el Asociado no facilitdc los
documentos y demas soportes
para realizar la verificacion del
cumplimiento de los compromisos
referentes a la ejecucion del
convenio.

12 | Informar de manera inmediata y por No se presentaron visitas de entes
escrito a la supervisién y/o interventoria de control.
del CONVENIO, sobre las visitas
practicadas al Jardin Infantil por los Entes
de control.

13 | Implementar los lineamientos (Procesos, X Se evidencidé conocimientc e
procedimientos, documentos asociados) implementacién de los procesos y
vigentes del manual del Sistema procedimientos durante la
Integrado de Gestion de la SDIS, prestacién del servicio.
relacionados con las actividades a
desarrollar durante la  vinculacion,
permanencia y egreso de las nifias y
ninos al servicio social de jardines
infantiles.

14 | Asistir a las reuniones que programe la Para la fecha de visita del
SDIS dirigida a los Jardines Infantiles. componente  administrativo el

11/06/2019 no se  observd
asistencia a reuniones convocadas
por la SDIS, ia responsable del
servicio indico que para las 2:00pm
fue convocada a asistir a comité
ampliado en la subdireccién local.

15 | Cumplir. con la Resolucion 967 de 2007, X No se evidenciaron aspectos o
expedida por {a Secretaria de Integracion situaciones que afectaran la
Social SDIS, por la cual se establece la garantia de la gratuidad en el
gratuidad en el servicio de educacién servicio.
inicial en los Jardines Infantiles del
Distrito Capital.

No | COMPONENTE NUTRICION Y| D| A|S|S OBSERVACIONES
SALUBRIDAD: M

1 Implementar acciones y estrategias para | X En la visita del 26 de junio de

la promocion de Practicas de Cuidado de
acuerdo con lo establecido en los
Estandares Técnicos para la calidad de la
Educacion Inicial y las Guias técnicas de
Nutricién y Salubridad.

2019, se evidencid6 que no
presentd soporte de compra de
elementos de asec personal, con
fecha de junio de 2019, asi mismo
la herramienta de entradas vy
salidas no se encontré actualizada
y no coincidié con las existencias,
motivo por el cual se proyecto
requerimiento.
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Presentd evidencias o

programacion en cronograma de la
socializacion de las actividades de
promocién de la salud y practicas
de cuidado.

Realizé el seguimientc a2 la
asistencia a los programas de
Crecimiento y desarroiic,
ocdoniologia y al esguema de
vacunacién de acuerdo a lg edad.
Presenid compromisos a padres
de familiz o acudientes de ias
nifias vy los nifics gue no contaron
con  soportes de asistencia a
programas de salud.

informé que no se presentaron
brotes o enfermedades en el
periodo evaluado.

Garantizar que el talento humanc gue
interactia de forma directa con las nifias
v los nifios realice practicas higiénicas,
asi como el lavado de manos de las
nifias v los nifics, de acuerdo con lo

. establecido en los Esiandares Técnicos
| para la celidad de la Educacién Inicial, v
i las  Guias técnicas de Nubricidn vy
| Salubridad emitides por la SDIS

La unidad contd con servicios
sanitarios limpios, se evidencié
papel higiénico, jabdén fiquido de
manos y toallas de papel en uso en
los momentos de las visitas, a |
pesar de que no se evidencié |
compra de elementos de aseo, |
teniendc en cuenta que lo|
registrado en la herramienta de
eniradas vy salidas y existencia no
coincidio. Sin embargo, se
evidenci6 la practica de lavado de
manos antes y después del
consumo de alimenios.

€23

Disponer de un espacio para la operacidn
de la Sala Amiga de la Lactancia Materna
en los casos en gue se atiendan nifias v
nifios menores de dos (2) afcs.

La Sala Amiga de iz Familia
Lactante conic con la dotacidn
minima, la cual se enconitrd en
buen estade y funcionamientc. Se
hizo adecuado diligenciamiento de
los formatos control.

Apovar con las massiras titulares v
auxiliares pedagodgicas, la toma de
medidas anfropomeétricas peso v talia a2 la
tolatidad de nifias v niflos del Jardin
Infantil.

Para junio de 2019, no se
program¢ por parte de la
Subdireccion Local la torma masiva
de medidas aniropométricas.
Corié con los equipos de medicidn
en adecuado estado de
funcionamiento.

Realizar el reporte, manejo v seguimienio
de nifias ¥ nifios con riesge nutricional,
dependiende de las particularidades de
cada caso, segln ias orientaciones de la
SDIS. En  case de evidenciarse
sifuaciones de mainutricion, se deberd
implementar la Ruta de Atencion Integral
a la Desnutricidn.

o

El reporte de nifias y niflos con
riesgo nutricional se realizd de
acuerdc a lo programado con la
SDIS.
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Contar con concepto higiénico sanitario
favorable emitido por la Secretaria
Distrital de Salud como autoridad
competente, con fecha no mayor a un
afo de expedicion. Este debe reposar en
las instalaciones del Jardin Infantil, y
estar a disposicién de la SDIS. En caso
en caso que el mismo este préxmo a
cumplir un afic de emision se debe
radicar con dos (2) meses de antelacién
ante la Subred Integrada de Servicios de
Salud, la solicitud de visita pzra la
actualizacion del concepto higiénico
sanitario, en todo caso durante Ia
ejecucion del convenio se debe contar
con concepto favorable.

X

Se evidencié el concepto higiénico
sanitario del 26 de abril de 2019
mediante Actas No.

SB06C005524 Favorable para
Establecimiento educativo y

No. AS020C040873 Favorable con
requerimiento, para
Establecimiento de preparacion de
alimentos.

Presentd carta de solicitud de la
nueva visita de la autoridad
sanitaria del 13 de junio de 2019,
con radicado 2019ER46330.

Realizar las acciones que sean
necesarias para dar cumplimiento a las
exigencias 0 recomendaciones
registradas en las actas realizadas por la
autoridad sanitaria competente e informar
de manera inmediata al Supervisor del
CONVENIO sobre las visitas que se
adelanten por parte de la Autoridad
Sanitaria o cualquier Ente de Control.

En relacién a las exigencias de la
autoridad sanitaria, subsané
mediante el mantenimiento y
pintura en las uniones
redondeadas entre paredes vy
pisos, ubicd aviso de cuando lavar
y desinfectar las manos, presentd
protocolo completo de limpieza vy
desinfeccion de frutas y verduras,
los elementos de aseo se
encontraron colgados en el area
destinada para tal fin, se ejecutd el
Plan de saneamiento basico
establecido, a fin de evitar la
acumulacién  de  polvo  en
superficies como la puerta.

Sin embargo, no dio solucion a la
hermeticidad en la cocina, no contd
con sifén, ni con lavamanos de
accionamiento no manual en el
area de preparacién de alimentos,
el asociado manifesté dificultad
para dar solucion & las exigencias
pendientes, dado que el predio no
es de su propiedad.

Documentar e implementar el Plan de
Saneamiento Basico de acuerdo a lo
establecido en la Resolucidn 2674 de
2013, Guia técnica para la construccion
del Plan de Saneamiento Basico =n los
Jardines Infantiles en el Distrito Capital y
Modelo de Plan de Saneamiento Basico
de la SDIS. Los mismos deberan
mantenerse a disposicion de los entes de
control y del talento humano que presta
el servicio en el Jardin Infantit.

Continud con las cbservaciones a
mejorar  relacionadas con la
inadecuada implementacién del
PSB, dadas las condiciones del
piso tipo caucho ubicado en el
nivel de caminadores, el cuat
presentd  desprendimiento  del
suelo y espacios entre las uniones,
permitiendo acumulacion de
suciedad.

Para la visita del 07 de junio de
2019, se evidencid herramienta de
entradas vy salidas de los
elementos de aseo personal al dia
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y contd con todos los elementos
minimos de aseo institucional. Sin
embargo, en la visila del 268 de
junio de 2019, se evidencio que no
realizd la compra de elementos de
aseo instifucional suficiente para e
mes de junio y no hubo existencias
de desinfectanie, desengrasante,
detergente multiusos, ni  jabdn
lavaioza, asi mismo la herramienta
de entradas y salidas ne se
encontrd actualizada v no coincidié
con las existencias, motivoe por el
cual se proyecid requerimiento.

Se evidencid el Plan  de
Sareamiento Basico con los cuatro
programas v disponible de consulta
Contd con dos tanques de
almacenamienio de agus potable,
con una capacidad de 500 L cada
uno, los cuales fueron higienizados
el 08 de marzo de 2018.

Documeniar e implementar un protocolo | X
de Buenas Practicas de Manufactura |
respecio a [os procesos de compra, |
fransporte, recepcién, aimacenamiento,
preparacién y servide o distribucion d
glimentos, de azcuerdo con  lg
normatividad vigente y los Estéandares
Técnicos pars la calidad de Educacidn
inicial.

Presentd ei protocolo de Buenas
Practicas de Manufactura y la tabla
de calculo de alimentos. Realizd
diligenciamientc  adecuado ¥y
oporiunc de los formatos control:
ingreso  de materias  primas,
entradas y salidas de alimentos e
inspeccién de alimentos
preparados.  Adquiré  materias
primas con las caracteristicas de
calidad establecidas en el Anexo |
Técnico y normatividad nacional |
relacionada.

Presentd el plan de compras de
alimentos, se evidencio ingreso de
alimentos en los dias establecidos.
El  personal manipulador de
alimentos  presentd  certificade

{ medico vigente y apto para el
| cargo v se enconird en desarrolic

del plan de capacitacion en BPM.

10

Contar con equipos, utensilios v menaje | X
de geouerdo a la cobertura, en adecuado
estade de funcicnamiento, segin lo
establecido en los Estdndares Técnicos
para la calidad de la Educacion Inicial y ‘ !
del anexo técnico. {

Se evidenciaron equipos, utensilios
y menaje de acuerdo con la
cobsriura, en buen estado de
funcionamienic vy en material
sanitario.

11

Adquirir los productos alimenticios de Ko
primera calided, en establecimienios
habilitados y controlados por iz autoridad i
sanitaria competenie de acuerdo con los
parémetros establecidos en el presente |
ANEXO TECNICO. ‘

Realizé la adguisicién de los
alimentos, de proveedores con
conceptos higiénico-sanitarios
favorables v con fecha de emisidn |
menor a un afic para |
establecimiento ¥ vehiculo |
fransporiador y acorde a lo |
reporiado en el Plan de Compras. |
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12

Cumplir con la minuta patron y el ciclo de
menls establecidos por la Secretaria
Distrital de Integracion Social, teniendo
en cuenta las recomendaciones
nutricionales del profesional asignado al
Jardin Infantil.

X

El requerimiento S2019047897 del
26 de mayo de 2019, generado por
suministro de alimentos en
cantidad menor a la establecida en
la minuta patrén, continué en
seguimiento, dado que el 07 de
junio de 2019, presento
requerimiento con radicado
$2019059163 del 20 de junio de
2019, luego que, se evidencid
suministro de alimentos, en el
Almuerzo del Mend 15, por debajo
de la tolerancia establecida en la
Minuta patron para el grupo de
edad de 1 a 2 afios y 11 meses, en
una muestra de 5 platos servidos,
obteniendo los siguientes
resultados:

Higado de res en trozos: 35 g, 29
g, 3149, 24 gy 24 g, la tolerancia
establecida para esta preparacion
es de 29 a 34,8 gramos

Arroz con pimentén: 35 g, 34 g, 35
g, 30 g y 30 g, la tolerancia
establecida para esta preparacion
es de 33,25 a 42 gramos

Arveja, zanahoria y habichuela: 29
g, 299, 16 g, 22 gy 22¢g, la
tolerancia establecida para esta
preparacion es de 23,76 a 30
gramos.

Los alimentos y preparaciones
fueron  suministrados en los
horarios y temperaturas
establecidos. Se evidencid el ciclo
de ments publicado en un lugar
visible y las maestras realizaron el
acompafiamiento y  asistencia
durante los tiempos de
alimentacion

13

Cumplir las recomendaciones
nutricionales del profesional asignado
para el Jardin Infantil, en los casos de
malnutricion o condiciones médicas
especificas de nifias y  nifios,
debidamente soportados con
prescripcién médica.

No se presentaron nifias y/o nifios
con recomendaciones nutricionales
0 médicas especificas.

14

Entregar al padre, madre o cuidador, los
alimentos equivalentes a la Jormada
pedagogica, Jornada liberada y/o
paquete alimentario de contingencia
(cuando aplique) de acuerdo con los
parametros establecidos en el presente

Entregd los alimentos
correspondientes a la jornada
liberada, asi:

Total= 94 paguetes
Caminadores= 8 paquetes
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ANEXC TECNICO, deiande registro de la
entrega.

| No presentd
+ servicio por confingencias, por lo
| cual no se hizo entrega de paguete
i alimentario de contingencia.

Parvulos= 34 paquetes
Pre-Jardin= 52 paguetes

Presentd autorizacion de
intercambio, con fecha del 06 de
junio de 2019, del alimento

“Croissant” por “Brownie”

alimentos
jornada

Entregd los
correspondientes a la
pedagodgica, ast:

Qpcidn 1

Total= 89 paquetes

Carninadores= @ pagustes
Péarvulos= 34 paguetes

Avena UHT X 200 mi
Manzana 120 a 180 gramos
Spaguettis X 250 gramos

Pre-Jardin=48 pagustes.

Leche Liguida entera UHT X 200
mi

Manzana 120 a 180 gramos
Spaguettis X 250 gramos

Arveja Seca X 500 gramos

Los paquetes alimentarios fueron
entregados a padre, madre o
acudiente, acorde a lo establecido,
presentd las planillas de entrega
de manera crganizada y oportuna, |
completas y diligenciadas |
adecuadamente. i

suspension  del

No | COMPONENTE AMBIENTES A S OBSERVACIONES
ADECUADOS ¥ SEGUROS M
1 Realizar el mantenimisnic preventivo v No solucioné lo referente al piso

las adecuacionas locativas conforme los
Estandares Técnicos pars la calidad de ia
Educacion {nicial, cuandc sean
requeridos.

instalade en el nivel de
Caminadores, el cual presenio
desprendimiento, no es fijo ni
cominue, no facilita la limpleza v
desinfeccion y genera riesge de
accidente para las nifias vy los
nifics. Recibic visita de asesoria
técrica el 23 de mayo de 2019, |
donde se indicé que el piso |
ubicado debe instalarse |
correctamente ¢ implementar otros
fipos de pisos gue faciliten la |
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limpieza y desinfeccion y eviten el
riesgo de caida en las nifias y los
nifios. La observacion continué en
seguimiento.

En visita realizada el dia
20/06/2019 Se evicencia falta de
iluminacién y ventilacion en aulas
Caminadores y Pre jardin A.

En aula de Parvulos B, se
observan dilataciones en piso de
caucho sin sellar.

Se observan baldosas partidas en
piso del cuarto de a macenamiento
temporal de residuos.

En cocina se observan las media
cafias en mal estado general, la
cinta antideslizante desprendida y
la puerta presenta 6xido.

Los espacios de cocina y alacena
no cuentan con sifon para
evacuacion de residuos, dicho
requerimiento hace parte de las
exigencias estipuladas por la
Secretaria de Salud en acta de
visita realizada el 26/04/2019

2 Elaborar e implementar un plan escolar X
de gestion de riesgos y cambio climatico
de acuerdo a lo establecido en la
normatividad vigente y conforme a las
directrices emitidas por la SDIS, durante
el primer trimestre de la ejecucion del
CONVENIO

Se observd que el ardin cuenta e
implementa el Plen Escolar de
Gestion del Riesgo y Cambio
Climético acorde con la
normatividad vigerte, botiquines
con la dotacion completa de
elementos, directorio de
emergencias completo y
actualizado, plano de evacuacién,
areas sefalizadas, registro de
visitantes, al igual presenta
extintores con recarga vigente,
sefalizados y asegLrados

3 Elaborar e implementar un plan de X
gestion de riesgos de accidentes de
acuerdo a lo establecido en la “Guia
Técnica Gestion de riesgos de accidentes
en los jardines infantiles del Distrito
Capital®, durante los primeros 10 dias de
la etapa de alistamiento.

Presentd el Plan de Gestion de
Riesgos de Accidentes de acuerdo
con lo establecido en fa guia
técnica. Realizd la socializacion de
este con el talento humano, acorde
a lo programado, se evidenciaron
acciones de implementacion.

4 Elaborar e implementar los protocolos de X
las estrategias de seguridad de acuerdo
a lo establecido en los Esténdares
Técnicos para la calidad de la Educacion
Inicial, durante los primeros 10 dias de la
etapa de alistamiento.

Presenté los documentos que
contenian los protocolos de las

| estrategias de seguridad acorde a
i lo establecidoe. Se evidencid la

implementacion de las medidas de
seguridad y socializacion con el
talento humano
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5 Garantizar la atencidn inmediata de la X La responsable de la unidad
niig o &l nifio accidentado, de manifestd gue, en junioc de 2018,
conformidad con lo establecide en el noc se presentaron accidenies con
“Procedimiento de atencidn de las nifias o los nifios.
accidentes en instituciones Y Se evidencid que el talento
establecimientos de atencidn integral a la humano conoce y tiene disponible
primera infancia” de la SDIS y en &l la poliza de seguros de accidentes
protocolo de achivacion de pdliza de | y conoce el Procedimientoc de
accidentes personales con que cuenis la respuesta a accidentes.

N Entidad.

8 Presentar el concepto Técnico vigente x Presentd concepio Téenico
expedido par la UNIDAD expedido por ia Unidad
ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPC Administrativa Especial Cuerpo
OFICIAL DE BOMBERCS, gue certifica Oficial de Bomberos de Bogotd
el cumplimiento de las condiciones de (UAECOCEB). en el cual se registrd
seguridad y proteccién contra incendios. que Cumple con los reqguisitos
O el recibo de pago que soporia la normativos basicos de seguridad
solicitud de la visita para la expedicion humana vy proteccidon contra
del mismo, durante los primercs 10 dias incendios, con  vigencia  del
de la etzpa de alistamienio. 10/05/2018 al 08/05/2018.

\ Presenté radicado de solicitud de
la nueva visita 2018-12737 del 17
de abril de 2019, visita realizada el
05/06/2019 en espera de nuevo
Certificado.

7 Presentar al supervisor del convenio el X ! predio donde se ubica la Unidad
Certificado de Riesgos vy Amenazas Operativa no presenta riesgo de
expedido por el IDIGER, durante los dos amenaza por remocién en massa y
meses siguienies a iz suscripcion del presenta riesgo baio por
acta de inicio del convenio, en el caso en inundacion.
gue &l cerificado de SINUPOT del

| inmueble en el gue oresta el servicio
refleje riesge nive! de amenaza media o
alta.

No | AREA DE GESTION AMBIENTAL A | 8 OBSERVACIONES

1 Crear y utllizar un correo elecirénico para | X Presentd correo electrénico para el
&l manejo de iz informacién ambiental, de envig de la informacidn ambienial
conformidad con el ANEXQO TECNICO. a la SDIS, creado bajo i dominio

: de Gmail
icsemillasdeesperanzasga@amail,
com, en el cual se evidencié :
acceso al Drive v las carpetas de |
acuerdo con lo solicitado.

2 Contar con carpetas fisica y magnética, X Presentaron las carpetas fisica v
de conformidad con el ANEXO TECNICO magnética, denominadas

: subsistema de Gestién Ambiental,
organizadas y diligenciadas
oportunamente.

3 Elaborar un cronograma de aclividades | X Presentd el cronograma de
ambientales gue incluya los periodos actividades ambientales,
programados para la divulgacion de la incluyendo la programacién de la
totafidad de linsamienics ambientales v socializacion de los lineamientos
de cumplimienic =z las frecuencias ambientales, con metodologia de
exigidas por cada componente ambiental, pre-post, campafias y demas
durante los primeros 10 digs de la etapa actividades relacionadas con el
de alistamiento. diligenciamiento vy envio de la
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informacion en las frecuencias
establecidas.

Contar con el informe de condiciones
ambientales, de conformidad con el
ANEXO TECNICO

Presentd el informe de condiciones
ambientales realizado el 28 de
marzo 2019, el cual refleja la
implementacién del PIGA.

Implementar la gestion integral de los
residuos ordinarios aprovechables y no
aprovechables conforme a lo establecido
en el Plan de Accion Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente de los
Residuos Sélidos.

Presentd adecuada dotacion de
canecas y bolsas en cantidad
suficiente, se observd correcta
clasificacion de residuos sdlidos,
separando los aprovechables de
los no aprovechables y
diligenciaron los documentos de
manera oportuna.

Realizar la gestion integral de los
colchones que se generen de acuerdo a
lo establecido en el Instructivo para el
manejo y disposicion final de colchones.

El Jardin no conté con colchones
ni se realizé disposicion de
colchonetas.

Dotar las instalaciones con los
contenedores y canecas conforme a lo
sefialado en el ANEXO TECNICO y el
Plan de Accion Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente de los
Residuos Solidos.

Presentaron canecas en buen
estado, en cantidad suficiente,
rotuladas en la parte frontal con los
logos disefiados por la SDIS vy

dotadas de las bolsas
correspondientes al color de las
canecas. Realiz6 adecuada

separacién de residuos.

Cumplir con las caracteristicas locativas y
operacionales del cuarto de
almacenamiento temporal e residuos
ordinarios segln lo sefialado en el Plan
de Accion Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente  de los
Residuos Sélidos y el Decreto 2981 de
2013 o norma que lo modifiqgue o
sustituya.

El cuarto de almacenamiento
temporal de residuos presentd
dotacion adecuada de canecas con
tapa hermética, rotuladas en la
parte frontal con los logos
diseftados por la SDIS.

Realiz6 adecuada separacion en la
fuente, contdé con la ruta de
recoleccion interna de residuos
solidos publicada, entregd los
residuos solidos aprovechables a
un reciclador de oficio y conté con
una balanza para el pesaje de
dichos residuos.

Realizar el diligenciamiento de los
formatos y formularios establecidos en el
Plan de Accion Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente de los
Residuos Solidos, dentro de los plazos
establecidos en el ANEXC TECNICO.

Realizé el diligenciamiento de los
formatos y formularios  del
PAIPAERS, de manera oportuna y
adecuada. Se presentaron:

Plan de accion interno para el
aprovechamiento  eficiente  de
residuos solidos, politica cero
residuos y politica cero papel y
guia para manejo y disposicion
final de colchones.

Se presento la ruta de recoleccion
interna por cada piso de
conformidad con el PAIPAERS.

Se presentaron los formatos de
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Regisiro, medicion y conirol de
residuos y Certificado enirega de
residuos sglidos generados
diligenciados a la fecha de forma
correcta con la respectiva firma del
recolecior de oficio.

Se presentd accidon  afirmativa
firmada el 15 de febrero del 2019
con la recuperadora de oficio Cindy
Madina.

Las socializaciones de PAIPAERS
fueron programados para julio v
setiembre del 2019.

El reporte ifrimestral de residuos
aprovechables fue realizado el 08
de abril del 2018.

10 | implementar la gestién infegral de los | X Todas las sustancias utilizadas
residuos  peligrosos  conforme & o i presentaron ficha técnica vy hoja de
establecido en el Plan de Gestion Integral seguridad, v los empaques de las
de Residuos Peligrosos. mismas, presentaron elicuetado

indicando los elementos
necesarios en caso de derrame.

11 Entregar los residuos peligrosos de pos Mo se generaron  residucs
CONSUMo en las Areas de peligrosos de pos consumo come
Almacenamiento Temporales de luminarias, pilas y bombillas, entre
Residuos Peligrosos de la Entidad, en | otros.
cumplimiento con las condiciones de
embaiaje y rotuladc establecidas en el
Plan de Gesfién Integral de Residuos
Petigrosos. |

12 | Gestionar los residuos peligrosos gus no No se generd este tipo de residuo
SON POS CONSUMC a través de emprasas para el mes verificado.
gesioras autorizadas, conservande los |
respeciives cerlificados v remitir al Area
de Gestién Ambiental los primeros 5 dias

| habiles de los meses: enero, abril, julio y
| octubre durante Iz vigencia del
CONVENIO.

13 Implementar & Instructive  Gestién | Dado que no se generd este tipo
integrai de Residuos de Consiruccién v | de residuo, no fue necesario
Demolision — RCD en el momento gue se imptementar el instructivo Gestién
reglicen obras nuevas, reparacion ds Integral de Residuos de
infraestructura, enire otras. Consiruccion y Demolicién — RCD.

14 | Dar cumplimienic a lo estabiecido en ia Dado que no se generd este fipe

| Resolucién 1115 de 2012, Resolucién
932 de 2015 v Decreio 586 de 2015 o las
normas que modifiguen o sustifuyan, las
cuzles establecen la Gestidn Integral de
ios RCD pare los predios ubicados en &!
Distritc. De igual forma, para ios predios
ubicados fuera del Distrito, deberan dar
cumplimienic a lo establecido en g
; Resolucién 472 de 2017 o la norma que
i modifiguen o sustituya

de residuo, no fue necesario
aplicar ia normatividad relacionada
con el manejo de los Residuos de
Censtruccion y Demolicion — RCD.
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15 | Garantizar el porcentaje de Dado que no se realizd
aprovechamiento de RCD (Residuos de construccion locativa, no fue
Construccidn y Demoliciony vyio la necesario aplicar el porcentaje de
reutilizacion de los residuos generados aprovechamiento de RCD.
por las etapas constructivas y de
desmantele, de acuerdo a lo establecido
en el Instructivo Gestion Integral de
Residuos de Construccion y Demolicion —

RCD dela SDIS y la normativa ambiental
vigente.

16 | Contar con los certificados de disposicion Dado que no se generd este tipo
final, aprovechamiento de los RCD y/o de residuo, no fue necesario
soporte de recoleccion de los RCD, implementar el Instructivo Gestion
emitidos por el gestor autorizado, segun Integral de Residuos de
aplique de acuerdo a lo establecido en el Construccién y Demclicion — RCD.
Instructivo Gestion Integral de Residuos
de Construccién y Demolicion — RCD de
la SDIS y la normativa ambiental vigente.

17 | Implementar y divulgar el Plan de Gestion X Se incluy6 dentro del cronograma
Integral de Aceite Vegetal Usado vy la divulgacion del Plan de Gestion
Grasas de la SDIS, de conformidad con Integral de Aceite Vegetal Usado y
el ANEXO TECNICO. Grasas para garantizar las dos

veces solicitadas durante la
vigencia del convenio.

18 | Dar cumplimiento al Acuerdo 634 de X Dio cumplimiento al Acuerdo 634
2015 respecto a la gestion del aceite de 2015 respecto a la gestion del
vegetal usado. aceite vegetal usado.

Presentd recipiente sellado
herméticamente con embudo (con
filtro) para el encapsulamiento del
aceite vegetal usado (AVU) vy
presento la sefializacion respectiva
en la zona de almacenamiento del
mismo.

19 | Entregar a la Secretaria Distrital de X Se realizd entrega del aceite
Integracion Social el aceite vegetal vegetal usado el 28 de marzo del
usado, de acuerdo a lo establecido en el 2019, en la subdireccion local; se
Plan de Gestion Integral de Aceite realizé uso de! formato de
Vegetal Usado y Grasas. medicién, registro y reporte de

AVU.

20 | Enviar el soporte del registro como X La Unidad Operativa presentd
generador de aceite vegetal usado registro como generador de AVU
otorgado por la Secretaria Distrital de No. GN3265, el cual fue enviado al
Ambiente por correo electrénico a correo
procesosgambiental@sdis.gov.co. procesosgambiental@sdis.gov.co.

21 Contar con los soportes de los informes X Presentt el certificado trimestral de

trimestrales de la gestion del aceite
vegetal usado efectuados a la Secretaria
Distrital de Ambiente.

recoleccion N 36995 emitido por el
transportador Trasatlantic
Grentrade y los certificados de
aprovechamiento y/o tratamiento N
19927 del AVU emitidos por el
gestor Greenful, recoleccion
realizada el 28 de marzo por 1,95
kg de aceite vegetal usado.
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Presentd reporte del informe
trimesiral de la generacidon de
AVU, ante la secretaria de

| ambiente, con numero de radicado

2013ER106547 efectuado el 18 de
mayo del 2018.

22

Garantizar la limpieza, desinfeccion v

mantenimiento de las trampas de grasa |
y/o campanas de extraccidn, gue tenga el |
D Jardin Infanti.

Se evidenciaron condiciones
sanitarias adecuadas del sistems
de exiraccidn de vapores. Ls
unidad no cuenta con trampa de
grasas.

implementar y divulgar el Programa uso
eficiente del agua y la politica cero
desperdicio de agua.

Presento cronograma de
actividades ambientales,
inciuyendo  socializaciones, con
test pre v post, del Programa uso
eficiente de agua, la politica cerc
desperdicio de agua y divulgacion
del instructivo para mejorar la
calidad del vertimiento.

Se ejecutd socializacion en marzo
Yy se enconird programade g

segunda para el mes de junio dei |

2019.

implementé estrategias dirigidas a
la optimizacion del uso del agua y
a la conservacién del recurso,
mediante sistemas ahorradores de
agua, jornadas de socializacion y
campafias dirigidas al talento
humano del Jardin Infantil.

24

Coniar con la totalidad de sistemas
hidrosanitarios y luminicos ahorradores.

b

Los sanitarios,
lavamanos, duchas,
faveplatos v pocetas presentaron
sistemas de bajo consumo de
agua.

Presentaron sistemas ahorradores
en la totalidad de punios luminicos.

crinales,

lavacolas, |

25

Implementar vy divulgar Programa usc
eficiente de ia energia, la politica Cero
Desperdicio de Energia.

Presentd cronocgrama de
actividades ambientales,
incluyendo socializaciones con test
pre y post, del Programa uso
eficiente de energia, la politica
cero desperdicio de energia.

26

Contar con iz matriz de aspectos &
impactos ambientales ¢  implementar
acciones  preventivas vy correctivas
respecitc a ios impactos ambieniales
negatives que se generen en la
prestacion del servicio.

Presenté la matriz de aspecios e
impactos ambientales precisando
las  acciones  preventivas vy
correctivas implementadas ante los
impactos negativos generados por
el servicio.

Se realizé divulgacién de la matriz
con el personal de la unidad,
desarrollada con la ideniificacion
de los aspectos ¢ impacto por cada
une de los roles del personal de la

| unidad, con pre y post test en e
| mes de marzo del 2018,
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27

Gestionar el registro de publicidad
exterior visual (PEV) ante la Secreiaria
Distrital de Ambiente.

X

Presentd tramite para el registro de
PEV, ante |la Secretaria Distrital de
Ambiente, con radicado No
2018ER234890 de fecha
06/10/2018, se radicd derecho de
peticibn ante  secretaria de
ambiente con No 2019ER82186
realizado el 11 de abril dei 2019.

No

COMPONENTE
PEDAGOGICO

PROCESO

=>r

OBSERVACIONES

Implementar el proyecto pedagoégico
avalado por la SDIS acorde al proceso de
desarrollo de las nifias y los nifios.

Se evidencié actividades acordes
con el enfoque del proyecto
pedagogico del jardin y a los
desarrolios de nifias y nifios que
atiende en cada nivel.

Tener a disposicion en el Jardin Infantil
los planeadores que contengan las
practicas pedagogicas, en coherencia
con las orientaciones definidas en los
Estandares Técnicos de Calidad para la
Educacién Inicial.

El Asociado conté con los
planeadores al dia, con practicas
pedagdgicas acordes al proyecto
pedagogico y las orientaciones
definidas en los Estandares
Técnicos.

Implementar mecanismos e instrumentos
que den cuenta del seguimiento al
desarrollo de las nifias y los nifios que
permitan registro, caracterizacion, y
seguimiento de informacién oportuna,
suficiente, pertinente y relevante acerca
del quehacer pedagogico y los procesos
de desarrollo de potencialidades de nifias
y nifios a quienes se presta el servicio.
Estos instrumentos seran: el observador,
informes a familias y los que el Jardin
Infantii  considere  pertinentes en
coherencia con su apuesta pedagégica.

Asociado contdé con el mecanismo
de seguimiento al desarrolio
“Observador” para el mes de mayo
2019 por cada nifioc y nifia, de
acuerdo al proyecte pedagdgico y
los procesos de desarrollo de
acuerdo al nivel, se verificd el nivel
de caminadores.

Registrar e informar a padres, madres y
cuidadores, las novedades y situaciones
especiales que se presentan con nifias y
nifios (salud, estado fisico y emocional,
asistencia, entre otros eventos). El
registro deberd realizarse de manera
individual, soportado con la firma del
padre, madre y/o cuidador, conforme al
formato establecido por la SDIS.

El Asociado conté con el registro
de novedades por cada nifio y
nifia, el registro fue claro y se llevd
de forma diaria, se evidencié la
hora y fecha del registro, asi como
las firmas de los padres y las
docentes de acuerdo a la situacion
que se presento.

Entregar un (1) informe trimestral a los
padres, madres o cuidadores, segun lo
establecido en los Estandares Técnicos
para la calidad de la Educacién Inicial,
que den cuenta de las caracteristicas,
procesos, potencialidades y desarrollo
integral de las nifas y los nifios del
Jardin Infantil.

Para el periodo verificado no ha
realizado la entrega de informes a
padres de familia tcda vez que se
tiene proyectyada dias posteriores
a la visita 28/06/2019.

Asistir y participar en las Jornadas de
Comité Ampliado, desarrolladas una vez
al mes, en la localidad, de acuerdo a la
programacion establecida por la SDIS.

El 11 de junio del 2019 Ia
responsable del servicio particip6
en comité ampliado en Ila
subdireccion local de Bosa, se
evidencid planilla de asistencia
como soporte.
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7 Realizar una Jomada Pedagdgica por ! Para el periodo verificado el
mes, conforme &l cronograma vy las Ascciadc no ha desarrollado su
orientaciones estabiecidas por la SDIS, jornada pedagtgica toda vez que
donde participe e! ialento humano del | se tiene proyectada  dias
Jardin Infantil ¢ implementar las acciones | posteriores a ia vists 21/06/2018.
definidas en dicha jornada.

8 Promover e implementar en X i Asociado realizé acciones de
corresponsabilidad con el {alenio humano cuidado calificado padres de
vy con madres. padres y/o cuidadores, familia el dia 10/06//2019 sobre
acciones de cuidado callficade a través ! promocidn de la salud” prevencion,
de estrategias de buen trato, prevencidn 3 deteccién y manejo de EDA-ERA,
del maltrato infantil, prevencidn vy contd con planilla de asistencia
deteccion de la violencia sexual infantil v 2 100 familias v acta del taller.
prevencién del abuso sexual infantil.

El Asociado realizé acciones de

‘ cuidado calificadoc  padres ds
familia el dia 17/06//2019 sobre
entornos  protectores "medidas
preventivas para evitar accidentes
en i hogar”, contd con planilla de
asistencia 103 familias y acta del
ialler.

g Brindar aspacios para el Para el periodo verificade no se ha
acompafiamiento interdisciplinario  que realizado actividad frente a esta
inceniiven la participacion de los padres, obligacién toda vez que se tiene |
madres vy cuidadores en acciones gue proyectada dias posteriores 2 la |
contribuyan al desarrollo v cuidado visita 20/08/2019 y 25/06/201%.
calificado de nifias v nifics.

1¢ | informar 2 la SDIS de forma inmediata . La responsable del servicié refirié
situaciones de presunio maltrato fisico | gue para el momento de la visita el
y/c psicoidgico,  viclencia, abusc o | | Asociado no ha presentado ningln
explotacion que afecte a nifias y nifies | | reporte frente a situacién de Abuso
participantes del Jardin Infantil. i i o violencia que afecte a iz

poblacién gue atiende.
i1 Construir e implementar un cronograma x Se evidencis el cronograma para la
gue proyecie los encuentros necesarios elaboracién participativa del pacto
para la elaboracidon participativa del pacto ! de corresponsabilidad con padres
de corresponsabilidad  con  padres, | de familia.
madres y/o cuidadores. Debe contener
los acuerdos de convivencia, derechos y
deberes para promover la armonia,
conforme a lo establecido en los
Estandares Técnicos parz la Calidad de
la Educacion inicial.
12 | Consolidar, sistematizar y socializar ef Para el periodo verificado no ha
. pacto de corresponsabilidad consiruido realizado actividades frente g esia |
i de forma participativa con  padres, obligacién, toda vez gue se tiene |
| madres yfo cuidadores y el talento proyectada dias posieriores a la
| humano del Jardin Infantil, vigita 21/06/2019 y 25/06/2018.

13 | Acompafiar v hacer seguimienic al No se presentaron transiciones de

proceso de Transiciones Efectivas v
Arménicas de nifias y nifios a2 grado
jardin v grado transicién de la SED.

nifias v nifics a la SED, toda vez
gue el proceso inicial en el mes de
agosto 2018,
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14 | Contar con la dotacion, material didactico X Dispuso de Ja dotacion de material
y material de consumo, acorde a las didactico y material de consumo,
necesidades de las practicas acorde al proyecto pedagégico en
pedagogicas e implementacion del cada area pedagogica.
proyecto pedagogico del Jardin Infantil y
lo sefialado en el ANEXO TECNICO

15 | Poner a disposicion de nifias y nifios el X El Asociado contdé con el material
material didactico, de manera didactico a disposicion de los nifios
permanente dentro del aula y otros y las nifias de acuerdo a la edad
espacios pedagogicos del Jardin Infantil. en cada aula pedagégica.

16 | Garantizar espacios enriquecidos que X El Asociado contdo con material
conlleven a potenciar el desarrollo didactico para la ambientacion de
infantil, en diferentes escenarios donde cada uno de los espacios
se implementen acciones pedagogicas, pedagégico mediante la estrategia
que sean coherentes y pertinentes con de rincones, se evidencié baja
las estrategias e intencionalidades del techos de acuerdo a la edad de los
proyectc pedagagico. nifios y las nifias.

17 | Informar oportunamente a la supervision X Para el periodo verificado no se
y/o interventoria del CONVENIO, sobre programaron salidas pedagogicas.
las circunstancias de tiempo, mcdo y
lugar de realizacion de salidas
pedagodgicas de conformidad con el
protocolo definido por el Jardin Infantil y
de acuerdo con la propuesta presentada
en el proceso competitivo.

18 | Realizar una (1) salida pedagobgica X Dio cumplimiento a la obligacién,
dirigida a las nifias y los nifios del Jardin ya que realizO salida pedagbgica
Infantil, durante la ejecucién del 10 de diciembre de 2018, de
CONVENIO, de conformidad con lo conformidad con lo sefialado en el
sefalado en el ANEXO TECNICO. Anexo Técnico.

19 | Dar cumplimiento a los ofrecientos X Dio cumplimiento a la obligacion,
adicionales presentados en la oferta. ya que realizo los ofrecimientos

adicionales “olimpiadas
olimpisemillitas” del 1-12 de abril
2019, bajo RADE2019020865 del
29/04/2019 ante la Subdireccion
local de Bosa.

No | COMPONENTE TALENTO HUMANO A| S N OBSERVACIONES

M A

1 Garantizar que el talento humano X Se evidencié acta y asistencia a la
propuesto para la prestacion del servicio socializacion de uso y cuidado del
del Jardin Infantil, conozca todos los agua con talentc humano el
documentos que forman parte integral del 04/06/2019.
proceso competitivo y cemas
lineamientos que forman parte integral
del servicio.

2 Garantizar el perfil, proporcion vy X Se evidencid que el asociado

permanencia del talento humano
requerido para la operacion del Jardin
Infantil.

cumplié con el perfil, proporcion y
permanencia del talento humano
para la prestaciéon del servicio, los
cuales se encontraron acordes con

la estructura de costos: 1
coordinadora, 1 apoyo
administrativo, 7 docentes, 2
auxiliares pedagobgicas, 3 de

manipulacion de alimentos y 3 de
servicios generales.
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3 | Reemplazar el talentc humano gue por [ En la visita realizada el 11/06/20189
| fuerza mayor o caso fortuito durante dos ! se evidencit que el talento humano
| (2) dias calendaric de operacion se encontraba completo en iz
i consecutivos nc preste sus servicios en unidad operativa
tel Jardin Infantil, e reemplazo deberd

cumplir con los requisitos de formacién v
experiencia pertinentes.

4 Garantizar las estralegias necesarias X Presentd acla v asistencia de la
para solucionar las congoversias © | | socializacién  del protocolo  de
inconvenientes gue se presenten con &l | resolucion de conflictos con talento
talenio  humano, respecic del no humano el dia 02/05/20189.
cumplimiento de funciones o la indebida
ejecucion de las obligaciones.

No | COMPONENTE ADMINISTRATIVO DAl S8l S OBSERVACIONES

i M

1 | Mentener en las instalaciones del Jardin X Las hojas de vida del talento |

| infantil las hoias de vida del talento humano se encontraron archivadas
numano coniratado para ia prestacion del y organizadas en el area
servicio en ias condiciones descritas en administrativa.
el componenie administrativo de los
Estandares Técnicos para la Calidad de |
la Educacién Inicial. i

2 Realizar seguimiento a padres, madres | X Se realizd revision g 10 historias
y/o cuidadores parz verificar la efectiva sociaies del nivel de prejardin, de
condicion de aseguramienio en salud de las cuales se enconfraron 5 con
niftas vy nifios participantes del servicio. documentacién completa v 5 con

documentacion incompleta,
, contaron con Compromisos
firmados por los padres el
! 04/06/2018 y préxima entrega de

documentacion el 20/06/2019.

3 Radicar dentro de los dos (2) dias habiles X Se radicaron 3 activaciones y 1
sigulentes a iz identificacién de nifias v | sgresoc de nifios y nifas el
nifics la ficha SIRBE vy anexos, formato | 0B/06/2078.
critica a ia ficha SIRBE y/o las novedades
en la Subdireccion Local
correspondiente.

4 Mantener actualizada la  Informacion A Se evidencid adecuado registro del

| correspondients a2 las asistencias diarias reporie diarioc de asistencia, asi
y mensuales de nifias v nifios en el como del aplicativo web RAJ |
formato  “Seguimiento mensual a la
asistencia” (F-PS-CU- 01 versién vigente)
y en el aplicativo de asistencia dispuesto
por la SDIS.

5 Garantizar el manejo responsable de la x Se evidencid organizacién de la
informacion referida a2 nifias, niflos, ‘ informacién v documentacion
madres, padres y/o cuidadores, de relacionada a los nifios, nifas vy
acuerde con lo establecido en sl articulo sus familias, como lo establece en
33 del Codige de infancia v el articulo 33 del Coédige de

| Adolescencia. Infancia y Adolescencia

B Garantizar la dedicacién exclusiva del X Se evidencid adecuada dedicacién

talenio humano del Jardin Infantil durante
la jornada de aiencién, de acuerde a o
definido en el ANEXO TECNICO. !

exclusiva de los nifios y nifias, por

| parte de fodo al perscnal.
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No

GESTION DOCUMENTAL

D

A
M

>Z

OBSERVACIONES

Archivar la correspondencia y todos los
documentos asociados al Jardin Infantil
conforme a lo descrito en el ANEXO
TECNICO.

Se evidencid archivo de Ila
correspondencia y todos los
documentos asociados al
convenio, conforme a lo descrito
en el anexo técnico

Guardar y custodiar con absoluta reserva
de la informacién que maneje o0 a la que
tenga acceso durante la ejecucién del
CONVENIO, evitando su destruccion o
utilizacion indebida; en caso de cuaiquier
dafio generado, pérdida parcial o total de
la documentacion, informando de forma
inmediata a la Supervisién o Interventoria
con copia a con copia al Subsistema
Interno de Gestion Documental y Archivo
de la Secretaria Distrital de Integracion
Social, efectuando sin costo adicional
para la SDIS, la reconstruccion de los
documentos y/o expedientes respectivos,
y realizar las demas acciones sefialadas
en los procedimientos definidos por la
SDIS y la normatividad legal vigente
aplicable a la materia.

Para el periodo verificado no se
reportaron dafios o pérdidas de la
documentacion.

Entregar a ta supervision  y/o
interventoria, durante la ejecucidén del
CONVENIO todos Ilos archivos en
soporte fisico y magnético que se hayan
producido o recibido con ocasion de la
ejecucion del CONVENIO.

Se verificd la entrega del informe
de gestion correspondiente al mes
anterior.

Entregar las historias sociales de nifias y
nifics a la  Subdirecciéon  Local
correspondiente al finalizar el plazo de
ejecucion del CONVENIO, de acuerdo a
lo estipulado en la Ley 594 de 2000 y el
Decreto 1080 de 2015 en los articulos
2.8.224 y 2.8.2.5.3 particularmente con
los procedimientos disefiados por la
Entidad en el marco del Subsistema
intemo de  Gestion  Documental,
correspondencia y  archivo, dicha
documentacién solo sera recibida si
cumple con todos los lineamientos
definides por el SIGA para la
administracion documental y la
normatividad legal vigente aplicable a la
materia.

Para el periodo verificado no se
evidencio entrega de expedientes
a la Subdireccion Local.

Asignar a un responsable documental
que dé cumplimiento a las
responsabilidades establecidas para este
rol de acuerdo a la normatividad interna
vigente emitida por la Secretaria Distrital
de Integracion Social.

La sefiora Luisa Espinosa es la
persona encargada del control y
manejo de los expedientes de la
unidad operativa.
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No | SEGURIDAD DE LA INFORMACION DA | S OBSERVACIONES
M
1 Contar con acta y planilia de asistencia, X Se presentd planilla de asistencia
en donde se svidencie Iz socializacién de de la socializacion de las politicas |
| las Politicas de Gestién Documental por de gestidn documental, realizada el
parte de la 3SDIS, atendiendo los diz 28 de noviembre de 2018
lineamientos definidos por e SIGA para
la administracién documental vy Iz
normatividad legal vigente aplicable a la
materia, las cusles deberdn ser
implementadas durante ia elecucion del
convenio. Esta socializacién se deberd
realizar duranie ios primeros 30 dias
calendaric a partir de la firma del acta de
inicio.

2 Disponer de dreas adecuadas para X l.a documentacién se encontré
almacenar lz documentacién gque tiene archivada, ordenada y ubicada en
bajc custodiz en  atencidn z la areas adecuadas de acuerdo a (o
normatividad legal vigente, las cuales establecido.
como minimo deben cumplir con las
condiciones ambientales v de seguridad
establecidas por la entidad.

3 Firmar entre las parfes un acuerdo de No cuenta con el aplicativo SIRBE.
confidencialidad. Solo para el caso en
que el operador cuenten con el aplicativo
SIRBE en la unidad operativa.

I 4 Cumplir con la Politica de Seguridad de No cuenta con el aplicativo SIRBE.
la Informacién — Resolucion 0835 del 12
de abril de 2017,
5 | Reportar =2 la Subdirsccién  de No cuenta con ] aplicative SIRBE.
| Investigacién e Informacion de la SDIS,
los incidentes de Seguridad de la
informacion, al  momento de su
ocurrencia.

8 Garantizar el diligenciamienic de los X Se evidencic  diligenciamienio
instrumentos correspondientes &  “ficha oportunc de estos instrumentos
SIRBE informacitn basica v transversal, establecidos por la SDIS, teniendo
ficha SIRBE variables especifica para &l en cuenta los principics de calidad,
servicio y  formato  genérico  de oporiunidad, confiabilidad,
novedades” establecidos por la SDIS, integridad y disponibilidad.
teniendo en cuenta los principios de:
calidad, oportunidad, confiabilidad,

| integridad y disponibilidad

7 CGarantizar que el registro de informacién * | Se evidenci¢ adecuado manejo de
Misional, en los instrumertos dispuestos ios instrumentos del registro de la
sg lleve de acuerde a los lineamienios informacion misional.

{écnicos vy operativos oficiales emitidos
por fa SDIS
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No | ASPECTOS FINANCIEROS D | A N OBSERVACIONES
M A
1 Registrar su actividad financiera vy El Asociado presentd libro auxiliar
contable de acuerdo con lo establecido contable del mes verificado en
en las Normas Internacionales de dénde se evidencio el registro de
Informacion Financiera (NIIF). los scportes de ejecucion de los
conceptos de falento humano,
espacio fisico funcional, Vigilancia,
Uso y Desgaste de los Bienes,
Elementos de Aseo Personal,
papeleria, material didactico vy
alimentos
2 Realizar el pago de todas |las X Ei Asociado no presentd soportes
obligaciones  adquiridas para el de pago de los siguientes
funcionamiento  del Jardin  Infantil, conceptos del gasto en espacio
durante el término de ejecucion del fisico funcional, vigilancia por tal
convenio. motivo se genera requerimiento.
3 Pagar dentro de los 10 primeros dias De acuerdo a lo eszablecido en la

habiles del mes el salario u honorarios
(segiin sea el caso) y a fravés de
transferencia electronica en la cuenta de
ahorros © corriente suministrada por el
talento humano al momenio de ser
contratado, los salarios, honorarios, y
prestaciones sociales e indemnizaciones
laborales, estas Ultimas cuando haya
lugar al talento humano acorde con los
valores establecidos en la propuesta
establecida para el presente proceso
competitivo, efectuando los pagos de
derechos laborales y parafiscales a que
haya lugar.

estructura de costos, el talento
humano asignado para el Jardin
Zona 15 opcion 03, corresponde a:
1 responsable del servicio, 7
docentes, 2 auxiliar pedagégica, 3
manipuladores de alimentos, 3
servicios generales y un apoyo
administrativo; para un total de 17
personas.

El personal se encuzntra vinculado
por prestacion de servicio.

El pago de los Honorarios de junio
se realizd en fecha 12/07/2019,
segun transferencia electronica del
banco Davivienda, presentada por
el Asociado.

Se evidenciaron 17 planillas de
aportes correspondiente al periodo
de mayo debidamente canceladas
con el IBC del 40 % de los
ingresos percibidos en el mes.
Atendiendo el articulo 1 del decreto
de 1273 de 2018 el sual medifico el
articulo 2.2.1.1.1.7 del decreto 78
de 2016.

Se incluyo de Mayo de 2019 Los
honorarios por un valor de
$4.460.593, asi:

De la docente ANDREA
CAROLINA FRANCO LIEVANQO, lo
correspondiente a 29 dias de mayo
por un valor de $2.934.893. por
transferencia electronica de
Davivienda el 12-jun-2019

Se incluyeron los honorarios de la
Manipuladora de alimentos PAOLA
ANDREA NUNEZ GONZALEZ, lo
correspondiente a8 30 dias de
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JUNIO por comprobante de egreso
i No 255 vy los recibo el 18 de junio
de 2018 por un valor de 1.525.600
4 Presentar a la finalizacion del convenio X E! convenio se encuenira en su
log paz y salvos emitidos por cada uno de | etapa de ejecucion.
sus proveedores.

& Destinar exclusivamente los recursos Se evidencic para e mes
piblicos gque recibe en razdn del verificado una ejecucién de los
respective convenio, para los gastos que recursos a cargo de ia SDIS por un

;. demande el cumplimiento del objeto del | valor fotal de $57.683.485, gue
mismo y acorde con la propussta objeto equivale a un porcentaje de
del presente proceso competitivo. ejecucién de 7,7%, representados

&n os siguientes conceptos:
Talento  Humanc  $43.817.983,
aseo personal $1.540.800,
| papeleria  $1.733.400, material
didactico 22776802 vy alimenios
$8.323.690.
Ne se evidencio sjecucion en
Espacio Fisico Funcional,
Vigilancia y aseo institucional

& Suministrar los soportes gue evidencien X Los documenics presentados por
la adecuada ejecucién de los recursos el Ascciado, come soportes de la
econdmicos aportados por el ASOCIADO ! ejecucion de los recursos tanto de |
v aportados por la SDIS, de acuerdo a las | la SDIS como del Asocciadc |
directrices dadas por ia SDIS y acorde cumplieron con todos fos reguisiios
con fa propuesta objeto del presente | legales y se enconiraron acordes a
procesc competitivo. lag directrices de la SDIS.

7 § 73 0 |24 EI Asccado presentd  una
ejecucién aceptable, por lo cual

Concepto general del cumplimiento de las debe implementar scciones de

oblipacicnes mejora, que permifa el
1 cumplimiento de la totalidad de
] obligacicnes

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPEND DEL CONTRATISTA:

COMPONENTE DE NUTRICION Y SALUBRIDAD

Suministrar los alimentos v preparaciones en las cantidades establecidas en la Minuta Patrén, acorde a los grupos
etareos atendidos. Garantizar los elementos de asec personal e Instifucional en ias cantidades astablecidas para
atender el servicic acorde al Anexo Técnico

COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

Se requiere subsanar chservaciones por: Piso instalado en el nivel de caminadores con desprendimiento del suelo,
por lo tanto, iz observacion continué en seguimiento, por ofra parie se observa piso en mal estado en aula de
Péarvulos B, baidosas parlidas en piso del cuarfo de almacenamienio de residuos, en cocina se observan las media
cafias en mai estado general, la cinta antideslizante desprendida y Ia puerta presenta 6xido, de igual forma ni este
espacic ni la alcena cuentan con sifén para evacuacidon de residuos, dicho reguerimiento hace parie de las
exigencias estipuladas por la Secretaria de Salud en acia de visita realizada el 26/04/2019
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Se hace la recomendacién al Asociado de aclarar la situacion con la sefiora Laura Milena Narvdez Hernandez
(revisor fiscal), para tomar en ejecucién los aportes en los canceptos de Desgate y Uso de los Bienes Muebles a
cargo del Asociado y en Espacio Fisico Funcional a cargo de la SDIS.

Por otro lado, se recomienda realizar la ejecucién de los| recursos de acuerdo a lo proyectado en el plan
presupuestal.

DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A
MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

COMPONENTE DE NUTRICION Y SALUBRIDAD

“Se continuara fortaleciendo los procesos de servido con las operarias manipuladoras de alimentos con el fin de dar
cumplimiento, se tomarén las acciones correctivas pertinentes’ “Se continua fortaleciendo los procesos con el fin de
garantizar una atencion de calidad para las nifias y nifios del Jardin” “El operador informé al Jardin que la compra de
elementos de aseo se realizo pero la empresa tuvo dificultades en el despacho, se realizaré la verificacion en el
momento del ingreso y se tomaran acciones correctivas correspondientes al inventario de los elementos de aseo”

Componente proceso pedagdgico

« Se continuara fortaleciendo los procesos pedagdgicos con el fin de garantizar una excelente
atencion a los nifios y nifias inscritos en el jardin.

COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

“Los arreglos menores y cambio de piso se realizaran en las fechas programadas, las adecuaciones requeridas por la
entidad de salud seran escaladas al operador con el fin de establecer las acciones pertinentes”

ASPECTOS FINANCIEROS

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

Se evidenciaron 17 planillas de aportes correspondiente al pefiodo de mayo debidamente canceladas con el IBC del
40 % de los ingresos percibidos en el mes Atendiendo el articulo 1 del decreto de 1273 de 2018 el cual modifico el
articulo 2.2.1.1.1.7 del decreto 78 de 2016.

ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
ANO — MES ANO — MES - DIA
PENSION 2019-05 N/A N/A
SALUD 2019-05 N/A N/A
RIESGOS PROFESIONALES 2019-05 N/A N/A
PARAFISCALES N/A N/A N/A

RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL. CONTRATO:
Cumplimiento de las obligaciones y el objeto del Convenio.

RIESGOS EN EL MANEJO DE [.OS RECURSOS:
Se evidencio una adecuada ejecucién de los recursos para el mes de junio 2019
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EJECUCION FINANCIERA JUNIO DE 2019
EJECUCION SDIS $57.693.485

Talento Humano: Para este concepto se verificaron los dias laborados del mes, por el valor dia de cada perfil segun
estructura de costos.
Para el mes de junio se proyectd ejecucion para este concepto por valor de $39.357.400, se llevd a la ejecucion los
valores descritos de la siguiente forma: Subtotal de Honorarios junio ($34.795.600), que se componente de
honorarios cancelados por $34.459.475 mas retencidn de !CA ($336.125) menos los descuentos de talento humano,
(30) y se incluyé el pendiente de mayo por $4.460.593 para un total de salarios u honorarios de $43.817.993, para
un total ejecutado $43.817.993.

|
Se incluyd en Mayo de 2019 los honorarios por un valor de $4/460.593, asi: docente ANDREA CAROLINA FRANCO
LIEVANO, lo correspondiente a 29 dias de mayo por un vi‘!or de $2.934.993, por transferencia electronica de
Davivienda el 12-jun-2019; se incluyeron los honorarios de la Manipuladora de alimentos PAOLA ANDREA NUNEZ
GONZALEZ, lo correspondiente a 30 dias de JUNIO por compqobante de egreso No 255 y los recibos el 18 de junio

de 2019 por un valor de 1.525.600. |

Espacio Fisico Funcional: valor proyectado para el mes de jL‘inio verificado el valor de $5.574.700 que corresponde
a 30 dias calendario por valor nifio mes $52.100 por la cobertura autorizada segUn estructura de costos. Donde
presento ingjecucion luego que continua pendiente el derecho de peticion de la Revisoria Fiscal LAURA MILENA
NARVAEZ HERNANDEZ, donde manifiesta que ella desde el mes de marzo a la fecha no ha firmado ningln
docamento. |

Dorde el asociado presento certificado de Revisor fiscal por un valor de $4.567.839, distribuido de la siguiente
manera: servicios publicos Codensa $79.080, telefonia $76.479, Gas $168.280 se evidenciaron registrados en el
libro auxiliar del mes de junio y su respectivo pago con comprobantes de egreso 281, 282, 283, Sobre
Mantenimiento e Inmueble cuenta de cobro No 688 del sfﬁor FABIO AREVALO LOPEZ por adecuaciones y
mantenimientos del inmueble donde se destaparon las caja‘ de aguas negras, reparacion de la fuga de tanque
aéreo, instalacion de repisas metalicas y estanteria, pintura en general, por un valor de $1.850.000, se evidencio su
causacion en los libros auxiliares del mes pero al momento de |a visita financiera no se evidencio su pago.

Sokre el arriendo (Cuenta de cobro No 84-004, por valor $2.£34.000 Correspondiente al arriendo de junio de 2019
donde no se evidencio su pago pendiente de incluir esta se evidencia en los libros auxiliares del mes de junio su

. |
causacion, ‘

|

Continua pendiente lo correspondiente al mes de mayo de 201}9, valor proyectado para el mes de mayo verificado el
valor de $5.574.700, se lievé a la ejecucion el valor de $C deq mes, que corresponde a 30 dias calendario por valor
nifio mes $52.100 por la cobertura autorizada segun estructura de costos.

Donde el asociado presento certificado de Revisor fiscal qur un valor de $6.609.384, distribuido de la siguiente
manera: servicios ptiblicos Codensa $110.700, telefonia $75.800, Acueducto $44,104, Gas $134.780 Mantenimiento
e Inmueble cuenta de cobro del sefior CARLOS GONZALEZ, por mantenimientos e instalacion de esquineros
perioracion e instalacién de tapete, se evidencio su pago segun comprobante de egreso g001-136 con fecha de 22-
abr-2018 por un valor de $3.850,000 donde solo se tomaria el valor de $ 2.815.316, estos se evidencian en los libros
auxiliares del mes de mayo, pero no se incluyen toda vez que existe un derecho de peticion de la sefiora LAURA
MILENA NARVAEZ HERNANDEZ, donde manifiesta que ella ﬁiesde el mes de marzo a la fecha no ha firmado ningtin
documento. 1

Sobre el arriendo (Cuenta de cobro No 84-004, por valor $2.@94.00D Correspondiente al arriendo de mayo de 2019
dorde no se evidencio su pago pendiente de incluir estos se evidencian en los libros auxiliares del mes de mayo su
causacién, pero no se incluyen toda vez que existe un derecho de peticion de la sefiora LAURA MILENA NARVAEZ
HERNANDEZ, donde manifiesta que ella desde el mes de maﬁ‘zo a la fecha no ha firmado ningin documento.

Vigilancia; valor proyectado para el mes verificado el val lr de $3.489.400, se llevd a la ejecucién el valor de
$3.591.014 que corresponde a 30 dias calendario por el valor dia $119.700.

Se evidencio factura No 141 de proveedor BOCHICA LTDA NIT 901.031.272-8 facturando el mes de junio por valor
total $3.591.015, con fecha del 22 de junio de 2019 donde no :$e evidencio su pago.
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Elementos de Aseo Personal: valor proyectado para el mes verificado el valor de $1.540.800, se flevs a la gjscucion

el valor de $1.540.800 , que corresponde 2 18 dias habiles por valor dia nific $800 por la cobartura autorizada para
el convenio segun estruciura de costos.

Ei asociado presenta factura No 320 de! proveedor COMERCIALIZADORA REPCCL SAS con NIT 901.181.100 fecha
13-abr-201€ por valor total de $2.285.835, se lleva a la sjscucion de abrii ef valor de $153.261, se llevd a la eiecucion

de mayo el valor de $1.883.000 v se lleva a ia ejscucion de abril =l valor de $248.274. Se evidencio factura con

verificacién del componente de nutricion.

El asociado presenta facitura No 385 dei proveedor COMERCIALIZADORA REPCOL SAS con NIT 961.181.100 fecha
15-mayo-2018 por valor tolal de $2.124.423 se llevé 2 la ejecucion de junio el valor de $1.291.328, guedando un

vaior pendiente de incluir de $833.087. Se evidencio factura con verificacion del componente de nutricién.

Elementos de Aseo Institucional: valor proyeciado para el mes verificado el vaior de $2.1 18.6800, gue corresponde
a 18 dias habiles por valor dia nifio $1.100 por fa cobertura autorizada para el convenio seglin estructura de costos.
Donde el asociade no presento facturas para este concepto del gaste para el mes de junio de 2018

Material Diddctico: valor proyectade para el mes verificado $2.277.602, se llevd a la sjecucian el valor de
$2.277.802, que corresponde a 18 dias habiles por valor dia nifio $1.300 por fa cobertura auterizada para el
convenio segin estructura de cosios.

El asociado presenta faciura No 41 del proveedor LAURA GISETH VARELA MORENO con NIt 1.018.512.897-7
fecha 10-OCT-2018 por valor total de $18.686.392, se lleva a ia ejecucién de enero de 2018 e valor de $5.980.730 vy
se lleva a la ejecucién de junic de 2019 el valor de $2.277.602, quedando un valor pendiente de reconocer de
$10.418.060. Se evidenciaron facturas con verificacién del componenie pedagdgico.

Papeleria: valor proyeciado para el mes verificado $1.733.400, se Hevd 2 Ia ejecucion el valor de $1.733.400, que
cortespende a 18 dias habiles por valor dia nific $900 por la cobertura auiorizada para el convenio segln esfruciura
de costos.

El asociado presenta factura No 336, 337 y 338 del proveedor COMERCIALIZADCRA REPCOL SAS con NIT
901.181.100 fecha 25-abr-2019 por valor total de $4.372.039, se lleva 2 la sjecucién el pendiente de abril el valor de
31.926.000 v se llevo & la ejecucion de mayo el valor de $576.025 tofal ejecutado $2.502.025 y se lleva a la ejecucion
de junio el valor de $1.733.400, quedandc un valor pendiente por reconocer de $136.614 se evidencio factura con
verificacion del componente pedagdgico.

Alimentos: valor proyeciado para el mes verificade $12.519.000. se llevd 2 Ia sjecucién de junio el valor de
$8.323.690, que corresponde a 18 dias hébiles por valor dia nific  $58.500 por la cobertura autorizada para el
convenio segun estructurz de costos menos los descuenios de cobertura que son de $1.417.000 ¥ una inejecucion
de $52.778.31C

EJECUCION ASCCIADO EN JUNIOC DE 2016 $0

Desgaste vy uso de [os bienes muebles, eguipos industriales v dotacién: valor proyectade para el mes de junio &l
valor de $6.933.600, que corresponde a 18 dias habiles por valor dia nifio $3.600 por la cobertura autorizada, Donde
presento inejecucion luego que continua pendiente &f derecho de peticion de la Revisoria Fiscal LAURA MILENA
NARVAEZ HERNANDEZ, donde manifiesta que ella desde el mes de marzo a la fecha no he firmado ningdn
documento.

Se evidencit cerfificacin con firma de Revisor Fiscal valor tofal de $6.933.600 cor inveniario adjunto, los cuales se
evidenciaron en los libros auxiliares del mes seglin nota de contabiiidad (Depreciacion L002-5. estos se evidencian
en los libros auxiliares del mes de junio,

Continua pendisnte lo correspondiente al mes de mayo de 2019, valor proyectado para el mes de mayo &l valor de
$8.474 400, que corresponde a 22 dias habiles por valor dia nific $2.500 por la cobertura auforizada, Donde presento
ingjecucion foda vez que exisie un derecho de peticidn de la sefiora LAURA MILENA NARVAEZ HERNANDEZ,
donde manifiesta que eliz desde e mes de marzo a la fecha no ha firmade ningtin documento.

Se evidencio certificacidn con firma de Revisor Fiscal valor tofal de $8.474.400 cor inventario adjunto, los cuales se
evidenciaron en los libros auxiliares del mes segin nota de contabilidad {Depreciacién L002-4 N | esfos se
evidencian en los libros auxiliares del mes de mayo, pero no se inciuyen toda vez que existe un derecho de peticién
de la sefiora LAURA MILENA NARVAEZ HERNANDEZ, donde manifiesta que ella desde el mes de marzo a la fecha
no ha firmade ningin documento.
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ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

Sl NO
X

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:

Formato Seguimiento Mensual a la Asistencia F-PS-CU-01
Formato Registro Diario de Asistencia FOR-PSS-160
Novedades Asistencia

Novedades SIRBE

Planillas de entrega de Paquetes Alimentarios

Actas de Reuniones y/o Actividades

Planilla de Pago de Seguridad Social y Parafiscales
Certificado de Aportes Parafiscales

PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

sl X | NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE
INFORME CERTIFICACION PARA PAGO

INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE
ACUERDO CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

El Convenio aporta a las metas de los proyectos 1096 “DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA
LA ADOLECENCIA” — 1098 “BOGOTA TE NUTRE” por medio de la atencién integral a los nifios y las nifias
heneficiarios del servicio.

OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:

ASPECTOS FINANCIEROS

Desde la verificacion de aspectos financieros se generé requerimiento con consecutivo 2019060295 de fecha
25/06/2019, por el derecho de peticion realizado por sefiora Laura Milena Narvaez Hernandez (revisor fiscal) y por
baja ejecucion ene | concepto de alimentos con relacion a lo proyectado en el plan presupuestal.

En la verificacion del mes de junio se proyecto requerimiento por no evidenciar soporte de pago en los conceptos de
vigilancia y espacio fisico funciona, de igual manera no se evidencio ejecucion en el concepto de elementos de aseo
institucional, asi mismo se deja constancia que no se ha evidenciado radicado de la repuesta al requerimiento
$2019060295.

Los aportes de cofinanciacién son soportados con certificado expedido por el revisor fiscal Laura Milena Navas
Hernandez, quien mediante derecho de peticion SDQS1243432019 de mayo de 2019, manifestd que “en los meses
de marzo, abril y mayo no ha hecho ninguna firma en ninguna certificacion dirigida a la Secretaria Distrital de
Integracion Social, por lo que presume existe un fraude”, adicionalmente solicita revision y envio de las certificaciones
que la Fundacién Social Semillas de Esperanza haya presentado. Se envio respuesta con radicado S2019056340 de
fecha 13/06/2019, donde se adjuntaron las certificaciones solicitadas.

El 27 de junio de 2019 la sefiora Laura Milena Navas Hernandez, envia correo electrénico a la profesional juridica
del Equipo Apoyo a la Supervision Nataly Anaya Arcia al mail: nanaya@sdis.gov.co, donde solicitd que se enviara los
originales de las certificaciones expedidas por ella a fin de destruirlas, solicitud que fue contestada con radicado
S019065744 de fecha 9 de julio de 2019, en la gue se manifestd que la solicitud no era procedents toda vez que las
certificaciones hacen parte integral de los soportes documentales de la ejecucion contractual del convenio y que bajo
la presuncién de buena fe fueron tomados por la supervision.
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£l 18 de julio de 2019, una vez mas sefiora Laura Milena Navas Hernandez, envia correo slectronico a 1a profesional
juridica del Equipo Apoyo a le Supervision Nataly Anaya Arcia al maik: nanaya@sdis.gov.co, ratificando que los
certificados son falsos, pues la firma que aparece sopertando los ceriificados de parafiscales y pagos de servicios
publicos que usted me envid por esta medio no es mia. Por favor agradezco de antemano comenzar la respectiva
investigacion con el drganc competents.”

Se genero requerimiento con consecutive S2019080295 de facha 25 de junio de 2019, por el derecho de peticion
mencionado anteriormente v por baja ejecucion en e concepto de alimentos en el mes de mayoe, a la fecha no se ha
recibido respuesta por parte del Asociado.

COMPONENTE NUTRICION Y SALUBRIDAD

Present¢ requerimiento 52019063552 de! 03 de julio de 2019, generado en visita realizada el dia 26 de junio de

2018, por evidenciarse lo siguiente:

= No contaron con elementos de aseo institucional, tales come, desinfectante, desengrasante, detergente
multiuscs y jabén de loza.

e Elinventario de elementos de aseo no se enconird actualizado v lo registrado no coincidid con las existencias de
la bodega.

e No presentt soperie de compra de elemenios de aseo persona; e institucional, con fecha de junio de 20189,

., Presento requerimientc con radicado S2019059163 del 20 de junio de 2019, generado el dia 07 de junio de 2019,
\ggdo qus_,é?e;videndé suministre de alimentos en cantidad menor z |a establecida en el aimuerzo del mend 15, para
el grupo de edad de 1 a 2 afios y 11 meses, para ias preparaciones: higado de res en trozos, arroz con pimenian,

arveja Verde fresca, zanahoria v habichuela. ™

s

= .

DE ELABORACION: 16/07/2019

I e

MAGDA ALEXANDRA GOMEZ SANTANA
SUPERVISOR

. %a\ iia b, _;". {

A fyg;" LA § {f
GLORIA JOHANNA BUSTCS LEITON
APCYO A LA SUPERVISION
7 i e T ;
LA oot J0mvmesae Iderade?
OLGA LUCIA TURMEGQUE'HERNANDEZ
APQOYQ A LA SUPERVISION

B 4

RV

']
i3

MAURICIO EDUARDC OBANDO GRISALES
APOYO A LA SUPERVISION

W e T
KAREN JOHANA FORERO ESPEJO
APDYO A/LA SUPERVISION

% i
Jlang Oviesi
VIVIANA MERCEDES OVIEDO TORRES
APOY(D &;{.ﬁ. SUPERVISION

e

,Mwén@&@@h )

ERIKA ALEXANDRA RAMIREZ SOCHA
APOYO A LA SUPERVISION




ALCALDEA MAYOR
OE BOBOTA DG,

SECRETARIA BE INTEGRADION SOOAL

OFICIO DE DESCUENTO DE COBERTURA Y TALENTO HUMANO APLICADOS EN LA EJECUCION DEL CONVENIO

ASCCIADO: FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA
CONVENIO N°: 8404/2018 ZONA 15 - OPCION 1
UNIDAD OPERATIVA: C.C. SEMILLAS DE ESPERANZA

LOCALIDAD: BOSA

PERIODO: Del 01 al 30 de junio de 2018

A continuacién se detallan los descuentos de cobertura no atendida de acuerdo a lo establecido en la estructura de costos, una vez revisada la
metafisica.

COBERTURA POR| COBERTURA COBERTURA NO| TOTAL DESCUENTO

MES | DIAS HABILES NIVEL NIVEL esTABLECIDA | ASISTENCIA | " A rEnDIDA ALIMENTOS
MATERNAL [¢] 0 0 0 $0
CAMINADORES 5 162 750 2 576,000
o PARVULOS 35 554 523 51 396 500
g 18 PRE-JARDIN 80 1.080 935 145 942500
3 JARDIN 0 0 0 5 50
TOTAL 107 1.926 1.708 218 $ 1.417.000

Asi mismo se relacionan los descuentos de talento humano no contratado, ausencias del personal en visitas de supervisién sin justificacién acorde a lo
establecido en el anexo técnico y la diferencia de honorarios de las maestras profesionales y maestras técnicas y/o normalistas.

PERSONAL NO DIFERENCIA OTROS
NES AUSENGIRIH CONTRATADO | PERFIL MAESTRA | DESCUENTOS TRl OBSERVACIONES
jun-19 50 50 $0 50 $0 No Aplica
[AA
(ALOR TQTAL %:UEMW&"‘“‘“"""“““*“‘&---m._,_\jl_ -417.000
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MAGDA ALEXANBRA-GOMEZ-SANTANA

Supervisor(a) Nombre:
‘Subdirector(a) Local de Bosa

ESPERANZA

.'
Elaboré: Liria Yesenia Quifiones Cabanzo - Subdireccién para fa infancia X
Reviso: Johana isleny Huertas Torres - Subdireccién para la Infancia

Reviso: Paula Andrea Solano Rey - Subdireccién para la Infancia




