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1. Datos Generales E
Tipo de presupuesto asignada Inversién
Proyecto o necesidad que se |Administracion y gestion de los recursos e ingresos del
incluyé en el Plan de Desarrollo: Departamento de Caldas

Cddigo BPID 2025-17000-0069
Cddigo BPIN . |2024-0000000-6136

Cadigo certificado de PAA PAA 0570
2. Datos de la Contratacion | ;
Fecha de radicacion del estudio 10 de febrero de 2025

Secretario de DespachoJohn Alexander Alzate Quiceno
responsable: f Secretario de Hacienda
Modalidad de contratacion Contratacion directa

Tipo de contrato: ‘ Prestacion de servicios

De conformidad con lo previsto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con lo regulado por la Ley 1150 de 2007, asi como en aplicacién del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario .
del sector administrativo de p/a/?eacio'n nacional”, se procede a suscribir el estudio previo necesario
para la celebracion de un contrato.

|
|

|
1. Descripcion de la necesidad

La Gobernacion de Caldas, desde la Secretaria de Hacienda en cumplimiento a su objeto misional,
y sujeto a lo establecido en el articulo 59 de la Ley 788 de 2002 que establece: “Procedimiento
tributario territorial. Los departamentos y municipios aplicarén los procedimientos establecidos en é/
Estatuto Tributario Nacional, para la administracion, determinacion, discusién, cobro, devoluciones,
régimen sancionatorio incluido su imposicién, a los impuestos por ellos administrados. Asi mismo
aplicaran el procedimiento admm/strat/vo de cobro a las multas, derechos y demas recursos
territoriales. EI monto de las sanc:ones y el término de la aplicacion de los procedimientos anteriores,
podrén disminuirse y simplificarse acorde con la naturaleza de sus tributos, y teniendo en cuenta la
proporcionalidad de estas respecto del monto de los impuestos.”

Por lo anterior, se hace de vital importancia trabajar en el fortalecimiento de la gestion tributaria de
los ingresos departamentales, buscando incrementar las rentas propias y realizando el despliegue
de actuaciones administrativas que sean requeridas para efectuar la fiscalizacion y debido cobro de
las rentas departamentales.

La simple interrupcion de notlflcamones acciones administrativas y procesos de cobro, efectuadcs,
generaria resultados adversos a las proyecciones efectuadas por la entidad, dado que en la medlda
que no se efectua el control de qartera y ejercen acciones de cobro, de manera inmediata se contrae
el recaudo, razon por la cual la entidad estima la necesidad perentoria de dar continuidad en el tiempo
a la realizacion de los mismos, so pena de disminuir su recaudo de ingresos.

Con el fin de dar alcance a los logros alcanzados y cumplir con las metas propuestas en el marco
del mejoramiento continuo del proceso de Impuesto de Vehiculos es necesario contar con personal
para realizar la validacién de la informacion contenida en el aplicativo SISCAR, la administracion de
expedientes logicos, la validacion y correccion de los procesos de Notificacion de los diferentes actos
administrativos y la actualizacion de la Base de Datos de vehiculos en relacion a la informacion
reportada por las Oficinas de Transito de orden Departamental. Ademas, se requiere asegurar de
manera’efectiva la administracion de la Base de Datos del Impuesto Sobre Vehiculos Automotores,
validando los procedimientos técnicos, la parametrizacion requerida, la disposicién de la informacion
y la"validacion de los procedimientos administrativos existentes y soportados por la plataforma
SISCAR, ademas de la realizacién de cruces de informacién sobre la ubicabilidad de los
contrlbuyentes de notificaciones y de tramites de vehiculos.
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Estas acciones en el ambito administrativo venian siendo des rrolladas anteriormente por el
cperador del sistema SISCAR sistema de administracion de impuesto de vehiculos departamentales,
las cuales fueron retomadas de manera acertada por la administracion departamental, requiriendo
la continuidad de las acciones emprendidas para mantener el control de cartera, el control contable
y control administrativo departamental, y de todas las acciones de cobro que deban ser emprendidas
contra los contribuyentes omisos y morosos a nivel departamental.

En virtud de esta dinamica la Unidad de rentas departamentales ha propendido por el fortalecimiento
de los equipos de trabajo en sus areas operativas como vehiculos, pasaportes, determinacion y
liquidacion, fiscalizaciéon y cobro coactivo, con los cuales ha alcanzado valiosos resultados de su
gestion. !

El cumplimiento a las obligaciones y controles de caracter perentJJrio implican la contratacion de
personal con experiencia en el tema, del cual no dispone la entidad, \por lo cual se hace necesaria la
- contratacion del personal idéneo a tal fin, para el desarrollo de actividades encaminadas al control
del impuesto de vehiculos y acciones de cobro coactivo.

Fara el afio 2025 y teniendo en la cuenta los grandes avances logrados en afios anteriores y de la
mano con los cambios introducidos por la ley 1816 y ley 1819 ambas de 2016, la Secretaria de
Hacienda quiere dar continuidad a sus esfuerzos para el aumento del recaudo, pretendiendo
contrarrestar la evasion y elusion de los diferentes Impuestos, tasas, contribuciones y todo tipo de
gravamenes de caracter Departamental, como impuesto al consumo, estampillas, vehiculos, registro,
peajes, sobretasa a la gasolina motor, degliello de ganado mayor, cantribucion de la ley 418 y demas
rentas de caracter departamental; lograndose un avance en el programa de fiscalizacion a los entes
descentralizados del orden territorial y todos los otros actores que St,an generadores de rentas para
el Departamento de Caldas; bajo la propuesta de modernizacién de sus esquemas y revisién de la
captura de informacion, bases gravables y pago de las diferentes tarifas establecidas en la ley para
cada uno de los diferentes tributos. Asi las cosas, se deben consolidar y fortalecer los esfuerzos para
alcanzar mayor aumento de cobertura de fiscalizacion en los Municipios del Departamento de
Caldas, asi como la capacitacion y la realizacion de visitas y operativos de control, en ejercicio de
las acciones sancionatorias en el marco de lo establecido en el Estatuto de Rentas Departamental y
demas normas regulatorias.

En consecuencia, se requiere contratar un tecnélogo en cualquier Pnodahdad para que asuma las

actividades y refuerce los controles puntuales en el desarrollo de Ibs procesos de determinacion y
_liquidacién de vehiculos, asi como la Fiscalizacién del lmpuesto de vehiculos, para evitar el
incumplimiento de las obligaciones tributarias formales, en orden a obtener en principio, de forma
voluntaria, el cumplimiento exacto de las obligaciones o la correccion de las declaraciones cuando
se hubiere omitido su presentacién en debida forma o se hubiere detectado la existencia de
inexactitudes. A su vez se requiere que apoye también la Unidad de Transito Departamental y el
CGrupo de Pasaportes, en los cuales se requiere de la atenciéon de un volumen considerable de
usuarios y el personal de planta no es suficiente para los requerimientos de las mismas.

Que la contratacion que se pretende realizar, se efectia ante la problematica estructural, de la
administracion departamental, al no contar con el personal idoneo y suficiente en su planta de
personal, para asumir las funciones de apoyo en las Unidades de Rentas y Transito Departamental.

Para esos efectos, se adjunta la certificacion expedida por la unidad de gestion administrativa, en la
gue se hace constar que, en la planta de personal de la Gobernacién de Caldas, no se cuenta con
pzrsonal suficiente para realizar las actividades descritas.

2, Objeto a contratar y sus especificaciones

21. Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE HACIENDA DE LA GOBERNACION DE CALDAS PARA APOYAR A LA UNIDAD DE
RENTAS EN LOS GRUPOS DE PASAPORTES Y VEHICULOS.

2.2. Obligaciones: Conforme las necesidades de la administracion resultaran obligaciones como
Contratista:
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Obligaciones Generales

Ejecutar el objeto con plena autonomia y bajo su propia responsabilidad, en consecuencia,
no existira vinculo laboral alguno y/o relacién de subordinaciéon con la administracién
departamental.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitirialgiin acto o hecho, informando inmediatamente a LA SECRETARIA
y demas autoridades co?npetentes cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas.
Guardar absoluta reserva en relacion con toda la informacién que maneje con ocasién de lgs
actividades propias del proceso o programa en el cual presta sus servicios y de la entidad en
general, que le sea dada a conocer con ocasién del presente contrato. El CONTRATISTA
debera cuidar la informacion a la que tenga acceso, evitando su destruccion o utilizacién
indebida. Asi mismo, le esta prohibido dar acceso o exhibir expedientes, documentos o
archivos a personas no autorizadas.

Informar oportunamente, por escrito al supervisor del contrato sobre los inconvenientes que
afecten el desarrollo del !mismo.

Presentar ante la supervisién, cuando este lo requiera, de manera completa, clara y oportuna,
los informes necesarios Ipara dar cuenta del cumplimiento de sus obligaciones.

Brindar buen trato a colaboradores internos y externos del Departamento, actuando con
responsabilidad y transparencia.

Presentar oportunamenie y conforme la- normatividad aplicable la factura, informe de
ejecucion y la planilla'y los comprobantes de pago de la Seguridad Social correspondiente a
los servicios prestados para efectos de pago, y realizar el cargue respectivo en la plataforma
SECORP Il

Apoyar los Sistemas deiGesti(')n y desempefio institucional MIPG, respectb a las diferentes
politicas compatibles co:)n el objeto contractual y segun cronograma de trabajo que se
establezca con el supervisor del contrato, asi como apoyar lo relacionado con el sistema de
control interno.

Conocer y aplicar mtegramente en sus respectivos formatos los procesos y procedimientos
establecidos en el sistema integrado de gestion de la Gobernacion de Caldas y los propios
de la dependencia durante toda la ejecucién del contrato y participar en la actualizacion de
procedimientos del sistema segun asignacion.

Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad social contemdcls _
en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y con el respectivo aporte a la ARL.

Dar tramite y respuesta a los requerimientos asignados bien sea por medio fisico o electrénico
y en caso de que los mlumos hayan ingresado a través del sistema FOREST, se entenderén
debidamente atendidos con el cierre del caso que se tramitara a través del enlace de5|gnacs
por la Secretaria.

. Apoyar las actividades y obligaciones derivadas de la implementacion de la Polltlca o

Prevencién del Dafio Antuurldlco gue sean competencia de la Secretaria. :
Acompanar y verificar que la Secretaria a la que pertenece solicite a las dependencms
respectiva el respectivo correo institucional en el cual debera reposar toda la documentacién
o tramites de su ejecuc'én contractual y solicitud del usuario de la plataforma institucional
Almera con el fin de que{se usen todos los formatos y se apliquen los respectlvos procesos u
procedimientos de la entidad. !
Realizar entrega de toda la produccién documental que se genere o produzca con ocas:cln
de la ejecucion del objeto contractual en los archivos fisicos y electrénicos (debldamen e
tramitados e inventariadbs), en las condiciones dispuestas por la Ley 594 de 2000, el Acuerdo
038 de 2002, Ley 1712 de 2014 y la Circular Externa 001 del 10 de septiembre de 2019, en
aras de controlar la produccion documental dentro del archivo de gestion de cada
dependencia de la Gobernacion. Se verificara como requisito para el recibido a satisfaccidn
del contrato y, en consecuenCIa es obligacion del supervisor exigirla, revisarla y dejarla a

|
|



[
|

GOBIERNG DE ESTUDIO PREVIO Cédigo:FO-CA-037
o CALDAS | CONTRATO DE PRESTACé@I DE | Version:2.0
g SERVICIO ~ Fecha de Creacion: 25/01/2024

disposicion de la entidad mediante almacenamiento en la nube como condicién para los
respectivos pagos |

15. Almacenar en la nube, segun coordinacién con el supervisor y atendiendo las instrucciones
de la Unidad de Sistemas de la entidad o quien haga sus| veces, todo el de la ejecucién
contractual, incluida la producciéon documental generada en ejecucion del contrato, para
consulta y manejo del supervisor y ordenador del gasto.

16. Acatar integramente y en todo momento las politicas de seguridad lnformatlca de la
Gobernacion de Caldas.

17. En caso de que el contratista, a causa de la ejecucion del contrato, tenga acceso a datos
personales de funcionarios de la Gobernacién de Caldas y/o de los terceros, debera cumplir
con lo consagrado en la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la reglamenten; modifiquen
o sustituyan, con el fin de garantizar el tratamiento legal de la informacion y su proteccion.

18. Guardar y mantener de forma indefinida (durante la vigencia del presente contrato y después
de la finalizacion de su ejecucion) reserva de toda la informacion que sea de propiedad del
Departamento de Caldas o que conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se
trate de informacién sujeta a reserva legal so pena de incurrir en las acciones legales
pertinentes. Igualmente, el contratista esta obligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, Utiles y demas bienes de propiedad del departamento
relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos que contengan informacion
confidencial. En consecuencia, es obligacion del contratista: a) Proteger la informacion
confidencial que el Departamento de Caldas comparta o suministre; b) Respetar las politicas
de seguridad de la informacion de la entidad; ¢) No dar a conocer a terceros la informacion
confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a tef[ceros que pueda perjudicar al
Departamento de Caldas; d) No dar a la informacién confidencial un uso distinto para el cual
fue compartida o suministrada, salvo previa autorizacién pbr escrito del Departamento de
Caldas; e) Hacer uso de dispositivos de la Gobernacién de Caldas que contengan informacion
confidencial nicamente al momento de cumplir con las obligaciones del contrato; f) Devolver
y entregar toda la informacién archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retencién
documental; g) No realizar interceptacion de la red de transmisién de datos en concordancia
con la Ley 1273 de 2009; h) Indemnizacién: El contratista.se obliga a resarcir los perjuicios
por dafio emergente y lucro cesante que llegare a ocasiohar la revelacion, divulgacion o
utilizacion de la informacién de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por
mera negligencia o de forma dolosa. ;

19. Cumplir las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza de este contrato
y de las exigencias legales.

2.2.2 Obligaciones Especificas

1. Apoyar la realizacion de procedimientos logisticos, metodoldgicos y tributarios, de Ilqwdacmn
de impuestos sobre vehiculos automotores.

2. Realizar actividades para el apoyo de los diferentes |mpuestos tasasy contrlbucmnes a cargo
de la Secretaria de Hacienda del Departamento. |

3. Realizar las actividades que sean requeridas para apoyar a |d Unidad de Pasaportes, la cual

: hace parte de la Secretaria de Hacienda del Departamento de acuerdo a la demanda de
tramites a diario en el grupo, es importante recalcar que se debe cumplir con una produccién
diaria de 45 pasaportes por formalizador con el fin de cumplir la meta mensual de la oficina.

4. Atencion a usuarios en ventanilla, atencion telefénica o via correo electrénico para brindar
orientacion y realizar la liquidacion del Impuesto sobre vehiculos Automotores.

5. Atencidén a usuarios en el punto de atencién descentralizado de centros comerciales realizando
actividades de informacion, liquidacion del impuesto, actualizaciones, tramites y acuerdos de
pago.

6. Liquidacion movil del Impuesto sobre vehiculos en los diferentes municipios del Departamento
de Caldas, volanteo y difusién de informacion. |

7. Actualizacién del parque automotor del Departamento medlante la realizacién de VISItaS a las
diferentes oficinas de transito del Departamento y mediante archlvos planos. .
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8. Orientar a los contribuyentes sobre los diferentes medios de atencién (PQR'’s por pagina web,
correos electronicos, asesorias presenciales) asignados por la Unidad de Rentas para realizar
la actualizacion del parque automotor respecto a propiedad y estado de los vehiculos
actualmente registrados eh el sistema de informacion Siscar.

9. Apoyar el proceso de reVISIon de los procesos de notificacién de correo realizados por la
administracién departamental con cada una de las empresas de correo que ha utilizado a lo
largo de los afios, revisando el estado de entrega, el estado de notificacién, el estado de la
publicacién, el estado de expediente, verificando la existencia de la informacién y soportes
correspondientes en cada uno de los expedientes.

10. Apoyar la Revision de las entregas de correo, el cargue de notificaciones Web Service y la
consistencia de este proceso con la informacion reportada por el aplicativo de vehiculos
SISCAR.

11. Apoyo en el escaneo y cargue de notificaciones de correo de vigencias anteriores al expediente
I6gico del sistema de informacién de vehiculos SISCAR y organizacion del archlvo fisicocon su -
debida notificacion. ;

12. Elaborar y concertar con el supervisor del contrato un plan de actividades en el cual se
establezcan las circunstancias de tiempo, modo y lugar en las que se ejecutara el mismo; de
igual manera debera suministrar la informacién de contacto con el fin de tener comunicacion
fluida con la Entidad

13. Cumplir con las obligaciones de seguridad social en los términos establecidos en Ia
normatividad vigente.

14. Tener a disposicion y utilizar su equipo de computo y demas elementos necesarios para Ia
ejecucion de las actividades ‘del contrato.

15. Mantenerse disponible en condiciones idéneas, entendiéndose por tales, aquellas capacidades
fisicas y mentales aptas y.normales que le permitan ejecutar adecuada y oportunamente sus
funciones en el momento (hue se le solicite atender las tareas, actividades o emergencias que
se presenten de acuerdo q lo dispuesto por la Secretaria de Hacienda para sus estrategias de
recaudo, cobro y atencién al publico, asi como las campafas de sensibilizacion y de
comunicacion. De lo contrario se considerara para todos los efectos, incumplimiento de sus
obligaciones contractuales, excepto que demuestre causa justificada.

16. Las demas que le sean asignadas, siempre y cuando tengan relacién con el objeto contractual.

Propiedad Intelectual: Las partes acuerdan expresamente que los derechos patrimoniales sobre
las obras realizadas por El Contratista en cumplimiento del presente contrato perteneceran a La
Entidad, incluyendo, entre otros, la reproduccion, distribucién, transformacién, comunicacion publica,
puesta a disposicion de forma ilimitada y cualquier otro derecho conocido o por conocerse, en todas
las modalidades de explotacioh y formas de utilizacion que sean posibles dentro del ambiente
analogo, digital o cualquier otro entorno tecnolégico. Igualmente, las partes acuerdan que esta
transferencia de derechos patrlmonlales a favor de la Entidad es en forma definitiva e irrevocable y
tendréa la misma duraciéon que' establece la ley autoral vigente en Colombia para los derechos
patrimoniales que se han cedido y que esta transferencia no tiene limitacion alguna en cuanto a
territorio se refiere, es decir que tiene alcance mundial.

Nota: Es de anotar que, para el correcto funcionamiento del grupo de pasaportes, cada formalizador
requiere de un maximo de concentracion y atencién al publico en el tramite y formalizacion en la
plataforma SITAC, es por esto que gueda prohibido el uso de equipos tecnoldgicos (Celulares y
Tablet), mientras se encuentren en atencién al publico y dentro del horario asignado para la ejecucion
del objeto contractual. ' ;

|

| |

2.3 Plazo: Desde la suscripcion del acta de inicio previo cumplimiento de los reqU|S|tos cIe
legalizacion y hasta el 30 de diciembre de 2025. :

3. Modalidad de seleccion del contratista y justificacion

El literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen

medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones

generales sobre la contratacion con recursos publicos”, regulé como modalidad de seleccion

legalmente valida la contrataciéb directa.
’ |

En consonancia con dicha norma, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 “Por medio del
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cual se expide el decreto unico reglamentario del sector administrativo de planeacién nacional”,
establecié que las entidades sujetas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica
pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa, “/la prestgcién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
ael contrato”, siempre y cuando verifiquen la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate, precisando que no resulta necesario que la Entidad haya obtenido previamente
varias ofertas. l

. !
For tanto, el Departamento podra contratar directamente la prestaciééw de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion como los requeridos, entendiendo por estos aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la administracion
departamental, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

4. Valor estimado del contrato y justificacion

De acuerdo con lo previsto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en casos. como el
presente “no es necesario que la Entidad haya obtenido previamenfe varias ofertas”. Asi las cosas,
y en aplicacion de la Tabla de Honorarios adoptada por el Departamento de Caldas para la
remuneracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, la
- administracion estima en TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
_CUATROCIENTOS QUINCE PESOS ($31.866.415); la cuantia de los servicios requeridos,
discriminado asi: Componente Fijo: ($25.866.415), Componente Variable: ($6.000.000), la
cuantia de los servicios requeridos por la Secretaria de Hacienda para un tecndlogo de 0 a 11 meses
de experiencia.

El componente variable es determinado de acuerdo con la programacién de Visitas a los diferentes
Municipios del Departamento de Caldas asi como las campafas, labores, estrategias y toda actividad
que implique desplazamiento del contratista, componente variable que debera ser utilizado en
Gastos de Viaje (Alimentacion Refrigerios y hospedaje) y se cancelara previa presentacion de
los informes de las visitas realizadas a los municipios, con los respectivos soportes conforme a la
tabla de gastos y viaticos fijadas por la Gobernacién de Caldas.

Fara tal efecto, y en aplicacién del numeral 13° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el Dép_értamento
cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 3500045260 de fecha 22
enero del 2025 anexo al presente documento y que hace parte integral del mismo, con el cual debera
cubrir el valor del contrato durante la presente vigencia fiscal. |
El citado valor incluye el pago de las siguientes estampillas: i. ProDeIsarrolIo (1%); ii. ProUniversidad
_ (2%); iii. Prohospital Santa Sofia (1%); y iv. Proadulto Mayor (3%), ProCultura (1%). Anotando que
dicho importe se efectuara mediante retencion sobre los pagos o abonos en cuenta del contratista
en aplicacion del articulo 174 del Estatuto de Rentas del Departamento (Ordenanza 816 de 2017,
modificada por la Ordenanza 961 de 2023 y la Ordenanza 983 de 2024), pagos que se realizaran
mediante la suscripcion de actas parciales o fraccién de mes de conformidad con el Cumpllmlento de
las obligaciones contraidas por el contratista.

4.1. Forma de Pago <

Cichos honorarios seran pagaderos mediante la suscripcion de actas parmales conforme el
cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista, anot.ando que en cada caso debera
mediar: i) Informe de actividades, incluido los soporte a que hubiere lugar; ii) Certificacion de recibo
a satisfaccion por parte de la supervision del Contrato i) Constanma de pago de aportes al sistema
de seguridad somal integral.

4.2. Lugar de Ejecucion
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Municipios de Manizales y Villamaria y en donde lo requiera la Secretaria de Hacienda para la
ejecucion del contrato.

5. Criterios para seleccionar%la oferta mas favorable

Dada la naturaleza del posible contrato y la modalidad de seleccion, es decir, la prestacion de un
servicio donde no resulta necesaria la obtencion de varias ofertas para establecer la opcion més
favorable, la administracion privilegiara la idoneidad y experiencia relacionada con la satisfaccion de
sus necesidades segun lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. Asi las
cosas, podra contratar directamente la prestacion de los servicios requeridos con la persona que
estime conveniente, siempre y cuando esta haya probado su aptitud para la satisfaccion de las
necesidades de la entidad, sin desconocer que la cuantia de la oferta del posible contratista debera
obedecer a los limites presupue;stales sefalados en el apartado anterior. ~

6. Analisis de riesgos y form}a de mitigarlos
Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios donde la idoneidad y experiencia relacionada
con la satisfaccion de las necesidades de la administracion departamental resultan el fundamento
para suscribir el mismo, la Secretaria de Hacienda no advierte riesgos significativos que puedan
afectar la ejecucion, maxime, cuando no mediara desembolso previo alguno y cuando sera de la
oferta del posible contratista que derivara el régimen de pago. No obstante, la administracion
designaré un supervisor para verificar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por el
contratista en su beneficio, inclyido la conservacion del equilibrio del contrato cuando hubiere lugar
a ello. i

|

7. Analisis de garantias ‘

Por disposicion del articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, no resulta obligatoria la
constitucién de garantias en la modalidad de contratacion directa, en consecuencia, la Secretaria
de Hacienda prescindira de éstas atendiendo la naturaleza del contrato de prestacion de servicios
bajo el entendido que la idoneidad y experiencia del contrista constituyen los elementos que validan
la suscripcion del contrato, minimizando asi los riesgos asociados a la ejecucion del mismo.

l
8. Analisis de Acuerdos Comercnales -
Al amparo del “Manual explicativo de los capitulos de contratacién publica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes” del Departamento Nacional de
Planeacion y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y atendiendo el “Manual para el manejo
de los Acugrdos Comerciales en Procesos de Contratacion” expedido por la Agencia Nacional de
procesos de contratacion directa como el presente se encuentra excluidos del
capitulo de cg publicas de los tratado de libre comercio suscritos por nuestro pais.
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