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Codi ELABORACION,EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS
-39 2BS-FR-0021
gcha 12-03-2021
Version & PLANILLA ASIGNACION TURNO-TRAMITE DE CUENTAS POLICIA NACIONAL
Radi
dicado GECOP No. GS-2025 - -DEBOY
Grado
No
ha::": Y apellidos del funciohario a quien se
a
. a tuenta 1591668079
arge del funclonario
TURNO No.
No. SISCO: DEBOY-2024-426 No, REGISTRO QUIPU :
No. € . .
ONTRATO: 95-7-20330-24 FECHA DE RECIBIDO :
VALOR PAGO: $ 4,736,160.00 NUMERO DE RADICADO SIIF:
VALOR QUE SE AMDRTIZARA CON EL PAGO A EDRTRATISTA: LEIDY YERLAINE
TRAMITAR : SANTOS MOLANO
No. FACTURA (S) O CUENTA DE COBRO a4 NIT DEL CONTRATISTA: 1.049.627.506
DOCUMENTOS PARA EL TRAMITE DE CUENTAS
1. (EL'CONTRATISTA REALIZO EL ENDOSO DE LAFFACTURA O CUENTA DE COBRO Si NO X
2. EL CONTRATISTA SOLICITO LA CESION DE DERECHOS ECONOMICOS DEL.CONTRATO S NO X
3. LA CESION DE DERECHOS ECONOMICOS DEL CONTRATQ/ESTA AUTORIZADA POR EL ORDENADOR'DEL
GASTO sl NO X
enDosAaDAA: N/A CUENTA BANCARIA: N/A
4 NUMERODEL REGISTRO PRESUPUESTAL DEL CONTRATO QUE SOPORTA EL TRAMITE DE PAGO (REGISTRADO EN SECOP)
5 CONSTANCIA DE RECIBIDO EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR/COORDINADOR/INTERVENTOR DEL CONTRATO A SATISFACCION (ORIGINAL)
6. FACTURA ORIGINAL:
7. CERTIFICACION DE APORTES PARAFISCALES VIGENTE, DE FECHA: No. 9478613360 'Del 06/12/2024
8. NUMERQ DE PEDIDO'SAPDEL SERVICIO Y/O BIEN: N/A
8.1 NUMERO DE ENTRADA QUIPU DEL BIEN \(APLICA PARA DISAN): N/A
9. APROBACION DE GARANTIA, CONTRATO, ADICIGN O PRORROGA -PUBLICADA EN SECOP
10. CONTRATO, ADICIONES, PRORROGAS Y/O MODIFICACIONES. PUBLICADOS EN SECOP
11. COPIA FIEL DEL ORIGINAL DEL'PAGO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION FIC; CONTRATOS DE OBRA.
12. ENDOSO DE FACTURAS Y/ CESIGN DE DERECHOS ECONOMICOS. PUBLICADO EN SECOP
3. CERTIFICACION BANCARIA DEL CESIONARIQ DEL ENDOSO ¥/ CESION DE DERECHQS, PUBLICADA EN SECOP. N/A
14. DOCUMENTOS QUE-ACREDITAN EL CUMPLIMIENTO DE PAGO APORTES SALUD ¥ PENSION, REMUNERACION SERVICIOS (ORIGINAL).
PARAGRAFO1 ARTICULO 4 DEL DECRETO 2271 DEL 18-DE JUNIO DE 2009,
oeservaciones: NUMEROQ. SHF NUMERO QUIPU
LA CUENTA BANCARIA DEL BENEFICIARIO DEL PAGO SE ENCUENTRA ACTIVA-EN SIIF sIX_.\ NO
FIRMA
POSTFIRMA [GRA APELLI OMBR] F IONARK UE TRAMIT. NTA| PT. DERLY PAOLA RIOS BELTRAN
CARGO Y UNIDA ANALISTA DE CONTRATOS UPRES - DEBOY
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Este formato debe ser uglizado para la presentacion de informes de supervisién a-contratos de bienes y servicios, interadministrativos y ordenes
de compras, diferentes'/a los de interventaria y de obra.

No. GS-2025 - - DEBOY
Tunja, 01 de Febrero del 2025

Senor Coronel

JAVIER GUSTAVO-LEMUS PINTO
ComandantePolicia Metropolitana.de Tunja (E)

Carrera 11 19 - 85 Centro Histdrico
Ciudad

ASUNTO: informe de supervisién del-contrato No. 95-7-20330-24
TIPO DE INFORME
PERIODICO - /X ' O FINAL

Periodo del informe de supervision

{ Desde | 01/01/2025 /| Hasta [ 31/01/2025 |

P

En:cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la_efectividad del
control de la gestién publica”, asi comode la Resolucién No.03049 del 30 de julio del 2014“Por la cual se
adopta el Manual de Contratacién . dela Policia Nacional', Resolucion No. 00090 del-15/01/2018, “Por la cual
se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion de la Policia Nacional adoptado mediante
Resolucion No. 03049 de 2014”, y la “Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de
los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las modifiquen, adicionen
o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza
del ejercicio de la supervisidn, me permito presentar el correspondiente informe del contrato u orden de compra
del‘asunto a través del cual se detalla, el sequimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

Mediante comunicacién oficial No. GS-2024-209057-DEBOY de fecha 05 de Noviembre del 2024, el sefior
Coronel MARCOS'WILSON FORERO-RUGE, obrando en calidad de comandante Policia Metropolitana de
Tunja y ordenador del gasto de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, nombré como supervisor del contrato
del.asunto al sefior Capitan JUAN CARLOS CASTRQLOPEZ

e Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervision: MENSUAL
» No. de informes de supervision presentados y publicados en SECOP II:((03)

Informacion del contrato.

1..| Informe de supervision del mes de Noviembre, periodo comprendido entre-el 05/11/2024 al 30/11/2024,
mediante comunicacion oficial No. GS-2024-229731-DEBOY.
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2. Infarme de supervision del mes de Diciembre, periodo comprendido entre el.01/12/2024 al 16/12/2024,
mediante comunicacion oficial No. GS-2024- 242226-DEBOY.

3. Informe de supervision del mes de Diciembre, periodo comprendido entre el 17/12/2024 al 31/12/2024,
mediante comunicacion oficial No. GS-2024- 241228-DEBOY.

Contrato No. /" Orden
de compra:No.
Objeto. del Contrato /

95-7-20330-24

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion

;“gsr:;a’:jg:f S dgﬁ como MEDICO GENERAL, para la Unidad Prestadora de Salud
de compra Boyaca

Contratista LEIDY YERLAINE SANTOS MOLANO

Representante legal NO APLICA

Valor inicial del

contrato . u, ‘orden de | $19.418.256,00

compra

Valor adiciones del
contrato u orden. de | $ 0,00
compra

Valor total del contrato | Vigencia 2024 por valor de $8.840.832,00 y Vigencia 2025 por
uorden de compra valor de $10.577.424,00 para un total de $19.418.256,00

CUATRO (04) MESES Y TRES (3) DIAS

Plazo de ejecucion
inicial

Fecha' de inicio del
plazo de ejecucion del
contrato u orden ‘de
compra

Fecha de terminacion
del plazo de ejecucion
del contrato u ordende | 07-03-2025
compra (pactada
inicialmente)

Fecha de inicio del
plazo de ejecucion de | NO APLICA
la(s) adicion(es)

Fecha de terminacion
del plazo de ejecucion | NO APLICA
dela(s) adicién(es)

05-11-2024

Adiciones NO APLICA
Modificatorios NO APLICA
Prorrogas NO APLICA
Otros NO APLICA

1. DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA

1.1 Acciones adelantadas:
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cual no se evidencias novedades.

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL.CONTRATISTA

CONTRATISTA LEGALES CUMPLIO OBSERVACIONES
gl“s’};‘t’ggaagz'?eznﬁdca";:;’(j;?”gadme& frente | sy X No_ | No. 9478613360 Del 06/12/2024
CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS
ESPECIFICACIONES.TECNICAS MINIMAS CUMPLIO OBSERVACIONES

La supervision debera realizar un'resumen cronoldgico, de'las actuaciones adelantadas en ejercicio de [as
funcionés, debiendo plasmar-datos de relevancia, como por ejemplo fechas, nimeros de oficios, nimeros de
actas, mensajes de correo electronico, documentos que den cuenta de las‘actuaciones adelantadas entre otras

En atencion @l objeto contractual, se realizé seguimiento al cumplimiento por parte.del contratista mediante
verifigacion al cumplimiento, dé la macro agenda programada para periodo delpresente informe dentro-de la

2. VERIFICAGION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

OBLIGACIONES DEL

DE CARACTER TECNICO:_(transcribir las establecidas en el anexo de especificaciones técnicas del

contrato u orden de compra)

Realizar la revision‘médica integral conforme al
rotocolo de seleccion de incorporacién del e >
BE00s G e Incore ac.é Se realizd la revision -médica de los
Talento \Humano para la Policia Nacional y .
5 : ; SI X'No aspirantes a\.cada una de las
segun las convocatorias, vigentes que adelanta S . .
\) A convocatorias vigentes
el grupo de Incorporacion donde se requiera
dentro de su jurisdiccién geografica.
Estudiar \y-‘analizar las historias clinicas y la
i i6n suministrada por el'aspirante en el . L -
'”f°fm?" on $ il k BY ¢ P Se revisaron Ias historias clinicas yla
expediente, realizar la fespectiva consulta en el infotrdation dada por los aspirates a
SISAP para verificar los antecedentes médicos | Sl X No P )
i = cada una de las\ convocatorias
de ajusto, 0 desajustes contemplados en la )
0\ ; vigentes
normatividad vigente.
se realizo lectura de resultados de
Leer los resultados de los examenes clinicos y dimares  da ¢ obeiskuie Y
araclinicos y especializados de'los aspirantes 51 XM nalaraaibnes (N Especialicatios Ge
P yesp P ' aspirantes. a’ cada una de las
convocatorias vigentes
- Se realiza examen fisico y se evaluan
a cada uno de los .
E:ailruaanrt:gngfggifso?niiZaI::leci?l el fundamento las condisianesyp3aiud de cada uno
P ; . : SI'X No__ | de los aspirantes dando concepto o
legal del acto médico, bajo los parametros :
stablecidos por. la Direccién de Incorporacion Fe_de \iEhiit on eads Ung ey
o P P ) convocatorias
Se emitieron concepto de ajuste y no
Emitir resultados de ajuste © no ajuste al perfil ajuste al perfil de'los aspirantes de las
requerido de acuerda al protocolo de seleccion, {81 X No convocatorias a servicio militar,
patrulleros de policia y oficiales de
policia
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Darle<a'¢onocer al aspirante de aplazamiento y
desplazamiento acuerda>~a la valoracion

Se realiza la notificacion al aspirante

médicos y os ~ demas  procedimientos

definiendo la continuidad en el proceso de'| SI X No de ajuste o no al perfil de acuerdo a
manera clara y aportuna. los resultados de la valoracion médica
Insertar al sistema. . de formacién de
Incorporacién  de‘manera oportuna _, los Se realiza la digitacién e insercion en
resultados por aspirante de la valoracion médica el sistema de formacion de
y asi mismo suministrar la estadistica e informes | SI X No Incorporacion SINCO de cada una de
para’’ - establecer los _-avances en las las valoraciones médicas en las
convocatorias segun lo‘ordenado por DINCO diferentes convocatorias
' i i Se registro la informacion de los
ORerS e e me aCpiEE An s Tommaies resuliados de.la valoracién de los
correspondientes y_en'el aplicativo SINCO los'| S1 X No aspirayies- de’ marcld marju_al gfefos
cuiiles deten cabut = forratos de valoracion medlca en la
' carpeta de cada aspirante y de
manera digital en‘el sistema SINCO
Elaborar informes de actividades y puntos de Se elabord de manera trimestral el
control teniendo en-cuenta lo establecido en el SI X N informe con los puntos de control 2.1
protocolo para la valoracion. 2 e y 2.4 indicados para ‘la- valoracion
médica
Cumplir con la macro agenda estipulada en el Se realizé la totalidad de la valoracion
contrato. Sl X No médica de los aspirantes enlistados
en’la macro agenda
Tener presente siempre la buena presentacion Se realizan |as Ialt?ores 5|emp|re Gen
personal, el trato adecuado a los aspirantes y | Sl X No ks presentacuorll s 't con
companeros de trabaja trato a_decuado a los aspirantes: y
cermpaneros de trabajo
Todos los procedimientos se realizan
Tener presente la ética profesional en cuanto a sI X No con ética profesional en cuanto a
comportamiento y manejo-de la informacion. = comportamiento y manejo de.(la
informacion.
Se realiza la valoracion psicofisica a
Realizar valoracion psicofisica a los aspirantes a los aspirantes a ingreso a la Policia
ingreso a la Policla /Nacional en las| Sl X No Nacional |la cual se realiza de manera
convocatorias de oficial y patrulleros escrita.enel formato correspondiente
yen el sistema SINCO
Se realizé la solicitud de examenes y
Practicatr examenes de medicina general, seguimiento ‘de acuerdo al protocolo
diagnésticos y prescribir él'tratamiento que deba { ./ SI X No de .seleccion del grupo . -/de
seguirse incorporacion en cada una ‘de las
convocatorias
Realizar gestion documental ‘del' proceso de Se realizé adecuado manejo de las
seleccién teniendo en cuenta la ley general de carpetas de cada uno de Jos
archivo y las directrices establecidas por la’| SI X No aspirantes, asi como entrega de estas
institucién _para  la organizaciéon (de  los al ‘personal encargado:debidamente
expedientes ordenadas y foliadas para su archivo
Realizar el registro . cronoldégico de las Bs rediietd ‘eies diel q
condiciones de salud ‘del paciente, los actos|\“S1 X No B redlas Pl regisn gel estidg, 49

saludde los aspirantes de cada’una
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ejecutados, diligenciando_la historia clinica del
paciente de manera completa y elaborar epicrisis
cuando se requieran, aplicando los derechos de

de las convocatorias diligenciando las
correspondientes carpetas

los pacientes

Practicar examenes (de medicina general,

Se realizd la revision y solicitud de
paraclinicos asi y junto con estos el
diagnostico de cada uno de “los

diagnésticos y prescribir el tratamiento que deba SI X No
seqguirse = aspirantes a policia -dentro del
protocolo de seleccion de la direccion
de incorparacian.
o o Se presto el servicio de salud. de
Asegurar la prestaaon de los servicios desalud acueprdo 5 65 lrbarmientos
de conformidad con los lineamientos que SI X No sctablecidos
determine el modelo de atencion’en salud para =
el subsistema de salud delaPolicia Nacional
Participar en los programas de promocion, Se participd en cada actividad de pyp
educaciony prevencion de las enfermedades de | Sl X No programadas.
la comunidad
- 2 = = |
Aplicar las guias .de'“manejo, protocolos; Se aplico-€l protocolo del proceso de
manuales de -procesos y procedimientos en seleccion de incorporacion . del
todas las actividades de atencién del paciente | SI X No Talento Humano para-la Policia
conforme a los lineamientos de la Direccion de Nacional en. cada una de [as
Sanidad convocatorias abiertas
Se siguen los estandares, normas 'y
Seguir los- estandares, normal y niveles de niveles de calidad establecidos con
calidad ‘establecidos con relacion ala atencion SI.X'No relacion a la atencién de los usuarios
de Tos usuarios del subsistema Yy seguridad del 53 del subsistema 'y seguridad del
paciente paciente de acuerdo al protocolo| de
atencidon de DINCO
Realizar el reporte de eventos versos y reaccién e e presentaron. éventos 0
; reacciones adversas de
adversa a medicamentos ‘que se presenten SI X No medicamartos ‘durante | estacié
durante la prestacion del servicio de salud q \C d presge
elservicio.
Cumplir-.con los lineamientos definidos a la e cumplié con |a,adebhSda custodia
custodia 'y tenencia de la_historia clinica, de i h'pt i cions de | T
acuerdo a lo establecido en la Resolucién No | SI X No__ € 1a histora ¢ pea §e s aspirainey
1995 de 1999 por la cual se establecen normas a polichy valoradog de acuerdo, a las
: T normales establecidas
para el mangjo de la historia clinica.
Se realiza el proceso de archivo
Aplicar el proceso de archivo teniendo en cuenta temﬁndo eg cuelnta la Iey gteneral ee
la ley general !de archivo, de todal la SIXN ggz:ul\r:enta ?, ;SI AP ast o
documentacion ‘que tenga o sea puesta a su A NG ; S 05 .a}sp:ran 5,
carga reallza_'correcta foliacion” de estas,
rotulacién y entrega al personal de
archivo
Portar el carnet de Ia institucion que lo identifique
como contratista del area de sanidad-en un lugar
SI X No Se cumple con el porte del carnet de

visible dentro de las instalaciones de la Policia
Nacional ylo en lugares-designados para el
cumplimiento del objeto contractual

la institucién diariamente
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Asistir @ inducciones, capacitaciones y demas
actividades programadas por el drea de Sanidad
Boyaca

Se asisti6 a-capacitacion mediante
videoconferencia indicada por
coordinacion médica DINCO Bogota

El contratista sé compromete a dar cumplimiento
en lo pactado en la macro agenda de forma
mensual con el fin..de no incurrir en
incumplimientos _y: ‘alteraciones en  la{ Sl X No__
nacionalidad de la unidad prestadora de<salud
Boyaca

Se cumplio con la macro agenda
estipulada en el contrato de forma
mensual.

El contratista se obliga)a“reporta dentro de los
siguientes 5 dias“~a su ocurrencia, \eventos
adversos ejincidentes presentados en ejecucion
del contrato, con su respectivo analisis e
implementacién de unplan de mejora, al
supervisor del contrato y ordenador del .gasto,| SI1 X No__
asumiendo, los, costos de atencién: en salud
derivados'del evento adverso “dicho reporte se
debe consignar en el formato 3SS-FR-0006
reporte de incidentes y eventos adversos

No se presentaron eventos adversos
e incidentes en el mes de ejecucion
del contrato

se cumpli6 con|‘cada una de las
funciones.del articulo 2.2.4.2.216 del
decreto 1072 de 2015

Cumplir con las obligaciones en‘cumplimiento al
articulo 2.2.4.2.216 deldecreto 1072 de 2015

2.1. NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA
Sin Novedades.

. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

Al'la fecha de corte del presente informe de supervision han transcurrido(86) dias calendario desde 'que
inicio el plazo de gjecucian del contrato, restando 37 dias calendario para'que finalice el plazo, de ejecucion.

. TRAMITES Y VERIFICACION DE'PAGOS:

La Policia Nacional.realizara los pagos al contratista por el tiempo de ejecucion del contrato pory CUATRO
(4) MESES Y TRES (3) DIAS, que se efectuaran entre el 1 al-15.de cada mes de la presente anualidad.
Cada pago del presente contrato.se’efectuard en mensualidades vencidas de acuerdo'alderecho a turno y
la programacion del plan-anual de caja (PAC) por un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y SEIS MILCIENTO SESENTA PESOS' MCTE ($4.736.160,00).De acuerdo a la Resoluciéon-No.
193 del 14/05/2024™ Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion de
servicio profesionales y de apoyo ala gestion de la Direccion de Sanidad” los pagos se harén en la cuenta
quese'indica en el numeral 7 del presente contrato. los ‘cuales se efectuaran unavez se perfeccione el
presente documento y se emita el recibo a satisfaccién para cada uno de ellos; por parte del supervisor<del
contrato. Para efectos del pago. EI CONTRATISTA debera presentar los documentos correspondientes, con
una antelacion\no inferior a diez (10) dias a la fecha prevista para el mismo, de igual forma teniendo en
cuenta [aOrdenanza 030 del 25 de octubre del 2005 'POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA EMISION
DE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA'Y TECNOLOGICA DE
COLOMBIA" el comunicado 035 del 26 de agosto del 2022 "POR MEDIO DE LA CUAL SE 'DAN
ORIENTACIONES PARA LA LIQUIDACION Y PAGO DE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO UPTC"
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e estampilla liquidando' el 1% al valor mensual
digo QR que emitira la respectiva estampilla,
da.dela entidad contratante, requisito
o efecto |a reprogramacion

el contratista realizara el pago correspondiente por conceptod
éen el Banco de Bogot4, echo este proceso se generara un co
el cual sera escaneado y verificado per. la unidad encarga
indispensable como soporte para el .pago; su incumplimiento-tendra com
presupuestal para el mes siguiente.

Asi mismo EL CONTRATISTA debera relacionar en la respectiva cuenta dé cobro, el nimero o referencia
de |a planilla de pago de los aportes al sistema de Seguridad Socialintegral, mes vencido que le corresponde

seguncla‘dey.

4.1. Ejecucion Financiera y Pagos:

a. . Balance general de pagos y entregas
Valor en pesos o del valor del contrato u orden
de compra

Valor total del contrato-u orden de compra $19.418.256,00 100.00%
Valor total de las entregas $13.576.992.00 69.92%
Valor:total facturado $13.576.992.00 69.92%
Valor facturado pendiente de pago $4.736.160.00 24.39%
Valor pagado $8.840.832.00 45.53%
Valor pendiente de entrega $5.841.264.00 30.08%

b. Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo informado
(la supervision debera relacionar de manera discriminada lo correspondiente a la ejecucion del
contrato u orden de compra tinicamente del periodo que esta informando)

No. de acta o
% PR Fecha de Valor No. Valor Valor No. orden
co'::::aigi‘;'z de | Valor reqitido recibido Facturado factura Pagado | Deducciones de pago
CUENTA DE
del 01/01/2025 .
COB(I}:) No: $4.736.160.00 | .1 "34/01/2025 $4.736.160.00 04 0 0 pendiente

4.2 Entrada de Bienes (verificar que los bienes hayan ingresado a los estados contables, si aplica).
No Aplica
5. RECOMENDACIONES

Ninguna

6. CONCLUSIONES

El supervisor, debera marcar con una(x) las casillas segun corresponda al periodo entregado, con el fin de que
la. administracion tenga claridad frente al cumplimiento ojno del contratista. El no diligenciamiento sera causal

de la devolucion del respectivo informe de supervision.
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Varsion 5

E¥contratista
cumplié con lo
establecido en

las clausulas
contractuales

]

INFORME DE SUPERVISION'DE CONTRATOS U

ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION'DE
CONTRATOS

ORDENES DE COMPRA

il
By mre?

POLICIA NACIONAL

| Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplia con las
clausulas y especificaciones técnicas del contrato, en la fecha o fechas

SIX establecidas, para (o cual relaciono y anexoos documentos soportes (técnicos

= obligatorios. establecidos en las especificaciones técnicas, . incluyendo las
ambientales, de seguridad y salud en'el trabajo y otros).

En'caso de incumplimiento, parcial o total del contrato, se informo mediante

NO comunicacion oficial- No: del , dirigida-(al

ordenador del gasto, las obligaciones incumplidas.

Atentamente,

No. Celular: 321-4313407

.policia.gov.co
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

Y-
Sy e

POLICIA NACIONAL

Ciudad y fecha:

Tunja, 01 de Febrero del 2025

Unidad:

Policla Metropolitana de Tunja-Unidad Prestadora de Salud Boyaca

Tipo de contrato

Marque el tipo

Tipo de contrat
po e i de contrato

Orden de compfa
Contrato de obra
Contrato de consultaria
Contrato de prestacion de X
Servicios

Contrato de compraventa
Contrato de suministro
Contrato interadministrativo

Contrato  /aceptacion
de oferta u-orden de
compra No.

95-7-20330-24

Constancia de recibido
No.

4

Contratista;

LEIDY YERLAINE SANTOS MOLANO

NIT del contratista:

1.049.627.506

Objeto del contrato’-o
aceptacion de oferta:

Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién como MEDICO GENERAL,
para la Unidad Prestadora de Salud Boyaca

Instrumento de
agregacion y numero
del Acuerdo Marco de
Precios (aplica”’ solo
para ordenes de
compra).

NO APLICA

Valor del contrato, /
aceptacion de oferta u
orden de compra:

Vigencia 2024 por valor de $8.840.832,00 y Vigencia 2025 por valor de $10.577.424,00
para un total de $19.418.256,00

Plazo de ejecucion:

Del-05/34/2024 al 07/03/2025

Fecha de vencimiento
(aplica  sclo -~ para
drdenes'de compra)

No Aplica

Lugar de ejecucidn ylo
entrega

Direccion de Incorporacion, Calle 23 # 8-57 Barrio Gentro Historico Parque Pinzén'Tunja -
Unidad Prestadora de Salud Boyaca

Incumplimiento del

plazo de ejecucion | NO APLICA
SLoNO X
Nombre del

supervisor/coardinador
del contrato y cargo
gue desemperia:

Capitan JUAN CARLOS CASTRO LOPEZ
Jefe Grupo Incorporacién Boyaca
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Codigo: 2BS-FR-0045

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 12-03-2021

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

- Py par

Version: 3 POLICIA NACIONAL
Fecha de entrega
cBitads 01/01/2025 al 31/01/2025
Descripcidn i
Valor que se esta el biZn 5 amortizar —
certificando con“ la Unidad | Recurso e Valar Valor facturado ylo a pagar
presente. .- /constancia recibidos fealiida desconter
de_-recibido de la GEs %5
\ . edico
vigencia 2024 y 2025 Bovaca | 16 General | $4.736.160,00)$4.736.160,00 $0 $4.736.160,00
Acta de recepcion de No AoloM
bienes P
No. factura Fecha factura Valor factura',\['Nota crédito o débita Valor neto
4 01/02/2025 $4.736.160,00 $0,00 $4.736.160,00
Valor total bienes y/o servicios recibidos $4.736.160,00 $0,00 $4,736.160,00

CONCEPTO DECUMPLIMIENTO: El Contrato antes mencionado tiene por objeto |a prestacion de servicios
coma MEDICO GENERAL para €l Grupo de Incorporacién Boyaca de 06 horas diarias, de 33 horas semanales
y 143 horas mensuales acuerdo a la tabla de honorarios establecidos en la-Resolucion 193 del 14 de Mayo del
2024 de la Direccion de Sanidad en el establecimiento de sanidad primario'en la Clinica Tunja, al cual el contratista
ha dado cumplimiento dentro de las especificaciones y parametros que establece el mismao'contrato, por lo cual
a continuacion se informa las actividades realizadas durante el periodo certificado.

Informe de Actividades Mensual: los servicios se prestaron dentro del plazo de ejecucion, cumpliendo con las
especificaciones. técnicas y condiciones estipuladas en el contrato, \pago de los aportes: al sistema general
de seguridad ‘social, avala el pago de'la cuenta de cobro No,'04 de fecha 01 de Enero hasta el 31 de Energ

del 2025
/

Por medio de la presente constancia de recibo a satisfaccion y en mi'condicion de supervisor acredito el
cumplimiento de las obligaciones del contratista y certifico. que los bienes y servicios relacionados
cumplen-con las especificaciones técnicas contratadas,

OBLIGACION CONTRACTUAL O
No. ESPECIFICACION TECNICA CUMPLIO | OBSERVACIONES Y EVIDENCIAS
Realizar la revision médica integral conforme al
protocolo de seleccion de e g Se realizo la revision médica'de los
Talento Humano para la Policia. Nacional y .
1 2 4 A SI X No aspirantes a cada una de las
segunlas-convocatorias vigentes-que adelanta . .
. : convocatorias vigentes
el grupo de Incorporacién donde se requiera
dentro de su jurisdiccién geografica.
Evaluar condicionés de salud de cada-uno de Se' realiza examen fisico 'y se
los .aspirantes de conformidad = con el evallan las condicjones de salud de
2 | fundamento legal del acto ‘médico, bajo los | SI'X"'No cada uno delos aspirantes dando
parametros establecidos por la Direccion de concepte| o 'no de aptitud en .cada
Incorporacion. una de las convocatorias
Se emitieron concepto de ajuste y no
Emitic resultados de ajuste o 'no’ ajuste al perfil ajuste al perfil de' los aspirantes a
3| requerido de acuerda:al protocolo de seleccion.. 'Sl X No cada unade’ las convocatorias
vigentes
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PROCESO ADQUIRIRMENES Y SERVICIOS

Codigo 208 | R-0045

Fecha 12.03 2021

| /ersion 3

CONSTANCIA REGIDO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

Ayt e

_POLICIA NACIONAL

Notificar al aspirante los resultados de acuerdo Se rgallza la nalifigacion al aspirante
4 [rala valoracion definjendo la continuidad en el-|“S1 X No de ajuste o nial perfil de acuerdg y
proceso de mapera clara y oportuna B il .resultados de la valqradion
) BN N meédica
Se registré la informacion de los
Registrar informacion- de/ los  resultados de la resgllados dg\ie Valoracion de: log
5 valoracion de los ‘@spirantes en los formatas SI X N ?spwantes EE bl manual eq os
correspondientes y en el aplicativo SINCO los X No rmatos de valoracion F“éd'ca en la
cuales deben coincidir carpeta de cada aspirante y de
manera digital en el sistema SINCO
Se( realiza el proceso de archivo
Aplicar el proceso de archivo teniendo en cuenta il cuenta |3 {ey-general de
6 la-ley general de archivo, de toda la SI'X N ngh'VO de" lgsl carpgtas con
documentacion que tefiga o sea puesta a su A Neo ocumentacioj de los aspirantes, ¢
cargo reallza.’correcta foliacion de estas,
rotulacion y entrega al-personal de
archivo
Insertar al sistema -, de\ formacién de
Incorporacion de (manera oportuna los Se realizala digitacion e insercién'en
resultados por aspirante de la valoracién-médica el sistema de formacion de
7 | y asl mismo suministrar la estadistica e informes | SI X No Incorporacion SINCQ)de cada una
para’ ' establecer los avances en las de las valoraciones médicas en las
convocatorias segun lo‘ordenado por DINCO. diferentes convocatorias
Diligenciar de forma adecuada los formatos Se diligenciaron los formatos de las
@ establecidos dentro del expediente de cada SI'X No carpetas de cada unos de los
aspirante, informacion que debe ser coherente = aspirantes en las diferentes
con el SINCO convocatorias
Realizar'plan de selecciéon de- personal de Se realizo el plan de seleccin del
acuerdo a perfiles requeridos y definir persongl de acypeo-di protocolo de
9 - SI X No seleccion del-Talento Humano en
cronograma para i dar cumplimiento . a :
requerimientos establecidos por las unidades bl we Geies convoc_a}onos bt
Direccién de Incorporacion
Elabarar informes de actividades y  puntos de Se elabord de manera trimestral el
10 control teniendo en cuenta lo establecido en el SI'X No informe con los puntos de control 2.1
protocolo para la valoracion. = y 2.4 indicados para la valoracion
médica
11 Cumplir.con horarios y horas establecidas en el SI X No Se cumplié con la macro agenda
contrato N mensual acordada
; o Se realizan las labores siempre con
12| Toner prsente gele s buens resenact | wo_ | B presenizcion prsoral. on
compaﬁéros de trabajo = trato asjecuado a Io; aspirantes y
compaineros de trabajo
Todos los ‘procedimientos se
13 Tener presente la ética profesional en cuanto a SI X No realizan)con ética profesional, ‘en
comportamiento y manejo de la informacion. = cuanto a comportamiento-y/ manejo
de la informacién.
. . e Se realizaron los gjustes necesarios
Planear, organizar, integrar, dirigir, controlar y para realizar las actividades
14 ajustg( las actn_ndades Qel servicio de.<las'| S1 X No correspondientes a la_ valoracion
condiciones médicos Y fisicas de cada uno de Medies

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

GS-2025-021704-DEBOY

Pagina 4 de 5 _

Codigo 2BS-FR-0045

ersion: 3

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONSTANCIA RECIBOA SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

POLICIA NACIONAL

~ |los aspirantes de conformidad~ con el
| fundamento legal
In;?;egr;e;\dtag Ioz rrl’odeloz“térijnlclos necesarios Se.impleémentaron los modelos para
15 | P ageeuacdo-desarrofio de 'os programas | o, y No el” desarrollo adecuado de la
del servicio de las condiciones meédicas y fisicas = valerasian medice
de la‘poblacién potencial de su'drea y su cargo
Coordinar la unificacién- de criterios y la - P
P criterios: de “la
16 | compatibilizacién-de los programas del area | SI X No =4 coqrdmaron fos! G
; = valoracion medica
medica
Participar en la evaluacién del impacto de la Se realizo |a-evaluacion del impacto
17 prestacion de los servicios de salud de las SI X N de la prestacion de los servicios de
condiciones meédicas-y fisicas de la poblacian 2 No salud' 'de los aspirantes en las
potencial de suarea y su cargo diferentes convocatorias
. \ oot . ici de las
Participar en las actividades' educativas de Sevpartlapo §q@ata una e
18| coordinacion y control docente asistencial de su-| “S1 X No actividadgs _acadgmmas
taa = programadas en la direccion’ de
' incorporacién
¥ » . Se participo en'las actividades
Participar en actividades educativas de salud a , ;
19 divel intramural y extramgral SI'X No educativas de salud a nivel
intramural’y extramural
- - - i Se' realizo la valoracion de los
20 giréii:lgar en ladotacion del servicio de atencion SI X No aspirantes con 10s. insumos médicos
necesarios
Llevar los registros en’la historia clinica del Se llevo.'de manera adecuada“el
21 | paciente de forma completa, suficiente 'y | SI X No registro e historial clinico de cada
oportuna unos de los aspirantes
Cumpl!r con los Irqeam|entos.deﬁ‘n|do's para la Se cumplio| 'con la adecuada
custodia y tenencia de la historia clinica, de custadiade I3 historia clinicads 65
22 '| acuerdo a lo establecido en la Resolucion, 1995 | SI X No . e
= aspirantes a policia  valorados de
de 1999 por la-cual se establecen narmas para :
d el acuerdo a las normales establecidas
el manejode historia clinica
Aplicando el proceso. de’ archivo teniendo en
23 cuenta la ley general de archivo de toda ‘la Sl X No Se, manejo la documentacién de
documentacion 'que tenga o sea puesta-a su = acuerdo a la ley general’de archivo
cargo
Portar el carnet de la institucion que lo
identifique como contratista del area de sanidad
24 | enun lugar visible-dentro de las instalaciones de | SI X No__ Se_ CUT“F"? con EI. paris dg) caRtl ge
- \ ¢ la‘institucion diariamente
la Policia Nacional y/o en lugares' designados
para el'’cumplimiento del objeto’'contractual
Asistir a inducciones; ‘¢apacitaciones y demas Se asistio- a capacitacion mediante
25 | actividades programadas por el area de Sanidad | S1 X No videoconferencia  indicada.-" por
Boyaca coordinacién médica DINCO Bogota
. . ) ; Se mantuvo bajo total
26 .Mantene'rlla _con_f:de'ncralldad eintegralidad de la SI'X No corfdenciaiag ln  rlaimac
informacién institucional A -
institucional suministrada
Clausula | de - confidencialidad: . las'“ partes
acuerdan que cualquier, informacion " ¢
27 |.intercambiada. Facilitada/o creada entre ellas | S1 X No fe elimple g c_:abahdad la clausula
. . ) de confidencialidad
para el cumplimiento del objeto contractual sera
mantenida en estricta confidencialidad
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CONSTANCIA REGIBO A SATISFACCION DE_BIENES O SERVICIOS

Cumplimiento de la normatividad “el contratista

PROCESO ADQUIRIR-BIENES Y SERVICIOS

_POLICIA NACIONAL'

acatara los lineamientos del  régimen de , :
f9 Y Proteccion de ey demds aspecieST Bl X No fgrmainggggbest:blec?c?:ahdad ?
relacionados - con el tratamiento. de Ila
informacion
Las. demas que le sean asignadas por el :
supervisor y/o jefe de\la*unidad prestadora de Se pumplleron' cada una de a5
29 \ . SI X No funciones  asignadas  por. el
salud Boyaca y ‘quée tengan relacién.-con la = sorde comat
naturaleza del.objeto contractual i
-. By ; Se realizd \la totalidad de la
Horas de prestacion del'servicio seis (6) horas . . .
30 diarias, treinta y tres (33) horas semanales \y =1 X No vaI,?rtacgén gélilc;:ai?olzs :sggantes
ciento cuarenta’y tres (143) horas mensuales. griistados g
Cumplir con las obligaciones en'cumplimiento al I?ue c_:umphg lcorrt]icﬁila:;i 2u:a2 2d186 Laesi
31 [articulo 2.2 4.2.216 del decreto 1072 de 2015, | ‘S1 X No ot v e
= decreto1072 de 2015
vy | Pegosenes puranscaies vigRigs SIX'No_ | No 9478613360 Del 06/12/2024
33 Aporte apoyo ordenanza'No. 030 SI X No__ Estampillas $48.000,00

NOTA: para laradicacion de la constancia. de recibo a satisfaccion, el'supervisor debera acompafiarla, con el informe
de supervision correspondiente al periodo o la entrega certificada, junto con la publicacionde la factura por parte del
contratista en el SECOP Il —Plan de pagos.

Jefe Grupo\de Incorpeoracion Boyaca.
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CUENTA DE COBRO No. 04

Tunja, 01 de Febrero del 2025

POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA _
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

DEBE A:

LEIDY YERLAINE SANTOS MOLANO identificada Cédula de Ciudadania
No. 1.049.627.506 Expedida en’ Tunja, la suma de '$4.736.160,00 por
concepto de las actividades ‘desempefiadas desde el 01 de Enero al 31 de
Enero del afio 2025, de acuerdo al objeto y obligaciones pactadas en el
contrato de prestaciones de servicios No. 95-7-20330-24 suscrito con la
PoliciaMetropolitana de Tunja — Unidad Prestadora de Salud Boyaca para
prestar mis servicios como MEDICO GENERAL.

Favor consignar en la cuenta de ahorros No. 336236096 del Banco de Bogota
de acuerdo al contrato estipulado.

Atentamente,

LEIDY YERLAINE SANTOS MOLANO
C.C..1.049.627.506 Expedida en Tunja

No. Telefénico 320 ~ 3836237
Email; leidyy.santosm@correo.palicia.gov.co
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Tunja, 01 de Febrero del 2025

Senores:

Policla Metropolitana de Tunja
Unidad Prestadora de Salud Boyaca
Ciudad.

Respetados sefores;

Yo, LEIDY YERLAINE SANTOS MOLANO identificada con cédula de ciudadania
No. 1.049:627.506 Expedidaen Tunja, para los efectos previstos en laliey 1819 de
2016y 1943 de 2018 y en el Decreto reglamentario 3032 de 2013 del Ministerio de
Hacienda y Credito Publico, certifico bajo la gravedad:de juramento, que me
encuentro enmarcado dentro dela categoria tributaria como; empleado/ - segtn el
Articuto 241y 329 del Estatuto Tributario, teniendo en cuenta que en-una proporcion
igual o superior al 80% de mis ingresos, provienen de la actividad de profesiones
liberales desarrollada en el Unidad Prestadora de Salud Boyaca, ademas mi
condicion es de DECLARANTE del Impuesto sobre la Renta.

Cordialmente,

LEIDY YERLAINE SANTOS MOLANO

C.C. 1.049.627.506 Expedida en Tunja
Teléfono: 320 - 3836237

Email: leidyy.santosm@correo.policia.gov.co
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Tunya, 01'de Febrero del 2025

Sefores

Policia Metropolitana de Tunja
Unidad Prestadora de Salud Boyacé
Tunja -

Respetados sefores;

Yo, LEIDY YERLAINE SANTOS MOLANQ, \encalidad de contratista‘identificado con
cedula de ciudadania 1.049.627.506 Expedida en Tunja (Boyaca), para los efectos
previstosien el Articulo 4, Paragrafo 1°del Decreto 2271\de 2009, certifico bajo (a
gravedad de juramento, que los documentos soporte‘del pago de aportes obligatorios
al Sistema General.de Seguridad Social en Salud, pensién y riesgos profesionales de
acuerdo a los-porcentajes establecidos,porlas normas vigentes (Salud 12,5%, Pension
16% y riesgos profesionales parariesgo Il el 1,044%, riesgo'lll el 2,436%, riesgo V.
6:960%) sobre una base de cotizacion del 40%-de los honorarios mensuales
percibidos, correspondientes a los ingresos provenientes del contrato No. 95-7-20330-
24 suscrito conla Policia Metropolitana.'de Tunja — Unidad Prestadora de Salud

Boyaca
VALOR CQTIZADO SEGUN
VALOR A'COTIZAR LIQUIDACION PLANILLA No.
9478613360 i
HONORARIOS-MENSUALES 4,736,160 00 4,736,160.00
BASE COTIZACION 40% 1,894,464 00 1,894,464 00
APORTE SALUD 12,5% 236,800.00 236,900.00
APORTE PENSION 16% 303,100.00 303,200.00
APORTE RIESGOS PROFESIONALES

RIESGO Il 1,044% 19,800.00 0.00
RIESGO Il 2,436% 46,100,00 0.00
RIESGOV 6,960% 131,900.00 0.00

Cordialmente,

Lin S /f/;, /é/

LEIDY YERLAINE SANTOS MOLANO
1.049.627.506 Expedida en Tunja (Boyaca)
No. Telefonico 320 - 3836237

Email: leidyy.santosm@carreo.policia.gov.co
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Resumen General de Pago

0 enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono | | - Exonerado SENA e
CC 1049627506 SANTOS MOLANO LEIDY YERLAINE INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA BN 74 22 TUNJA-BOYACA £999999 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Perlodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension’ L~ Salud Pago Planiila Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-12 2024-12 1106424204 9478613360 ¢ [} 2025/01/01 2024/12/06 | BANCO DE BOGOTA 0 $540,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. |, Identificacion Nombres Codigo (Dias 1BC Aporte Codigo (Dfas IBC Aporte Codfgo |Dias 18C Aporte Codigo | Dias 18C Aporte Dias 1BC Aporte
1 e llm%usau SANTDS LEIDY 130301 30 §1,894,464 $303,200| EPSDOS| 30 51,894 464 §236,900 0 50 50 0 50 S0 o S0 so

:Toml Afiliados( 1) $1,894,484 $303,200 §1,894,484 236,900 50 $0 50 $0 50 $0

RESUMEN DE PAGO
RIESGO ;

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

NIT

PORVENIR 230201 800,224,808, 8
EPS (ADMINISTRADORAS:1)

SANITAS EPS005 800,251,440 6
TOTAL
Pagina 1 de 1

OV CAFILIADOS T VALOR [IQUIDADOINTERESES MORA

$303,200

$303,200
$236,900
$236,900
$540,100

“SALDOSE

INCAPACIDADES

S0 )

S0 S0

S0 S0

50 50

$0! S0,

"VALOR'A PAGAR

$303,200

$303,200
$236,900
236,900

§5407100

2025/01/20 11:25 AM
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NI

COMPROBANTE

Mediode Pago No. Transaccidn No. AutbrlZacion/CUS  Fecha y Hoka
8918003301 BANCO DE 123972009 1206814229 20/01/2025
BOGOTA 09:46:12-a.m.
Razén Social:

Usuario Pagador:

Descripcién del Pago:

Direccion IP;

Descripcion

100000194 = Estampilla Pro-

A ecollect

Cegurg guradr g

UPTC - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA

1049627506

100000194 - Estampilla Pro-UPTC

191.156.52.29

Total Pagado $ 48,000.00

Cantidad Valor Pagado Valor Servicio

1 $ 48,000.00 COP$ 48,000.00
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NAT Medio-de Pago No Trarsaccién No. Aut@nizacion/CUS Fecha y Hord
8918003301 BANCO DE 123972009 1206814229 20/01/2025
BOGOTA 09:46:12-a.m.
Tipo de Documento Numero ldentificacién Contratista
c.c 1049627506
Nombre Contratista Numero Identificacién Contratante

Leidy Yerlaine Santos Molano

Nombre Contratante Numero de Contrato
;F POLMETUN - 900801209 9572033024
Vigencia Base Gravable
| 2025 4736160
@ecollect
Segurpparat @
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( I J‘-.(.f) UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA | ACREDITACION INSTITUCIONAL
WDLC

DE COLOMBIA DE ALTA CALIDAD

S Universidad Pedagogica y ESTAMPILLA PRO/DESARROLLO UPTC MULTICAMIUS
Ping ‘“\,@\f Tecnoldgica de Colombia ORDENANZA 030 DE 2005 RESOLUCION 3910 DE 2015 MEN / 6 ANOS
Numero Estampilla 7663171
P p—— Leidy Yerlaine Santos Molano

C.C. /Nit/ Identificacion Contratista: | 1049627506

prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como meédico

Objeto del Contrato general para la‘unidad prestadora de salud boyaca-Dinco Deboy
Contratante: POLMETUN - 900801209 INIT
Numero de Contrato: 9572033024 Vigencia: 2025
Tarifa’ 1% del
Base Gravable $4736160 ) valor neto de $ 48,000.00
cada contrato

Fecha de Pago: 20/01/2025

PBX (57) 8 7405626 / 7436208

wwaw.upltc.edu.co Carrera 6 No. 39-115 Av. Central de Norte Tunya-Boyaca

En caso de consulta:e-mail_cerfera estampillas@uptc.edu.co
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