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1,955.069 - klassos

a. Propuesta De Prestacion De Servicios

A

Santiago de Cali, febrero de 2025

Doctor

NICOLAS TRIANA CASTILLO
Subgerente de Infraestructura Deportiva
INDERVALLE

Asunto: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Me permito poner a disposicion y presentar propuesta para la contratacion de prestacion
de servicios profesionales como abogada especialista.

El objetivo de la propuesta es apoyar a la entidad de acuerdo a mi perfil.

De la misma manera pongo a su conocimiento que de conformidad con mi experiencia
laboral cumplo con los requisitos necesarios para cumplir con el objeto contractual.

A su turno, informo que el objeto contractual se desarrollara hasta que INDERVALLE lo
disponga.

El valor de los honorarios es el que INDERVALLE tenga asignado para esta clase de
contratos, de acuerdo al perfil y experiencia solicitada.

De igual manera manifiesto que no estoy incurso (a) en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con INDERVALLE.

La prestacion de mis servicios profesionales especialista y de apoyo a la gestion implica el
cumplimiento del objeto del contrato que se celebrara con INDERVALLE bajo los
principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética profesional.

Para desarrollar la gestion el plazo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado, de
acuerdo con su necesidad.

Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacionan en la invitacion
para el estudio y verificacion que corresponda.

Atentamente,

/——'-3
KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL
CC No. 1.151.955.069 de Cali

TP 279004 del CSJ
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b. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

e
LS

Libertod y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Lasso Sandoval Karine Julieth
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cce. CE. PAS No. 1151955069 F ® M O NB O coL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR .
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 29A 15 04 Casa Santa Elena
FECHA oia | 22 | mes | 01 | Ao I 1994 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
bT0 NARINO MUNICIPIO CALI
MUNICIPIO SAN PABLO TELEFONO 3268787 EMAIL karinelasan@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° I 2° I 3 | 4° | 5° 6° I 7° | 8° I 9° 10° e MES | 07 I ANO I 2010

TC (TECNICA)

(ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES gRNPAng NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
si NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X P e 04 2018
POSTGRADO 10 X MAESTRIA EN GESTION PUBLICA 12 2023
PREGRADO 10 X DERECHO 08 2016 | 279004

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

INF (EDUCACION INFORMAL)

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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4 IDIOMAS

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
INDERVALLE | INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION X COLOMBIA
FISICA DEL VALLE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 11 I Mes | 10 [ Ano [ 2004 Dia | 13 [ mes | 12 [ Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA SECRETARIA GENERAL CARRERA 36 58 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
INDERVALLE | INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION y COLOMBIA
FISICA DEL VALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
PN
V-ronos FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ 19 | Mes I 07 ] Ao | 2024 Dia | 30 I Mes I 09 ] Afio I 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA SECRETARIA GENERAL CARRERA 36 58 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 26 | Mes | 03 l Ao I 2024 Dia | 30 I Mes | 04 | Afio I 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATO PROFESIONAL DE SERVIC ADMINISTRATIVO DE HACIENDA AVENIDA 2 NORTE 10 80
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b. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
INDERVALLE | INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION 5 COLOMBIA
FISICA DEL VALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 15 [ wes [ o | amo | 2004 Dia | 28 | Mes [ o6 [ 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA SECRETARIA GENERAL CARRERA 36 58 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAs
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
m_E DEL CAUCA CALI
W ONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133742110 pia | 23 [ wes [ os [ Ano [ 2023 pia | 29 [ wes | 12 | a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA ADMINISTRATIVO DE HACIENDA AVENIDA 2 NORTE 10 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pais
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133742110 Dia | 13 | Mes | 02 | Afio I 2023 Dia | 31 | Mes I 10 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO CALLE 8570
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LMALLE DEL CAUCA CcALI
WY onos FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes I 01 | Afio | 2023 Dia I 28 I Mes | 04 I Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATO PROFESIONAL DE SERVIC ADMINISTRATIVO DE HACIENDA AVENIDA 2 NORTE 10 80
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
3133742110 Dia | 11 | Mes | 11 | Afio | 2022 Dia ] 30 | Mes | 12 l Afio I 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO CALLE 8570







! SISICUA T SO e 1Y SEARKORLD SRR

Solicitud : 21372 - 1,151,955,069 - klassos
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 09 [ wes [ 11 ] 4o [ 2022 pia | 30 | Mes | 12 | Ao [ 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Carrera 30 N° 25-90
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
L\%LLE DEL CAUCA CALI
W, £FONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia I 19 | Mes | 07 [ Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 10 | Ao l 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Carrera 30 N° 25-90
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 21 [ wes [ o [ a0 | 2022 pia | 30 | mes [ o5 | 4o l 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Carrera 30 N° 25-90
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LV\ALLE DEL CAUCA CALI
-
Y. £Fonos FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 14 [ wes [ o7 | ano [ 2021 pia | 31 | Mes [ 12 [ 4o I 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL
PROFESIONAL

DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVO DE HACIENDA

DIRECCION
CAM Avenida 2norte #10 - 70

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | Mes ] 02 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 06 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE TESORERIA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA - CAM







! SR B AL B SRR S

Solicitud : 21372 - 1,151,955,069 - klassos
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

CONTRATISTA

COBRO PERSUASIVO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6671146 pia | 24 | Mes [ o7 [ Ao | 2020 pia | 31 | mes| 12 [ ano I 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA - CAM

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA

COBRO PERSUASIVO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | . PRIVADA | PAlS

ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
WLE DEL CAUCA CALI

W, :ronos FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6671146 Dia | 30 | Mes | 04 | Afio [ 2020 Dia | 30 I Mes I 06 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA - CAM

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

CONTRATISTA

COBRO PERSUASIVO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6671146 Dia | 20 I Mes | 03 | Ao 2020 Dia | 31 I Mes | 03 | Ao ] 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA - CAM

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA

SUBDIRECCION DE ALTO GOBIERNO

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAis
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
‘ ]
¥ econos FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6687256 Dia | 16 | Mes [ o2 ] Ao | 2019 pia [ 31 | mes | 12 [ Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AVENIDA 2B 24N 25

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA

ALTO GOBIERNO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4434920 Dia | 14 | Mes | o8 | Ao | 2018 pia | 14 | mes [ 12 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AVENIDA 2B 24N 25
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA

PENAL

CALLE 11N 5 54

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
T EFONGE FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes] 11 | Ao | 2017 Dia | 15 | Mes | 12 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE JURIDICA - SIN.DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
M. E DEL CAUCA CALI
T FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia ] 01 | Mes ] 01 | Afio l 2017 Dia | 31 | Mes | 12 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE ALTO GOBIERNO CAM Avenida 2norte #10 - 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAlS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6684340 Dia | 09 | Mes I 11 I Ao | 2016 Dia | 30 | mes| 12 —[ Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL AVENIDA 5A 20N 08
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvaDA | PAlS
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
.
— FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3908383 pia | 22 [ wes| oo [ amo [ 2015 pia | 22 | mes| o6 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Pia: I Wes: | kﬁo: I Dia: | I Mes: l | Ano: |

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ARNOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 7
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 ' 6
P IAD
| . EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 " FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento  Santiago de Cali, febrero de 2025
P=

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LO$ DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

(ol fehew W5 D0 3

—d
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEA‘{DE éERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Rut Agivi nifia Req

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |1 ]3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

1248998

410535004

141053500493

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electronico
11519550 6 9|5 |mueswedeca 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1151955069
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamenlo ! l:soA Cmdam;cipno
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 76 © 7 cai 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otros nombres
LASSO SANDOVAL KARINE JJULIETH
A Razon social
36. Nombre comercial ’37. Sigla
L N
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 7 o 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca ¢ 7 6 |Cali 001
41. Direccion principal SNa o7
CL 17 24 33 BRR SANTA ELENA
42. Correo eleclronico karinelasan@hotmail.com FNLT
43. Codigo postal 44. Teléforo ! yee 3 ’1 3374211 ()145. Teléfono 2 3268787
M CLASIFICACION
Actividad econémica ¥ Ocupacién
Actividad principal Actiricad secundaria g Otras actividades 52. Niimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cedign 43. Fecha ticio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[8 21 1]|2016,10086]|[6910{[2020,030 9| | | [ | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 10 1 12

53.Cédigo|5 |4 91 | I

»n
(-]
=]

13 14 15 16 17 18 19 20 21

23 24 25

26

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

’» - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
\ | I j 1 ' ' I I l 55. Forma 56. Tipo Servicio 2 3
54. Codigo 157. Medo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
] [ l l I [ 58. CPC ]
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacion

59. Anexos Sl D NO 60. No. de Folios:

Para uso exclusivo de la DIAN

[_d

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 11-02-2025 03:38:09PM
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I. Tarjeta Profesional (si Aplica)







Linidad Registin Nacipnal
de Abogados 1LUEN AL

Consejo Superior de |a Judicatura
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 282965

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971y la Ley 270 de 1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia,
le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y
expedir la correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencion a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen nuestra base de
datos se constato que el (la) sefior(a) KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL, identificado(a) con la Cédula de
Midadania No. 1151955069., registra la siguiente informacion.

VIGENCIA
CALIDAD NUMERO TARJETA FECHA EXPEDICION ESTADO
Abogado Inscrito con Tarjeta Profesional 279004 - 09/11/2016 Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 11 dias del mes de febrero de 2025.

/”/)

ANDRES CONRADO PARRA RiOS
Director

Notas 1- Si el numero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia.
2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del numero de certificado y fecha expedicion.
3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracion

w Eludicatarals)

0 Consejo Superior de la Judicatura
wfee Sb Ry IRt T n— . L. .
G weerweramajudical govco ® Conscjosuperionjudicatura

@ CareraB ¥ 12b- 82, Prio 4 B Rama Judicial - Consejo Superor de la Judicatura

c4o381 7200 9 Administrando Justicia Podcast

Lok regrabisgendolramaudicialgoveo B Consejo Superior de la Judicatura

bt Saipwrnos G b Judiecading
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g. Certificado Vigencia Antecedentes Tarjeta Profesional o 'fi‘m - COMISI O N NACIONAL DE

Pt | Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

pagina 1de 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) KARINE JULIETH
LASSO SANDOVAL , identificado(a) con nimero de documento 1151955069 y tarjeta profesional No.
279004, NO registra sanciones vigentes. -

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacién se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afo 2019, que cita «lLa certificacion de

- antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporacion, “Por el
cual se regula la expedicion de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes
disciplinarios en la Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nUmero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA MARTES 11 DE FEBRERO DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 76f6d52605¢19f551cdb52091356209635a753fac91ed7b988470848ecf4776f
Documento generado en 11/02/2025 08:20:33 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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o Universidad %amwgo d¢ Cali

Con “Personeria Juridica No, 2800 d¢ 1959 del Ministerio ¢ Justicia

Confiere el Titulo O¢

Abpgana

J

o Karine Julieth Lassn Sandoval

CC.No.l.I51.955069

En testimonio O¢ ello se expide el presente Diploma en Santiago de¢ Cali,
Walle Oct Cauca, ¢l 012 250¢l mes ¢ Agosto de 2016
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i. Certificados Experiencia Laboral

EL SUSCRITO JEFE DE LA DIVISION DE GESTION HUMANA DE LA
PROCURADUR|IA GENERAL DE LA NACION

HACE COMSTAR:

Quz KARINE JULIETH LASS0O SANDOWVAL., dentilicada cocr la cédula de ciudadania
1,181,855 084, fue nombrada mediante Dacrats 3874 del 14 de septiembre de 2015 comg
Auxitiar Juricico A bondgeeen para desempedarss 2n la Procwraduria 73 Jodicial If Penal
e Cak oo el erming de rueyve (8] messs nicando labores el dia 22 de sepliembre de
2015. de conformidad con o estatilesiis en la Resolucién Mo 154 cel 4 de maya ¢ 2315

& Que  la mencionada  judicanle Ag Aondrem,  cuompha sabsfactonamentz las
fLnciones que o fueron asknadas. de conformidad con la evaluacidn apracataria sbaeriia
poe s pefe nunediate. y su vinculo tuvo lugar hasta gl dia 22 de junio de 2018, cumpi.ends
&l lrorario de trabzja eslablecida en 1y refenida Procuraduna de 3:00 am. a 1200 m v de
PO pem afDlpm yde acuerdo 3l dispuastn por el ailivulo 8° de la Resanosdn 54
e 2015, 5L SIPRNOr |Erarquice 8 asiged 1as siguientes funziznes:

1 Fecbr guejas y atender personalmente, por via telsfanica @ internal al prbhca.

2. Visitar los despachos (udictales can e fin de ravizar carpotas de procosos y agendar
crogramacion de diigencias

3 Proyectar oficios para despachos judrciales con relacian a mpulsc o framite
procesal.

4. Ragibir descrniber, clashoar v sislernabzar el acave documental transfends peon las
dependsnc:as

%o Proyeclar y sustentar respuestas a solictudes ¢ recursos de los procesod
discipl rarins ascriados a éste despacho.

E  Redactar astas cuanda e realicen reuniocnes con os diferenias funcionarias

T FProyeccion mengual de a estadistica ante la Procuraduria,

- & Susguada de jusspriodanca d=1a Cone Suprema de Jushicia y las Salas Penle: de

Ies Tribuna'es Supericres.

9 Fstudiar, evaloar y cancepiuar sobre 125 awuntas de savpelenc a del Despache de
conformidad con la nomaliv dad vigentz,

13 redlirar visdas g Sferanias antidades,

Se expide Iz aresente conztancia en Begota B C 305 77 dias del mas de junic ae 2016,
farg efeclos de tremites ante el Consefo Superiorde fa Judicatura,
- il
x
g
L.-*:" ‘.,\

s

CARLOS WILLIAM RODRIGUEZ MILLAN
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Al eontestar por favor cite astos datos:

Ragicado Mo 201741470100000171
Fecha 12-01-2017
ALCALDIA DE TRD: 4147.010.10.1.853.¢00017
SAMTIACC DE CAL Rad Padre 201741470100000171

.‘

SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL
NIT. 880.399.011-3

EL SUSCRITO PROFESIONAL DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIALY
HABITAT DEL MUNICIPIC CE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR;

Que el (la} senor(a) KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL, mayor de edad, vecino(a)
de Santiago de Call, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.1.151.855.069 de
Cali, prestd sus servicios en |z Secretaria de Vivienda Sccial del Municipio de Santiago
de Cali, mediante el contrato de Prestacion de Senvicios, relacionado a conlinuacidn,

CONTRATO No: SVS -4147.0.26.1.452

VALOR: § 3.700.000

TIEMPQ: Desde el 9 de noviembre de 2016 hasta el 30 de diciembre de 2016
OBJETO: Prestar los servicios de apoyo a ia gestion como Auwliar Juridico, brindando
apoyo al proyecio de mnversion denominado "APOYQO PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS DE VIVIENDAS DE INTERES PRIORITARIO PARA REUBICAR
FAMILIAS QUE HABITAN EN SECTORES DE ALTO RIESGO NO MITIGABLE EN EL
MUNICIPIO DE SANTIAGD DE CALIY BP 04042542

Dada Santiago de Caii, a los doce (12) dias del mes de enero de 2017,

o 2

Gﬁf( HERNANCHAVERRAZ
_~Profesional Univefsitario
" Area Administrativa

# Secretaria de Vivienda Soclal y Habitat

Etathond: Miryen Magrola Welez P - Tecnaa Admanisiiatva

© HOTA CHATERCONA LD ESTIPULADD EN FL ACUERDO N* 0321 CEL 10 DE CCIEMERE DE 2011 ¥ LA ORDENANEA 301 DEL 30 DE
CICIEMARE DE 20% [ARTICULGS 209 'Y 222}, LA CERTIFICATION NO TENE WaLIDEZ SIM LAPRESENTACION OF LAS ESTAMPILLA

Avemds 5AM 208-08 Edificio Fuente Versalles Pisg &
Toldlono: 5684340

www.cali.qov.co
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CERTIFICACION: |

Por medio de la presente, la Junta de Accion Comunal — JAC del Barrio Villa Colombia
de la Cudad de Santiago de Cali, con personeria juridica No. 0288 de agosto 22 de
| 1972 certifica que Ia sefiora KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL , identificada con
| 1a Cédula de Ciudadania No. 1.151.956.069, de la ciudad de Santiago de Cali, presto
sus servicios profesionales Ad Hondrem Voluntarnado en la Junta de Accion Comunai
| antes citada, durante dos afos, iniciandc labores desde 01 de enero de 2017 hasta
el 31 de dciembre de 2018, a continuacion, se reiam’anaﬁ las actividades
desempefiadas

1. Apoyar las asesorias jurithcas requeridas por la Junta de Accidn Comunal del
darmo Villa Colombia

2. Asistr a las reuniones convocadas por el representanie legal

3. Atender personalmernte a la comumidad, con el fin de ayudar a la comunidad an
la elaboracion de derechos de peticion, tutelas etc. profeson.

4. Realizar activdades de servicio voluntariado, en relacidn con e! ejercicio de su

Contribuir en el desarrolio integral del territorio de la JAC.

6. Las demas obligaciones que le sean asignadas por el representante legal

D

La presente constanca se expide en la Ciudad de Santiago de Cali. 2 los 30 dias del
mes de enerc de 2019

o
o

JHON FILLERAL OROZCO GMC%
C.C 1.144 125885 DE CALI
REPRESENTANTE LEGAL

TEL 3154170854

Carrera 12 £ Mo, 4550, Parque Infantil - Telétons: 31154170854
E-mail sacvillacolomaa@prnail com

“Nuestro compromisa se gueda en ¢







TODOS POR UN

Escuela Superior Jde Admaestracion Pablica
I
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LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA ESCUELA SUPERIQR DE ADMINISTRACION FUBLICA —

ESAP

HACE CONSTAR:

Cue KARME JULIETH LASS0O SANDOVAL. idemilicada san cédula de ciudadaria Mo, 1 151 955055
suscrbid el CONTRATCO DE PRESTACION DE SERVICHIS N* 761 de 2017

IDENTH ICACION DEL CONTRATQ

[—— [ ye—

No. TA2 de 2017

Prostar les servicas pralesiorales er el d=sarrolo cé a5 cCanaciaciongs oleiaian

CRJETO que dergnoa 13 sundemocon de AHo Sabierno de la ESAFR Er oAl proyssdc

lerlabecant wntn 3 xS mBpacidades 18 akns ‘unc anar as de esiada nacicaal

1.

<l

Ln

OBLHGACKONES DEL CONTRATISTA g

|

Apayar a |4 Subcrecmon da Ao Jchierno €n ks casas que se requitds &0
iemas ralaconados con la crgameds dn g g4 Euantos ot capactacicn an las |
Tarctarakes de a ESAP )

Apoya &n 18 algbaranitn, scguirverdc ¥y presenlacian de oy Plaras de
Meparamienit e rad p ex181nds a prapanlar po pare de la Zubdirezcin
Apayar al drea €n la pisservacdn de la Informanen refmgnly 3 los everos
crganzades por 18 Subdigsoigr an los diferérigs sodedes wvoeralizes da la
Jue pard Ade CALC pOoAsd 13 enligasd

Azislir aparfunareie & A% rBunonas 4e gagurmienta de lag adlividades que se
erayngien en deaarmlo de |as abigacianes delivadaa de su 091870 comirachaal
Dar rasagpsta 3 INQUELUCes, CAsEMVACanes Wo AKEMIGEs qud unan ar gl
dengrollp de A5 HuArAE @dvdages abeio de este conlrata.

Apartar |3 irfarmecn necagana para weRlizar o aagumientds avaluackin gy
andlisih de la aplicaciter de dicadioees s esladishcaa del precesa de
papactaciir ce acaerda & lo y=falts por & Sisierna de Gesuan e Caldag
AEhr oporunameTe a s munanes de s=quitenla de e athydades oue se
Coaveuen on desarmlo g 135 Jbigacioies denvadas de su akjels eanltacloal

g Legalear en 133 1&g galabiecdos por @ ESAP las cameicnes o sérve ok
e t9an caleanas pad sl campiraces dal abeic cartraciual loera o=l
comGllc 56Mg1ang gn @l crmrala !
o Symnkirae Informapdn e pemea realear la wspeclivad ralroa memagion cel
nuatit 4 elierres 48 KE 3anacing d capaciacdn de o progiamas O Bednlos
coardinadas yio APty SIeS 20 9 MEred 08 U5 ghligacanes
Y1 Las demas calgac ones que le €8an Be4] "BdRs J¢ atucida car lo ndturale2sd cel
. oot confractnal
" FECHA DE INICIO - 1 dm noywmbre do 2017
FEGCHS DE TERMINALIDH } 15 de dici=mbre de 2017 I

Las datos contenidos en la prasente constancld s& sustentan en 12 nformacdn cerificada por el
supendser del contrata, Seqan jos dooumertos que reposan 8n el archiva de gestidn docursartal de la

Cficina Asesera Jurldea de la ESAP

La presente conslancia s& expide en Bogots, D C | a log 14 d'as del mes de febrerc de 2018, a solicitud

oel interesado.

ey S W
(a2 g |

Jafe O'hc:

Progacios derpapdo Mejip 060 AR Jeiidcd *

Red: ‘qa-_imml tsg;:m.‘:—‘.";tlle:# N‘“ *?3- 37 (.' \\J I’B'R' 3’_’2?'3“
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
TERRITORIAL VALLE

HACE CONSTAR:
Gue KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL, idenfiicada con cédula de ciudadania Ne

1.151,955.069, suscribid ef CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N*
137 de 2018

il DEL No. 137 de 2018
S Prestar los servicios profesionales en ta gestion, ejecucion
ORJETO sequimiento y controf de 0% programas y proyactos del Area de
Subdireccidon de Ao Gabiernc de fa Terrtariat Valle del Cauca,

e

Ser interioculor Institucional entre ia Subdireccidn de Alla
Gabierna v e Alta Gerencia Puablkca del Departamento.
Liderar la actividades establecidas en los programas y
proyectos de la Subdireccion frente a las estrategas,
chjetivos, acclones, metas v matadologlas en concordancia
con los lineamientos establecidos por ¢ sistema de gestion
do calidad SGC de la Egap.

3. Garantizar ef complimiento y reposte de las metas flsicas es
fecir eventos y perscnas capacitadas, cumpliondo cada
iapa que garantice la trazabiidad del procesa,

4, Preparar g irformacion solcitada para  atender  los

j requerimientos de auditoria de calided interna v cantraleria.

5. Manterer actealizada la Informacdn en la carpeta
compatrtida en intranet y en el aplicative SIRECEC, que

OBLIGACIONES DEL permita la consulta por parte ce ia Sede Central v @l repone

CONTRATISTA de ;nior_macmn en tempo real. .

6 {onspidar ta nformacidn requerida parz la actualizacidn

periodica del sistemna de informacion, gestion de indicadores

y estadistica en ef aplicatvo establecido para tal fin dentro

de jos Hempos estipuladas.

Fezlizar el control y segquirmento af plan de accdn v

estrategia do implementacién de las achvidades de la

Bubdireccién de Alte Gobiemna pera & cumplimeenio del

acuerde de desempefio del proyacts.

B Legalizar los términos establecidos por la ESAP. las
comigsones de servicios que sean realizacas para sl
cumplimienta del atyeto contractual Suara del  domiciiia
senalado en el contrato, s

9. Elaborar y hacer antrega pergdica de’ s, informes ce

gestién, asl come un informe final de tas actividades en el

marco de ia ejecucion del conirate.

F

=]

Termitorial Valle det Cauci - Av 2bis No, 24AN-25 Cali B/San Vicente . ee
Tels, (0021668 72 56 - (0923667 59 33- {N92)561 0T 96 e e
Corres Blecirtnicn: esap valle@@esap edu.co e S 0 g
Wew.eaip.educa Estutln Superlor de

Admindstencida Piklica
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El futuro

=Y es de todos
'FECHA DE INICIO | AGOSTO 14 DE 2018

i
FECHA DE TERMINACION i CICIEMERE 14 DE 2018

| TRECE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
_SEISCIENTOS DIECISIETE PESOS MIL {$13.369.617)

VALOR DEL CONTRATO

Los datos contenidos en |a presente constancia se sustentan en la informacian cerlificada poe el supenisoe
dol condrate, segdn los deocumentos que repesan en el archivo de geatidn documental de la GFICINA
JURIDICA ¢y CONTRATACION de la ESAP

La presente conslancia se expide er Santiago de Cali, alos 12 dias del maes de febrerc de 2019 a salcitud
del interesasdo

-—

CLAUDIA CARDONA CAMPO
Directosa Territorial

£
Fieaso. Gioni Luz Mantinez Duque ~Coceginagara Sdminisiratess y Flniﬂmwsb@
Proyactd: Alecandra Camona On, - Secretara 417810 A ll

)

o e b Lan SDaapw@riorr ol
S e Ly ey fotlema
Tovrr lbeer bl Vel ol Coalacas
Fa g W, GG, 1 T e~ BF

51

LALT ToThL BRLASTE & TOIUNENTD
Irary ARAREAN BA T g

duras

shcstada P

g
Termiorial Vaile def Coucn — Av Zhis Mo, 344025 Cads BiSan Vicenle . .
Tels, (0923668 72 46 - (N9I6RT 59 £3- (092651 (17 96 (X ¥ ]
Corree ERclronico: esup.valleiZesay edu.co €E$0C

woww e eda e Escucta Superior de

Admimistracion Mihlies
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
TERRITCRIAL VALLE

HACE CONSTAR:

Que KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL. dentificads con cédula ce cradadania Mo, 1.151.955.069,
suscrig &l CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIGIOS PROFESIOMALES N* 023 de 2019.

IDENTIFICACION DEL |

i CONTRATO Na. 023 de 20186
'''''' Presiar senvicios prolesionales de apoyo a la gesion da la Subdirscoibn
OBJETO de Alte Gobierma de acusrdo 2 05 lireameantos de i3 Subdrece:an da

Ao Gobierno, en la Territonzl Valie de Cauca

En concordanca cor el objelo del contrato, EL CONTRATISTA sa obiiga 2

| Cumpkrias siguenies abigacicnes.,
1. Serinterecuter Institusional entre la Subdirecoidn de Nilo Gobierna |
y la Alta Gerencia Pablica di Dapsrtarnenta. >

2 Liderar 'as aclvigades establecidas en ios programas y proyectos |
de la Subdireccion fremta a las estrategias, obetivos, acciones,
metas melogologizs, en concordancia con  los lineamientos
establecidas por Sislema de Gestidn de Calidad -5GC de s ESaP

Lol

Garantizar el cumplimiento v repore de las metas lisicas, es decir,
eventos y personas capacilacas, cumpliends cada stapa qui
garantice la trezabilidad del Proceso

4 Prepargr @ infermacién requerida para atender iog raquerimientos
oe auditarias de calidad internas v de contraloria

DBLIGACIONES DEL i ;
CONTRATISTA 5 Mantener actuabzada & nformacion en la carpelz compartida en ‘

INTRANET y en el Aplicatvo SIRECEC que permita la consulta por
parte de 'a Sace Cenfral y el reporte de infarmacidn en tieepa real

& Ceonsclidar la informacidn recuenda para la aclyatzacon periddica
del Sislema de Informasion, Gesticn, indicadores v Essadisticas por
al apicativo establecido paeag tal fin dentro de los bempos
astipulados.

s

Realizar 8l control y seguimiento al plan de accion v eslategia de
mplementacion de ‘as aciivicades de @ Subdireccion de Alo
Gobierne para el t:umphmmnst} gol acuerdo de cesempefc dal
aroyecio

&  Legalizar en los tarminos aslablocdos por ka ESAP, tas camisiones
ce earvizics gue sean reafizadas para &l cumplimiento del abjeto
contractual fuera del domezilic sefiaado en el cantrato

Territorial Valle del Cauga - Av 2bis o, JEAM-Z5
{ali Bf&an Vicente ]
Tels, {OUZWGGE 72 56 — (0621667 59 33- (092wel 07 'Y ]
Corren | edaticn; esap. vallefiasap.edaco

200
v esap.edu.co €ES00
Escarrla Segurior de
Acdminsstracidn Pablica
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Solicitud : 21372 - 1,151,955.069, 5 .
i. Certificados Experiencia Labo

El futuro Sobierno

es de todos da Colombla

9. Elaborar y hacer entiega periodica de 05 informes oe gesban, asi
cama un informae final de actividades en @ marco de |a ejnsucian del
conirato .

i
H

10, Entablar comunicacion permaneete con ‘os alcaldes y secretaros
o2 gobierne para dar a conocer la oferta ge capacitacdn de la SAG
ademas de asegurar que en log distatos municpios e inslitucionss
reciban fas publicacicnes de la SAG

H

11.Las demas gue ‘e designa |a direccion lerrtaria:

SR— r

FECHA DE INICIO
T FECHADE

Feorero 15 de 2019

TERMINACION Diciembre 31 de 2044 A
o Para efeclos legales, el valor cel presents contrale asciende @ la suma de |

.  hasta TREINTA Y CUATRO MILLONES DCSCIENTOS CUARENTA ML
VALOR DEL CONTRATQ | piccig . (534240 000) '

| El valor dei contrato se efectuard de la sguienta manera; Un primer pago |
por vaior de DOS MILLONES CIENTO CUARENTA MIL PESOS ML
FORMA DE PAGO (¥2.140. 00Q) v diex (10) pagos iguales por valor de TRES MILLONES
i DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS-MIL {33,210 000).

Los datos cortenidos e |2 presente conslancia se suslentan en la infermacién cerificada por el

supenvesor del conlrato, segin los documentos que reposan en el archivo dn gestisn documenial de la
OFICINA JURIDICA y CONTRATACION de la ESAP

Esta coanslanca se expcde 2n Sastiago de Call, a los 26 dias de febrers de 2020 = solicitud del

Inleresacs '
_ P ,(‘f’: .} S
e /“{!
~ P . 7

CLAUDIA ERRDONA CAMPO
“Lupeclora ,nf sriloadal
]
|
Hpign fl;‘i“ﬁ'lﬂ Caii Pamdngee 3 - Prefesiaral Espraanzaon 20728-12 n .
Procedd oe Seshio col Talene Hamara
Proyucte Asandra Camara Ch ~Sacrarana 417810

A Te L et [N Ty 1 1

Wi

Feesoeial Valle del Canes - Av 2bis Mo, 244 N-25 iy AN A
LCith BfSan Vicente 2} e e i
Tals, (MOZO6R T3 56 — (DOT1I66T 59 I3 {00241 07 e o R s
Correo Elevirdnico: esepovallegfesag eda cu T X ]
Wi w.asap.adu.en €E$00

Estweln Supertor &

sarvarssenvaladalradcs gov.cn TATRCapas Presanincio nddoduins Ul s destdom Vi Sl Sl Pitdive b =3S0E5528 CodoarmeR R0 Mt T4 e &
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SANTIAGO DE CALL

e
i ‘.&iﬁi@?'(’}i?i SURIGICO ADMINISTRATIVA
! GESTION CONTRACTUAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTR
(SISTEDA, SGC y MECI)

CERTIFICACION DE CONTRATO / | recHaDE
CONVENIO

| |
OL | MAJAD1.04 03 18 POS FO1
NTEGRADOS ' !

. VERSION 1

ENTRADAEN | 01/0ct201%

VIGENCIA

‘l&a s}ugcritay Margarita Rosa Barrera Cérdoba, jefe unidad de apoyo del Departamento
dmmrs;ratnvo de Hacienda Municipal, con base en la informacién que reposa en el archivo
de gestion de contratacion, hace constar que KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL,

identificado con Cédula de ciudadania

No0.1.151.955.069 de Cali, suscribié el siguiente

contrato:

ANE 2020

;TIPO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES |
S TSR Y DE APOYO A LA GESTION

5 No. : 4131.010.26.1.0644

. FECHA DE §4USCR!PC!ON 18/MAR/2020

"PORCENTAJE DE PARTICIPACION | N/A

IDEL CONSORCIO O UNION

' TEMPORAL

"OBJETO

i

i
i
i

Prestar los servicios profesionales como Abogado
en la Subdireccién de Tesoreria, en desarrollo del
Proyecto “Apoyo en la Normalizacién de Cartera
Morosa en el Municipio de Santiago de Cali", segun
ficha EBI 22047010.

|
' PLAZO (DESDE -HASTA)

20/MAR/2020-31/MARZ/2020

VALOR

(33.466.831)

VALOR EJECUTADO HASTA LA
FECHA (APLICA PARA CONTRATOS

EN EJECUCION)

N/A

f

f

f

[VALOR FINAL DEL CONTRATO
((APLICA  PARA  CONTRATOS

($3.466.831)

#SJECUTADOS)
'£STADO DEL CONTRATO

TERMINADO

'NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA

|PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

N/A

[ OBLIGACIONES GENERALES

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGAC

IONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo en la atencion al contribuyente y la instrumentacion de la gestion de cobro
persuasivo y coactivo. 2. Revisar el estado financiero de inventarios de los deudores
inmersos en los procesos concursales, con el proposito de confrontar que bienes estan
registrados en la base de datos del Distrito y cuales no para proceder a realizar el respectivo
cobro por parte del apoderado. 3. Analizar los estados financieros aportados por la sociedad
y persona naturales, para las reuniones de los comités de acreedores, con el fin de verificar

el desemperio de los acuerdos y planes de pagos en procesos liquidatorios e informar el

1debs

Departamento Administrativo de Hacienda Municipal, CAM Torre Alcaldia Piso 6
Teléfono: 6671146 www cali.gov.co
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GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO EVIGENC!,A }
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resultado al apoderado. 4. Analizar, la férmula de pago de los acuerdos de reorganizacion Y[
concordatos junto con el auto de calificacion y graduacién, certificaciones de deuda, estados 5
financieros de los deudores. verificar que el contribuyente esté al dia con los gastos de f
administracion e informar las inconsistencias al apoderado. 5. Preparar audiencia de {
conciliacion para personas naturales no comerciantes. 6. Actualizar el inventario de procesos |
concursales 7. Verificacion de las liquidaciones enviadas por la Subdireccién de Impuestos |
y Rentas antes de ser entregadas a los contribuyentes. 8. Atender los requerimientos de las f
liquidaciones hechas por los contribuyentes de los procesos. 9. Sustanciar los expedientes |
Ade los procesos que le sean asignados al equipo de procesos especiales. 10. Revisar la |

~resentacion de acreencias, objeciones y conciliaciones de los procesos concursales. 11. |
Apoyar a la Subdireccion de Tesoreria en la presentacion de los informes relacionados con E
el cumplimiento del Plan de Accién y sus respectivos indicadores de Gestion. 12. Apoyar en ;
‘el control y sequimiento de los Planes de Mejoramiento y sus respectivos avances, para la
' Contraloria General de la Nacién, Contraloria General de Santiago de Cali y Control Interno |
del Distrito. cuando las Auditorias adelantadas por dichos entes asi lo demanden. 13. Apoyar

'@ la Subdireccion de Tesoreria en la presentacion de los informes relacionados con el

 Ccumplimiento del Plan de Accidn y sus respectivos indicadores de Gestion.14. Mantener |

‘absoluta reserva con la informacién que se recaude en relacién con los contribuyentes

~motivo del presente contrato. 15. Las demas actividades que le sean asignadas por el
-supervisor del contrato, en relacién con el objeto contractual. '

ANO 2020 ~
| TIPO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
™ Y DE APOYO A LA GESTION

No. 4131.010.26.1.0974

FECHA DE SUSCRIPCION 29/ABR/2020

PORCENTAJE DE PARTICIPACION | N/A

DEL CONSORCIO O UNION : |

TEMPORAL

OBJETO Prestar los servicios profesionales como abogado
en la Subdireccion de Tesoreria, en desarrollo del
Proyecto “Apoyo en la Normalizacion de Cartera
Morosa en el Municipio de Santiago de Cali". segun
ficha EBI 22047010.

'PLAZO (DESDE —HASTA) 30/ABR/2020-30/JUN/2020

VALOR ($10.400.493)

2deb
Departamento Administrativo de Hacienda Munécip\as‘ CAM Torre Alcaldia Piso 8
Telefonc: 6671146 www cali.gov co
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\ ety INTEGRADOS : i
Al ‘ {SISTEDA SGC y MECI) st
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et o | CERTIFICACION DE CONTRATO /. recrape
GESTION Nt AT YA CONVENIO ENTRADAEN  01om25s

VALOR EJECUTADO HASTA LA
FECHA (APLICA PARA CQNTRATOS N/A
EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CDNTRATO
(APLICA PARA CONTRATOS ($10.400.493)

_EJECUTADOS)

' ESTADO DEL CONTRATO ' TERMINADO

'NIVEL DE CUMPLIMIENTO {APL!CA\

O PARA CONTRATOS EJECUTADOS) N/A
= - OBLIGACIONES GENERALES
'NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo en la atencién al contribuyente y la instrumentacion de la gestén en &
cobro de cartera. 2. Revisar el estado financiero de inventarios de los deudores inmersos en

los procesos concursales, con el propésito de confrontar que bienes estan registrados en 2
base de datos del Municipio y cuales no para proceder a realizar el respectivo cobre por

parte del apoderado. 3. Analizar los estados financieros aportados por la sociedad y personz
naturales, para las reuniones de los comités de acreedores, con el fin de verificar =
desemperio de los acuerdos y planes de pagos en procesos liquidatorios e informar e!

resultado at apoderado. 4. Analizar la formula de pago de ios acuerdos de reorganizacion ¢

f
concordatos junto con el aulo de calificacion y graduacion, certificaciones de deuda. estados
financieros de los deudores, verificar que el contribuyente esté al dia con los gas s de

‘administracion e informar las inconsistencias al apoderado. 5. Preparar audiencz g=
. conciliacion para personas naturales no comerciantes. 6. Actualizar el inventario de p rocesos
o concursales. 7. Realizar la verificacion de las liquidaciones enviadas por la Subdireccion de
““Impuestos y Rentas antes de ser entregadas a los contribuyentes. 8 Atender écs

requerimientos de las liquidaciones hechas por los contribuyentes de los procesos 8
Sustanciar los expedientes de los procesos que le sean asignados al equipo de procesocs
‘especiales. 10. Revisar la presentaciéon de acreencias, objeciones y conciliaciones de los
procesos concursales. 11. Apoyar a la Subdireccion de Tesoreria Municipal en la
presentacion de los informes relacionados con el cumplimiento del Plan de Accion y sus
| respectivos indicadores de Gestion. 12. Apoyar en el control y seguimiento de los Planes ge
Mejoramiento y sus respectivos avances para la Contraloria General de la Nacion
'Contraloria General de Santiago de Cali y Control Interno del Distrito, cuando las Auditorias
‘adelantadas por dichos entes asi lo demanden. 13. Apoyar a la Subdireccion de Tescreria
Municipal en la presentacion de los informes relacionados con el cumplimiento de! Plan de
Accion y sus respectivos indicadores de Gestion. 14. Mantener absoluta reserva con ia
_informacién gue se recaude en relacion con los contribuyentes motivo del presente contrato.

L% 2
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Teefono: 6671146 www cali gov co

Scanned by TapScanner






$SIDD

cams Erp s Lo,

7 =
:  SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJAO10403 18 POS FO1
| L e INTEGRADOS
| (SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 1 g
i ALTAL DA D -4
‘ SANTIAGO DE CALL : ;
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/ GESTION CONTRACTUAL VIGENCIA

15. Las demas actividades.
~con el objeto contractual.

|
Yo asimiin i

que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en relacion |

i

i

O R " " TR R 2020 |
TIPO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION
g T 4131.010.26.1.2168
@ FECHA DE SUSCRIPCION 22/JULI2020
PORCENTAJE DE PARTICIPACION |N/A *
DEL  CONSORCIO 0O UNION
TEMPORAL ;
"OBJETO

Prestar los servicios profesionales como abogadof
en la Subdireccion de Tesoreria, en desarrollo del
Proyecto “Apoyo en la Normalizacion de Cartera

Morosa en el Municipio de Santiago de Cali", segun
ficha EBI 22047010 ?

'PLAZO (DESDE —HASTA)

24/JUL/2020-31/DIC/2020

 VALOR

($20.800.986)

VALOR EJECUTADO HASTA LA
 FECHA (APLICA PARA CONTRATOS
'EN EJECUCION)

N/A

VALOR FINAL DEL CONTRATO
(APLICA  PARA  CONTRATOS
fPEJECUTADOS)

($20.800.986)

ESTADO DEL CONTRATO

TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

N/A

OBLIGACIONES GENERALES

'NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo en la atencion al contribuyente y la instrumentacion de la gestion en el
cobro de cartera. 2. Revisar el estado financiero de inventarios de los deudores inmersos en
los procesos concursales, con el propdsito de confrontar que bienes estan registrados en [a |
base de datos del Municipio y cuales no para proceder a realizar el respectivo cobro por
_parte del apoderado. 3. Analizar los estados financieros aportados por la sociedad y persona

‘naturales. para las reuniones de los comités de acreedores, con el fin de verificar el
desempeno de los acuerdos y planes de pagos en procesos liquidatarios e enformgr el
_resultado at apoderado. 4. Analizar la férmula de pago de los acuerdos de reorganizacion y

4 de b
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‘ S Nﬁx[‘qﬂl‘ o B (SlSTEDA, SGC y MEC!) VERS(ON 1
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Sl CERTIFICACION DE CONTRATO / | recrnoe
““““““““““““““ i%f:ow CONTRACTUAL CONVENIO | 5’3@3}3&&” Sl

gggﬁzzdatos junto con el auto de qgliﬁcacién y gradu‘acién, cenifiqaciongs de deuda, estados
\cieros Qe !os‘deudores, verificar que el contribuyente esté al dia con los gastos de
22&[&?{&:?(3[22(8@ informar las inconsistenciag al apoderado: 5 F’lreparar‘audiencia de
personas naturales no comerciantes. 6. Actualizar el inventario de procesos

concursales. 7. Realizar la verificacion de las liquidaciones enviadas por la Subdireccion de
lmpue§tqs y Rentas antes de ser entregadas a los contribuyentes. 8. Atender los
requenmnentos de las liquidaciones hechas por los contribuyentes de los procesos. 9.
Sustar;xc;ar los expedientes de los procesos que le sean asignados al equipo de procesos
especiales. 10. Revisar la presentacion de acreencias, objeciones y conciliaciones de los
r.\grocesos ‘concursales. 11. Apoyar a la Subdirecciéon de - Tesoreria Municipal en la
resentacion de los informes relacionados con el cumplimiento del Plan de Accion y sus
respectivos indicadores de Gestién. 12. Apoyar en el control y seguimiento de los Planes de
Mejoramiento y sus respectivos avances para la Contraloria General de la Nacion,
Contraloria General de Santiago de Cali y Control Interno del Distrito, cuando las Auditorias
adelantadas por dichos entes asi lo demanden.13. Proyectar respuesta a los derechos de
peticion concerniente a los embargos y desembargos solicitados por los contribuyentes. 14.
Apoyar a la Subdireccion de Tesoreria Municipal en la presentacién de los informes
relacionados con el cumplimiento del Plan de Accién y sus respectivos indicadores de
Gestion. 15. Mantener absoluta reserva con la informacién que se recaude en relacién con
los contribuyentes motivo del presente contrato. 16. Las demas actividades que le sean
asignadas por el supervisor del contrato, en relacion con el objeto contractual. |

INFORMACION ADICIONAL: No aplica.

Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de ley: Estampillas Municipales _Pro
esarrollo y Pro Cultura (Articulos 28 y 30 del Acuerdo 0434 de 2017) y Estampillas
_epartamentales Pro Hospitales y Pro Salud (Articulos 303 y 307 de la Ordenanza 474 del

22 Diciembre 2017).

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los cuatro (4) dias del mes de enero de 2021,

MARGARITA RO RERA CORDOBA
Jefe Unidad de Apoyo a la Gestion o
Departamento Administrativo de Hacienda Municipal

Revisé

Administrativo de

Departamento
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Solicitud : 21372 - 1.151.955.069 - klassos
i. Certificados Experiencia Laboral

o SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJADT 04.03 78 POS FOY
sy INTEGRADOCS .
s (SISTEDA, SGC y MECH VERS AN 1
ALCAL DA [ | ;
|  BARTRGREE Al CERTIFICACION DE CONTRATO/ | rEckaD:
| GESTION 0 CIED AR CONVENIO E?.f]%fl‘?é‘%h Dleci2o19
GEAETION CONTR ; VRO PR

La suscrita Margarita Rosa Barrera Cordoba, jefe unidad de apoyo del Departamento
Adminisirative de Hacienda Municipal, con base en la informacidon gue reposa en el
archivo de gestion de contratacién, hace constar que KARINE JULIETH LASSC
SHONDOVAL, identificada con Cédula de cludadania 1.151.855.06% de Cali, suscribio el
s:iguisnte contrato:

!%ﬂ::] ‘£921 5 B IR s iAo rsmesssomssassn

TIFG "PRESTACION oE SERVICICS
-  PROFESIONALES ¥ DE APOYO A LA GESTION |

Mo. 4131.010.26.1.0445 !

FECHA D= SUSCRIPCION  U4-fe-2021

PORCENTAJE GE PARTICIPACION | NiA

DEL  CONSORCIO ©  UNION

TEMPORAL . o

OBJETO Prestar  los  semviGIoS profesionaies a s

» Sundireccion de Tesoreria, en desarrpilo del
Proyecto “"Recuperacion de cartera en Santiago
‘de Cali, segan ficha EBI-26003619" o

PLAZO (DESDE —HASTA]  (0B-feb-2021 - 30-jun-2021

VALOR 1{$30.324.000)

WALOR FJECUTADO HASTA LA

FECHA {(APLICA PARA | N/A
CONTRATOS FN EJECUCION) '
VALOR FINAL DEL CONTRATO!{$30.324.000)
APLICA  PARA CONTRATOS

EJECUTA DOs)
ESTADC DEL CONTRATO TERMINADO R
NIVEL DE CUMPLIMIE NTD{»PU&A %
PARA CONTRATOS EJECUTADOS) | | NEA
 OBLIGACIONES GENFRALES
NO REQUERIDAS PCR l:L SOLICITANTE -
OBL IGACIDNES ESPECIFICAS

1 Brindar apoyo en la atencién al contribuyente y la instrumentacion de ia gestion en g
cobro de cartera. 2. Planear v pregramar la gestion de cartera de la oficina técnica
opersbva de cobro persuvasivo. 3. Recopilar los documenios neceszrios para la )
liguidacién de las cuotas de los Acuerdos de page y proyectar los respectivos oficios a '
la Subdirecsién de impuestos v Rentas para que procedan a realizar las liguidaciones.
4. Verficacon de los titules enviagos por la Subdireccion de Impuestes y Rentas para |

1de?
Ceparameantn Adminisiraive de Hasienca Municipal, TAM Torre Alcaldia. Pac B
Teaforo: 8871746 wew i anv,co

WA
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Solicitud : 21372 - 1,151,955,069 - klassos
i. Certificados Experiencia Laboral

SISTEMAS DE GESTICN ¥ CONTROL | MAJAGT 0403 16 805 £07
| INTEGRADOS il
b A , (S'STEDA, SGC y MECH ] — E ;
PN AR IR ' : o .
SANTIAGO DL CaLl CERTIFICACION DE CONTRATO ! sechnor |
CRRET O BRI ARGy AT INA CONVEN'G t?{“’ !{.‘.\g;} S:N D ecs i
LATIOM DO AT T S MIGENLA

inicio del cobro persuasivo. 5 Alender los requermientos hechos por ios contribuyentes
durante et proceso de cobro persuasivo. 6. Susianciar los expedientes de los procesos
de cchro persuasivo que le sean asignados. 7. trasladar a cobro voactivo la cartera
depurada gue ha sido objeto de cobro persuasvo. 8. Gestionar alianzas esirategicas con
diferentes entidades {Publicas y Privada)} y dependencias del distrito de Santiago de Cali
para 'a oblencién de informacion gue posibilite una mejor gestion de la cartera de
Santiago de Cali 9. Adelantar los requerimientos necesarios hacia la unidad de apeyo a
la Gestion del DAH en grocura de garantizar el aptimo funcioramiento de la OTOCP 10,
N Apoyar en la Administracion de las plataformas digitales que incorporan el proceso de la
gestion de cartera. 1. Mantener actualizadas a la OTOCP sobre las eventuales
actualizaciones o modificaciones at estatute tributario distrital 12. proyectar y revisar los
oficics remisorios yc actos administrativos a los que haya lugar en el desempefio de sus
actiwvdadess 13 Dar respussta apontuna a los derechos de peticidn, tutelas, incidertes
de desacato que surjan durante el cumplimientc de sus actividades. 14 Programar vy
planear visitas a los contrivuyentes deudores de las diferentes rentas distrilales para
agelantar fa gestion de cartera. 15. Apoyar las estrategias que se implemente para la
recuparacion de los recurses de vigencias anteriores, 18 Mantenar en absolula reserva
la informacion sobre los coninbuyentes que sea recaudada con metivo del presente
contralo 17 Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
en ralacicn cen el objeto contractual,

INFORMACION ADICIONAL. MNo aglica.

Esta certificacidn no tiene validez sin las estampilas de tey: Estampillas Mumcpalas =ro
Casarrolle y Fro Cultura (Articulos 28 y 30 del Acuerdo 0434 de 2017) y Estampillas

o Cesanamantales Pro Hospitales y Pro Salud (Articuiags 303 ¢ 307 de la Ordenanza 474
del 22 Dicembras 2017).

Fara constancia se firma en Santiago de Cail, a los dos (2) dias del mes de julio de 2021

X RL AAXJA/,,UJ;_,(..LAJ%E:M f ! i
%
MARGARITA RCSA BARRERA CORDOBA

Jefe Unidad de Apoyo a la [Gestion
Departamento Administrativo de Hatienda Municipal

Moo

Zde 2
Depatanents Adaminstralive de Hacenda Muacical, CAK Torre Alcaldia, Pisn &
Teisfono: BBV 1146wy cEll oo oo
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-

- 3
!—‘ F:.- o MODELO INTEGRADOD OF PLANEACION MAJANT 04 03 POOS FCO1
; W Y GESTION
(WP
ALCALLHS IE
SANTIAGD DE CAaLE | .
Gf&;ﬁg;ﬁ%%iﬁ CERTIFICACION DE CONTRATOQ /
SESTION CONTRACTLIAL CONVENIO

El suscrito CLAUDIA LORENA MURNOZ OROZCO, Jefe Unwad de Apoyo a la Gestian
{E) del Departameante Administrativo de Hacienda Municipal, con base en fa informacidn
que reposa en el archwo de gestion de contratacidn, hace constar gue KARINE JULIETH
LASSO SANDOVAL, identificado con Cédula de ciudadania No.1.151.655.068 de Cali,
susCribio el siguiente contralo.

m

ANO - 2021 -

TIPD PRESTACION DE SERVICIOS

‘ - PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION |

NO 4131.010.26.1.1216

FECHA DE SUSCRIPCION 12f JULi 2021

PORCENTAJE DE PARTICIPACION |NfA

DEL CONSORCIO ©O UNION

TEMPORAL o

OBJETO Prestar los servicios profesicnales en la
Subdireccitn de la Tesoreria, en desarrollo del
proyecta ‘Recuperacion de la carlera en Santiago
de Cali segun ficha EBI-2B003620" o

PLAZO (DESDE -HASTA) 14/ JUL/2021-31/ DIC/ 2021

VALOR - $30.324.000.

VALOR EJECUTADO HASTA LA

FECHA (APLICA PARA | N/A

CONTRATOS EN EJECUCION)

() VALOR FINAL DEL CONTRATO![$30.224.000

(APLICA  PARA  CONTRATOS

'EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA

PARA CONTRATOS EJECUTADOS) | N/A

‘ “OBLIGACIONES GENE/RALES

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1 Brindar apoyo profesional a la Tesorerla (Vistos buenos, rewision de resoluciones,

sanciones bancarias y apornar conceptos juridicos en las mesas de trabajo}. 2. Apayar
los informes y proyectar los oficios que s& le asignen para dar ras_puqsta alos entes de

control. 3. Realizar seguimiento jurldico al subproceso de Conciliaciones. 4. Reah;ar
seguimiento juridico al convenio interadministrativo suscrito entre EMCALL y el Distnto

1de3d
Este documanto es propiedad de 18 Adminstracion Certral del Distnio da Santiage de Cali Prohibida su
alterarsian o mad ficacidn por cualquier medo, &in previa autorizacién del Alcalde
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Solicitud : 21372 - 1,151,955,069 - klasscs
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g ﬁ‘}w g " T
| o - MOCELO INTEGRADO DE PLANEACION | MAJAO1 04.03 POOS FOO1
(\; \ ~ Y GESTION
IMIPG) '
BEUALIV& 68
SANTIAGE 16 DALY |
WERGION i M2
GESTION JURIICD CERTIFICACION DE CONTRATO /
ADPINISTRAT AN .

[ GESTON CONTRACTUAL | CONVENIO

de Santiago de Cali para la prestacion del servicio de alumbrado publico. 5. Apoyo al’
comite juridico de |8 subdireccidn de Tesoreria. 6, Dar respuesta a solicitudes de entes |
de control, dependencias y juzgados. 7. Apoyar las estrategias que se implementen para
fortalecer para los ingresos de 1a vigencia anteriores, 8 Dar respuestas a solicitudes de
of cios internos y externos, 9 Apoyar las estrategias que se implementen para fortalecer
;m para los ingresos de 1a vigencia actual 10 Manteneren absoluta reserva la informacién
sobre los contribuyentes que sea recaudada con motive del presente contrate. 11
Geslianar y culminar a entera satisfaccion lodos los PQRS asignados y solictudes por
i los diferentes medios de atencion. 12. Las demas actividades que le sean asignacas par

el supervisor del contrate, en relacidn con el objeto contractual.

ANO 2022 |
TIPO PRESTACION DE SERVICIOS]
o i PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
INo 4131.010.26.1.0545 L

FECHA DE SUSCRIPCION 17f ENE/ 2022

PORCENTAJE DE PARTICIPACION | N/A
(DEL  CONSORCIO ©O UNION

| TEMPORAL » |

OBJETO Prestar los servicios profesionales en la
Subdireccion de Tesoreria, en desarolls dal
Proyecto "Fontalecimiento del Recaudo de La
Vigencia Coriente de Cali", segin ficha EBI-

m _ 26003620.

PLAZO (DESDE -HASTA) .21/ ENE/ 2022-30/ JUNJ 2022

VALOR - $30.324 000,

VALOR EJECUTADO HASTA LA

FECHA (APLICA PARA | N/A

CONTRATOS EN EJECUCION)
]'mmﬂ FiNAL DEL CONTRATO|$30.324.000.
{APLICA  PARA  CONTRATOS
EJECUTADOS) :
ESTADO DEL CONTRATQ TERMINAGO
NIVEL DE CUMPLIMIENTQ (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADOS) | N/A
QOBLIGACIONES GENE/RALES

[NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

2de s
Esle dgecumanlo es proptedad de @ Administracdn Centrae ded Distrile de Sanbage de Cali Frohibide su
alteracibn o mosdicacitn por cualquier medic, sin previs sutanzacion del Alcalde.
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I. Certificados Experiencia Laboral

-

ALLA. Tvh [E
SANTIAGC: DE CALI

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION | MAJADT D4 G2 PGS FOO1

¥ GESTION
(MIPG)

o : VERSION o2
GESTIAN JURCHCD ”
ADMINISTHRAT [V, CE RT!FICAS gﬂ:qvg i g’m RATO § v

CESTON CONTRACTUAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoye juridico al subprocesa de control y manejo de cuentas bancanas y
Subproceso de Pagos (Vistos buenes, revision de resoluciones, sancionas bancarias y
aponar conceplos juridicos en las mesas de trabajo). 2. Apoyar los informes y proyectar
los oficios que se le asignen para dar respuesta a ios entes de control. 3. Realizar
seguimiento juridico al convenia interadministrativo suscrito entre EMCALI v el Distrito
de Santiago de Cali para |a prestacidon del servicio de alumbrado pablico. 4. Dar
respuesta a solicitudes da antes de control, dependencias y juzgados. 5. Apoyar las
esirategias que se impiemerten para fortalecer para ios ingresos de la vigencia
anteriores y actuales. 6. Dar respuestas a solicitudes de oficios internas y externos. 7.
Manteneren absoluta reserva la informacidn sobre los cantribuyentes que sea recaudada
cen motive del presente confrato. B Las demas actividades que le sean asignadas por
‘el supervisor del contrato, en relacidn con el objeto contractual.

ANO 2022
TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
) PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
No _|4131010261.1305 _
FECHA DE SUSCRIPCION 13/ JUL/ 2022 B

PORCENTAJE DE PARTICIPACION N/A
DEL  CONSORCIO ©  UNION
TEMPORAL

OBJETO

Prestar los servicios profesonales en la
Subdireccibn de Tesoreria, en desarrclio del
Proyectoe “Foralacimienio del Recaudo de La
Vigencia Corriente de Cali", segdn ficha EBI-
26003620. V

197 JULS 2022-31/ OCT/ 2022

PIAZ0 (DESDE —HASTA]

VALOR $20.216.000.

VALOR EJECUTADO HASTA LA
FECHA (APLICA PARA
CONTRATQS EN EJECUCION)

NIA

VALOR FINAL DEL CONTRATO|$20.216.000.
(APLICA PARA  CONTRATOS

EJECUTADQOS)

TERMINADO

ESTADD DEL CONTRATO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

NIA

lde b

Ests cocumento es propiedad de la Administracion Canlral gel Distrio de Sanliago de Cain Prohkiteda su
alleracidn ¢ mogilieasin par cuslguar medio, 50 preaa actonzacidn del Alcalda
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Klassos

i 1 =
r:': y MOOELQ INTEGRADO DE PLANEACIGN | MAJAO1.04 03 PODS FOD1
@,’) Y GESTION
(MIPG)
LT AL LS D

SANTIAGS CE CALE

GESTION JRICACT
ALMIREGTRAT VA,
o GESTION CONTRACTUAL |

CERTIFICACION DE CONTRATOQ /

YERSIGN

CO NVENiO

OBLIGACIONES GENE/RALES

|NO REQUERIDAS POR EL

SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo jurigico a
Subproceso de Pagos (Vis
aportar conceplos j
ios oficios que se

respuesta a soliciludes de entes de

! subproceso ae control y manejo de cuentas bancarias y
tos buenos, revision de resoluciones, sanciones bancarias y
utidicos en las mesas de trabajo). 2. Apoyar los informes y proyectar

le asignen para dar respuesta a los enles de controt 3. Realizar
sequimiento juridico al convenio interadminisirativo suscerilo entre EMCALI

ge Santiaga de Cali para |a prestacion del servicic de

estrategias que se implementen para fors
anlenores y actuales, 6. Dar respuestas a solicitud
Marteneren absoluta reserva la informacion sobre los contrip
con motvo del presente contrato. B. Las demas actividades

y el Distrita
alumbrado plblico 4 Dar
dependencias y juzgados. 5. Apoyar las
lecer para los ingresos de ia vigencia
es de oficios internos y externos. 7,

cantral,

uyentes que sea recaudada
que le sean asignadas por

el supervisor del contrato, en relacién con el objeto contraciual

ARID 12623 —
TIPS PRESTACION DE SERVICIOS

| PROFESIONALES ¥ DE APOYD A LA GESTION
M.

4131.010.26.1.2132

-

FECHA DE SUSCRIPCION 04/ NOV/I2022 ]
FPORCENTAJE DE PARTICIPACION | N/A

DEL  CONSCRCIO ©  UNION

TEMPDORAL o
CBIETO ‘Prestar los servicios profesionales en  [a

Subdireccion de Tesorerla, en desarroilo det
Proyecto ‘'Fortalecimento del Recaudo de La

Vigencia Corrients de Call", segun ficha EB|
26003620,

PLAZO (DESDE —HASTA)

00/ NOVY 2022-30/ DIC/ 2033

VALOR

$10.108.000.

VALOR EJECUTADC HASTA LA
FECHA (APLICA PARA
'CONTRATOS EN EJECUCION)

NiA

VALOR FINAL DEL CONTRATO
(APLICA PARA  CONTRATOS
EJECUTADOS).

$10.108.000.

|[ESTADO DEL CONTRATD

TERMINADO

Egle docurrants es soopigsad de g Administracdn Central gl

4def
Distnto de Santiage de Cai Prohiveda sy

anaracitn o meddicacsdn par cualquier medic, $in previa auterzacidn dal Akl
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I. Certificados Experiencia Laboral

™

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION | MAJADT.04 03 POCS FOO1

Y GESTION
, INIPG)
aLCaLids Of
SANTIAGO DE CALS N -
5ESTON JuRIDED CERTIFICACION DE CONTRATO/ | '
GESTHIN CONTRACTLAL CONVENIO

| NIVEL DE CUMPLIMIENTD (APLICA
PARA CONTRATCS EJECUTADOS) | N/A

, OBLIGACIONES GENE/RALES
NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE
» » OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1 Brindar apoyo juridico al subproceso de contral y manejo de cuentas pancanas ¥
Subproceso de Pagos Vistos buenas, revis:on de resaluciones, sanciones bancarias Y
aportar conceptos juridicos en las mesas de tfrabajo. 2. Apoyar los informes y proyectar
los oficies que se le asignen para dar respuesia a los entes de control. 3. Realizar
seguimiento juridico al convenio interadministrativo suscrito entre EMCALI y el Distrito |
da Santiags de Call para la prestacion del servicio de alumbrado piblico 4. Dar
respuesta 3 solicitudes de entes de contral, dependencias y juzgados. 5. Apoyar las
estralegias gque se implemenlen para fortalecer para los ingreses de la vigencia
anteriores y acluales. B [Dar respuestas a solicitudes de oficios inemas y externas, 7.
Manteneren absaiuta reserva la informacidn sobre los contribuyentes que sea recaudada
con motiva del presente contralo, 8. Las demas actividades que le sean asignadas par
el supernvisor del contrato, en relacidn con el obieto contraciual,

INFORMACION ADICIONAL: No aplica.

Esta certificacion no tiene vabdez sin las astampsllas de ley: Estampillas Municipales Pro
Desarrollo y Pro Cultura (Ariculos 28 y 30 dei Acuerde 0434 de 2017) y Estampillas
Departamentales Pro Hospitales y Pro Salud (Articuios 303 y 207 de la Qrdenanza 474
del 22 Diciembre 2017).

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los dos {2) dias del mes de Enero de

‘ ot

CLAUDIA LORENA MUNOZ TROZCO
Jefe Unidad ae Apoyo a la Gestion (E)
Departamento Administrativo de Hacianda Municipal

Rewss Clausa Losana Mutor Orozes ~ Jebe Unidad de Apoyo o 1 Qeatien DAk {E}

Sdes
3 menta &5 edad de la Adminisiracion Central del Distoto de Sertiago de Call Prohibica su
e docu ma;maﬁ‘:ﬂm&ﬁcam por cualqueer media, ain previa ButDazacion ded Alcalce
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Solicitud : 21372 - 1,151,955,069 - klassos
J. Centificacion Afiliacion Afp Vigente Independiente - Administradora Fondo De Pensiones

porvenir

sOlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.151.955.069, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 11 de Febrero del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

e .;Q: .

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

- . Grupo

&éuﬁaa B A, - Nit, 800,144 331-3 Flilal de AVA L
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Solicitud : 21372 - 1,151,955,069 - klassos

J- Certificacion Afiliacion Eps Vigente - Entidad Pr De Salud
Servicio Occidental de Salud
SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
NIT 805.001.157 - 2
CERTIFICA:
El(la) sefor(a)  KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL , identificado(a) con CC 1151955069 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en

Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S., afiliado desde: 07/10/2016 y su estado de Afiliacion a la fecha
de generacion este certificado es: ACTIVO por el Régimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE

Su grupo familiar es:

Tipo de Documento Numero de documento Nombre del afilado Estado de afiliacion

cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL VIGENTE

Relacion del histérico de afiliacion y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el dltimo ano.

Tiigs glgcn:(rar::ndti Nombre del Cotizante Er;:BZeigor grig}zgzjlol)r Razén Social Czigsgign Co?;.:ios
CC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2024/02 30
CC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cCc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2024/03 30
CC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2024/04 30
CC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2024/05 30
CC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2024/06 30
CC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2024/07 30
CC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2024/08 30
CC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2024/09 30
CC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2024/10 30
CC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2024/11 30
CC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2024/12 30
CC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2025/01 30

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los ONCE (1 1) dias del mes de FEBRERO del afio 2025.

Informacién sujeta a verificacion por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SCS S.A, “Esta informacién es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccion Social.”

Este documento no es valido como autorizacion de servicios o trasiado entre EPS.

Atentamente,
Andres Arango Zapata.
Gerencia de Experiencia al Usuario

portal_webusr CD3 5471108 Feb 11 2025 7:46PM
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& Examen Mo Ooupacionsl Doarse 1072 e HERNAN URRUTIA QUINTANA
MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL

CERTIFICADO DE APTITUD AL CARGO
Ciudad CALI

Fecha del certificado: 02/01/2023

Certificado para: Ingreso X Periédico Reintegro Reubicacion
EMPRESA CLIENTE: PARTICULAR

1. Datos de identificacion del aspirante o empleado
Nombres y apellidos: KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL
Cédula de ciudadania N°© 1.151.955.069
Sexo: Femenino X Masculino Edad: 28 afos
" Direccion: Calle 17 # 24 - 33 Celular: 3133742110 RH: O+
‘ Cargo al que aspira / en el que se desempena: ADMINISTRATIVO
2. Concepto:
El servicio médico ocupacional con el (la) Doctor (a) HERNAN URRUTIA QUINTANA, médico
especialista en Salud Ocupacional, mediante el examen de aptitud, para el desempefio del cargoy
de las funciones correspondientes al mismo, emite que la persona identificada en el numeral 1 es:
EXAMEN OCUPAC IONAL DE INGRESO SIN RESTRIC CIONES
3. Recomendaciones Médicas Ocupacionales:
Para el trabajador: HIGIENE POSTURAL, CUMPLIR NORMAS SG SST, HABITOS SALUDABLES.
~ Para el area de trabajo: VERIFICAR CONDICIONES ADECUADAS DE PROCESOS
4. Restricciones Médicas Ocupacionales NO

La presente certificacion se expide con base en la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene uncaricter
confidencial

HERNAN URRUTIA- Médico KARINE JULIETH LASSO
Ocupacional-RM:3304/00 SANDOVAL.
LSO:2065/14 Firma Aspirante al cargo/ empleado

c.c. 1.151:955.069
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1. Certificacion Cuenta Bancaria

SUPLRINTERDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

BBVA

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL, identificado(a) con cédula
ciudadania niimero 1.151.955.069 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de
la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 571444579 aperturada el 22 de noviembre de

2016, cuenta activa y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido

contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, a los 11 dias

del mes de febrero del ano 2025.

Para tramites de némina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las

siguientes opciones de numeros de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0571444579
Cuenta de 16 digitos: 0571000200444579
Cuenta de 20 digitos: 00130571000200444579

Firma autogréfica

- P . | ™
S5 A? )
Sy ol

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.
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Solicitud : 21372 r.4.181,

EHREH LS BTRAT )

956,069 - klassos

m. Regisity B Proderaer G11-Seaop | | Pantallazo

©VORTAL 2019 Términes de uso  Normativa

o

oo — Configuraciones de Perfil

Noticias SECOP

Mis registros

Accesos del usuario

Términos y condiciones de uso

Soporte Remote  Ayuda

l Ira

UTC -5 21:14:45

karinejuliethlass...

Buscar...

Cargo

Titulo

Nombre

Apellidos

Fecha de Nacimiento
Nivel Educativo
Género

¢Tiene alguna

discapacidad?
Nombre y apellido
Tipo de documento

Niumero de

documento
Direccion

Cadigo postal
Estrato

Ubicacion

Pais

Correo electrénico
Teléfono

Celular

Configuracion

Abogada Magister en Gestién publica

Karine Julieth

Lasso Sandoval

22/01/1994 ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)
Posgrado

Mujer

Si No
Karine Julieth Lasso Sandoval

Cédula de Ciudadania

1151955069

Calle 17 # 24-33

3

Santiago de Cali
COLOMBIA
karinelasan@hotmail.com
3268787

3133742110

Zona horaria
Idioma

Configuracion regional

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Espariol (Colombia)

Spanish (Colombia)

Seguridad de la informacién

Pregunta de seguridad
Respuesta

SMS para recuperar la

contrasena

tzapanol (Colombie v

Karine Lasso

Karine Lasso

3133742110

018000-52-0808 www.colenibiacompra.gov.co/soporte  Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.






R K e PUBLICACIGN PROACTIVA DECLARACION DE BIENES ¥
Funcid "P bl RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
uncion Fubgn (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién PERIODICO Fecha de publicacién 2025-02-1212:06

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1151955069
}u\gar de nacimiento
s COLOMBIA Departamento NARINO Municipio SAN PABLO

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Nombre de Ila entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
£\
uireccion ['Cra 36 N° 5 B3 - 65"]

Cargo o funcién que cumple |- CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y. RENTAS

De acuerdo con Io consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y dlvulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 : Pagina1de5
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VALOR

i

C, .I!/I‘ do De Bl’e;}:;&‘t;ﬂas CpI;IMJDS De Interés
Salarios’y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

$100.000.000,00

TOTAL

$100.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total Fie la cuenta a _dncnemt?re 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $50.000,00
/s bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

PRESTAMO

$120.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

;%ngo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

“_la actualidad participo como miembre de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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% poracién,

oo m&gﬁﬁ iﬁﬁﬁgggglpn Tipo Calidad de socio Pais
r Certifica e Bl tay’ C fere o

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con Io consagrado en Ia Ley 2013 de 2019 a continuacion procedo a publlcar y dlvulgar proac’uvamente el reglstro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafera permanente son susceptibles de .
;s . oy ? ; : L . Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
D
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente;

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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%%!QQ presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
it QL NI Uk S on. susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempenan.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggt%de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad denticd

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
Ata directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con

e i . S x = . Si No | X
Amo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fl'dEIC.OrT.lISO o} Calidad valer Pais
encargo fiduciario
L™,
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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%leQ 2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Solicitud : 21372 - 1,151,955,069 - klassos
n. Certificado De Bienes Rentas Conflictos De Inlerés

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afo gravable son:

Nombre entidad ' Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
fMctividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
- cstablecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

)

Version 4.3 - Agosto 2024
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Solicitud : 213,
0. Anteceden

)

pdu//a General)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO

15:00:36

Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 264196629

Bogota DC, 12 de febrero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1151955069

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

/{NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Reiacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






’u'-w:x T P T ?

AR GO
Solicitud : 21372 - 1,151,955,069 - klassos
V. Registro De Deudores Alimentarios Morosos. (redam)

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con \numero de identificacion CC 1151955069 NO SE
™ ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

|
Esta certificacion es vélidalen todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados. |

|

|

Se expide en Bogota el 11/02/2025 07:57 PM
\
[

|

Cédigo Verificacion: AWXQZETBDG
Valida hasta: 13/05/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC







Solictud : 21372 - 1.151.955,069 - klassos

p. Antecederntes Fiscales (contralotia General De La Republica)

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsabies Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 12 de

febrero de 2025, a las 15:05:29, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

™ \No. ldentificacion

1151955069

|Codigo de Verificacion

1151955069250212150529

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

-

e .

7 s~

o T ot et g s e e s o T

Jo o A e o o
4 i

rd

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR wes
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2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/02/2025 03:11:45 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1151955069 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 110368588 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menU ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda ][ [ Imprimirq

515 90060
G, 5 Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
& {? Ios y Dires tisensral - Cra. B9 N° 26 - 24 (& gl ing
iy W Y : lacion: Bogots oo VID
[ afria an: 018000-910112 .
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Solicitud : 21372 -
r. Antecedente:

69 - klassos

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

PETpE
4 $4

\a‘ s |

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:05:42 PM horas del 12/02/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1151955069
Apellidos y Nombres: LASSO SANDOVAL KARINE JULIETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

) de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al cludadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-maili dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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Todos los derechos reservados.
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Sollcitud - 21372 - 1,151,955,069 - klassos
1 Consulta De Inhabilidades - Policia Nacional Ley 1918 De 2018 ‘

|
?
CONSULTA EN LINEA DE _‘lNHABlLIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS
\

|
|
j La Policia Nacional de Coloimbia informa:
|
! v
Que siendo las 15:06:21 horas del 12/02/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1151955069,
Apelﬂidos y Nombres LASSO SANDOVAL KARINE JULIETH

\
: NO REGISTRA INHABILIDAD
|

La preserite consulia se tendra enjconsideracion por la entidad o empresa INDERVALLE, con NIT 805012896-4 y su

utiizacion es exclusivamente dentro del proceso de seieccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley

1918 del 12/07/2018 “por medio del la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados

por delitos sexuales cometidos confra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su

Decrelo Reglarmentario 753/ del 30/04/2019 ‘vor medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
m las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1 711_ del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

|
|
|
|

|
I?I’lps;://n\hal‘_)llidadef';,polic.ia gov.co:8080/consulta






INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA

cODIGO PA-FO-240-003

\ £}

\&

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 2

INDERVALLE

QUE, EL SUBGERENTE DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE,
LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia del Instituto a las subgerencias segun lo
establecido en la Resolucién IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucion
IND-SG-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de
2024, y en representacion del Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del
Cauca — INDERVALLE, manifiesto lo siguiente, manifiesto lo siguiente:

Que, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone:

‘(...) Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa Ia
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos
previos”.

Que, de conformidad con la verificacion de cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia
realizada por el profesional de la subgerencia encargado de estructurar el proceso contractual de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo de gestion, me permito:

CERTIFICAR

Que, el(la) sefior(a) KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL, identificado(a) con cédula de ciudadania
1.151.955.069 , ha presentado propuesta para ejecutar el contrato de prestacién de SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, en la SUBGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA cuyo objeto es: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA PARA FACILITAR LA PRACTICA DEL
DEPORTE Y LA RECREACION EN LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA”.

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

IDONEIDAD APROBADO 24/SEP/2024

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJA DE VIDA Y LAS
CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA

REQUISITO CUMPLE OBSERVACIONES

contratar con el Estado.

Se verifico que el CONTRATISTA no cuenta con
CAPACIDAD JURIDICA v inhabilidades o incompatibilidades que le impidan

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / Email: gerencia@indervalle.gov.co, secretaria.general@indervalle.gov.co
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INDERVALLE

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

IDONEIDAD

CcODIGO PA-FO-240-003

VERSION 2

APROBADO 24/SEP/2024

FORMACION

Se verificaron los siguientes documentos:

Diploma que confiere el titulo de ABOGADO, otorgado
por la UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI, el 25 de
agosto de 2016

Diploma que otorga el titulo de ESPECIALISTA EN
DERECHO ADMINISTRATIVO, conferido por la
UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI, el 20 de abril de
2018

EXPERIENCIA

Certificaciones laborales que acreditan MAS DE 24
MEPLR tales como las expedidas por Procuraduria
general de la nacién el 27 de junio de 2016, la
expedida por la Alcaldia de Santiago Cali el 12 de
enero de 2017, el 30 de enero de 2019, el 04 de enero
de 2021, El 02 de julio de 2021 y el 02 de enero 2023,
la expedida por Todo por un pais nuevo el 14 de
febrero de 2018.

ALTERNATIVA

N/A

Nota primera: se debera tener en cuenta la Circular No. 001-2024 del 16 de enero de 2024, en los
casos especificos de necesidad justificada por la Subgerencia. Asi mismo, las alternativas contenidas
en la misma.

Nota segunda: Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente, se adelantara a través de la
modalidad de Contratacion Directa, para lo cual el candidato demostrara que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y que posee la idoneidad y experiencia relacionada con el objeto
contractual, mediante la acreditacion de las condiciones de formacion académica y experiencia seguin
lo sefialado anteriormente, de conformidad con lo dispuesto en la tabla de honorarios, y las demas
que la compilen, actualicen o modifiquen.

La presente certificacién se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifique y con fundamento en el articulo 83 de
la Constitucion Politica de Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de las
autoridades publicas deberan cefirse a los postulados de la buena fe.

Para constancia de lo anterior, se firma en el Distrito Especial de Santiago de Cali, en el mes de
Febrero de 2025.

NICOLAS TRIANA CASTILLO
SUBGERENTE DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

Proyectd: Luisa Fernanda Guerrero Sanchez - Abogada contratista Firma: )ﬂ /
Reviso: Luz Stella Diaz Vélez - Profesional Universitario Firma: N
Revis6: Sandra Patricia Ospina Valencia - Secretaria General Firma: W

_ | %4
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' INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA cODIGO PA-FO-240-005
} RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
Q@ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

VERSION 1

CONCEPTO DE LEGALIDAD

INDERVALLE PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL APROBADO | 01/FEB/2024

Consecutivo de Autorizacion No. 789 del 14 de Febrero de 2025

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA EMITE
CONCEPTO DE LEGALIDAD PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION.

Mediante oficio la Subgerencia Secretaria General remitié para la revision de la Oficina Asesora de
Juridica de INDERVALLE, los documentos precontractuales y proyecto de complemento al contrato
electronico de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion a suscribirse entre EL
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
— INDERVALLE y La contratista KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL con nlmero de

identificacion 1.151.955.069.

f™in virtud de lo anterior, mediante la presente comunicacién procedemos a informar el resultado de la
revision juridica realizada al proceso mencionado, la cual, se realizdé conforme a las disposiciones
vigentes en materia de contratacion estatal, y especialmente a lo preceptuado por la ley 80 de 1993,
Decreto 1082 de 2015 y la resolucion de IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, la cual, se concreta

en los siguientes términos:

DOCUMENTO REQUERIDO

 OBSERVACIONES

1. Plan anual de adquisiciones.

La presente contratacion se encuentra prevista dentro del
plan anual de adquisiciones reportado por la Subgerencia
Administrativa y Financiera de INDERVALLE.

2. Estudios Previos.
2.1.  Analisis del sector.
2.2, Matriz de riesgo.

CUMPLE

Documento elaborado en el formato de estudios previos
codigo PA-FO-240-002, version 2, y conforme con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082
de 2015, Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del
13 de abril de 2021.

3. Objeto.

‘PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS POR SUS PROPIOS MEDIOS CON
PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, PARA
EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO ‘FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA PARA
FACILITAR LA PRACTICA DEL DEPORTE Y LA
RECREACION EN LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL
CAUCA".

4. Certificado de Disponibilidad
presupuestal.

CDP: 789
Fecha:doce (12) de febrero de 2025

5. Valor del contrato.

VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
($25.000.000)

6. Plazo.

Hasta el VEINTISIETE (27) DE JUNIO DE
2025.
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7. Garantias. N/A

La supervision del contrato estara a cargo de: Sandra
8. Supervision. Patricia Ospina Valencia - Secretaria
General de INDERVALLE.

valor, obligaciones de las partes.

9. Complemento al Contrato. Se anexo documento que determina el objeto, plazo,

10. Personas Naturales Contratista.

Se anexaron los documentos solicitados en la lista de

chequeo.
11. Certificado de idoneidad. Se anexo certificado de idoneidad.
12. Observacion. CUMPLE.

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia General a las subgerencias mediante la
Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, la cual derogo la Resolucion IND-SG-1006 del 06 de
septiembre de 2021 y modificé la Resolucion IND-SG-0082 del 01 de febrero de 2024 que aclara la
Resolucion IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, es de exclusiva responsabilidad del (a) subgerente
adelantar el proceso precontractual de conformidad con las normas que regulan la contratacion estatal,
los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen
la funcion administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 21 de la ley 1150 de 2007.

No obstante, es importante indicar que la subgerencia es responsable de todas las etapas
precontractuales y debe garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad y la ley
para certificar la idoneidad del contratista, asi como el estudio de los soportes de indole juridico, técnico
y financiero para la elaboracion de los documentos precontractuales y la celebracion del mismo por parte
de la gerente de la entidad. Enrazon alo anterior, el/la Subgerente compromete de manera exclusiva su
responsabilidad; asi como lo concerniente a la ejecucion en tiempo y recurso planteado; por lo tanto, se
advierte conforme a la fecha de revision, que el término que se establezca para su ejecucion, se encontrara
directamente comprometido el / la ordenador(a) del gasto a cargo de la parte precontractual del proceso.

En consecuencia y de la revision juridica previa aprobacion de la Secretaria General, se evidencia que los
documentos entregados por la subgerencia a esta area se encuentran que los mismos, Sl se ajustan a los
requisitos propios del tipo de contrato, por lo tanto se procede a IMPARTIR CONCEPTO DE LEGALIDAD
FAVORABLE para la presente contratacion.

Atentamente,

Q{,\w\\ (O 6
AMILA OROZCO GONZALEZ
Jefe Oficina Asesora de Juridica

INDERVALLE.

Proyectd. Julian Bedoya - Contratista

Reviso: Natalia Mina Marroquin - Contrafista N-

Reviso: Luz Stella Diaz Vélez — Profesional Universitario

Aprobé: Sandra Patricia Ospina Valencia - Secretaria Gen alcj/
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 5

CONTRATO ELECTRONICO

Nimero de Proceso IND-25-5G-01- & 747
Numero de Contrato IND-25- KA 3 &[

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL
VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

Entidad Contratante

NIT 805.012.896-4

Subgerencia INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
Nombre Contratista N KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL
Numero Identificacion Cedula de ciudadania 1.151.955.069
CDP N [789 del 12 de febrero del 2025

ANA MILENA OROZCO CANAS, mayor de edad, domiciliada en Santiago de Cali, identificada con cédula de ciudadania
No. 31.974.731, quien obra en nombre y representacion del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE, a través del Decreto No. 1-17-0002 del 01 de Enero de 2024 y
Acta de posesion No. 0022 de fecha 01 de Enero de 2024. Establecimiento Publico del Orden Departamental creado
mediante Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997, con NIT. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, cumpliendo
con lo establecido en la Resolucién IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucién IND-SG-82 del
01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucién IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, el literal d) del articulo 16 de
la Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997 y el literal j) del articulo 18 de los Estatutos Internos de INDERVALLE, la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y el Acuerdo 007 del
04 de diciembre de 2024, expedido por la Junta Directiva del Instituto, quien en adelante y para los efectos del mismo, se
denominara EL CONTRATANTE, y por la otra,' KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL, identificado con Cedula de
ciudadania 1.151.955.069 , quien se denominara EL CONTRATISTA, y declara que tiene capacidad para celebrar el
contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de
2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar un
contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE
N PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO.

CLAUSULA 2 — FORMA DE PAGO.

CLAUSULA 3 — PLAZO DEL CONTRATO.

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE.

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION. )

CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL .
CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL . _ ,
CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION.
CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES.
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CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION.

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD.

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS.

CLAUSULA 23 — LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.

CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.

CLAUSULA 25 — COMPROMISO.

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO. El valor del contrato sera por la suma de VEINTICINCO
U MILLONES DE PESOS M/CTE ($25.000.000), presupuesto estimado en atencion a lo dispuesto por
Circular No. 001-2024 del 16 de enero de 2024. PARAGRAFO: El valor del presente contrato sera el
que resulte de la prestacion efectiva del servicio desde el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion hasta la finalizacion del plazo contractual.

CLAUSULA 2 — FORMA DE PAGO. El valor del contrato sera pagado por INDERVALLE al
contratista, en 5 CUOTAS por un valor de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000), cada
una, previa certificacion del cumplimiento a satisfaccion, expedida por el supervisor del contrato, una
vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, y que presenté el informe solicitado.

CLAUSULA 3 — EL PLAZO DEL CONTRATO. Para desarrollar la gestion, el plazo estimado sera
contado desde la fecha de suscripcién del acta de inicio y hasta el Veintisiete (27) de junio de 2025,
una vez se garantice el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion segun lo
contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes
declaraciones bajo la gravedad de juramento, que: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso,
los cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba a través de SECOP II. 2. Tuvo la
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié del
Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para
aceptar el presente Contrato. 4. Al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra
ninguna causal de inhabilidad, conflictos de intereses, incompatibilidad o prohibicion legal para
celebrar y ejecutar el presente contrato. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al Sistema
General de Seguridad Social (Pensién, Salud, ARP y Parafiscales). 6. El valor del contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el
cumplimiento del objeto del presente contrato.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado u omitido al contratar
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacion errénea o
falsa.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
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concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida
con los documentos que la soportan, certificaciones y antecedentes disciplinarios y fiscales del
contratista, estableciendo ademas su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente contrato de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, como se refleja en el certificado de
idoneidad emitido por INDERVALLE previa aprobacién del area contratante, quien emite concepto
técnico y se adjunta en la plataforma del SECOP I, de conformidad con el perfil establecido en los
estudios previos. Sin perjuicio de lo anterior, el contratista es responsable de la autenticidad y
veracidad de los documentos allegados y, en todo caso, respondera por la debida ejecucion de sus
obligaciones de conformidad con los requisitos acreditados ante la Entidad.

CLAUSULA 6 - OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los deberes
sefalados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1) Pagar el valor del
contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la forma y términos
establecidos en el mismo. 2) Suministrar oportunamente la informacién y el apoyo logistico que
requiera el contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 3) Vigilar, supervisar
y/o controlar la ejecucién idénea y oportuna del objeto del contrato.

CLAUSULA 7 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente
contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: 1. Actuar con
responsabilidad, eficiencia y transparencia en todas las actividades que realice en la ejecucion del
presente contrato. Igualmente participar en la induccion, reinduccion y entrenamiento organizado por
INDERVALLE. 2. Participar y apoyar al CONTRATANTE, en todas las reuniones a las que éste lo
convoque relacionadas con la ejecucion del contrato. 3. Disponer de los medios necesarios para el
mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacién y/o implementaciéon necesaria para el
desarrollo del objeto del presente contrato. 4. Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le comunique el CONTRATANTE a través
del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 5. Entregar
al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera. 6. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual en la plataforma
SIDD - Sistema de Informacion del Desarrollo Deportivo de la entidad, el informe de actividades
contractuales, las evidencias, el soporte de cumplimiento de pago al Sistema General de Seguridad
Social (Pension, Salud, ARP y Parafiscales), certificado de afiliacion de la ARL y demas documentos
que se requieren para el pago de los honorarios, o cualquier sistema o mecanismo que se determine
en la entidad. 7. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso,
maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no
tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningun medio dicha
informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del CONTRATANTE. 8.
Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en
desarrollo de su actividad. 9. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y
externos del Instituto del Deporte, la Educaciéon Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca
—INDERVALLE. 10. Cumplir con las disposiciones establecidas en el manual de contratacién de la
entidad vigente y lo establecido en el estatuto anticorrupcién.11. En el evento en que el contratista al
suscribir el contrato no sea responsable del IVA y durante la vigencia del mismo pase a ser
responsable del IVA, se compromete a realizar dicho cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al Instituto, para lo cual aportara el RUT
actualizado, lo anterior de conformidad con las normas tributarias. 12. Presentar la factura electrénica
validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020,
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en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas
normas vigentes, cuando aplique. 13. Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2242218 del Decreto 1072 de 2015, relacionado con los examenes médicos ocupacionales,
cuando haya lugar, el cual se debera practicar de acuerdo con las actividades propias del objeto
contratado y aportar antes de la suscripcion del contrato, dicho resultado debera entregarlo al area
de contratacién o subgerencia solicitante. 14. Reportar a INDERVALLE el numero de cuenta bancaria
de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del contrato. 15.
El contratista no podra usar la indumentaria entregada para el desarrollo de sus actividades,
competencias o eventos en establecimientos diferentes a los de la practica deportiva o similares. 16.
El contratista debera dar cumplimiento a las politicas de prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas, alcohol y tabaco impartidas por el Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica y La
Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-. 17. Devolver al Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca —INDERVALLE, una vez finalizado la ejecucion del
contrato, los documentos que en desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente todos los
archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la Subgerencia
Administrativa y Financiera (SAF), los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas
obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica de Colombia, del Estatuto
General de Contratacién de la Administracion Publica, de las particulares que correspondan a la
naturaleza del contrato a celebrar, y las sefialadas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista
realizara las siguientes actividades: 1) apoyar en la revision de los diferentes documentos que
forman parte de los procesos de contratacion que adelanta el instituto, cualquiera que sea la
modalidad de contratacién y/o su objeto, seguin se requiera. 2) apoyar en la elaboracion,
proyeccion de todos los actos administrativos que corresponden al procedimiento del cobro coactivo.
3) apoyar en la revision y seguimiento oportuno de los procesos de cobro coactivo que se
radiquen en la secretaria general, brindando celeridad y transparencia dentro del marco legal. 4)
brindar apoyo en los informes que la secretaria general deba presentar en avances del cobro
coactivo que hacen parte de la entidad, cuando asi se requiera. 5) las demas actividades que
se requieran conforme a su idoneidad y experiencia de acuerdo con el objeto contractual.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS: Las condiciones de cobertura y suficiencias de las garantias se
sujetara a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.5, el cual establece que en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la
justificacion para no exigirlas se encuentra sustentada en los estudios y documentos previos.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente
contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El plazo de suspension no
ampliara el plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacioén, sobrecostos o
reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.

CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL: Son
aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de
1993.
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CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, podra imponer multas y declarar el
incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el
articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de
Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables, asi: 9.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A.
Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren
en mora o retraso, Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE podra imponer al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno
por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su

o cumplimiento. B. Para tal efecto, INDERVALLE observara el procedimiento establecido en el articulo

86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no
podra superar el diez por ciento (10%) del valor del contrato. D. La imposicion de multas no impedira
la aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. EI CONTRATISTA
autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se lleguen a
causar. F. Para efectos de esta clausula, se entendera que el CONTRATISTA esta en mora o retraso
cuando incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo. 9.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:
A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacioén del Valle del Cauca —
INDERVALLE podré hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al
diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacidn
y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados al Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y
la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE. B. El valor variara proporcionalmente al
incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje sefalado. C. En concordancia con el
articulo 1600 del Codigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el Instituto del
Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE le solicite al
CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la
clausula penal pecuniaria. D. EI CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude,

0 ) los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también

se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicion
de multas, de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se
entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando éste no
cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto
contractual pactado, lo cual podré ser verificado por parte del Instituto del Deporte, la Educacién
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE una vez terminado el Contrato, ain
habiéndose hecho pagos parciales.

PARAGRAFO PRIMERO: EI CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude,
los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. El pago de las
sumas antes senaladas no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al
CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso de
controversias contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no
llegarse a un acuerdo, acudiran a las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y
siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.
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CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacion o
vinculo laboral alguno entre el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del
Cauca — INDERVALLE vy el contratista, y por tanto no tendra derecho a prestacion distinta a la
expresamente descrita en la cldusula cuarta del presente contrato, segun el contenido en el numeral
3 del Art. Articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Cuando EL
CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algun tipo de identificacion
exterior visual (avisos, pendones, vallas, etc.), estrategia o pieza de comunicacion (folletos, cartillas,
guias, fotografias, piezas audiovisuales, prendas de identificacion etc.), debera seguir todas las
disposiciones previstas y emitidas al interior del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA: El contratante podra disponer la terminacion
anticipada del contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las
condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan
variado sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o
inconveniente a juicio del Instituto. 3) Cuando exista un detrimento patrimonial sobreviniente del
Contratante que se genere por la exigencia de continuar desarrollando el objeto contractual
celebrado. 4) Cuando el objeto.contractual desaparezca o cuando no exista una actividad claramente
definida que permita identificar una obligacion por ejecutar a cargo del Contratista. 5) Por decision
unilateral del Contratante en caso de incumplimiento por parte del Contratista. 6) Por incumplimiento
del objeto contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por la no presentacion del informe que
establece la clausula primera del presente complemento al contrato electronico. 8) Por las demas
establecidas en la Ley.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES:
EL CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas normas que establezcan la
afiliacion obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacion
de servicios, debera afiliarse .de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y
presentar los soportes de dicha afiliacion con el fin de proceder a la legalizacion del presente
contrato. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar
con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo
cual asumird su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de Prevenciéon y Promocion
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar
oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y
Ley 1607 de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. EI cumplimiento de esta
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obligacion sera indispensable para que se efectie el desembolso de los honorarios por parte del
Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION: La supervision estara a cargo de\'Sandra Patricia Ospina Valencia
en su calidad de Secretaria General. El supervisor velara por los intereses del Instituto del Deporte, Ia
Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE en procura que EL
CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y debera dar cumplimiento al dispuesto en
articulo 4 de la ley 80 de 1993, los articulos 82 a 85 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo
modifiquen y complementen, adicionalmente las disposiciones contenidas en el “MANUAL DE
CONTRATACIQN, SUPERVISION E INTERVENTORIA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE. PARAGRAFO
PRIMERO: En todo caso, el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la designacioén del
supervisor, para lo cual comunicara por escrito al supervisor designado, con copia al contratista. La
modificacion de la supervision no requerira contrato adicional, modificatorio u otro si. PARAGRAFO
SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo de vacaciones, licencia o cualquier tipo de
suspension de funciones, antes de empezar dicho periodo, tendra que hacer la gestion ante el
ordenador del gasto, para que su labor como supervisor del presente contrato sea asumida por otra
persona. Sera responsabilidad del supervisor titular informar al ordenador del gasto dicha novedad.
PARAGRAFO TERCERO: La supervision del presente contrato se sujeta en forma principal al cargo
designado y no a la persona y debera que conocer todos los documentos del expediente electrénico
de SECOP Il. PARAGRAFO CUARTO: Sera responsabilidad exclusiva del contratista informar a la
Administradora de Riesgos Laborales cuando por cualquier circunstancia se suspenda en forma
definitiva o temporal la ejecucion del presente contrato. PARAGRAFO QUINTO: El Supervisor no
tendra autorizacién para exonerar al Contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que
emanen del contrato, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en él, ni exonerar de ninguno
de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Y en general las
obligaciones y responsabilidades que le competen como funcionario responsable del control y
vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 - LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de prestacion de servicios no
requieren ser liquidados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012.
Sin embargo, en el evento en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen a liquidarlo
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del plazo del contrato o a la expedicién del
acto administrativo que ordene su terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA: mantendra indemne al Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE libre de cualquier dano o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus
subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del contrato.

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el presente contrato a
persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin la autorizacion previa,
expresa y escrita del INDERVALLE, a excepcién del caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de
1993.

CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades
previstas en el presente contrato se deben desarrollar en la ciudad de Cali, Carrera 36 No. 5B3-65
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Valle del Cauca, o en el lugar dispuesto en los Estudios Previos, y el domicilio contractual es Cali -
Valle del Cauca.

CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato
requiere para su perfeccionamiento de la aceptacion de las partes en la plataforma SECOP Il y para
su ejecucion expedicién de Certificado de Registro Presupuestal, y el inicio de la cobertura de ARL al
CONTRATISTA, que se genera a partir del dia siguiente de la afiliacion.

CLAUSULA 25 — COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacién en SECOP Il del
contrato que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes
intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta contratacion, los cuales hacen
parte integral del contrato.

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presente
contrato todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la liquidaciéon de este,
cuando haya lugar a ello.

NOTA: LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN EN LOS
ESTUDIOS PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION QUE SE
APRUEBA EN SECOP II. LA AUTENTICACION DEL SECORP II, ES DECIR LAS APROBACIONES
REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA
EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA
REGLAMENTAN.

Proyecté: Luisa Fernanda Guerrero Sanchez - Abogada contratista Firma: /W /
Revisé: Luz Stella Diaz Vélez — Profesional Universitario Firma: v //
Reviso: Camila Orozco Gonzalez — Jefe de Oficina Juridica Firma: @/ N
Revisé: Sandra Patricia Ospina Valencia — Secretaria General Firma: /
- , , ; — TN
Aprobo: Nicolas Triana Castillo — Subgerente de Infraestructura Deportiva Firma: b@‘y
Suscribe: Ana Milena Orozco Canas — Gerente Firma: Originél Firmado
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