Bucaramanga, | & FEB 005

Doctora: .

CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
Jefe Oficina de Contratacién
C.D.M.B.

Bucaramanga

Respetada Doctora:

Atendiendo su amable invitacion para prestar mis servicios, respetuosamente someto a su
consideracidn mi hoja de vida y documentos necesarlos para contratar con la CDMB.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO GEOLOGO ESPECIALISTA EN
ORDENAMIENTO EN EL MARCO DE LOS POTS, POMCAS Y AREAS PROTEGIDAS. SOPIT-GOP-
GEOLOGO 01-25.

ACTIVIDADES A REALIZAR )

1. APOYAR EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS ZONIFICACIONES AMBIENTALES DE ACUERDO
CON SU ESPECIALIDAD EN EL MARCO DE LOS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION INTEGRAL Y
DEL TERRITORIO (POT'S, POMCAS Y AREAS PROTEGIDAS, SOLICITUDES MINERAS, HUMEDALES,
ESTRUCTURA ECOLOGICA PRINCIPAL) DE LOS MUNICIPIOS DEL AREA DE JURISDICCION DE LA
CDMB.

2. REALIZAR EL ANALISIS Y EVALUACIQ')N DE LAS FORMAS Y ESTRUCTURAS DE LA TIERRA
RELACIONADAS CON PROCESOS GEODINAMICAS INTERNOS Y EXTERNOS DEL TERRITORIO EN EL
MARCO DE LOS POT'S, POMCAS Y AREAS PROTEGIDAS, EN CONCORDANCIA CON LOS DATOS E
INFORMACION AMBIENTAL DE LA RED DE GEODINAMICA.

3. APOYAR Y PARTICIPAR EN EL PROCESO DE MONITOREO DE BIODIVERSIDAD HACIA UNA
HUELLA DE CARBONO CERO DESDE EL MARCO DE LAS COMPETENCIAS DE LA GECLOGIA.

4. BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN LA REVISION, EVALUACION Y CONCERTACION DE LAS
REVISIONES DE LOS PLANES (POT), PLANES BASICOS (PBOT) Y ESQUEMAS (EOT) DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y PLANES PARCIALES DE LOS MUNICIPIOS DEL AREA DE
JURISDICCION DE LA CDMB.

5. DAR RESPUESTA A LA CORRESPONDENCIA ASIGNADA POR LA SUBDIRECCION EN LOS
TIEMPOS ESTIPULADOS POR LA ENTIDAD.

6. DAR CUMPLIMIENTO A LOS INSTRUMENTOS DEFINIDOS PARA EL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION Y CONTROL %U2013 SIGC.

7. LAS DEMAS REQUERIDAS PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA SUBDIRECCION DE
ORDENAMIENTO Y PLANIFICACION TERRITORIAL.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: Las actividades descritas anteriormente se desarrollaran en
los tiempos establecidos por la Entidad y de acuerdo con el reparto realizado por la dependencia
solicitante.

PLAZO DE EJECUCION: SIETE (07) MESES.

PRESUPUESTO: la Entidad cuenta con un presupuesto de TREINTA Y CINCO MILLONES DE
PESOS MCTE ($35.000.000})

FORMA DE PAGO: SE REALIZARA EN FORMA PERIODICA POR MENSUALIDADES COMPLETAS Y/O
FRACCIONES DE MES (CUANDO HAYA LUGAR); SIEMPRE CON CORTE AL ULTIMO DIA DEL MES
PREVIA PRESENTACION, PUBLICACION Y APROBACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES PCR
PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y LA PRESENTACION DEL SOPORTE DE PAGO DE LA
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE COBRO Y LAS EVIDENCIAS
DE LO EJECUTADOQ.



AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES: Por medio de la presente
propuesta manifiesto que realizaré la afiliacion al sistema de riesgos laborales atendiendo a lo
dispuesto para tal fin en los decretos 1072 de 2015 y 0780 de 2016.

NO OBLIGACION DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES: En relacion con el pago de aportes
parafiscales me encuentro exento de dicha obligacion, toda vez que ejecuto el objeto contractual

de manera personal sin personas a mi cargo.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no
me encuentro incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad prevista en la ley para contratar

con el Estado,

ANEXOS
Junto a este documento allego la siguiente documentacion:
» Hoja de vida, con todos y cada uno de sus soportes de experiencia e idoneidad.
« Formato hoja de vida del SIGEP II.
« Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, REDAM, judiciales y medidas correctivas
{RMNC) vigentes.
Fotocopia Cédula de ciudadania
Fotocopia de la Tarjeta Profesional {si aplica)
Registro Unico Tributario RUT
Constancia de afiliacion a salud y pension.
Certificado Médico Pre ocupacional y la resolucion del profesional que lo expide.

4« & 8 4 o

Asi mismo, manifiesto que conozco y acepto la aplicacion de los manuales y cédigos de la Entidad
(Cédigo de Comportamiento Etico, Manual Ambiental, Seguridad y Salud para la contratacién de
bienes y servicios, Normas Sistema Integrado de Gestidn y Control (SIGC)).

Finalmente, en cumnplimiento de la Ley 1581 de 2012, autorizo a la Corporacidn Auténoma Regional
para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga, CDMB, para el tratamiento de mis datos personales
de identificacién, contacto, experiencia laboral, formacion académica y los demas que se requieran
durante la ejecucién contractual, en caso que mi propuesta sea seleccionada.

Agradezco la atencién prestada y espero que la propuesta flene las expectativas de la entidad.

Cordialmente,

TEBAN CANTILLO NAVARRO
C.C. N° 85/442,243 de Banco - Magdalena



FORMATO UNICO

@ HOJA DE VIDA
Persona Natural

Libertod y Orden

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Cantillo Navarro Manuel Esteban
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
C.C. ® CE. O PAS O NO. 85442243 F O M @ NB O coL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE @ NUMERO 85442243 D.M. 32
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRE SPONDENCIA
FECHA CALLE 31N 28 48 Apartamento 403 Barrio La Aurora

pia | 24 |mes | 08 |avo | 1976 |
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO MAGDALENA MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIRIO EL BANCO TELEFONO 6924396 EMAIL  cantillo2222@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 ] 2° ] 3° ] & l 5° 6 ] 7° | 8 | g° 10° I o MES [ 2 | a0 | 1992

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NOMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUALY) NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
Sl NO MES ARNO
MAGISTER EN ADMINISTRACGION DE
POSTGRADO 0 X EMPRESAS CON ESPECIALIDAD EN 10 1800 RESOLUCION 14819
DIRECCION DE PROYECTOS
PREGRADO 10 X GEOLOGIA o7 2006 2862 ACTA 37194

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIF ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO: EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B} O MUY BIEN (MB)

1DIOMA

L.O HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B mMB R B MB R

B i MB

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS £N ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO T CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRiVADA | Pals

UNIVERSIDAD INDUSTRIAL BE SANTANDER X COLOMEIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
8344000 Dia | 02 [ Mes| s | ano} 2024 pia | 30 | Mes I | am | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECGION

“MRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL CONTRATOS - PETROLED CARRERA 27 911

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA

LA MESETA DE BUCARAMANGA

DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICC ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6078870241 pia | 38 | Mes | o7 | A0 [ 202 o | 1 | Mes | 12 | A i 2024
GCARGO O CONTRATO ACTUAL DERENDENCIA DIRECCION

"GEOLOGO SUBDIRECCION DE ORDENAMIENTO CARRERA 23 37 63

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA G ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

CORPORACION AUTONCMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA

LA MESETA DE BUCARAMANGA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO

6076970241 Dia ] 15 | Mes [ 02 [ Afio ] 2023 Dia | 14 l Mas ] 1z ] Afio l 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

"BEOLOGO SUBDIRECGION DE ORDENAMIENTO CARRERA 23 37 63







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 469 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals

CORPORACION AUTONGMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
| LA MESETA DE BUCARAMANGA

DEPARTAMENTO MUNICIEIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

76346100 e | 30 | Mos | ot oo | 2018 D | 16 | mes| o1 | Ao} 2023
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA ORDENAMIENTO TERRITORIAL CARRERA 23 37 63

EMPLED QO CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

76339666 pia | 11 | mes| 11 | Amo | 2017 iz | 10 | Mes | 12 | aw | 017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL GALLE 37N 10 30 Bucaramanga, Santander, Gofornit

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS ~ FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
5776333666 s | 06 | Mos| od IS Dia | 05 | wes | o8 | A% | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCIGN
CONTRATISTA SECREATARIA DE PLANEAGION CALLE 37N 10 30 Bucaramanga, Santander, Colombl

EMPLED O CONTRATO ANTERIGR

EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICG ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5776339566 Dia | 26 | Mes [ o8 | Ao [ 2016 Dia | 25 | Mes | 12 | Ao i 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA [HRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE AGRICULTURA CALLE 37N 10 30 Palacio Amarillo. Bucatamanga,

EMPLED O CONTRATO ANTERIGR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA 1 PalS
CONSOREIO PCI ? DISMET % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONGS FEGHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

£l o

Dz | 01 | mos | 12 | Ao | 2015 o | 15 | pes{ 12 | A | 2015

CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GECLOGO Bin direcclon

F°]







FORMATO UNICC

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FPRVADA | PAlS
LRVIGN TEMPORAL EOS DISMET X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia | 06 | Mos] 04 | Amo| 2018 pia | 19 | Mes| 1 [ Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GEOLOGO SERVICIOS PETROLEROS Sin direccibn
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
EMPRESA DE ASEO DE SANTANDER S.A. ES.P. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER LO8 SANTOS
TELEFONDS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRD
pla | o2 | mes| o2 [ Ao i 2015 pia | o3 | Mes| 04 | Amo i 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONSHLTOR Sin direccion
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA BRIVADA | PAIS
CORPORALCION NATERAC X COLOMBIA
DEFPARTAMENTO MUNICIPIO GORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dis | 02 | Mes | o | ano| 2014 Dia | 28 | Mes | o | am | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GEOLOGO Sin direcelén
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
EMPRESA DE ASED DE SANTANDER 5.4, E.S.P. % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICG ENTIDAD
SANTANDER LOS SANTOS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pis | 17 | Mos| 08 | amo| 2013 pia | 01 { mes| 04 | amo | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTOR Sin direccién
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PrIVADA | PAlS
AUX COLOMBIA LTDA. x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CALIFORNIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
e | 24 | wes | 10 | ado ER De | 18 | #Mes| 09 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GEOLOGO Sia direccion

£






FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998}

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FRIVADA | PAlS
COOPERATIVA DE TECNOLOGOS E INGENIEROS DE LA X COLOMBIA
INDUSTRIA DEL PETROLEQ Y AFINES 1.TDA. (TIP]
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | ot | Mes| 08 | asof 20m pia | 2 | Mes] 10 [ A | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GEOLOGO sin direccion
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | FRIVADA | PAIS
FUNDAGION PARA EL DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD % COLOMBIA
INDUSTRIAL DE SANANDER “JULIO ALVAREZ GERON"
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o | a3 | Mes | 01 | Ao | 2011 pa | 30 | mes| 07 | Ao ] 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
PROFESIONAL GEOLOGO GEODATABASE GED CALLE 35 18 24
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
FUNDAGIGN PARA EL DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD X COLOMBIA
INDUSTRIAL DE SANANDER “JULIO ALVAREZ CERON"
DEPARTAMENTO MUNICIRIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEBECLESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ois | 13 ] Mes| 10 | ado HER pia | a0 | Mes[ 12 | Ao | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
PROFESIONAL GEOLOGO GEODATABASE GBD CALLE 35 1821
EMPLED O CONTRATO ANTERIDR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
FUNDACION PARA EL DERARROLLO DE LA UNIVERSIDAD % COLOMBIA
INDUSTRIAL DE SANTANDER 7JULIO ALVAREZ CERON?
(FUNDEUIS)
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
pia | 0 [ mes | s I EED Dia | 05 | mes| 10 | Ao | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENGIA DIRECCION
PROFESIONAL GEOLOGO GEODATABASE GBD Sin direceion
EMPLED © CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
COOPERATIVA DE TECNOLOGOS E INGENIEROS DE LA X COLOMBIA
LINDUSTRIA DEL PETROLEQ Y AFINES-TIP
CEPARTAMENTO Tatunicieio CORREC ELECTRONICD ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 | Mes | 01 | Ao | 2010 o { a0 | Mes| 04 | Ao | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL GEODATABASE GBD CARRERA 1578 9







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

GEOLOGO

EMPRESA G ENTIDAD popLIcA | PRiVADA | PAfS
COOPERATIVA DE TECNOLOGOS E INGENIEROS DELA % COLOMBIA
INBUSTREA DEL PETROLEQ Y AFINES LTDA. [TIP)
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
_ oz | 26 | Mes{ 10 | Afio | 2000 Dia | 30 [aesf 12 | an | 2009
CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
*PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL GEODATABASE GBD Sin direeclan
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FRIVADA | PAIS
MINA CARD % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIFIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR SAN MARTIN DE LOBA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | wes | 01 | Ano | 2009 pa| = {Mes| 10 | amo f 2008
CARGC O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
GEOLOGO SAN MARTIN DE LOBA BOLIVAR
EMPLED O CONTRATO ANTERIDR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FRIVADA | PAlS
-GRAMALOTE COLOMBIA LIMITED X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o t mes| o9 | a0 { 2008 o | 10 | Mes | | ano | 2008
CARGO G CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GEOLOGD GEODATABASE GBD Sin direccion
EMPLED O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD poBLicA | PRwapa | pals
CVS EXPLORATION x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIG CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CALIFORMIA
TELEFONGS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRQ
pia | 0 | Mes | 02 | ato | 2008 pie | 30 | Mos | o7 | ado ] 2008
CARGC O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
GEOLDGO OPERACIONES GEOLOGIA DE CAMPO Sin direccién
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FRIVADA | PAIS
SAINA CARO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR SAN MARTIN DE LOBA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dfa | 01 [ mes | 11 | a0} 2006 Dla § 31 | mos| 12 [ ano | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
San Martin de Loba Bofivar







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1298}

EXPERIENCIAG DL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEFPARTAMENTO MUNICIPID CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Pia: t }Mes: I IMa: l Da: i | Mos: ] I Afa; l
AREA DE CONQCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECGION

TIEMPO TOTALDE EXPERIEN!

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENGIA LABORAL EN NUMERO DE ANDS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION EXPER
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 8 2

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVARC 8 9

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 g

EXPERIENCIA DOCENTE [ 0

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S1 __ NO _ ME ENCUENTRC DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATDS DE PRESTACION DE SERVICIOS GON

LA ADMINISTRACION PURLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANCTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, BON
VERACES, (ARTICULO 5o0. DE LA LEY 180/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento _)MM \ o4foz/z002%

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

ﬁ?lco QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FR DOCUNENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
R /

ad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEYJEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

1iNEA {:fumz;m oE A'rencmn AL GLIENTE No. D15000517770 PAGIMA WEB: wenw.funcionputiica.gov.co v

¢t/

’ ‘ﬂ ”Q;ir\“{ﬂ

on 0e 2l







$ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Euncién Pibli RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
URCIN Flse (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2025-01-22 16:13

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MANUEL ESTEBAN CANTILLO NAVARRO

Documento de identificacién

Tipo CLCOULA DL CIUDADANIA Nimero 85442243
I ugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento MAGDALENA Municipio EL BANCO
Lugar de domicilio
Dais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica plblica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y CORPORACION&U&g;dgp:%lé%ﬂggékﬁﬁgé? BErEhisa D

ejecuten bienes o recursos pliblicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Direccion | ['CARRERA 23 37 63 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios plblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion

del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios v demis ingresos lahorales

$69.964.000,00

Cesantfas e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$69.964.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pafs) Saldo totai‘de la quenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente antarior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $20.154,00
is bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departarmento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
CREDITOS $88.314.000,00
" 1.2 PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES ~~~~
ngo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No X
Ert |2 actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institueién Organe Calidad de miembro Pals
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaclohes: Si Nol X
A la fecha soy socio de las sigulentes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacion,

sociedad o asociacion Calidad de socio Pafs

Tipo

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

Je acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si| X | No

Los intereses personales de mi cényuge o compaiiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No | X
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

CAROLINA MATEUS ORTIZ

Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 37723177
_escripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:
2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIViL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con '
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

Tipo de .
Parentesco Pariente documento de Do%umﬁgt%de Descripeitn del potencial conflicto de interés
identidad identica

23 INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRODEL ANOANTERIOR

Tuve intereses directos 0 actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
ta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con s No | x
&nimo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Dentro del afin anterior tuve interés directn o actud como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro da iunta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro

‘nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual

24 OTRASINVERSIONES =~

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si Noi| X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

”0”_‘"’& del ﬁde‘c.g n?iso ° Calidad Valor ' Pals
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sf No i X

| as inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Valnf Pais

Tipo de inversitn
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Realicé donaciones: si Nol X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afie gravable son:

Nombre entidad Valor

" 2.6, POTENCIALES GONFLICTOS DE INTERES '

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si Nol X

" =3 conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

Actividades y negocios que realiza o tiene con socio ¢ socios de hecho o de derecho.
= Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

e - - bro~ont

B T S T Rt o I e P o P P p R
> | IBDET NECNO Paite ae isias de candidatlos a CUSPGS COIEGIATOS 48 &ECTION popUiar.

' os potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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CURRICULUM VITAE
MANUEL ESTEBAN CANTILLO NAVARRO

DATOS PERSONALES
Fecha de nacimiento: 24 de agosto de 1976  Mévil: (+57) 311 502 9117 = =
Cédula de ciudadania: 85'442.243 El Banco M. E-Mail:cantillo2222 @gmail.com  FO

Matricula Profesional: 2862 CPG
Estado civil: Casado

PERFIL PROFESIONAL
G edlogo egresado de la Universidad Industrial de Santander con grado de Maestria en
Administracion de Empresas con Especialidad en Direccién de Proyectos de la Universidad del Mar
de Chile, con amplio conocimiento en la formulacion y evaluacién de proyectos relacionados con el
ordenamiento territorial con enfoque ambiental, con experiencia en el manejo de intrumentos de
planificacion territorial; con capacidad para formular, evaluar, analizar, disefiar y ejecutar proyectos
simples o complejos de capitales publicos, privados o mixtos en sectores energéticos, mineros,
medio ambientales, industriales, de servicios, o construccién con posibilidad de enfoque en
diferentes ambitos de desarrollo sectorial orientado a proyectos productivos, educativos, sociales,
comunitarios o de investigacién con influencia local, regional, nacional o internacional, con
excelentes relaciones interpersonales, amplias capacidades de comunicacidn y gerencia.

FORMACION ACADEMICA

O 2013

Maestria en Administracién de Empresas con especialidad en Direcciéon de Proyectos — Diploma
homologado por el Ministerio de Educacién Nacional de Colombia (Universidad del Mar - Chile)

0 2006

Gedloge

Universidad Industrial de Santander — Colombia

CONOCIMIENTOS EN SISTEMAS DE INFORMACION

O Argis PRO 3.3 — Esri

Sistema de informacion geografica que permite recopilar, organizar, administrar, analizar, compartir
y distribuir informacion cartogréfica, usuario intermedio.

O AutoCAD Map 3D — AUTODESK

Software de cartografia con accesos a datos CAD y SIG para la planificacién, el disefio y la gestion de
datos.

OO0 Argis 10.5 — Esri

Sistema de informacion geografica que permite recopiiar, organizar, administrar, analizar, compartir
y distribuir informacion cartogréfica, usuario intermedio.

O eSearch — SCHLUMBERGER INFORMATION SOLUTIONS

Herramienta de administracion de altos volimenes de activos fisicos que proporciona capacidades
de catalogacion, blisqueda, ordenamiento y generacién de reportes.

] Global Mapper 15 — Blue Marble

Software de procesamiento de datos de Sistemas de Informacion Geogréfica que incluye todo tipo
de informacion cartografica y de mapas, usuario intermedio.

O Mapinfo Professional — PITNEY BOWES

Herramienta para la elaboracién de mapas detallados que permite crear, analizar y compartir
informacion espacial.

0 Microsoft Access







Herramienta para la creacion, gestion, controly administracion de hases de datos.

[ Microsoft Project

Software para la planeacion, administracién y control de proyectos.

3 ORACLF

Conjunto de herramientas cliente/servidor para la consolidacion y administracion répida de bases
de datos.

0 Surfer - GOLDENSOFTWARE

Software para la generacion de contornos, perfiles y superficies topogréficas en 30.

O Vulcan MAPTEK

Software de validacién y transformacion de datos mineros en modelos dindamicos en 3D.
[0 CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA: Usuario avanzado

EXPERIENCIA PROFESIONAL

[0 18 de julio 2024 — 17 de diciembre de 2024: Corporacién Autdénoma Regional Para la Defensa

de 2 Meseta de Bucaramanga - CDMB
Prestar los servicios profesionales como gedlogo con experiencia en ardenamiento, andlisis y
evaluacion de las formas y estructuras de ia tierra relacionadas con procesos geodinamicos internos
y externos del territorio en el marco de los POTS. POMCAS y dreas protegidas. M-OPGEOLOGO-
01.

[0 15 de febrero 2023 — 14 de diciembre de 2023: Corporacién Auténoma Regional Para la
Defensa de la Meseta de Bucaramanga - CDMB

Prestar los servicios profesionales como gedlogo en el analisis y evaluacion de las formas y

estructuras de la tierra relacionadas con procesos geodindmicos internos y externos del territorio

en &l marco de los POTs, POMCAS y Areas Protegidas.

[1 30 de enero 2018 — 15 de enero de 2023: Corporacion Auténoma Regional Para la Defensa de
la Meseta de Bucaramanga - COMB

Adscrito como Coordinador de Ordenamientc y Planificacién Ambiental para la supervision y

ejecucién de contratos y proyectos de apoyo al cumplimiento de los objetivos misionales de la

subdireccién de Ordenamients v Planificacidn Integral del Territoiio dentrc de ta Corporacion

Auténoma Regional Para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga — CDMB.

[0 11 de noviembre — 11 de diciembre de 2017: Gobernacion de Santander

Profesional

Prestar servicios de apoya profesional a la gestidn administrativa en la secretaria de educacion,
dentro del marco del proyecto de fortalecimiento institucional a través de servicios de asesoria
profesional, de apoyo a la gestidn y asistencia técnica para el Departamento de Santander.

[l 06 de abril - 06 de junio de 2017: Gobernacion de Santander

Gedlogo Magister

Prestar servicios de apoyo profesional a la gestién administrativa en la secretaria de planeacidn,
dentro de! marco del proyecto de fortalecimiento institucional a través de servicios de asesoria
profesional, de apoyo a la gestién y asistencia técnica para el Departamento de Santander.

] 26 de agosto — 25 de diciembre de 2016: Gobernacidn de Santander






Asignado a la secretaria de agricultura para la estructuracién y gestion de proyectos de inversién
publica en el Departamento de Santander, dentro del marco del proyecto “Fortalecimiento
institucional para la estructuracién y formulacién de proyectos en las diferentes secretarias de
despacho de la Gobernacidon de Santander”

[3 06 de abril 15 de diciembre de 2015: LITOTECA ECOPETROL "CPIG”

Gedlogs Consultor

Asignado al proyecto CPIG “Litoteca Ecopetrol” del Instituto Colombiano del Petréleo, desarroliando
actividades relacionadas con la elaboracién de manuales de procedimientos de servicios y procesos
gue tendran entrada en la operacion, adicionalmente dando seguimiento, aseguramiento y control
de las muestras de roca almacenadas en la litoteca de Ecopetrol; durante el tiempo laborado los
contratos fueron administrados de manera consecutiva por dos empresas contratistas: la unidn
temporal EQS DISMET y el consorcio PCI — DISMET. Pledecuesta, Santander, Colombia.

1 02 de febrero - 03 de abril de 2015; EMPRESA DE ASEO DE SANTANDER S.A. E.5.P.

Gedlago Consultor

Coniratado como administradordel proyecto de delimitacion poblacional por dreas
georeterenciadas, desarrollando actividades relacionadas con el control del programa de
adquisicién de datos, supervisidn del personal asignado al proyecto, la elaboracién y presentacién
de informes de avance. Los Santos, Santander, Colombia.

[0 02 de abril de 2014 ~ 29 de enero de 2015: LITOTECA ECOPETROL “CPIG”

Zonimom CoamerslHee
SELICEC LONSToT

Asignado por la corporacién NATFRAC al proyecto CPIG “Litoteca Ecopetrol” del Instituto
Colombiano del Petréleo, desarroliando actividades relacionadas con el apoyo a la elaboracién de
las ingenierfas conceptual y bésica del proyecto, en lo que respecta a la macroactividad de
dimensionamiento del Centro de Preservacién y Almacenamiento de Rocas y Fluidos “CPARF”.
Piedecuesta, Santander, Colombia,

[l 17 de septiembre de 2013 -01 de abril de 2014: Empresa de Aseo de Santander 5.A. E.S.P.
Geodlogo Consultor

Contratado como director del proyecto de delimitacidn poblacional por dreas georeferenciadas,
desarrolianda actividades relacionadas con el disefio y ejecucién del programa de adquisicion de
datos, supervision del personal asignado al proyecto, 1a elaboracion y presentacion de informes de
avance. Los Santos, Santander, Colombia.

{1 24 de octubre de 2011 — 16 de septiembre de 2013: AUX COLOMBIA LTDA.
Gedblogo Pleno

oy g e de e el Trvevio porie Arncnprnll~mdey arfivuidadoe o nvmlrw- et sial
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y subterranea, acompafiamiento de perforaciones exploratorias, disefio y ejecucion de programas
geofisicos para exploracidn aurifera. California, Santander, Colombia.

[0 26 de octubre de 2009 - 23 de octubre de 2011: LITOTECA NACIONAL“ANH"

Gedlogo Administrador de Base de Datos

Desarrollo y mejoramiento de formatos para carga de informacion a ia base de datos GABRIELA de
la Litoteca Macional de la Agencla Nacional de Hidrocarburos, administracién, organizacién vy
desarrolio de utilidades basadas en Microsoft Access para entrono ORACLE, carga y consulta de la
informacion asociada a muestras geoldgicas para las diferentes empresas petroleras del pais;






durante el tiempo {aborado fos contratos fueren administrados de manera consecutiva por dos
empresas contratistas: fa Fundacian para el Desarrolio de la Universidad Industrial de Santander
“Jutio Alvarez Cerén” {FUNDEUIS) v la Cooperativa de Tecndlogos e ingenieros de la Industria del
Petrdleo y Afines Ltda. {TIP). Piedecuesta, Santander, Colombia.

0 01 de enere de 2009 ~ 23 de octubre de 2009: MINA CANO.

Gedloge Aseser

Asesor def disefio, Implementacion y manejo preliminar del plan de trabajos de obra (PTO} v plan
de manejo ambiental (PMA) de la Mina Cafio en el municipio de San Martin de Loba Bolivar,
Colombia.

[0 01 de septiembre de 2008 ~ 10 de diciembre de 2008: ANGLOGOLD ASHANT! - B2GOLD CORP.
Asistente Database

Manejo de informacién, organizacién, mejoramiento y control de calidad de la informacién de la
base de datos de exploracion, incluyendo el procesamienta y control de calidad de resuttados de
laboratorio (QA / QC). Proyecto Gramalote, Providencia, Antioguia, Colombia.

[d 01 de febrero de 2008 - 31 de agosto de 2008: VENTANA GOLD CORP.

Gedlogo de campo

Trabajos enfocados a la exploracién de oro y plata, se desarrollaron tareas comao cartografia
geoldgica subterranea y superficial con muestreo de roca y suelo, la planificacion, el disefio y la
supervision de los programas de perforacién, toma y descripcién de niicleo, preparacidén y
correlacion de secciones y perfiles geoldgicos, andlisis, evaluacidn e interpretacion de los resultados.

Califmrmia Cmmbomedor pn‘ﬁmbi’v
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O 01 de noviembre de 2006 — 31 de diciembre de 2007: MINA CANO.

Gedlogo Asesor

Asesor del disefio, Implementacién y manejo preliminar del plan de trabajos de obra (PTO} y plan
de manejo ambiental (PMA) de fa Mina Cafio en el municipio de San Martin de Loba Bolivar.

[0 01 de mayo de 2006 — 31 de agosto de 2006: ASESORIA GEOLOGICA INDEPENDIENTE
Gedlogo Auxiliar

Trabajos enfocados a la exploracién de oro y plata, desarrollando actividades de cartografia
geolégica superficial y subterrédnea realizando muestreos de tineles y levantamiento topografico de
los mismos, muestreo de roca, suelo y sedimentos activos, construccion del mapa geologico de [a
zona con definicidn de contactos superficiales de cuerpos mineralizados, para estas tareas se conté
con el apoyo y supervisién del gedlogo MSc Jesis Hernando Mendoza. Zona Ei Cerro, Frontino,
Antloguia, Colombia.

REFERENCIAS

Gedlogo MSc. Jesis Hernando Mendoza
Universidad Industrial de Santander

Cel. 310 774 7266

Bucaramanga, Santander, Colombia.

Gedlogo Cesar Gomez
Universidad Industrial de Santander






Cel. 300 207 2629
Bucaramanga, Santander, Colombia.

Manu ; o Navarro
Geologo MBA
CC. 85.442 243 del Banco Magd
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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MINISTERIC PE EDUCACION NACIONAL

resoLucion nosero 14819
P bt ‘; A
{ ", 1. Ly |
Pror thedio de 12 cual 56 resuaive ung scliciud da convalidaadn
LA SUBDIRECTORA DE ASEQURAMENTO UE LA CALIDAG PARA LA EBUCACION SUPERIOR

en sjereicio da sus alnbuciones legaies y en eapecsl Ias qua le canfiers el aricuio 28 del Dacrats 50712 de 2R y In
Resowcion No 5516 def 176 de mayo do 2013

CONSIDERANDO,

Oue MANUEL ESTEBAN CANTILLO NAVARRQ, ciudadsne colomblano, identificado con cidula de ciudadanie Ne.
85442243, presentd para su corvatidacdn ef thdo e GRADD DE MAGISTER EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
CON ESPECIALIDAD EN DIRECCION OF PROYECTOS, otorgade et 13 de noviemibre da 2013, por la UNIVERSIDAD
DEL MAR, CHILE, modiante golicdud radicads on el Minislado de Educacidn Nacional con of No. 2014ERT12186-

£3808/14.

Gue da conformidad con ko dispuesio an sl Dectato 5012 da 2002, cormeaponde al Ministerin da Educacién Nacionnl
convalider 108 fuios de edutacitn superior clorgados por Instituciones de sdticacisn superior sxiranjeras de acuerdo con
tas normas vigentes.

Ciuse en virud del articuls 3° de kb Resohuisn 5547 del 17 de dicembre de 2005 y 178 dol Decrato 019 de 2012, uno da fos
critedios pphicaties para sfectos de la convalidacidn de Hiulos de educacin supardor clorgiados por instiluciones
exiranjaras, es o Cato Sindar, el cual sstablece que “Cuahde of (o que 59 somete 8 convalidecin, conespunda g un
programn académico que futvare sidy eveluado con anterfarded por of Ministerio de Educacita Nacional o of ICFES, so
resulvent aplicands g misma decisidn que en el casn que sinw come refarancie. Pan fal sfecto, daberd iralarve dol misme
programa académice, ofecido por i misma inglilucién y con ung diferencla anlre Jas fechay do olgrgamicnlo dg las dos
Hiutos qua o podrd exceder fos echo (B) aflos.”

Gue en un caso simiar & consaterado en al presente scio edministrativa. ef Mintsterio de Educaeitn Naciona!, mediante
resolucidn Mo, 3035 del 6 de marzo de 2014, comvalids ua thulo olorgado o 28 de novembra de 2012, por la misma
universidad vy corespondiente of mismo programa académico, previa eveluacidn de la Comisién Nacionat Intersectonal
pase e Aseguramsento de I Calidad da ia Educacitn Superior ~CONACES-, la cuat amitid conceptn acadimico favorbie,
saflalande que el lilvlo obtenido sz equivaienta al de MAGISTER EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS.

Que con fundamentn en {55 snterones consideraciones v duspuds de haber estudiado ta dacumentochin presentada, 58
contluye que es procedente a convalidacitn seliclada.

En merito de lo expuesio,
RESUELVE:

ARTICULD PRIMERC - Convalider y reconocar para todos fos eleciog acaddmicos v fagales en Colombla, el tikule de
GRADD DE MAGISTER EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON ESPECIALIDAD EN DIRECCIGN DE
PROYECTOS, storgado e 13 de noviembre de 2013, poer la UNIVERSIDAD DEL MAR, CHILE. a WMANUEL ESTEBAN
CANTILLO NAVARRY, cisdadans colombiana, idenfificado con ¢édula de ciudadania No B5442243, como aquivelants al
{Halo de MAGISTER EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, que otorigan las insluciones de educetdn suporior

calombianas da acuerdo con ki Ley 30 de 1882

PARAGRAFS - Lo convakidadtn que se hace por &f presente poto administratva no exime ol profeeional benshoiario det
cumplintento de 108 requisitas exigidos por Ry notmas que mgian &l gjercicio de la rmpectiva profesion.

ARTICULD SEGUNDO.- La presente rsciucion dge a pariit dn 1a fachn ds su expedicida y contia la misma procaden tud
recurags de lay. log cusies deberdn ter interpussios dentve del prazo de diet {10} dias establecido por ol eritculn 76 de la
ley 1437 da 2011,

NOTIFIQUESE ¥ COMPLARE
DsdaenBogatd 0. C.atlos § 11 R

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD PARA LA EDUCAGION SUPERIOR

Proyactd: JFTS 27-08-14
Revisd: G Guerin-Grupo de Convalidacionas,

Gelef






LA REPUBLICA DF COLOMEAIA
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Y EN Su NOMBRE

LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
CONFIERE EL TITULO DE

A
MANUEL ESTEBAN CANTILLO NAVARRC
CEDULA D8 CIUDADANIA X* 85.442.243 expodlid en EL BANOO

Quien cumplit satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello le oforga el presente
DIPLOMA

En la ciudad de Bucaramanga, EL 3 DE OCTUBRE DE 2606
Regiarata o fdie 200 Ldw 130 Biplanis d¢ Grads

Secretang Geaond
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'~i1~ LA SECRETARIA GEMERAL DE LA UMIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
SANT/ NMDER, CERTIFICA : quo on of ibro o Actas de grodo do e Unvertidad, figura
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COAPORACIDN AYIONOME RIGICNAL PARA LA
oirFiasa OF LA BESITA OF DUCARAMARLA

Bucaramanga, 13 de enero 2025 Certificacion contractual CDMB

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

Nit: 890.201.573-0

Centifica que el sefor(a) CANTILLO NAVARRO MANUEL ESTEBAN, identificado con cedula de
ciudadania o nit B5442243. presto y/o presta sus servicios en esta entidad a traves de contratacion
como se indica a continuacion

Contrato de Prestacion de Servicios No. 210-15368-8
Fecha de inicio: 18 de julio de 2024 al 17 de diciembre de 2024 Valor total: 25,000,000 00

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO GEOLOGO CON EXPERIENCIA
EN ORDENAMIENTO, ANALISIS ¥ EVALUACION DE LAS FORMAS Y ESTRUCTURAS DE LA
TIERRA RELACIONADAS CON PROCESOS GEODINAMICOS INTERNOS Y EXTERNOS DEL
TERRITORIO EN EL MARCO DE LOS POTS, POMCAS Y AREAS PROTEGIDAS M-OP-
GEOLOGO-01

Estado: Terminado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: A) APOYAR EL ANalISIS Y EVALUACIGN DE LAS
ZONIFICACIONES AMBIENTALES DE ACUERDO CON SU ESPECIALIDAD EN EL MARCO DE
LOS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACISN INTEGRAL Y DEL TERRITORIO (POT'S. POMCAS Y
SREAS PROTEGIDAS, SOLICITUDES MINERAS HUMEDALES, ESTRUCTURA ECOLG6GICA
PRINCIPAL) DE LOS MUNICIPIOS DEL 4REA DE JURISDICCIoN DE LA CDMB B) REALIZAR EL
ANALISIS Y EVALUACION DE LAS FORMAS Y ESTRUCTURAS DE LA TIERRA RELACIONADAS
CON PROGESOS GEODINAMICAS INTERNOS Y EXTERNOS DEL TERRITORIO EN EL MARCO
DE LOS POT'S. POMCAS Y aREAS PROTEGIDAS, EN CONCORDANCIA CON LOS DATOS E
INFORMACION AMBIENTAL DE LA RED DE GEODINaMICA C) DESDE EL MARCO DE
COMPETENCIAS DE LA GEOLOGIA APOYAR Y PARTICIPAR EN LA ARMONIZACION,
INTEGRACION, ARTICULACION Y COORDINACION DE LOS DIFERENTES INSTRUMENTOS DE
PLANEACION, PLANIFICACISN ¥ ORDENACIGN DEL TERRITORIO Y DE LA CDMB.
RELACIONADOS CON LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES D) BRINDAR
ACOMPARAMIENTO EN LA REVISION, EVALUACION Y CONCERTACION DE LAS REVISIONES
DE LOS PLANES (POT), PLANES BaSICOS (PBOT) Y ESQUEMAS (EOT) DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL Y PLANES PARCIALES DE LOS MUNICIPIOS DEL aREA DE JURISDICCION DE
LA CDMB E) DAR RESPUESTA A LA CORRESPONDENCIA ASIGNADA POR LA SUBDIRECCION
EN LOS TIEMPOS ESTIPULADOS POR LA ENTIDAD F) DAR CUMPLIMIENTO A LOS
INSTRUMENTOS DEFINIDOS PARA EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTI6N Y CONTROL
%U2013 SIGC G) LAS DEMaS REQUERIDAS PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA
SUBDIRECCIéN DE ORDENAMIENTO Y PLANIFICACION TERRITORIAL

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, con destino personal, dada en Bucaramanga a
los trece (13) dias del mes de enero de 2025

(e g pofmLnags
CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION

Proyecto Luz Marina Orozco Bautista ‘A.("" e

Cra. 23 #37-63 Bucaramanga. Santander g™y ggg
PRX. (607) 6 970241 / E-mail: info@cdmbgov.co u
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CDMB

AORPORACON AUTONGMA RICIONAEL PRIA LA
DOFENIA OF LA BAISETA Df BUCRRAMANGS

Bucaramanga, 26 de diciembre de 2023 Certificacion contractual
CDMB.

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

Nit: 890.201.573-0

Certifica que el sefor(a) CANTILLO NAVARRO MANUEL ESTEBAN, identificado con
cédula de ciudadania o nit 85.442.243, presto y/o presla sus servicios en esta entidad a
través de contratacion como se indica a continuacion.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 14475
Fecha de inicio: X15 de febrero 2023 al 14 de diciembre 2023 Valor total: $ 47 000 000 00

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO GEOLOGO EN EL
ANALISIS Y EVALUACION DE LAS FORMAS Y ESTRUCTURAS DE LA TIERRA
RELACIONADAS CON PROCESOS GEODINAMICOS INTERNOS Y EXTERNOS DEL
TERRITORIO EN EL MARCO DE LOS POTS, POMCAS Y AREAS PROTEGIDAS

Estado: Terminado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. REALIZAR EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS
FORMAS Y ESTRUCTURAS DE LA TIERRA RELACIONADAS CON PROCESOS
GEODINAMICOS INTERNOS Y EXTERNOS DEL TERRITORIO EN EL MARCO DE LOS
POT'S, POMCAS Y AREAS PROTEGIDAS, EN CONCORDANCIA CON LOS DATOS E
INFORMACION AMBIENTAL DE LA RED DE GEODINAMICA. 2. DESDE EL MARCO DE
COMPETENCIAS DE LA GEOLOGIA APOYAR Y PARTICIPAR EN LA ARMONIZACION,
INTEGRACION, ARTICULACION Y COORDINACION DE LOS DIFERENTES
INSTRUMENTOS DE PLANEACION. PLANIFICACION Y ORDENACION DEL
TERRITORIO Y DE LA CDMB, RELACIONADOS CON LOS RECURSOS NATURALES
RENOVABLES. 3. BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN LA REVISION, EVALUACION Y
CONCERTACION DE LAS REVISIONES DE LOS PLANES (POT), PLANES BASICOS
(PBOT) Y ESQUEMAS (EOT) DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL. DE LOS MUNICIPIOS
DEL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB 4 DAR RESPUESTA A LA
CORRESPONDENCIA ASIGNADA POR LA SUBDIRECCION EN LOS TIEMPOS
ESTIPULADOS POR LA ENTIDAD 5 DAR CUMPLIMIENTO A LOS INSTRUMENTOS
DEFINIDOS PARA EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL - SIG

Esta constancia se expide a solicitud del interesado. con destino personal, dada en
Bucaramanga a los veintiséis (26) dias del mes de dictembre de 2023.

LEREL Bodier woleunage
CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION

fom ot

Proyecto Luz Manna Orozco Baulista i

Tra. 23 #37-63 Bucaramanga. Santander %y ggg
PBxX: (607 6970241 / E-mail: infoedmb.gov.co V

www.cdmb.gov.co






CORPARALION AUTENIMA BIEIDNAL PARA LA
BAFINGA DE LB MILITA 0 BUCARAMANGS

SG-CGETH-020
Bucaramanga, enero 26 de 2023

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA COORDINADORA DE GESTION
ESTRATEGICA DE TALENTO HUMANO DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA-CDMB

HACE CONSTAR:

Que MANUEL FERNANDO CANTILLO NAVARRO identificad con Cédula de Ciudadania
No. 85.442 243 expedida en el Banco Magdalena, presto sus servicios en esta entidad en
calidad de empleado publico de la planta global de personal de la CDMB. Desempefiando
el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 09, en
PROVISIONALIDAD, ncmbrado mediante resolucion No. 0083 de 25 de enero de 2018 y
ggt;ade posesién No. 10 desde el treinta (30) de enero de 2018 hasta el 16 de enero de

Las funciones desemperadas de conformidad con el manual de funciones y competencias
laborales establecido mediante resolucion No. 0689 de 31 de agosto de 2016 vy
actualizadas mediante resolucion No 250 de 29 de mayo de 2020 a saber son:

il. AREA FUNCIONAL
OBRAS GESTION DEL RIESGO CAMBIO CLIMATICO Y SISTEMAS ESTABILIZACION
1l. PROPOSITO PRINCIPAL g
. Aplicar sus conocimientos profesionales y competencias en el area de Obras de control del
Riesgo ambiental y Sistemas de Estabilizacion, mediante la coordinacion vy
acompanamiento en la planeacion, ejecucion, contral y evaluacion de programas, %
proyectos, procesos y procedimientos en desarrolio del objeto misional de la subdireccion
adscrita de tal manera que permitan el cumplimiento de la mision, la visién y los objetivos
institucionalesde lacoms. B
IV. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES !
1. Realizar apoyo profesional en los estudios y disefios de las obras a contratar para el |
control y la mitigacion del riesgo. i
2 Adelantar actividades de acompanamiento profesional relacionadas con el |
mantenimiento de obras y sistemas de drenajes construidos por la entidad.
3. Hacer acompafiamiento profesional en las visitas técnicas para seguimiento a eventos |
dafinos en el area de la jurisdiccién de la COMB.
| 4. Acompafar profesionalmente en la formulacién y ejecucion de proyectos relacionados i
© conla gestion del riesgo y mantenimiento de sistemas de estabilizacion, asi como los
que surjan para el efecto. !
6. Hacer actividades relacionadas con los procedimientos de gestion del riesgo y
mantenimiento de sistemas de estabilizacion que realice la entidad. |
7. Efectuar acompaniamiento profesional en la evaluacién de la gestién institucional, i
| estableciendo indicadores midiendo la eficiencia, eficacia, efectividad, rentabilidad,
productividad, oportunidad y economia de las actividades y funciones que cumple la |
Corporacién. _
8. Participar en los equipos de trabajo para la busqueda y recomendacién de mecanismos |
| simplificando y optimizando los procesos y procedimientos establecidos por el Sistema |
de Gestion de la Calidad para el desarrollo de la gestién ambiental de la entidad l
9. Ejecutar los procesos y procedimientos que en esta materia tenga normado y/o puedan 1

surgir para el efecto.
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. __ejecucidn y correspondan gl area de su desempeiio laboral,

10. Administrar los abit&ét_i\_.rijs de Informacian y mangjo de software adoptado por la entidad |
para & cumplimiento de los procesos y Macre procesos ¥ requerida para &l desarrollo de
los programas, planes y proyectos que se encuentren bajo su Hulandad, seguimento ¥y

L.

De conformidad con los archivos que reposan en Ia historia laboral mediante se
comunicéd mediante memorando No. 117 de 24 de abril de 2019, se le reasignaron
funciones en ja subdireccién de ordenamiento y pianificacion det territorio.

Las funciones desempefiadas de conformidad con e manual de {unciones y
competencias laborales establecido mediante resolucién No. 0889 de 31 de agosto de
2016 y actualizadas mediante resclucion No 250 de 29 de mayo de 2020 a saber son:

T UL AREA FUNCIONAL

SROENAMIENTO ¥ FLANIFICACION AMBIENTAL y GESTION DEL CONOCIMIENTO
AMBIENTAL

i.

i, PROPOSITD PRINCIPAL

Pértici;iar an ié_ejecucién de Ias acividades relacionadas con el desarollo de planes cle'1

' Ordenacion y Manejo de Cuencas hidrograficas.

V. DESCRIPCION DE FUNGIONES ESENCIALES -

1. Paricipar en el desarrollo de acciones para iz formulacion de los planes de accién y
operativos anuaies de inversion, referenles al monitoreo y balance hidrico superficial en i
el area de la jursdiccidn

2. Pasdicipar en la planeacian, organizacion y desarollo de las aclividades refacicnadas con &l
meonitoren v balance hidrico superficial en [a jurisdiccian de la entidad.

3. Apoyar ta continuidad, la calidad, el analists y e procesamiento y la publicacidn de la
informacion hidro climatelogica. i

4. Paricipar en fa definiclan de los parametros técricos para la implementacicn de
instrumenios econémicos en el &rea de jurisdiccion de la Corporacion. {

5. Elghorar y presentar esludios que permitan establecer proyecciones, analisis para
reglamentacién de fuentes hidricas, relacionados con los planes de ordenacion y mangjo
de cuencas hidrograficas

5. Apoyar et desarrolio de las actividades relacionados con aspectos hidroidgices, hidraulicos |
y climatoldgicos de la jurisdiccian, necesarios para la formulacion de planss de ordenacién
y manejo de cuencas hidrograficas.

7. Apoyar al superior inmediate en la atencion de los requerimientos refacionados cen la
supervision de 10s equipos pertenecientes a la Gestién del conosimiento ambiental.

8. Proyectar las respuestas a las solicitudes de los usuarios externo € internos que ssan de
su competencia.

Se dasigna mediante resolucion Mo 155 de 16/03/2021 No 824 de 7H7/2022 come
coordinador del Grupo Ordenamiento Y Planfficacion Territorial:

Tendra z su cargo realizar las actividades enmarcadas dentro del marco del Plan de
Accion relacionadas con la planificacion, ordenacion, gestion y amonizacion de
instrumentos ce Planificacion y Ordenacion det territorio de las Entidades Tarritoriales de
la jurisdiccien y la autoddad ambiental, relacionados con los Recurses Naturales
Renovables. coordinando con el comité técnico de la corporacion el proceso de
preparacion de los planes, programas y proyeclos de desarrolle medio ambiental que
deban formular los diferentes organismos y entidades integrantes del Sistema Nacional
Ambiental -SINA- en el area de su juristiccion y en especial, asesorar al departamento, ¥
sus mupicipios de su comprensitn territorial en ia definicion de los planes de desarrollo
ambiental y en sus programas y proyectos en materia de proteccian del medio ambiente y
los recursos naturates renovables, de manera que se asegure la armonia y coherencia de






CDMB
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las politicas y acciones adoptadas por las distintas entidades terntoriales. Estas seran las
siguientes:

1. Planificacion, ordenacion de los recursos naturales renovables agua,
suelo, aire y biodiversidad en el marco de la sostenibilidad, el cambio
climatico y el riesgo.

b Generar capacidades técnicas y tecnologicas para la planificacion,
ordenacion y gestion de los recursos naturales y la geodinamica, a escala
local y regional, a la corporacion, las entidades publicas. las empresas y la
comunidad en general, de la mano del sistema de ciencia tecnologia e
innovacion.

& Armonizar y hacerles seguimiento y evaluacion a los diferentes
instrumentos de Planificaciéon y Ordenacion de las Entidades Territoriales
de la jurisdiccién y los de la CDMB, relacionados con los Recursos
Naturales Renovables.

4, Trabajar articuladamente con el comité técnico de la corporacion en aras
de concertar la viabilidad de los diferentes instrumentos de planificacién
que presenten los organismos y enlidades integrantes del Sistema
Nacional Ambiental -SINA

Esta constancia se expide con destino personal dada en Bucaramanga a los
veintiséis (26) dia del mes de enero de 2023

r/‘::'« u-( -‘ TG lr \-'--/- £ (g ¢
MARIA FERNANDA ZAFRA VEGA
Coordinadora de Gestion de Talento Humano

1 Proyectd Nancy Yaneth Patiiio Sandoval | Secivtana- Geshon de Talento Humaia PiEs
| Rewiso Hipolito Diaz Ochoa | Prolesional -Gestion Talento Humano =
" Responsable® | Coordinacion Gestion Talento humana =
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11 Qua duranie la gjecugidn del contratg, se venficy el cumphm erlc de as obigaciores
de comtralista freate o les spurles @l sistoma de seguridad socah cajas de
compensacidn farar, ICBF y SENA, se canforridag con e aticuto 50 de 'a Ley 7BY
de 2002

17. Se de.a costancia nue el ben ¢ ae vo chyzwe Oe £sie conirato fue entregado 4
{uriioo, comunigad. Depattamento’ medmante acta de eptrega suscots & did x<rrx
cel mes o de 20xx para que se respensabice de su MANKERIT 8110 ¥ OpErasdm par
ser de su competensia (So0 cuanne seo dal aas (MA)

ACUERDAN

e v .
Dar par liquidaco el Contrate No BBS\uei G4 de Abnrda 2717 ceclarardese s partes a

Pa; y Salvo ento e'as, lbres de toda cesavenencia, na mrantestarco ebservacidn u
ohjecrdn a'guna %
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Canforme a ta furaén de contol y viglaraa asignada at Superisor agl coni:ata, esloe
doeclarar

Que ana vez Ia Teso-aria 5ol Depanamento cfostué e ulimo dase~bulge por valor de
CUATRO MILLONES'DE PCSOSYAONEDA CORRIENTEY (34.600.00C¥ corespondic e
al pago del acla de recbo ‘ina’ de’ cont-ato, resuita procedente gquu las paries
intervinienles se declarer a paz y salvo 537 tedo cancepte darvado de la sjecucidn del
cont-ato No BEBMIe 04 do Abni'te 2017Y comprometdndose ta Secrotana General
Departamantal a surbir tog framles aecesatios para efeclear # page de’ saido por
cancetar

Pasa ronstancia de fa anteror se firra [ presynte anta per 05 que en eld Imery e y
sa doclaran 4 paz y save por todo concapts. una vez 5& haga efectivo el pago det acla de
nue Irale ol pemeral arlencr, 8 65 SCIS (C6) cias de' rres JINIQ do 2047
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMEROD
DE 2015 CELEBRADG ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
Y MANUEL ESTEBAN CANTILLO NAVARRO.

fore EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. & traves de SERGIO IENARDO MUNOZ VILLARREAL
wertfoatg con k1 cédula ce cutdadania No @ 402 265 expethda en Buoararwanga, er su caldaa de
SECRETARIO DE PLANEACION, nambrago medante Resolueior (04 do 03 de evere de 2078 tome
carqo del cua! forra paseson £ 1 ge srero e 2018 segun conste er ef Acts N U7 de enero de
746, actiando e desarnofia ge sus funcones y en usd e fas faculaoes deiegatas por @ Subermaco
de: Depaternents, patd susCrily? cortiytes medante ¢ Cecrelo Ceparlarreria: numero 027 de 18 de
trerg de D01, GUIET B 54 VBT GUENA COr auloration pata cefebrar ludo lipo de centratos medante ta
cudenanza o C0Y ce fecha 2 de Erero de 2018 actuzndo en nombre v representacion ae.
DEPARTAMENTC DE SANTANDER, tatrgan b statad, eon N1 3OC0T24E 8 queen pard ios elecios de:
ronerte cortrato 5e denctima i DEPARTAMENTO por ans pare y poi# otra, MANUEL ESTERAN
CANTILLO NAVARRO geohftddo cor cédua de cudadarma Mo $5.442.243 det Banco,
Mudaluig, quien sclua er nombie PSP, ton NIT BS442243.8, quen para 'os efectos oal presenle
coruae se deromnatg EL COMTRATISTA, nenos converido en cegbial el presents contrate de
crestacon de servcios polesonales temands en caenta ks sguiertes comsideracones 1 Gae ia
aueon de -8 Secretana de Planeac-or de Depalareto & ogras o] cesarelo, cqulatvo, partc Ak
ngepoting o Deparzmonts do Samtaneod y Lderar of prosgss de planfoacen coendinando
(eguiands y concedando (ollCas ¥ ACCIOnes seclonates reqonaes nacorales depanamentales y
manepaes pars ogar ¢l dgesarciio humanoc sosteribie vy e conltato a celebrarse se relacions cor
asta THEION pOrUe © qLe e tequiare es la prestanide de senicios profesiona; v 62 apoyo a la Gestion
Adrapstanva Y Que i@ resesicad A sabs‘acet gor parte e 13 Erpang bstatml Congatapte es a o
calet con ¢l pgeoral neresanc para APTyar y brndar acorpadamiento para rea’zar ung arteuacior
para s ASiiLCREACNN dn proyecins v 13 wamhzaman ap los miGnins atpnderdn S3 pertmientg
sontenhidad mmoacto y arculasan Con pares y padificas nacionales de as entdaces terrtGrales Es
por etln gue 8 Depattamrants, er espenisl la Secretaria de #aneas on, delie cortar con perscral oo
para esmuciurat lermils: viabdZar y revsar fcs proyectos de anersiGn cmocedores de as normas
WgeNeEs que auenden los requUeTTICNS de gobiemg racond y decanamental pate gJe exsta
mvarsion con los reCUrSes publeos ) Due el aspartamento desytoNc  iCs respecivay enludiCs
docamontes prevos WV Cue 2 modaidad ce salecean e convatacion diecta procede para fa
colepramen de conliaos prestagior de sewlos arofosicnales y ¢e apeve o a gestion V) Qae el
Proceso de Contatacdn se encapntra nchago en o San Anual de Adquisiores segun cenfeaccr
680 de 04 de agasto de 2016 V1) Que se cuonta son ol caniiraco del Owectar Admenushateo de
Taients Hurmano de fa Secrelaria General del Depatamento donae e cerdica que no & ste nersond
gisporbe para tealizar a efecucion de’ vlreto el presente contrato. Vi ¢ Cue en @ banco de
plrogramas y (MOyeclos 9@ mwversidr pabsca del Gepanameno. ¢l Provecio FORTALEC MIENTD
TD T UL UMAL  ~ARA LA EDIRUL T UALON T FORKULAURIN Uk PRUYVEGTOS Ev AR
DIFERENTES SFCRETARIAS DE DESPACHO OE LA GUEFRINAL.CH DF SANTANDER  cuenta con
cetihcacor Mo 058 det 11 de Mayo ge 2015, SSEP WNo 2ECAR0000048 Vi e exsle
Cortfisatior syscela por Foax Edudsdo Ramiiez Restrepo Direclor Tecmeco e Sresupuesio, te techa 30
ge Mayo de 206, en la que consla que e COP 180073844 @aste a i3 techa =aldo dspordle paa
rasnaica BCondmcamente ¢ sace del piesente confrato XK ) Que i3 Adrersiracion Dopatamontal Casc
wotmoon ot CONTRATISTA pore prosonty proentenl ¥ oinz 2 Ohona Godors e 19
costeqponderle gvaluation 4 ‘@ propucsta presantada per & contratela rorclupEneo que 1 Mismd se
apista @ los requenmienios regzados por s erugat Ag Msre, determing orevio andhans g @ Foga de
vda, cue el CONTRATISTA suenta con |3 detnda donexdad y experenca directameniz recaconada cen al
chelc a contratar  Xt) (e de coafonnidad con ko estabiecdo en of sucudo 22121489 aet Sogreto
1087 de 2013, se dege vansland d que er-end e cuenta due se ©atR de un cortato e Presiac.or ae
Spnicion Erplesnnales n es BACERALO haber onterido prewamante vatias oledas Xt Due e
CONTRATISTA aiego enve ofos los suguiantey docamenios. formato wieo de nola de nda, certfation
ae la Comrainna General de ia Republica sopre 14 prncort-ase o 8 botebr de responsabes TwCaes,
cettilicates de arteceuates pendles v discparatias Spedidos pot Poicia Nacona' v ia Procuradcrs,
Wiule profesiona 0 acta do grads v declaracon de prenes y ‘entss (foralo de 3 furcon pubkca) vetlcaco
or S P par € funporang delogado pa ein. aRlanon a $alLd y NeNSAOnNes, Dropuesta Pry o antenc’.
las pames ceebran e peseste cantalo, ol cual se tegua [por las sguienes cié-.j{s.ulas:
M@_Las exoresiones Lblizatas en e presente COMral0 COM MAyUscud
il geben se1 emenedas coa e wgailicado que s asgna 4 contnuacion Los ErmIros deflinigos son
b zadgs on wrgular y en plutal de acue-do cor 8l cardo en e cuat son uliizades Otos termmes
Wbl 7ACOS con naylscula micel deben sar entend dos 6 acuerco con fa defir-acn contemud en 2
Degreto 1082 de 2015 4 de acuargo al sgesf cado establecido en la malacor W08 termnes no
sefirdas e ths gocuTenlon teiprPnCIZEDs 0 en 1 presente clausdala, deben palencarst oo 3Cuafoo
cor SU SgRttado ratual yobyio o
i e . Gelnucones :
Contratante . DETARTANEN £ SANTAMDER
Confratista | sgAMUEL ESTEBAN CANTILO HAVARRO
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CLAUSULA 2 - OBJETO DEL CONTRATO. i obeic 3 corkato en PRESTAR serveing

100001606

Flain 2ama

v s = e o . ™ - ..
PROFE GoMaL S COMD CRCLO0D ¥ MATSISTIR I\ ATKRESISTRAZION 7 EMPRESAE T2,

£SPCOaLDAD £ DIRECCIOH DB PROYECTCS  £H LA SECRETARA DE AGRICUL TURA PARA

LA ESIRUCTURACICH Y GeSTHON DE PROYECTOS DE

IMVERSON PUBLICA EM L

DEFARTAMENTO DF SAMTANDER. DENTRC DEL MARUCG DFL PROYEGTC ' FIRTALECIVIERTS
INSTTLLIONAL PARA L& ESTRUCTURACON Y FORMULACION DE PRCYRECTOS FN LAS
GIEEREMIES SECHETARIAS DF DESPACHS OF LA GOBERMACION DE SANTANDER®, en

Apcarentin e risl ni rantralista pIRGians Sanians miofec oautine
pare dei presente confzato y defiaen iguaimente las act

CLAUSULA 3 — ACTIVIDADES ESPECIEICAS DEL CONTRATO.
desanoiat pata 13 prestacon de o8 Senicios profesionales v o8 apoyd

1). Roasgar ¢l acompafamientu necesaro pard Ia

mioyestos er la secrelan-a asignada vio donde io requrera ¢f Seeretano

‘a vocumentlacion técmca estabecwda Guig gjeciva de proyec

s Nrxmentac sl Pororesn foorman
adades alcance y obligaricnes del cortrato

Las achvdades vspecitcas @
a la geshon son k35 siguentes

SSUCtIIAC 00, IO HIBRION, ausies ¥ SeTWTIRPG C8

de Planeacion, de acuerdo von

wes [mversion depadamental. con 108

respeCt vos ANEXaS y sopories errcos § el presuouesto APL Keteoologin Feneda Ajustaca ~ MGA

‘0s gemas que apluguen  2) Verlga ogma e Jabdwdag det p

oyecto formutade o actualizado las

iyardes de hnanciacon 5 saldos mresusuestaes @ acusior er o Plar e Accor y Prar Cperativd
AnLal de lavermones - POAL y o regisiro &R '3 pratatorma Gestdn Transgprents de = Uortralotia
~aperal gg Santande:  3). Farmal zar la atheac on de, moyecto pot parte de 3 secretana pestora en ¢
Harco de Piogramas y Proyecles ge inversion Pubsca - BPPIP. a traves ¢e a5 soacdudes de regstioy
certhicaoicr &) Acompanat a las seorelanas gesiotas en 1o acTealzaon de psoyRClos gue 12 5Bd
solietado de acugrdo can fos requerrentos estabiesdos por e Barco ce Pegramas y Proyectos de
‘nversion Pallics - BPPT 5), Reperar semanamente al Sperptang de Plareac.or el eslado &e avance
de los proyectos de mwersgn pat.ca asignauos 8} Presentar irforrnes
cor e clyetn conlisclual  Seran c@ propedad de la Sntdad Estatal os esutades de 0s estudies,

eslgAcicnes y an genelal Ins Inioimes y Iradaos

L Coetaucla no podia Moot use de o

ALLONZICON Previd, eXpresa y escnta o la Entied

de actwagaces de confammuidad

realizados gara currni & obetc de es'e cordrate

fmeren pata man dierentet o ow de’ Tobags momc oo

ad Fstata’ B Conbratisia puede Pacer ¢S50y o Fastdn de

o esulipdos mlomes v antementos. ¥ en genera. de los praducins Gue 3¢ geasras @n desacio y

eecucion del presente tortidto s empfe y CL

ol presente contrato v s¢ bays chtomdo previa

INFORWMES. £ desaralo de (a6 ctausulad

presertar oS informes o enttegables Pe s a0 ruenta of 188
siguiente perodicdad MENSUAL 1 o amenar, s petu
crardc ‘¢ corudere comerente CLAUSULA S - YALO

valr do pleserte contrate couesporde a

1anao con eilo no se afecte

1.2 3 4y Y dei presarie

la suna de

a confidercabdad de que tala

merte atateacasn dei Contratante CEAUSULA g =~

contrato, @ Cortratsia debers

artlaciones feazadas oon la
i te 1os nfonmes Gue ¢ SUPEnsSCT 1eGuiera
& DEL CONTRATO Y FORMA DE paGD. Fl
DIECISIETE MILLONES DOSCIENTOS ML

PESOS MITE {$17.200.000), EL CEPARTAMENTS nagatd a' CONTRATISTA of valor cel contrato de
scuerde a su dispombrdicad presenuestal de ia spuente torma CUATRO o3gos mensuAes Vencdos
ae CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE. [$4.000.000.00), prewiz ceftificacon de.

supervisor et conliato y suscrpaien e las
valotes e PAgAran prewvia erirega de 1os intorries o entrag

pepectvas actas parcaies y BUIR fnst os arlencres
ables previstos por ol JERARTAMENTC ce

acuerds 3 1as actuac.ones reakiradas go” Sl UGN TRATISTA i3 certficacon ¢a 1ec ko a sastaccon pey
a ue pago de joe apotles EOUBSRONG BrEn 3 sislenta e

gatle det supervsor del contrato ¥ constanc
P '

sequKlad soua. Tieg 05 cuales dedberan

cumphr las pieasienas legaes Bl Contratanie pagara os

gestoe de cesplazamente gel Corirabsia  cuando estos fueter aulonzados previa G citid del
Supprasl det contrate, en 108 cazos tn que ia gecucon e cbjeto

lugares dierentes a domcdio contraciual
mercoracos a Eahdad Eswatal Lontratal

acordada por s pares

contraclua! dets rearzarse en
Para o pago ce ks gasws

e podre  LtbPar como ratergned a tabla de gastos de

Ceperatsta hace 1as sguienies decaraciones 6.1.) Concce y acenia los

.0 la oporuticad de sohcitar arlaratones y _
dpl DEDARTAMENTO renpuostd opatuid o roda wne ue er woinhass S3

debigamneme tac.diade aara sascrbu e pres

presente cONYAo 10 S CrCUentE BN Ringuna
¥ 52'v0 COr SuS O0IgaGanes lascrales v frente at

ante Contrato 6.4} Gue 2

desplasamiento or contratistas vigent2 CLAUSULA & DECLARACIONES DEL CONIRATISTA, E!

Fiocumertos ael Procests 6.2.)

modificacionas 3 los Dacumentes ge! Frocesc y rec o

2% S encuentta

mamento de ta ceebiacior ael

causal ge nnabidad e neameatibidad 6.5.) Esta a pa2
sstema de seguadad suca regral 6.6 £1 valor ded

contiatlo incluye  lodos 1c9 gastos, costos dotechos.  mpuesios  tasas 4 derts contnouc ones

refacioradiss con e cumplimiento det chelo ol presente coritalo
sente contaio sera de LiUATRO 104 MESES contados a

£ JECUCION. © atazo de gcacion det ore

partr de 12 suscrpoion del agta de oo CLAUSY

Rechif @ erurgraccen gel vonlralo enr
contralo CLAUSULA 8 - OB IGACIONES
se olvga a epcutar e oyt nef contrato y @

ce latey *SB2 de 2012 8.5 L1 Contrats

deve ceT s MGUTCS BUMINSYCs nettannenias golacict

AUSULA 7 ~ PLAZO DE

8 . DERECHDS DEL CONTRATISTA. 8.1.}

oo termieos pactages en la causula & ol prosente

NERALES DEL GONTRATISTA. 9.1} B Contratista

desartohar las acivdades espechcas er fas condCiones
pactadas 9.2.) E CONTRATIST A debe 1eapr B CUBME 0 ostaecde para el clecto an ¢l aricuis & de
ia 1oy BT de 1683 y et artoule %G de loy 89 de 2002 9.3 Esla afibaeo a enbidad de segundad soca
e acueiao 3 A% NCrMas -ega'es vigentes 9.4} Estar alibado a ARL segan o dispugsto en of arffcule 2
i ebe customar ¥ 4 '3 WrTinacon ve presente contrato

mptementacor  Inventanos vio matenyes

Que Sean puEslos 3 S HSPOSCICH pAla ‘3 prastacon del sewvico onjetd ce este contratlo 2.6} Ademas
a6 s ablgacones agu rewsias e Contratists depard gumphs £ot auwelas gue 2 ley e porga BC
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Y CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS enges T
G . (FRCFESOMALES YIO DE APGYO h LA GESTICH L
. : PARA PERSONAS HATURA E35) TehOLATRLBATIR | IR
T T P AtENA Jd&-"

ege:po gl’ie'-_%qw de rOMmacian v nOSLMENtas en e Sistema de Infarmace y Geston del Emples
r:~ co. 272F 9.?_'.} Thagtar 2 oolaboracon ~ecpnara £arz £ desano’o del objelo del centrate S8
Chrar can fealtaa y haera fe en el desarcio de este contrato evitardo ditaciones y eatrabatm enlos gue
puedar cresentarse 9.9 Ko acce:‘.er_ 3 WTHERAZAL C A PONCIONES J¢ quUenes Artien por fuerd de la Ley
con & fin de obhgaro @ hacer y omdir algdn 300 0 hecho informando semediatamente & ‘a Lrrdac y
aerds dutendades comreleples cusnde se RIRsenen peicongs L amerazas 810 Ue comtomnydad
or of arsculo 15 Decrela 725 da' 15 de abnk ar 5013, atiegar examen de sanx! preocipuaong’ 9.11))
Arenerss y sarkopar dor Setems nlegrien da Gestion de Denatamerto conformado gor as nermas
::T'C GP 1(‘&3;2{309,‘%‘5- CAL'OAD en e: Sectar Pldice. HTC 180 1400 7004 Geston Ambrental ¢
CHEAS 8001 2007 Sepanictad v Salud en ef flanan CLAUSULA 10 - DERECHOS DEL
CONTRATANTE. 10.1.) Hocen uso de 1 cldusua de ‘mposision de multas ia ¢ ausula peral o cualguer
oo derens cansagrato a ‘a Crtidad cortriatanle de mareta lega: o contractual  10.2.} Hacor uso de
‘a5 odusnias excepcicnaes del contate CLAUSULA 11 - OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATANTE, 11 1.) & :ercer of tespectve cortiol er g cunplimento det objeto de! contato v exped:
& 1e0ito de camphmiertc a sadsfacsor 11.2.) Pagar e vaior ded contrate de acyerdo con a5 teminsg
estanlec:dos. 11.3.) Surristtar ai Contrarsia todos agueos dotunemos INboIacIo” @ MSUTNoS due
requrera pata ol desarofo de i3 aclwdad enzomendada 11.4) Prestar su co'abaracon para e
canphmenty de las obigaciores cel Contratista CLAUSULA 12 - RESFOMNSABIIDAD, EL
COMTRATSTA pe responsibla por & cumplmenty de: cbjeto eslablec:uo en la cldusaia 2y 3de
presete Conltatn, y sery cwpunsasle po- 1os dafcs que seasbnan sus empeados yo los empeados
4P SuE SubcontrarsTas, 2 AR AMEN U ed 1a 5ecucon o Chieto ge pleserie Uontalo Minguna
de kus pares sous tesporsabe freple g'activ o fpnfe 8 lerceos 0of 0aA0s ERpena'es wrprevsbles o
dafios irdirectos dervados ae fuerza mayor o caso Yortulo te avuarde con la ey CLAUSULA 13 —
MULTAS Cr cass de ircurbbmignto a a5 obligationes de Contiatsia dervadas cel preseqte cortrato
£, DEPARTAMEMTG pupde adelantar of arcedrriento patab.acda en 'a ley @ mpoher las sguentes
mutas daprerros o MuRos dinos y SUCevOS 48l L1 D! Gien 114109 daro sobie ¢ valy de Cotlato v
5ot un mants ot guo ~o axreta del ther por dontn DO & e dnl Castaln PARASRASC Lanmois
o mourghrentn, 4 aue se refiere esta cldusasa, se entondew tofordos & moumplecenis de 'au
otligacores sustancaes relabivas Jl obete dei conlratp o de cuagmer oi-a oblgaricn ae catacter farra’

&5 ertend.do y aceptada por 13 partes auc o presente contratd Presta marnp gecuive y que 0 eshadiaco
an esta clausula constituye corrpromsy wrevocable de pago & favor vel Cepartarento 5 50 prosenia
Coutlyuiesd e s sleacones pactadas. CLAUSULA 1S ~ CLAUSULA PENAL. i ncaso de deciaratora
dn raguedad e iromptewanta folai o partal de he ahbgacaras del preserta Confrate o
SOMTRATISTA debe pagar & DEPARTAMENYC a titulo de rdemmzanion, ura syma €qu vaiente it
YENTE FOR OFKTO 20%) El vaior pactade de ko presente cidusulz pedal es & de 2 eslmacer
aruopada de pesucios nt obslante la preses’e clausula ro irpde ef cobro ce todos 05 perpacios
ao tonales que se causer sobre el cidads valor Este vaior puede ser comogrsaddo onm tos montes gLe
o DEDARTAMENTO ageune @ UOMTRATISTA con oczeor de l ejegucen gel presente cantrale de
contorrdad cor s regas de Codign Crl  CLAUSULA 15 - GARANTIAS ¥ MECANMISHMOS DE
COBERTURA DEL RIESGO De corformdad con lo establectdo en e aricue 22 1 21 4% del Decreto
092 de. 76 de Mayo de 2015, temendo en cuenta @ modahdag de conlratacion ¥ sk Cuanta este
conteale estara gxento de gaartias As: rsmo segun ‘o establec do er # patagra’n dm atticl.o 48 de
la Rescucten 12608 de 2% ge Jume de FU15 expedioa por el Sobernader del Depatamento, 08
conkatos de prostacion de $8V.0os todtan estar axentos g6 i3 eugendis de Garantia unica. $empe y
cuands sn la farma ge pago de contrato se establerce mediante mensualidates venckdas previo
ATOIME 06 BjeL 07 U i IBhor 4 salstaccen de 8 Eptgad. expedito por el Sutorazar de! carlridlo

CLAUSULA 16 =~  INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. _El Contrateta es ara entidod
ngepend.arte det DEPARTAMENTD, v én corsecsenca, ol Contratsta ~o o5 su representante. agente
o mandatane BL COMTRATISTA ro bene la facuitad de haces declarac-onts  represeniaciones ©
compcmscs er nombre det DEPARTAMENTO. ~ de tomhar decisanes o AICEE ACCoNes que gereser
coligaciores A $d cargo CLAUSULS 37 - CESIONES. = CONTRATISTA ro puede cecer parciai m
1ntaleiorie 345 ChUgaCones o dCrECGE URNVILOE dal presertE COTUS S0 13 ARGAIECION HEL 8
expresa y escriz del DEOARTAMENTO. & traves dot je'e de ke ofcma gesora CLAUSULA 18 -~
INGEMMIDAD, FY COHTRATISTA s¢ obi.ga 3 mdemrzal 2l DEPARTAMENTD cot ooamicn de fa
visiacion © ol Inc.mnkmeto de las shigacones previaias ea el preserte cortrate L CONTRATISTA se
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Precrar CALLE 37 Nt 450940 Thiesene Salie 5% o1 2345 Ao

e e Butaramargq . '

leletory BIEHY74 “ieletcro 311507617

, contgo ioachionies - Cores Bertpren cantlic? Z2@gme  com

CLAUSULA 22 - SUPERVISION. La sanen son de la geewcidn y cumpiiniealo de ias sbagaciancs
contraidas por el CONTRATISTA 3 favor de OEAARTAMER TS estara a cargd de ur furcomary
s1acilc 3 '@ Secietana dE Agnewua GLAUSULA 23 - AMEXOS DEL CONTRATO. Hacen parne
ntegrate de este cOMato 106 SgheRntes documernios’ 23 1.} .05 estudios orevwigs 23.2.1 La irtacion
imrpnitana 233 Cfeta presertatda gor o Cortravsta 23 4) a3s acwas, acserdos mformes y
documents precotiactuaes 235 Ueraficade ae dredon tddad presupaests: 23.6) Los demas
documentos  erwrcados er la pate  comsueralna  de este  contito CLAUSULA 24 -~
PERFECCIQNAMIENTD ¥ EJECUCIUN, El presente cOMYAMD req.ie’e para si perfeecionartento de
fireng gE las panes i acreditaondn oo entontianse, ot Contratista a paZ v salvo por conceplo de ananes
3 msterma de segundan seai iieg'y  CLAUSULA 25 - REGISTRO Y APROPIACIONES
PRESUPUESTALES. E. OEPARTANENTO pagas al COOITRA 'STA ef salor del presente Lontato
con £atgo at Certheado we Dsporilidhcad Presupusestal b 18005344 por wa'or Wota de DIECISIETE
AILLONES DOSCIENTOS ML PESOS MITE {$17.200.000}, runrc presupuesta A T 02 €6 codgo
rpra 185390, Tuerte de Fmancazion $ 11 D RES BUL Bl presente Contrate esla supEto a regrsiro
presupaestal ¥ e pago de su valor 2 las Jpfopaciones  presJpuestales CLAYSULA _26-
CONFIDENCIALIOAD. En caso de que exsi MforMacion Swets a alguai resea egd. e partes
densy MANTene” 1a CoThEenCIBlcad de @52 oTIaticn  Pala ¢ dee comunal A @ ia pane que
3 aformacon sumnisitads tene el coacien o8 confdencral CLAUSULA 27 - LUGAR DE
EJESUQlQN Y_DOMICHIO CONTRACTUAL (35 rtielades previstas en £ presente Lontrald <@
denep desadolar en la Gobermacion de Saprlander pn el muncpo 98 Hucaamanga by Su Lroa
Metropnitars v el dervcso cantractual ex ia coprlad de Funaramanga

Sata constanea 2 frma er Bucaramanga 408 26 AGG 2015

POR EL CONTRATISTA,

MANDEL E GANTILLO NAVARRO
Coomo oh adl 34T gelBanco May

trandn ambnes . Scogads CPS Rareacien -

R Lu Apers Plkear Thagor a-dode Clima Sunithla 3
Argyecia Kathanne CHardzar Atamy’ - AUDgada pitaH -’".:ﬁa:.':r- CP£Q@
anrahe Cesar dggu-to Oare-a Dwras Drewtyr Te-me g ko,






— \ CONSECUTIVO
PCI DISMEI © poromsmer/No. 5115

NIT.900.748.940 4

EL SUSCRITO JEFE DE GESTION HUMANA DE CONSORCIO PCI-DISMET

CERTIFICACION LABORAL

Nos permitimos certificar que el Sr. MANUEL ESTEBAN CANTILLO NAVARRO,
identificado con cedula No. 85.442.243 del Banco - Magdalena. labord en nuestra
empresa desde el 01 de Diciembre de 2015, en el contrato N°. 5220183 cuyo
Objeto es: Contrato Marco de Prestacion de Servicios para el Apoyo y Soporte
Técnico a la Gestion Integral de Proyectos e Iniciativas del Centro de Innovacion y
Tecnolégica de Exploracién y Produccion de Ecopetrol S A

Fecha de Ingreso: 01 de Diciembre de 2015
Fecha de Retiro: 15 de Diciembre de 2015
Tipo de Contrato: Obra y Labor

Cargo: Profesional Junior Nivel IX
Salario: $5.129.220

El presente documento se expide a solicitud del interesado el dia 15 de Diciembre
de 2015.
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BIBIANA PINA CRUZ
Jefe de Gestién Humana

41E - 18 #57 (1) TER0 20 00 A ( FAX «8T (1) 748 30 00 Cposon I Bogota U C - Colambis

Cabe & No .
COMed eecroncs Jenaconilposngecs®ios (om






EOS-DISMET S%‘m

NIT 900784837-6

Flopdabianca Noviembre 19 de 2015

CERTIFICACION DE TRABAJO

e contormigad con fa Ovligacon 7° del Aticuo 57 del Cotigo Sustantive ae! Trabao

UNION TERMPORAL EOS DISMET con Nt 600 784 837 - 6 cembea que e Gealopgn MANUEL
ESTEBAN CANTILLO NAVARRO wentficada con cédula de cudadania No 85 442 243 de B! Banco
(Magdalena) presta sus senvicios profesionales en ruestia empresa en el cargo PROFESIONAL JUNIOR

- Desde el dia 6 ge abri hasta & 30 de noviembre de 2015
Mediante contrato de abra o labor determynada para el proyecto “SOPORTE TECNICO DEL CPAR", en

el marco de! conualo No 5219278 suscrito con ECOPETROL S A eecutando actividades para 0s
siguentes antregabies

. Informe de evauacion fmanciera de la implementacion del serve de tomagrafia ge CPAR y
valoracion de la mtormacion de procesos CPAR para e-Search
. Manual de sumirssro de Informacion tecnica del CPAR

. Prener nforme de conkol, seguimiento y registro en sclucion tecnoldgica del proceso de
trasiaco de muestras de roca de Gron - 10F

. Segunds nfonme e conliol segUIenta y regstio e solucon lecnaldgica de las rmuesties

ge roca trasiadadas de Gron - ICP y repone de auste del archwo de veatcacion general a
migrar a £ - search

Atentamente

Ut EOQS-OISMET

S 2176 Antie Vial Centro Empresanal ECO Pergue Nature Toive § Ofc. 201 Teléfons: 6386726
Flondasianca/ Giron - Colormbea






EMPRESA DE ASEO DE SANTANDER S.A. E.S.P.
NIT. #900.116.115-2

CERTIFICA QUE

El Geodlogo MBA MANUEL ESTEBAN CANTILLO NAVARRO, identificado con cédula de
ciudadania No. 85.442.243 de El Banco Magdalena realizo una consultoria sobre
EVALUACION EJECUCION DE PROYECTO DELIMITACION POBLACIONAL POR AREAS
GEOREFERENCIADAS en el municipio de los Santos Santander, laborando en los siguientes

periodos:

De 17 de septiembre de 2013 a 01 de Abril de 2014 con salario de CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS ($4'800.000)

Desarrollando las actividades de:

- Disefio y ejecucion del programa de adquisicion de datos.

- Supervision del personal asignado a la labor de delimitacion poblacional por areas
georeferenciadas.

- Elaboracion y presentacion de informes de avance.

- Elaboracion y presentacion de informe final.

De 02 de Febrero de 2015 — 03 de Abril de 2015, con salaric de TRES MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTAMIL PESOS ($3'950.000)

Desarrollando las actividades de:

- Monitoreo del programa de adquisicion de datos.

- Supervision del personal asignado a la labor de delimitacién poblacional.

- Elaboracion y presentacion de informes de avance.

Se expide en Bucaramanga a los 28 dias del mes de Mayo de 2015.

Atentamente,

ADRIANA P. AMAYA MARIN
Gerente

Carrera 6 No. 3 - 41 / Municipio Los Santos / Cel 318 225 6423 / NIT. 900116115 - 2 / E-mail: empass12@yahoo.es
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CORPORACION NATFRAC
NIT 804.014.158-2

CERTIFICA

Cue e prolesions! MANUEL ESTEBAN CANTILLO NAVARRO gentificado con cédula
ge cudadania No 85 447 243 dei Banco Magdalena. laboré con fa Corporacidon medanme
contrato de duracion por ia abra o labor contratada desde ef 02 de Abni de 2014 hasta el
26 de Engre de 2015 desempefando labores coma Gedlogo en el marco del contrato 2
MA-DDIN2E3 susenie con Ecopetroi $ A en actvidades de

L2

1 Cossuts revison y islato de 08 DrOCeS0s ¥ SUS EIWID0S 2500008 I Inventang aa

cauipes eoslorles Ssoc@des B HrOTSSOS que Se realkatdn en CPARF 3 Etaborar un
senuema de dstibucsdn de los equpos de acufrds con 8l procesc que realzpn 4
Vaorscisn v andbeis ostadisiicn 6 use de equipus exslentss gque estan y estarian
SEOCEE0S @ PIDCRS0S GUE 58 Feveran & cabo en ot CPARF. 5 Luistado da cntetios sobre la
recesdad de fepnSITOn G ro dU equpss exstentes. B Levaniar relacitn de 108 equinos
ruevDs @ adgwrs ¢ ovlenios de sewcoion 7 Relasion detadeda de lss especlisacionas
teorizas de equipas a sdqune. 8 Defimr dred requenida pars equipos nuAVDS y anstenies y
ias condiciotas especales necesanas pEte su funconamientn 4 Wentfiescdn y
coamtfnacihn de 8 Sreas defintwan pwa o funsiongmientn del CPARF teaendo en
cuenta Ing potesss v SEIISCS qus operamn an el CPARF

1. Resurtien ejecubivg 06 108 esludios efectuados. 7 Descrposn gensral sebra tps de
andting o elormatdn produdids en cndn aboratong del upstream de ICP

Elsbaracitn y asequraraecto de (5 a0tas de dskibucite de greas defintivas pari el
seresin CPARF Euboracen v oregentacen dol 1ol do vaigeanidn Senwnios mogratia

1 Listade y aseguramients de campos de mformation (en nmmalos respetivos] asocados
a processs defnidas o ealzet en of UPAR son vista al desaroly y dselin de 1 Soiucidn
Tesagitgea 2 Oisefis dy ins frmalos defintves mauendss para cada who do loz
procesos CPAR comp recurso eventual de control en g continuidad operalva

1. Levaniar owentinas de matenaes y equpos hAseos regquendas para resear cada uno
de o6 processs yo schydades da LPAR 2 Def wgtianes Wencas de s

on g espeh
materies ¢ emipos bisicos para fus proseses det TPAR T Gestoh de e ducumentacion
¥ procesns requendos para adquusicidn de Montacsgas del CPAR
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Canpovwoidn de | & D Tecnunddgico paro fu Indastsd P acraneri

Al momento de su mmiro o cual se debid a la terminacion dei contrato, tenia una
nmmmmommmmwww:mmmwmm
micte ($5 128 220.00) mensual

£sta cenficacion se expide en Bucaramanga a ios ventinueve (28) cias de! mes de Enero
de Dos mi quince (2015)

Carrera 34 & 34-33 Cabecera del Liomo c c c
Teldfon: (5771 OV60344 1 43 Ceb- 317 4280925
Web sive www paifra.com
Bucaramangu- Samtander  {dombi

SoeNm  RCORIING SecRATNGE






AUX

AUX COLOMBIA S.A.S.
CERTIFICA:

Qo el seficr MANUEL ESTEBAN CANTILLO NAVARRO aentificaco con CC No
85442243 labors pata esta emoresa cesde el (ddimmiaaaa) 24/10/2C11 nasta el
‘canrrvgaaa (50%2013 ocupando el cargo de GFOLOGO PLENO. con un salanio de
NGEVE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SETE Mt CUATROCIENTOS
PEZSOS MCTL (86 247 400;

Durante ol deserrpefo de su cargo realizd las siguientes funciones

o [lserc y eecucidr de programas de exploracion gecldgica supericial

s Disefe y cecucor de programas de exploracion geclégica subterranea

o Acomparanuerio a! programa de perforaciones exploratonas.

e Lusefo y oecacion de programas geofisices enfocados a fa expleracior aurifera

« (3eainge ermcargado de departamentc de exploracion regiona AUX

o Superasitn de contratos de persona’ asociado a fas actividades de exploracdn
eginTa

o Claburacion y presentacion de mformes de avance en exploracidn superficial y
subterrdnea.

e Acquscor acmmstracisn y maneio de informacion de exploracién geoldgica del
separiamento de geologia regiorai AUX

« Eiagboracen de documenrtos para planes de ‘raba.o de abra de diferentes titulos de la
cempania para presentac:on a entidades de regu'acion estatal.

Se expide la presente constancia a soicitud del interesado a los 09 dias del mes de abril
ge 2014 en la cudad de Bucaramanga

Atcr‘tar“entc

W Qm!ﬂa 8.A.5.

¥ :E 60 083, 3&2-&5
Bur1200~

ARGt HUAAHOS

EDUARDO MAYORGA ROJAS
Gerente RH & 880

coa 28 No 3514 Pgo °0 « Edifics Fax Buseress Conter - Bucaramanga « Santandes « Colombia « teldlono. + 57 897-
$ 200 www.abx.com. by






PUNDACION PARA BL DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD WiDUSTRIAL DE SANT AmDEA
“JULIO ALVAREZ CERON”

T s FUNDEWS

EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO DE LA FUNDACION
PARA EL DESARROLLO DE LA UNIVERSIOAD INDUSTRIAL DE
SANTANDER - “FUNDEUIS”

CERTIFICA QUE

MANUEL ESTEBAN CANTILLO NAVARRO, identificado con la cédula de cudadany
numero 85.442.243, presté sus servicios a FUNDEUIS con contrato indhw:dual ge
trabajo 8 término fijo inferior a un afio, como PROFESIONAL GEOLOGO en LA
LITOTECA NACIONAL en LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER "UIS™.
modahdad OUTSOURCING, con dedicacién de tiempo compieto.

Desde el 1 de mayo de 2010 hasta el 5 de octubre de 2010, devengo un
sueldo mensual de $2.845.800.

Desde el 13 de octubre de 2010 hasta el 30 de diciembre de 2010.
devengé un sueldo mensual de $3.845.800.

Desde el 3 de enero de 2011 hasta el 30 de julio de 2011, devengd un
sueldo mensual de $3.980.000.

Durante e! desempefio de su cargo realizé Ias siguientes funciones:

e 000G

Actualizar dianamente el mventano de base de Datos Gabrels.

Adquirir y verificar los metadatos.

Controlar sistematicamente los inventarios.

Asignar codigos de barras.

Consultar al sistema para resolver las sohcitudes de los chenies.
Registrar y controlar el préstamo de colecciones.

Verificar las muestras que entregan 103 usuarios.

Organizar las colecciones de rocas e imagenes.

Verificar, ubicar y etiquetar 1as muestras que ingresan,

Realizar seguimiento de los compromisos adquindos por los usuanos de
informacion,

Reportar a la Agencia Nacional de Hidrocarburos, a la Direccion dge
Hidrocarburos del Ministerio de Minas y Energia y & 18 respecing
compafia operadora de las muestras que ingresan & la coleccion de @
Litoteca Nacional

Realizar seguimiento y verificacién de los compromisos contractuales de
tas companias operadoras del sector higrocarburos en matera de entrega
de informacion.

Prestar soporie an ia atencidén de los Convenios de Admumstracion de
Muestras suscritos con las entidades privadas o publicas

Calle 35 No 18-21 Oficinas 808-807 Edificio Surab
Tels 8708602-6802126 6803645 Cel 317 4280247 Bucaramangs
secrelana@@iundews com. wew fundeuis com







FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD INOUSTRIAL DE SANTANDER
"JULIO ALVAREZ CERON"
FUNDEUIS

FUNDELIS

& Obedecer y realizar instrucciones que le sean asignadas por el
Administrador de la Litoteca Naclonal.
Experiencia especifica de minimo un afo en el manejo de bases de datos
aplicado a la geologia de Industria petrolera y afines.

Se expide en Bucaramanga, a solicitud del Interesado, a los ocho (8) dias del
mes de septiembre de dos mil catorce (2014).

e

JAIRO HERNANDEZ ORTIZ
Director Ejecutivo

Glona

Calle 35 No. 18-21 Oficinas 606-607 Edificio Surabic
Tels. 6708902-6802126-6803645, Cel. 317 4280247, Bucaramanga

secretaria@fundeyis.com, www. fundeuis.com
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l P COOPERATIVA DE TECNOLOGOS E INGENIEROS DE LA INDUSTRIA
alles

=

0',"

DEL PETROLEO Y AFINES LTDA.

NIT 804.000.243-1

El{la) sefior(a) CANTILLO NAVARRO MANUEL ESTEBAN identificado (a) con
la cédula de ciudadania namero 85.442.243
contrato de Trabajo a Témino Fijo inferior a un afio, como PROFESIONAL, con
dedicacion de tiempo completo, en el horario de lunes a viernes 7:00 a 12 pmy
de 1:00 a 4:30 pm, en el 4rea de la LITOTECA NACIONAL BERNARDO

TIP LTDA.

CERTIFICA QUE:

TABORDA ARANGO, durante el siguienfe periodo:

»

»

>

Desde el 26 de octubre de 2009 hasta el 30 de diciembre de 2009, devengando un
sueldo de $2.790.000.

Desde el 04 de Enero de 2010 hasta el 30 de abril de 2010, devengando un sueldo de
$2.790.000.

Desde el 01 de Agosto de 2011 hasta el 23 de octubre de 2011, devengando un
sueldo de $3.980.000.

FUNCIONES:

Administracion de la informacion técnica y geoldgica de la Base de datos GABRIELA
de la Litoteca Nacional.

Desarrollo y mejoramiento de formatos para carga de informacion técnica y geologica
a la base de datos de informacién petrolera GABRIELA de la Litoteca Nacional.
Administracion, organizacion y desarrollo de utifidades basadas en Microsoft Access,
paquete en el que se administran las tablas principales de la Base de Datos creada en
entorno ORACLE.

Carga y consulta de toda la informacién técnica y geoldgica disponible en la base de

datos de informacién petrolera para las diferentes compariias operadora y de servicios
petroleros del pais.

Y demas funciones encargadas por el Administrador.

Carera 15 No., 78N-09 Somo Quinto Gronada
Piedacuesta, Sontonder - Colombia
e-mail: conlaciodliptolombio.com

www lipcolombia com
Tetéfono: 7 - 6562314

laboré en nuestra empresa con
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COOPERATIVA DE TECNOLOGOS & INGENIEROS DE LA INDUSTRIA
DEL PETROLEO Y AFINES LTDA_

NIT 804.000.243-1

Pigew 3

Los datos mencionados pueden ser verficados en nuestra finea de atencon al chente
6662316 extension 0.

La presente cerdificacion se expide a sobctud dwecta de? (a) rieresado@) a2 los
Vgintinueve (29) dias del mes de Agosto de 2014

Cordialmente,
MARIRCARI \JREHO
Coordinadora Gestion Talento Humano (€}
ti hderhuman ecom.com co
MARIBELA S

Conerd 15 Ko. 78M-09 Borrio Quinto Granadks
Piedecuesta, Santander - Colomiia
e-mail: cantaclostipcoombio com

ot 1
Teldlono: 7 - 6562316
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GRAMALOTE COLOMBIA LIMITED
NIT 900.084.407-9

LA COORDINACION DE COMPENSACION Y BENEFICIOS
CERTIFICA QUE:

El sefor MANUEL ESTEBAN CANTILLO NAVARRQO, con cédula 85442243,
labord con nosotros desde el 1 de Septlembre de 2008 hasta el 10 de Diclembre
de 2008, por medio de un contrato de trabajo a TERMINO FIJO. Al momento de
su retiro desempefiaba el cargo de ASISTENTE DATABASE, y devengaba un
salario basico mensual de $3.000.000,00

Es importante aclarar, que el sefior Manuel Esteban, inicid labores con la
empresa Anglogold Ashantl Colombla S.A. Nit. 830.127.076-0, el 1 de
Septiembre de 2008. Posteriormente el 16 de noviembre de 2008, se realizé
proceso de Sustitucion Patronal por parte de GRAMALOTE COLOMBIA LTD. Nit.
900.84.407-9,

Asl mismo certificamos que al momento de su retiro el (ella} se encontraba
afiliado (a) al siguiente fondo de pensiéon y EPS:

EPS : Solsalud Fondo Pension: Porvenir

Se expide a solicitud del interesado, a los cuatro (4) dias del mes de Febrero de
2009.

Atentamente, .
MBIALTO

GRAMALDTE (070
04 FEB 2009
114 HUMANQS
JOHIN rRzQRERERBES HIMET
Cogppdinadgr nTnsaciényBenaﬁcins

MEBELEIN, COLOMBIA Calle 7 Sur No. 42 - 70 Oficina 2101, Edificio Forum Teléfono +57 -4
313 60131 Fax: +57-43130996

BOGOTA, COLOMBIA Calle 113 No 7-21 Dficina 11-01, Edificio Teleport Business Park, Torre A,
PBX: +57 (1) 63861 68
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Bucaramanga, sepliembre 1 de 2008.

Certificacion

Por medio de la presente cerfifico que ¢ sefior Manuel Esteban Cantillo Navarro Ideniificado con
cédula de ciudadania No. 85°442.243 de El Banco Mapdalena estuvo trabajando con nosolros como
gedlogo de campo dwrante seis meses demostrando una gran capacidad como persona y como
profesicnal, siempre desempefindose con honestidad y compaherismo.

Cordialmente,

Sub-Gerente
BLANCA STELLA FRIAS O50RI0

Crn 26 # 36-1 §, Edificio Fenix, Pivo &
Tel: ¢33 13080, 6327671, Fox: 63 15088
Bucaransanga - Colombin
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Bucararmanga, Septembee 15 de 2008

CERTIFICACION

Por medio de la presente cerifico que ¢ sefor MANUEL ESTEBAN CANTILLO
KAVARRD denticade con Céduls de Cwdadania 85442243 de El Banco
Magdalena, trabao en el proyecto “Estudo gecidgeoo enfocado 3 mnerzes
asocsos 3 oro en 3 xona ded Cern, Municipio de Frontro, Departamento de
Antogqua  Duracién 4 meses” como gedloge aurhar durante 13 ejecucidn del
proyecto que tuvo una duracién de 4 meses. en constanga se expede 3 presents
certficscdn

» I
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Tabla de Experiencia Laboral

Actividad Desde Hasta Total Mese {s) | Total Afio (s)
;2' io ;og;or;acl?nDef Au:ogorr:: jueves, 18 de julin de | martes, 17 de diciembre 9.97 0.83
egion ensa de . .

meseta de Bucaramanga - COMB 2024 de 2024
21. Corporacién  Auténoma
Regional para la Defensa de la| 30 deenero de 2018 15 de enero de 2023 59,50 4,96
meseta de Bucaramanga - COMB
20, GOBERNACION DEL 11 de Neviombre de -
SANTANDER 2017 10 de Diciembre de 2017 1,00 0,08
18. GOBERNACION DE . .
SANTANDER 04 de Abril de 2017 06 de Junio de 2017 2,00 0,17
i8. GOBERNACION DE -
SANTANDER 26 de Agosto de 2016 {25 de Diciembre de 2016 4,00 0,33
o v et rrmr  mvtoem A 01 de Diciembrede |,_, ... , Ve . - n
17, QUNDURLIU PLE =~ Loivic 2015 LD Ue LAt Ue LULD U, ou U,
16. UNION TEMPORAL EOS . 30 de Noviembre de
DISMET 06 de Abril de 2015 2015 7,80 0,65
15. EMPRESA DE ASEO DE .
SANTANDER S.A. E.S.P. 02 de Febrero de 2015 03 de Abril de 2015 2,00 0,17
14. CORPORACION NATFRAC 0Z de Abrif de Z014 Z5 de Enero de 2015 13,060 G,83
13. EMPRESA DE ASEQ DE| 17 de Septiembre de .
SANTANDER S.A. E.S.P. 2013 01 de Abril de 2014 6,43 0,54
12. AUX COLOMBIA LTDA. 24 de Octubre de 2011 | 2 %€ Sez"g‘lzmbre de 22,70 1,89
11 COQPERATIVA DE
TECNOLOGOS E INGENIEROS DE
LA INDUSTRIA DEL PETROLEO Y 01 de Agosto de 2011 | 23 de Octubre de 2011 2,73 0,23
AFINES LTDA. (TIP)
10. FUNDACION PARA EL
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
INDUSTRIAL DE  SANTANDER| 03 de enero de 2011 30 de Jjulio de 2011 2,90 0,24
“JULIO ALVAREZ CERON”
(FUNDEUIS})
09. FUNDACION PARA EL
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
INDUSTRIAL DE  SANTANDER| 13 de Octubre de 2010 |30 de Diciembre de 2010 2,57 0,21
“JuLIo ALVAREZ CERON”
{FUNDEUIS)
08. FUNDACION PARA EL
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
INDUSTRIAL DE  SANTANDER| 01 de Mayode2010 | 05de Octubre de 2010 5,17 0,43
“JULIO ALVAREZ CERON"
(FUNDEUIS)
07. COOPERATIVA DE
TECNOLOGOS E INGENIEROS DE .

0 de 2010 3,87 0,32
LA INDUSTRIA DEL PETROLEO Y 04 de Enero de 2010 30 de Abril de 2
AFINES LTDA. (TIP)
06. COOPERATIVA DE
TECNOLOGOS E INGENIEROS DE 0 de Diciembra de 2000 213 018

LA INDUSTRIA DEL PETROLEO Y
AFINES LTDA. (TIP)







Actividad Desde Hasta Total Mese (s) | Total Afio (s}
ézg Clorpaorat;;onDEtEA:;cogzrr:a iueves, 18 de julin de | martes, 17 de diciembre 9.97 0.83
jonal para n a . .

meseta de Bucaramanga - COMB 2024 de 2024
05. MINA CANO 01 de Enero de 2009 | 23 de Octubre de 2009 10,00 0,83
04. ANGLOGOLD ASHANT! -| 01 de Septiembre de ..
B2GOLD CORP 5008 10 de Diciembre de 2008 3,30 0,28
03. VENTANA GOLD CORP. 01 de Febrero de 2008 | 31 de Agosto de 2008 7,00 0,58
02. MINA CARO 01de N%g’é“bre 9 31 de Diciembre de 2007 14,00 1,17
01. ASESORIA GEOLOGICA
INDEPENDIENTE 01 de Mayo de 2006 | 31 de Agosto de 2006 4,00 0,33
Grado Universitario 03 de Octubre de 2006

183,56 16,1
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 04 de
febrero de 2025, a las 13:20:50, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacidn 85442243
Codigo de Verificacion 85442243250204132050

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tienc plena validez para todos los cfectos legales.
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB
Y 13:23:34
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 263489110

Bogota DC, 04 de febrero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MANUEL ESTEBAN CANTILLO NAVARRO identificado{a) con Cédula de ciudadania nimero 85442243:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
{rate de nombramiento ¢ posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

—

NOTA: Ei certificado de antecedentes disciplinanos es un documento que contiene 1as anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penaies,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones coniractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de Ia accién de repeticion o flamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucisn Politica y la ley particular o demads disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hitps://iwww. procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVASSRENN

PNAEYE AN ATNTI RS A IMNNE PTEY A B AN PTONS A
LMD AN U ANAILL LA VI T T M

Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Reiacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Naclonal de Colombia informa:
Que siendo las 01:24:14 PM horas del 04/02/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 85442243
Apellidos y Nombres: CANTILLO NAVARRO MANUEL ESTEBAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el namero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 - 25 barrio Modelia,
Bogoté D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am &
12:00 pm y 2:00 pma 5:00 pm
Linea de atencién al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogots)

Resto del pals: 018000 910
12

E-mail: dijin.araic-

atc@policia.gov.co
e P s
('ejj Presidencia de @ Ministerio de Portal Unico de L GoV.Co
i % '
la Republica Defensa Nacional Contratacion

10d0s 10S dErechos reservados.
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@ Policia Nacional de Colombia (tps:/fwww.policia.gov.cof) Q

Pasdnl A
v wae U

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/02/2025 01:25:33 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N©. 85442243 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CLIMPLIR,

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nadional de Seguridad y
Convivendia Ciudadana”. Registro interno de validadén No. 109730381 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment diudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

(Q Nueva Busqueda ]\ B Imprimir

£15 9000

Policia Nacional de Colombia







MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numerc de identificacion CC 85442243 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/02/2025 01:35 PM

Cadige Verificacion: KBG3AZEVEJ
Valida hasta: 05/05/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC






CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 13:39:33 horas del 04/02/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 85442243,
Apellidos y Nombres CANTILLO NAVARRO MANUEL ESTEBAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa cdmb, con NIT 804008684-0 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficic o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta






Cogy

CONSEJO
PROFESIONAL
DE GEOLOGIA

EL CONSEJO PROFESIONAL DE GEOLOGIA

CERTIFICA

Que el gedlogo MANUEL ESTEBAN CANTILLO NAVARRO, portador de la Cédula de
Ciudadania No. 85442243 expedida en El banco, egresado de UNIVERSIDAD
INDUSTRIAL DE SANTANDER, tiene vigente la Matricula Profesional Definitiva No. 2862
, expedida mediante Resolucion No. 3285 del 31 de Julio de 2009.

Ademas, no presenta antecedentes disciplinarios.

Se expide en la ciudad de Bogota, a los 04 dias del mes de Febrero de 2025, por solicitud
de la persona Manuel Cantillo.

La presente certificacion tiene validez por tres (3) meses.

Atentamente,

llich Villamizar olano
PRESIDENTE
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: ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto [0 | 2| Actualizacion

001

4. Numero de formulario 141119795931
|
|
(415)7707212489984(8020) 000014111
5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional _-—l-;; Buzén electronico
85442243|9 A WA
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 6. Numero de Identificacen
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 85442243
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento V4 JOV fiudbd/n!;;}cipio
COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena 4 7 {El Banco 245
31. Primer apeliido 32. Segundo apsllido s pareoanis £ \D /7 ‘34. Cuos nombres
CANTILLO NAVARRO MANUEL |ESTEBAN
. Razon social NN ~
36. Nombre comercial K 37. S‘ig;;a —
2NN N
UBICACION
48. Pais e T 40. Ciudad/Municipio
<SOLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Bucaramanga 001
41. Direcci6n principal /-
CL 31 2848
2. Comao elecliorics Gntlo2222@gmatcom 7
43, Codigo postal !44 Teiéfon(.-;h 31150289811 7|45 Teléfono2
T T CLASIFICACION
Activigad aconémica  — Ocupacién
Actividad principal AcEiS:J ;c;;:a:l; N Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha inicio activicad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
loo10j[20080101]|[55 192024050 8] 7 1.1 2| | 12 11 4] i |

Rasponsabllidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 12 13 14 15 46 17 18 19 20 20 22 23 24 25 26

wonels 59| | | DAttt

“5- Impto. renta y compl. régimen ordinar

49 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ I | l | l | ] | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | | { | l 57. Modo l l ;
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 | | ll .
! 1
I T T A L s | ! * f
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigenci finida y en ia no se exigira su rer i6n
~Para uso exclusivo de [a DIAN
pomm——
59. Anexos sl r ] NO 60. No. de Folios: 0i
W=

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepla la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. g84. Nombre CANTILLO NAVARRO MANUEL ESTEBAN

Fi del solicitante:
irma del solicita 985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 04-02-2025 01 :33:32PM






VIGHADO SULEIsa

EPS suras

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

\

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que MANUEL ESTEBAN CANTILLO NAVARRO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 85442243 esta registrado(a)
en el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 85442243

NOMBRES Y APELLIDOS MANUEL ESTEBAN CANTILLO NAVARRO
TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/02/2022

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 119

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 22

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacién: 04/02/2024

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 313 7301, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com






porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

MANUEL ESTEBAN CANTILLO NAVARRO, identiicado(a) con cedula de ciudadania 85.442.243, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 4 de Febrero del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes
t@:

Tenga en cuenta:
Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si

presenta inconsistencias, ingrese a ir. y actualice su Historia Laboral.







(A ADRES (!§ salud
¢ ViDA =S ) sE

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacidn de afiliacién en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de Seguridad
Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacién Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE IDENTIFICACION cC
NUMERO DE
IDENTIFICACION 85442243
NOMBRES MANUEL ESTEBAN
APELLIDOS CANTILLO NAVARRO
FECHA DE NACIMIENTO ke [
DEPARTAMENTO SANTANDER
MUNICIPIO BUCARAMANGA
Datos de afiliaciéon :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPC DE AFILIADO
AFILIACION | FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
EPS .
ACTIVO SURAMERICANA | CONTRIBUTIVO 01/02/2022 31/12/2999 COTIZANTE
S.A.
Fecha de | 02/04/2025 | Estacién
Impresién: | 16:30:51 |de origen: 192.168.70.220

| 2 informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen Subsidiado
4| Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del Ministerio de Salud y
Proteccion Saocial y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la ADRES, normativa por la cual se
adopta el anexo técnico, los lineamientos vy especificaciones técnicas y operativas para el reporte y
actualizacién de las bases de datos de afiliacion que opera la Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud -ADRES".

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion
Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual fue reportada por la
EPS o EQC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha
entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion, establece el término de la afiliacion a la entidad
de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOQOC. A su vez se aclara que la fecha
de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consuita.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica de






Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de datos,
corresponde directamente a su fuente de informacion: en este caso de las EPS, EOC y EPS-S.

Esta informacién se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de salud, como
complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestacion de los
servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacién en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente de las EPS y no de la
ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS donde se presenta la afiliacion.

;:lMPRIMIR CERRAR VENTANA







FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

C

h)

o
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior MANUEL ESTEBAN CANTILLO NAVARRO identificado con Cédula de Ciudadania No.
85442243, presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: MANUEL

Segundo Nombre: ESTEBAN

Primer Apellido: CANTILLO

Segundo Apellido: NAVARRO

Tine Dosumente: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 85442243

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

. ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
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CERTIFICADO MEDICO
Fecha del examen: 14/08/2024 ICSA CERTIFICADO MEDICO NUMERQ: 25,799

Apemdos y Nombre:CANTILLO NAVARRQO MANUEL ESTEBAN
| cc: 85442243

Fecha de nacimiento: 24/08/1976

Edad Actual: 47 ANOS -

r_._____.

EPS: SURA AFP: PORVENIR ARL:NO REF!ERE}

Finalidad del examen: FICHA MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO
Nombre de la empresa: UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

Cargo: GEQLOGO

Certifico que realizado el examen médico ocupacional a: CANTILLO NAVARRO MANUEL ESTEBAN se encuentra APTO PARA EL CARGO

N T ———

Concepto: APTO PARA EL CARGO
Observacién: APTO

&J\———-———*—JL___J\___._._—_—J

L NO APLICA NO APLICA
( EXAMENES PARACLINICOS
Nombre del Examen Fecha Procedencia del Examen Resultado

FICHA MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO 14/08/2024 [ENLAIPS APTO

CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

ESPIROMETRIA CON TURBINA DESECHABLE 14/08/2024 | EMNLAIPS . NORMAL

SIN LECTURA

HEMOGRAMA TIPO IV 14/08/2024 | ENLAIPS NORMAL

(HEMOGLOBINA HEMATOCRITO,RECUENTO

DE ERITROCITOS, INDIDES CH4

AUDIOMETRIA-TAMIZAJE 14/08/2024 [ENLAIPS LEVE HIPOACUSIA
\VQSIOMET RIA TAMIZAJE 14/08/2024 JENLAIPS 5Mt0PlA + ASTIGMATISMO )
[ RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES QCUPACIONALES ESTILO DE VIDA SALUDABLES )
! | 1 _J

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

[ SE REALIZO EXAMEN FISICO CCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEO MUSCULAR, SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO.
CAPACITAR EN RIESGOS LABORALES PROPIOS DEL OFICIO. REALIZAR EJERCICIOS FISICOS DIARIOS, SEMANALMENTE.

| ALIMENTACION SALUDABLE Y BALANCEADA. CONTROL DE PESO. B
“ wépico TRABAJADOR )
; | 9 -7 | ) ::‘ \
Firma: e , . Firma: é %
et
Nombre: SANTACOLOMA NORENA ALVARQ B. Nombre: CANTILLO NAVARRO MANUEL ESTEBAN

indice Derecho

R.M: 653 L.5.0.: 13435-11 JUL/2023 cec: 85442243
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' SA ATORID CLINICD
SOLICITUD 1C829793
Instituto (fimce do Salud 5.1 8 FECHA ORDEN  14/08/2024
REPORTE DE RESULTADOS CONS: 50
NOMBRE CANTILLO NAVARRO MANUEL ESTEBAN Fecha Nacimiento:  24/08/1976

. DOCUMENTO CC 85442243 Edad 47A1IMy210. Sexo  Masculino

ENTIDAD © PARTICULAR Teléfono

HEMATOLOGIA

Resultado ¥ Unidad tatervalo Bioldgico de Referenciy
HEMOGRAMA IV
LEUCOCITOS: 4.0 10°3/ml VR: 4.0- 110 10°3
LINFOCITOS #: 29 10°3/mt VR: 0.8 - 4.0 10734l
; MONCCITOS #: 0.8 (0°3ul VR: 0.1 - 1.5 1073/l
| NEUTROFILOS #: 53 1073l VR:2.0 - 7.0 10~34l
| LINFOCITOS %: 320 % VR 18.0-47.0%
MONOCITOS %: 89 % VR:3.0-13.0%
NEUTROFILOS %: 59.1 % VR: 45.0-75.0%
ERITROCITOS: 4.7 1076/l VR: 3.70 - 6.00 10"6/ul
HEMOGLOBINA: 14,7 wdi VR: 13.0 - 18.0 g/di
HEMATOCRITO: 425 % VR: 40.0 - 55.0%
MCV: 913 fL VR: 80.0- 100.0 {L
MCH: 316 pg VR: 26.0 - 33.0 pg
MCHC: 34.6 gl VR: 38.0 - 36.0 g/dt
RDW -CV 13.8 % VR: 11.6-16.0%
RDW - SD 48.0 fL VR: 35.0-56.01L
PLAQUETAS: 243.0 1073l VR: 150 - 450 1073/l
MPYV: 8.7 1L VR; 6.5-12.01L
PDW 15.5 VR:9.0-17.0
PCT 2.1 mLid VR: 1.08 - 2.82 mi/L
venopuncion : Tomada: 1470872024 2:535 p.m.
) z 4,‘_.;'; e e /" v
WA nna:'eﬁvﬂ L33
RUIZ FAJARDO JOHANNA SOFIA
BACTERICLOGA Y LABORATORISTA TP 0384
GRAFICA PLT GRAFICA RBC GRAFICA WBC
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Resultados de la prueba de Funcién Pulmonar

|aRS A

Instrtuto Céitnico de Salud S_4.5.

FvC FEV1

Teoricos

PRE

FEV1%

Fecha de visita 14/08/2024

Cad. paciente: 85442243

Apelildo
Nom.

Fuma

Grupo paciente

Grado de control de calidad: D
1 Acceptable trials

Interpretacién
Espirometria normal

Fecha prueba PRE 14/08/2024 03:12:15 p.m.

FvC g 3,00

FEV1 L 2,46
FEVINVC % 72,3
FEVI/FVC % 72,3
PEF s 4,79
FEF2575 s 1,74
ELA ahos

FET s

EVol mi

FIVC L 3,00

Informe médico

Firma

4.05
3.32
2.5
82.5
8.21
3.53
48
6.00

4.05

3,76*
312"

83,0*

8,77*%
3,69
55
6,62
173

93
94
101
107
108

115
110

-0.46

-0.39

0.08
0.27
0.15

3,76

3,12

83,0
8,77
3,69

6,62
173

Ex fumador

Edad 48

CANTILLO NAVARR Género Masculino
MANUEL ESTEBAN Altura, cm 169

Fecha de nacimier24/08/1975
Grupo étnico

Pesc:, kg 80
BMI 28,01
Paquete-ano 1

PRE

O Tedricos

Instrumento usado
Spirobank 11 new S/N Y11029
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NIT 800.210.191-1 Bucaramanga - Colombia

EXAMEN DE VISIOMETRIA TAMIZAJE

[ DATOS PERSONALES Atencion N°: 14,282 )
Fecha:_14/08/2024 Municipio: BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA}  €C:85442243  Nombre: CANTILLO NAVARRO MANUEL ESTEBA Edad: 47 AROS 1
Genero: MASCULINO Prafesidn o Cargo:GEQLOGO Empresa: UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
Eps: SURA Tipo Evaluacién Medica: FICHA MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO F. Uitimo Examen:  HACE UN ARO
Lugar del Ottimo Examen: IPS Motivo Consulta: OPTOMETRIA —

- ¥,

[ ANTECEDENTES FAMILIARES )

| “GIABETES NO REFIERE
HIPERTENSION ARTERIAL NO REFIERE
OTRO NO REFIERE
ANTECENDENTES OCULARES
ViSION DOBLE (DIPLOPIA) NO REFIERE
FOTOFOBIA MO REFIERE
CANSANCIO OCULAR NO REFIERE
ARDOR OCULAR ' B "NO REFIERE -
MIODESOPSIAS NO REFIERE
CEFALEA NO REFIERE
IRRITACION OCULAR NO REFIERE
LAGRIMEQ NO REFIERE
PRURITO OCULAR NO REFIERE
DOLOR OCULAR NO REFIERE
SALTO RENGLONES NO REFIERE
DISMINUCION AV VL NO REFIERE
DISMINUCION AV VP NO REFIERE
SECRECIONES ' " NO REFIERE
CIRUGIA OCULAR ' NO REFIERE
QUERATOCONO NO REFIERE
GLAUCOMA NO REFIERE
‘CATARATA "NO REFIERE
RETINOPATIA NO REFIERE
DESPRENDIMIENTO RETINA NO REFIERE
AMBLIOPIA ' o | NO REFIERE
ESTRABISMO NO REFIERE
TOXOPLASMOSIS NO REFIERE

| OTROS ‘ o “NO REFIERE o o J

PRUEBAS REALIZADAS

[ AGUDEZA VISUAL SIN CORRECCION ]
0.D: 20140 AVVL20/20  AVVP20/15

L 0.4 20/40 AVVL20/20  AVVP 20/ 17 )
AGUDEZA VISUAL CON CORRECCION
O.1: +1.00-1.00X80 AV VL 20/ - AV VP 20/ -

| 0.D: +1.00-1.00X90 AV VL 20/ - AV VP 20/ - )

( )
RETINOSCOPIA §
0.D; +1.00-1,00X90 AVVL20/20  AVVP20/05 ADD 150

| O.1: +1.00-1.00X80 AVVLZ20/20 AVVP20/0.5 ADD 150 )

[ TEST

VISION AL COLOR ISHIHARA: NORMAL
| ESTEREOPSIS TITMUS: NORMAL

[ EXAMEN EXTERNO
| OBSERVACION: SANO

\

impreso e} 14/08/2024 - 02:47:36p, m. Pdgmna 1de 2 Sofiware para el sector safud - www.biofile.com.co






[ EXAMEN MOTOR
| OBSERVAGION: ORTOFORIA LEJOS ORTOFORIA CERCA
OFTALMOSCOPIA
0.D: FOAN
| Q. FOAN
CODIGO DIAGNOSTICO 0JO ORIGEN TIFO
| H5229 [ASTIGMATISMO HIPERMETROPICO AO [AmBOS | COMON [ 2- DIGNOSTICO CONFIRMADO NUEVO

" DISPOSICION

CONTROL EN 1 ANO
| CORRECCION OPTICA PERMANENTE )
("OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES: J

\

L Lt

OPTOMETRA . . ~ [El3sEm]  eacent
i, 1’,'2'..»—(_{1),.{56 R
o

CHrovnani ierea ¥4
) soHng 0o0B
%351551‘51&‘ e 4 (PR

Flrma: E -Cﬁ Firma:
Nombre: SIERRA HERRERA GIOVANNI GREGORIO Cédigo de Seguridad Nombre:  CANTILLO NAVARRO MANUEL ESTEBAN

R.M.: 0968 L8.0: N11T3Z214282 ¢© 85442243

impreso el 14/08/2024 - 02:47 :36p. m. N Paging 2de 2 Software para el sector salud - www.biofile.com.co






“SA

nic it Satud S35

NIT 800.210.191-1

M f'H'\(

Caile 39 Nc 22 - 54

£350707 / Mévil y whatsapp 3124823137 - 3166488633 - 3124827402
corren ceatud@gmat.com / Siguenes facetook instogram icsa_sas / croicss

Bucaramango - Colombia

AUDIOMETRIA
[ DATOS PERSONALES Atencion N*: 13081 )
Fecha  14/08/2024 Ciudad: BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA)
Tipo Examen: Fy SRESO £ps. SURA
CC B5442243 Nombre:  CANTILLO NAVARRO MANUEL ESTEBAN Eded: 47 ANOS 11 Senera  MASCULING
Fecha Nacimiento. 24108/1976 Empresa:  UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTAR Oeupasion:  GEOLOGO
\ -,
(CANTECENDENTES AUDITIVOS LABORALES )
Empresa Cargo Tipo de Proteccion Tolerancia Anos Meses
. NO REFIERE NO REFIERE NINGUNA NO APLICA ) 0 )
(" ANTECEDENTES AUDITIVOS )
Antecedente en Observacion Antecedente en Observacion
OTALGIA NO REFIERE TEJO NO REFIERE
OTORREA NO REFIERE VERTIGO NO REFIERE
OTORRAGIA NO REFIERE HIPCACUSIA SUBJETIVA NO REFIERE
oTITIS NO REFIERE TRAUMA NGO REFIERE
PRURITO NO REFIERE CIRUGIA NO REFIERE
_ SENSACION OIDO TAPADO  INO REFIERE §
(" EXPOSICION RUIDO EXTRALABORAL )
Antecedente en Observacion Antecedente en Observacion
MUSICA CON AUBIFONOS OCASIONALMENTE MOTOCICLETA NO REFIERE
MUSICA A ALTO VOLUMEN NG REFIERE OTRO NO REFIERE
POLIGONC NO REFIERE TINITUS NO REFIERE
SERVICIO MILITAR NO REFIERE OTOTOXICTS NO REFIERE
i DISCOTECA NO REFIERE OTROS NO REFIERE B
(" CONDICIONES DE TOMA DE LA PRUEBA )
Descanso auditivo{Horas) : & Hora(s) Realizo re test’ NO Uso Cabina Sonoamortiguada: 51
Marca y Referencia audiometro utilizado AUDIOMETRQ GSI PELLO F_Ultima Calibracion: 2024-07-15
\ P
O Via adepa sel OO X, Via aevea gei O YA ® ] 4 i
< Vs Hsea del QU (an enmangarar O “t«, Via ama el O (s acmass arar GO 1 i ‘
B _+~.- " —
((oroscori ) e ¥ £ 3 : 3
Oido derecho: TAPON DE CERUMEN TOT » { i i "
b I i i
Oido izquierde: TAPON DE CERUMEN TOT i ; ;
4. | |
(a8(a) 250 500 1000 2000 3000 4000 6000 8000 7 | [
VAGD | 20 ] 5 ] 10 ] 5 | 20 | 5 | 0 | 3% i
Lvaot | 15 [20 [ 1o | 16 | 16 | 5 | 30 | 35 ) | ‘
("SEVERIDAD - CAOHC 1
| Oido derecho: Leve(25 - 4D 48} Oido izquierdo: Leve(25 - 40 dB) )
Codigo Nombre del Diagnostico Qido QOrigen Tipo
| zo11 EXAMEN DE OIDOS Y DE LA AUDICION COMUN 1 - IMPRESION DIAGNOSTICA
( RECOMENDACION OBSERVACION

LAVADO AUDITIVO CIDO DERECHOC
LAVADO AUDITIVO CIDO 1ZQUIERDC

( Observaciones

lAUDICION NORMAL CONSERVADA EN
KH2Z.

FRS CONVERSACIONALES Y CON LEVE DESCENSO EN LAS FRS (88) KHZ EN Ol Y EN 0D EN LA FR (8)

CANTILLO NAVARRO MANUEL ESTEBAN

FONOAUDIOLOGO TRABAJADOR
f;g,..‘. ; ,a.,m,.. ' R = 1 S
- @ ny ﬂl‘\Qllullt
Firma: —— "‘{.‘-:u,".. Pt i po—
Nombre: BUENO SANCHEZ MARIA MONICA Nombre
R. M. 007949 L.5.0. 013950 cC

85442243
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RESOLUCION NUMERO | )
4 13433

POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El. SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En use de sus facultades legales y en espeaal las coniendas en a Ley 1582 ge 2032 y ia Resclucian
4502 ae 2012y,

CONSIDERANDO

Que ALVARD BERNARDO SANTACOLOMA NORENA, identficadu (a) con la cédula de Ciudadania No
§1240807, ha solicitado licencia para la prestacidn de Servicios er Seguridad y Salud en el Trabajo ante
fa Secretaria de Salud Depacrtamental de Santander.

Que de conformidad son e! articulo segundo de la Resolucian 04502 del 28 de Diciembre de 2012 e
psticionario ha presentado la documentacién requerida para la expedicion de la Licencia en Salud
Ocupacional para la prestacion de servicios er Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que por ‘0 antes expuesto, el Secretario de Sziug Departamental.

RESUCLVE:

ARTICULO 1 Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICICS EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO A ALVARO BERNARDO SANTACOLOMA NORENA. MEDICO Y
CIRUJANO - ESPECIALISTA EN GERENCIA EN RIESGOS ILABORALES. SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO identificado(a) con la cédula de Ciudadgania No. 81240807 enias
4reas de Medicina en Seguridad y Salud en el Trabajo Investigacion en area lecnica,
investigacion del accidente de trabajo, Educacidn, Capacitacion, Disefio, Administracion y
Ejecucidn del Sistema de gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

ARTICULD 2 La licencia de que trata e} articulo anlerior se concede por el término de Dez (10) afos
contados a pariir de la fecha de expedicién de la presente Resolucion

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciores por la cual se otorg6 esta licencia, gn el término
maximo de un mes se debe nformar a la Secretaria de Salud de Sanlander para s
modificacion de ia misma

ARTICULO 4 Esta licencia es valkda en 'odo el Terrtorio Nacional y tendra raracler persona e
intransferible.

ALRTICULD 5 Contra la presente Resolucion srocede los recursos legales

41 Juu 0

MOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en Bucaramanga a los

’l 4

e e ey e

JAVIER ALONSD VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Sslud Departamentatl

reavis®  Youiza Liibeth Hernandez Gonzotez -~ Soordmacars Grops de \Sreds Lo en Saudy SCu L

vollo Luis Faiipe Faraoona Vedsauee ~ Dirgatar v Desareio e S 1aoan pspoalion Yglsncue 2:‘.’&
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210, 15670 B 5 FLB U

CORPORACION AUTONOMA REGIONAEPARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
BUCARAMANGA

WiE

890.201.573-0

Entre las partes, plenamente identificadas a través de la plataforma SECOP II, quienes para los efectos del presente documento se
denominaran, por una parie la Entidad, de aqui en adelante el CONTRATANTE; y por la otra, el PROVEEDOR y/o CONTRATISTA
el cual declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las
previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, y teniendo en cuenta
que: 1) la Oficina gestora elaboré el requerimiento técnico, en el cual sefiala la necesidad a satisfacer con la presente contratacion;
2) Que la Oficina de Contratacién, suscribio los respectivos Estudios Previos en cumplimiento de lo dispussto en el articulo 25,
numeral 7 de fa ley 80 de 1.993 y el articulo 22.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015; 3) Que el Profesional del Area de Gestion de
Talento Humano, certificé que no existe personal de planta suficiente para desarrollar el objeto a contratar; 4) Que la presente
contratacién se fundamenta en la necesidad de ejecutar el objeto contractual; 5) Que el contratista, presento propuesta para realizar
el objeto del contrato con base en la invitacién para contratar realizada; 6) Que la Oficina de Contratacion verifico la hoja de vida y
soportes allegados por el contratista, concluyendo que cuenta con la experiencia e idoneidad necesaria para el desarrolio del objeto
contractual; 7) Que de acuerdo con el articulo 221.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, los Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestién no requieren Acto Administrativo de justificacién de la Contratacién Directa; hemos acordado
celebrar el presente contrato, el cual se regira por las ¢

1ausulas contenidas en el contrato electrénico y por las siguientes:

" CLAUSULAST

El objeto se encuentra estipulado en los documentos del proceso y en el contrato electronico, el alcance esta
determinado por el requerimiento técnico y los documentos del proceso.

2)Plazo:

El plazo sera el estipulado en los documentos del proceso y en el contrato electrénico, contados a partir de la
fecha del acta inicio. No obstante, el presente contrato bajo ninguna circunstancia podra sobrepasar el 31 de
diciembre de 2025, por cuanto fue planificado para iniciar y terminar en la presente vigencia fiscal.

Si por alguna circunstancia el proceso contractual o la suscripcién del acta de inicio se tarda mas de lo
estimado, se entendera que el plazo del contrato termina el 31 de diciembre de 2025.
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Avalor,

Obligaciones del CONTRATANTE

a) Se obliga a efectuar los registros, operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir
cabalmente con el pago del servicio. b) Pagar en forma oportuna los valores correspondientes al periodo
cobrado en el presente contrato de acuerdo a la forma de pago establecida. ¢} Generar el Documento soporte
en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir factura de venta o documento equivalente para
documentar la transaccion, contabilizarla y si es del caso, soportar costos, deducciones, o impuestos
descontables.

Obligaciones del SUPERVISOR

a) Conocer y entender los términos y condiciones del contrato; b) Solicitar los informes de la gestién adelantada
con ocasion del objeto contractual; ¢) Suministrar la informacién que sea requerida por el contratista para la
ejecucion del contrato; d) Verificar a través de la plataforma de los operadores del Sistema de Seguridad Social
o del SECOP Ii {cuando aplique) el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad
social integral de acuerdo con la naturaleza del contrato; e) Revisar que el expediente electrénico y fisico del
contrato esté completo, actualizarlo constantemente rediante la plataforma SECOP I, de acuerdo con los
documentos generados durante la ejecucién del contrato y verificar que cumpla con ia normativa aplicable
frente a los plazos para la publicacion de los documentos; f) las demas obligaciones contempladas en la ley y
en el manual de contratacién de la CDMB.

Obligaciones del CONTRATISTA

Generales

a) Colaborar con ia Entidad en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y que este sea
de la mejor calidad; b) Acatar las instrucciones que durante el desarrolio del contrato la Entidad le imparta; c)
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales: dj Garantizar la calidad de los servicios a
realizar; e) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin de obligarlos
a hacer u omitir algtin acto o hecho; f) Suscribir el contrato y cumplir con los requisitos de legalizacion, en la
oportunidad establecida para el efecto; g) Cumplir con las normas sobre seguridad social integral (salud,
pensiones, riesgos profesionales), parafiscales (ICBF, SENA, CAJAS DE COMPENSACION cuando a ello diera
fugar); h) Cumplir con las normas y manuales de salud ocupacional y seguridad industrial y del sistema de
gestidn de seguridad y salud en el trabajo de la CDMB; i) Cumplir con las normas tributarias, pagando los
impuestos y reienciones a que haya lugar; asi mismo debera presentar factura electronica o documenio
equivalente segln corresponda, conforme al procedimiento establecido por la Entidad para este fin. j) Pagary
asumir los costos directos e indirectos que implique el cumplimiento del objeto contractual, tales como impuesto,
retenciones, tasas, gastos de legalizacién, elementos de proteccidn de salud ocupacionat y seguridad industrial
y demas. k) Constituir las garantias del contrato, en los riesgos y vigenclas establecidas y efectuar las
modificaciones necesarias dentro de la etapa de ejecucién o fiquidacion; I) Acatar el manual ambiental,
seguridad y salud para la contratacién de bienes y servicios el cual debera ser consultado en el siguiente link:
hitp://sauce.cdmb.gov.co/nuevaintra/SIGC/Admon Calidad/documentos/externos/A-BS-
MAQ2%20%20Verslon%20%20%202.pdf. m) Conocer los documentos del proceso entre ellos los estudios y
documentos previos, la Invitacién, el acta de Idoneldad y el anexo complementario, asl como el contrato
electrénico publicado a través de la plataforma SECOP 1l; n) Estar registrado en la plataforma SECOP 1l
aceptar el contrato, sus modificaciones y publicar en la misma los documentos que evidencien la ejecucion
contractual; o) Realizar el curso de integridad, transparencia y lucha contra ta corrupcién del DAFP, el cual se
podra realizar a través del link httgs:/lwww.funciongublica.gov.co/web/eva/curso-integridad y entregar el
correspondiente certificado para el tramite de la primera cuenta de cobro; p) Realizar el curso del Modelo
Integrado de Planeaclon 'y Gestin, el cual se podrda realizar a través del link
httgs://www.funciongublica.gov.co/web/eva/curso-migg y entregar el correspondiente certificado para el tramite
de la primera cuenta de cobro. Nota: Las demas obligaciones generales y especlales se encuentran en el literal
sobligaciones de ias partes” contempladas en el estudio previo y demas documentosdel proceso.

El valor del contrato seré el establecido dentro del documento estudios previos, la invitacion realizada y la
propuesta presentada por el proveedor o contratista como honorarios en los cuales se incluye todos los costos
directos e indirectos que debe asumir el contratista para la legalizacién del contrato o para el cumplimiento del
objeto contractual, tales como impuestos, tasas, retenciones, adquisicién de elementos de trabajo, transporte,
etc. El valor del contrato no contempla los costos de transporte (cuando la Entidad no lo suministre) y
alojamiento que requlera el contratista cuando debe desplazarse fuera del area de jurisdiccion de la CDMB a
desarrollar su actividad, evento en el cual la entidad evaluara previaments la necesidad y de ser necesario
solicitara certificado de disponibilidad presupuestal y celebrara adicion al contrato.

_5)Formade
page;

El CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA ol valor de los servicios prestados, de la siguiente manera: en
forma periddica: por mensualidades completas y/o fracciones de mes {cuando haya lugar); slempre con corte
al Gltimo dia del mes previa presentacion, publicacion y aprobacién del informe de actividades por parte de ‘
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supervisor del contrato, y la presentacién del soporte de pago de la seguridad social integral correspondiente
al periodo de cobro y las evidencias de lo ejecutado.

En el evento en que por disposicion legal, el pago de seguridad social deba ser realizado por la Entidad
contratante, el contratista autoriza para que se realice este descuento conforme a las disposiciones
correspondientes.

6) Gatantia:

De conformidad con la ley 1150 de 2007 (art. 7) y el decreto 1082 de 2015, por regla general las entidades
estatales deben garantizar los riesgos de la contratacion, en los términos de la ley y el Reglamento. Se exceptua
de dicha obligacién los contratos sefialados en el inciso 5 del articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y los establecidos
en el Decreto reglamentario, como es el caso de la contratacion directa (art. 2.2.1.2.1.4.5. Dec. 1082 de 2015),
en cuyo caso debe la Entidad estatal justificar en el estudio previo la necesidad de exigir o no garantias.

En tratandose de contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién en los cuales el
contratista se compromete a prestar el servicio acorde con las obligaciones estipuladas en los documentos
precontractuales y el contrato y la Entidad solo paga el servicio previo cumplimiento de las obligaciones
verificado por el Supervisor se considera que los riesgos se minimizan y, por tanto, no es necesario que el
contratista tenga que otorgar garantias de cumplimiento del servicio y de su calidad. Por lo anterior, en el
presente contrato no se exigen garantias.

7) Clausulas
xéepﬁonéle’s: -

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios, el CONTRATANTE obrando de conformidad con la
facultad otorgada en el numeral 2 del articulo 14 de la ley 80 de 1.993 pacta en el presente contrato las
clausulas excepcionales al derecho comin de terminacion, interpretacion y modificacion unilaterales, de
sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad en los contratos. Por tanto, cuando se presenten
situaciones que tipifiquen los supuestos de hecho consagrados en las clausulas excepcionales daré aplicacion
a las mismas.

& Cé_t}éaiééd& ~
Terminacion:

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a diversas causas saber: (i) por mutuo
consentimiento, denominada también resciliacion o mutuo disenso (art. 1602 C.C.); (i) por causas atribuibles
a los contratantes: incumplimiento grave de la administracion que imposibilite el cumplimienio de las
obligaciones del contratista (exceptio non ademplenti contractus, art. 1609 C.C.), o incumplimiento grave del
contratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley 80 de 1993); (iii) por causas legales o contractuales:
muerte del contratista, resolucién, extincion del plazo, nulidad de! contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80
de 1993), o terminacién unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o por los vicios recogidos en el art.
45 ibidem.

socialintegral:

i pago seguridad

Conforme a lo establecido en el articulo 2.1.3.2 del Decreto 780 de 2016, el CONTRATISTA debe cumplir con
las normas sobre seguridad social integral salud, pensiones, riesgos profesionales, parafiscales (ICBF, SENA,
CAJAS DE COMPENSACION cuando a ello diera lugar). Para ello debe acreditar la realizacién oportuna del
pago relativo al sistema de seguridad social integral, de conformidad con las fechas establecidas en el articulo
3.2.2.1 del Decreto 1990 de 2016, o las normas gue lo modifiquen, deroguen o adicionen.

El CONTRATISTA demostrara previo a cada acta de pago el cumplimiento de las obligaciones al sistema de
seguridad social (salud, pensién, riesgos profesionales) por un monto equivalente al cuarenta por ciento (40%)
del valor mensual de los honorarios y el transporte o movilizacion si lo hubiere).

10) Gldusula
penal:

EI CONTRATANTE, impondra al contratista por incumplimiento parcial de sus obligaciones contractuales o por
mora en su ejecucion, siguiendo el procedimiento establecido en la ley, multas equivalentes al uno por ciento
(1%} del valor fiscal del conirato, sin que puedan exceder del diez por ciento (10%) del valor total del contrato.
En caso de incumplimiento definitivo del CONTRATISTA, este pagaréd a la CORPORACION a titulo de pena,
una suma equivalente del diez por ciento (10%) del valor del contrato que se imputaré a la indemnizacion por
los perjuicios que reciba la CORPORACION por el incumplimiento.

integrantes del
ontrato:

11) Documertos

Los documentos aqui mencionados hacen parte integral del contrato y complementan el clausulado anexo y el
contrato electrénico: 1) Requerimiento Técnico, 2) Estudios y documentos previos, 3) Certificado de
disponibilidad presupuestal, 4) Invitacién, 5) propuesta del proveedor, 6) acta de evaluacion de idoneidad y 7)
los demas documentos del proceso.

12) Requisitos de
perfeceionamiento

El presente contrato se perfecciona con la suscripcién del mismo y para su ejecucién se requiere: i) registro
presupuestal, ii) acreditar que se encuenira al dfa en la afiliacién y el pago de seguridad social, riesgos
laborales y aportes parafiscales cuando corresponda, de conformidad con lo sefialado en el articulo 23 de la
Ley 1150 de2007.

}13) Dectaraciories:

El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1) Conoce y acepta los Documentos del Proceso; 2) Tuvo la
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso; 3) Se encuentra
debidamente facultado para suscribir el presente contrato; 4) El Contratista al momento de 1a celebracion del
presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibicién prevista
en la ley; 5) Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral; 6) Ef valor
del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados
con el cumplimiento del objeto del presente contrato; 7) Los recursos que componen su patrimonio no provienen
de lavado de activos, financiacién del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrolic de éste contrato,
no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas; 8) Conoce y acepta la aplicacién de los
manuales y codigos de la entidad (Codigo de Comportamiento Etico, Manual Ambiental, Seguridad y Salud para
Ja contratacion de bienes y servicios, Normas Sistema Integrado de Gestion y Control (SIGC); 9) Apoya a la
CDMB en el cumplimiento de su misién y visién, comprometiendo su actuar en el desarrollo del contrato,
acatando las politicas y programas en defensa de los recursos naturales y el ambiente, tales como la
racionalizacion def uso de papel, de consumo de energia, efc.; 10) Actuar en la ejecucién del contrato en forma
independiente, sin subordinacién de la Entidad.

14) Notificaclones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en virtud de la relacion
contractual constardn por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sblo si son entregadas
personalmente, por correo eleclronico a fa persona y/o a través de la plataforma SECOP |,

15) Suspensiony
cesion del -
contrato

Suspensién: Se podra de comun acuerdo entre las partes suspender temporalmente la ejecucion del contrato
por razones especiales, de fuerza mayor, caso fortuito o de conveniencia, previamente analizadas y aceptadas
por la CDMB, mediante un acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo, se compute
el término de suspensién. Cesién: El contratista no podré ceder, ni subcontratar en todo o en parte el contrato
sin previa autorizacion escrita del CONTRATANTE.

he) Liquidacion:

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, de conformidad
con lo dispuesto en elarticulo 217 del Decreto 019 de 2012, por el cual se modificé el articulo 60 de la ley 80
de 1.993, el cual habia sido modificado por el articulo 32 de la ley 1150 de 2007, la liquidacién no es
obligatoria, razén por la cual elICONTRATANTE se abstendra de efectuar liquidaciép.del presente contrato.

Revisé: Chanel Rocio Lopez Aldana. Jefe Oficina de Contratacion
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