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a Capitulo 11): Descripcién técnica : .
| El Municipio de Guasca, Cundinamarca, es-una entidad ‘descentralizada temtnnalmente mn autonomla |
administrativa, patrimonio propic y personeria juridica, y tiene como- misidn asegumr el desarrolle social,
politico, econémico, fisico, amblental, propendlendo por el bienestar general y el desarrolio.continuo de la .
calidad de vida de sus habitantes, gestionando fos recursos {isicos y financiercs a} nivel departamental,
nacional e internacional en concordancia con jos planes de desarrollo departamental y nacmna!

by -

E! articulo 2° de la Constitucién Polltica establece que "Son fines esenciales del Estado: lsemr a Iz comunidad,
nromover la prosperidad general y garantizar |z efectividad de los principlos, derechos y ‘deberes consagrados
en la Constitucidn; facilitar 1a participacion de todos en las decisiones que los afectan }.rien la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de Ja Naci6n; defender la independencia nacional, mantener {a mtegndad
territorial y asegurar fa convivencia paclfica y la vigencla de un orden juste”, Asl mismo, El articulo 314 superior
dispone que "Al municipic como antidad fundameantal de la divisién polit:m—admmlstratwa del Estado le
corresponde prestar los servicios piiblicas que determme la ley, canstruir 1as cbras quaidemande el progreso
local, ordenar el desamolio de su territorio, pmmmfer la partlclpamﬁn comunitaria, el mejoramisnto social y
culfural de sus hahitantes y cumplir las demas funclones que’le asignen la Constitucion y las leyes",

De.igual forma la norma Ibidem establece en su articulo 315 "Son atribusiones del atca!de 3, Diriglr la accidn |
adrninistrativa del municipio; asegurar ! cumplimiento de las funciones y la prestac:ﬂq de los serviclos a su

carge, representarlo judicial y extrajudicialments; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia

y.a los gerentss o directores de los establecimientos pﬂhllcus y,las empresas :ndustnales o comerciales de |
caracter local, de acuverdo con las disposiciones partinentes”; : . .
t
Que el articulo 288 de la Constitucidn Pelltica, establace que *{...} Las competencias aLnbuu:las & los distintos
niveles territoriales seran sjercidas conforme a'los principios de coordinacién, cuncurmnma y subsidiariedad I

en los términos qua establezca la ley {...)". , :

Que en este sentido Jos Municlpios, tal y- cam-::: lo establece la Lay 138 de 1894, la cual fue modificada en !
alguno de sus aparies paor la Ley 15651 de 2012, deben'concretar tales preceptos constitucionales a través de *
la. adopeion de planes y programas que garanticen ademas del mandatd superior, & |b:euestar general y el {
mejoramiento continuo de la calidad de vida de 1a poblacidn en el respectivo temmnﬂ’ asl las cosas eslas i
dlspasrcmnes imponen a los entes temitorialas obligaciones especiflcas a efecto de prestar adecuadaments *
los servicios piblicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del estado social de Derecho y ants
todo servir a la comunidad, '

t
[ En atencion a lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del artlctlo 25 de la Ley 80[de 1983 v el articulo |

c3.2.1.1.2:01, del Decreto 1082 de 2015, en donde se establece la obligacitn a r.:argu de las Entidades
| Estatales de realizar los estudios y documenlos previos a la apertura de los procesos derselecmén. el Munlclpm k
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Ide Guam - Cundinamarca en cumplimiento de dichas disposiciones realizo el presente documento, gua .
servird de soporte para elaborar el correspondiente estudio.

Que el municipic de Guasca - Cundinamarca, tiene coma responsabilidad velar por la comunidad y atender de
manera directa y rapida los diferentes requerimientos que presentan y asl lograr elevar Iz calidad de vida de

la I:nisma, a lravés de un gobiemo que conezca las necesidades, las pricrice y adelante programas para
mejorar las dificultades registradas.

En este sentido, para su adecuado funcionamiento requiera a nivel Inferno de Ja contratacién de Prestacién de
i Servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Entidad, de conformidad con fo permitido por el Artleuln
, 2.2.1.2,1.4.9, Del Decreto 1082 de 2015 expresa: “...Las entidades estatales pueden contratar bajo la

rodalidad de contratacién directa la prestacién de servicias profesionales y de apoyo a la gestidn con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecitar e! objeto del contrato, slempre y cuanda la entidad
estatal verifigue la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se trate. En esta caso,
no eg necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias propuestas de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la entidad eslatal, asl como los relacionados con actividades operativas, loglsticas, o
agistencigles... "

lgualmente, n relacicn cen &l contrato de prestacitn de setvicies, el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de
1933 dispone lo siguiente: *San contratos de prestacién de setvicios Ios que celebren las entidades estatales
para desarmliar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos
stle podrén celebrarse con perscnas naturales cuando dichas aclividades ne puedan realizarse con personal
de planiz o requieran conocimientos especializadoes,

= hrr——

En ningun caso estos contratos generan relacion laboral nt prestaciones sociales y se celebraran por el término
i estrictamente indispensable,..”

. En virtud a lo expuesto el contrato de prestacién de servicios y de apoyo a ta gestlon rasulta ser ante todo un
imntratn viable y vita! para la gestidn y el funclonamiento de las entidades estatales porque suple las
i deficiencias de estas, para realizar las actividades requeridas, por lo que se precisa la necesidad de contratar
la prestacion de servicios profesionales ¥ de apoyo a Ja gestidn de la Entidad externos, conforme a lo permitido
enlaley 80 de 1893, artlculo 32 numeral 3%, en'La Alcaldla Municipal de Guasca, Cundinamarca, en el ejercicio
de fas funciones otorgadas por I ley 136 de 1994 y en aras de dar cumplimiente al mandato constitucional,
! legal y del acuerdo N°® 003 del 12 de junic de 2024 “Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrclle
E Municipal para el'periodo Constitucional de Gobierno 2024-2027 *“GUASCA CCMPROMISO DE TODDS™ y se
. dictan otras disposiciones” en el mismo sentido, la administracion municipal pretende garantizar la plena
j ejecucion de las lineas estratégicas que integran el plan de desamollo dentro de las cuales se’contempla
' 4GUASCA COMPROMISO CON LA GOBERNANZA Y TRANSPARENCIA®, cuyo objetivo es “Forfalecsr los
mecanismos de participacion civdadana, Ia transparencia y 1a }pndrbfﬂn'da cuentas en la geslitn pobiica c'jei'
municipio de Guasca, promoviendo Una administracién eficients, inclusiva y democralica, qua garantice el
acceso eqititativo a la informacian, la toma ds decisiones cofaboraliva y ef conlrol social, en aras de construir
ina comunidad empoderada y compromefida con ef bien comin®,

Asl mismo, la linea estratégica "GUASCA COMPROMISO CON LA GOBERNANZA Y TRANSPARENCIA®,
busca el fortalecimiento institucional mediante un conjunto de practicas orientadas a alcanzar y mantener

. niveles éptimos ds calidad en la Funcidn Publica, tenienda en cuenta la participacidn comunitaria, la garantia
de sus derechos y el acceso a la informacion. Esta linea estratégica se llevard a cabo a través de la
participacién de los distintos sectores comaot

Gobiernc Territorial

Informacién Estadstica

Tecnologias de la Informaclén y las Comunicaciones
Juslicia ¥ def Derecho

B B B @
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, Es asl que, dentro de esta linea estratégica se enmarca el programa de facilitar e} acceso y uso de las
Tecnologlas de la Informacién y las Comunicaciones en todo €] territerio nacional, mediante &l cual se pretends
mejorar an un (10%) el indice de gobierno abierto —~ 1GA y asl lograr |as siguisntes metas de producto: Meta
Mo, 206: "Desarrollar (1) plan de Comunicacion instituctonal que permita un accase efectivo a fa

' informacion_de la agministracion.” vy Wela 204 —impiementar {1} manual de identidad visual de la

| alcaldia de Guasca.
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Que la constitucian polltica reconoce y protege el el efercicio del periodismo, la -::umumcam:ﬁn socia ¥ la prensa, °
en los siguientes términos: “Articulo 20. Se garantiza a toda persona }a libertad de Expre-sar y difundir su ; 1
pensamiento y opiniones, !a de informar y recibir informacién veraz & imparcial, y la de fundar medios masivos
de comunicacién. Estos son libres y ttenenrespnnsabmdad social’, ;

1

Asimismo, en la norma.ibidem en su articulo 73 se estable que la actividad parmdishca ‘gozard de proteccién -
I pars garantizar su Ilbertad e indepentlencia protesional.

Que ¢! artlcufo 209 de la Constitucitn Polltica establece gue la funcién plblica esta al servicio del interés
general y se desarrclla con fundamento de los principios de principios de igualdad] moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Por su parta 1a ley 489 de 1998 en su articulo 3 define que la funcidn administrativa sahdesarroﬂa conformea
lo principics constitucionales y en partlcular los de buena fe, igualdad, moralidad, Fcetendad econamia, !
limparclalldad eficacia, eficiencta, participacian, publicidad, responsabilidad y t ransgarencla

Corolario con lo anterior 1a ley 1437 de 2091 en su articulo 2 indica que todas Ias autoridades deberan |
interpretar y aplicar las disposiciones que regulan las actuaciones y procedimientos adm:mstratwos alaluzde s
los principios consagrados en la Constitucion politica v en dicha ley con arreglo a Icsi principios del debido ;
proceso, lgualdad, lmparclalldad buena fe, moralidad, participacion, respr::-nsahllldad transparencia, i
publicigad, coordinacién, eficacia, economla y celaridad, ! i

Que el numesal 8 y 9 del articulo 3 ibldem respecto a los principios de transparencia y publicidad .
mspectivamente dispons. |

8. En virlud del principio de transparencia, la eclividad adminisirativa es de.’ dominio pub.r;co parf
consiguienie, loda persona puade conocer las actuaciones de la administracién; salvo reserva lagsl. |

9. En virtud def principic de publicidad, las auloridades darén a conocer af puiblico y a los interesados, I

| en forma sistematica y permanente, sin que medie peticion algune, sus acltos, contralos y resoluciones, i
medfante [as comunicaciones, noficaciones y pub.f:cacmnss que ordene la Ie;.qimcfuyendﬂ el empleo

| de fscnologlas gque permitan difundir de manera masiva tal inforimacion de conformidad con o

aispuesto en este Codigo. Cuando el inferesado deba asumir el cosio de Ja pubﬂcamdn ssta no podra

excedsr en ningdn caso sl valor de la misma. i t

|

Ast mismo, la ley 1712 de 2014 "Por madio d= |a cual se crea !a Ley de Transparencia y el Derer:.ﬁu de Acceso
a la Informacién Pgblica Nacional y se dictan ctras disposiciones®, en su articule 3 define otros principios ‘de f
la trasparencia y accese a la informacion dentro de [os cuales se destaca:

L]
4
+

Principio de transparencia. Principio conforme al cual toda la informacidn eiff podar ds los sujetos
obligados definidos en esta Jey sa presume ptblica, n consscuencia, da lo cual dichos su_,ratas &5tan
on ol deber de proporcionar y faciiitar ef accese a la misma en los términas més amplics pasibles y a
través de los medios y procedimientos que al efocio eslablazca ia loy, exc!uyando sofo.aguelio que
: esié sujelo a fas excepriones constilucionales ¥ Iegares -y hajo al cumphmiento da los requisitos
I establecidos en esta ley. X

! Principic de la divulgacién proaciiva de la informacidn. Ef deracho de acceso a fa informacida o
ragdica anicemente en /a2 obligacidn de dar respussta a fas peticiones de fa sac.-edad sinc tambidrr en
6/ debsr de fos sijslos obligados da promover y gensrar una cultura da fmnspa(enma fo que conlieva
1a obligacién de publicar y divulgar documentos v archivos que plasman la actmdad estatal v da interds
publico, de forma rutinaria y proactiva, actualizada, accesibla y comprensible, atendiendo & fimites
razonables dsl tefento humene y recursas fisicos y financieros.

Teniendo en cuenta lo anterior es  de vital importancia para una Alcaldla municipalo entidad publica de
cualquier orden, cantar can un equipo de prensa y divilgacian, toda vez que, medmnte dichn equipo se da a
conocer en &l caso concreto a la comunidad guasquedfia, las aclividades, prngramas ¥ la gestién de la
administracién municipal, generando un ambiente de- transparencia y publimdad en &l e]ercicro de sus
funciones, permitiendo también la parhctpacadn de 1z comunidad en los asunlos prupms ‘del munn:rpm

Lo anteriar, a través el uso tanto de los canales tradicionales de comunicacién como de as nuevas tecnulugias
de la comunicacitn y redes sociales disponibles, para generar una divulgacién y difusidn masiva-de la *
‘informacién y asl llegar a todas los habitantes del municipio.
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. Es por ello que la actual administracién municipal tiene Ja necesidad de contratar la Prestacion de Servicios
de un profesionat para l;rmdar apoyo como en el area de prensa, por cuanto no exista personal de planta.
idéneo, con la experiencia y capacidad para realizar las actividades a contratar. ' -

Con ‘Ia_ presente contratacion se pretende desarrollar y-apoyar la gestién de comunicacién y prensa de la
Administracién Municipal. Lo anterior en el marca de {a planeacién, organizacién, coordinacién yio ejectcion
¥y evaluacion.de los. planes, estrategias v programas de su drea, hecesarios para dar a conocer de primera
mano z los habitantes de Guasca todas las actividades, programas y eventas desarrollados por Iz actual
administracién municipal,

Conforma a la circular conjunta No. 001 del 5 de enero de 2023, emitida porla agencia nacional de contratacién
* pliblica — Colombia compra eficiente y el departamento administrativa de la funcién publica, por la-cual sa
establecen lineamientos para la celebracion de contratos de prestacién de servicios previstos en ef articulo 2,
hurneral 4, iteral H, de la ley 1150-de 2007, la administracién municipal determino que el presente procese
contractual en razén def objeto, el cual esta directamente refacicnado con fa administracién o funcicnamiento
institucional y cuyas obligaciones hacen parte del glro ordinaric de la entidad estatal, que a su vez, no pusde
ejecutarse con personal de planta toda vez que no existen personas, con el conocimiento ¥ la experticia para
adelantar las actividades objeto del contrate, por tanto, se requiere contratar los serviclos de quien posea
conocimiento y sxperiancia en el tema, hasta tanto se cree y provea fa planta de persona! temporal necesaria
Iy suficiante, estableciéndose el termino necesaric para garantizar la permanencia v continvidad de Ia
prestacidn del servicio,

En tode caso se reconcce la facultad establecida en el articulo 287 de la constitucidn paolitica Iz cual confiers

Iz potestad de las entidades territoriales, las cuales gozan de autonomla para ejercer las competencias que
! porley les corresponda, gobernarse por sus propias autotidades y administrar sus recursos en el cumplimiento
de sus funciones, As! [as cosas, la autonomia teryitorial se centra en 13 capacidad de gestionar los propios
! intereses y una de sus manifestaciones mas importantes es el derecho a actuar a través de 4rganos propios
en la administracion y gobierno da asuntos de interés ragional o local. Las entidades temitoriales tienen el
derecho de detarminar la estructura de sus respectivas administraciones y crear dependencias necesarias con
funciones correspondientes. )

dnd e i ~m——

Cue, validada la planta de personal de la entidad, as! como lvs manuales de funciones, se evidencia la

inexistencia de personal para desarrollar la actividad objeto del presents estudia. Por lo anterior, se haca

necesario contar con los servicios de una perscna iddnea y-con-experiencia-para desarrcllar de manera
» attdnoma e independients las actividades profesionales en el drea de prensa en la Alcaldla municipal de
Guasca, para diseflar, contribblr ¥ colaborar con la difusidn, e informacidn a través ds Jos medios de
comunicaciones de las actividades y acontecimientos de la administracidn municipal generando en la
comunidad un ambiente de publicidad y transparencia permitiende si participactin activa en los asuntos de
su interés,

stk

i Existe cetificacién expedida por la Secretarla de Gobiemo, Seguridad y Convivencia Cludadana en la que
hace canstar qua el ente territorial no cuenta dentro de su planta de personal con funcionanos que cuenten
con el conociriento y la experiencia para cumplir con el objeto a contratar. Concordante con el arilculo
2.8.4.4.5, del decreto 1068 de 2015 y con el Artfculn 2.2.1.2.1.4.2. del Decreto 1082 de 2015,

+ La presenta contratacidn se encuentra ingluida en ef plan de adquisiciones 2025.

-
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o ~_Fundamentos Juridicos de la modalidad de seleccion R

Para 1a presente contratacién se adelantars la modatidad de contratacion Directa, con fundamenta en lo
! sefialado en el arliculo 24 literal d} de fa Ley 80 de 1993, numeral 4 literal h) del artlculo 2 de la Ley 1150 da
§ 2007, y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. de! Decreto 1082 de 2015 habla de los Contratos de Prestacidn de Servicios
! Profesionales y te Apoyo a la Gestién:

« “1 as entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de confratacion directa fa prestacion de servicios
profesionales y da apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que este en capacidad_nfe efacutar sl
objeto del contralo, siempre y cuando la entidad estals! venfique la idoneidad ¢ experiencia requerida ¥
relacionada con e drea de gus ss trate. En este caso, no o3 necesario que la entidad estatal haya oblenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador dsf gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de epoyc a fa gestidn comesponden a aquellos de naturaleze intefectual
diferertas a los de consuiltorfa que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asfcomo
* los relacionados con actividades oparativas, Jogisticas, o asistenciales...”, !
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En el presente decumento se deja constancia de la no existancia de personal dentro de Ja planta de persunal
disponible para las actividades del objeto contractual. |

La consideracién anterior permite confratar directaments con persona natural que esté en capacidad de ;
ejecutar &l objeto del contrato y cuente con la.idoneidad y experiencia encaminada a c.umphr con el nhieto da I
las aclividades a desanrcilar.

B ki al

Se cuenta. con el registre del senvicio en el plan de adquisiciones de biepes y SENICIOE presupuesto y '
~f dispon/bilidad de recursos afio 2025 para la presente confratacion de prestacion de sen.ri'clus profesionales de ;

2 Entidad. L . . _
Objeto contractual

PRESTﬁCiI‘.fIN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA COORDINAR EL 4 AREA DE ] ERENSﬁ ‘DISERAR, ;
CONTRIBUIR, ¥ COLABORAR en LA DIFUSION, E INFORMACION A TRAVES DE LOS MEDIOS DE

COMUNIEAGIDNES DE LAS ACTIVIDADES Y ACONTECIMIENTOS DE LA ADMII}ISTRAGIOH t
MUNICIPAL DE GUASCA CUNDINAMARCA. '

St - e

DBLIGACIDNES DEL IZ:l.'.’.'ll".l'['f-'tm‘L"‘.’ﬁ'i]lﬂlnL

...... ruaes —_—

profesionales a la Alcaldia Municipal de Guasca con fines especif icos relacionados ccn

1. Recopilar material informativa y de investigacidn de log diférentes hechos gue sa preaentan en el municipic de 4
Guasca, Cundinamarca. 'I

2. Cubdr audiovisualments los eventos que ia Administracidn Municipal programe, asl |mrnu la reatizacién de
videoclips v videos inshitucionales, conforme al requerimiento de cada una de las dependenclas de la
administracién Municipal,

3. Coordinar 2l quipo de prensa |

4. Apoyo en edicidn de videos y plezas visuales y publicitarias de disefio grafica requendu por todas las

dependencias de la enfidad las cudles serdn reallzadas &n Adobe Photoshop, Adobe llustrator, Adobe Premisre,

Adoba After Effects, Adobe Auditian, Adobe Ligthroom, de acuerdo a la mcasuciad estableclda por la

Administracidn Municipal.

Crear contenidog escritos como copy y bolatines da prensa, |

Manejo da pégina web da la Administracién Municipal. |

¥ las demas chligaciones inherentes y necesarias para la correcta ejecucion det objeto iinniramual, .

|
i Autarlzactones, perntisos y licenclas requeridos para fa gjecucion
L NA |

U |
_Clasificacion UNSPSC

—_—- £ L -+

L

S m

Lus servicios objeto del presente proceso de contratacién estan clasificados con & mgmente Cadiga Estandar
de Froductos y Servicios de Naciones Unidas — UNSPSC, comp se indicaen a contlnur‘;mr&n

Codlgo Nombre il
80111602 NECESIDAD DE PERSONAL DE MERCABDED EN GENERALI
B2101800 PUBLICIDAD DIFUNBDIDA fl
B0111519 SERVICIOS CREATVOS TEMPFORALES |
82141500 SERVICIOS DE DISENOS GRAFICOS 1

I Obligaciones Generales del Contratista El o
Enla propuesta ‘el oferante debsra manifzstar en la carta de presentacién de la’ pmp esta que S& acuga al
cumplimiento de las siguientes especificaciones y obllgacmnes generales durante la ejecucion del Contrato:

1. Ejecutar de manera independlente, autdnoma y sin subordinacién las actividades:del objeto contractual
dentro del plazo estiputado,

2. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato a fin de que se cumpla y ofrezca Ias meiores condiciones
de calidad en los servicios prestados.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando tcdn fipo de dilaciones,
suspensioneas, incumplimientos o entrabamientos que pudieren presentarss, i

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuande por fuera de la ley pretepdan ubllgarlo a hacer
i omilir algén acto o hecho, Cuando se presente tales situaciones el contratista debers informar de tal «
efecto a la Alcaldla Municipal de Guasca y a las autoridades competentes para]*que ellas: adopten las *

. medidas necesarias. El Incumplimiento de esta obligacion dard lugar a la declaratura de incumplimiento o ¢

;... de caducidad del contrato.

. — e —————— . : —. ]
!
/!
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5, Avisar oporiunamente a fa Alcaldia Municipal de Guasca de las sitraciones previsibles que puedan afectar
el equillbrio financizre del contrato
B, Mantenes comunicacion pemnanente con la Akcaldla Municipal de Guasca, a través del Supervisor dal
centralo, a fin coordinar las acciones y desarrollo da las actividades y obligacionss contractiales, asl como
tas relacionadas con la seguridad social, e igualmante para evaluar el seguimiento del cumplimientc del
cbjeto contractual.
7. Pagar por su cuenta todos los derechos, impuestes ¥ los gastos legales y contractuales que sean
necesaros o que se deriven de las cbligacicnes da acuerdo al cumplimlents del obieto del contrato,
8, Acreditar el cumnplimiento cporfuno de 1as cbligaclones en relacién con el régimen de seguridad soclat,
8. Declarar que mantiene indemne al Municipio de Guasca de todo dafio, riesgo, indsmnizacién o
responsabiidad del contratista en virtud al desarrolio de las cbligaclones contractuales.
1D. Desarrollar e) objeto del contrato de acuerdo las especificaciones técnicas y aca sefialadas y requeridas
por la entidad, !
11. Solicltar, el apoya loglstica de parte de la Entidad de acverdo al compromiso y compatencias de 1a misma .
consignadas en este dosuments,
* 12, Ejecutar el objeto contractual en las condiciones de modo, tiempo ¥ lugar requeridas por 1a Entidad, ast
como dentro del plazo estipulado. ;
13. Cumpllr con las directrices de! sistema del control interne de gestidn y el modelo Integrado de plansacian -
y Gestldn (MIPG) gue establezea la entidad. f
14. Allegar el examen pre - pcupacionat de conformidad con el adicuto 18 del decreto 723 de 2013,
]

Adcaidia Muricipsl de
Guasca

Obligaciones da fa Entldad Estatal L

» Suministrar informacién hecesaria, completa y oportuna para desarrollar el objeto del contrato, asi come
los instmos necesarios para garantizar ka ejecucion del contratn,

s Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista, definir las situaciones necesarias para la ejecucion
y adelantar kos rAmites a que hay lugar por su parte para garantizar la debida ejecucion.

+ Teamitar los pagos de oficio en los términos acordados en este contrato, con base en certificaciones de
prestacidn efectiva del servicio por parte del supervisor.

= Rezlizar |la Supervisidn det Contrato,

Plazo de ejecucién contractual

[tx]iel]2 N

Plazo para liquldar ef contrato )

De conformidad con 1o establecido por el articulo 217 det Decreto Ley 019 de 2012 modlficatorio del articulo -
60 de la Ley 80 de 1993, en el presents contrato de prestacidn de servicios de apoyo a la gestidn NO se
procederd a realizar la liquidacion del contrato, Serd de sesponsabilidad del CONTRATISTA y del

SUPERVISOR el estricto cumplimiento 2l aticulo 50 de |z Ley 789 de 2002.

- B Lugar da ejecuclén del contrato

Ei fugar da ejecucion del Municipio de Guasca, cafle 4 N*3-48 Guasca y de confosmidad con ia necesidad del
servicio.

_ Supervislon ylo Interventorsia . __
0
El Supervisor ejercera un control Integral scbre el desarrollo del proyecte, para I‘o_::ual podra, en cualquier
momento, exigir al Contratista [a adopcién de medidas para rantener, durante 12 gjecucion dgl contrato, las
Condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la celebracion del mismo.

La supervision del contralo a celebrar estara a cango da la Secrelaria de G“qbiemo. Seguridad y Convivencia
Ciudadana yio quien haga sus veces, quien tendra 1as responsabilidades civiles y penales previstas en la Ley
80 da 1093, ley 1474 de 2011 y demas nommas reglamentarias y gulen serd la encargada de [a vigilancia,
control, seguimiento ¥ evaluaciones periodicas de la ejecucion y avance del contralo, tenlende como

ohbligaciones principales 1as siguientes:

Colaboracion y coordinacion en la ejecuclén df.-l contrato. |
Exigir el cumplmiento del contrato en los términos pactados. j
Certificar e} cumplimienta de tag obligaclones contractuales. _ -
Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia ¢ Incumplimienta del objeto del contrato. .
jnformar las situaciones que reguieran suspenslén, prorroga o modificacion para someleras a

consideracion.

o b LD RS i

Las demdas necesarias para el cumplimiento del objeto contractual. '
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Akeabdla Munidpad de
Guasca

Capitulo IV: Anilisls del 5 s_ec.tur
__ Valor astimado del contrato, andlisls y Justificaclén del ml:mu

Para efectos de establecer el presupuesio del contrato se tendsd en cuenta ke previsto en el ariculo
2.2,1.2.1,4.9 el Docrate 1082 de 2015, el cual precisa que *Las entidades estatales pueden confratar bajo la
modalidad de contratacién dlrecta la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto det contrato, siempre y cuando la entidad
1 estatal verifi ique {a ldoneidad o experiencla requerida v relacicnada con el drea do que so trate. En este caso,
| no es necesario que la entidad estatal haya obtenldo previamente varias ofertas, de lo ::ual el ordenador del
i gasto debe dejar constancia escritz. Los servicics profesionales y de apoyo a la gestlﬁn correspunden a
¢ aquellos de naturaleza intelectual diferentes & los de consultorla que se derivan dell cumplimiento de las
| funciones de la entidad estatal, ast como los relacicnades con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales’.

Para la ejecucion del contrato se requigre contar con un profesional en comunicacién social y periodismo,
publicidad, mercadeo o 4reas a fines, con expatiencia minima de dos (2) afos, relacionado con el area del
| serviclo a prestar. X

El monto o presupuesto estmado serd hasta la sura de DIECISEIS MILLONES| DE PESOS MI/CTE
| {$16.000.000). (Incluidos descuentos, carga tributarla, coslos administrativos, operalives, seguridad social)

Desglosa det valor estimado; |
1
DESCRIPCION VALOR ! '
| [ Mases CUATRO (4) MESES l;
| 'Forma de pago UN {1) PRIMER PAGO PARCIAL AL VEINTIOCHO (28) DE
FEBRERO DE 2025, POR VALOR| DE UN MILLON {*
SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO |MIL PESOS MICTE {
($1'724.000), TRES (3) PAGOS MENSUALES POR VALOR
DE CUATRO MILLONES DE PESOS BMICTE {54'000.0009,
POR LOS SERVICIOS PRESTADOS EN LOS MESES DE
SEFTIEMBRE, OCTUBRE ¥ NOVIEMERE DE 2024, ¥ UN
(01) ULTIMC PAGO POR EL VALOR DE DOS MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PES0OS {$2.265.000)
M/CTE, A PARTIR DEL AGTA DE INIGIQ!
Valor total del contrato DIECISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE (336.000.000)
f
Afectacién presupuestal
Para este contrato el Municipio cuenta con el s sigtiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal: B
No.de CDP___ | 2025000165 " Fecha 1 1000202025
Rubro_ __ _Nombre Rubro { Fuante 1 Valor =
g INVERSION "GUASCACOMPROMISO DETODOS |~~~
! CCPETW: 2.3.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS ALAS
23 EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION. — Fuente: « | $8,000.000
14B0-5GP- Propésito general-proposilo general fibre
inversidn. | &
INVERSION *GUASCA COMPROMISO DE TODOS™ MﬁIL
I CCPET: 2.3.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS ALAS |
23 EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION. - Fuente: $2.000.000 i
! 1460-5GP- Propésito general-propésito general isre ' :
! - [P, —_....inveréiﬁ.n.'_ — i e -a A
1 S Total _ e L] swsoggooo _
i Descuentos trlbutarios J -
D'Eﬂlrﬂ del presupuesto oficlal estimadoe se Inciliran Ios siguientes impuestos y escuenios ¢ que realiza el
* Municipio, Jos cuales deben ser tenidos en cuenta en la Cotizacién yfo Propuesta. |
: Rete fuente  2.5% declarante :
| Retefuente  3,5% no declarante | I I
SilacturalVA 15%
ICA 1%
Estampilla Adulio Mayor 4% ___ ) (é’
. il £ A -7
Calle 4 No. 3-48 Guasca, Cundinamarca - Wajm—.mw -Talé!mu 3!0&159259
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Estampilla PRO Cultura 2% B -

« (Incluidos descuentos, carga tribularia, costos administrativos, operatives, seguridad social y los demds
requeridos).

L]

Forma de pago ¥ requlsitos

La Alcaldia Municipal de Guasca cancelara al contratista el valar del contrato asi: UN {1} PRIMER PAGO PARCIAL |
, AL VEINTIOCHD (28) DE FEBRERO DE 2025, POR VALOR DE UN MILLOM SETECIENTOS TREINTA ¥
ICUATRCI MIL PESCS MICTE ($1'734.000}, TRES (3) PAGDS MENSUALES PCOR VALOR DE CUATRO

MILLONES DE PESOS M/CTE ($4'000.000}, POR LOS SERVICIOS PRESTADOS EN LOS MESES DE

SEPTIEMBRE, OCTUBRE ¥ NOVIEMBRE DE 2024, ¥ UN (01} YLTIMO PAGO POR EL VALOR DE DOS
! MILLONES DOSCIENTOS SESENTAY SELS MIL PESOS ($2.265.000) WCTE, APARTIR DELACTADE INICIO.

La realizacidn de estos pagos se hard previa presentacidn de informe de aclividades junto con los soportes
gdocumentales correspondientes, al supervisor del contrato, decumentos que hara llegar con anticipacion at
sUpevisor, para gua esta verifique previamente y pueda emitir la correspondiente cettificaclén de cumplimients,
de igual foma el Contralista debe presentar en su memento la Cuenta de cobro yio factura, cerificacién de
cumpkmienic con el sisterna de seguridad social relacionados con salud, pension y riesgos profeslonales y demés
aportes parafiscales de ser necesario,

r—— -

oy p——

. Capltulo V. Requisltos para la selecclén obfetlva del contratista

. .. . . Requisitos habllltantes e
. Sin perjvicio de lo reglada por el articulo el antfeule 2.2.1.2,1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015 gue expresa: “Las |

, enlidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la preslacidn de servicios
. profesionalas y de apoyc a la gestién con Ja persona nalural o juridica que es!é en capacidad de ejecular ef objeto
{ del contrato, siempre y cuando la entidad estatal veniigue la idonsidad o experiencia requerida y relacienada con
* of drea oe que se trafe..,

La Entidad igualmente requiere del Propenente:

1. Propuesta de Servicios debidamenta suscrita por el proponente, en ta cual se determine detalladamente las
actividades a realizar y los honorarios gue deben coincldir con los estudios previos.
2. Fomato inico de hoja de vida DAFP persona NATURAL
3. Formulario Gnico de declaracién da ingrasos y bienes DAFP o documento de Certificacidn de Ingresos.
4, Folocopia de Cédula de Cludadania del Proponente. .
5, Copia de llbreta militar o situacion militar definida. (si aplica). |
» B, Copia de tarjeta profesional. ;|
7, Soportes académicos.
8. Tarjeta profesional. {Siaplica)
9. Acredilar experiencia.
10. Registro Enico Taibutario del proponente. .
11. Certificado de Antecedentes Fiscales da la Contraloria General de la Nacién vigente a la presantacién de a
asia.
12 g:rgl'::cada de Antecedentes disciplinarios de Ja Procuradurla General de la Nacién vigente a ia presentacion
de |a propuesta.
13. Cerllficado de Antecedentes judlciales vigente a 1a presentacion da la propuesta,
14, Certificado da inhabilicades por delitos sexuales en mencres de 18 aflos.
15. Alllaclén al Sistema de Seguridad social
18, Certlficado de medidas correctivas.
17. Certificacién REDAM (Registro deudores alimentarics morosos)
18. Certificacidn de examen pre — ocupacienal.
19. Cestificado de avtorizacidn de trdmite de datos personales.
20. Certificado consulta de ADRES
Z21. Centificacién bancaria,

4 m um

Por parte dat Munlciple:

1. Estudios previos de cportunidad y conveniencia para contratar. '
2. Certificacion de registrc en el plan de adquisiclones y servicios de fa Entidad. _ ] _ )
4 Constancia de no existencia o de no disponibilidad de personzl de planta pasa la ejecucitn del chjeto
contragtual.
__4. Cenificado de Disponibilidad presupuestal . . 1

U — —-
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5. Invitacién privada a proponer. |
6. Documento da verificacion de reguisitos para contratacidn, !
; - i i ‘
' Andlisls de riesgo y forma de mitigarlo
| | MUOMITORED Y t
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o o o
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, Garantlas y amparos exlgibles para la contrataclén y justificaclén
)
Teniendo en cuenta lo dispuesto en el decreto 1082, Seccion 4 Contratacion Directa*Asticulo 2.2.1.2.1.4.5. No
cbligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantlas establecndas en [a Seccién 3, que
comprende les articulos 22,1,2,.3.1.1 al 2.2.1,2.3.5.1.del presenta decrato no es obligatoria y 1a justificacion para
exigirias o no debe estar en kis estudios y documentas previos®, razdn por la cual no es necesario la expedicion

| de garantlas debido a 1a modalidad de contratacitn que se levara a cabo y la cuantia del mismo, se exigira la

' CLAUSULA PENAL PECUNIARIA,- Atendiendo |a cuantia det contrato la entidad aplicara a] CONTRATISTA, Ja !
suma equivalente al Diez por ciento [10%) det valor del contrato, cuando dejare de cumpli totalmente las
chligaciones que contrae, dicho valor se imputard a los perjuicios gque sufra LA ALCALDIA MUNICIPAL DE 1
GUASCA, por incumplimienta del CONTRATISTA. El valor de las multas se cobrara por jurisdiccidn coactiva o
procedimients legal aplicable. ro !

Acuardos comsrclales apllicablas
Lat presanta contratacién no se encuentra regulada por acuerdo comercial vigenig de contormidad con el Decreto

| 1082 da 2015. N —
! . n
) Flrma cel responsable : '
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