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Cartagena de Indias, Febrero 2024. 

 
 
 

Señores 
EMPRESA DE TRANSPORTES DE SERVICIO ESPECIAL Y CARGA PLATINO S.A.S. 
Ciudad. 

 
 
 

Asunto: Invitación a Ofertar. 
 
 

Cordial saludo. 

 
 
La E.S.E HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS, es una Empresa Social del Estado prestadora de salud 
en primer nivel en el Distrito Turístico Cartagena de Indias, a la cual le corresponde la prestación de los servicios 
en salud de manera oportuna, eficiente y con calidad a la población pobre no asegurada y la asegurada en lo 
no cubierto con subsidios a la demanda que resida en su jurisdicción, mediante Instituciones prestadoras del 
servicio de salud – IPS públicas o privadas, siendo la ESE, la única IPS de la red pública del Distrito de primer 
nivel. 
 
Desde la Ley Estatutaria 1751 /2015, en  la que se establece la salud como un derecho constitucional 
fundamental que tiene relación de conexidad con el derecho a la vida, el derecho a la integridad personal y el 
derecho a la dignidad humana y que debe ser garantizado por el Estado en los diferentes ámbitos de la vida 
humana, reconociendo las diferencias tanto sociales como ambientales que existan entre los diferentes grupos 
de personas, se requiere de una respuesta sectorial y transectorial sustentada en el concepto de equidad en 
salud desde un enfoque multidimensional, en los que se permita  el logro de la salud y la posibilidad de lograr 
buena salud, incluyendo la justicia de los procesos y prestando atención a la ausencia de discriminación en la 
prestación de la asistencia sanitaria. 
 
El modelo de atención que se soporta en APS, como una estrategia busca “mejorar el bienestar y la salud de 
las personas sin exclusiones, fortalecer el sistema de salud y aumentar su capacidad resolutiva frente a los 
desafíos presentes y contingentes” de acuerdo con lo establecido en la Ley 1751 de 2015; el Plan Nacional de 
Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencial Mundial de la Vida”, proponen: “optimizar el modelo de salud con 
enfoque promocional y preventivo basado en la Atención Primaria en Salud (APS) y establece la necesidad de 
desarrollar equipos interdisciplinarios territorializados permanentes y sistemáticos, para garantizar la promoción 
de la salud y prevención de la enfermedad, a través de la coordinación de acciones sectoriales e intersectoriales.  
 
De esta manera la conformación y operación de equipos básicos de salud se establece como una prioridad 
para propender por la garantía del derecho fundamental a la salud de las personas, familias y comunidades en 
los territorios. La estructura, organización y dinámica de estos equipos responderá a las características de la 
comunidad y a las condiciones socio culturales, ambientales, demográficas con respuestas que  favorezcan el 
acceso de la población a los servicios de salud, la integración entre servicios y modalidades de atención en 
salud y la articulación intersectorial para el desarrollo de acciones complementarias desde los otros sectores 
que fortalezcan el cuidado de la salud y la afectación positiva de determinantes sociales de la salud. 
 
Los Equipos Básicos de Salud corresponden a la estructura funcional y operativa de los prestadores de servicios 
de salud, en capacidad de ejecutar atenciones de forma permanente y sistemática para el cuidado integral de 
la salud de las personas y familias por curso de vida en los diferentes entornos, bajo enfoque diferencial 
poblacional y territorial, en el marco de la estrategia de Atención Primaria en Salud. Este equipo garantiza el 
contacto permanente con las personas, familias y comunidades para el acceso a la atención en salud, 
incluyendo la valoración integral para la promoción de la salud y la detección temprana de alteraciones, 
protección específica, diagnóstico y tratamiento. Prestarán servicios a las personas, familias y comunidades en 
el territorio asignado mediante la modalidad extramural, con la articulación para la continuidad del cuidado en 
el contexto de las redes. 
 
A través de la resolución 1928 del 24 se asignaron 62 equipos de continuidad y 16 equipos nuevos para el 
fortalecimiento del nivel primario, basado en la Atención Primaria en Salud, a través de la conformación y 
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operación de equipos básicos de salud. 
 

 
N° LOCALIDAD EBS 

1 Localidad 1 BARU 1 (ASANTANA - ARARCA - LETICIA) 

2 Localidad 1 BOSQUE 

3 Localidad 1 ISLA FUERTE- ISLA DE SAN BERNADOR Y MUCURA 

4 Localidad 1 LOS CERROS 2 

5 Localidad 1 PIEDRA DE BOLIVAR 2 

6 Localidad 1 SAN FRANCISCO 1 

7 Localidad 1 SAN FRANCISCO 2 

8 Localidad 1 SAN PEDRO Y LIBERTAD 2 

9 Localidad 1 TIERRA BOMBA  

10 Localidad 1 TIERRA BOMBA BOCACHICA 

11 Localidad 1  BARU DOS (ISLA DEL ROSARIO, TITIPAN, BARU) 

12 Localidad 1 AMBERES 

13 Localidad 2 NUEVO PORVENIR  

14 Localidad 2 POZON 1 

15 Localidad 2 POZON 2 

16 Localidad 2 POZON 3 

17 Localidad 2 POZON 4 

18 Localidad 2 POZON 5 

19 Localidad 2 POZON 6 

20 Localidad 2 POZON 7 

21 Localidad 2 BICENTENARIO 1 

22 Localidad 2 BICENTENARIO 2 

23 Localidad 2 COLOMBIATON 1 

24 Localidad 2 COLOMBIATON 2 

25 Localidad 2 BOQUILLA 1 

26 Localidad 2 BOQUILLA 2 

27 Localidad 2 BOSTON 1 

28 Localidad 2 BOSTON 2 

29 Localidad 2 CORREGIMIENTOS ZONA NORTE ARROYO DE PIEDRA 

30 Localidad 2 CORREGIMIENTOS ZONA NORTE ARROYO GRANDE LAS EUROPAS 

31 Localidad 2 CORREGIMIENTOS ZONA NORTE BAYUNCA 1    

32 Localidad 2 CORREGIMIENTOS ZONA NORTE BAYUNCA 2 

33 Localidad 2 CORREGIMIENTOS ZONA NORTE PONTEZUELA 

34 Localidad 2 CORREGIMIENTOS ZONA NORTE PUERTO REY ZAPATERO  

35 Localidad 2 FREDONIA 1 

36 Localidad 2 FREDONIA 2 

37 Localidad 2 LA CANDELARIA 1 

38 Localidad 2 LA CANDELARIA 2 

39 Localidad 2 LA MARIA 1 

40 Localidad 2 LA MARIA 2 

41 Localidad 2 PUNTILLA 1 

42 Localidad 2 PUNTILLA 2 
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43 Localidad 2 NUEVO PARAISO 1 

44 Localidad 2 NUEVO PARAISO 2 

45 Localidad 2 LA ESPERANZA 1 

46 Localidad 2 LA ESPERANZA 2 

47 Localidad 2 RICAUTE 1 

48 Localidad 2 RICAUTE 2 

49 Localidad 2 TESCA 1 

50 Localidad 2 TESCA 2 

51 Localidad 2 ARROYO GRANDE  

52 Localidad 2 PUNTA CANOA 

53 Localidad 2 CORREGIMIENTO ZONA NORTE PUERTO REY ZAPATERO 

54 Localidad 3 ARROZ BARATO 1 

55 Localidad 3 ARROZ BARATO 2 

56 Localidad 3 EL CARMELO  

57 Localidad 3 CARMELO 2 

58 Localidad 3 EL EDUCADOR 

59 Localidad 3 MANDELA 1 

60 Localidad 3 MANDELA 2 

61 Localidad 3 MANDELA 3 

62 Localidad 3 MANDELA 4 

63 Localidad 3 MANDELA 5 

64 Localidad 3 MANDELA 6 

65 Localidad 3 PASACABALLO 1 

66 Localidad 3 PASACABALLO 2 

67 Localidad 3 SAN PEDRO MÁRTIR 1 

68 Localidad 3 SAN PEDRO MÁRTIR 3 

69 Localidad 3 RUBÍ 1 

70 Localidad 3 RUBÍ 2 

71 Localidad 3 CAMPESTRE 2 

72 Localidad 3 SAN FERNANDO UNO 

73 Localidad 3 SAN FERNANDO DOS  

74 Localidad 3 EDUCADOR  

75 Localidad 3 SAN PEDRO MARTIN 2 

76 Localidad 3 TERNERA 2 

77 Localidad 3 TERNERA 3 

78 Localidad 3 TERNERA 4 (HUELLAS DE ALBERTO URIBE) Y CIUDAD JARDIN  

 
 
Que para el cumplimiento a los lineamiento establecido por el ministerio de salud y protección social de los 
equipos básico en salud, la  Entidad advierte que dentro de los bienes de su propiedad no se cuenta con 
transporte suficiente para atender los requerimientos de sus actividades  de monitoreo y control de la ejecución 
operativa de los equipos básico en salud, conformados mediante la resolución 1778 del 2023 del ministerio de 
salud y protección social. 
 
Por lo anteriormente expuesto la E.S.E H.L.C.I  adelantara un proceso de prestación de servicio de transporte 
público terrestre automotor especial de pasajeros y carga, dispuestos para el traslado y movilización de 
insumos, materiales, usuarios, colaboradores y funcionarios, para apoyar el desarrollo  de las actividades de 
campo de los equipos básico de salud bajo la resolución 1778 del 2023. 
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ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR: 
 
A continuación, se relacionarán los elementos y los requisitos técnicos exigidos para la propuesta del servicio 

requerido.  

El servicio de transporte que la ESE HLCI requiere, deberá cumplir con las siguientes Características: 

 

CANTIDAD TIPO DE VEHICULO 
PERIDO 
MESES 

MODELO 

9 Vehículo tipo camioneta doble cabina, cuatro puertas, con platón, aire 
acondicionado, vidrios eléctricos, capacidad para 5 pasajeros, Air bag para 
conductor y copiloto, cilindraje mínimo 1300 cc. Placa SERVICIO PÚBLICO. 

1.5 2021 en adelante 

 

Nota: Para la acreditación de los vehículos el proponente deberá aportar la documentación completa de cada 

uno de ellos y registro fotográfico, esto con el fin de corroborar que cada uno cumpla con las especificaciones 

técnicas requeridas. 

 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 
 

1. El proponente debe contar con programa de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, el cual 

sustentará con el aporte de certificación avalada por la ARL en la que conste que la empresa cuenta 

con el mencionado programa y que ha aplicado los protocolos de Bioseguridad al 100%.  

2. En caso de presentar una falla mecánica algún vehículo durante la prestación del servicio, este deberá ser 

reemplazado por uno de las mismas características en un plazo no mayor a una (1) hora. 

3. El representante legal del oferente deberá certificar bajo la gravedad de juramento que en el evento que 

salga favorecido dentro del presente proceso de selección, los vehículos destinados para el transporte., 

contarán con las especificaciones técnicas exigidas por la normatividad vigente.  

 

Los proponentes deben entregar la documentación en los ítems que aplique y/o certificaciones que garanticen 

el cumplimiento de: 

4. Los servicios deben ser prestados en nueve (9) camionetas con capacidad para cinco (5) pasajeros cada 

una. 

5. Deberá ser prestado con vehículos descritos en las especificaciones técnicas.  

6. El horario será el siguiente: Entre las 7:00 AM A 8:00 PM de lunes a viernes y disponibilidad de ocho (8) 

horas los días sábados, en caso de ser requeridas, de acuerdo a la necesidad del servicio. Así mismo, 

se debe dar cubrimiento de horas adicionales en caso de ser solicitadas con previa anticipación por 

eventuales complicaciones durante la jornada, las cuales serán certificadas por el supervisor del contrato.  

7. Certificar que los conductores deben contar con teléfono celular y estar debidamente carnetizados. 

8. Deberá entregarse un listado con la placa de los vehículos, los nombres de los conductores y sus números 

de teléfono celular. 

9. El personal debe estar debidamente uniformado e identificado. 

10. Plan de mantenimiento: revisiones periódicas que garanticen el vehículo en óptimas condiciones. 

11. El conductor deberá tener excelente presentación personal y su comportamiento deberá estar acorde 

a las actividades de conductor. 

12. El conductor designado, debe estar debidamente afiliado al régimen de salud y pensión, capacitado y 

documentado. Con todo su esquema de vacunación. 

13. Igualmente, los vehículos deben prestar los servicios durante las jornadas o actividades especiales 

que se requieran. 

14. El canal de comunicación será directamente con la empresa quien deberá realizar la atención de las 

llamadas por contingencia las 24 horas del día 7 días a la semana.  
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15. Se debe suministrar conductor, combustible y el mantenimiento del vehículo comprometiéndose a 

mantenerlo en perfectas condiciones de servicio, mecánicas y de aseo. Equipo de carretera, llantas y 

llanta de repuesto en perfecto estado, así como mantener vigentes todas las pólizas y seguros de Ley. 

16. Así mismo debe garantizar la disponibilidad de los vehículos, toda vez que, al ser una entidad de salud, 

se debe garantizar oportunidad en el servicio el cual es relativo y dependerá de las situaciones que se 

presenten en la operación diaria. 

17. Los vehículos y los conductores deben estar libres de cualquier multa o sanción respectivamente.  

18. Los vehículos con los cuales se preste el servicio deben ser los mismos presentados en la oferta. 

OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: 

1. Cancelar de manera oportuna y de acuerdo con lo estipulado en el presente contrato al 

CONTRATISTA, la suma que se cause de acuerdo con la factura debidamente realizada y aprobada 

por la contraprestación de los servicios. 

2. Permitir la entrada a sus instalaciones, de tal forma que se facilite el desarrollo de las actividades a 

cargo de EL CONTRATISTA. 

3. Comunicar oportunamente a EL CONTRATISTA cualquier anomalía que suceda        relacionada con 

el servicio. 

4. Designar un interlocutor para atender sus responsabilidades, así como para canalizar de manera 

oportuna los requerimientos y novedades del servicio. 

5. Recibir a satisfacción los bienes/servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos 

cumplan con las condiciones establecidas en el contrato. 

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujeción a las disponibilidades presupuestales 

para el efecto. 

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones 

patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripción del presente 

contrato. 

8. Aprobar la Garantía Única una vez presentada por el Contratista. 

9. Adelantar las revisiones de los servicios, para verificar que ellos cumplan con las condiciones de 

calidad ofrecidas por el contratista, y promover las acciones de responsabilidad contra estos y sus 

garantes cuando dichas condiciones no se cumplan. 

10. La Entidad, se reserva el derecho de efectuar las verificaciones que considere necesarias. 

11. Exigir que la calidad de los bienes/servicios adquiridos por la ESE HOSPITAL LOCAL DE 

CARTAGENA DE INDIAS se ajuste a los requisitos mínimos previstos en las normas técnicas 

obligatorias. 

12. Sin perjuicio del llamamiento en garantía, repetirá contrato los servidores públicos, contrata el 

contratista o los terceros responsables, según el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como 

consecuencia de la actividad contractual. 

13. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecución del contrato las 
condiciones técnicas, económicas y financieras ofertadas por el contratista. 

 
DOCUMENTOS A PRESENTAR:  
 

La documentación que se relaciona a continuación, se debe presentar y  encontrar al día: 

1. Oferta técnica y Económica.  

2. Certificado de existencia y Representación Legal y/o Registro Mercantil con una expedición no mayor 

a Treinta (30) días a la fecha de cierre de presentación de la oferta. 

3. Fotocopia de Cédula de Ciudadanía de la persona natural y/o Representante Legal de la firma. 

4. Certificados vigentes de Antecedentes Fiscales (Contraloría) de la firma cotizante y del Representante 

Legal de esta y/o la persona natural, con una expedición no mayor a Treinta (30) días a la fecha de 

cierre de presentación de la oferta 

5. Certificados vigentes de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduría) de la firma cotizante y del 

Representante Legal de esta y/o la persona natural, con una expedición no mayor a Treinta (30) días 

a la fecha de cierre de presentación de la oferta 
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6. Certificado de Medidas Correctivas (Policía Nacional) con una expedición no mayor a Treinta (30) días 

a la fecha de cierre de presentación de la oferta. 

7. Certificado de antecedentes Judiciales (Policía Nacional) con una expedición no mayor a Treinta (30) 

días a la fecha de cierre de presentación de la oferta.  

8. Certificados de antecedentes de delitos sexuales con una expedición no mayor a Treinta (30) días a 

la fecha de cierre de presentación de la oferta. 

9. Formato de autorización, consulta, inhabilidad por delitos sexuales contra niños, niñas y adolescentes.  

10. Certificado REDAM 

11. Resolución de la DIAN para facturar 

12. Copia del RUT de la empresa y/o de la persona natural 

13. Constancia de cumplimiento de las obligaciones para con el Sistema de Salud, Riesgos Profesionales, 

Pensiones    y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, de conformidad a lo establecido en el 

artículo 50 de la Ley 789 de 2002, suscrita por el Representante legal y/o el revisor Fiscal según el 

caso. 

14. Solicitud del RUP 

15. CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA: El proponente deberá presentar un mínimo de (2) 

certificaciones que acredite su experiencia con prestación de servicios similares con el objeto a 

contratar. 

16. Formato único de vinculación. 

17. Constancia de creación de usuario en SECOP II. 

18. Fotocopia clara y legible del seguro obligatorio contra accidentes de tránsito (SOAT) vigente, licencia de 

tránsito de cada vehículo vigente. 

19. Fotocopia clara y legible de la tarjeta de operación vigente expedida por el Ministerio de Transporte, en 

donde se demuestre la vinculación con la empresa prestadora de servicios público terrestre automotor 

especial de cada vehículo. En el evento de que alguno de los vehículos ofertados por parte del oferente, no 

haga parte de su parque automotor, este deberá aportar el convenio de colaboración empresarial suscrito 

con la empresa en la cual se encuentra afiliado el vehículo, con el fin de acreditar la disponibilidad del 

mismo. 

20. Fotocopia clara y legible de la Póliza de responsabilidad civil contractual y extracontractual que cumpla con 

las condiciones establecidas en el Artículo 2.2.1.6.5.1 del Decreto 1979 del 2015 de cada vehículo en 

particular y póliza de seguros todo riesgo daños materiales. 

21. Fotocopia clara y legible de la tarjeta de propiedad de cada vehículo ofertado. 

22. Fotocopia clara y legible de las declaraciones y/o pagos de los impuestos sobre los vehículos.  

23. Fotocopia clara y legible de la revisión tecno mecánica. 

24. Resolución de habilitación como Empresa de Servicio Público de transporte terrestre automotor 

expedida por el Ministerio de Transporte que habilita a la empresa proponente a prestar el servicio 

público de transporte terrestre automotor especial, en cumplimiento del artículo 12. Modifíquese el 

artículo 2.2.1.6.4.1 del Capítulo 6 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1079 de 2015. 

25. Copia de la resolución de Capacidad Transportadora expedida por el Ministerio de Transporte en el 

cual se especifique que cuenta con capacidad en cuanto a los vehículos requeridos para cubrir el 

requerimiento de esta convocatoria, vigente a la fecha de cierre del presente proceso de selección y 

durante toda la ejecución del contrato de conformidad con el artículo 2.2.1.6.4.1 del Capítulo 6 del 

Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1079 de 2015 y Copia de la resolución de transporte de 

carga. 

26. Certificado de conexión a gas vehicular, si el vehículo ha sido convertido a este combustible.  

27. Certificados vigentes de antecedentes fiscales y disciplinarios de los conductores de los vehículos. 

VALOR Y FORMA DE PAGO: CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/L ($ 135.000.000) 

INCLUIDO IVA. Conforme a la oferta técnico económica presentada por el contratista, la cual hace parte 

integral del presente contrato. 

Cantidad Tipo de vehículo Valor mensual 
unidad 

Periodo meses 
 

 
Modelo 

Tipo de servicio Valor Total las 4 
unidades por un 
mes y medio 
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9(Nueve) Camioneta doble 

cabina, cuatro 
puertas, con 
platon, aire 
acondicionado, 
vidrios eléctricos, 
capacidad para 5 
pasajeros, air bag 
para conductor y 
copiloto, cilindraje 
mínimo 1300 cc y 
placa servicio 
publico. Modelo 
2021 

$10.000.000 1,5 (un mes y 
medio) 

2021 Mensual $135.000.000 

 

 
PARAGRAFO: EL CONTRATISTA presentara su facturación mes vencido, dentro de los cinco (5) primeros 
días del mes siguiente al que se prestaron los servicios, acreditando estar al día en el pago de los salarios y 
prestaciones sociales del personal utilizado en la prestación del servicio, así como los aportes a la seguridad 
social integral y parafiscales. La factura correspondiente a la prestación del servicio prestado a la ESE se 
pagará dentro de los treinta (30) días siguientes a la radicación, previa autorización por parte del supervisor. 
Es fundamental que la empresa oferente garantice el pago oportuno al recurso humano vinculado laboralmente 
para la prestación de los servicios, independientemente del pago de la facturación por parte de la ESE HLCI. 
 
POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL VALOR DE LA CONTRATACIÓN: Todos los gastos que genere la 

ejecución del objeto del presente proceso, serán de resorte exclusivo del proponente y por ende correrá a 

cargo de quien resulte adjudicatario, sin que estos aspectos con posterioridad durante la ejecución y/o periodo 

de garantía, puedan ser esgrimidos por el mismo, como imprevistos y/o motivos generadores de solicitud de 

restablecimiento del equilibrio del contrato y/o reconocimiento del mismo, por lo que deben ser tenidos en 

cuenta (previstos) por el oferente desde el momento de confeccionar y presentar su ofrecimiento. 

DETERMINACIÓN DE LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR: En Colombia existen impuestos a nivel 

Nacional y Regional. Los impuestos de carácter Nacional aplican para todas las personas naturales o jurídicas 

residentes en el país y los impuestos de carácter Regional son determinados por cada Departamento o 

Municipio conforme los parámetros fijados por la Ley. La oferta a presentar deberá considerar los tributos 

distritales así: 

- ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: 2 % sobre el valor del contrato, de 

conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 005 de 2009. 

- ESTAMPILLA UNIVERSIDAD DE CARTAGENA: 1% sobre el valor del contrato, según lo dispuesto 

en la Ordenanza 26 de 2012. 

- ESTAMPILLA HOSPITAL UNIVERSITARIO: 1 % sobre el valor del contrato, según lo dispuesto en la 

Ordenanza N° 16 de septiembre de 2011. 

- ESTAMPILLA PRO DEPORTE: 2.5% sobre el valor del contrato, según lo dispuesto en el Acuerdo 

034 d 25 de noviembre de 2020. 

- ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR: 2% acuerdo 121 del 23 de mayo de 2023 

 

OTROS TRIBUTOS: 

- INDUSTRIA Y COMERCIO: Se aplicarán las retenciones de industria y comercio conforme a lo 

establecido en la norma que lo regula. 

- RETENCION EN LA FUENTE: Se practicarán las retenciones al contrato, en las tasas señaladas por 

las tablas oficiales de la ley que la reglamenta. 

 
GARANTIAS: Una vez perfeccionado el contrato resultante del presente proceso de selección, el contratista 
para la ejecución del mismo deberá constituir garantía única que avalara el cumplimiento de las obligaciones 
surgidas del contrato, para lo cual constituirá una póliza expedida por una Compañía de Seguros legalmente 
autorizada para funcionar en Colombia o en garantías a favor de la ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA 
DE INDIAS, que cubra los siguientes amparos: 
 

A) CUMPLIMIENTO: Deberá garantizar el cumplimiento general, el pago de las multas y demás 
sanciones que se le impongan, por una cuantía del DIEZ por ciento (10%) del valor total del 
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contrato vigente por el término de duración del contrato y cuatro (04) meses más.  

B) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Su monto será 
equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, por un término igual a la vigencia del 
contrato y tres (03) años más. 

C) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL O DAÑOS A TERCEROS: Su monto será 
equivalente a 200 SMMLV del valor del contrato, con una vigencia igual a la duración del contrato y 
cuatro meses más.  

D) CALIDAD DE LOS SERVICIOS: Su monto será igual al diez por ciento (10%) del valor total del 
contrato y su vigencia será la del contrato y cuatro (4) meses más. 

 

LUGAR DE EJECUCION: En la ciudad de Cartagena, así como en las zonas urbanas, rurales, insulares y 

corregimientos donde se encuentran ubicados los centros de atención, tanto administrativos como 

asistenciales de la E.S.E H.L.C.I. 

 

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecución será un (1) mes y quince (15) días contados a partir de la 

legalización del contrato 

SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervisión del contrato, será ejercida por la por la directora de servicios 
extramurales, con apoyo de la asistente de apoyo suministrado por empresa de servicios temporales. 
 
La oferta y sus anexos, deberá ser presentada ante la ESE Hospital Cartagena de Indias por medio de la 

plataforma transaccional SECOP II. 

 

 
 
ORIGINAL FIRMADO 
JULIO CESAR PIÑEROS CRUZ 
Agente Especial Interventor 
E.S.E H.L.C.I 
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