DIVISION RECURSOS HUMANOS

CERTIFICADO QUE ACREDITA LA INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA SUFICIENTE

EL JEFE DE LA DIVISION DE RECURSOS HUMANOS

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto N° 1068 de 2015, se
reviso la necesidad presentada mediante formato PC-F16 por la OFICINA DE INFORMACION Y
PRENSA y esta Division procedio a verificar la planta de personal del Senado de la Republica, con
la siguiente informacién y conclusiones:

Que previa la revision de la Estructura Administrativa de la Planta de Personal contenida en el
Articulo 369 de la ley 5 de 1992 “Reglamento Interno de Congreso”; adscrita a OFICINA DE
INFORMACION Y PRENSA no contempla el nimero de cargos suficientes con el perfil requerido
para abastecer el ciimulo de trabajo propio de la OFICINA DE INFORMACION Y PRENSA.

Las actividades estan fundamentadas en la peticion que sobre el caso hiciera la OFICINA DE
INFORMACION Y PRENSA. Descritas en el formato PC-F16, de la siguiente manera:

1.

Brindar apoyo con la asesoria en implementacion de la Inteligencia Artificial en la Oficina
de Informacién y Prensa.

Brindar apoyo en la formulacion de herramientas para el posicionamiento con titulo SEO de
los contenidos de la pagina web del Senado.

Apoyar en la creacion de talleres sobre titulo SEO para los funcionarios y contratistas del
equipo de la Oficina de Informaciéon y Prensa del Senado.

Apoyar con la realizaciéon de charlas a los funcionarios y contratistas del equipo de la
Oficina de Informacion y Prensa sobre la implementacion de la inteligencia artificial en la
Oficina.

Apoyar con la creacidén de estrategias de Inteligencia Artificial para el mejoramiento de los
procesos de la Oficina de Informacion y Prensa.

Apoyar con la creacion de un base de datos con informacion de contacto de las oficinas de
los senadores y de sus equipos de prensa.

Apoyar con el desarrollar una base de datos de los periodistas que cubren el Senado -tanto
a nivel nacional como regional- para tener un registro de los medios y reporteros que estan
a diario en la Oficina de Informacién y Prensa.

Brindar apoyo en el soporte tecnolégico de la pagina web del Senado para su correcto
funcionamiento.

Apoyar la realizacién de documentos que condensen informacion relevante para la Oficina
de Informacién y Prensa.

La presente certificacion se expide de conformidad a lo dispuesto en el articulo 2.8.4.4.5 del
Decreto N° 1068 de 2015.

Para constancia se firma en Bogota D.C., en fecha 16/02/2025
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MARIA M \NICA PEREZ LOPEZ
Jefe Divisioh de Recursos Humanos
Senado de la Republica

Edificio Banco Comercial Antioqueno, Calle 12 No 7- 32 P.H.
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