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ANÁLISIS ECONÓMICO DEL SECTOR 
(Decreto 1082 de 2015) 

 
En desarrollo de lo señalado en artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, cuando define que “La Entidad Estatal 
debe hacer durante la etapa de planeación el análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de 
Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Análisis de Riesgo”, la 
entidad procede a realizar el análisis del sector en el que se plasma el análisis necesario para lograr satisfacer la 
necesidad de la Entidad que origina el proceso de contratación para establecer el contexto del proceso de contratación, 
identificar algunos de los Riesgos y determinar los requisitos habilitantes para el desarrollo del mismo, así como el 
contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad. De acuerdo con la Guía para la Elaboración de 
Estudios de Sector publicada por Colombia Compra eficiente, las Entidades Estatales deben entender claramente cuál 
es su necesidad y cómo pueden satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender cómo y con quién pueden establecer 
la relación que permite satisfacer la necesidad identificada. 
 
1. OBJETO: 

Entregar a título de arrendamiento un espacio físico para prestar el servicio de cafetería ofreciendo venta de productos 
alimenticios a los aprendices, contratistas, funcionarios y demás usuarios de la entidad, ubicado en el Centro 
Tecnológico de la Amazonia Sena Regional Caquetá 
  

2. CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.5.1 numeral 2, del Decreto 1082 de 2015, la descripción del objeto a contratar 
identificado en el cuarto nivel de clasificación de UNSPSC: 
 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCIÓN 

1 F  

SERVICIOS 80000000 80130000 80131500 80131502 
Alquiler y arrendamiento 

de propiedades o 

edificaciones 

2 

G 

TERRENOS, 

EDIFICIOS, 

ESTRUCTUR

AS Y VÍAS 

95000000 95120000 92121500 92121503 Cafetería 

3 F  

SERVICIOS 90000000 90100000 90101500 90101501 Restaurantes 

 
 

3. SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL 
 

SECTOR ECONOMICO 

Sector Terciario 

Comercio 

 
4. ANALISIS DEL SECTOR. 

 
El SENA es un establecimiento público del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir 
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la función que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, 
ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas 
en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país, como lo 
establece la Ley 119 de 1994. 
 
Con el fin de brindar el servicio de alimentación y cafetería a los aprendices, instructores y a la comunidad 
educativa en general del SENA quienes requieren de este servicio; se hace necesario ceder en arrendamiento 
un espacio debidamente equipado, para el funcionamiento del servicio de preparación y venta de alimentos 
 
El Centro Tecnológico de la Amazonia SENA Regional Caquetá cuenta con un espacio físico que ha venido 
siendo destinado al funcionamiento de cafetería, dirigido principalmente a los Aprendices, y de manera 
subsidiaria a funcionarios y visitantes, el cual hace parte de un bien inmueble de naturaleza pública, orientado al 
cumplimiento de la misión institucional del SENA, sin que por ello su uso pertenezca a todos los habitantes del 
Municipio de Florencia. 
 

Aunado a lo anterior, actualmente el Centro  Tecnológico de la Amazonia , cuenta con un espacio físico destinado 
para la prestación del servicio de cafetería y restaurante para atender los requerimientos y necesidades de los 
aprendices, funcionarios, instructores y visitantes; razón por la cual se hace necesario adelantar un contrato de 
arrendamiento para garantizar la prestación del servicio, en aras de brindar la atención eficiente bajo los términos 
y políticas de alimentación saludable y que contribuya con el cuidado de la salud de los aprendices del Centro y 
del personal en general que requiera del servicio. 
 
4.1. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR: 
 
Durante este año se espera que el mercado inmobiliario en Colombia experimente una recuperación gradual, 
en el presente 2025. A pesar de la situación actual, que ha mostrado una disminución en las ventas y un aumento 
en los inventarios terminados, se prevé que el sector se estabilice y retome su crecimiento en el mediano plazo.1 
 
Al entrar en 2025, el mercado inmobiliario está lleno de optimismo. Un informe reciente de Deloitte reveló que el 
88% de los principales ejecutivos de la industria esperan un año positivo para la inversión inmobiliaria. Este 
sentimiento positivo está respaldado por la creciente adopción de tecnología y la adaptabilidad de los mercados 

 
1 https://www.oikosinmobiliaria.com/noticias-inmobiliaria/tendencias-sector-inmobiliario-para-este-ano 

De acuerdo a la oferta educativa, con que cuenta el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Regional Caquetá en 
cada una de sus modalidades, se hace necesario contar con el servicio de cafetería y restaurante para la 
comunidad educativa del Centro de Formación, con el fin de tener acceso dentro de las instalaciones de la Entidad, 
una cafetería para la venta de alimentos con la finalidad de que los aprendices no se vean en la necesidad de salir 
del Centro de Formación, toda vez que es indispensable salvaguardar su integridad dentro de su proceso de 
formación; y de esta manera se busca contribuir al desarrollo y mejora continua de toda la comunidad educativa 
de la Región. Lo anterior, con miras a disminuir el índice de deserción de los aprendices en formación titulada, se 
requiere propiciar condiciones y posibilidades que garanticen el desarrollo armónico e integral; favoreciendo el 
desarrollo de las dimensiones humanas. 

El Centro Tecnológico de la Amazonia actualmente atiende aprendices de formación titulada así: Un total de 762 
Aprendices en etapa lectiva en formaciones tituladas presencial y virtual, el total de aprendices Técnicos y 
Tecnólogos presencial en el Municipio de Florencia, adicionalmente  la cual puede incrementarse en razón al 
ingreso de nuevos aprendices en las diferentes ofertas educativas de cada trimestre, sin dejar de lado los  
funcionarios, contratistas y demás colaboradores que hacen parte de la comunidad estudiantil. 

https://www2.deloitte.com/us/en/insights/industry/financial-services/commercial-real-estate-outlook.html
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a las dinámicas cambiantes.2 
 
Colombia sigue posicionándose como uno de los mercados inmobiliarios más dinámicos de América Latina. En 
2025, las tendencias inmobiliarias se enfocan en la sostenibilidad, la innovación tecnológica y el crecimiento 
de ciudades emergentes. Si eres inversionista o estás buscando una propiedad en el país, entender las 
principales tendencias de este sector será clave para tomar decisiones acertadas. A continuación, te contamos 
qué esperar del mercado inmobiliario colombiano en este nuevo año. 
 
Una de las tendencias más marcadas en el mercado inmobiliario de Colombia para 2025 es el énfasis en la 
sostenibilidad. Las edificaciones sostenibles no solo buscan reducir el impacto ambiental, sino también ofrecer 
un ambiente más saludable para sus habitantes. 
 

• Energía renovable: El uso de paneles solares, sistemas de recolección de agua de lluvia y otras 
tecnologías verdes están siendo incorporados cada vez más en los nuevos desarrollos inmobiliarios. 

• Urbanismo sostenible: Se están creando nuevos proyectos de vivienda que promueven el transporte 
no motorizado, como las bicicletas, y se fomentan áreas verdes dentro de las ciudades. 

 
La tecnología sigue revolucionando todos los sectores, y el mercado inmobiliario colombiano no es la excepción. 
En 2025, la digitalización se consolidará como un factor clave para mejorar la eficiencia de las transacciones, 
aumentar la transparencia y ofrecer una experiencia más cómoda y accesible para los compradores y 
arrendadores.3 
 
5. ASPECTOS ECONOMICOS: 

 
5.1. DEPARTAMENTO DEL CAQUETÀ:4 
 

 
 

 
2 https://www.bricksave.com/es/noticias/mercado-inmobiliario-2025-tendencias/ 
3https://www.celeusgroup.com/tendencias-inmobiliarias-en-colombia-para-el-

2025/#:~:text=En%202025%2C%20las%20tendencias%20inmobiliarias,clave%20para%20tomar%20decisiones%20acertadas 
4 Perfiles económicos departamentales – Departamento del Caquetá – Oficina de estudios económicos – Diciembre 2024 
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5.1.1. ASPECTOS GENERALES DEL DEPARTAMENTO: 

 

  
5.1.2 ÍNDICE DEPARTAMENTAL DE COMPETITIVIDAD-CAQUETÁ: 
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5.1.3 ÍNDICE DEPARTAMENTAL DE INNOVACIÓN-CAQUETÁ5 

 

 

 

 

 

 

 

 5.1.4. PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB): 

 

 

 

 

 

 
 
5.1.5. MERCADO LABORAL: 

 

 

 

 

 

 

 
5 Departamento Nacional de Planeación. 
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5.1.6. DESEMPLEO: CAQUETÁ-FLORENCIA:6 

 

 

 

 

 

 

 
5.1.7. INFLACIÒN: CAQUETÀ – FLORENCIA:7 

 

 

 

 

 

 

5.1.8. EXPORTACIONES CAQUETÀ:8 

 

 

 

 

 

 

 
6 Fuente: Gran Encuesta Integrada de Hogares-DANE. Fecha de Publicación:29 de diciembre de2 023. 
7 Fuente: Índice de Precios al Consumidor-DANE. Fecha de Publicación:9 de enero de 2024. 
8 Fuente: Exportaciones DANE-DIAN. Fecha de Publicación: 5 de enero de2024. 
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5.1.9. IMPORTACIONES DEPARTAMENTO CAQUETÀ: 

 

 

 

 

 

 

5.1.10. BALANZA COMERCIAL CAQUETA:9 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
5.2.PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) A NIVEL NACIONAL: 10 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
9 Fuente: DANE-DIAN. Fecha de Publicación: 15 de mayo de 2024 
10 Boletín técnico Producto Interno Bruto Trimestral (PIB_T) III trimestre de 2024pr 
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Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 
 

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la 
variación anual). 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de 
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 14,1% (contribuye 0,5 puntos 
porcentuales a la variación anual). 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 2,1% (contribuye 0,3 puntos 
porcentuales a la variación anual) 

  
En lo corrido del año 2024pr, respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto Interno Bruto presenta un 
crecimiento de 1,6%. Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 
 

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 8,9% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la 
variación anual). 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,2% (contribuye 0,7 puntos 
porcentuales a la variación anual). 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de 
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,8% (contribuye 0,4 puntos 
porcentuales a la variación anual). 

 
5.2.1 Valor agregado por actividad económica 
 
Actividades inmobiliarias  
 
En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades inmobiliarias crece 2,0% en su serie 
original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor 
agregado crece en 0,5%, respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 10).   
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5.3 INDICES DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC): 11 

 
 

 
5.3.1 Variaciones y contribuciones de las subclases en el año   
 

En el mes de enero de 2025, el IPC registró una variación de 0,94% en comparación con diciembre de 2024, cuatro 
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,94%): Restaurantes y hoteles (1,90%), Transporte 
(1,71%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (1,62%) y por último, Salud (1,04%). Por debajo se ubicaron: Muebles, 
artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (0,70%), Bebidas alcohólicas y tabaco (0,64%), 
Bienes y servicios diversos (0,54%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,39%), Educación 
(0,00%), Prendas de vestir y calzado (-0,15%), Recreación y cultura (-0,18%) y por último, Información y 
comunicación (-0,19%). 

 

 
11 Boletín técnico Índice de Precios al Consumidor (IPC) Diciembre 2024 
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6.2.1 Comportamiento de la variación mensual del IPC según divisiones y subclases: 

6.2.1.1. Variación y contribución mensual por divisiones de gasto: 

En el mes de enero de 2025, el IPC registró una variación de 0,94% en comparación con diciembre de 2024, cuatro 
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,94%): Restaurantes y hoteles (1,90%), Transporte 
(1,71%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (1,62%) y por último, Salud (1,04%). Por debajo se ubicaron: Muebles, 
artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (0,70%), Bebidas alcohólicas y tabaco (0,64%), 
Bienes y servicios diversos (0,54%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,39%), Educación 
(0,00%), Prendas de vestir y calzado (-0,15%), Recreación y cultura (-0,18%) y por último, Información y 
comunicación (-0,19%).    

 

Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,94%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y 
bebidas no alcohólicas, Transporte, Restaurantes y hoteles y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 
combustibles, las cuales aportaron 0,87 puntos porcentuales a la variación total.   
 
6.2.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el año 
 

 
 
En enero de 2025 en comparación con Enero de 2024, la variación anual de las subclases que más aportaron al 
índice total fueron: arriendo imputado (6,95%), arriendo efectivo (7,16%), comidas en establecimientos de servicio 
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a la mesa y autoservicio (8,57%), transporte urbano (incluye tren y metro) (9,68%), frutas frescas (15,51%), 
educación preescolar y básica primaria (12,21%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 
(7,50%), chocolate y productos a base de chocolate (62,32%), suministro de agua (7,10%) y servicios 
relacionados con la copropiedad (10,81%). Las mayores contribuciones negativas se presentan en: vehículo 
particular nuevo o usado (-2,19%), huevos (-6,32%), equipos de telefonía móvil, similares y reparación (-25,57%), 
aceites comestibles (-4,34%) y seguros de vehículos y otros relacionados con el transporte (-10,26%).   
 
 

6. ASPECTO AMBIENTAL: 
 
La economía depende en gran medida del sector servicios, donde el pequeño comercio es una pieza clave en el 
desarrollo económico y social de una comunidad concreta y, a su vez, las empresas necesitan la naturaleza. Si 
ésta no puede regenerarse y tener una adecuada salud, nuestro desarrollo económico se colapsará y nuestra 
sociedad tendrá que adaptarse a una nueva realidad más agresiva e injusta. El respeto al medio ambiente está 
vinculado con el desarrollo económico y social, por ello, la sostenibilidad es una tarea de todos: organizaciones, 
gobiernos, empresas, consumidores, agentes sociales, sociedad en general, …. 
 
El comercio más local sí puede hacer cosas concretas que requieren poca inversión y tienen un considerable 
impacto positivo en el entorno. Existe una serie de Buenas Prácticas Ambientales, muchas de ellas de sencilla 
aplicación y que sumadas a otras muchas que se les puede ir ocurriendo de manera individual y colectiva, se 
conseguirá una reducción del impacto ambiental del comercio e incluso de los productos que comercializan muy 
importante.  
 
Para asegurar nuestro bienestar, debemos conseguir que los sistemas productivos imiten los procesos de ciclo 
cerrado de la naturaleza, eliminando progresivamente sus impactos ambientales negativos evitando la generación 
de contaminación y residuos. Los producidos, en todo caso, deben ser asimilables por la naturaleza, compatibles 
el con el funcionamiento de los ecosistemas, las comunidades que los habitan y, en general, con el equilibrio de 
la biosfera.  
 
Es por ello que desde el área ambiental se piden unos requisitos ambientales que el arrendatario deberá cumplir 
los cuales relacionamos a continuación: 
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DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO 

 

ETAPA 

Presentar copia del concepto sanitario expedido por la 
Secretaría de Salud para la actividad de expendio de alimentos 
y/o preparación de alimentos vigente. 

  
En caso de no tenerla, presentar copia de solicitud de concepto 
sanitario ante la secretaria de salud o autoridad competente en 
un plazo no mayor a 15 días a partir de la suscripción del 
contrato.  

− Cuando la actividad principal sea expendio de 
alimentos, el proveedor tendrá 3 meses para la 
entrega del concepto. 

− Cuando la actividad principal sea preparación de 
alimentos, el proveedor tendrá 1 mes para la entrega 
del concepto. 

Contractual 

Relación del personal  que realiza manipulación de alimentos 
con su respectivo certificado de curso o capacitación en 
educación sanitaria, Buenas Prácticas de Manufactura - BPM 
y conocimientos de manipulación higiénica y entrega de 
dotación 

Precontractual 

Entregar plan de capacitación anual continuo y permanente 10 
horas anuales en educación sanitaria, Buenas Prácticas de 
Manufactura - BPM y conocimientos de manipulación higiénica 
de alimentos (cronograma, planillas de asistencia registro 
fotográfico temas, duración,) de acuerdo con lo establecido en 
la resolución 2674 del 2013. 

 
NOTA: La capacitación debe ser impartida por un Capacitador 
Autorizado por la Secretaría de Salud o autoridad competente, 
por lo tanto, se debe entregar certificado como capacitador en 
educación sanitaria.  

Contractual 
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Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. 
(Programas, Procedimientos, cronogramas, registros, listas de 
chequeo y responsables). 

 
Nota: El SENA podrá verificar en cualquier momento que el 
proveedor cumpla con los lineamientos del “ Programa de 
Inocuidad Alimentaria con Lineamientos Para Restaurantes y 
Cafeterías ” y/o versiones que lo sustituyan ubicado en la 
plataforma CompromISO (SENA).  

Contractual 

El proveedor del servicio deberá garantizar el manejo y gestión 
adecuada de los aceites de cocina usado que se generen, 
mediante un gestor autorizado, presentar los certificados de 
aprovechamiento expedido por el gestor y realizar el reporte 
como generador de aceite de cocina usado ante la autoridad 
ambiental competente.  

Contractual 

Los plásticos de un solo uso requeridos para el suministro de 
alimentación deben ser:  

− reutilizables o reciclables o compostables.  

− Está prohibido el uso de mezcladores, pitillos, vasos 
plásticos, platos plásticos, poliestireno y globos 
decorativos.  

Se consideran plásticos de un solo uso: 

− Bolsas plásticas utilizadas para cargar o transportar, 
alimentos, paquetes y mercancías; 

− Rollos de película extensible y de burbuja plásticas, 
utilizadas como envoltura con que se protegen 
objetos o alimentos que se van a transportar. 

− Envases, empaques y recipientes utilizados para 
empacar o envasar comidas y alimentos preparados 
en el sitio, para llevar o consumir; 

− Bolsas plásticas para contener líquidos; 

− Vasos, platos, bandejas, cubiertos (cuchillos, 
tenedores, cucharas), mezcladores y pitillos para 
bebidas, elaborados en plástico; poliestireno y globos 
decorativos 

Nota: Este requerimiento será solicitado hasta que el 
gobierno nacional determine que ya no se requieren 
protocolos de bioseguridad para el cumplimiento de 
labores. 

De acuerdo con el riesgo en salud pública de los alimentos 
de expendio, o preparación, solicitar notificación sanitaria 
para alimentos con menor riesgo en salud pública, permiso 

Contractual 
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sanitario para alimentos con riesgo medio en salud pública 
y registro sanitario para alimentos con alto riesgo en salud 
pública. 

Nota: El SENA podrá verificar en cualquier momento que 
el proveedor cumpla con los lineamientos de la “Guía 
Técnica de Seguridad y Salud en el Trabajo con 
lineamientos para restaurantes y cafeterías” y/o versiones 
que lo sustituyan ubicado en la plataforma Compromiso 
(SENA). 

Implementar estrategias que permitan prevenir la pérdida y 
desperdicio de alimentos y en caso de generarlos informar si se 
entregan a organizaciones sin ánimo de lucro o a refugios de 
animales en situación de abandono o su manejo como 
compostaje 

Contractual 

De acuerdo al riesgo en salud pública de los alimentos de 
expendio o preparación,  solicitar notificación sanitaria para 
alimentos  con menor riesgo en salud pública, permiso sanitario  
para alimentos  con riesgo medio en salud pública y registro  
sanitario para alimentos con alto riesgo  en salud pública 

Contractual 

A partir del 16 de diciembre de 2022, todos los alimentos y 
bebidas envasadas o empacadas para consumo humano 
envasados o empacados, nacionales e importados que se 
comercialicen en el SENA, deben cumplir el etiquetado o 
rotulado nutricional y frontal de advertencia de acuerdo con la 
Resolución 810 de 2021  

Contractual 

El proveedor suministrara alimentos basados en las guías 
alimentarias para la población colombiana mayor de dos años, 
para lo cual se deberá suministrar minutas que cumplan con las 
necesidades nutricionales y actividades de promoción de 
estilos de vida saludable relacionados con la alimentación 
acorde al “Programa de Inocuidad Alimentaria con 
Lineamientos Para Restaurantes y Cafeterías” adoptado por el 
SENA  

Contractual 

Relación del personal  que realiza manipulación de alimentos 
con su respectivo certificado de curso o capacitación en 
educación sanitaria, Buenas Prácticas de Manufactura - BPM y 
conocimientos de manipulación higiénica y entrega de dotación  

Precontractual 
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Entregar plan de capacitación anual continuo y permanente 10 
horas anuales en educación sanitaria, Buenas Prácticas de 
Manufactura - BPM y conocimientos de manipulación higiénica 
de alimentos (cronograma, planillas de asistencia registro 
fotográfico temas, duración,) de acuerdo con lo establecido en 
la resolución 2674 del 2013. 

NOTA: La capacitación debe ser impartida por un Capacitador 
Autorizado por la Secretaría de Salud o autoridad competente, 
por lo tanto, se debe entregar certificado como capacitador en 
educación sanitaria.  

Contractual 

Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. 
(Programas, Procedimientos, cronogramas, registros, listas de 
chequeo y responsables). 

Nota: El SENA podrá verificar en cualquier momento que el 
proveedor cumpla con los lineamientos del “ Programa de 
Inocuidad Alimentaria con Lineamientos Para Restaurantes y 
Cafeterías ” y/o versiones que lo sustituyan ubicado en la 
plataforma CompromISO (SENA).  

Contractual 

El proveedor del servicio deberá garantizar el manejo y gestión 
adecuada de los aceites de cocina usado que se generen, 
mediante un gestor autorizado, presentar los certificados de 
aprovechamiento expedido por el gestor y realizar el reporte 
como generador de aceite de cocina usado ante la autoridad 
ambiental competente.  

Contractual 

Los plásticos de un solo uso requeridos para el suministro de 
alimentación deben ser: reutilizables o reciclables o 
compostables. Está prohibido el uso de mezcladores, pitillos, 
vasos plásticos, platos plásticos, poliestireno y globos 
decorativos.  

Contractual 

Implementar estrategias que permitan prevenir la pérdida y 
desperdicio de alimentos y en caso de generarlos informar si se 
entregan a organizaciones sin ánimo de lucro o a refugios de 
animales en situación de abandono o su manejo como 
compostaje 

Contractual 

De acuerdo al riesgo en salud pública de los alimentos de 
expendio o preparación,  solicitar notificación sanitaria para 
alimentos  con menor riesgo en salud pública, permiso sanitario  
para alimentos  con riesgo medio en salud pública y registro  
sanitario para alimentos con alto riesgo  en salud pública 

Contractual 
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A partir del 16 de diciembre de 2022, todos los alimentos y 
bebidas envasadas o empacadas para consumo humano 
envasados o empacados, nacionales e importados que se 
comercialicen en el SENA, deben cumplir el etiquetado o 
rotulado nutricional y frontal de advertencia de acuerdo con la 
Resolución 810 de 2021 

Contractual 

El proveedor suministrara alimentos basados en las guías 
alimentarias para la población colombiana mayor de dos años, 
para lo cual se deberá suministrar minutas que cumplan con las 
necesidades nutricionales y actividades de promoción de 
estilos de vida saludable relacionados con la alimentación 
acorde al “Programa de Inocuidad Alimentaria con 
Lineamientos Para Restaurantes y Cafeterías” adoptado por el 
SENA  

Contractual 

 
 
7. ASPECTOS REGULATORIOS: 

 
 

NORMA DESCRIPCIÓN 

La ley 80 de 1993 

modificada por la Ley 1150 de 2007, por la cual se expide el Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública, establece las 
modalidades de selección, así como los principios de publicidad y selección 
objetiva. 

Resolución No. 1228 del 
25 de julio de 2018 

por medio de la cual se adopta el Plan Nacional Integral de Bienestar de 
los aprendices del Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA", define el 
Bienestar al Aprendiz como el conjunto de acciones que realiza la entidad 
para potenciar el desarrollo personal de los aprendices, dando 
herramientas que permiten una relación favorable consigo mismo, con los 
demás miembros de la comunidad, con la naturaleza y con su entorno, lo 
que aporta al fortalecimiento de la formación profesional integral. 

Decreto 249 de 2004 
por el cual se modifica la estructura del Servicio Nacional de Aprendizaje, 
SENA 

Código Civil artículos 674 y 1981 

Decreto 1082 de 2015 
ARTÍCULO 2.2.1.2.1.4.11. Arrendamiento de bienes inmuebles. Las 
Entidades Estatales pueden alquilar o arrendar inmuebles mediante 
contratación directa para lo cual deben seguir las siguientes reglas: 

 
8. ANALISIS TECNICO 

 
El área para arrendar se encuentra ubicada en la Kilometro 3 Vía Aeropuerto en el Municipio de Florencia 
(Caquetá) - El Centro Tecnológico de la Amazonia Sena Regional Caquetá, así: 
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Área Área (m2) Descripción 

 

Área total a arrendar 72.4m2 Área total destinada de las instalaciones a arrendar. 

Barra/zona de vitrinas/Punto Atención 23.0m2 Incluye área de caja y baranda de acceso al público. 

Cocina  23.1m2 Incluye zona caliente o de cocción de alimentos, 
preparación de comida 

Lavado 12.8m2 Incluye mesones con lavaplatos para lavado de 
utensilios de cocina. 

Cuarto Almacenamiento 9.76m2 Incluye espacio para almacenamiento de insumos. 

Zona de aseo 1.5m2 Incluye espacio para limpieza de utensilios de aseo. 

Comedor externo /área de servicio  232m2 Incluye área de disposición de mesas, sillas de 
atención al público. 

 
Nota 1: El uso de los servicios públicos del SENA solo deben ser utilizados exclusivamente para los servicios 
prestados a la comunidad SENA. El valor del servicio de gas de la cafetería del CTA debe ser cancelado por el 
Arrendatario. 

Nota 2: Las instalaciones no cuentan con baños, deben hacer uso de los baños públicos del bloque educativo 

El Centro Tecnológico de la Amazonia SENA Regional Caquetá, tiene la necesidad de darle un uso adecuado al 
espacio dispuesto en el Kilómetro 3  Vía Aeropuerto del Municipio de Florencia, 

 
 

Plano de la Cafetería del Centro Tecnológico de la Amazonia 
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Vista Posterior 
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Vista Lateral 

 
Vista Frontal 

 
9. ACUERDOS COMERCIALES 

 
De acuerdo con lo señalado en el literal D del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos 
de Contratación, expedido por Colombia Compra eficiente, “las Entidades Estatales deben determinar en la etapa 
de planeación si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratación que están diseñando y en 
caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales 
que adelantan sus Procesos de Contratación con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este 
análisis en las modalidades de selección de contratación directa y de mínima cuantía. 
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Indique si el proceso está cobijado 
por Acuerdos Comerciales 

Entidad Estatal 
cubierta 

Valor del Proceso de 
Contratación 

superior al umbral 
del Acuerdo 
Comercial 

Excepción Aplicable 
al Proceso de 
Contratación 

Proceso de Contratación 
cubierto por el 

Acuerdo Comercial 

 SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 

 
    Alianza 

Pacífico 

Chile N/A N/A N/A N/A 

México N/A N/A N/A N/A 

Perú N/A N/A N/A N/A 

Canadá N/A N/A N/A N/A 

Chile N/A N/A N/A N/A 

Corea N/A N/A N/A N/A 

Costa Rica N/A N/A N/A N/A 

Estados Unidos N/A N/A N/A N/A 

Estados AELC N/A N/A N/A N/A 

México N/A N/A N/A N/A 

 
Triángulo 

Norte 

El Salvador N/A N/A N/A N/A 

Guatemala N/A N/A N/A N/A 

Honduras N/A N/A N/A N/A 

Unión Europea N/A N/A N/A N/A 

Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A 

 
10. ANALISIS DE LA OFERTA 

 

Que el día 12 de febrero de 2025 se reunió en Comité de cafetería con el fin de verificar las propuestas presentadas 

arrojando un resultado de Cinco (5) personas naturales y/o jurídicas interesadas en el proceso, por parte del Comité 

de cafetería de manera que se procedió a realizar el estudio de cumplimiento de los requisitos ambientales, SST, 

jurídicos y técnicos. 

 

FOOD CARE SAS propuesta de persona jurídica cuya actividad comercial guarda relación con el objeto a contratar 

y que cuentan con reconocimiento y experiencia en la región, para tomar en arriendo el espacio habilitado por la 

entidad para prestar el servicio de cafetería; obteniendo como respuesta tres manifestaciones de interés, 

presentadas por personas naturales y/o jurídicas, de manera que se procedió a realizar el estudio de cumplimiento 

de requisitos que permitan el cabal cumplimiento del objeto a contratar. 

 

POSIBLES 
ARRENDATARIOS 

Radicado 

FOOD CARE SAS Enviada mediante correo 
electrónico de fecha 12 de febrero 
de 2025 a las 9:21 AM 

AUTOSERVICIO Enviada mediante correo 
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PAREACA electrónico de fecha 12 de febrero 
de 2025 a las 11:50 AM 

CAFETERIA LA PIZARRA Enviada mediante correo 
electrónico de fecha 10 de febrero 
de 2025 a las 9:27 A.M 

OLGA LUCIA NARVAEZ 
LOZADA 

Enviada mediante correo 
electrónico de fecha 12 de febrero 
de 2025 a las 11:40 AM 

YULY ANDREA ALVIS Enviada mediante correo 
electrónico de fecha 10 de febrero 
de 2025 a las 10:23 AM 

EMERCOL COLLAZOS Enviada mediante correo 
electrónico de fecha 10 de febrero 
de 2025 a las 10:40 AM 
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De acuerdo con lo anterior el proponente FOOD CARE SAS fue la propuesta que CUMPLE con cada uno de los 

requisitos exigidos por la Entidad, por votación unánime se eligió al contratista que cumplía con la experiencia y con 

cada uno de los requisitos ambientales, de SST, técnicos y jurídicos. 

 

11. ANALISIS DE LA DEMANDA: 

 

Dada la necesidad de contar con un arrendatario sea persona natural y/o jurídica en la cafetería del Centro 
Tecnológico de la Amazonia, Para ello se efectuó la consulta en el Sistema Electrónico de Contratación 
Pública SECOP II, sobre los históricos de contratación realizados por las diferentes regionales que hacen 
parte del SENA las cuales se hallaron las siguientes coincidencias, con objetos iguales o similares al de la 
necesidad a satisfacer del SENA Regional Caquetá, ejecutados durante las vigencias 2022, 2023 y 2024.  
 

 
NO. DEL 

PROCESO 
Y AÑO 

NO. DEL 
CONTRATO 

REGIONAL 
CONTRATISTA Y/O 
ARRENDATARIO 

OBJETO DEL CONTRATO PLAZO 
VALOR DEL 
CONTRATO 

MODALIDAD 
DE 

SELECCIÓN 

CD-HIL-
CIES-001-

2022 

CO1.PCCNTR.38
76559 

HUILA 
Rubiela Flórez 

Martínez 

Entregar a título de 
arrendamiento un espacio 
público físico, para prestar el 
servicio de cafetería y 
restaurante en las sedes 
Industria, Comercio y 
Servicios del Centro de la 
Industria, la Empresa y los 
Servicios del SENA Regional 
Huila 

135 (Días) 
5.492.188,00 

COP 
Contratación 

Directa 
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CD-RM-
953210-
003-2023 

CO1.PCCNTR.55
93005 

META 
ALBA ROCIO 
RINCON MEDINA 

Entregar en Arrendamiento 
cuatro (04) espacios físicos 
(locales) para el 
funcionamiento de cafeterías 
y fotocopiado e internet en las 
siguientes sedes: Centro de 
Industria y Servicios del Meta. 
Sede Barrio Popular. Sede 
Centro para la Formación en 
Hidrocarburos y Desarrollo 
Agroindustrial de la Altillanura 

30 (Días) 1.500.000 COP 
Contratación 

Directa 

CD-RSR-
CDITI-115-

2024 

CO1.PCCNTR.66
43149 

RISARALD
A 

FELIPE CORTES 
VALENCIA 

Entregar a título de 
arrendamiento las 
instalaciones de la Cafetería 
de la Sede del Centro Diseño 
e Innovación Tecnológica 
Industrial del SENA Regional 
Risaralda, ubicada en el 
barrio Santa Isabel 
Transversal 7 calle 26, para 
atender al público 
conformado por la comunidad 
educativa del SENA, a fin de 
contar con los servicios de 
desayunos, almuerzos y 
cafetería, durante la vigencia 
2024 

99 (DÍAS) 952.000,00 COP 
Contratación 

Directa 

 

En igual sentido se consultó Entidades Públicas y/o privadas a nivel nacional las cuales lanzaron procesos en la 
Modalidad de Contratación Directa con objetos iguales o similares al de la necesidad a satisfacer del SENA 
Regional Caquetá, ejecutados durante las vigencias 2021, 2022, 2023 y 2024, las cuales se relacionan a 
continuación: 

 
NO. DEL 

PROCESO 
Y AÑO 

NO. DEL 
CONTRATO 

ENTIDAD 
CONTRATISTA Y/O 
ARRENDATARIO 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

PLAZO 
VALOR DEL 
CONTRATO 

MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

 
 
 

CONTR. 
APROVEC
HAMIENTO
-007-2021 

 
 
 

CO1.PCCNTR.30
25478 de 2021 

Instituto 
Departamen

tal de 
Recreación 
y Deporte 

INDERSAN
TANDER 

SITIO 
OFICIAL 

MARISELLA DURAN 

CONTRATO DE 
ARRENDAMIENTO DEL 
BIEN INMUEBLE LOCAL 
COMERCIAL CAFETERIA 
No 01 DE LA ZONA SUR 
ORIENTAL CONTIGUO 
AL GIMNASIO 
MULTIFUERZAS 
UBICADO EN LA UNIDAD 
DEPORTIVA ALFONSO 
LOPEZ 

76 (DIAS) 
$1.487.500,00 

COP 
Contratación Directa 

C D 019 DE 
2022 

CO1.PCCNTR.43
21152 

EP 
HELICONIA

S 

LILIANA QUINTERO 
RAMIREZ 

Dar en arrendamiento un 
espacio físico, ubicado 
dentro de las instalaciones 
de la Penitenciaria de 
Media Seguridad LAS 
HELICONIAS de Florencia 
Caquetá, dispuesto para la 
prestación del servicio de 
cafetería y restaurante, 
que garantice el suministro 
de desayunos, almuerzos, 
cenas, bebidas no 
alcohólicas y lo que 
concierne a productos de 
cafetería, destinados a los 
funcionarios del cuerpo de 
custodia y vigilancia, 
administrativos, Auxiliares, 
personal que apoya el 
cumplimiento de la misión 
instit 

12 
(Meses) 

7.603.200,00 
COP 

Contratación Directa 
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PN MEPER 
CD 044 

2023 

CO1.PCCNTR.56
41392 

 
82-1-10043-23 

POLICIA 
METROPO
LITANA DE 
PEREIRA 

GLORIA JANETH 
HURTADFO MADRID 

ARRENDAMIENTO DE 
LAS INSTALACIONES 
DONDE FUNCIONA LA 
CAFETERIA Y 
RESTAURANTE DEL 
CASINO DE OFICIALES 
DEL COMANDO DE LA 
POLICIA 
METROPOLITANA DE 
PEREIRA 

Doce (12) 
meses 

18.541.764 COP Contratación Directa 

ITP-CD-
171-2024 

248-2024 

INSTITUTO 
TECNOLO
GICO DEL 
PUTUMAY

O 

FISMA 

ENTREGAR A TITULO DE 
ARRENDAMIENTO EL 
INMUEBLE DESTINADO 
PARA EL RESTAURANTE 
Y CAFETERÍA PARA EL 
SERVICIO DE 
ALIMENTACIÓN DE LOS 
ESTUDIANTES, 
DOCENTES Y DEMÁS 
PERSONAL DEL 
INSTITUTO 
TECNOLÓGICO DEL 
PUTUMAYO, UBICADO 
EN EL BARRIO LUIS 
CARLOS GALAN DE LA 
CIUDAD DE MOCOA, 
CON UN ÁREA INTERNA 
DE 179,22 M2 

142 (Días
) 

5.730.618,27 
COP 

Contratación Directa 

 

Así mismo y de acuerdo con la evolución histórica de este tipo de contratación, se analizó el comportamiento de las 
adquisiciones anteriores del bien o servicio, por lo cual se evidenció que el SENA REGIONAL CAQUETA, el contrato 
de arrendamiento suscrito fue de un periodo de cinco (5) años tal como se evidencia a continuación: 
 

No. Proceso y 
Año 

No. Contrato ARRENDATARIO Objeto Plazo Valor 
Modalidad de 

Selección 

CTA_002_18 0256 de 2018 
LESBY ALVAREZ 

GOMEZ 

Entregar en arriendo la cafetería 
del Centro Tecnológico de la 
Amazonia para prestar el servicio 
de cafetería /o restaurantes a 
toda la comunidad educativa”. 

Cinco (5) 
años 

Ochocientos 
Mil Pesos 
($800.000) 

Mcte. 

Contratación Directa 

 

Sin embargo, en la vigencia 2024 una vez se terminó el anterior se realizó contrato con una persona jurídica tal 

como se evidencia a continuación: 

 

No. Proceso y 
Año 

No. Contrato ARRENDATARIO Objeto Plazo Valor 
Modalidad de 

Selección 

CD-CQT-CTA-
0001-2024 

CO1.PCCNTR.
6855523 

FOOD CARE SAS 

Entregar a título de 
arrendamiento un espacio físico, 
para prestar el servicio de 
cafetería ofreciendo venta de 
productos alimenticios a los 
aprendices, contratistas, 
funcionarios y demás usuarios 
de la entidad, ubicado en el 
Centro Tecnológico de la 
Amazonia Sena Regional 
Caquetá. 

Dos (2) 
meses y 
veintitrés 
(23) días 

Un Millón 
Quinientos Mil 

Pesos 
($1.500.000) 

Mcte 

Contratación Directa 
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12. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL 
 

El presente proceso no genera erogación alguna de presupuesto por parte de la Entidad, por tanto, no se requiere 

Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 

 

El valor del canon de arrendamiento fue determinado por el comité de cafetería del Centro Tecnológico de la 

Amazonia, mediante Acta No. 02 de fecha Febrero 12 de 2025 establecido así: 

CONCEPTO VALOR CANON MENSUAL 2025 VALOR TOTAL 

Canon Arrendamiento $1.578.000 $ 16.043.000 

 

 El Valor del contrato será por la suma de DIECISEIS 

MILLONES CUARENTA Y TRES MIL PESOS 

($16.043.000) MCTE, con mensualidades de UN MILLON 

QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL PESOS 

($1.578.000) MCTE incluido IVA , pagaderos por el 

arrendatario en mensualidades anticipadas   

. 

Alternativa 2 Alternativa 2: El Valor del contrato será por la suma de 

DIECISEIS MILLONES CUARENTA Y TRES MIL PESOS 

($16.043.000) MCTE, con mensualidades de UN 

MILLON QUINIENTOS SETENTA Y OCHO  MIL PESOS 

($1.578.000) MCTE incluido IVA, de los cuales el 

cincuenta por ciento (50%) correspondiente a 

SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL PESOS 

($789.000) MCTE, serán pagados en especie, 

representados en raciones alimenticias (Refrigerios), que 

deben ser suministradas a los aprendices que se le indique 

a través del supervisor contractual, previo estudio 

socioeconómico del grupo de Bienestar al Aprendiz y el 

otro cincuenta por ciento (50%) en mensualidades 

anticipadas de SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 

($750.000) MCTE incluido IVA. 

 

13. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN: 

 

Por tratarse de arrendamiento de bienes inmuebles, la modalidad de selección del contratista corresponde a la 
Contratación Directa, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 4, literal i, en 
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concordancia con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.11, normas que determinan que la modalidad de 
selección de contratación directa procede en el arredramiento de bienes inmuebles, así: 

“ARTICULO 2o. DE LAS MODALIDADES DE SELECCIÓN. La escogencia del contratista se efectuará 
con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos 
y contratación directa, con base en las siguientes reglas: (...) 

1. Contratación directa. La modalidad de selección de contratación directa solamente procederá en los 
siguientes casos:(...) 

 

i) El arrendamiento o adquisición de inmuebles." 

"Artículo 2.2.1.2.1.4.11. Arrendamiento de bienes inmuebles. Las Entidades Estatales pueden alquilar o 
arrendar inmuebles mediante contratación directa para lo cual deben seguir las siguientes reglas: 

Analizar y comparar las condiciones de los bienes inmuebles que satisfacen las necesidades identificadas y las 
opciones de arrendamiento, análisis que deberá tener en cuenta los principios y objetivos del sistema de compra 
y contratación pública." 

Tanto el proceso contractual como el contrato que se suscriba como consecuencia del mismo se regirá en lo 
pertinente, por el ordenamiento constitucional, el régimen jurídico determinado en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 
2007, ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 sus normas reglamentarias y demás normas civiles y comerciales 
que la complementan adicionan y reglamentan, disposiciones que regulan la materia y lo establecido en el 
presente Estudio. 

Que el artículo 40 de la ley 80 de 1993 prevé que las entidades estatales pueden incluir en los contratos que 
celebren, las modalidades, condiciones y, en general, las cláusulas o estipulaciones que consideren 
convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitución, la ley, el orden público y a las buenas costumbres 
para lograr el cumplimiento de los fines estatales 

Para el proceso en mención, se tendrá en cuenta el Concepto 2638 de 2018 emitido por el Grupo de Conceptos 
Jurídicos y Producción Normativa de la Dirección General del SENA, donde en virtud de los contratos de 
arrendamiento, se expresó de la siguiente manera: 

“El contrato de arrendamiento se entiende como un contrato no regulado en el Estatuto General de 
Contratación de la Administración pública y en consecuencia es necesario acudir a lo dispuesto -en la 
normativa del derecho civil, tal como bien se desarrolló en el concepto emitido por esta coordinación el 
pasado 1 de marzo de 2016, en el cual se indicó: 

El artículo 13 de la Ley 80 de 1993, establece que los contratos que celebren las entidades a que se refiere el: 
artículo 20 se regirán por las disposiciones civiles y comerciales, pertinentes salvo, en las materias particulares 
reguladas en esta Ley; y no encontrándose dentro de tal regulación el contrato de arrendamiento, se le aplican 
las normas de los Códigos Civil y de Comercio. 

Es así como el contrato de arrendamiento está definido por el Código Civil en el Art 1973 así: 

El arrendamiento es un contrato en que las dos partes se obligan recíprocamente, la una a concede el 
goce de una cosa, o a ejecutar una obra o prestar un servicio, y la otra a pagar por este goce, obra o 
servicio un precio determinado. 
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De la precitada definición se deduce que son elementes esenciales del contrato de arrendamiento de 
bienes los siguientes: - La concesión del goce o uso de un bien - El precio que se paga por el uso o goce 
del bien El consentimiento de las partes. Del contrato de arrendamiento surge para el arrendador la 
obligación de entregar el bien y permitir el uso y goce del mismo al arrendatario; para éste surge la 
obligación de pagar el precio correspondiente al canon por la tenencia del bien, conservarlo conforme al 
destino del mismo y restituirlo en la oportunidad convenida (arts. 1982 ss y 1996 ss CC)". 

Así mismo y en relación con la naturaleza jurídica del inmueble objeto de arrendamiento, hizo referencia a la 
sentencia del Consejo de Estado con número de radicación: 250b232600019950070401 (21 699) del 30 de abril 
de 2012 señalando: 

La naturaleza jurídica del inmueble objeto del contrato de arrendamiento... Como puede apreciarse, 
dependiendo de la naturaleza jurídica del inmueble objeto del contrato materia de este proceso, se predica 
respecto del mismo unas características que inciden en la posibilidad de negociación o entrega cualquier 
título en el tráfico jurídica si es un bies uso público, no es jurídicamente viable que sea entregado para el 
uso y goce exclusivo de un particular, so pena de transgredir el orden jurídico imperativo al transferir u 
otorgar derechos con esa proyección y connotación sobre un bien de disfrute colectivo; en cambio; si su 
naturaleza es fiscal es posible sobre el mismo un acto de disposición jurídica con el aludido alcance 
(vender, arrendar, permutar, etc.), siempre y cuando se cumplan las normas legales que regulan esa 
actividad. (Negrilla fuera de texto). 

// La Sala concluye que el inmueble que constituye el objeto del arrendamiento, en el caso concreto, es un 
bien de uso público, toda vez que, por tratarse de una porción de terreno afectado a un parque público, 
esto el Simón Bolívar, está definido Como tal en la normatividad vigente; su uso y goce, por 
consiguiente, pertenecen a la comunidad en general y está sometido a reglas constitucionales, legales 
y reglamentarias para su uso y administración". 

Conforme a lo expuesto y atendiendo a la finalidad del Centro, para poner en arriendo el espacio de la cafetería, 
se tendrán en cuenta las estipulaciones inherentes a arriendos en materia civil y comercial las cuales se 
encuentran" limitadas al contrato, y adicionalmente, a la observancia de los principios de la función administrativa 
y a los principios rectores consagrados en la ley de la Contratación Estatal. 

Así mismo para la selección del contratista, la Entidad aplicará los principios de economía, transparencia y 
responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y postulados que rigen la función pública 

 

Dada en Florencia Caquetá, a los diecisiete (17) días del mes de Febrero de (2025) 

 
 
 
 

LUIS ANGEL LOZADA OLAYA 
Director Regional (E) con funciones de Subdirector de Centro 

 
Proyectó: Paola Andrea Martínez – Abogada de Contratación.   
 
Reviso:  José Edwar Joven Bustamante – Técnico Grado02 Contratación 

VoBo:     Mario Daniel Cardoso Córdoba - Coordinador de formación profesional  
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