MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

No.GS-2026- (3 ZS ) F 'L  -NUSEFA - RECRI-29.25
Santiago de Cali, 12 de febrero de 2025

Sefior brigadier general

CARLOS GERMAN OVIEDO LAMPREA
Comandante Policia Metropolitana Santiago de Cali
Calle 21 1 N 65 Barrio El Piloto

Ciudad

Asunto: envid informe final ejecucién contrato 11-9-10080-2024

De manera atenta y respetucsa me permite remitir @ mi General, informe final de ejecucion proceso
contractual PN MECAL MIC 046 2024, contrato 11-9-10080-2024, cuyo objeto reza; “PRESTACION DEL
SERVICIO A TODO COSTO PARA LA REALIZACION DE TALA Y PODA DE ARBOLES, PARA EL
COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA CALI".

Asi mismo se hace entrega ante el grupo de contratos la documentacion fisica que soporta la ejecucion del
mes reportado, asi:

% Informe final de supervision de contratos
o,

% Formato de evaluacion y reevaluacion de proveedores
% Ceriificado cumplimiento SGSST por parte de la empresa

*,

-
*

Lo anterior para conocimiento de mi General y demas fines pertinentes.

Atentamente, ; /f N

VAR
T )

Capitan {Ef ANTONJ‘O CA,RDENAS RODR!GUEZ
Rector Cglegi

ot i ¥

Anexo: Uno (Soportes informe final de eiecucién) ‘/‘"'

e

Copia: No aplica . ’,/

Elabera: IT. Duvier Andrés Cardona Marfh/ K 4 Revisé; CT. Miguel Antenio Cardenas Rodriguez
Responsable Logistico NUSEF’W Rector Colegic Nuestra Seficra de Fatim

Fegha de elaboracidn: 12+ 02 2025 !’

Ubicacién: CMmis d i micadas oficfales

Calle 62 & N 31 Barrio Calima
Teléfonos: 350-551-15-64
mecal.gubie-log@pelicia.gov.co
www.policia.gov.co
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Santiago de Cali, 12 de febrere de 2025

Sefior brigadier general

CARLOS GERMAN OVIEDO LAMPREA
Comandante Policia Metropolitana Santiago de Cali
Calle 21 1 N - 65 Barric El Piloto

Santiago de Cali — Valle del Cauca

ASUNTO: Informe de supervision contrate No. 11-9-10080-2024

PERIODICO OFINAL __ X

Periodo del informe de supervision

28/10/2024

10/12/2024 |

En cumplimiento a los articulos 83 v 84 de la Ley 1474 de 2011 *Por ia cual se dictan normas orientadas a forfalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion vy fa efectividad del control de la gestion poblica”, asi como de la Resolucién
No.03048 del 30 de julio del 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Conlratacion de ia Policia Nacional’, Resolucion No, 00090 del
15/01/2018, "Por la cual se aclusliza, modifica y complementa el Manual de Contratacion de la Policia Nacional adoptado mediante
Resolucion No. 03049 de 20147, y 1a “Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de los contratos def Estado”
expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, sin perjuicio de las funciones
establecidas contractuaimente y aguelias inherentes a 1a naturaleza del ejercicio de la supervisian, me permito presentar f correspondiente
informe del contralo u orden de compra del asunto a fravés del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones
esiablecidas en el respectivo contrato u orden, asf:

INFORMACION GENERAL:

! Ariculo 2.1.1.2.1.8, Publicacion de 12 ejecucion de contratos. Para efecios de! cumplimiento de la obligacion contenida en el literal ¢) del arficulo 11 de
fatey 1712 de 2074, relafiva a la informacicn scbre fa sjecucion de contratos, ef sufefo obligade debe publicar fas aprobaciones, autorizacionss, requerimientas
o informes del supervisor o del inferventer, que prueber la efecucion del contrato.

Artieufe 2.1.1.2.1.7. Publicacién de la informacién contractual. De conformidad con ef lifers! ® del articulo 3° de la Ley 1150 de 2007, ef sistema de
informacién del Estado en ef cuaf los sujetos obligados que contratan con cargo a recursos plblicos deben cumplir la obligecidn de publicar lz informacion de
su gestion confraciual es gl Sistema Electronice para la Contratacidn Publica (SECOP). (Transcripcidn litersl parcial_subravade fuers texto)

Mediante comunicacién oficial GS-2024-168543-MECAL del 28 de octubre de 2024, el sefior Coronel CARLOS
GERMAN OVIEDC LAMPREA obrando en calidad de Comandante de la Policia Metropolitana Santiago de

Cali, nombré como supervisor de la orden de compra del asunto al sefior Capitan JORGE HERNANDO
TOLO3A SOLANG, Rector Colegio Nuestra Sefiora de Fatima Cali.

Mediante comunicado oficial GS-2024-019406 del 28/10/2024, se solicita al ordenador del gasto el cambio de
supervisor, teniendo en cuenta que el titular por disposicion del mando institucién sale trasladado, quedando
encargado del cargo y la supervision de los procesos contractuales la sefiorita Subteniente YANASELY
HERNANDEZ FRANCO, guedando enterada de todas las novedades y consignas referenie al tema contractual
para su debido seguimiento, consignas plasmadas también mediante acta N° AE-2024-001012 del 28/10/2024.

Mediante comunicado oficial GS-2025-024242-MECAL del 11/02/2025, se solicita al ordenador del gasto el
cambio de supervisor, qguedando con el cargo, e sefior Capitan MIGUEL ANTONIO CARDENAS RODRIGUEZ,
Rector del Colegio Nuestra Sefiora de Fatima Cali, quedando enterado de todas las novedades y consignas
referente al tema contractual para su debido seguimiento, consignas plasmadas también mediante acta N° AE-
2024-001300 del 14/01/2025.




Pagina 2 de 33 ELABORAGION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE

Cédigo: 2BS-FR-0019 CONTRATOS

Fecha: 12-03-2021 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U g
Vorea s ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL

+ Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervision: Mensual
* No. De informes de supervision presentados y publicados en SECOP II: 03

1. Informe de supervisién del mes noviembre periodo comprendido entre ei 28-10-2024 y el 30-11-2024,
presentado mediante comunicacion oficial No. GS-2024-193421-MECAL del 08-12-2024.

2. Informe de supervision del mes diciembre periodo comprendido entre et 01-12-2024 y el 10-12-2024,
presentado mediante comunicacién oficial No. GS-2024-196526-MECAL del 11-12-2024.

3. informe de supervision del mes enero periodo comprendido entre el 01-01-2025 y e} 30-01-2025,
presentado mediante comunicacion oficial No. GS-2025-016831-MECAL del 30-01-2025,

informacidn del contrato u orden de compra
Contrato No. / Orden de

11-9-10080-2024

compra No.

phjeto el Contrato /| pRESTACION DEL SERVICIO A TODO COSTO PARA LA REALIZAGION
! DE TALA Y PODA DE ARBOLES, PARA EL COLEGIO NUESTRA SENORA

agregacion de la orden de DE FATIMA CALI

compra

Contratista MACROAMBIENTAL DE OCGIDENTE SAS

Representante legal WILIAN ANDRES INAGAN QUENORAN

Valor inicial del contrato u
orden de compra

Valor adiciones del
contrato U orden de | Noaplica
compra

Valor total dei contrato u
orden de compra $16.580.600,00

Plazo de ejecucion inicial | Del| 28/10/2024 al 10/12/2024
Fecha de inicio del plazo
de ejecucion del contrato | 28/10/2024
u orden de compra

Fecha de terminacidn del
plazo de ejecucién del
contrato u  orden de | 10/12/2024
compra {pactada
inicialmente)

Fecha de inicio del plazo
de ejecucidn de la(s) | No apiica
adicion{es)

Fecha de terminacién del
plazo de ejecucion de | Noaplica
la{s} adicién{es)

Valor total contrato: $16.580.600,00

Adiciones No apiica
Modificatorios No aplica
Prorrogas No aplica
Otros No aplica

1. DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATC U ORDEN DE COMPRA

11 Acciones adelantadas:

En cumplimiento a la Resolucion No. 00080 de 2018, Capitulo Xil, numerales 2 y 3, en la cual se relacionan las
facultades y funciones para la supervisién de caniratos, me permito informar el incumplimiento que se presenta
a la fecha, del contrato en mencion.
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El 28 de octubre del 2024, se toma contacto telefdnico con el contratista con el sefior WILLIAM ANDRES
INAGAN QUINORAN, Representante legal de la empresa MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS, al
abonado 314-840-87-52, con el fin de hacer la presentacién para dar inicio a la ejecucién contractual del
presente contrato y proceder & la visita para la realizacion del cronograma de trabajo durante el plazo de
gjecucidn como se pacto en el mismo.

El dia 30 de octubre del 2024, el sefior WILLIAM ANDRES INAGAN QUINORAN, Representante legal de ia
empresa MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS, junto con el sefior Ingeniero ORLANDG MONCADA, se
acercan a las instalaciones del Colegio Nuestra Sefiora de Fatima Cali, con el fin de hacer su presentacion
formal y se procede a reatizar el cronograma de trabajo para el inicio de las actividades a desarrollar de acuerdo
a como se establecio en el presente contrato en cada una de sus clausulas.

Del 5 al 21 de Noviembre del 2024: Se inicia con el desarrollo de las actividades de reconocimiento e
identificacion de los individuos arbéreos y se toma todos los datos dendrologicos, los cuales eran necesarios
para elaboracion de las fichas técnicas de los 17 individuos sujetos para el aprovechamiento forestal y poder
tramitar asi la solicitud ante el Departamento Administrative de Gestidn del Medio Ambiente ~ DAGMA, de igual
forma se hace el mismo procedimiento con los demas arboles para su debido inventario y como se estipuld en
el contrato; flevando a cabo la informacién general como:

-
.‘

Ubicacion

nombre comun
nombre cientifico
altura

perimetro

estado fitosanitario
nivel de riesgo.

Desde el dia 22/11/2024 hasta el dia 27/11/2024 el contratista lleve a cabo en &l Colegio Nuestra Sefiora de
Fatima Cali, las actividades de Manejo fitosanitario como desyerbe, manejo integrade de plagas y
enfermedades, aplicacién de fertilizante e infiltraciones para el fortalecimiento y control del estado fitosanitario
de diez individuos arboreos identificados para este procedimiento.

*

*
0.0

*,
o

*
o

e

!

*
o

3
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Desde que se dio inicio a la ejecucion el contratista siempre sostuvo una comunicacién fluida con la suscrita,
donde se nos indicaba diariamente ias visitas realizadas y fas zonas que se intervenian, al igual se le hacia ef
acompafamiento en cada uno de los recorridos para la identificacion de los individuos arbéreos, comunicacién
que se llevaba a cabo mediante llamadas telefonicas, mensajes WhatsApp y asistencia presencial.

El dia 26/11/2024, el sefior Ingeniero ORLANDO MONCADA, allega a fas instalaciones del Colegio Nuestra
Sefiora de Fatima Cali, el formato de solicitud de permiso o autorizacion para aprovechamiento forestal de
arboles aislados, con el fin de que sea diligenciado por ef rector del colegio, formato que se diligencia y es
entregado nuevamente al sefior ORLANDO MONCADA.,

El dia 27/11/2024 el sefior WILLIAM ANDRES INAGAN QUINORAN, Representante legal de la empresa
MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS, junto con el sefior Ingeniero ORLANDO MONCADA, me informan
por linea telefonica y mensaje WhatsApp, que una vez terminada la recopitacién de datos levantada en el
campo, proceden a radicar ante el Departamento Administrativo de Gestién del Medio Ambiente — DAGMA, la
salicitud para el aprovechamiento forestal de los (17} individuos arbéreos, realizando entrega de fichas y
diligenciamiento de los formutarios que comprende realizar la efectiva solicitud.

Del 23 al 30 de noviembre del 2024, por parte de la empresa MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS se
desarrollan en el colegio las actividades enmarcadas en el levantamiento topografice para la elaboracién del
del mapa con las ubicaciones exactas de cada uno de los individuos arbéreos existentes e inventariados.

Para el dia 02/12/2024, la autoridad ambiental emite el comunicado como respuesta a la solicitud del
aprovechamiento forestal del 27 de noviembre, donde se encuentra el valor a pagar de 3 908.419, que
corresponde a la evaluacion técnica de los diecisiete (17) arboles.
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El 03/12/2024, el sefior WILLIAM ANDRES INAGAN QUINORAN, Representante legal de la empresa
MACROAMBIENTAL DE CCCIDENTE SAS, me informa por linea telefonica que emitié correo electrénico ante
¢l Departamento Administrative de Gestidén del Medio Ambiente — DAGMA, en el gue solicitan la factura
electrénica para llevar a cabo el pago correspondiente al permisc para tala v poda de arholes.

El 05/12/2024, el sefior WILLIAM ANDRES INAGAN QUINORAN, Representante legal de la empresa
MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS, me informa que la factura no habla llegado v se dirige ante &}
Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente — DAGMA, para verificar que paso con la misma.

En vista de dicha informacion, come superviscra hice el desplazamiente al Departamento Administrative de
Gestion del Medic Ambiente — DAGMA, para tomar contacto con la subdirectora, con el fin de constatar las
actividades y acciones adelantadas por el contratista y efectivamente se han venido adelantando las gestiones
para la solicitud de factura, al igual se les solicito el apoyo para dar celeridad ai mismo para poder llevar a cabo
la visita técnica y posteriormente los permisocs correspondientes.

El 08/12/2024, el sefior WILLIAM ANDRES INAGAN QUINORAN, Representante legal de fa empresa
MACROAMEBIENTAL DE OCCIDENTE 8AS, me informa que la factura fue emitida y se realiza el pago,
remitiendo los soportes ante la autoridad ambiental y con copia a la suscrita, para que puedan realizar la
programacion de la evaluacion técnica en campo de los individuos arbéreos.

El dia 10M12/2024, se lleva a cabo la visita por parte del ingeniero ambiental DAVINSON PEREZ del
Departamento Administrativo de Gestidn del Medic Ambiente — DAGMA, llevando a cabo la evaluacion técnica
en campo de los individuos arbdreos, donde manifiestan que este tramite entra a comité y para el dia 16 0 17
de diciembre sale la Resolucidn de permisc para poda y tala de los arboles.

En tal sentide, es que se solicitd a prorroga del contrato por un periodo de diez dias calendarios para poder
finiquitar con lo establecido y pactado en e} contrato, debido a que el Departamento Administrativo de Gestion
del Medio Ambiente ~ DAGMA, no tenia en su momento el funcienario encargado para la visita, por ende, se
retrasé el seguimiento a la ejecucién contractual.

Incumplimiento plazo de ejecucién: Conforme a toda la trazabilidad adelantada, durante fa ejecucién
contractual a la fecha quedo un retraso del 71,92% con respecto a la fecha de entrega.

Con respecto al vaior del incumplimiento por parte de la empresa MACRCAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS,
fue de once millones novecienios veinticuatro mil pesos con treinta y dos centavos $11.924.000,32.

DOCUMENTOS SOPORTES:

» Solicitud de permiso ¢ autorizacion para el aprovechamiento forestal de arboles aistados.

> Respuesta del Departamento Administrativo de Gestién del Medio Ambiente — DAGMA

» Comunicado oficial sin numero det 05/12/2024 de ia empresa MACROAMBIENTAL DE QCCIDENTE -
solicitud prorroga

¥ Comunicado oficial GS8-20247-192243-MECAL del 05/12/2024

» Comunicado oficial sin nimero dei 07/12/2024 de la empresa MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE —
solicitud prorroga

» Comunicado oficial G8-20247-193491-MECAL del 07/12/2024

» Comunicado oficial G8-2024-193897-MECAL del 08/12/2024, dirigido al contratista para que se informe
las acciones adelantadas ante o DAGMA,

> Comunicado oficial sin numero, respuesta contratista del 09/12/2024

» Comunicado oficial sin mimero del 08/12/2024, dirigido al sefior Coronel CARLOS GERMAN OVIEDOQ
LAMPREA, por parte del sefior WILLIAM ANDRES INAGAN QUINORAN, Representante legal de la
empresa MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS.

> Acta de visita tecnica ambiental del 10/12/2024

¥ Comunicado oficial sin nlimero del 10/12/2024 de la empresa MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE -

solicitud prorroga
» Fichas técnicas de los 17 arboles a intervenir
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Como supervisora, desde que se dio inicio a la gjecucion contractual, siempre se sostuvo una comunicacion
fluida con el representante legal de la empresa MACROAMRBIENTAL DE OCCIDENTE, evidenciandose siempre
el inferés por sacar adelante la gjecucidn del mismo sin contratiempos, hasta el dia 02/12/2024 donde el
Departamento Administrativo de Gestidn del Medio Ambiente — DAGMA, emite comunicado para fa cancelacion
de los permisos, no siendo posible la visita de forma inmediata debido a la agenda del ente ambiental, en tal
sentido, se cita al representante legal al Colegio Nuestra Sefiora de Fatima Cali, para determinar las acciones
a seguir para que no se vaya a presentar un incumplimiento, guedande el compromise por parte del sefior
WILLIAM, coordinar las gestiones con ef ente ambiental para su maxima colaboracion.

Ya evidenciandose que no se presentaba alguna solucion para que el Departamento Administrativo de Gestion
del Medio Ambiente — DAGMA adelantara la visita técnica al Colegio Nuestra Sefiora de Fatima Cali, se genera
el comunicado oficial GS-2024-193897-MECAL del 08/12/2024, para gue se nos informe que acciones ha
adeiantado para que el enfe ambiental realizara |z viska técnica, se obtuvo respuesta, pero no se surte la visita.

Mediante comunicado oficial GS-2024-195595-MECAL del 11/12/2024, se remite ante el ordenador del gasto
et formato de procedimiento de elaboracion, ejecucion y liquidacion de contratos, correspondiente al informe de
incumplimiento contractual mediante el formato 2BS-FR-0069 del 12/03/2021 de la suite visién empresarial, el
cual suscita todo lo relacionado con & seguimiento al presente.

Es de aclarar que, durante la ejecucidén contractual, el contratista pasc el siguiente reporte de ejecucion
mediante factura electronica FE-1456 del 06/12/2024 por valor de $4.656.599,68, el cual concierne a los
siguientes compromisos y obligaciones,

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
FICHA TECNICA Realizar el reconocimiento e identificacidn de cada individuo arbéreo existente
en el punto de servicio, con &l posterior diligenciamiento del formularie o ficha establecido por la
Autoridad Ambiental de la Jurisdiccion, en ef cuzl se debe registrar como minime la siguiente
informacion:

. Datos generales {ubicacion, nombre comun, nombre cientifico, altura, perimetro, didmetro,
datos generales det predic)

. Estado fisice: Copa, Fuste y raiz

. Estado sanitario: Copa, Fuste y raiz

+  Nivet del riesgo

. Causas o condiciones que determinan la necesidad de infervencion silvicultural

« Concepto técnico de las accicnes a realizar para ef mantenimiento Silvicultural vy
especificando €l tipo de manejo silvicultural a realizar

1 . Registro fotografico {minimo dos fotos por arbol} 59

» Los demas gue considere y requiera ia Autoridad Ambiental de la Jurisdiceién

A cada individuo arboreo, se debe realizar su respectiva numeracion en forma sonsecutiva cada

especimen valorado, donde 2 marcacion debe ser con pintura de aceite amarillo transito en &l
fuste o tronco principal.

Esta informacién debe ser presentada en medio fisico & color y digital; las fotografias deben
anexarse en una carpeta independiente en formato JPG numeradas con 8l consecutive del arbol
y con 1 si es la foto general y con 2 si es foto detalle (Ej: La foto 1 de la foto uno, debe llamarse
1-1, 1& folo 2 del arbol uno, debe llamarse 1-2; La foto 1 del &rbol dos, debe llamar 2-1 y asi
sucesivamente) cada una con un tamafo menor a 80 Kb.

El inventario forestal debe ser realizado por un ingeniero forestal y los documentos, formatos o
fichas deben estar firmadas por el mismeo. Anexande copia de la tarjeta profesional y documento
de identificacion.

Realizar e} plano de fa ubicacion exacta (Georreferenciado} de cada uno de ios individuos
arboreos existentes e inventariades en el punto de prestacidn de servicio. En el cual se relacionen
como minimo por cada individuo: la ubicacion, numeracion e identificacidn de la especie,
2 superponiendo iz actividad de manejo silvicultural a realizar. Asi como si hay endurecimiento de 1
zonas verdes incluir la superposicion de ias zonas a endurecer con la zZona a compensar.
Entregable: un (1} plano en medio fisico a color v digital.
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El plano debe ser a escala 1:500 o la requerida por la Autoridad Ambiental de la Jurisdiccién: el

cual debe contener los elementos basicos {Orientacion, localizacion, escala, convenciones,

leyenda, grilla, coordenadas. toponimia, titulo, autor y firma de profesional competente (Ingeniero

Forestal)).

Ejecucion del tramite ambiental ante la Autoridad Ambiental de ia Jurisdiccion, donde se debe

desarrollar como minimo:

+  Revision, indagacién de términcs de referencia que comrespondan ante la Autoridad
Ambiental de la Jurisdiccion, sobre los requisitos que sean necesarios a desarrollar para el
tramite ambiental de aprovechamiento forestal 0 manejo de silviculiura, seglin se tenga
catalogado.

3 + Diligenciamiento de los formularios que se requieran y su posterior radicacien ante ia 4
Autoridad Ambiertal de la Junsdiccion, con los demas soportes sstablecidos, para el tramite
de permisc de aprovechamiento forsstal o autorizacion de tratamiento sitvicultural (segin
corresponda).

+  Seguimiento vy atencidn de reguerimientos gue considere la Autoridad Ambiental de ia
Jurisdiccion sobre ef framite ambiental, hasta lograr la notificacién mediante acto
administrativa del permiso de aprovechamiento forestal o aulorizacion para el fratamiento
silvicuttural (segiin corresponda}.

Manejo fitosanitario: Acciones de mantenimiento integral {preventivas y correctivas, segtn

diagnostico) como jo pueden ser desysrbe, manejo integrade de plagas y enfermedades,

6 aplicacion de ferdilizante, infiltraciones v las demds que se requieran para el fortalecimiento y 10

conirel del estado fitosanitario, La cual se debe realizar a los diez (10) especimenes arboreos

priorizados.

Por otro lado, se deja plasmado en el presente los cumplimientos que quedaron pendientes por ejecutar por
valor de $11.924.000,32.

SERVICIO DE TRATAMIENTO Y MANEJO SILVICULTURAL

ITEM o DESCRIPCIGN CANTIDAD
4 Poda adrea de arboles con altura entre 12 - 20 metros y aplicacion de cicatrizante {incluye todas ias 2
acclones necesarias para a actividad)
5 Poda adrea de arboles con altura mayor a 5 -12 metros y aplicacion de cicatrizante (incluye todas las 1
acciongs necesarias para la actividad)

Tala de &rboles con altura de entre 10 - 15 metros, incluye destinacidn final de residuos, ios tramites
7 ante la Autoridad Ambiental de la Jurisdicoion, pagos por concepto de evaluacién, seguimiento o

COMPENSACION gue se requieran para entrega de paz y saivo 2 le institucion educativa, por parte 4
dei DAGMA.

B Salvo condugto (incluye tramites); Movilizacion de los residuos vegetalas, 1
Disposicién final de residucs: El contratista se compromete a dar destino final de todos los residuos que

g salgan del proceso de inventario forestal, independientemente de 1a cantidad que resulte del proceso 1

del servicio de fratamiento y manejo silvisultural, incluye transporie.

Mediante comunicado oficial GS-2024-204490, del 28/12/2024, se solicita al Departamento Administrativo de
Gestion del Medio Ambiente - DAGMA, se solicita se nos brinde informacién del estado actual en el que se
encuentra el auto N° 0483 del 17/12/2024, por medio del cual se inicia un tramite administrativo de caracter
ambiental, para obtener los permisos correspondientes para la poda y tala de unos individuos arbéreos del
Colegio Nuestra Sefiora de Fatima Cali, ubicado en la Calle 62 N° 8 N 31 Barric Calima.

Mediante comunicado oficial GS-2024-204485, del 28/12/2024, se solicita al contratista, que an atencién al
proceso contractual PN MECAL MIC 046 2024, contrato 11-9-10080-2024, cuyo objeto reza; PRESTACION
DEL SERVICIO A TODO COSTQ PARA LA REALIZACION DE TALA Y PODA DE ARBOLES, PARA EL
COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA CALI, por valor de $16.580.600.00, y teniendo en cuenta las

decisiones establecidas en la Resolucién 1898 del 27/12/2024, expedida por el sefior Brigadier General
CARLOS GERMAN OVIEDQ LAMPREA, Comandante de la Policia Metropolita Santiago de Cali, por el cual se

declara la cesacién del procedimiento sancionatorio al contrato 11-8-10080-2024 y de acuerde a las
disposiciones adoptadas en el resuelve que a la letra dice. ...

“Articulo 3 ACLARAR: Que el vencimientc del plazo de ejecucion del contrato 11-9-10080-2024, proceso PN
MECAL MIC 046 2024, el dia 28/10/2024, el cual presenta como objeto PRESTACION DEL SERVICIO A TODO
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COSTO PARA LA REALIZACION DE TALA Y PODA DE ARBOLES, PARA EL COLEGIO NUESTRA SENORA
DE FATIMA CALI, no es un modo de extingulr las obligaciones, salvo pacto en ese sentido, por fo que la
obligacion continuara pendiente y el contratista debe de ejecutar las prestaciones a las cuales se comprometié
en virtud de la suscripcion del negocio juridico...”.

Se solicita al sefior WILLIAM ANDRES INAGAN, Representante Legal de Ja empresa MACROAMBIENTAL DE
OCCIDENTE SAS, dar continuidad con los trémites ante el Departamento de Administrativo de Gestién del
Medio Ambiente — DAGMA, con el fin de lograr se expida el debido permiso pertinente para poder entrar a
materializar la ejecucién del presente.

Mediante comunicado oficial GS-2025-003281, del 08/01/2025, se solicita al representante legal
MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS, que tramites ha adelantado ante Departamento de Administrativo
de Gestion del Medio Ambiente — DAGMA, para la verificacion de los permisos correspondiente para tala y
poda de arboles.

Mediante comunicado oficial GS$-2025-004973, del 11/01/2025, se solicita al representante legal
MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS. se verifique Iz Resolucion N° 4133.010.21.0.1067 del 27/12/2024,
por el cual se autoriza un aprovechamiento forestal por parte del Departamento de Administrativo de Gestion
del Medio Ambiente — DAGMA, teniendo en cuenta [o siguiente:

Una vez verificada la Resolucion en mencién se pudo evidenciar en la tabla 3 del presente, que solo se relaciona
ta autorizacion de intervencién de tala y/o erradicacion para individuos forestales evaluados en el Colegio
Nuestra Sefiora de Fétima Cali, de tres individuos y contractualmente se habian relacionado cuatro.

N° | ID ARBOL NOMBRE COMUN NOMBRE CIENTIFICO JUSTIFICACION DE INTERVENCION

Individua forestal de la especie Figus (Ficus benjamina) que
presenta regular estado fitosanitario, ubicado en zona verde
interna, préximo a pasilios del cofegio que ha futuro pueden
ser afectado por las raices. El arbel cuenta con su sistema
radicular expuesto, que ha futuro por su naturaleza puede
romper estructura colindante. E! individuo tiene fuste
1 211 NIA FICUS FICUS BENJAMINA polifurcado gque genera cavidades propensas a generar
pudricin, posee rebretes, figuen, copa densa vy
descompensada, con muitiples ramas laterales y bajas. El
arpol de la especie Ficus requiere de intervencion
silvicultural de tala yo erradicacidn porgue estan generando
dafo a infraestructura y no se considera su fraslado, pues
estructuralmente no posee las caracteristicas adecuadas.
Individuo forestat de la especie Ficus (Ficus benjamina) que
presenta regular estado fitosanitario, ubicado en zona verde
interna, proximo a zona de recreacion del colegio que ha
future pueden ser afectada por las raices. El drbol cuenta con
su sistema radicular expuesio, gue ha future por su
naturaleza puede romper estructura colindante. E! individuo
2 911 NIA FICUS FICUS BENJAMINA tiene fuste pofifurcads gue genera cavidades propensas a
generar pudricion, posee rebrotes, liguen, copa densa y
descompensada, con mdltiples ramas laterales y bajas. B
arbol de la especie Ficus requiere de intervencién
silvicuitural de tala y/o erradicacion porque estdn generando
dano a infrasstructura y no se considera su traslagdo, pues
estruciuralmente no posee las caracteristicas adecuadas.
Individuo forestal de la especie Ficus {Ficus benjamina) gue
presenta buen estado fitosanitario, ubicado en zona verde
interna, proxime a pasillos del colegio que ha future pueden
ser afectado por las raices. El arbo! cuenta con su sistema
3 10 1 NIA FiCUS FICUS BENJAMINA radicular expuesta, que ha futuro por su naturaleza puede
romper estructura colindante. £l individuo tiene fuste
polifurcado gue genera cavidades propensas a generar
pudricién, posee rebrotes, liguen, copa densa vy
descompensada, con multiples ramas laterales y bajas. El
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arbol de la especie Ficus requiere de intervencién
silvicultural de tala y/o erradicacion porque estan generando
dafio a infraestructura y no se considera su traslado, pues
estructuralmente no posee las caracteristicas adecuadas.

Una vez verificada la Resolucién en mencion se pudo evidenciar en ia tabla 4 del presente, que solo se relaciona
la autorizacion de intervencién de poda para individuos forestales evaluados en el Colegio Nuestra Sefiora de
Fatima Cali, de catorce individuos y contractualmente se hablan rslacionado trece.

: . ’ NOMBRE DAP (M) ALTURA ESTADO INTERVENCION

N° | IDARBOL .| NOMBRE COMUN | oenririco TOTAL (M) | FITOSANITARIO | AUTORIZADA

1 11 NIA SAMAN Albizia saman 0,98 6,0 Buenoc Poda

2 31 NIA CARBONERO Calliandra 0,60 20.0 Bueno Poda

3 4 1 INIA, SAMAN Albizia saman 1,03 21 Bueno Poda

4 51 NIA SAMAN Albizia saman 0,135 20 Bueno Poda

5| BA/NA | CEDRO COLORADO P 0,85 21 Bueno Poda
Swinglea

8 7 # NIA SUINGLIA glutinosa 0,40 6,0 Bueno Poda

Fious

7 8 /1 NIA FICUS benjamina 0,894 10,0 Bueno Poda

8 | MUNA | MANGO Mf’é‘ d%‘é:ra 0,39 7.0 Buena Poda

9 | 124NA | MANGO Mangifera 0,32 7.0 Bueno Poda
Eugenia

10 13 1 NIA EUGENIA unifiora 0,76 10,0 Buena Poda

Anoria
11 14 /I NIA GUANABANO muricata 0,33 9,0 Bueno Poda
Terminalia

12 15 /11 NIA ALMENDRC catappa 0,28 7.0 Bueno Poda
Eugenia

13 16 /1 NIA EUGENIA aniflora 0,78 10,0 Bueno Poda

- Caesalpinia
14 17 M NIA ACACIA RUBINA pluviosa 0,83 18,0 Bueno Poda

En vista de las circunstancias, se solicita al sefior WILLIAM ANDRES INAGAN, Representante Legai de la
empresa MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS, adelantar los tramites pertinentes con el Departamento
de Administrativo de Gestidén del Medio Ambiente — DAGMA, con el fin de verificar la informacién brindada,
teniendo en cuenta que dentro del procese contractual PN MECAL MIC 046 2024, contrato 11-9-16080-2024,
cuyo objeto reza; PRESTACION DEL SERVICIO A TODO COSTO PARA LA REALIZACION DE TALA Y PODA
DE ARBOLES, PARA EL. COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA CALL, por valor de $16.580.600,00,

quedo establecido dentro de las especificaciones técnicas y la necesidad la tala de cuatro arboles y la poda de
trece.

Es menester dar celeridad a las actuacionss correspondientes ante el DAGMA y verificar si se presentd algln
error en digitacion, para poder corregirio en el menor tiempo posible, con el fin de dar continuidad con lo gue
pacto en la Resolucidn 1898 del 27/12/2024, expedida por el sefior Brigadier General CARLOS GERMAN

OVIEDO LAMPREA, Comandante de la Policla Metropolita Santiago de Cali de acuerdo a lo referido en el
articulo 3.

Para el dia 17/01/2025, el sefior WILLIAM ANDRES INAGAN, Representante legal de fa empresa
MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS, presenta a las instalaciones del Colegic Nuestra Sefiora de Fatima

Cali, a! siguiente personal, el cual estara & cargo de |a ejecucién de las actividades pendientes en cuanto a la
poda vy tala de arboles, asi:

T NMERESY APELLIDOS N°CE:DULA CARGO e
1 ODOLFQ HINESTROZA GARCES 1.111.754.871 Obrero forestal
2 | JUAN PAULC GUACAN AVENDANOC 1.081.802.876 Obrero forestal
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3 | JOSE EDIER ALZATE ARIAS 6.119.626 Obrero forestal

4 | JOSE LUIS GARCES BENAVIDEZ 1.028.181.103 Obrero forestal

5 | MAURICIO ALEXANDER MADRONERO MARIN 1.143.825.432 Supervisor

6 | JEAN CARLOS DAZA DiAZ 1.081.021.355 Coordinador operativo

Actividad gue se llevé a cabo desde el dia 17/01/2025 hasta el dia 24/01/2025, de acuerdo a los permisos
autorizados por el Departamento Administrativo de Gestién del Medio Ambiente —~ DAGMA.

Es de actarar, que en el presente no se lleva a cabo la ejecucion de una tala de un individuo arbéreo, registrado
con el numero 7, por disposicién dada por el Departamento Administrativo de Gestidn del Medio Ambiente —
DAGMA, solo permitio la poda, pero no se ejecuta tampoco en vista de que la trazabilidad de ejecucion Yy comg
se pacio en el contrato estaba para tala.

Aligual no se presenta certificacion de salvo conducto (incluye tramites): Movilizacion de los residuos vegetales,
ya que este se da cuando el DAGMA determine la compensacién que se debe aplicar y esta sale por acto
administrativo.

Se presenta la ejecucion del mes de enero de la presente vigencia por valor de $10.584.000,32, dejando de
ejecutarse el valor de $1.340.000,00, por los puntos antes mencionados, los cuales se veran reflejados en &l
acta de liquidacion para su respectiva liberacion.

2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITABLES

OBLIGACIONES TECNICAS CUMPLIO OBSERVACIONES
FICHA TECNICA

Reazlizar el reconocimiento e identificacién de cada individuo
arboreo existente en el punto de servicio, con el posterior
diligenciamiento del formulario o ficha establecido por Ia
Autoridad Ambiental de la Jurisdiccion, en el cual se debe
registrar como minimo la siguiente informacion;

+ Datos generales (ubicacion, nombre comun, nombre

cientifice, altura, perimetre, didmetro, datos generales dsl

predio)

Estado fisico: Copa, Fuste y raiz

Estado sanitario: Copa, Fuste y raiz

Nivel def riesgo

Causas o condiciones que determinan la necesidad de

intervencion silvicultural

. Concepte técnico de las accicnes 2 realizar para el El contratista cumplié a cabalidad con la ficha
mantenimiento Silvicultural y especificando el tipo de manejo Sl técnica, de acterdo & todo lo referido en et
sivicultural a reatizar presente aspecto.

»  Registre fotografico (minimo dos fotos por rbol)

. Los demas que considere y requiera la Autoridad Ambienta
de la Jurisdiccién

A cada individuo arbdreo, se debe realizar su respecliva
numeracion en forma consecutiva cada espécimen vaiorada,
donde la marcacitn debe ser con pintura de aceite amarillo
transito en ef fuste o tronco principal.

Esta informacion debe ser presentada en medio fisico & calor y
digital; las folografias deben anexarse en una carpeta
independiente en formate JPG numeradas con el consecutivo del
drbol y con 1 si es la foto general y con 2 i es fote detalle (Ej: La
foto 1 de la foto uno, debe lamarse 1-1, la foto 2 del arbol una,
debe llamarse 1-2; La foto 1 del arbot dos, debe llamar 2-1 y asi
sucesivamente) cada una con un tamafio menor a 80 Kb.
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El inventario forestal debe ser raaltzado por un ingeniero forestal
y los documentos, formatos o fichas deben estar firmadas por &l
mismo. Anaxando copia de fa tarjeta profesional y documento de
identificacion.

Realizar el plano de la ubicacidén exacta (Georreferenciade) de
cada unc de los individuos arbéreos existentes e inventariados en
el punto de prestacion de servicio. En el cual se relacionen como
minimo por cada individuo: la ubicacién, numeracién e
identificacion de la especie, superponiendo la actividad de
maneio silvicultura a realizar. Asi como si hay endurecimiento de
zonas verdes incluir Ja superposicion de las zonas a endurecer
con la zona a compensar. Entregable: un {1) planc en medio
fisico a color y digital.

El plano debe ser a escala 1:500 o |a raguerida por la Autoridad
Ambiental de la Jurisdiccion: el cual debe coniener los elementos
basicos {Orientacién, localizacidn, escala, convenciones,
leyenda, grilla, coordenadas, topenimia, titule, autor y firma de
prefesional competentie {Ingeniero Forestal)).

Si

El contratista ha venido cumpliendo a cabalidad
con cada una de las pautas referidas en i
presente aspecto y sin presentarse conira
tiempos a la fecha.

Ejecucitn del tramite ambiental ante fa Autoridad Ambiental de la
Jurisdiceién, donde se debe desarroliar como minimo:

» Revisibn, indagacién de términos de referencia que
correspondan ante la Autoridad Ambiental de 1a Jurisdiceidn,
sobre los requisitos que sean necesarios a desarrollar para
! tramite ambiental de aprovechamiento forestal o manejo
de silvicultura, seglin se tenga catalogado.

«  Diligenciamiente de los formularios que se requieran v su
posterior radicacién anfe la Autoridad Ambiental de ia
Jurisdiccion, con los demas soportes establecidos, para ef
trdmite de permiso de aprovechamiento forestal o
autorizacion  de  tralamiento  silvicultural (segun
corresponda),

»  Seguimiento y atencion de requerimientos gue considere la
Autoridad Ambiental de la Jurisdiccion scbre el tramite
ambiental, hasia lograr la noiificacidn mediante acto
administrative del permiso de aprovechamiento forestai o
autorizacidn para el tratamiento silvicultural (segin
corresponda).

NOTA: Los rscursos para realizar los pagos ante la Autoridad
Ambiertal de la Jurisdiccién, por concepto de evaluacion o
seguimiento gue se requieran para &l inicio o se informen en el
acto administrativo por el cual se nofifique el permiso de
aprovechamiente forestal o autorizacién para el iratamiento
silvicultural (segin corresponda); seran asumidos en su totalidad
por el contratista, por lo cual si se requieren documentos legales
del predio, se realizardn las coordinaciones previas con el
supervisor del contrato.

El coniratista adelanto los tramites ante el
Departamento  Administrativo de Gestién del
Medio Ambiente — DAGMA de ia ciudad de Cali,
para los respectivos permisos,

Poda aérea de arboles con altura entre 12 - 20 metros v aplicacion
de cicatrizante (incluye todas las acciones necesarias para la
actividad)

51

No surlieron los {ramiles ante e} Departamento
Administrativo de Geslitn del Medic Ambiente —
DAGMA, por ende, no se cumplié con el presente
ftem, se pasa raporte de incumplimiento mediante
comunicado oficial GS-2024-185595-MECAL, del
1141212024,

La ejecucitn se lleva con los parametros que se
establecieron enlas decisiones establecidas enla
Resolucion 1898 del 27/12/2024, expedida por ef
sefior Brigadier Gensral CARLOS GERMAN
OVIEDO LAMPREA, Comandante de ia Policia
Metropolita Santiago de Cali, por el cual se
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declara la cesacion del procedimiento
sancionatorio al contrato 11-8-10080-2024

Poda aérea de &rboles con altura mayor a 5 -12 metfros v
aplicacién de cicatrizante {incluye todas las acciones necesarias
para la actividad)

Si

Ne surtieron los tramites ante el Departamento
Administrative de Gestion del Medio Ambiente —
DAGMA, por ende, no se cumplié con el presente
item, se pasa reporte de incumplimiento mediante
comunicado oficial GS8-2024-195595.-MECAL, del
11/42/2024.

La ejecucion se Hleva con los parametros que se
establecieron en las decisiones establecidas enla
Resolucién 1898 del 27/12/2024, expedida por el
sefior Brigadier General CARLOS GERMAN
COVIEDO LAMPREA, Comandante de la Policia
Metropolita Santiago de Cali, por el cual se
declara la cesacion del procedimienio
sancionatorio al contrato 11-9-10080-2024

Manejo fitosanitario: Acciones de mantenimiento  integral
(preventivas v correctivas, segdn diagnostico) comao lo pueden
ser desyerbe, manejo integrado de piagas y enfermedades,
aplicacion de fertilizante, infiltraciones v las demas que se
requieran para el fortalecimiento y control del estado fitosanitario.
La cual s¢ debe realizar a los diez (10) especimenes arboreos
priorizados.

Si

Et contratista ya dio cumplimiento a cabalidad con
el manejo fitosanitario de fos diez especimenes
arbéreos pricrizados del colegio.

Tala de arboles con altura de entre 10 - 15 metros, incluye
destinacién final de residuos, los tramites ante la Autcridad
Ambiental de la Jurisdiccidn, pagos por concepte de evaluacion,
seguimiento o COMPENSACION que se requieran parz entrega
de paz y salvo a la institucion educativa, por parte del DAGMA.

Sl

No surtieron los framites ante e} Departamento
Administrative de Gestion del Medio Ambiente —
DAGMA, por ende, no se cumplid cen el presente
item, se pasa reporte de incumplimiento mediante
coemunicado oficial 5S-2024-195595-MECAL, del
1171272024,

L.a ejecucion se Heva con los paramelros que se
establecieron en las decisiones establecidas enla
Resclucion 1888 del 27/12/2024, expedida por el
sefior Brigadier General CARLOS GERMAM
OVIEDO LAMPREA, Comandante de la Policia
Metropolita Santiago de Cali, por el cual se
declara la  cesacién  del procedimiento
sancionatoro al contrato 11-9-10080-2024

Salvo conducto (incluye tramites): Movilizacion de los residuos
vegetaies.

sl

No surtieron los iramites ante el Deparaments
Administrativo de Gesfién det Medio Ambiente -
DAGMA, por ende, no se cumplio con el presente
item, se pasa reporte de incumplimiento mediante
comunicado oficial GS-2024-195595-MECAL, del
11/12/2024.

Con respecto al presente item, queda pendiente
hasta que se haga la respectiva compensacidn.

Dispuosicion final de residuos: El contratista se compromete a dar
destine final de todos los residuos que salgan de! proceso de
inventario forestal, independientemente de la cantidad que resulte
del procese del servicio de tratamiento y manejo silvicultural,
inciuye transporte.

Sl

El coniratista entrega certificacion de todas las
actividades adelantadas en cuanto a la
disposicién de los residuos, flem que se ejecutd
también con base a los parametros que se
establecieron en las decisiones establecidas enla
Rescluciaon 1888 del 27/12/2024, expedida por el
sefior Brigadier General CARLOS GERMAN
OVIEDO LAMPREA, Comandante de iz Policia
Metropolita Santiage de Call, por el cusl se
declara  ia  cesacidn del procedimisnto
sancionateric al contrate 11-9-10080-2024.
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OTRAS CONDICIONES TECNICAS

. OBLIGACIONES TECNICAS

CUMPLIO

OBSERVACIONES

Desarrollar v socializar a su personal a cargo que prestara el
servicio establacido, el cumpiimienio de las buenas practicas
ambientales con relacién temadticas: ahorro v uso eficiente det
agua y la energla, manejo integral de residuos sdélidos (ne
peligroses y peligrosos), manejo adecuade de aguas residuales y
vertimientos y demas que apliguen.

Las cuales deben estar alineadas a la Implementacidn del
Sistema de Gestion Ambiental y que condribuyan al cumplimiento
de ia pelitica ambiental y objetivos ambientales institucionales.
Productos:

Burante ia glecucion del contrato, a los diez (10) dias posteriores
ala fima del acta de inicio del gontrate, debera presentar 2l Plan
de Capacitacion SGA, donde se contemplen los lingamientos
descritos la normativa vigents colombiana frente a huenas
praciicas ambientales; el cual debe contener como minimo:

Temas y contenidos (minimo ahorre y usc eficiente de agua y
energia, manejo de sustancias quimicas, manejo de residuos
solidos no peligrosos y peligroses, temas de silvicuura, acciones
para ia proteccion de los recursos naturales, cambio climético,
biodiversidad, proyecios de sosienibilidad, entre otros).

Duracion por cada tema a bordar.

Cronograma de ejecucion del plan de capacitacién durants |a
vigencia del contrato.

Mensualmente durante ia efecucion del contrato, presentar el
informe de cumplimiente al Plan de capacitacion SGA, anexando
las respectivas Actas 0 soportes de socializacién establecidos por
el contratista, en el cual se evidencie e! desarrollo de las
actividades propuestas y programadas; el informe y demas
soportes deben sustentar y registrar como minimae:

¥ Fecha ejecucion actividad

¥ Intensidad heraria de la capacitacion / socializacién

> Tematica sccializada

» Registro de listado de asistencia de participantes {personal a
$U Cargo} con su respectivo registro fotografice con fecha

> Evaluacién de la efeclividad de la capacitacién / socializacion

» Seguimiento del cumplimiento al cronograma presentado
(programado / gjecutado).

> Firma del profesional del area ambiental o afin competente.

Si

Las obligaciones en mencién se le dieron a
conocer al contratista y representante iegal para
que se dé cumplimiento en cada uno de sus
apartes, de igual forma como supervisor se viene
adelanmando el debido seguimiento para
cumplimiento del presenie item,

Respecte a los productos e insumos a utilizar para las actividades
de diagnéstico, inventarc forestal, manejo y tratamiento
silvicultural y demds que se requieran para el cumplimiento del
cbjeto del contrato; éstos no deberan conlener sustancias
guimicas téxicas y/o corrosivas pefigrosas o irritantes, que
puedan impactar negativamente el enforno, Jos recursos
naturaies, la capa de 0zono o genere 1issgos a la salud humana
o animat.

Para los elementos, que éstos tengan caracleristicas
amblentalments  aceptables segln las regulaciones y los
esiandares nacicnales & internacionales, seglin aplique en cada
caso y no emplear productos en cuyo procese de produccién
hayan sido ulilizados quimicos o téxicos peligrosos que afecten
de manera significativa &l medio ambiente. Preferiblemente seran
empleados productos que tengan SELLO AMBIENTAL.

Las obligaciones en mencién se le dieron a
conocer al contratista y representante legal para
que se dé cumplimiente en cada uno de sus
apartes, de igual forma como supervisor se viene
adelantando el debide seguimiento para
cumplimiento dei presente item.
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Para los insumos z utilizar para e cumplimiento del objeto del
contrato, deben ser con caracteristicas bicdegradables.

Producto:

» Durante Ja ejecucion del contrato y antes de iniclar {as labores
correspondientes, debera entregar las respectivas fichas y
hojas de seguridad en cada punto de servicio al Supervisor del
confrato.

Permanentemente durante la ejecucion del contrato, tener log
productos y sustancias quimicas que utilice, con su respective
rotule de identificacidn, fichas y hojas de seguridad con los 16
ftems en espafiol, ubicadas en un lugar visible durante la
prestacion, Las cuales se deberan anexar para la facturacién
del servicio prestado.

Nota: Si se llega a realizar cambio de algin insumo o producte
durante la ejecucion, se deberd informar y presentar los
respeclivos soportes al Supervisor del contrato.

Para las actividades de diagndstico, inventario forestal, manejoy
tratamiento silviculiural y demas gque se reguieran para el
cumpiimiento dei objeto del contrato, de acuerdo a los producios
y sustancias guimicas que se utilicen, deben esiar con su
respective ritulo de identificacion, fichas y hojas de seguridad con
los 16 items en esparfiol, ubicadas en un jugar visitle durante la
prestacion det servicio.

También dar cumplimiento a ias condiciones esiablecidas en ia
Ley 55 del 02/07/1993 "Por medio de la cual se aprueba el
"Convenic No. 170 v la Recomendacién nimero 177 sobre la
Seguridad en la Utilizacion de los Productos Quimicos an el
trabajo”, en relacion al manejo, manipulacion, almacenamiento,
disposicién final v demas gue apliguen para cada tipo de producto
y el residuo que se genere del mismo,

Productos:

» Durante ia gjecucion del confrato y antes de iniciar ias labores
correspondientes y cada vez gue se realice cambio del algin
producto durante la ejecucion y vigencia de! contrato, presentar
las copias de las fichas y hojas de seguridad bajo las
caracteristicas basicas relacionadas, de los producios o
sustancias quimicas utiizadas para & cumplimiento del
contrato.

-

Permanentemente durante la ejecucion del contrato, tener los
productos y sustancias quimicas gue uilice, con su respectivo
rotulo de identificacién, fichas y hojas de seguridad con los 16
#tems en espafol, ubicadas en un lugar visible. Las cuales se
deberan anexar para la facturacion del servicio prestado.

= Con la primera facturacion, durante ta gjecucion del contrato,
presentar fos certificados yio documentos que soporten la
capacitacion del personal a cargo del contratista, respecto al
manejo productos o susiancias guimicas v la interpretacion de
sus respectivas fichas y hojas de seguridad.

S

Las obligaciones en mencion se le dieron a
conocer al contratista y representante legal para
gue se dé cumplimiento en cada uno de sus
apartes, de igual forma como supervisor se viene
adelantando el debide seguimiento para
cumptimiento del presente item.

Para los residuos peligrosos generados, dentro de las
instalaciones en cumplimiento del obieto del contrato, donde
aplica por ejemplo para los insumos wiilizados pera ias acciones
de diaghéstico, inventario forestal, manejo vy tratamiento
silvicultural; se debera cumplir con el mangjo y disposicion final
adecuada establecida para los residuos peligrosos en el Decreto
1076 del 26/05/2015 a TITULO 6 “RESIDUOS PELIGROSOS" -
Articulo 2.2.6.1.1.1. al Articulo 2.2.6.2.3.6; enfatizando en io
establecido en el Articuio 2.2.6.1.4.4, inciso “a” del Decreto en
referencia, “Son obligaciones det consumidor o usuaric final de
productos o sustancias quimicas con propiedad pelfigrosa: a)

sl

Las obligaciones en mencién se le dieron a
conocer al contratista y representante legal para
que se dé cumplimiento en cada uno de sus
apartes, de igual forma como supervisor se viene
adelantendc el debido seguimiento pars
cumplimiento del presenie item.
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Seguir las instruccionas de manejo seguro suministradas por el
fabricante o importador del producto o sustancia quimica hasta
finalizar su vida Ot

Donde también se responsabiliza del manejo, transpote y
disposicion final adecuada y segura, segin o estabtecido en ef
Decreto 1076 del 26/05/2015 - CAPITULC § “RESIDUOS
PELIGROSOS” y el Decreto 1079 del 26/05/2015 - CAPITULO 7
— SECCION 8 ~ “Seccién 8 - Transporte terrestre automotor de
mercancias peligrosas por carretera”, donde debera asumir tos
costos que se deriven para la ejecucidon y cumplimiento de estas
actividades.

De esto todos los coslos y logisticas para ja gestion v disposicion
final segura, sera asumida por el Contratista.

Producto: Durante {a ejecucion del contrato presentar el informe
del registre en cantidad (kilogrames) y registro fotografico de los
residuos peligrosos generados y retirados de las instalaciones.
Anexando los respectivos manifiestos de carga y certificados de
disposicion final emitidos por planta autorizada v con licencia
ambiental.

Garantizar la gestion integral de los residuos solidos no
peligrosos generades durante el desarrollo v gjecucion de las
diferentes aclividades (diagndstico, inventaric forestal, manejo v
tratamiente silvicultural y demds que se requieran) establecidas
para e cumplimente del obieto del contrato; se deben garantizar
las acciones de segregacién, manejo adecuado, transporte,
almacenamiento temporal y disposicién adecuada.

Para eslo se tendrd en cuenta la codificacién de colores
establecidas por la resolucion 2184 def 26/12/2019 v se acogera
a las dinamicas de recoleccion interna establecidas en cada
punto de prestacion det servicio; asl como las demas condiciones
que apliquen de acuerdo a lo establecido en af Decreto 1077 del
26/05/2015 -TITULO 2 Sewicic Publico de Aseo, articulos
2.3.2.2.1.2 al 2.3.2.2.5,118 Aspectos generales en la prestacion
dal servicio de aseo; coordinando las acsiones cormespondienies
para dejarfos en los centros de acopio o lugares de
almacenamiento temporal dispuestos en cada punio de servicio v
dejando todas las zonas intervenidas en &pticas condiciones de
aseo ¥ limpieza.

Producto:

Mensualmente dyrante la ejecucion del contrato, presentar
Informe y registro fotografico con fecha (antes, durante y
después), de las acciones desarroliadas y que permitan
evidenciar Jo establecido en este requerimiento.

Las obligaciones en mencién se ie dieron a
conocer al centratista y representante legal para
qua se dé cumplimiento en cada uno de sus
apares, de igual forma como supervisor s¢ viene
adelantanda el debide seguimiento para
cumplimiento del presente item.

El contratista debera verificar y certificar que el personal de
operarios gue realice irabajos sobre la altura maxima permitida
cuente con la respectiva capacitacion y certificacién en trabajo
seguro en alluras, de acuerdo a lo regtamentado en la resolucion
1409 del Z3/07/2012. 6 normatividad vigente que supervise &l
trabajo seguro n alturas. Lo anterior, teniendo presente que ser
generaran labores de altc riesgo cuya responsabilidad recae
sobre la empresa contratista,

Ei contratista dispondra en todo momente minime de un
cooardinador de trabajo en alluras capaz de identificar peligros en
el sitio en donde se realiza frabajo en alturas. refacionados con el
amblente o condiciones de trabajo v que tiene su autorizacion
para aplicar medidas correctivas inmediatas para controlar los
riesgos asociados a dichos peligros. Debe tener cerdificacion en
la norma de competencia laboral vigente para trabajo sequro en
afluras, capacitacién en sl nivel de coordinador de frabajo en

H

Las obligaciones en mencidn se fe dieron a
conocer al contrafista y representante legal para
que se dé cumplimiento en cada uno de sus

apartes, de igual forma como supervisor se viens
adefantande el debide seguimiento para

cumplimiento del presente item.
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alturas v experiencia cerificada minima de un afo relacicnada
con frabajo en alturas.

cada uno de los operarios, supervisores, coordinadcres o
personal gue gjerza labores sobre la altura maxima permitida.

El contratista debera entregar camet de identificacién de la
empresa y camnet de la ARL, al personal que {abore en su
actividad econémica en cada uno de los centros de trabgjo de las
unidades desconcentradas, al igual que estar al dia en todo io
relacionado a Seguridad Social de sus frabajadores sin impaortar
el tipo de contrato. (Los trabajadores deberan portar el carnet a
momento de ingreso al punto).

Adicionalmente es responsabilidad del contratista verificar que se
haya realizado la induccién a sus trabajadores en el Sistema
Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como los principales
peligros de su labor, sclicitando copia def acta de induccion al
responsable del centro de trabajo donde se desarrolle la labor
para ser presentada al supervisor del contrato para los tramites
de cobro.

Documento a entregar. Fl| contratista deberd entregar
documento de compromiso firmado por el representante legal del
mismo frenie a la entrega y obligatoriedad de! porte de carnet de
identificacion de sus trabajadores en los puntos de servicic donde
se adelanten ias obras, asi como fa filiacién de Iz ARL 2 la que
pertenecen.

Indicar que realizard el pago oportuno de la Seguridad Sacial de
sus trabajadores y verificara la realizacion de {as inducciones de
peligros realizadas en los puntos de sewicio de ias unidades
desconcentradas mediante el diligenciamiento de las actas.

Aceptara la responsabilidad de dar cumplimiento a lo establecido
en la Resoiucion §1858 del 25 de abril del 2018 expedida por la
Policia Nacional especificamente el arifculo 3 en donde es
obligacidn de los visitantes bajo cualquier modalidad de contrato
civil, comercial y administrativo que accedan a cualguier tipo de
centro de trabajo de la Policia Nacional a:

Antes del ingreso deberan:

» Pariicipar en la capacitacién en Seguridad y Salud en &
Trabajo diseflada por el Centro de trabajo respectivo

= Suministrar la informacidn relacionada con EPS y ARL del
personal gue ingrese al punto de servicio.

« Dalos de !z persona contacto en caso de emergencia
registrande direccidn y teiéfono.

Burante i ingreso.

*  Dar cumplimiento a todas las normas de seguridad,
especialmente con las relacionadas con el 3G SST

»  Cualguier cambic de drea de visita o condiciones de
uso de las instalaciones deberd ser informada v
coordinada con la persona que autoriza el ingreso

. Solo se podra acceder a los espacios del centro de
frabajo previamente autorizado

Despueés del ingreso
. Reportar situaciones anormales en relacion de SG SST

que se observe durante la visita.
* Informar fa salida del centro de trabajo

Si

l.as obligaciones en mencion se le dieron a
conocer gl contratista y representante legal para
que se dé cumplimientc en cada uno de sus
apartes, de igual forma como supervisor se viens
adelantando el debide seguimiento para
cumpiimiento del presents item.
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El contratista debe presentar el plan de emergencia establecido
para el momento de la evenlualidad de presentarse un hecho
catastrofico en su actividad econdmica, donde se identifique i
antes, durante y después, asi misme relacionaré los canales de
comunicacion.

Plan de Emergencia y/o Contingencia firmado por un profesional
en salud ocupacional con licencia vigente. {(Anexar licancia).

Presenta su plan de emergencia, especifico de actuacion para su
actividad econdmica principal, deberad estar firmado por ef
representante legal y el profesional responsable de Sistema
Gestion Seguridad y Salud en el trabaje

Sl

Las obligaciones en mencion se le dieron a
conocer a coniratista y representante tegal para
que se dé cumplimiento en cada uno de sus
apartes, de igual forma como supervisor se vigne
adelantando el debildo seguimiento para
cumplimiente dei presente item.

El coniratista debera tener establecides los procedimientos vy
formatos necesarios para la realizacion de las tareas de alio
riesgo contemplados en la ejecucién de ias aclividades
aconomicas principales de suempresa, porlo gue deberd anexar,
copia del formalo permiso de trabajo, la lista de chequeo de
analisis de trabaje segure. (Trabajo aituras)

Presentacién de los permisos de trabajo para las tareas de alto
riesgo, al igual que la presencia del profesional competente con
licencia en Seguridad y Satud en el Trabajo en Ia ejecucion de las
migmas, firmado por el representants legal de la empresa y ¢l
responsable de la seguridad y Salud en el trabajo.

Anexar la lista de chequeo trabajo seguro,

Sl

Las obligaciones en mencion se le dieron a
conocer al contratista y representante legal para
que se dé cumplimiento en cada uno de sus
apartes, de igual forma como supervisor se viena
adelantando el debide seguimientc para
sumplimiento del presente item,

Et contratista debera realizar la Matriz de identificacion evaiuacion
y valoracién de peligros donde se especifiguen las actividades y
tareas propias objeto de este contralo y las medidas de
prevension adoptadas para disminuir el riesgo,

Documento a entregar Matriz de identificacion de peligros,
valoracion, evaluacion y confrol de riesgos ocupacionales,
firmado por un profesional en Seguridad vy Salud Trabajo, con
licencia vigente, Anexar resolucion licencia.

S

Las obligaciones en mencidn se le dieron a
conocer ai contratista y representante legai para
que se dé cumplimiento en cada uno de sus
apartes, de igual forma como supervisor se viene
adelantando el debide seguimienic para
cumplimiento del presente am,

El contratista dehberd elaborar la matriz de Elementos de
Proteccion Personal e Individual de acuerdo a iz exposicién de
peligros v riesgos de las actividades a realizar objeto de este
confrato, se deberd contemplar la frecuencia de enirega del
slemento, asi mismo anexard registro de entrega del EPP o EPI
con su respectiva capacitacion.

Firmado por un profesional en SST con licencia vigenie. Anexara
copia de registro de entrega de EPP con su fespectiva
capacitacién durante la ejecucion del contrato, debera proveer el
equipo de seguridad industrial que sea necesario para &l
mantenimiento que se va a realizar, ademas dispondra de
sefzles de precaucidn y control en las zonas a intervenir, para
limitar &} trénsito y prevenir ia ocurrencia de siniestros. Realizara
un informe con registro fotografico del cumpimiento de la
actividad.

Matriz de EPP (Elementos de proteccién personal), donde debera
contemplar 1a frecuencia de entrega. Documents firmado por un
profesional en SST con licencia vigente.

Asi como copia de fa enfrega de los EPP a los trabajadores,

firmados por ellos y por el responsable del SG SST de la empresa
contratista, asi como proveer 10s equipos de seguridad industral
ue s& necesario para &l manienimiento,

Sl

Las obligaciones en mencién se le dieron a
cenoger al contratista v representante legal para
que se dé cumplimiente en cada uno de sus
apartes, de igual forma como supervisor se viene
adelantando el debido seguimientc para
cumplimiento del presenie item.

OBLIGACIONES JURIDICAS

CUMPLIO

OBSERVACIONES

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

51

Las obligaciones en mancién se e dieron a
conocer al contratista y representante legal para
que se dé cumplimiento en cada uno de sus
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El contratista deberd anexar z la propuesta presentada
documento firmado por el representante legal el cual indique el
ndmerc de trabajadores permanentes v el nivel de riesgo de su
nrincipal actividad econdmica lo anterior come consideracion a la
resolucién numero 0312 de 2019 que indica la necesidad de
definir los Estandares Minimos del Sistema de Geslion de SST
aplicables a todos los empleadores y ceontratantes de personal,
que se ajusten, adecuen y armonicen a cada tipo de empresa o
entidad, conforme at nimers de trabajadores,
actividad economica, clase de riesge, labor u oficios que
desarrcllen.

Documente a entregar: Documento firmado por ef representante
legal de cada uno de los conserciados donde se relacions tipo de
empresa o entidad, conforme a numerc de trabajadores,
actividad econdmica, clase de riesgo, lsbor u oficies que
desarrollen, especificando el ndmerc de trabajadores
permanentes, clase de riesgo, labor u oficios que desarrolien.

apartes, de igual forma como supervisor se viene
adelantande el debido seguimientc para
cumplimiento del presente item.

Frente a ia actividad cada contratista debera dar cumplimiento 2
ta Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo poria cual
se definen los Estandares Minimos del Sisterna de Gestion de fa
Seguridad y Salud en et Trabajo SG-SST, en donde anexaran ia
realizacion la autoevaluacion conforme a lo establecido para el
fipo de empresa o entidad, documento incluido en el articulo 27
de la resclucion 0312 del 2019 la autcevaluacion debera ser
fimada firmado por el profesional responsable de Sistema
Gestién Seguridad y Salud en el trabaje de cada uno de los
consorciados quien deberd tener licencia en Seguridad y Salud
en el trabaje, vigente, (Resolucién 4502 del 28 de diciembre de
2012 det Ministerio de Salud y Proteccién Social) y la capacitacion
virtual en e Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo
{ Ministerio de trabajo Resolucion 4927 del 23 da noviembre det
2018 "cursc de las 50 horas virtual en el Sistema de Gestién
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Lo anterior definido por Articulc 25.de fa resolucion £312 del 2019
Fases de adecuacidn, ftransicion vy aplicacion para
la implementacién del Sistema de Gestién de SST con
Estandares Minimos.

Documento a entregar : la autoevaluacion de los estandares
minimos de calidad del Sistema de Gestidn Seguridad y Salud en
el Trabajo de la empresa contratista, realizada conforme z ia
tabia de valores y caiificacion de los estandares minimos, articule
27 de la Resolucion 0312 de 2019, Documento firmado por el
representante legal y el profesional responsable de Sistema
Gestion Seguridad y Salud en el trabajc, guien deberd iz
competencia y la idoneidad para desempefiar & cargo
responsatle del Sistema Gesticn Seguridad y Salud en el Trabajo

Para la presentacion del documento Solicitado del Sistema
(Gestion Sequridad y Salud en el Trabajo es necesario que el
encabezado del mismo este el nombre de la empresa, el nombre
del documente, la fecha de elaboracién, y firma de la persona que
lo elabora.

El documento debe estar firmado por el responsable Sistema
Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa
contratista, anexande copia del tulo técnice o profesional y de la
resolucion de ia licencia de seguridad v salud en el trabajo.

Sl

Las obligaciones en mencién se le dieron a
conocer al contratista y representante legal para
que se de cumplimiento en cada uno de sus
apattes, de iguai forma como supervisor se viene
adelartands el debido seguimiento para
cumplimiento del presente item.

El contratista deberd entregar a! supervisor del contrato copia de
la planiila y page de la seguridad sociat de los trabajaderes que
realicen labores en los puntos de servicio de la Direccidn de

&l

Las obligaciones en mencidén se le dieron a
conocer al contratista y representante legal para
que se de cumplimienio en cada unc de sus
apartes, de igual forma como supervisor se viene
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Bienestar Social que evidencie que esta al dia con la Seguridad adelantande el debide seguimientc para
Sacial. cumplimiento del presente item.

Documento a entregar: Planillas de seguridad social,

EXPERIENCIA PROPONENTE

Con el fin de garaniizar la calidad para el obieto del presents
proceso ¥ evitar incumplimientos, se requiere acreditar
experiencia en contrates cuya cuantia sea igual o superior al
100% del presupuesto oficial asignado, para lo cual 2l contratista
deberd presentar minime una (1) y méximo (3) cerificaciones
{certificacién por contrato) y deberd tener la siguiente
informacion:

Las obligaciones en mencidén se e dieron a

* N"f“b'e © razon sacial del contratante conocer al contratista y representante legal para
+ Cbielo | que se dé cumplimiento en cada uno de sus
= Valor det contrato S apartes, de igual forma como supervisor se viene
»  Fecha de iniciacion y terminacitn, adelantando el debide seguimienta para
+« Para el caso de coniratos ejecutados como integrants de cumplimiento del presente item.

una union temporal, en la certificacion, o en el documento
que sea del caso, se debe astablecer el porcentaje de
participacion del proponente en digho contrato.

« Firma del funcionario competente e indicacion de la
direccion comercial y telefono del contratante o ia del duefio
del proyecto,

+ Nivel del cumplimiento del objete contratado excelente,
bueno, regular.

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

OBLIGACIONES AMBIENTALES CUMPLIO OBSERVACIONES

Desarrollar y socializar a su personal a cargo que prestara el
servicio establecido, el cumplimiento de las buenas praciicas
ambientales con relacién teméticas: ahorro y uso eficiente del
agua vy la energia, manejo integral de residuos solidos (no
peligrosos y peligrosos), manejo adecuado de aguas residuales y
vertimienios y demas que apliguen.

Las cuales deben estar alineadas a la Implementacion del
Sistema de Gestion Ambiental y que coniribuyan al cumplimiento
de ia politica ambiental y objetivos ambientales institucionales.

Productos:

Durante la gjecucion dei contrato, a los diez (10} dias posieriores
ala firma del acta de inicic del contrate, debera presentar el Plan
de Capacilacién SGA, donde se contemplen los lineamientos
descritos la normativa vigente colombiana frente a buenas

Las obligaciones en menciéh se le dieron a
conccer al coniratista y representante legal para
que se dé cumplimiento en cada uno de sus

scti i : inimo: Sl . A :
practicas ambientales; el cual debe contener como minimo: apartes, de igual forma como Supervisor se viene
Temas y contenidos (minimo ahorro y use eficiente de agua y adelantando el debido  seguimientc para
snergia, manejo de sustancias ouimicas, manejo de residuos cumplimiento del presente item.

solidos no peligrosos y peligrosos, temas de silvicultura, acciones
para la proteccion de los recursos naturales, cambio climético,
biodiversidad, proyectos de sostenibilidad, entra otros).

1. Duracitn por cada tema a bordar.

2. Crenograma de sjecucion del plan de capacitacién durante la
vigencia del contrato,

Mensuaimente durante la ejecucién del contrate, presentar el
informe de cumplimiento al Plan de capacitacidn SGA. anexando
las respectivas Actas o soportes de socializacion establecidos por
el contratista, en el cual se evidencie el desarrolio de las
actividades propuestas y programadas; el informe y demas
soportes deben sustentar y registrar comoe minimeo:




Pagina 19 de 33

Cédigo: 2BS-FR-0019

ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE
CONTRATOS

Fecha: 12-03-2021

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U
ORDENES DE COMPRA

Versién: 5 POLICIA NACIONAL
1. Fecha ejecucion actividad.

2. intensidad horaria de la capacitacion / secializacion.

3. Tematica socializada.

4. Registro de listado de asistencia de participanies {personal a

su cargo) con su respectivo registro fotografico con fecha.

Evaluacidn de Iz efectividad de la capacitacidn /7

socializacién.

6. Seguimiento del cumplimienta al cronograma presentado
{programadc / ejecutads).

7. Firma del profesional del drea ambiental o afin competente.

&

Respecto a los productes e insumos a utilizar para las actividades
de diagnéstico, invertaric forestal, manejo vy fratemiento
sitvicultural y demas que se requieran para el cumplimiento del
objeto del confrato; éstos ng deberan contener sustancias
quimicas iGxicas yfo corrosivas peligrosas o imritantes, que
puedan impactar negativamente el entorng, los recursos
naturales, fa capa de ozono o genere riesgos a la salud humana
o animal.

Para los elementos, que éstos lengan caracteristicas
ambientalmente aceptables segun ias requlaciones y los
esténdares nacionales e internacionales, seguin aplique en cada
caso y no emplear productos en cuyo proceso de produccion
hayan sido utifizados quimicos o tdxicos peligroses que afecten
de manera significativa et medio ambiente. Preferiblemente seran
empleados productos que tengan SELLO AMBIENTAL.

Para los insumos a utilizar para el cumplimiento del objeto del
contrato, deben ser con caracteristicas biodegradables.

Producto:

Burante la ejecucion def contrato v antes de iniciar las labores
correspondientes, debera entregar las respectivas fichas y hojas
de seguridad en cada punto de servicio al Supervisor def contrate.

Permanentemente durante la ejecucidn del contrate, tener los
productos y sustancias quimicas que utiice, con su respectivo
rotulo de identificacion, fichas y hojas de seguridad con los 16
itemms en espafiol, ubicadas en un lugar visible durante la
prestacion, Las cuales se deberan anexar para la facturacion del
servicio prestado.

Nota: Si se llega a realizar cambic de algdn insumo o producto
durante la ejecucién, se debera informar y presentar los
respectivos soportes at Supervisor del contrata.

Sl

Las obligaciones en mencion se le dieron a
conocer al contratista y representante legal para
que se dé cumplimientc en cada unc de sus
apartes, de igual forma como supesvisor se viene
adelantando el debido seguimiento para
cumplimiento del presente item.

Para las actividades de diagnéstico, inventario forestal, manejo y
tratamiento silvicuftural v demas que se requieran para el
cumplimientc del objeto del confrato, de acuerdo a los productos
y sustancias quimicas gque se utilicen, deben estar con su
respectivo rotulo de identificacion, fichas y hojas de seguridad con
los 16 items en espafiol, ubicadas en un lugar visible duranie la
presiacién del servicio.

También dar cumplimiento a las condiciones establecidas en la
Ley 55 del 02/07/1993 "Por medio de Iz cual se aprueba el
"Convenic No. 170 y la Recomendacion nimero 177 sobre la
Seguridad en la Utllizacién de los Productos Quimicos en el
trabaje”, en refacién al mangjo, manipulacion, aimacenamientg,
disposicién final y demds que apliguen para cada tipe de producte
y el residug que se genere del mismo,

Productos:

Curante la eiecucion del contrato y antes de iniciar las labores
correspondientes y cada vez que se realice cambio del algun
_producto durante la ejecucion vy vigencia del contrato, presentar

Si

Las obligaciones en mencion se le dieron a
conccer al contratista y representante legal para
que se dé cumplimiento en cada uno de sus
apartes, de igual forma como supervisor se viene
adelantando el debido seguimientc para
cumplimiento del presente item.
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las copias de las fichas y hojas de seguridad bajo las
caracleristicas basicas relacionadas, de los productos o
sustancias quimicas utilizadas para el cumplimiento del contrato.

Permanentemente durante la ejecucidn det contrato, tener los
productos y sustancias quimicas que ufilice, con su respactivo
rétuic de identificacion, fichas y hojas de seguridad con los 16
items en aspafiol, ubicadas en un lugar visible. Las cuales se
deberan anexar para la facturacion dei servicio prestado.

Con la primera facturacion, durante la ejecucién del contrato,
presentar los certificados vie documentos que soporlen la
capacitacién del personal a cargo del contratista, respecto al
manejo productos o sustancias quimicas y la interpretacion de
sus respectivas fichas y hoias de seguridad.

Para los residucs peligrosos generados, dentro de las
instalaciones en cumplimiento del objeto del contraio, donde
aplica por ejemplo para los insumoes utilizados para ias acciones
de diagndstico, inventario forestal, manejo y fratamienio
silviculiural; se debera cumplir con &l manejo vy disposicién final
adecuada establecida para los residuos peligrosos en el Decrete
1076 del 26/05/2015 al TITULO 5 "RESIDUOS PELIGROSOS” -
Articulo 2.2.6.1.1.1. al Articulo 2.2.6.2.3.6; enfatizando en lo
establacido en el Arliculo 2.2.6.1.4.4, incise “a" del Decreto en
referencia, “Son obligaciones del consumider o usuario final de
preductos ¢ sustancias quimicas con propiedad peligrosa: a)
Seguir las instrucciones de manejo seguro suministradas par el
fabricante o importador del producto o sustancia quimica hasta
finalizar su vida atil”.

Donde también se responsabiliza dsi mansjo, transporte y
disposicién final adecuada y segura, segtn lo establecide en el
Decreto 1078 del 26/05/2015 ~ CAPITULC 8 *RESIDUOS
PELIGROSOS” y el Decreto 1079 del 26/05/2015 ~ CAPITULO 7
— BECCION 8 — "Seccitn 8§ - Transporte terrestre aufomotor de
mercancias peligrosas por carretera”, donde debera asumir los
costos que se deriven para la ejectcidn y cumplimiento de estas
actividades.

De esto todos los costos y logisticas para la geslion y disposicion
final segura, sera asumida por el Contratista.

Producto: Durante la ejecucion del contrato presentar el informe
del registro en cantidad (kilogramos) y registro fotografico de los
residuos peligrosos generados vy retirados de las instalaciones.
Anexando los respectivos manifiestos de carga y cerlificados de
disposicion final emitidos por planta autorizada vy con licencia
ambiental.

Sl

Las obligaciones en mencion se le dieron a
conocer al contratista y representante legal para
que se dé cumplimienio en cada uno de sus
aparies, de igual forma coma supervisor se viene
adefantando el debido seguimiento para
cumplimiento del presente item,

Garantizar la gestién integral de los residuos sélides no
peligrosos generados durante el desarrollo vy ejacucidn de las
diferentes actividades (diagnéstics, inventario forestal, manejo y
tratamiento silvicultural y demas que se requieran) establecidas
para el cumplimento del objeto del contrato; se deben garantizar
las acciones de segregacion, manejo adecuado, transporte,
almacenamianto temporal y disposicién adecuada.

Para esto se fendrd en cuenta la codificacién de colores

sstablecidas por la resolucion 2184 del 28/12/2019 y se acogers
a las dindmicas de recoleccion intema establecidas en cada
punto da prestacién del servicio; asi como las demas condiciones
gue apliquen de acuerdc a lo establecido en el Decreto 1077 del
26/05/2015 —TITULO 2 Servicio Pdblice de Aseo, articulos
2.3.22.1.2 5l 2.3.2.2.5.118 Aspectos generales en la prestacion
del servicio de aseo; coordinando las acciones correspondientes
para dejarlos en los centros de acopio o lugares de
almacenamiento temporal dispuestos en cada punto de servicio y

S

Las obligaciones en mencion se le dieron a
conocer al contratista y representante legal para
gue se dé cumplimiento en cada uno de sus
aparies, de igual forma como supervisor se viene

adelentande e  debido seguimiento para
cumplimiento del presente item.
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dejando todas las zonas intervenidas en dplicas condiciones de
aseo y limpieza.

Producto:

Mensualmente durante {a ejecucién del contrato. presentar
Informe y registro fotografico con fecha (antes, durante vy
después), de las acciones desarrolladas y que permitan
evidenciar fo establecido en este requerimiento.

14

ISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALU

D EN EL TRABAJO

OBLIGACIONES SGSST

CUMPLIO

El contratista debera anexar a la propuesta presentada
documento firmade por e! representante legal el cual indique e}
nimero de trabajadores permanentes y el nivel de riesgo de su
principal actividad econdmica lo anterior como consideracién a la
resolucion ndmero 0312 de 2019 que indica la necesidad de
definir los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de SST
aplicables a todos los empleaderes y contratanies de persanal,
que se ajusten, adecuen y armonicen a cada tipo de empresa o
entidad, conforme al namere de trabajadores,
actividad econdmica, clase de riesgo, labor u oficios que
desarrolien.

BDocumento a entregar: Documento firmado por el representante
legal de cada uno de los consorciados donde se relacione tipo de
empresa o entidad, conforme al nGmero de trabajadores,
actividad econémica, clase de riesgo, labor u oficios que
desarrollen, especificande € nlimerc de trabajadores
permanentes, clase de riesgo, labor u oficios gue desarrolien.

Sl

OBSERVACIONES

Las obligaciones en mencion se le dieron a
conocer al contralista y representante legal para
que se dé cumplimiento en cada uno de sus
aparies, de igual forma como supervisor se vieng
adelanfando el debido seguimiento para
cumpiimiento det presente item.

Frente a la actividad cada contratista deberzg dar cumplimiento a
ta Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo porla cual
se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en et Trabaje $G-8ST, en donde anexarénla
realizacién la autoevaluacion conforme a lo establecido para el
tipo de empresa & entidad, documento incluido en el articulo 27
de iz resolucion 0312 del 2019 la autoevaluacidén deberd ser
firmada firmado por el profesional responsable de Sistema
Gestién Seguridad y Salud en el trabajc de cada uno de los
consorciados quien deberd tener licencia en Seguridad y Sajud
en ¢l trabajo, vigente, {Resolucion 4502 del 28 de diciembre de
2012 del Ministerio de Satud y Proteccion Social) y la capacitacian
virtual en el Sistema de Gestidn Seguridad y Salud en el Trabajo
{ Ministerio de trabajo Resoclucion 49827 det 23 de noviembre dal
2016 “curso de las 50 horas virtual en e! Sistema de Gestién
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Lo anterior definido por Articulo 25.de 1a resolucién 0312 del 2019
Fases de adecuacion, transicion vy aplicacion  para
laimplementacion del Sistema de Gestion de SST con
Estandares Minimes.

Documento a entregar : la autoevaluacién de ios estandares
minimos de calidad del Sistema de Gestidn Seguridad y Salud en
el Trabajo de la empresa contratista, realizada conforme a la
tabla de valores y calificacion de los estandares minimos, ariculo
27 de la Resolucion 0312 de 2019, Documento firmado por e
representante legal y el profesional responsable de Sistema
Gestidn Seguridad y Salud en el trabaio, guien debera la
competencia v la idoneidad para desempefiar & cargo
responsable del Sistema Gestien Seguridad y Salud en el Trabajo

Para la presentacion del documento Solicitado del Sistema
Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo es necesario que i
encabezado del mismo este ef nombre de ia empresa, &l nombre

Sl

Las obligaciones en mencion se le dieron a
conocer al contratista y representante legal para
gue se dé cumplimientt en cada uno de sus
aparies, de igual forma como supervisor se viene
adelantando el debido seguimiento para
cumpiimients del presente item.

L
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dei documento, ia fecha de elaboracion, y firma de ia persona que
io elabora.

El documento debe estar firmado por el responsable Sistema
Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa
contratista, anexando copia det titule técnico o profesionaly de la
resolucién de fa licencia de seguridad y salud en el trabajo

El contratista deberd verificar y certificar que ¢l personal de
operarios que realice frabajos sobre la alfura maxima permitida
cuente con la respectiva capacitacion y certificacion an trabajo
seguro en alturas, de acuerdo a io regiamentado en la Resolucién
1409 del 23/07/2012, o normatividad vigente que supervise el
trabajo seguro en alturas. Lo anterior, teniendo presenie que ser
generaran labores de alto riasgo cuya responsabilidad recae
sobre la empresa contratista.

El coniratista dispendrd en tode momenio minimo de un
coordinador de lrabajo en alturas capaz de identificar peligros en
el sitio en donde se realiza trabajo en alturas, relacionados con si
ambiente o condiciones de trabajo y que tiene su aulorizacion
para aplicar medidas correctivas inmediatas para controlar los
riesgos asociados a dichos peligros. Debe tener certificacion sn
la norma de competencia laboral vigente para trabajo seguro en
alturas, capacitacién en el nivel de coordinador de trabajo en
alturas y experiencia certificada minima de un afo relacionada
con irabajo en alturas,

Documento a entregar: El coniratista debera entregar
certificados de trabajo seguro en alturas con la intensidad horasia
reglamentada para cada nivel de riesgo y responsabilidad,
expedidos por institucidn avalada y autorizada por el ministeric de
trabajo, por cada uno de los operarios, supervisores,

Si

Las obligaciones en mencién se le dieron a
conocer al contratista y representante legal para
que se dé cumplimiento en cada uno de sus
apartes, de igual forma como supervisor se viene
adelantando el debido seguimiento para
sumplimiento def presente item.

El contratista deberd verificar y certificar que ¢f personal de
operarios que realice frabajos sobre ja aliura maxima permitida
cuente con la respectiva capacitacion y certificacion en trabajo
SE8YUI0 &N alturas, de acuerdo a o reglamentado en la Resolucién
1409 del 23/07/2012, o normatividad vigenie que superviss ¢l
trabajo seguro en alturas, Lo anterior, teniendo presente qus ser
generaran labores de alto riesgo cuya responsabilidad recae
sobre la empresa contratista,

El contratista dispondra en todo momento minimo de un
coordinador de trabajo en alturas capaz de identificar peligros en
¢l sitic en donde se realiza trabaje en alturas, relacicnados con el
ambiente ¢ condiciones de trabajo y que tiene su autorizacién
para aplicar medidas correctivas inmediatas para controlar los
riesgos asociados a diches peligros. Debe tener cerificacion en
la norma de competencia faboral vigente para frabajo seguro en
alturas, capacitacion en el nivel de coordinador de trabaio en
alturas y experiencia cerlificada minima de un afic relacionada
con trabajo en alturas.

Coordinadores o personal que ejerza fabores sobre la altura
maxima permitida.

Sl

Las obligaciones en mencion se le dieron a
conocer al contratista y representante legal para
que se dé cumplimiento en cada uno de sus
aparles, de igual forma come supervisor se viene
adelantando el debido seguimientc para
cumplimiento del presente item.

El contratista deberd entregar camet de identificacion de ia
empresa y carnet de la ARL, al personal que labore en su
actividad econdmica en cada une de los centros de trabajo de las
unidades desconcentradas, al igual que estar al dia en todo lo
relacionado & Seguridad Soclal de sus frabajadores sin importar
&} tipo de contrato. (Los trabajadores deberan portar el carnet al
momento de ingraso al punto).

Sl

Las obligaciones en mencién se le dieron a
conigcer al conlratista y representante legal para
que sa dé cumplimiento en cada uno de sus
apartes, de igual forma como supervisor se viene
adelantando el debido seguimiento para
cumplimiento del presente item.
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Adicionaimente es responsabilidad def contratista verificar que se
haya realizade la induccion a sus trabajadores en el Sistema
Gestidn Seguridad y Salud en el Trabaio, asi como los principales
peligros de su labor, soficitando copia detf acta de induccién al
responsable del centro de trabajo donde se desarrclle la iabor
para ser presentada al supervisor del contrato para los tramites
de cobro.

Documento a entregar: El contratista deberd entregar
documente de compromisc firmado por el representante legal del
mismo frente a la entrega y oblgatoriedad del porte de camet de
ldentificacién de sus trabajadores en los puntos de servicic donde
s¢ adelanten las obras, asi como la filfiacién de 1a ARL a s que
pertenecen.

Indicar que realizaré & pago oportuno de la Seguridad Social de
sus trabajadores y verificara la realizacidn de ias inducciones de
peligros realizadas en los puntos de servicio de las unidades
desconcentradas mediante el diligenciamiento de las actas.

Aceptara la responsabilidad de dar cumplimiento a lo establecido
en fa Resolucion 01956 del 25 de abril del 2018 expedida por ia
Policia Nacional especificamente ef articlo 3 en donde es
cbligacion de los visitantes bajo cualguier modaiidad de contrato
civil, comercial y administrativo que accedan a cualquier tipo de
centro de trabajo de la Policia Nacional a:

Antes del ingreso deberan:

Participar en la capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo
disefiada por el Centro de frabajo respectivo.

Suministrar la informacion relacionada con EPS y ARL del
personal gue ingrese al punto de servicio.

Datos de la persona contacto en caso de emergencia registrando
direccion y teléfone.

Durante el ingreso.

Dar cumplimiente a todas jas normas de seguridad,
especialmente con las relacionadas con el SG SST

Cualquier cambio de drea de visita o condiciones de uso de las
instalacicnes debera ser informada y ¢oordinada con la persena
que auiorza el ingresc

Solo se podrd acceder a los espacios del centro de trabaio
previamente autorizado.

Después dei ingreso

Reportar situaciones anormales en relacion de SG SST gue se
ohserve durante la visita,

informar fa salida del centro de trabaio

El contratista debe presentar el plan de emergencia establecide
para el momento de la eventualidad de presentarse un hecho
catastrofico en su actividad economica, donde se identifique el
antes, durarte y después, asi mismo refacionara los canales de
comunicacion,

Plan de Emergencia y/o Contingencia firmado por un profesional
en salud scupacional con licencia vigente. (Anexar licencia).

Presenta su plan de emergencia, especifice de actuacian para su
actividad econdmica principal, deberd estar firmado por el
representanie legal y el profesional responsable de Sistema
Gestién Seguridad y Salud en =l trabajo.

Sl

Las obligaciones en mencion se le dieron a
conocer al contratista y representante legal para
que se dé cumplimiento en cada uno de sus
apartes, de igual forma como supervisor se viene
adelantando el debido seguimiento para
cumplimiento del presente item.
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El contratista deberd tener establecides los procedimientos y
formatos necesarios para la realizacidén de las tarcas de allo
riesgo contemplados en la ejecucion de las actividades
econdmicas principales de su empresa, por lo que debera anexar,
copia del formate permiso de trabajo, la lista de chequeo de Las obligaciones en mencién se le dieron a
analisis de trabajo seguro. (Trabajo alturas). conocer al contralista v representante legal para
. . . sl que se dé cumplimiento en cada uno de sus
Presentacion de los permisos de trabajo para las tareas de alto apartes, de igual foma como supervisar se viene
riesgo, al igual que ja presencia del profesional competente con adelantando el debido seguimientc para
licencia en Seguridad v Salud en el Trabajo en la ejecucion de las cumplimiento del presente item.
mismas, firmado por el representanie legal de la empresa y &l
responsable de la seguridad y Salud en el trabajo,
Ansxar la lista de chequeo trabajo seguro.
£l contratista debera realizar fa Matriz de identificacidn evaluacién
y valoracion de petigros donde se especifiquen las actividades v Las obligaciones en mencién se le dieron a
;af{;aeic?ggg gzpt(;?:?p a‘::_g d?ssrfim(!;i?:tlrﬁ:aosgg. las medidas de conocer al, conirati.stg y representante legal para
sl gue se dé _cumphmlemo en cada ung de_sus
Documentc a entregar Matriz de identificacion de peligros, apartes, de igual forma COMO SUPETVISCT SE viena
= ¥ - . adelantando el debido seguimiento para
valoracion, evaluacion y control de riesgos ocupacionales, cumplimiente de! presents Hem
firmado por un profesional en Seguridad vy Salud Trabajo, con P P ’
licencia vigente, Anexar resolucion licencia.
El contralista debera elaborar la matriz de Elementos de
Proteccion Personal a Individual de acuerdo a fa exposiclon de
peligros y riesgos de las actividades a realizar objeto de este
comirato, se deberéd contemplar la frecuencia de entrega del
elemento, asi mismo anexara registro de entrega del EPP ¢ EPI
con st respecliva capacitacion.
Firmado por un profesional en 83T con licencia vigente, Anexara
copia de registro de entrega de EPP con su respectiva
capacitacion durante la eiecucion dal conirato, debera proveer gl . . -
equipo de seguridad industrial que sea necesario para el lgggoggiitaig?;:ﬁsig mr:ggaosréﬂ?:ntf Isligona rg
manienimiento que se va a realizar, ademas dispondra de ue se dé cum Iimierﬁo on cada unogdepsu
sefiales de precaucion y control en las zonas a infervenir, para Si 2 antes. de | ualpform & R BUS
limitar el transito y prevenir la ccurrencia de siniestros. Realizara agelantén dog ol ds?bidcgm :sps.:nw.f;::tse viene
un informe con registro fotogréfico del cumplimiente de la cumplimiento del ta it guimiento - para
actividad. p presente item.
Matriz de EPP (Elementos de proteccién personat), donde debera
contemplar ia frecuencia de entrega. Documente firmado por un
profesional en 8ST con licencia vigente.
Asi como copia de la entrega de los EPP a los Wabajadores,
firmados por elles y por el responsable del SG SST de la ampresa
contratisia, asi como proveer los equipos de seguridad industrial
gue se necesario para el mantenimianto,
El contratista debera entregar al suparvisor del contralo copia de o . .
fa planilla y pago de la seguridad social de ios trabajadores que tgiogg'g?fg;;:ﬁ;g ﬁ:rzmr:fsr;n?:n{lee ?:IZTonar:
reaticen labores en los puntos de servicio de la Direccidn de o s & oum iimieito F;n o umg depsu
Bienestar Social que evidencie que esta al dia con la Seguridad 3 gpaﬂes do igualﬁarma COMO supervisar se vien:
Social. adetantardlo el dsbidc seguimiento para
Documento a entregar: Planilias de seguridad social. cumplimiento del presente item.

2.1 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA

En cumplimiento & la Resolucién No. 00080 de 2018, Capitulo Xli, numerales 2 y 3, en la cual se relacionan las

facultades y funciones para fa supervisién de contratos, me permito informar el incumplimiento que se presenta
a la fecha, del contrato en mencidn.

El 28 de octubre del 2024, se toma contacto telefénico con el contratista con el sefior WILLIAM ANDRES
INAGAN QUINORAN, Representante legal de la empresa MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS, al
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abonado 314-840-87-52, con el fin de hacer ia presentacidon para dar inicio a la ejecucidn contractual del
presente contrato vy proceder a la visita para la realizacidén del cronograma de trabajo durante el plazo de
ejecucidn comao se pacto en el mismo.

Ef dia 30 de octubre del 2024, el sefior WILLIAM ANDRES INAGAN QUINORAN, Representante legal de la
empresa MACRCAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS, junte con el seficr Ingeniero ORLANDO MONCADA, se
acercan a las instalaciones del Colegio Nuestra Sefiora de Fatima Cali, con el fin de hacer su presentacion
formal y se procede a realizar el cronograma de trabajo para el inicio de las actividades a desarrollar de acuerdo
a como se establecid en el presente contraio en cada una de sus clausulas.

Del 5 al 21 de Noviembre del 2024: Se inicia con el desarrollo de las actividades de reconocimiento &
identificacion de los individuos arbéreos y se toma todos los datos dendroldgicos, los cuales eran necesarios
para elaboracion de las fichas técnicas de los 17 individuos sujetos para el aprovechamiento forestal y poder
tramitar asi la solicitud ante el Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente — DAGMA, de igual
forma se hace el mismo precedimiento con los demas &rboles para su debido inventario y como se estipuld en
el contrato; llevando a cabo la informacion general como:

< Ubicacion

<+ nombre comun

< nombre cientifico
<+ altura

% perimetro

»  estado fitosanitario
+ nivel de riesgo.

»
*

Desde el dia 22/11/2024 hasta el dia 27/11/2024 el contratista llevo a cabo en el Colegio Nuestra Sefiora de
Fatima Cali, las actividades de Manejo fitosanitario como desyerbe, manejo integrado de plagas vy
enfermedades, aplicacion de fertilizante e infiltraciones para el fortalecimiento y control del estado fitosanitario
de diez individuos arboreos identificados para este procedimiento.

Desde que se dio inicio a la ejecucién el coniratista siempre sostuvo una comunicacion fluida con la suscrita,
donde se nos indicaba diariamente las visitas realizadas y las zonas que se intervenian, al igual se le hacia ¢l
acompafiamiento en cada uno de los recorridos para la identificacion de los individuos arbéreos, comunicacion
que se llevaba a cabo mediante llamadas telefonicas, mensajes WhatsApp y asisiencia presenciail.

El dia 26/11/2024, &i sefior Ingeniero ORLANDO MONCADA, ailega a las instalaciones del Colegio Nuestra
Sefiora de Fétima Cali, el formato de solicitud de permiso o auterizacidn para aprovechamiento forestal de
arboles aislados, con el fin de que sea diligenciado por el rector del colegio, formato que se diligencia y es
entregado nuevamente al sefior ORLANDO MONCADA.

El dia 27/11/2024 el sefior WILLIAM ANDRES INAGAN QUINORAN, Representante legal de ia empresa
MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE 8AS, junto con el sefior Ingeniero QRLANDO MONCADA, me informan
por finea telefonica y mensaje WhatsApp, gue una vez terminada la recopilacién de datos levantada en el
campo, proceden a radicar ante el Departamento Administrative de Gestion del Medio Ambiente — DAGMA, la
solicitud para el aprovechamiento forestal de los (17) individuos arbéreos, realizando entrega de fichas vy
diligenciamiento de los formularios que comprende realizar la efectiva solicitud.

Del 23 al 30 de noviembre del 2024, por parte de l2 empresa MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS se
desarrollan en el colegio las actividades enmarcadas en el levantamiento topogréafico para la elaboracién del
del mapa con las ubicaciones exactas de cada uno de los individuos arbéreos existentes e inventariados.

Para el dia 02/12/2024, la autoridad ambiental emite el comunicado como respuesta a la solicitud del
aprovechamiento forestal del 27 de noviembre, donde se encuentra el valor a pagar de $ 908.418, que
corresponde a la evaluacion técnica de los diecisiete (17) arboles.
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El 03/12/2024, el sefior WILLIAM ANDRES INAGAN QUINORAN, Representante iegal de la empresa
MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS, me informa por linea telefénica que emitié correo electrénico ante
el Departamento Administrativo de Gestién del Medio Ambiente — DAGMA, en el que solicitan la factura
electrénica para llevar a cabo el pago correspondiente al permiso para tala y poda de arboles. '

El 05/12/2024, el sefior WILLIAM ANDRES INAGAN QUINORAN, Representante legal de la empresa
MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS, me informa que la factura no habia llegado v se dirige ante el
Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente — DAGMA, para verificar que paso con fa misma.

En vista de dicha informacion, como supervisora hice el desplazamiento al Departamento Administrativo de
Gestion del Medio Ambiente — DAGMA, para tomar contacto con la subdirectora, con el fin de constatar las
actividades y acciones adelantadas por el contratista y efectivamente se han venido adelantando las gestiones
para |a solicitud de factura, al igual se les solicito el apoyo para dar celeridad al mismo para poder llgvar a cabo
la visita técnica y posteriormente los permisos correspondientes.

Ei 08/12/2024, el sefior WILLIAM ANDRES INAGAN QUINORAN, Representante legal de ia empresa
MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS, me informa que la factura fue emitida y se realiza el pago,
remitiendo los soportes ante la autoridad ambiental y con copia a la suscrita, para que puedan realizar la
programacion de la evaluacién técnica en campo de los individuos arboreos.

El dia 10/12/2024, se lleva a cabo la visita por parte del ingeniero ambiental DAVINSON PEREZ del
Departamento Administrativo de Gestién del Medio Ambiente — DAGMA, llevando a cabo la evaluacion técnica
en campo de los individuos arbdreos, donde manifiestan que este tramite entra a comité y para el dia 16 0 17
de diciembre sale la Resolucién de permiso para poda y tala de los arboles.

En tal sentido, es que se solicitd la préorroga del contrate por un periodo de diez dias calendarios para poder
finiquitar con lo establecido y pactado en el contrato, debido a que el Departamento Administrativo de Gestion
del Medio Ambiente — DAGMA, no tenia en su momento el funcionaric encargado para la visita, por ende, se
retraso el seguimiento a la ejecucion contractual.

Incumplimiento plazo de ejecucién: Conforme a toda la trazabilidad adelantada, durante la
gjecucion contractual a la fecha quedo un retraso del 71,92% con respecto a la fecha de entrega.

Con respecto al valor del incumplimiento por parte de la empresa MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS,
fue de once millones novecientos veinticuatro mil pesos con ireinta y dos centavos $14 .924.000,32.

DOCUMENTOS SOPORTES:

»  Solicitud de permiso o autorizacion para el aprovechamiento forestal de arboles aislados.
' » Respuesta del Departamento Administrativo de Gestién del Medio Ambiente ~ DAGMA

» Comunicado oficial sin nimero del 05/12/2024 de la empresa MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE —
solicitud prérroga

» Comunicado oficial G8-20247-192243-MECAL del 05/12/2024

» Comunicado oficial sin nimero del 07/12/2024 de la empresa MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE ~
solicitud prérroga

3 Comunicado oficial GS-20247-193401-MECAL del 07/12/2024

» Comunicado oficial G8-2024-193897-MECAL del 08/12/2024, dirigido al contratista para que se informe
las acciones adelantadas ante el DAGMA.

> Comunicado oficial sin numero, respuesta contratista del 09/12/2024

» Comunicado oficial sin nimero del 08/12/2024, dirigido al sefior Coronel CARLOS GERMAN OVIEDO
LAMPREA, por parte del sefior WILLIAM ANDRES INAGAN QUINORAN, Representante legal de la
empresa MACROAMBIENTAL BDE OCCIDENTE SAS.

» Acta de visita técnica ambiental del 10/12/2024

» Comunicadoe oficial sin nimero del 10/12/2024 de la empresa MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE —

solicitud prorroga
> Fichas técnicas de Jos 17 arboles a intervenir
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Como supervisora, desde que se dio inicio a la ejecucidn contractual, siempre se sostuve una comunicacién
fluida con el representants legal de la empresa MACROCAMBIENTAL DE OCCIDENTE, evidenciandose siempre
2] interés por sacar adelante la ejecucién del mismo sin contratiempos, hasta el dia 02/12/2024 donde e
Departamento Administrative de Gestidn det Medio Ambiente — DAGMA, emite comunicado para la cancelacion
de los permisos, no siendo posible la visita de forma inmediata debido a la agenda del ente ambiental, en 1al
sentide, se cita al representante legal al Colegio Nuestra Sefiora de Fatima Cali, para determinar las acciones
a seguir para que no se vaya a presentar un incumplimiento, quedando et compromiso por parte del sefior
WILLIAM, cocrdinar las gestiones con el ente ambiental para su maxima colaboracion.

Ya evidenciandose que no se presentaba alguna solucién para que el Departamento Administrativo de Gestion
del Medio Ambiente — DAGMA adelantara la visita técnica al Colegio Nuestra Sefiora de Fatima Cali, se genera
el comunicado oficial GS-2024-193897-MECAL del 08/12/2024, para que se nos informe que acciones ha
adelantado para que el ente ambiental realizara la visita técnica, se obtuvo respuesta, pero no se surte ia visita.

Mediante comunicado oficial GS-2024-195595-MECAL del 11/12/2024, se remite ante el ordenador del gasto
el formato de procedimiento de elaboracién, ejecucién y kquidacion de contratos, correspondiente al informe de
incumplimiento contractual mediante el formato 2BS-FR-006S del 12/03/2021 de la suite visidn empresarial, el
cual suscita todo lo relacionado con el seguimiento al presente.

Es de aclarar que, durante la ejecucion contractual, el contratista paso el siguiente reporte de ejecucion
mediante factura electrénica FE-1456 del 08/12/2024 por valor de $4.656.599,68, el cual concierne a los
siguientes compromisos y obligaciones.

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
FICHA TECNICA Realizar el reconocimiente e identificacion de cada individug arboreo existente
en el punto de servicio, con el posterior difigenciamiento del formulario o ficha establecido porla
Autoridad Ambiental de ia Jurisdiccion, en el cual se debe registrar como minimo la siguients
informacion:

+ Datos generales (ubicacién, nombre comun, nombre clentifico, altura, perimetro, diamefro,
datos generales del predio)

»  Estado fisico: Copa, Fuste y raiz

= Estado sanitario: Copa, Fuste y ralz

+  Nivel del iesgo

+  Causas o condiciones que determinan ia necesidad de intervencion silvicultural

. Concepto técnico de las acciones a realizar para e mantenimiento Silvicultural y
especificando el tipc de manejo silvicultura! a realizar

1 *  Registro folografice (minimao dos fotos por arbol) 59

* Los demas que considere y requiera la Autoridad Ambiental de la Jurisdiceién

A cada individuo arboreo, se debe realizar su respectiva numeracion en forma consecutiva cada
espécimen valorado, donde la marcacidn debe ser con pintura de aceite amarilio transito an &f
fuste o tronco principal.

Esta informacion debe ser presentada en medio fisico a color v digital; las fotografias deben
anexarse en una carpeta independiente en formato JPG numeradas con el consecutivo det arbol
y con 1 si es |a foto general y con 2 si es foto detalle (E]: La foto 1 de la foto uno, debe lamarse
1-1, la felo 2 del arbol uno, debe llamarse 1-2; La foto 1 del arbol dos, debe llamar 2-1 y asi
sucesivamente) cada una con un tamano menor a 80 Kb,

El inventario forestal debe ser realizads por un ingeniero forestal y los documentes, formatos o
fichas deben estar firmadas por el mismo. Anexando copia de la tarjeta profesional y documento
de identificacion.

Realizar el plano de ia ubicacidn exacta (Georreferenciado} de cada uno de los individuos
arboreos existentes e inventariades en &l punto de prestacion de servicio. En el cual se relacionen
somo minimo por cada individuo: la “ubicacion, numeracion e identificacién de la especie,
2 superponiendo fa actividad de manejo silvicuitural a reaiizar. Ast como st hay endurecimiento de 1
zonas verdes incluir la superposicidn de las zonas a endurecer con la zona a compensar.
Entregable: un (1) plano en medio fisico a color y digital,
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El plano debe ser a escala 1:500 o la requerida por la Autoridad Ambiental de la Jurisdiccion; el
cual debe contener los elementos basicos {Orientacion, localizacion, escala, convenciones,
leyenda, grilla, coordenadas, toponimia, titulo, autor v firma de profesional competente {Ingeniera
Forestai)).

Ejecucion del tramite ambiental ante la Autoridad Ambiental de la Jurisdiccién, donde se debe

desarrollar como minimo;

*  Revisidn, indagacién de términos de refersncia que correspondan ante ia Autoridad
Ambiental de la Jurisdiccién, sobre ios requisitos que sean necesarios a desarrollar para el
tramite ambiental de aprovechamienio forestal o manejo de silviculfura, segun se tenga
catalogado.

3 » Diligenciamiento de fos formularios que se requieran y su posterior radicacion ante la 1
Autoridad Ambiental de la Jurisdiccion, con los demas sopories establecidos, para ef ramite
de permiso de aprovechamientc forestal o autorizacion de fratamiento siivicultural {seglin
corresponda).

*  Seguimiento y atencién de requerimienios que censidere Ja Autoridad Ambiental de la
Jurisdiccion sobre el tramite ambiental, hasta lograr la notificacion mediante acio
administrativo del permisa de aprovechamiento forestal ¢ autorizacién para el fratamiento
silviculiural (segin corresponda).

Manejo fitosanitario: Acciones de mantenimiento integrai {preventivas y correctivas, segiln

diagnostico) como lo pueden ser desyerbe, manejo integrado de plagas v enfermedades,

8 apiicagion de fertilizante, infiltraciones y las demas que se requieran para ef fortalecimiento v 10

control del estado fitosanitario. La cual se debe realizar a los diez (10) especimenes arbéreos

priorizados.

Por otro lado, se deja plasmado en el presente los cumplimientos que quedaron pendientes por ejecutar por
valor de $11.924.000,32,

SERVICH) DE TRATAMIENTO Y MANEJO SILVICULTURAL

iTEM _ L DESCRIPCION CANTIDAD
4 Poda agrea de #rboles con allura antre 12 - 20 metros v aplicacién de cicatrizante (incluye todas las P
acciones necesarias para la actividad) )
5 Poda acrea de drboles con altura mayor a 5 -12 metros y aplicacién de cicatrizanta (incluye todas Jas 11

acciones necesarias para la actividad)
Tala de arboles con altura de entre 10 - 15 metros, incluye destinacién final de residuos, los tramies
M ante la Autoridad Ambiental de la Jurisdiccion, pagos por concepto de evaiuacidn, seguimiento o

COMPENSACION qgus se requieran para entrega de paz y salvo a Ja instilucion educativa, por parte 4
dei DAGMA.

8 Salvo conducto (incluye tramites). Movilizacion de los residuos vegetales. 1
Disposicién final de residuos: El contratista se compromete a dar destino final de todos los residuos que

9 salgan del proceso de inventario forestal, independientamente de la cantidad que resulte del procese 1

det servicio de tratamiento v manejo sitvicultural, incluye transporte.

Mediante comunicado oficial GS-2024-204490, del 28/12/2024, se solicita al Departamento Administrativo de
Gestion del Medio Ambiente — DAGMA, se solicita se nos brinde informacién del estado actual en el que se
encuentra el auto N° 0483 del 17/12/2024, por medio del cual s& inicia un tramite administrative de caracter
ambiental, para obtener los permisos correspondientes para la poda y tala de unos individuos arboreos del
Colegio Nuestra Sefiora de Fatima Cali, ubicado en {a Calle 62 N° 6 N 31 Barric Calima.

Mediante comunicado oficial GS-2024-204495, del 28/12/2024, se solicita ai contratista, que en atencién al
proceso contractual PN MECAL MIC 046 2024, contrato 11-9-10080-2024, cuyo objeto reza; PRESTACION
DEL SERVICIO A TODOyCOSTO PARA LA REALIZACION DE TALA Y PODA DE ARBOLES, PARA EL
COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA CALI, por valor de $16.580.600,00, y teniendo en cuenta las

decisiones establecidas en la Resolucion 1898 del 27/12/2024, expedida por el sefior Brigadier General
CARLOS GERMAN OVIEDO LAMPREA, Comandante de la Policia Metropolita Santiagoe de Cali, por ef cual se

declara la cesacidén del procedimiento sancionatorio al contrato 11-9-10080-2024 y de acuerdo a las
disposiciones adoptadas en el resuelve que a la letra dice....

“Articulo 3 ACLARAR: Que el vencimiento del plazo de ejecucién del contrato 11-9-1 0080-2024, proceso PN
MECAL MIC 046 2024, el dia 28/10/2024, el cual presenta como objeto PRESTACION DEL SERVICIO A TODO
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COSTO PARA LA REALIZACION DE TALA Y PODA DE ARBOLES, PARA EL COLEGIO NUESTRA SENORA
DE FATIMA CALI, no es un modo de extinguir las obligaciones, salvo pactc en ese sentido, por lo que la
obligacion continuara pendiente y el contratista debe de efecutar las prestaciones a las cuales se comprometio
en virtud de la suscripcién del negocio juridico...”.

Se solicita al sefior WILLIAM ANDRES INAGAN, Representante Legal de ta empresa MACROAMBIENTAL DE
OCCIDENTE S8AS, dar continuidad con los tramites ante el Departamento de Administrativo de Gestidn del
Medio Ambiente — DAGMA, con el fin de fograr se expida el debido permise pertinente para poder entrar a
materializar fa ejecucién del presente.

Mediante comunicado oficial GS-2025-003281, del 08/01/2025, se solicita al representante legal
MACRCAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS, que tramites ha adelantado ante Departamento de Administrativo

de Gestion del Medio Ambiente — DAGMA, para la verificacion de los permisos correspondiente para tala y
poda de arboles.

Mediante comunicado oficial GS-2025-004973, del 11/01/2025, se sclicita al representants legal
MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS, se verifique la Resotucion N° 4133.010.21.0.1067 del 27/12/2024,
por &l cual se autoriza un aprovechamiento forestal por parte del Departamento de Administrativo de Gestién
del Medio Ambiente — DAGMA, teniendo en cuenta lo siguiente:

Una vez verificada la Resolucién en mencién se pudo evidenciar en la tabla 3 del presente, gue solo se relaciona
la autorizacién de intervencion de tala y/o erradicacion para individuos forestales evaluados en el Colegio
Nuestra Sefiora de Fatima Cali, de tres individuos y contractualmente se habian relacionado cuatro.

N° | ID ARBOL | NOMBRE COMUN NOMERE CIENTIFICO JUSTIFICACION DE INTERVENCION

Individuo foresta! de la especie Ficus {Ficus benjgmina) que
presenta regular estado fitosanitaric, ubicado en zona verde
interna, proxime a pasillos del colegic gue ha futuro pueden
ser afectado por las raices. El arbol cuenta con su sistema
radicutar expuesio, que ha future por su naturaleza puede
romper estructura colindante. E! individuo tiene fuste
1 2 1/ NIA FICUS FICUS BENJAMINA polifurcade que genera cavidades propensas a generar
pudricion, posee rebrotes, liquen, copa densa y
descompensada, con multiples ramas laterales y bajas. El
arbol de la especie Ficus requiere de infervencién
sitvicuitural de tafa yo emradicacion porque estan generando
dafio g infraestructura y no se considera su traslado, pues
estructuralmente no posee las caracteristicas adecuadas.
Individuo forestal de la especie Ficus {Ficus beniamina) que
presenta reguiar estado fitosanitarie, ubicado en zona verde
interna, proximo a zona de recreacidn del colegio que ha
futuro pueden ser afectada porlas raices. El 4rbol cuenta con
su sistema radicular expuesto, que ha futuro por su
naturaicza puede romper estructura colindante. El individuo
2 91 NIA FICUS FICUS BENJAMINA tiene fuste polifurcado que genera cavidades propensas a
generar pudricidn, poses rebrotes, liquen, copa densa vy
descompensada, con maltiples ramas laterales y bajas. El
arbol de la especie Ficus requiere de intervencidn
sivicultural de tala y/o eradicacién porque estén generando
daiic a infraestruciura y no se considera su traslado, pues
sstructuralmente no posee las caracteristicas adecuadas.
Individuo forestal de la especie Ficus (Ficus benjamina) que
presenta buen estado fitosanitario, ubicado en zona verde
interna, préximo a pasillos del colegio que ha futurc pueden
ser afectado por las raices. El arbol cuenta con su sistema
3 10 /1 NFA FICUs FICUS BENJAMINA radicular expuesto, que ha futuro por su naturaleza puede
romper estructura colindante. El individuo tiene fuste
polifurcado que genera cavidades propensas a generar
pudricién, posee rebrotes, liquen, copa densa vy
descompensada, con mulliples ramas laterales v bajas. El
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arbol de la especie Ficus requiere de intervencion
silvicuitural de tala y/o erradicacion porque estan generando
dafio a infraesiructura y no se considera su traslado, pues
esiructuraimente no posee las caracteristicas adecuadas.

Una vez verificada la Resolucién en mencién se pudo evidenciar en la tabla 4 del presente, gue solo se relaciona
la autorizacidn de intervencién de poda para individuos forestales evaluados en el Colegioc Nuestra Sefiora de
Fatima Cali, de catorce individuos y contractualmente se habian relacionado trece,

;. -. - NOMBRE DAP (M} ALTURA ESTARO INTERVENCION
N°| IDARBOL .| NOMBRE COMUN | enricico TOTAL (M} | FITOSANITARIO | AUTORIZADA
1 10 NIA SAMAN Albizia saman 0,99 5.0 Bueno Poda
2 3 NIA CARBONERO Calliandra 0,60 20,0 Bueno Poda
3 4 11 NIA SAMAN Adbizia saman 1,03 21 Bueno Poda
4 5 1 NIA SAMAN Albizia saman 0,135 20 Bueno Poda
5| 6ANA | CEDRO COLORADO Coarela 0,89 21 Bueno Pada
Swinglea
8 7 i NIA SUINGLIA glutinosa 0,40 6,0 Bueno Poda
Ficus
7 8 i NIA FICUS benjamina 0,94 10,0 Bueno Poda
8| 114NA | MANGO Mangifera 0.39 7.0 Bueno Poda
Mangifera
9 12 11 NFA MANGO indica 0,32 7.0 Bueno Poda
Eugenia
10 131 NIA EUGENIA uniflora 0,76 16,0 Buenao Poda
; Anona
11 14 i NIA GUANABANO muricata 0,33 8.0 Bueno Poda
Terminalia
12 15 I NIA ALMENDRO catappa 0,28 70 Buena Poda
Eugenia
13 16 I NIA EUGENIA uniflora 0,76 10,0 Bueno Poda
o Caesalpinia
14 17 1 NIA ACACIA RUBHNA pluviosa 0,83 16,0 Bueno Poda

En vista de las circunstancias, se solicita al sefior WILLIAM ANDRES INAGAN, Representante Legal de la
empresa MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS, adelantar los trémites pertinentes con el Departameanto
de Administrative de Gestion del Medio Ambiente - DAGMA, con &l fin de verificar |a informacion brindada,
teniendo en cuenta que dentro del proceso contractual PN MECAL MIC 046 2024, contrato 11-9-10080-2024,
cuyo objeto reza; PRESTACION DEL SERVICIO A TODO COSTO PARA LA REALIZACION DE TALA Y PODA
DE ARBOLES, PARA EL COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA CALI, por valor de $16.580.800,00,

quedo establecido dentro de las especificaciones técnicas y la necesidad la {ala de cuatro arboles y la poda de
frece.

Es menester dar celeridad a las actuacicnes corraespondientes ante el DAGMA y verificar si se presentd algun
error en digitacién, para poder corregirio en el menor tiempo posible, con el fin de dar continuidad con lo que
pacto en la Resolucion 1898 del 27/12/2024, expedida por el sefior Brigadier General CARLOS GERMAN

OVIEDO LAMPREA, Comandante de la Policia Metropolita Santiago de Cali de acuerdo a lo referido en el
articulo 3.

Para el dia 17/01/2025, el sefior WILLIAM ANDRES INAGAN, Representante Legal de la empresa
MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS, presenta a las instalaciones del Colegio Nuestra Sefiora de Fatima

Cali, al siguiente perscnal, ef cual estara a cargo de la ejecucién de las actividades pendientes en cuanio a la
poda y tala de arboles, asi:

Nl NOWMBRESYAPELLIDOS = [ 7 NCEDULA. | . CARGO
1 ODOLFO HINESTROZA GARCES 1.111.754.871 QObrero forestal
2 | JUAN PAULC GUACAN AVENDANO 1.061.802.876 Obrero forestal
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3 | JOSE EDIER ALZATE ARIAS 6.119.626 Obrero forestal

4| JOSE LUIS GARCES BENAVIDEZ , 1.028.181.103 Obrero forestal

5 | MAURICIO ALEXANDER MADRONERO MARIN 1.143.825.432 Supervisor

5 | JEAN CARLOS DAZA DIAZ 1.061.021.355 Coordinador operative

Actividad que se lleve a cabo desde ei dia 17/01/2025 hasta el dia 24/01/2025, de acuerdo a los permisos
autorizados por el Departamento Administrativo de Gestidn del Medio Ambiente — DAGMA.

Es de aclarar, que en el presente no se lleva a cabo la ejecucion de una tala de un individuo arbéreo, registrade
con el numero 7, por disposicién dada por el Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente —
DAGMA, solo permitié |2 poda, pero no se ejecuta tampoco en vista de que la trazabilidad de ejecucién y como
se pactod en el contrato estaba para tala.

Aligual no se presenta certificacion de salvo conducto (incluye tramites): Movilizacién de los residuos vegetales,
ya que este se da cuando el DAGMA determine la compensacién que se debe aplicar y esta sale por acto
administrativo.

Se presenta la gjecucién del mes de enero de la presente vigencia por valor de $10,584.000,32, dejando de
ejecutarse el valor de $1.340.000,00, por fos puntos antes mencionados, los cuales se veran reflejados en el
acta de liquidacion para su respectiva liberacion.

3 AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervisién han transcurrido (44) dias desde que inicié calendario
el plazo de ejecucion de! contrato, restando (00) dias para que finalice el plazo de ejecucion.

4 TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

La Policia Nacional - Policia Metropolitana Santiago de Cali cancelara el valor del contrato de la siguiente forma:

El pago sera en forma TOTAL, lo realizara la Policia Nacioral — Policia Metropolitana Santiage de Cali, en
moneda legal colombiana, dentro de los sesenta (60) dias calendarios siguientes a la aprobacién de fa garantia
unica y la radicacion de la factura electrénica en la oficina de contratos y el proveedor tecnolégico propio SIF
NACION 1, la factura debera contener dentro de las observaciones las siguientes especificaciones #$16-01-01-
M2; el namero del contrato; correo institucional del supervisor del contrato#$. Junto con el recibe a satisfaceion
del servicio, expedido por el Supervisor del contrato. Seguin servicios mensuales prestados.

Asi mismo, para que el pago proceda, debera allegarse al momento de presentacion de fa factura comercial, si
es persona juridica, fa Gltima planilta de pago de aportes parafiscales y seguridad social integral, segtin aplique,
acompafiada de una certificacion expedida por el Revisor Fiscal o Representante Lega! donde se exprese estar
al dia con dichos pagos; y si es persona natural, fotocopia de la titima planiilla de page de aportes al sistema

de seguridad social integral, junto con la fotocopia del recibo de consignacion donde conste el pago de dichos
conceptos, segln sea el caso.

El pago se realizara de conformidad con el derecho a turno contempladeo en el articulo 19 de la Ley 1150 de
2007 y a la programacion del Plan Anual de Caja (PAC) por parte de la Direccién Logistica y Financiera de la
Policia Nacional (DILOF). Estos documentos deberan ser allegados a Ia oficina del Grupo de Contratos de la
Policia Metropolitana de Cali, ubicada en fa caile 21 No. 1 N 65 primer piso, barrio Piloto en Cali.

Si los documentos en referencia son devueltos por fa Policia Metropolitana de Cali, por inconsistencias como
la falta de informacion o mat diligenciamiento de los mismos, la Policia Metropolitana de Cali se obliga a cancelar
la factura al mes siguiente de la fecha programada en el Plan Anual de Caja (PAC) aprobado por la Direccion

Logistica y Financiera (DILOF), siempre y cuando se hubieran subsanado las observaciones, y se haya
cumplido con el trémite documental dentro del plazo indicado.
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El contratista favorecido deberd de manera mensual cargar en la plataforma de contratacion SECQOP I, |a
facturacion correspondiente al proceso suscrito, lo cual sera objeto de verificacion por parte del supervisor del
contrato, cabe anotar que los datos registrados son tal como se establece en la guia de Gestién Contractual
del SECOP |l, por ende, |a facturacién que no sea registrada en el portal de contratacion no se podra asignarle
derecho a turno, para el debido proceso de pago.

NOMBRE BENEFICIARIO: MACROAMBIENTAL DE QCCIDENTE SAS
CUENTA No. 81385981487

TIPO DE CUENTA: CORRIENTE

ENTIDAD FINANCIERA: BANCOLOMBIA S.A.

4.1. Ejecucion Financiera y Pagos:

: a. Balance general de pagos y entregas
% del valor del contrato
NUSEFA Valor en pesos u orden de compra
Valor total de |a orden de compra $16.580.600,00 100,00
Valor foial de las entregas $15.240.800,00 91,92
Valor total facturado $15.240.508,00 91,92
Valor facturade pendiente de pago $0,00 0,00
Valor pagade $15.240.800,00 91,92
Valor pendiente de entrega $1.340.000,00 8,08
BALANCE GENERAL

4 16.580.600,00

_ 51524080000 $15,240.600,00 $ 15.240.600,00

$ 1.340.000,00

00,00 a1,92 $0.00 000 }o12 g e0s
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
ENTREGAS FACTURADO P/ PAGO PAGADO P. ENTREGA

b. Detaile_.de_.l_a_'__sgntregas, valores facturados y pagos efectuatios en el periodo informado (la supervision
- debera relacionar de manera discriminada lo correspondiente a la ejecucion del contrato u orden de compra
_unicamente del periodo que ests informando)

No. De acta
-] it Fecha de No, vailor No. Orden
constancia - Valorrecibide recibido Valor facturado Factura Valor pagado deducciones de pago
de-recibido
N 001

Recibo a 28/10/2024
satisfaccion del $4.656.598,68 Al $4.8565.599,68 FE 1455 $4.036.370,68 $620.229,00 514204224

06/12/12024 3011172024
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satisfaccion dsl $10.584.600,32 Al £10.684.000,32 FV1517 $5.174.282,32 $1.408.718,00 32035425

20/01/2025 24/01/2025

TOTAL $15.240.600,00 $15.240.600,00 $13.210.653,80 $2.029.947,00

4.2 Entrada de Bienes

+ No aplica

5 RECOMENDACIONES

« No aplica

6 CONCLUSIONES

El  contratista Si

establecido en
tas  clausulas

cumplié con lo -

Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplié con las
clausulas y especificaciones iécnicas del contraie, en la fecha o fechas
establecidas, para lo cual relaciono y anexc los documentos soporte (técnicos
obligatorios  establecidos en las especificaciones técnicas, incluyendo ias
ambientales, de seguridad y salud en el irabajo y stros).

contractuales NO__X

En caso de incumplimiente parcial o total del contrato, se inform¢é mediante
comunicacién oficial No. G8-2024-195505-MECAL del 11/12/2024, dirigida al
ordenador de! gasto, las obligacicnes incumpiidas.

Afentamente,
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sura =
=z
SEGUROS BE VIDA SURAMERICANA S.A. - ARL SURA =

Informa que la empresa MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS con Nit 900822038 |, se encuentra afitiada a ARL SURA.

En cumnplimiento de la normatividad vigente, ectualmente se éncuent;’a irplernentando el Sisterna de Gestidn de Seguridad y Salud 2n =l
Trabajo [5G-55T}y para ello, MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS aplicd 3 herramienta diagndstica de te Resolucién 0312 de 2017 at
07/02/2024 cuyo resultado se presenta en este informe.

Lz autoevaluacién de los Estdndares Minimos es realizada por el empleador segun el articulo 28 de la Resolucién 0312 de 2019, v los datos

ingresados obedecen dnica y exclusivaments 3 su criterio como empresa. ARL SURA no suministra o diligencia informacidn, nies
responsable de tos resultados que de elia se generen.

El resultade obtenido es:

I. Planear (25%) 84 25 21
fl. Hacer [60%) 20 40 54
1. Verificar {5%!] 100 5 5
V. Actuar [10%) 100 10 10

De acuerdo a su porcentaje de implementacién def 90.0 su resultado es ACEPTABLE.

La empresa es responsable en el desarrolio de las actividades para dar cumplimiento a los reguisitos normativos legales vigentes, al

manitareo, disminucién v control de los riesgos como también a la implementacién total del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo, garantizando el bienestar de sus trabajadores.

la presente comunicacién se expide a solicitud de ta empresa el 07/02/2024.

Atentarmente

Gerencia Técnica Arl Sura
Cadigo trensaccidn: 4060441

=
&
3
e
=



CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

YoWIHLIAN ANDRES INAGAN QUENORAN, actuando en calidad de REPRESENTANTE
LEGAL de MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS, que nuestra organizacion cuenta con un
Sisterma de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo, en cumplimiento a la nometividad establecida por el
Ministerio del Trabajo en el Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6, “Sistema de Gestion de fa Seguridad y Salud en ef
Trabajo”y en la Resolucién No. 0312 de 2018, “Por fa cual se definen los Esténdares Minimos def Sisterma de Gestion
de Seguridady Saluden el Trabgjo”. Para dar cumplimiento al mismo contamos conel personal idéneo que se encarga
de la implementacion y mantenimiento del Sisterma de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo
a lo establecido en la Resolucion 0312 de 2019.

De igual manera, respecto de nuestro personal, manifiesto que daremos cumplimiento en su totalidad a los requisitos
legales en Seguridad y Salud en el Trabajo de confomidad con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, conel fin de

garantizar el control de peligros y riesgos, que puedan generarse en el desarrollo de las actividades propias de la
gjecucion de la negociacion y posteriores a estas.

Cordialmente

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
WIILIAN ANDRES INAGAN QUENORAN
C.C1087411337 DE TUQUERES NARINO
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Jakeline Lopez Mafla
Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo

JAKELINE LOPEZ MAFLA
C.C No. 29.127.711 de Cali- Valle
Direccion: Calle 59# 1 C 125 Cali — Valle
Teléfono Cel. 3165369549
E — mail: jackelinelpez@yvahoo.com

INFORMACION ACADEMICA

e  Universitario: Universidad del Tolima - febrero 2012
Profesional en Salud Ocupacional.

o Secundaria: Colegio Gabriela Mistral, 1998 Cali (Valle).

e Primaria: Escuela Maricel Sinisterra, 1992 Cali (Valle).

Jakeline Lopez Mafla
Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo



INFORMACION COMPLEMENTARIA

Mapfre ARL — junio 2012

Jornada Taller Internacional, Prevencion de Incendios.

Colpatria ARL —julio 2012

Seminario taller, Diplomado Sistemas de Gestidn Integral.

Hotel Marriot — agosto 2014

ler Congreso Internacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Universidad San Buenaventura — mayo 2015

Conferencia Iberoamericana sobre Seguridad, Salud v Subjetividad en
el Trabajo. '

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA — octubre 2016
Administrativo para jefes de area trabajo seguro en alturas.

Cruz Roja Colombiana — noviembre 2016

Curso de primeros auxilios (40 horas).

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA — diciembre 2016
Coordinador de trabajo seguro en alturas.

Universidad Manuel Beltran — Axa Colpatria — julio 2017
Certificacién de capacitacion, Sistema de gestion de la seguridad vy salud
en el trabajo (SG-SST) (50 horas).

Universidad Auténoma de Occidente- septiembre 2017

Excell basico, intermedio y avanzado con énfasis en administracion y
analisis de datos.

Universidad de San Buenaventura- noviembre 2017

ler encuentro de seguridad laboral y ambiental.

Global Training Colombia- mayo 2018

Auditor interno HSEQ.

Icontec- octubre- 2020

Formacién de auditores internos en el sistema de gestion de salud y
seguridad en el trabajo - decreto 1072:2015



Jakeline Lipez Mafla
Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo

INFORMACION LABORAL

ARL Axa Colpatria, en mision para la empresa Constructora
Bolivar, Constructora Meléndez, Constructora Indico.

Cargo: Asesor en Prevencion de Riesgos

Jefe Inmediato: Deysi Espinosa

Tel¢fono: 4881919

Marzo 2009 a agosto 2017.

Taquez Construcciones SAS
Cargo: Asesor externo

Jefe Inmediato: Damaris Taquez
Teléfono: 310 4261467

Abril 2019. Actualmente.

Hidro Ranurados Arana SAS
Cargo: Asesor externo

Jefe Inmediato: José Edward Arana
Teléfono: 3137241139

Agosto 2017. Actualmente.

Logistic solutions.

Cargo: Asesor externo

Jefe Inmediato: Janeth
Teléfono: 3154369430
Febrero 2018. Actualmente.



Jakeline Lopez Mafla
Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo

PERFIL PROFESIONAL

Profesional en Seguridad y Salud en el trabajo con experiencia en el sector de
obras civiles, metalmecanica, alimentos lo que permite desarrollar habilidades
de planificacién, e implementacion de Sistemas de Gestién en Seguridad y
Salud en el Trabajo, capacidad de brindar asesoria y coordinaciéon en la
realizacion de actividades permanentes relacionadas con el disefio, elaboracion
y ejecucidn del Sistema de Gestion de Seguridad v Salud en el Trabajo, el cual
comprende entre otras las siguientes actividades:

Disefiar, implementar, administrar, coordinar y ejecutar las actividades del
Sistema de Gestion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo de la empresa.

Jakeline Lopez Mofla
Frofesional en Seguridad y Salud en el Trabajo



REFERENCIAS PERSONALES

Nathalia Gutiérrez Guzman
Coordinadora de SST

Adecco
Tel: 316 536 95 49

Katherine Zafiiga
Independiente

Profesional en S.0
Tel: 3175019232

REFERENCIAS FAMILIARES

Marisol Camacho Mafla
Fiscalia Nacional

Aux. Archivo

Tel: 3164508266

Luz Marina Mafla
Comerciante
Tel: 3206620187

o,

JAKELINE LOPEZ MAFLA
C.C#29.127.711 de Cali (V).

CERTIFICACION: Para todos los efectos legales, certifico que todas las informaciones
anotadas por mi, en la presente hoja de vida son veraces (C.S.T., Art. 62 Num.1%)
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RESOLUCION 872 DE 2022

Por medio de la cual se Renueva Licencia para Prestacién de Servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo

LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012 y
Resolucion 4502 de 2012

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la ley 1562 de 2012, se hace
necesario proceder a la expedicion y renovacién de las Licencias de Seguridad y Salud en
el Trabajo a los profesionales universitarios con postgrado en salud ocupacional, a los
profesionales universitarios en salud ocupacional, tecnélogos en salud ocupacional y
tecnicos en salud ocupacional, facultad que esta radicada en las Entidades
Departamentales y Distritales de Salud.

Que JAKELINE LOPEZ MAFLA, identificada con la cédula de ciudadania No. 29.127.711,
ha solicitado la Licencia para |a Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo,

anexando a su peticidn la documentacion exigida en la Resolucion 4502 del 28 de diciembre
de 2012.

Que, con hase en la documentacién allegada, previo estudio técnico No. 202 del 19-04-
2022, efectuados, por profesionales responsables del drea de Riesgos Laborales de ésta
Secretaria de Salud, se emitié concepto favorable otorgamiento de la Licencia.

Que, en consideracion a lo anterior, este Despacho.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Renovar Licencia para Prestacidn de servicios de
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO a JAKELINE LOPEZ MAFLA,
identificada con la cédula de ciudadania No. 29.127.711, PROFESIONAL EN SALUD
OCUPACIONAL, en las areas de; PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN
El. TRABAJO, HIGIENE INDUSTRIAL, SEGURIDAD INDUSTRIAL,
INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO, EDUCACION,

CAPACITACION, DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

ARTICULO SEGUNDO: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por un
término de diez afies, contados a partir de la ejecutoria de la presente resolucién y podra

Mmsnrnrm Y Rl E A2 Rimdam L citm LN PRV Ay piy DY . O7A4ANGN Tais 0N



GOBERNACION DEL HUILA
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Secretaria de Salud Departamental GORERNACION DEL HUILA

Lois Earigue Dussdn Lépez
20228AL00028847 GUEERNALOR

RESOLUCION 872 DE 2022

Por medio de la cual se Renueva Licencia para Prestacién de Servicios en
Segquridad y Salud en el Trabajo

ser renovada por un término igual, siempre y cuando cumplan con los requisitos estipulados
en la normatividad vigente al momento de la renovacion.

PARAGRAFO: Esta Licencia es valida en todo el territorio nacional y tendra caracter
personal e intransferible.

ARTICULO TERCERO: Vigilancia y Control. La Secretaria de Salud Departamental del
Huila, vigilara y controlara el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente
resolucion e impondra las sanciones que acarreen su incumplimiento de conformidad con
las normas legales que rigen esta materia, sin detrimento de las demdas sanciones que
pueden derivarse de la transgresion a las normas legales vigentes.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion proceden los recursos de Reposicion
y Apelacion en los términos de la Ley 1437 del 2011.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Neiva (H) el dia Abril 18 de 2022

GESAR ALE ERYC} ?QLAHIA Si =\hﬁ«
Secretaric de Salud del Huéi

Revist: Andrea del Pilar Alvarez Perdomo

Proyecto: Karla Ximena Paredes Trujlllo
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Fecha de Generacién del documento: 07 de febrera de 2024

Empresa: MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE S5AS Identificacién de la empresa: 900822038

Contrato ARL: 095084552 Municipic donde se presté el servicio:

Sede: OFICINA PRINCIPAL Fecha de Elaboracién: 07/02/2024

Fecha de prestacion del servicio:  07/02/2024 Persona gue modifico:  WILIAN ANDRES INAGAN QUENORAN
Fecha de Oltima modificacién:  07/02/2024 Estado det Informe:  Terminado

Asesorade por

Tipo Identificacidn MNamero Hdentificacion Normbre Prestador

WIHLIAN ANDRES INAGAN

nult QUENGRAN

Introduceion

La autoevaluacion de los Esténdares Minimos es reatizada por el empleador, sequn el articulo 28 de ta Resolucion 0312 de 2019, y los datos
que ingreses obedecen unica y exclusivamante a tw criterio como Cernpafia, ARL SURA no suminisira o diligencia informacian, ni somos
responsables por los resultados que de ella se geperen. Una vez la completes, te entregaremas algunas recomendaciones para cumplir yio
mejorar el nivel evaluade,

ARL SURA informa que la empresa referenciada en el encabezade del presente documente, en cumplimianto de la normatividad vigente,
actualmente se encuentra implementande el Sistema de Gestion de ls Seguridad v Salud en el Trabajo [S6-S5T] v para ello, ta empresa
aplice la herramienta diagnostica de la Resolucién 0312 de 2019, cuyo resultade estd plasmado en este informe.

Objetivos

Evaluar la efectividad y cumplimiente de las politicas, procedimientos v practicas relacionadas con la seguridad v salud laborsl, identificanda
areas de mejora y proporcionando recamendaciones para fortalecer el sistema y garantizar un entarno laboral sequro y saludable.

Marco Legal

Ley 9 de 1979: Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Resolucion 2013 de 1986: Por {a cual se reglaments {a organizacién y funcionamients de los Comités Paritarios de Seguridad y Satud en el
Trabajo en los lugares de lrabaje.

Resolucidn 1401 de 2007: Por la cual se reglamenta {a investigacién de incidentes y accidentes de trabajo.
Ley 1567 de 2012: por ia cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional.

Resolucién 862 de 2012: Por la cual se establece la conformacian y funcionamiento del Corité de Convivancia Laboral en entidades ptiblicas
y empresas privadas y se dictan olras disposiciones.

Resolucion 1356 de 2012: Por la cual se maeditica parcialmente Resolucion 652 de 2012

Decreto 1072 de 2015: Decrete Unico Reglamentario del sector trabajo.



Fecha de Generacidn del documaento; 07 de fehrera de 2024

Resolucidn 0312 de 2019: Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SGSST.

Matodologia

Conversacidn con la empresa para realizar et diagndstizo del sistema de gestidn de seguridad v salud en el trabsjo en donde se evalia la
efectividad y cumplimiento de tas politicas, procedimientos v practicas relacionadas con la seguridad v salud laboral en una organizacion. A
continuacién, se presenta el enfoque paso a paso de esta metodologia:

1. Recopilacién de informacidn: Se recopila toda la documentacién retacionada con el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo,
como manuales, politicas, procedimientos, registros de incidentes y accidentes, entre otros.

2. Anglisis: Se realiza un andlisis de la informacion recopitada para identificar posibles oportunidades de mejoras en el sistema da gestidn,

4. Evaluacidn documental: Se revisaran minuciosamente los documantos del sistema de gestidn para verificar su cumplimiento con los
requisitos legales y normativos aplicables.

6. Identificacion de hallazgos: Se identificardn los hallazgos relevantes que indigquen &reas donde se requiere mejorar o fortalecer el sistema
de gestion.

7. Elahoracian del informe: Se redactard un informe detallade que incluya los hallezgos encontrados, recomendaciones especificas y un
plan de accidn paras abordar las dreas de mejora identificadas.

8. Presentacién y seguimiento: Se presentard el informe & s alta direccién y se realizard un sesguimiento para asegurar gue las
recomendaciones se implementen correctamente v se realicen las mejoras necesarias.
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Fecha de Generacion del documento: 07 de febrero de 2024

Resumeande Resultados

B MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS

| Pranear (25%)

190

50

B, Actuar (10%) It. Hacer (80%}

I, Verificar (5%)

07/02/2024 MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE 5AS

. Hem-evaluado

Valor Ponderado (%)

“Ypdmplenientacién -« -
. Planear (25%) 21
Il Hacer {60%) 54
M. Yerificar {5%] 100 il 5
V. Actuar {10%) 140 10 10
% Total Implementacin:. - o

De acuerde a su porcentaje de implementacion del 90.0 su resultado es ACEPTABLE.



o
!{(g

1
A

N

sura

4

Fecha de Generacién del documenta: 07 de febrero de 2024

Detalle grifico
A continuacion podra encontrar el detalle gréfico de cada uno de los aspectos evaluados y podra comparar el resultado obtenide respecto al

referente maximo a ohtener

MACROAMBIENTAL DE QCCIDENTE SAS

|. Planear (25%)

Recursos (10%)
Obtenido

& Maximo

Gastion integral del sistermna
de gestion de la segu §

25 50 75 100 125

. Hacer (60%)

Gestion de la salud {20%) :

Gestidn de peligros ¥ & Obtenido
riesgos {30%; § & Maximo

Gestion de amenazas (10%] ;

‘ 25 50 15 100 125
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Fecha de Generacidn del documento: 07 de febrero de 2024

i, Verificar (5%)

Verificacion del sistema da
pestion en seguridad y

V. Actuar (10%)

Majoramiento (10%)

MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS

I PLANEAR (25%)
RECURSOS (10%)

Recursos financieros;
técnicos; humanos y de otra

Capacitacion an &l sistama...

# Obtenido
£ Maximo

1060 128

& Obtenido
@ Maximo

106 125

# Obtenido
2 Maximo

160 125
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I PLANEAR {25%;)
GESTION INTEGRAL DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
Y LA SALUD EN EL TRABAJO {15%)

Poiitica de seguridad y 11
salud en &l trabajo {1%) § 1

Objetivos del sistema de g... ;1

Evaluacion inicial del _1
sistema de gestion - seguri i 1

o

Plan arual de trabajo (2%) Ei

Conservacion de la :2
documentacin {2%) §2
Rendicidn de cuentas {1%) iy Obtenido

,§1 & Méaximo

Normatividad nacional 0
vigente v aplicable en mater gz

i

E}

Comunicacion {1%) ;

{

2
ki

Y

Adguisiciones {1%)

TN
'y

Contratacidn {2%) g 5

Gestion del cambio {1%) Z

1
1

0 25 50 75 100 125

Il HACER (60%)
GESTION DE LA SALUD {20%)

Condiciones de salud en el
tfrabajo (8%

£ Obtenido
& Maximo

Registro; reporte e invest.

Mecanismos de vigilancia de
{as condiciones de sal

0 25 50 75 100 125
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Fecha de Generacidn del documente: (7 de febrerg de 2024

1. HACER (60%)
GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS (30%:)

Idertificacion de paligros;
evajuacion y valoracio

# COblenido
& Maximo
Medidas da prevencidn y ce...
0 25 50 75 100 125
. HACER (60%)
GESTION DE AMENAZAS {(10%)
10 .
Plan de prevencion; & Obtenido
preparaclon v respuesta ante @ Maximo
10
0 25 50 75 100 126
) Hi. VERIFICAR (5%)
VERIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (5%
Gestibn y resultados del £ Obtenido
sistema de geslion de seg @ Maximo

0 25 50 75 100 125
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IV, ACTUAR (10%;)
MEJORAMIENTO (10%)

Acciones preventivas y £ Obtenido
correctivas con base en los

& Maximo

D 25 50 75 100 125
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Fecha de Generacion del documente: 07 de febrero de 2024

Tabla de referencia para valoracion:

Planes de mejora conforme 2l resultade de lz avtoevaluacién de los Esténdares Minimos. Los empleadores o contratantes con
irabajadoras dependientes, independientes, cooperados, en misién o contratistas y estudiantes deben realizar la
autoevaluacion de los Estandares Minimos, el cuzt tendra un resultade que obligan ¢ no a realizar un plan de mejora, asi:

Si el puntaje obtenido es menar al
60%

Siel puntaje obtenido estd entre &l
b0y 85%

1. Realizar y tener a disposicion del Ministerio del
Trabajo un Plan de Mejoramiento de inmediato,

2. Enviar a la respactive Administradora de Riesgos
Laborales a la que se encuentre afiliada el empleador
o contratante, un reporte de avances en el terming
maxime de tres [3) meses despues de realizada la
autoevaluacion de estandares Minimos,

3. Seguimiento anual y plan de visita a la empresa con
valeracion critica, por parte del Ministeric del trabajo.

1. Realizar y tener a disposicidn del Ministerio del
Trabajo un Plan de Mejoramiento.

2. Enviar a la Administradora de Riesgos Laborales un
reporte de avances en el termino maxime de seis (6]
meses despues de realizada la autoevaluacion de
Estandares Minimos.

3. Plan de visita por parte del Ministerio del trabajo.

Siel puntaje obtenido es mayor a
85%

1. Mantener la calificacidn v evidencias a disposicien
del Ministerio del Trabajo, & incluir en el Plan de Anual
de Trabajo las mejoras que se establezcan de acuerdo
con la evaluacion.




- Estandares minimos 56~ SST
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informa que la empresa MACRCAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS con Nit 900822038, se encuantra afiliada 2 ARL SURA.

En cumplimiento de la normatividad vigente, actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestion de Sequridad y Satud en el
Trabajo [5G-85T]y para ello, MACROAMBIENTAL DE OCCIDENTE SAS aplicd la herramienta diagndstica de la Resolucidn 0312 de 2019 &l
07/02/2024 cuyo resultado se presenta en este informe.

La autoevaluacidn de los Estandares Minimos es realizada por el empleador sequn el articule 28 de ta Resalucién G312 de 2619, v los datos
ingresados ohedecen Unica y exclusivamente a su criterio como empresa. ARL SURA na suministra o diligencia informacidn, nies
responsable de los resultados que de ella se generen.

El resultado obtenide es:

I Plangar {25%) 84 25 21
i Hacer {60%)] 90 40 34
IH. Verificar [5%] 100 5 5
Y. Actuar [10%j) 100 10

De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 90.0 su resultade a5 ACEPTABLE,

La empresa es responsable en el desarrollo de las actividades para dar cumplimiento a los requisitos normatives legales vigentes, al

monitores, disminucidn y control de los riesgos come tambign a la implementacién total del Sistema de Gestidn de Sequridad y Selud en el
Trabajo, garantizando el bienestar de sus trabajadores.

La presente comunicacion se expide a solicitud de la empresa el 07/02/2024.

Atentamente

Do
T

Gerencia Técnica Arl Sura
Cédigo transaccidn: 4060461






