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PLANEACION ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA -
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

De conformidad con lo consagrado en los numerales 7 y 12 del Art. 25 del Estatuto Contractual
(Ley 80 de 1993), y el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del decreto 1082 de 2015 se elabora el presente
documento de ESTUDIOS PREVIOS acompafiado de los documentos necesarios, con el fin de
adelantar la correspondiente contratacion, de acuerdo con las siguientes consideraciones:

< Numerales 7 y 12 Articulo 25 ley 80 de 1993
v Literal h Numeral 4 Articulo 2 Ley 1150 de 2007
v Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015.

CAPITULO |. DESCRIPCION GENERAL

1. Banco de Proyectos: BPIN: 2024257450015
Programa: Implementacién de estrategias
agricolas y pecuarias para el desarrollo economico
del Municipio de Simijaca Cundinamarca.
Linea estratégica: 3. Simijaca con desarrollo
econdmico, ambiental y turistico para todos.
Sector: Agricultura.
Meta: 141- Lograr acuerdos comerciales entre el
sector privado, asociaciones y administracion
municipal y a su vez, fomentar la asociatividad en
el ' municipio

| Estrategia: Propiciar espacios de negociacion
. .lentre las empresas y los productores
agropecuarios
Meta resultado: Fomentar la asociatividad de los
productores agropecuarios
Meta: 142- Establecer convenios un con centros
educativos, sector privado, instituciones oficiales
| para establecer |as propiedades de los productos
-agropecuarios .
Estrategia: Gestionar enlaces publico privados
que permitan dar @ conocer las propiedades
fisicoguimicas delos productos
Meta resultado: Brindar acompafiamiento tecnico
en la caracterizacion de los productos ofertados
Meta: 145- Establecer convenios un con centros
educativos en pro brindar mayor cobertura en las
asistencias técnicas agropecuarias "Universidad a
la finca"
Estrategia: Gestionar con universidades e
institutos programas para brindar asistencias
técnicas a las fincas del municipio "Universidad a |a
finca"
Meta resultado: Disminuir los costos en el
mejoramiento genético
Meta: 152- Garantizar la operacion Yy
fortalecimiento de la magquinaria agricola y la
asistencia técnica agropecuaria
Estrategia: Fortalecer vy garantizar  la
competitividad del sector agropecuario con |a
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: P
adecuada operacion del banco de maquinaria
agricola
Meta resultado: Gestar procesos de
competitividad agropecuaria en el municipio

2. Fecha de elaboracion del estudio | FEBRERO 11 DE 2025
previo:

3. Nombre del funcionario que | FABIAN DANILO REYES RUIZ
diligencia el estudio previo

4. Dependencia Solicitante: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
AGROPECUARIO

5. Tipo de Contrato CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

CAPITULO 2. DESCRIPCION TECNICA

2.1. Descripcion de la Necesidad y conveniencia.

PRINCIPIO DE PLANEACION: Se procede a realizar el presente estudio previo en
cumplimiento del Principio de Planeacion de la Contratacion y en acatamiento a lo
sefialado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo
previsto en los numerales 7° y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como justificacion
de la necesidad de realizar proceso de selecclén para la escogencia de un contratista.

MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: Constitucion Politica de Colombia, Ley 136 de
1994, modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993 modificada y
adicionada por la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-
Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Codigo de Comercio, Codigo
Civil y demés normas concordantes

DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucion
Politica entendida como norma suprema y fundamental de |la que se desprende toda la
normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial
del estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes (...)".

Que, igualmente, la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012,
establecen que el municipio es la entidad territorial fundamental de la divisién politico
administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los
limites que sefialen la Constitucion y ta ley ¥ cuya finalidad es el bienestar general y el

meioramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio.

Que, en la misma direccion el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de
la Contratacién Estatal al decir: “Los servidores publicos tendran en consideracion que
al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran
con ellas en la consecucion de dichos fines (...)".

Que, en el mismo sentido, la Constitucion Politica en su articulo 311 establece que es
el Municipio la entidad fundamental de la divisién politico administrativa y en tal medida

le |mpone como su responsabilidad “(...) la prestacion de los servicios publlcos que
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determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social
y cultural de sus habitantes (...)"

RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL (MIPG) CON EL PLAN DE
DESARROLLO. El plan de desarrolio Municipal “Simijaca, Somos Todos”, instrumento
adoptado mediante Acuerdo Municipal Namero 007 del 31 de Mayo de 2024 y el Municipio de
Simijaca cuenta dentro de la nueva estructura administrativa adoptada mediante acuerdo
municipal 028 de 2021 con una Secretaria de Desarrollo Econémico y Agropecuario cuyo
propésito principal es “Impulsar los sectores productivos estratégicos que propendan por la
productividad y competitividad, el fortalecimiento del sector rural; la consolidacion del sector
agropecuario, con el apoyo de asistencia técnica, aplicaciéon de las tecnologias de la
informacién para la produccion de bienes y servicios, financiamiento, logistica, formacion para
el trabajo y el emprendimiento, la investigacién, ciencia, tecnologia y la innovacion”’, se
encuentra incluido el siguiente proyecto bajo CODIGO BPIN: 2024257450015, Programa:
Implementacion de estrategias agricolas y pecuarias para el desarrollo econémico del Municipio
de Simijaca Cundinamarca. Linea estratégica: 3. Simijaca con desarrollo econémico,
ambiental y turistico para todos. Sector: Agricultura. Meta: 141- Lograr acuerdos comerciales
entre el sector privado, asociaciones y administracién municipal y a su vez, fomentar la
asociatividad en el municipio Estrategia: Propiciar espacios de negociacion entre las
empresas y los productores agropecuarios, Meta resultado: Fomentar la asociatividad de los
productores agropecuarios; Meta: 142- Establecer convenios un con centros educativos, sector
privado, instituciones oficiales para establecer las propiedades de los productos agropecuarios,
Estrategia: Gestionar enlaces publico privados que permitan dar a conocer las propiedades
fisicoquimicas de los productos, Meta resultado: Brindar acompafamiento técnico en la
caracterizacion de los productos ofertados: Meta: 145- Establecer convenios un con centros
educativos en_pro brindar mayor cobertura en las asistencias técnicas agropecuarias
"Universidad a la finca", Estrategia: Gestionar con universidades e institutos programas para
brindar asistencias técnicas a las fincas del municipio "Universidad a la finca", Meta resultado:
Disminuir los costos en el mejoramiento genético; Meta: 152~ Garantizar la operacién y
fortalecimiento de la maquinaria.agricola y la asistencia técnica agropecuaria, Estrategia:
Fortalecer y garantizar la competitividad del sector agropecuario con la adecuada operacion del
banco de maquinaria agricola Meta resultado: Gestar procesos de competitividad
agropecuaria en el municipio :

Entre tanto y conforme a o establecido en la Ley 136 de 1994 es facultad del Alcalde Municipal,
asegurar cada una las acciones posibles, para una 6ptima gestion y cumplimiento de las
competencias, funciones y responsabilidades asignadas al Municipio de Simijaca, y modificada
por la Ley 1551 de 2012, deben concretizartal precepto constitucional a través de la adopcion
de planes y programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el
mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio. La recién
citada Ley, asi como el conjunto de la legislaciéon nacional imponen a los entes territoriales
obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos
encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en fin servir a la
comunidad.

El municipio de Simijaca Cundinamarca ha desarrollado su economia entorno al sector
agropecuario y en el trascurrir de su historia ha generado grandes crecimientos economicos y
reconocimientos a nivel regional y nacional por la excelencia de sus productos que gracias a la
fertilidad de sus tierras ha permitido dejar el nombre del municipio en un alto concepto en cuanto
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a estandares de calidad por la composicién de sus productos agricolas y a su vez, el buen |
aprovechamiento de los recursos disponibles ha conllevado a que el sector pecuario haya
generado un gran crecimiento, permitido asi que este sea una de las principales fuentes de
ingresos de las familias simijenses y con ello, el soporte del area rural del municipio.

Los reportes generados por el Instituto Colombiano Agropecuario — ICA al momento de realizar
los ciclos de vacunacién contra fiebre aftosa y brucelosis cada afio, ubican a Simijaca
Cundinamarca como unos de los municipios con mayor posesion de bovinos en la provincia de
Ubaté, siendo esta reconocida como una zona lechera que se caracteriza por la produccion de
altos volimenes de leche cruda para su posterior transformacion y comercializacion de acuerdo
a los intermediarios comerciales que se vinculen el proceso, los cuales en su gran mayoria
depende de las condiciones del mercado. En 2024 las cifras publicadas por el Instituto
Colombiano Agropecuario — ICA expresan gue Simijaca posee cerca de 22.000 bovinos, en el
total de las 11 veredas que componen el municipio, lo que reafirma la vocacion econdmica de
los simijenses y, a su vez, se ratifica a Simijaca como el municipio con mayor volumen de
bovinos de la provincia de Ubaté.

Adicionalmente, es importante resaltar que, en base a las estadisticas agricolas de la
Gobernacion de Cundinamarca de 2022, los cultivos mas representativos del municipio de
Simijaca son los transitorios con 1.143,5 ha cosechadas y el 5 ha para los cultivos permanentes.
En este contexto, los cultivos transitorios que generan una mayor actividad econémica en el
municipio por area sembrada en hectéreas es el maiz con 280 ha, seguido por el cultivo de
frijol, arveja y papa con 280 ha, 170 ha'y 140 ha respectivamente. Por tal motivo y en aras de
proteger y velar por la seguridad alimentaria a nivel local, regional y nacional es importante
promover el acompafiamiento.al pequefio y mediano productor agricola mediante la provision
de maguinaria agricola como tractores y sus respectivos equipamientos, ello de acuerdo al
banco de maquinaria agricola con que cuente el municipio, ¥ de este modo evitar el incremento
de los costos de produccidn y a su vez generar procesos de productividad y competitividad con
la implementacién de tecnologia y equipos en los diferentes cultivos que se generan en el
municipio.

En un mundo que avanza cada diamas en base ala tecnologia y 1a informacién, es fundamental
que las entidades publicas y privadas tomen acciones en pro de generar esa transicion de las
operaciones manuales del sector agropecuario a todas aquellas que pueden llegar a ser mas
eficientes en sus pracesos productivos mediante la implementacion de nuevas tecnologias y/o
transferencia tecnoldgica que promueva la competitividad del sector y proyectar acciones
especificas para brindar alternativas de_soluciéh, gestionar o establecer politicas publicas que
permitan generar procesos de transferencia tecnologia, innovacion, cualificacion en el territorio.
En este sentido, es de vital importancia gue los municipios inicien un proceso de transformacion
de las actividades productivas y a su vez gestionar los recursos necesarios para generar
externalidades positivas en cada uno de los actores involucrados en el sector agropecuario.

El Municipio de Simijaca Cundinamarca cuenta dentro de la nueva estructura administrativa
adoptada mediante acuerdo municipal 028 de 2021 con una Secretaria de Desarrollo
Econémico y Agropecuario cuyo propésito principal es “Impulsar los sectores productivos
estratégicos que propendan por la productividad y competitividad, el fortalecimiento del sector
rural: la consolidacion del sector agropecuario, con el apoyo de asistencia técnica, aplicacion
de las tecnologias de la informacién para la produccion de bienes y servicios, financiamiento,
logistica, formacién para el trabajo y el emprendimiento, la investigacion, ciencia, tecnologia y
la innovacién”, la dependencia recientemente creada a la luz del articulo 29 del mencionado
acto administrativo tiene entre otras las siguientes funciones 1.- Disefiar e implementar
programas de desarrollo econémico y agropecuario que contribuyan al mejoramiento de los
| ingresos y el nivel de vida de los productores del municipio, teniendo en cuenta los planes de
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desarrollo Municipal y Nacional; 3.- Promover y propiciar las condiciones necesarias que

conlleven a procesos productivos y comerciales del sector agropecuario para fortalecer

De igual forma a través del decreto municipal No. 116 de diciembre 31 de 2021, impone ciertas
funciones esenciales al directivo alli designado, dentro de las que se encuentra: 2. Establecer
estrategias que garanticen la prestacion del servicio de asistencia técnica agropecuaria en la
jurisdiccion municipal, ya sea directamente, o a través de convenios con entidades
especializadas publicas o privadas.

Por lo anteriormente expuesto, es importante aclarar que el Municipio de Simijaca
Cundinamarca, no cuenta con personal suficiente de planta, que laboren y presten sus servicios
profesionales que permitan fortalecer y dinamizar las cooperativas y las asociaciones
productivas, asi las cosas, se encuentra viable para ello contratar a una (1) persona que brinde
sus servicios profesionales como administrador de empresas, para gue contribuya y brinde el
acompafiamiento necesario en la ejecucion de las acciones para el desarrollo del objeto
planteado mas adelante, para lo cual se elaboré el estudio previo

Asl mismo, se continuara con el desarrollo de estrategias que permitan fortalecer el sector
agropecuario. Dentro del Proyecto: Implementacién de estrategias agricolas y pecuarias para
el desarrollo econémico del Municipio de Simijaca Cundinamarca, Linea estratégica: Simijaca
con desarrollo econémico, ambiental y turistico para todos, Sector: Agricultura, se establecio el
fortalecimiento del sector agropecuario. Objetivo de programa: Generar competitividad
agropecuaria. Meta de resultados: Generar competitividad agropecuaria.

En la busqueda del cumplimiento de @stos objetivos, y en ejercicio de los procesos de apoyo
que se encuentran contemplados por el municipio de Simijaca Cundinamarca, el cual tiene
como objetivo, suministrar y administrar los bienes y servicios que la entidad requiere para el
cabal cumplimiento. de su mision, a través de la eficiente ejecucion de los recursos financieros
asignados, y en aras de cumplir con dichos objetivos, los cuales demandan capacidad de
respuesta inmediata para su tramite, dado que en la actualidad no existe capacidad de
respuesta ni personal suficiente para atender estas necesidades, se hace necesario contratar
la prestacion de servicios PROFESIONALES de forma transitoria, con el fin de fortalecer, en
términos de eficiencia y eficacia, los procesos misionales y de apoyo de la entidad.

Por tal motivo, el Municipio de Simijaca Cundinamarca debera adelantar la contratacién con
persona natural que preste los servicios profesionales. La celebracién del mencionado contrato,
se hace necesaria ya que, dentro de la planta de personal del Municipio de Simijaca
Cundinamarca, no existe personal de planta-suficiente, con conocimientos especificos, que
permita atender con celeridad y diligencia las diferentes gestiones, que haga las veces de
Orientador del Municipio de Simijaca Cundinamarca.

Que una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia se puede establecer que existen
recursos para cubrir el gasto que ocasione el futuro contrato. Igualmente, el servicio que se
pretende contratar se encuentra incluido en el plan de adquisiciones para la vigencia 2025,
elaborado conforme lo dispone el Decreto compilatorio 1082 de 2015.

2.2. Descripcion del objeto a contratar:

El Municipio de Simijaca, pretende satisfacer la necesidad mencionada anteriormente mediante
la suscripcién de un Contrato de prestacién de servicios profesionales cuyo objeto sera
“PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES QUE PERMITAN FORTALECER Y DINAMIZAR LAS COOPERATIVAS Y LAS
ASOCIACIONES PRODUCTIVAS Y A SU VEZ PROMOVER E IMPULSAR METODOS
PRODUCTIVOS MAS EFICIENTES QUE CONLLEVEN AL FORTALECIMIENTO DE LAS
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UNIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS, TURISTICAS Y COMERCIALES DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA CUNDINAMARCA”.

Con el proposito de satisfacer la necesidad anteriormente descrita, se requiere contratar una
persona natural para que preste los servicios profesionales con el fin de que ejecute el objeto
del contrato; desarrollando las actividades antes descritas dando cumplimiento a su vez al Plan
de desarrollo Vigente.

“PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES QUE PERMITAN FORTALECER Y
DINAMIZAR LAS COOPERATIVAS Y LAS ASOCIACIONES
PRODUCTIVAS Y A SU VEZ PROMOVER E IMPULSAR
METODOS PRODUCTIVOS MAS EFICIENTES QUE CONLLEVEN
AL FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS
AGROPECUARIAS, TURISTICAS Y COMERCIALES DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA CUNDINAMARCA”.

2.3. Objeto
contrato

del

2.4. Codificacion bien
o servicio UNSPSC

93131604 - Servicios de |a organizacion para la alimentacion y
la agricultura.

2.5, Plazo de | OCHO (08) MESES, contados a partir del cumplimiento de requisitos
ejecucion del | de ejecucion, perfeccionamiento, legalizacién y suscripcion de acta
contrato de inicio.

2.6. Lugar de | Municipio de Simijaca - Cundinamarca

ejecuciéon del \

contrato

2.7. Obligaciones de los Contratantes.

DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES: Ademas de los (as) establecidos (as) en los
articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993, las partes se comprometen a cumplir todas aguellas
obligaciones que se deriven del clausulado del presente contrato, ¥ que por su naturaleza y
esencia se consideren imprescindibles para su correcta ejecucion.

A) Obligaciones del Municipio “

. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion.

D, Suscribir a través del supervisor designado el acta de inicio junto con el contratista.

B. Cancelar el valor de este contrato en la forma acordada.

4. Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucion de las
actividades objeto del presente contrato.

5. Suministrar la informacién institucional y documental necesaria para atender cada caso,
mostrando los antecedentes que permitan de manera clara y objetiva, recomendar
soluciones, respuestas o presentar proyectos.

B. Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad.

7. Suministrar elementos o componentes que se requieran.
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B Solicitar al CONTRATISTA los informes parciales que sean necesarios para la adecuada
vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del
contrato.

D. Liquidar el contrato, en caso de ser necesario.
10. Realizar la vigilancia y control durante todo el término de gjecucion.

11. Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho
consagrado a la Entidad Estatal contratante de manera legal o contractual.

B) Actividades Especificas Del Contratista

1.Fortalecer las capacidades de gestion y administracion dentro de las asociaciones y
cooperativas productivas del sector agropecuario, turistico y econémico del municipio apoyando
procesos de legalizacion y conformacion.

2. Promover la eficiencia de la produccién y los procesos dentro de las asociaciones,
cooperativas que conlleve a métodos productivos eficientes y/o sostenibles.

3.Presentar proyectos a nivel nacional, departamental municipal que impacten la poblacién
productora del municipio en las lineas agropecuarias, turisticas y econdmicas del municipio.

4. Presentar un informe periédico de las convocatorias a nivel nacional y regional en las cuales
las unidades productivas del municipio pueden acceder y el estado de factibilidad para que
sean presentadas las propuestas. ;

3. Promover y gestionar ante entidades regionales, nacionales o de cooperacion

internacional el uso de nuevas tecnologias que mejoren la competitividad, eficiencia y
efectividad de los productores del municipio. .~

4. Mejorar la colaboracion y el intercambio de conocimientos entre las organizaciones y
propiciar que las cooperativas y asociaciones sean mas eficientes en toda la cadena de
produccion. ‘ » -

5. Apoyar las asociaciones y cooperativas para que puedan acceder @ nuevos mercados y
aumentar sus ventas y a su vez medir el impacto de las asociaciones y cooperativas en la
comunidad y en los integrantes de |as mismas.

6. Acompafiar los demas proyectos y actividades relacionadas can el sector agropecuario

en el Municipio y prestar apoyo cuando sea solicitado por parte del Municipio y la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Agropecuario durante |a vigencia del contrato.

C) Obligaciones generales del contratista

1. Cumplir con el objeto del odrrtréto. con plena autpnomfa' técnica y administrativa, y bajo su
propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existird ningun tipo de subordinacion, ni
vinculo laboral alguno del contratista con el municipio.

2. Mantener la reserva sobre los documentos e informacién que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

3. Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pension y riesgos
laborales correspondientes a los periodos de tiempo empleados en la ejecucion contractual
y entregar los respectivos comprobantes al supervisor del contrato.

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en
trabamientos.

5. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algun hecho.

P TR T ey T 3 - e T B S
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente
contrato y de la ejecucion de este, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y presentarse a la
entidad contratante en el momento en que sea requerido.

Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacion proveniente de terceros gue
tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucion del contrato.

Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor, quien velara por el
cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas.

Con la suscripcién del contrato, el Contratista declara que no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Articulo 127
de la Constitucion Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de
2011, articulo 9° de la Ley 80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso
de sobrevenir alguna actuara conforme a la Ley.

Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.
Procurar el cuidado integral de su salud.

Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumird su costo. ‘

Informar a los contratantes Ia-;_o'{:u_rl_'encia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales y el reporte de siniestros viales, en desplazamientos en mision
acordes a las actividades establecidas en los contratos

Cumplir las noﬁ’nas, reglamentos e instruccianes del sistema de gestion de la seguridad y
salud en el Trabajo SG-SST y en materia de Seguridad Vial

Informar oportunamente a los cgntraténte_s toda novedad derivada del contrato

Aplicar estrategias para disminuir el impacto ambiental tales como: uso de las Tablas de
Retencién Documental que organicen la informacién necesaria de la gestion, uso de papel
reciclado, impresién de documentos en doble cara y en tamario oficio, uso de scanner de
documentos y correos electronicos, abstenerse de imprimir documentos personales y de
duplicar documentos. o tomar fotocopias e

Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucién
del servicio a prestar.

En cumplimiento del Articulo 227 del Decreto 019 de 2012, una vez se suscriba el
respectivo contrato de prestacion de servicios, el contratista debera registrar en el Sistema
de Informacién y Gestion del Empleo Publico — SIGEP, la informacion de hoja de vida,
previa habilitacion por parte de la Secretaria General.

2.8.

Plazo de | De conformidad a lo estipulado en el Articulo 60 de la ley 80 de 1993,

Liquidacion del | modificado por el articulo 217 del decreto 019 de 2012 el presente
Contrato contrato no es objeto de liquidacion.

Sin embargo, la entidad exigira la liquidacién del contrato de acuerdo
a lo establecido en el DECRETO 0001 DE 2021 del 05 de enero.

T Retencion documental e B o

Yesica Rodriguez Fabian Danilo Reyes - Secretario de
Apoyo a la Gestion D Ex ico y Agropecuario
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POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA Y ADOPTA EL MANUAL
DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SIMIJACA -
CUNDINAMARCA

2.9 La modalidad de seleccion del contratista y su justificacién, incluyendo los
fundamentos juridicos.

El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestacion de servicios personales, que de
conformidad con lo establecido por el articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y el literal h)
del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 de la subseccion
4 del Decreto 1082 de 2015, se celebrara bajo la modalidad de Contratacion Directa.

E| contratista sera seleccionado mediante el mecanismo de contratacion directa, se debe tener
en cuenta los siguientes argumentos juridicos, que soportan la modalidad de seleccion.

A. Ley 1150 de 2007.

Articulo 2. De la modalidad de seleccién. Numeral 4. Contratacion Directa. La modalidad de
seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos:

h). Para la prestacién de servicios profesionales y PROFESIONALES, o para |a ejecucion de
trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

B. Decreto 1082 de 2015
Contratacion Directa.

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y PROFESIONALES,
o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar. bajo la modalidad de
contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y PROFESIONALES con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y PROFESIONALES corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. : :

La Entidad Estatal, para.la contratacién de’ trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios
y documentos previos.

De conformidad con lo establecido en el’Art.2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 del 26 de Mayo de
2015 las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y PROFESIONALES con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida o relacionada con el area que se trate.
En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Para la celebracién y suscripcion del contrato de prestacion de servicios, encontramos que
la modalidad de seleccion es la de contratacion directa, sefialada en el literal h) del numeral

23 St 2O S Ll TR Retencidon documental i e
Elaborado 4 Revisado
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4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y reglamentado en el Articulo 2212149 del |

Decreto 1082 de 2015, que a su tenor literal prevé:

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales vy
PROFESIONALES, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales
y PROFESIONALES con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y PROFESIONALES
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la
contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

El articulo 32 Numeral 3 de la Ley 80 de 1993 define el contrato de prestacion de servicios
como los que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas
con la administracién o funcionamiento. de la entidad. Estos contratos solo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningin caso estos contratos generan re_lgcidﬁ laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable.

En concordancia con lo anterior, el numeral 4 de Ia Ley 1150 de 2007 la modalidad de
seleccién para este tipo de objeto es la contratacion directa.

Por tanto, esta contratacibrf se po&ré realizar de manera directa de conformidad con el
régimen juridico aplicable a este proceso de contratacion establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 del 2007 y articulo -

2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015,
La contratacién directa cuentaﬁon ciertos elementos espe"éiales tales como:

1. En materia de garantias el art. 2.2.1.2.1/4 5, del decreto 1082 de 2015 determina que la
exigencia de las mismas no es obligatoria y 1a justificacion para exigirlas debe establecerse
en los estudios previos.

2. EI RUP. Conforme al articulo 6° de la ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del
decreto — ley 2012 no se exigira dicho documento.

3. No es necesario la expedicién ni publicacién del aviso de convocatoria publica.
Excepcion prevista en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del decreto 1082 de 2015.

En providencia del CONSEJO DE ESTADO, SECCION TERCERA del dos (2) de diciembre
de dos mil trece (2013), Radicado: 110010326000201100039 00 (41719); se unificé la
jurisprudencia en cuanto se refiere al alcance legal de los objetos de los contratos de
prestacion de servicios y PROFESIONALES; las consideraciones centrales de esta
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providencia, en torno a las notas caracteristicas y diferenciadoras de los contratos de
prestacion de servicios fueron recapituladas en los siguientes términos:

Tipo contractual

Especies contractuales y caracteristicas

Contrato de  prestacion de
servicios:

Definicion legal. Ley 80 de 1993,
articulo 32, numeral 3.

Son contratos de prestacion de
servicios los que celebren las
entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la
entidad. Estos contratos sélo podran
celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o q
requieran conocimientos

especializados

Contrato de prestacion de servicios
profesionales.

Su objeto esta determinado por el desarrollo
de actividades identificables e intangibles
que impliquen el desempefio de un esfuerzo
o actividad tendiente a  satisfacer
necesidades de |las entidades estatales en lo
relacionado con la gestion administrativa o
de funcionamiento que ellas requieran, bien
sea acompafiandolas, apoyandolas o
soportandolas, con conocimientos
especializados siempre y cuando dichos
objetos estén encomendados a personas
consideradas legalmente como
profesionales. Se caracteriza por demandar
un conocimiento intelectivo cualificado: el
saber profesional.

Dentro de su objeto contractual pueden tener
lugar actividades operativas, logisticas o
asistenciales, siempre que satisfaga los

requisitos. antes mencionados y sea acorde

con las necesidades de la administracion y el
principio de planeacion.

Contrato de prestacion de servicios
simple apoyo a la gestién.

Su objeto contractual participa de las
caracteristicas ' encaminadas a desarrollar
actividades identificables e intangibles. Hay
lugar a su celebracién en aquellos casos en
donde |las necesidades de la administracion
no. demanden presencia de personal
profesional.

Aunque también se caracteriza por el
desempero de actividad intelectiva, esta se
enmarca dentro de un saber propiamente
técnico; igualmente involucra actividades en
donde prima el esfuerzo fisico o mecanico,
en donde no requiere de personal
profesional.

Dentro de su objeto contractual puede tener
lugar a actividades operativas, logisticas o
asistenciales, siempre que satisfaga los
requisitos antes mencionados y sea acorde
con las necesidades de la administracion y el
principio de planeacion.

Contrato de prestacion de servicios para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo

L
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pueden encomendarse a determinadas
personas naturales.

Tienen lugar dentro de esta categoria los
contratos de prestacién de servicios que
tengan objeto la ejecucidn de trabajos
artisticos, esto es, trabajos que
corresponden al conjunto de creaciones
humanas que expresan una especial vision
del mundo, tanto real como imaginaria y que
solo pueden celebrarse con determinadas
personas naturales, lo que implica que el
contratista debe ser un artista, esto es, una
persona reconocida como realizador de arte
| o trabajos artisticos.

AHORA BIEN, UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES - Puede
ser celebrado por las entidades estatales con personas naturales y con personas juridicas
a la luz de los previsto en Sentencia del CONSEJO DE ESTADO SALA DE CONSULTAY
SERVICIO CIVIL del veinticuatro (24) de mayo de dos mil once (2011), Radicado numero:
11001-03-06-000-2010-00052-00(2003) (.).Cuando el articulo 32, numeral 3°, de la ley 80
de 1993 define el contrato de prestacion de servicios, establece como condicion para su
celebracion con personas naturales, que el personal de planta sea insuficiente o que se
requieran conocimientos especializados. :

La expresion "persona natural"'rem;te ‘necesaria y légicamente, a la division de las
personas que consagra el Codigo Civil, ‘conforme al cual, las personas son "naturales" y
"juridicas", agregando que "son personas todos los individuos de [a especie humana..". La
definicién legal coincide con la acepcion gramatical de "persona’. Asi mismo, en términos
gramaticales, el vocablo "personal” es lo "perteneciente o relativo a la persona”, de manera
que hace referencia igualmente a la persona natural. Con base en las acepciones legales
y gramaticales indicadas la expresion “prestacion de servicios" €s un concepto genérico,
predicable de las personas naturales y de las personas juridicas, y locucion "servicios
personales", denotaria un concepto especifico referido excluswamente al prestado: por las
personas naturales.

No obstante, dichos servicios personales pueden contratarse través de une persona
juridica, como consecuencia-de.las necesidades de las entidades estatales o de las
condiciones que ofrece el mercado de bienes y servicios. Por ejemplo, los servicios
profesionales son prestados por personas naturales que actian de manera independiente,
pero también son ofrecidos por las personas juridicas que se obligan a prestarios a través
de las personas naturales vinculadas a ellas. Entonces, para la entidad estatal puede ser
suficiente contratar a la persona natural para resolver o atender una situacion especifica en
razén del conocimiento y la experiencia que busca en el contratista, o bien puede serle
necesario o conveniente contratar con la persona juridica que le ofrezca los conocimientos
y experiencia de su personal. En uno y otro caso, los servicios que la entidad contrata y
recibe son personales, sin perjuicio de la condicién de persona natural o juridica del
contratista.

Tratandose de "actividades operativas, logisticas o asistenciales”, lo comun es encontrar
personas juridicas constituidas para realizarlas, también a través de su personal, bien
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porque respondan a regulaciones de la ley, a particularidades del mercado, del bien o del |
servicio, o porque se trata de tareas en las cuales no es predominante o no es significativo
el trabajo intelectual. Aqui se estéa contratando una organizacién y no el servicio prestado
propiamente por la persona natural. En consecuencia, a la luz del Estatuto Contractual de
la Administracion Publica, el contrato de prestacion de servicios personales puede ser
celebrado por las entidades estatales con personas naturales y con personas juridicas (...)"

En sentencia del 09 de abril de 2014, la seccidn tercera del Consejo de Estado, identificéd
tres conceptos incluidos en el numeral 4 literal h) del articulo 2° de la ley 1150 de 2007: (1)
prestacién de servicios profesionales. (i) contratos PROFESIONALES. (iii) trabajos
artisticos que sélo se pueden encomendar a determinadas personas naturales. (---) las
expresiones legales "

para la prestacion de servicios profesionales vy PROFESIONALES..."engloban
necesariamente una misma figura juridica: la del contrato de prestacion de servicios
definido en el articulo 32 No. 3 de la Ley 80 de 1993 como aquel que tiene por objeto apoyar
la gestidn de la entidad estatal, es decir, para desarrollar actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad, que en ningun caso implican el ejercicio de
funciones publicas administrativas. Agrega que se trata de contratos a través de los cuales
se fortalece la gestion administrativa y el funcionamiento de li entidades publicas, dando el
soporte o el acompafiamiento necesario y requerido para el cumplimiento ¢ sus propositos
y finalidades cuando estas por si solas, y & traves de sus medios y mecanismos ordinario
no los pueden satisfacer, o la complejidad de las actividades administrativas o del
funcionamiento de la entidad publica son de caracteristicas tan especiales, o de una
complejidad tal, que reclama conocimientos especializados que no se pueden obtener por
los medios y mecanismas normales que 1a leu le concede a las entidades estatales.

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar; la modalidad de seleccion
que se debe adelantar es directa mediante la prestacion de servicios profesionales.

Cabe resaltar que el presente praceso no requiere de acto administrativo de justificacion a
la luz del inciso final del Art. 2.2.1.2.1.4.1., del Decreto 1082 de 2015: "(...) Este acto
administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios
profesionales y PROFESIONALES, y para los contratos de que tratan los literales (a) y (b)
del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto. (..)' La modalidad a aplicar es la
contratacion directa'y en consecuencia se exigird la existencia previa de los siguientes
requisitos: Certificado de Disponibilidad Presupuestal, estudio previo, acreditacion de la
idoneidad o experiencia delfuturo contratista,

Normativa aplicable al contrato. Ley 8Q.de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto Unico Reglamentario 1082 del 26 de mayo de 2015, normas civiles y comerciales
pertinentes.

En atencion a la sentencia de unificacion del Concejo de Estado con radico 1317 de 2016
del 9 de septiembre de 2021, para efectos de la celebracién de contratos de prestacion de
servicios estatales se estableci¢ lo siguiente:

Objeto del contrato estatal de prestacion de servicios "El objeto del contrato de prestacion
de servicios es bastante amplio. Esto es asi, toda vez que el articulo 32 de la Ley 80 de
1993 no solo contempla varios tipos de contratos distintos, sino que, ademds, dispone que
cualquier contrato de prestacion de servicios tiene por objeto genérico «desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad».
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No obstante, la celebracion del contrato de prestacion de servicios debe formalizarse a |
través de las modalidades de la contratacién directa, pues asi lo dispone el articulo 2,
numeral 4, literal h), de la Ley 1150 de 2007, cuyo tenor literal es el siguiente: (....)

Contratacién directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa solamente
procedera en los siguientes casos: [...)

h) Para la prestacion de servicios profesionales y PROFESIONALES, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

Por lo tanto, la Administracién Publica puede celebrar contratos de prestacion de servicios
que comprendan, como objeto, atender funciones ocasionales por el tiempo de ejecucion
de un trabajo o una obra publica -como peritos, técnicos y obreros-; y, también, de manera
excepcional y temporal, cumplir funciones pertenecientes al objeto misional de la respectiva
entidad, siempre que no haya suficiente personal de planta o se requieran conocimientos
especializados."”

Caso Concreto: Teniendo en cuenta que la necesidad que se pretende satisfacer con la
presente contratacién esta planeada para desarrollar actividades relacionadas con la
PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES QUE PERMITAN FORTALECER Y DINAMIZAR LAS COOPERATIVAS Y
LAS ASOCIACIONES PRODUCTIVAS Y A SU VEZ PROMOVER E IMPULSAR
METODOS PRODUCTIVOS MAS EFICIENTES QUE CONLLEVEN AL
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS DEL
MUNICIPIO DE SIMIJACA CUNDINAMARCA.

2.10. Supervision: La supervision sera gjercida [ Dependencia:

. . !
por quien -designe el| oo orr oA DE DESARROLLO

Ordenador del gasto. Lo
anterior de conformidad a lo | EECONOMICO Y AGROPECUARIO

dispuesto en el articulo 83
de la Ley 1474 de 2011.

CAPITULO Ili: DESCRIPCION FINANCIERA

3.1. Certificado de | Existe disponibilidad | Valor: Fecha de

disponibilidad presupuestal No. VEINTE terminacion de

presupuestal (CDP) 202502064 del 07 de febrero | la Vigencia:
de 2025 | MILLONES DE

PESOS 09/03/2025
RUBRO:
2.3.2.02.02.008,141 ($20.000.000,00)
2.3.2.02.02.008.142 i
2.3.2.02.02.008.145
2.3.2.02.02.008.152
NOMBRE:
Lograr acuerdos comerciales
entre el sector privado
asociaciones y
administracion municipal y a
su v / SGP PROPOSITO
LIBRE INVERSION
Yesica Rodriguez Fabian Danilo Reyes - Secretario de
Apoya a la Gestian Desammollo Econdmico y Agropecuano
Aprobado =
Nombre Firma © Nombre del IERER T
Fabidn Danilo Reyes Ruiz - Secretario de Desarrollo
Econémico y Agropecuano
Calle 8 # 7 — 39, Codigo Postal: 250640 www.simijaca-cundinamarca.gov.co

. Simijaca — Cundinamarca secretariadesarrolloagropecuario@simijaca-

cundinamarca.gov.co
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Establecer convenios un con
centros educativos sector
privado instituciones oficiales

para establece / SGP
PROPQSITO LIBRE
INVERSION

Garantizar la operacion y
fortalecimiento de la
magquinaria agricola y la
asistencia técnica agropecu /
SGP PROPOSITO LIBRE
INVERSION

Establecer convenio un con
centros educativos en pro
brindar mayor cobertura en
las asistencias tec / SGP
PROPOSITO LIBRE
INVERSION

Cod. Producto:

1702016
1704023
1704046
1702008

3.2. Soporte Técnico
Y Econémico Del
Valor Estimado Del
Contrato (Criterio
Para Seleccionar La
Oferta Mas
Favorable)

Se tomd en cuenta el perfil solicitado, que debe ser persona natural
con formaciéon como Administrador de empresas con experiencia
certificada como de minimo de un (01) afio igual o relacionada con el
objeto contractual.

Respecto al valor estimado se tuvo en cuenta |la idoneidad acreditada,
adicionalmente la contratacién histérica del Municipio, asi como de
otras entidades territoriales y el presupuesto asignado para la
mencionada contratacion.

Criterios para seleccionar la oferta mas favorable

PERFIL: Este se evall’fanseg‘l"xh_capacidad e idoneidad del oferente
ademas del presupuesto oficial existente para asignar al objeto del
contrato.

ESTUDIOS: Administrador de empresas

EXPERIENCIA: ‘Un-(01) afio experiencia igual o relacionada con el
objeto contractual.

CAPACIDAD JURIDICA:

Para contratar con el estado y obligarse debe acreditarse capacidad
juridica, conforme a los términos establecidos en el Coédigo Civil
Colombiano. Igualmente acreditar que tiene capacidad y facultades
para suscribir el contrato y no encontrase incurso en las inhabilidades
e incompatibilidades de que tratan los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de
1993, Ley 734 de 2002 y demas normas vigentes, conforme se indica
a continuacion:

T Y

Nombre

I =

Firma Nombre

Yesica Rodriguez
Apoyo a la Gestién

Fabidn Danilo Reyes — Secretano de
D 1o E ico y A

s

Aprobado_
Firma ey

Fabian Danilo Reyes Ruiz - Secretario de Desarrollo

Econbmico y Agropecuano

Calle 8 # 7 — 39, Cddigo Postal: 250640

Simijaca = Cundinamarca

www.simijaca-cundinamarca.gov.co
secretariadesarrolloagropecuario@simijaca-
cundinamarca.gov.co
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La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de |as personas
naturales de la siguiente manera:

(a) La mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de
ciudadania, para los nacionales colombianos, y con la cédula de
extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple
presentacién de este documento sirve para acreditar la capacidad
juridica.

b) La ausencia de limitaciones a |a capacidad juridica de las personas
naturales. Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la
presentacion de una declaracion de la persona natural en la cual
certifique que tiene plena capacidad y que no estd incursa en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

Documentos que seran parte integral del expediente contractual y
obligatorios para el contratista:

Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente
acepta expresamente, sin reservas ni condicionamientos lo
establecido en el estudio previo y contrato suscrito, a la vez que se
declara habil para contratar con el municipio y en general con
entidades publicas, de acuerdo con las disposiciones legales y
constitucionales que rigen la materia.

Soporte de registro
SECOP 2
Autorizacion de
tratamiento de datos
firmada porel
contratista (formato
actualizado)
Compromiso de. -
confidencialidad
Compromiso
anticorrupcién

En la cual acepta que el
municipio de Simijaca
Cundinamarca, realice la
afiliacion.

Conforme lo dispone 8 de la
ley 80 de 1993, adicionado por
el articulo 18 de la ley 1150 de

Carta aceptacion si/no
de ARL

Manifestacion de
inhabilidades e

incompatibilidades 2007 y demas normas
concordantes.
Documentos que contenga la
Propuesta econémica |propuesta tecnica y
econdmica.
Cédula de ciudadania
RN e e Retencion documental T
Nombre Firma "
Yesica Rodriguez Fabidn Danilo Reyes — Secretario de
Apoyo a la Gestion D lio E: ico y Agropeci
Fabidn Danilo Reyes Ruiz - Secretario de Desarrollo
Econdmico y Agropecuario

Calle 8 # 7 — 39, Cédigo Postal: 250640

Simijaca — Cundinamarca

www.simijaca-cundinamarca.gov.co
secretariadesarrolloagropecuario@simijaca-
cundinamarca.gov.co
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/ Simijaca

Libreta militar o
servicio voluntario

Hombres menores de 50 afos,
de conformidad con el articulo
42 de la ley 1861 de 2017, la
situacion militar debe
acreditarse para acceder al
trabajo, ya sea para ejercer
cargos publicos, trabajar en el
sector privado o celebrar
contratos de prestacion de
servicios como persona
natural con cualquier entidad
de derecho publico.

Titulo: Bachiller-
Técnico- Profesional y
Posgrado (Diploma y
Acta)

Experiencia:
Certificados laborales

Fotocopia tarjeta
profesional (Si aplica)

Certificado de iy
Antecedentes Tarjeta
Profesional (Si Aplica)

Formato unico de hoja
de vida en original
debidamente

diligenciado en el
Sistema de Informacion

de Gestion del Empleo |

Pdblico - SIGEP,

Junto con formato hoja de vida
personal y anexos
correspondientes.

Impreso y suscrito

Registro de declaracion
de bienes' y rentas,
declaracion de
impuesto a la renta y
complementarios y el
registro de conflictos de
intereses de las

el cumplimiento de los
principios de transparencia y
|publicidad mediante la
publicacion de las

Ley 2013 de 2019 "por medio
del cual s se busca garantizar

declaraciones de bienes, renta
y el registro de los conflictos
de interés". Articulo 2. Ambito
de aplicacion: La publicacion y
divulgacion de la declaracion
de bienes y rentas, del registro

personas naturales y|de conflictos de interés y
juridicas (Pagina web |declaracion del impuesto
Funcién Pablica). sobre la renta y
complementarios, seran
aplicables a las siguientes
personas en calidad de
sujetos obligados: g. las
personas naturales y juridicas,
Elaborado = Revisado :
Yesica Rodriguez Fabidn Danilo Reyes - Secrelario de
Apoyo a la Gestion Desarrollo Econd Agropecuario
Fabidn Danilo Reyes Ruiz — Secretario de Desarrollo
Econdmico y Agropecuano

Calle 8 # 7 — 39, Codigo Postal: 250640

Simijaca — Cundinamarca

www.simijaca-cundinamarca.gov.co

secretariadesarrolloagropecuario@simijaca-

cundinamarca.gov.co
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publicas o privadas que
administren, celebren
contratos y ejecuten bienes o
recursos publicos respecto de
la informacion directamente
relacionada con el desempefio
de su funcion.

Registro Unico
Tributario RUT:
Nota: En caso que el

régimen del
contribuyente
corresponda a

COMUN, se debera
solicitar copia de la
respectiva  resolucién
de la DIAN, para emitir
facturacion.

Conforme lo estima el articulo
183 numeral 4 codigo

[ Nacional de Policia y de
convivencia.

Consultaen el Reglstro
Nacional de Medidas
Correctivas

Certificado de
Antecedentes
Judiciales de la Policia
Nacional,

Certificado de
antecedentes
disciplinarios
Antecedentes fiscales
Consulta en el Registro | -
de Deudores x
Alimentarios Morosos
(REDAM)

Consulta Inhabilidades
delitos sexuales Ley
1918 de 2018 (Cuando
aplique- Decreto 753
de 2019).

Persona NATURAL, debera
allegar certificado de afiliacion
al SISTEMA GENERAL DE
SALUD y FONDO DE
PENSIONES. Dando
aplicacion al decreto 2106 de
2019, validaciéon de pagos de
aportes de contratistas. Se

Certificado de afiliacion
a salud y pension
(VALIDADO POR SST)

3 7 Firma _ Nombre Firma_
Yesica Rodriguez Fabidn Danilo Reyes — Secretano de
Apnvu a la Gestion I?csarmllo Econdmico y Agropecuario
...... __Aprobado i
i i - Nombre : e Firma Nombre del documento - TRD
Fabidn Danilo RE_\zs Ruiz - Secretanio de Desarrollo
Econdmico y Agropecuano
Calle 8 # 7 — 39, Codigo Postal: 250640 www.simijaca-cundinamarca.gov.co
Simijaca — Cundinamarca secretariadesarrolloagropecuario@simijaca-

cundinamarca.gov.co
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adiciona el articulo 50 de la ley
789 de 2002 "para efectos de
verificar el cumplimiento de lo
sefalado en el presente
articulo, las entidades
verificaran mediante la
herramienta tecnologica que
ponga a disposicién el
Ministerio de  Salud vy
Protecciéon Social, el pago de
los aportes al Sistema General
de Seguridad Social."

Certificado tradicion y
libertad (actualizado- | Con vigencia de treinta (30)
contrato arriendo - Si | dias.

Aplica -)

Fotocopia licencia de | Con la categoria requerida
conduccion para desarrollar objeto
(conductores) contractual propuesto.
Certificado simita

(conductores)

Certificacién bancaria
Certificado de examen
pre gcupacional

wfgj‘

Soporte de regis
SECOP 2
Autorizacién de
tratamiento de datos
firmada porel
contratista (formato
actualizado)
Compromiso de
confidencialidad
Compromiso
anticarrupcion

L Persona Juridica

; Conforme lo dispone 8 de la
Manifestacion de - ley 80 de 1993, adicionado
inhabilidades e por el articulo 18 de la ley
incompatibilidades 1150 de 2007 y demas
normas concordantes.
Documentos que contenga la
Propuesta econémica |propuesta técnica y
econdémica.

. Con fecha de expedicion no
Castificac de superior a treinta (30) dias,
con el cual se constate que
puede ejercer actividades

existenciay
representacion legal

SR AT e b e T _”_-*;M.m_u,_. Vine 7 T
g el o A
1 E - ~ Firma 1i Nambre St Firma
Yesica Rodriguez Fabian Danilo Reyes — Secretario de
Apoyo a la Gestion Desarrollo Econdmico y Agropecuario
= it ‘Nombre © Firma : Nombre del documento TRD
Fabian Danilo Reyes Ruiz — Secretario de Desarrollo
Econémico y Agropecuario
Calle 8 # 7 — 39, Codigo Postal: 250640 www.simijaca-cundinamarca.gov.co
Simijaca — Cundinamarca secretariadesarrolloagropecuario@simijaca-

cundinamarca.gov.co
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relacionadas con el objeto
contractual.

Formato Unico de hoja
de vida en original
debidamente
diligenciado en el
Sistema de Informacién
de Gestion del Empleo
Publico SIGEP,
Impreso y suscrito

Ley 2013 de 2019 "por medio
del cual se busca garantizar el
cumplimiento de los principios
de transparencia y publicidad
mediante la publicacion de las
declaraciones de bienes, renta
y el registro de los conflictos
de interés". Articulo 2. Ambito
Registro de declaracion | de aplicacién: La publicacion y
de bienes y irentas, |divulgacion de la declaracion
declaracion de | de bienes y rentas, del registro
impuesto @ la renta y|de conflictos de interés vy
complementarios y_el|declaracion del impuesto
registro de conflictos de | sobre la renta y
intereses de las | complementarios, seran
personas naturales y|aplicables a las siguientes
juridicas (Pagina web|personas: en calidad de
Funcién Publica). ~  |sujetos obligados: g. las
: : personas naturales y juridicas,
publicas © privadas que
administren, celebren
contratos y ejecuten bienes o
recursos publicos respecto de
|la informacién directamente
relacionada con el desempefio
de su funcion.

Cédula de ciudadania |Representante Legal

Representante legal.
Hombres menores de 50 afios,
de conformidad con el articulo
42 de la ley 1861 de 2017, la
situacion militar debe
acreditarse para acceder al
trabajo, ya sea para ejercer
cargos publicos, trabajar en el
sector privado o celebrar
contratos de prestacion de
servicios como  persona

Libreta militar o
servicio voluntario

i s __ Retencion documental pa
Yesica Rodrigucz Fabidn Dantlo Reyes — Secretario de
Apoyo a la Gestion Desarrollo E ico y A 10
Fabian Danilo Reyes Ruiz — Secretario de Desarrollo
Econdmico y Agropecuario
Calle 8 # 7 — 39, Cédigo Postal: 250640 www.simijaca-cundinamarca.gov.co
Simijaca — Cundinamarca secretariadesarrolloagropecuario@simijaca-

cundinamarca.gov.co
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natural con cualquier entidad
de derecho publico.

Certificacion de
acreditacion de pago
de parafiscales

Ley 789 de 2002 La
proponente persona juridica
debe presentar certificacion de
pagos al sistema general de
seguridad social y aportes
parafiscales, suscrito por
revisor  fiscal, conforme
requerimientos de ley; ©
representante legal, bajo la
gravedad del juramento,
cuando no se requiera revisor
fiscal.

Registro Unico

Tributario RUT:

Nota: En caso que el

régimen del
contribuyente
corresponda - a

COMUN, se  debera
solicitar copia de la
respectiva  resolucion
de la DIAN, para emitir
facturacion.

Persona Juridica

Consulta en el Registro
Nacional de Medidas

Correspondiente al
representante legal,
Conforme lo estima el articulo
183 numeral 4 codigo

Gareglives Nacional de Policia y de
convivencia.
| Certificado de ‘
Antecedentes

Judiciales de la Policia
Nacional,

Representante legal.

Certificado de .
antecedentes Representante legal y
disciplinarios persona juridica

Antecedentes fisdales

Representante legal y
persona juridica

Consulta en el Registro
de Deudores
Alimentarios Morosos
(REDAM)

Representante legal y
persona juridica

Consulta Inhabilidades
delitos sexuales Ley
1918 de 2018 (Cuando
aplique- Decreto 753

Representante legal y
persona juridica

de 2019).

......

e e el

T o
__Firma : L Nombre e ~ Firma
Yesica Rodriguez Fabian Danilo Reyes — Secretario de
Apoyo a la Gestion D llo Economico y Agrop 10
IR Aprobado B el
Fabidn Danilo Reyes Ruiz - Secretanio de Desarrollo
Econdmico y Agropecuano

Calle 8 # 7 — 39, Cédigo Postal: 250640

Simijaca — Cundinamarca

www.simijaca-cundinamarca.gov.co

secretariadesarrolloagropecuario@simijaca-

cundinamarca.gov.co
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3.3. Presupuesto | EI presupuesto asignado es la suma de VEINTE MILLONES DE
Oficial ($) y forma de | PESOS MI/CTE ($20.000.000,00), con cargo a la disponibilidad
pago presupuestal 202502064 del 7 de febrero de 2025.

Suma que el municipio de Simijaca Cundinamarca cancelara al
contratista mediante ocho (8) pagos parciales por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000,00) M/cte cada

uno.

Acta parcial 1

$2.500.000,00

Acta parcial 2

$2.500.000,00

Acta parcial 3

$2.500.000,00

Acta parcial 4

$2.500.000,00

Acta parcial 5

$2.500.000,00

Acta parcial 6

$2.500.000,00

Acta parcial 7

$2.500.000,00

$2.500.000,00

Acta parcial 8

Lo anterior, previa presentacion del informe de ejecucion parcial por
parte del contratista. Para cada pago el contratista debera presentar
factura o su equivalente, informe de actividades y acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad
social en salud, pension y riesgos laborales.

Por‘ su parte el supervisor delééﬁntrato debera suscribir informe de
supervision respecto del servicio prestado.

Asi mismo debera verificar el cumplimiento del pago de las
obligaciones de que trata el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CAPITULO IV: DESCRIPCION FINAL

En tratandose de un proceso de selecciéon por la modalidad de contratacion directa, en la causal
de prestacién de servicios, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
la entidad ademas de corroborar si el oferente cuenta con la capacidad para celebrar el contrato,
debe verificar que tenga la idoneidad o experiencia requerida para ejecutar el contrato, de lo
cual el ordenador del gasto o a quien designe dejara constancia en el acta de verificacion de
documentos.

4.2. Analisis de Riesgo y la forma de mitigario.

Para los efectos previstos en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos
involucrados en la contratacion, todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el
desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibric econémico del
contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente

e e

LRSS i

Yesica Rodrigues Fabian Danilo Reyes — Secretario de
Apovo a la Gestion D llo Econdmico y A 10
Whon IR Nombre del TRD
Fabidn Danilo Reyes Ruiz - Secretario de Desarrollo
Econdmico y Agropecuanio

Calle 8 # 7 — 39, Codigo Postal: 250640
Simijaca — Cundinamarca

www.simijaca-cundinamarca.gov.co
secretariadesarrolloagropecuario@simijaca-
cundinamarca.gov.co
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pactadas en |0s contratos y se excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el
articulo 27 de la Ley 80 de 1993. El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea
identificable y cuantificable en condiciones normales.

En desarrollo de lo anterior, el articulo 22.1.1.1.6.3. Del Decreto 1082 de 2015, establece que
el soporte de la tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles hace parte de los
estudios y documentos previos, que a su vez, en virtud de los numerales 7 y 12 del articulo 25
de la Ley 80 de 1993, son los documentos definitivos que sirven de fundamento para la
elaboracién del proyecto de pliego de condiciones.

TIPIFICACION

La tipificacion es el proceso de caracterizacion de los riesgos que puedan preverse en las
diferentes etapas del contrato, agrupandolos dentro de diferentes clases que presenten
caracteristicas similares. Asi, la tipificacion de los riesgos previsibles podré consistir en la
identificacién de los distintos riesgos que pueden ocurrir durante la ejecucion del contrato y su
incorporacion en una clase si ella existe.

RIESGOS COMERCIALES

Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacién de los
precios de los insumos, desabastecimiento y especulacién de los mismos, alteraciones y
cambios en la tasa de cambio, tasa de interés, curva de inflacion, importaciones/exportaciones,
oferta o demanda de materias o Servicios necesarios para el proyecto o requeridos por el
contratista, cambios en los precios en general y derivados de variaciones en la oferta o
demanda de bienes y servicios.

No se prevé riesgos comerciales, porlo qLIe no se cancelaran reajustes en el presente contrato.
El contratista asume los cambios en el mercado y no reclamara ni pretendera reajustes.
RIESGOS SOCIALES Y POLITICOS

Son aquellos que se derivan por cambios de las politicas gubernamentales que sean probables
y previsibles, tales como cambios en la situacion politica, sistema de gobierno y cambio en las
condiciones sociales que tengan impacto en |a ejecucion del contrato.

Se incluyen los actos de terrorismo que sean cometidos al amparo de fallas de los sistemas de
vigilancia y control que debe implementar y mantener adecuadamente el contratista, al igual
que actos de Delincuencia comun, Actividad proselitista o huelgas, protestas y acciones frente
a las cuales el contratista debe-mantener una actitud de diligencia y cuidado adecuados, se
consideran también las costumbres y usos culturales, religiosos y creencias que lleven a todas
las personas que se afectan, benefician, oinfluyen en la operacion del proyecto.

En ese sentido es claro que este tipo de riesgo debe asumirlo el Municipio, ya que escapan al
control del futuro Contratista.

RIESGOS REGULATORIOS.

Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que siendo previsibles, afecten el
equilibrio contractual, tales como impuestos, cargas parafiscales, y todo tipo de tributos,
timbres, estampillas, o cargos de origen impositivo que no fueron considerados, en virtud a
nueva normatividad, al momento de presentar la oferta. No se identifican riesgos regulatorios
que afecten el equilibrio del contrato.

Este riesgo debe ser asumido en su totalidad por el Municipio, ya que escapan al control del
R e 20 o Al W 1 7 e L g I T A LR e SEoR R

l m‘ : T - i i w-‘n

Nombre : ~ Fiema Nombre ~ Firma
Yesica Rodriguez Fabidn Danilo Reyes - Secretario de
Apoyvo a la Gestién [ 1o Es ico y Agrop rio
£ : &'“‘ i
Fabian Danilo Reyes Ruiz - Seeretario de Desarrollo
Econdmico ¥ Agropecuario

Calle 8 # 7 — 39, Codigo Postal: 250640 www.simijaca-cundinamarca.gov.co
Simijaca — Cundinamarca secretariadesarrolloagropecuario@simijaca-
cundinamarca.gov.co
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Puturo Contratista.
RIESGOS DE LA NATURALEZA.

Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencion o voluntad del hombre, que
aunque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagnostico estan fuera del control de las
partes.

En esta categoria se consideran fenémenos geoldgicos, freaticos, hidroldgicos, climaticos,
incendios forestales, biolégicos / patolégicos, accion de roedores y animales, todos los
anteriores dentro de los parametros previsibles que determinen su acontecer con base en las
condiciones que se dan en la zona de ejecucion del contrato o en cualquier otra zona que afecte
o tenga influencia en este proyecto. Se enfatiza que no se incluyen fenémenos que revistan la
caracteristica de fuerza mayor, la cual tendra un tratamiento especial mediante la contratacion
de seguros.

E| Contratista debera percatarse de las condiciones el lugar donde se ejecuta el contrato, por
ello no habra lugar a reclamaciones por dichas condiciones.

Este riesgo sera asumido por el Contratista.

RIESGOS TECNOLOGICOS.

Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones, suspension de servicios publicos,
advenimiento de nuevos desarrollos tecnoldgicos o estandares que deben ser tenidos en
cuenta para la ejecucion del contrato, asi como la obsolescencia tecnologica. No se identifican
riesgos tecnolégicos para el presente contrato.

ESTIMACION Y ASIGNACION

Se enfatiza que la valoracién de riesgos no es una ciencia exacta y que cada interesado en
participar en el proceso debe hacer una verificacién de sus propios niveles de tolerancia y
aceptacién de riesgos para hacer su propia valoracién, la cual puede no corresponder con |a
que se plantea aqui. ‘ i '

La remuneracion para El Contratista que resulte favorecido en el presente proceso contractual,
se concreta en sus propios calculos y estimaciones. De esta forma, queda claro que los valores
que se registran en el presupuesto estimado, no constituyen una garantia para el calculo de los

ingresos del futuro contratista.

Analizados los riesgos del contrato y aplicada la metodologia utilizada en el Documento Conpes
3714 de 2011, el Municipio establece en la siguiente matriz, la tipificacion, estimacion,
cuantificacion y asignacion de riesgos previsibles.

En esta categoria se consideran fenomenos geologicos, freaticos, hidrologicos, climaticos,
incendios forestales, biologicos/patolégicos, accion de roedores y animales, todos los anteriores
dentro de los parametros previsibles que determinen su acontecer con base en las condiciones
que se dan en la zona de ejecucion del contrato o en cualquier otra zona que afecte o tenga
influencia en este proyecto. Se enfatiza que no se incluyen fenomenos que revistan la
caracteristica de fuerza mayor, la cual tendra un tratamiento especial mediante la contratacion
de seguros.

El Contratista debera percatarse de las condiciones el lugar donde se ejecuta el contrato, por
ello no habra lugar a reclamaciones por dichas condiciones.

E ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.
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4.3. Analisis del sector

B

Con el fin de analizar el sector del objeto del presente proceso, desde la perspectiva
legal, comercial y financiera, el Municipio de Simijaca analizo los contratos celebrados
en afios anteriores la modalidad de seleccion de estos y los honorarios cancelados por
este tipo de servicios en los municipios de la provincia.

Es conveniente para la entidad establecer que la forma de pago se realice mediante
mensualidades porque facilita al supervisor del contrato el seguimiento a las labores
contratadas, adicionalmente porque son de tracto sucesivo.

- No.DE
CONTRATO

OBJETO

VALOR
~ TOTAL

PLAZO DE
EJECUCION

MODALIDAD DE
CONTRATACION

SPU-CPS-
317-2024

“PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA
FORTALECER EL BANCO DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS
DE LA SECRETARIA DE
PLANEACION Y URBANISMO
DEL MUNICIPIO DE UBATE.

3
16.500.000

110 dias

Directa

DA-CPS-190-
2024

PRESTAGION DE SERVICIOS
PROFESIONALES
REALIZAR = PROYECTOS
ENCAMINADOS AL FOMENTO
DEL DESARROLLO
AGROPECUARIO E
IMPLEMENTACION DE
ACTIVIDADES 'DE
EXTENSIONISMO RURAL EN
EL MUNICIPIO VILLA SAN
DIEGO DE UBATE :

 PARA |

$
17.467.500

257 dias

Directa

CPSP-217-
2024

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA EL

DISENO E IMPLEMENTACION
DE ESTRATEGIAS  QUE
PERMITAN FORTALECER LA
ECONOMIA CIRCULAR, LA
ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO Y LA GESTION
AMBIENTAL EN EL
MUNICIPIO DE  SIMIJACA
CUNDINAMARCA

$ 6.000.000

60 dias

Directa

Garantia.

4.4. Analisis de
la exigencia de

De conformidad con lo previsto Articulo 2.2.1.2.1.4.5., del Decreto 1082 de
2015, dada la forma de pago del presente contrato, no se exigira la
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constitucion de garantia de cobertura de las obligaciones surgidas con
ocasion del contrato a celebrar.

Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.5.No obligatoriedad de
garantias.

En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la
Seccién 3, que comprende los articulos 221231.1al221.23.5.1.del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos.

4.5, La | La presente contratacion directa no esta cobijada por acuerdos
indicacion de si | comerciales

el Proceso de

Contratacion Asi mismo se informa que la presente contratacion SI () (NO) (X) esta
estd  cobijado | cobijada por un Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio
por un Acuerdo | vigente para el Estado Colombiano en los términos del Articulo
Comercial 2.21.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015.

4.6. Anexos Estudio previo Sl (X) NO ()

Certificacion Banco de proyectos (Proyectos de inversion) Sl (x) NO ();
Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP. SI (X) NO ( );

Certificacién sobre la inclusién en el Plan Anual de Adquisiciones SI ( X )
NO (). ;

Dado en el Municipio de Simijaca Cundinamarea, a los once (11) dias del mes de febrero de

2025.

\

o, OZQ

FABIAN DANILO REYES RU

Secretario de Desarrollo Econémico y Agropecuario

Municipio de Simijaca
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ANEXO

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO DEL CONTRATO
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