ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS
'l!l NIT. 800169265

Escuela Taller
Cartagena de Indias

Teléfono: 6566803 Fax: 6566803 Email: direccionfetcar.edu.co
CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C.

GETSEMANI CLL. DEL GUERRERO N 29 -64

Fecha de Corte: 2025/01/22 Hora de Impresién: 12:24 p. m.

COMPROBANTE DE EGRESOS No: 01-0000015447 Fecha : 2025/01/20
Unidad de Negocio: Local

Proveedor : 812007375
Nombre : OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA Tasa de Cambio: 0.0000

Por Concepto: CANC. FACT. No. FE712

~

Cuenta Aux/Cco/Ter/Cli/Prov  Descripcién Débito Crédito

2401010102 812007375 FA FE712 2025/01/31 369,910,479.00 0.00
1110060107 812007375 trf 20012025 OPERADORA DE EMPLEOS TEMP( 0.00 369,910,479.00
0420050505 812007375 EGRESO RUBRO: 2.1.2.02.02.8.09 / 110 372,915,718.00 0.00
0415050505 812007375 EGRESO RUBRO: 2.1.2.02.02.8.09 / 110 0.00 372,915,718.00
0305050505 812007375 Pago a Reserva de Registros Pendientes 0.00 372,915,718.00
0310050505 812007375 Pago a Reserva de Registros Pendientes 372,915,;718.00 0.00
Totales 1,115,741,915.00 1,115,741,915.00

Elaboré: LIZZETH Revisd: ;\, Aprobé:

Recibi conforme:
C.C.#




20/1/25, 4:43 p.m.

BBVA

Informacién de la orden de pago

e & o @

Modo de creacién: Manual
Emisor: ESCUELA TALLER
Clave de emisor: ETCAR
Nombre del Fichero: operadora

Fecha del proceso: 20-01-2025
Referencia: PAP 20012025

Numero de érdenes: 1

Importe total: $369.910.479,00 COP

bbva




i

e

ORDEN

ESTADO

SECCION PRINCIPAL :

D E PAGDO

¢ APROBADO

ﬂ

Es Taller
Cartagena de Indias
ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

N

UNIDAD EJECUTORA

AN

y

Vigencia : 2025

Consecutiveo OPP:
Numero

20,097
3 35-0000012824

Fecha Orden Pago 2025/01/20
Pagado a : OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA
Nit : 8120072375
Descripcion : FT# FE712 SUMINISTRO DE PERSO
- - ————————— - —— - - —————
Entradas : 24-0000012616

NAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y OPERATIVO PARA

VIGENCIA ANTERIOR

Entrada 24 - 0000012616. Factura FE712

Rubro

P

Recurso

Tipo

Valor

2.1.2.02.02.8.09 - SERVICIOS DE TERCERIZACION

110 - RECURSOS PROPIOS Vr-inicial

372,915,718.00

B.r..on TOTAL DE ORDEN DE PAGO:

372,915.713.00]

Movimiento Contable de Conceptos Adicionales

Cuenta Descripoién Débito Crédito
2436050104 SERVCIOS TEMPORALES FA FE712 0.00 474,649.00
2436280102 RET ICA SERV VIGILANC-EMPRESA TEMP 4.815 FA FE712 0.00 228,543.00
2407220101 ESTAMPILLAS PARA LA JUSTICA FAMILIAR2% FA FE712 0.00 949, 298.00
2436250101 IMPTC VTAS RETENIDO FA FE712 0.00 1,352,749.00
Total 0.00 3,005,239.00

IVRLOR TOTAL DE CONCEPTOS:

-3,005,239.00}

VALOR NETO A PAGAR:

Son :
SETENTA Y NUEVE PESOS CON 0/100

Central de Cuentas

t P

Administrative y Financiero

369,910,479.00

TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL CUATROCIENTOS

Contabilidad

SANDRA

Orde r del Gasto

LA SCHMALBACH PEREZ



Escuela Taller
Cartagena de Indias

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

CONTRATISTA OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA

FECHA DEL CONTRATO 06-09-2024

N° DEL CONTRATO SAMC-008-2024

TIPO DE CONTRATO Prestacién de servicio

OBJETO DEL CONTRATO SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO

TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION,
CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, ASi COMO
PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA
TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

DOS MIL SESENTA Y OHO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.068.096.843,00)

OTRO $1 001 ADICION EN VALOR

CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS CERO CENTAVOS
M/CTE ($48.990.945),

VALOR INICIAL + VALOR OTROSI
001

DOS MIL CIENTO DIECISIETE MILLONES OCHENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS OCHO PESOS
M/CTE ($2.117.087.808)

OTRO S$I 002 ADICION EN VALOR
y PRORROGA

TRESCIENTOS VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO
MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS ($326.478.186)

VALOR INICIAL + VALOR OTROSI
001 + VALOR OTROSI 002

DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES
QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE ($2.443.565.994)

OTRO §1 003 ADICION EN VALOR

VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y PESOS M/CTE ($27.946.246)

VALOR INICIAL + VALOR OTROSI
001 + OTROSI 002 + OTROSO!1 003

DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS
DOCE MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($2.471.512.240)

PLAZO INICIAL

Hasta el 31 de diciembre de 2024.

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co

PLAZO OTROSI 002 Hasta el 28 de febrero de 2025
NATURALEZA DEL CONTRATISTA PERSONA JURIDICA
Seguros del Estado | FECHA DE | 06 de sepfiembre de
POLZAS DEL CONTRATO 53— 44101033495 | APROBACION 2024
FECHA DE INICIO 10 DE SEPTIEMBRE DE 2024
Pago #08 del contrato SAMC-008-2024, Factura elecirénica N°
DESEMBOLSO PARA PAGAR FE712 372.915.718,00 (nomina diciembre de 2024 personal
técnico de la Direccién de obras)
CERTIFICADOS NUMERO FECHA VALOR
DISPONIBILIDAD 166 2024/05/22 $1.984.479.596,00
DISPONIBILIDAD 167 2024/05/22 $ 642.136.222,00
DISPONIBILIDAD 247 2024/07/05 $149.550.579.Q
DISPONIBILIDAD 294 2024/08/08 $10.097.506,00
DISPONIBILIDAD 003 2025/01/02 £$115.733.801




"" ESCUELA TALLER CARTAGENA DE

INDIAS
Escuela Taller _——
Cartagena de Indias

DISPONIBILIDAD 004 2025/01/02 $210.744.385
DISPONIBILIDAD 020 2025/01/09 $4.329.409.693
REGISTRO 525 2024/09/06 $1.475.674.706,00
REGISTRO 526 2024/09/06 $443.774.072,00
REGISTRO 527 2024/09/06 $136.080.579.00
REGISTRO 528 2024/0%9/06 $10.097.506,00
REGISTRO 529 2024/09/06 $2.470.000,00
REGISTRO 671 2024/11/20 $48.990.945,00
REGISTRO 003 2025/01/02 $115.733.801
REGISTRO 004 2025/01/02 $210.744.385
REGISTRO 059 2025/01/14 $27.946.240

Con fundamento en el informe de gestién presentado por el CONTRATISTA, el suscrito SANDRA
SCHMALBACH PEREZ, Supervisor del Contrato No. SAMC-008-2024, previo visto bueno de la Direccién
Administrativa.

CERTIFICA

Que OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA., identificado con NIT.: 812.007.375-4. cumplié
a safisfaccion con las obligaciones contraidas en el Conirato de Prestacién de Servicio No. SAMC-
008-2024, complementado con la siguiente informacién.

Sistema General en Seguridad Social: Se aporté la constancia que el contratista acredité los requisitos
previstos en el Art. 23 de la ley 1150 de 2007 asi:

Personas naturales: SALUD, PENSION y ARL al dia.

Personas juridicas: Sistema de seguridad integral, SENA, ICBF y Cajas de compensacion familiar.

OBSERVACIONES:

La presente certificacion se expide para el cobro #08 del confrato - Factura electrénica N°FE712
$372.915.718,00 (nomina diciembre de 2024 personal técnico de la Direccién de obras)

Atentam

SANDRA PAOLA SCHMALBACH PEREZ MARI PATEIRO ALTAMIRANDA
Directora General (E) Escuela Faller Cartagena de Indias Asesor de Obras ETCAR
Supervisora del Contrato Apoyo a la Supervision

Proyecté: Liz Ortiz, Residente administrativa de obra @"

Revisé: Mario Zapateiro Altamiranda, Asesor de obras w i

Reviso: Jonnyferth Ramos, asesor contable jvklw

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




"" ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS
Escuela Toller INFORME DE SUPERVISION

Cartagena de Indias

1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO
CONTRATO:
Contrato de Prestacidén de Servicios No. SAMC-008-2024

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: OPERADORA DE EMPLEOS
TEMPORALES LIMITADA

OBJETO:

“SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y
OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDA[)ES DE PROTECCION, CONSERVACION,
MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, ASi COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS
A CARGO DE LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR."

2. PLAZO DE EJECUCION

Fecha inicial del contrato: 06/09/2024 Hasta:
31/12/2024
PRORROGAS: SI: X hasta el 28 de febrero de 2025 NO:

VALOR DEL CONTRATO - GARANTIA

Valor Inicial: $2.068.096.863,00)

Valor adicionado en Otrosi N° 001$48.990.945
Valor adicionado en otrosi 002 $ 386.183.670
Valor adicionado en otrosi 003 $27.946.246

Valor Total $2.471.512.240

Garantia SI: X Seguros del Estado 53 — 44- 101033495
NO:
ADICIONES: SI: X NO:
Se realizé adicién a la capacidad instalada en cuanto a cantidad de oficiales de

carpinteria para la Casa BenkosBiohd.

3. ¢El contrato tuvo ofras modificaciones?

Sk: X solo los relacionados en los renglones superiores  NO: X

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293

www escuelatallerctg.gov.co



"" ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Toller _ INFORME DE SUPERVISION
Cartagena de Indias

4. INFORME SOBRE EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
CONTRATADAS:

“La Empresa OPERADORA DE EMPLEQS TEMPORALES LIMITADA. presta sus
servicios de Suministro de personal técnico y operativo para la direccién de
obras y direccion administrativa, desde el dia 06/09/2024, hasta el 28 de
febrero de 2025, con un personal técnico de diferentes oficios

El personal técnico de obras que labora en los sectores, 1 Centro histérico
(Incluye Casa Benkos Biohé), 2 Castillo San Felipe, 4 sla de Bocachicay 5
Bary; desempenan los oficios relacionados en el siguiente cuadro.

Los dias de lunes a viemes y los domingos de entrada gratis solo el personal
eléctrico y de plomeria, cumpliendo las 46 horas semanales estipuladas a
excepcion el personal eléctrico y de plomeria el cual se le cancelaron las
horas extras comespondientes.

En el caso del personal operativo laboré de lunes a domingo, sin presentar
ningin contratiempo y cumpliendo con las condiciones estipuladas en el

contrato.
OFICIO SECTOR | CASA | SECTOR | SECTOR | SECTOR | TRANSVER | CANTIDAD
1 BENKOS 2 4 5 SALES TOTAL
Maestro de Albapileria 1 ] 1 3
Confrg mpestre de ! |
albafiileria
Oficial de Albafiileria 12 4 8 7 4 35
Con?romcestre de ! ) | 3
Jardineria
Oficial de Jardineria 8 10 5 4 27
Maestro de Carpinteria ] 1
Oficial de Carpinteria 4 4 1 4 13
Oficial de Pintura 4 1 8
Oficial de Soldadura 1 5
Ayudante de Almacén 1 1 1 3
Coordinadores de frabajos 1 ! 2
en altura
Técnico electricista 2 2
Auxiliar de Electricidad 2 s
Técnico Plomero gy i
Auxiliar Plomero ' L 1

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64 &
+57 (5) 6421293 ’
www.escuelatallerctg.gov.co

i
e



"'! ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Toller INFORME DE SUPERVISION
Cartagena de Indias

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293

www.escuelatallerctg.gov.co




"" ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Taller _ INFORME DE SUPERVISION
Cartagena de Indias

Novedades: SI NO (en caso afirmativo describir novedad) “

Aportar evidencias: Se adjunta al presente documento un informe que incluye
imagenes, como evidencia de la ejecucion del mismo.

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www escuelatallerctg.gov.co




ll!l ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Taller _ INFORME DE SUPERVISION
Cartagena de Indias

5. BALANCE FINANCIERO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $2.471.512.240
VALOR TOTAL EJECUTADO $1.638.019.713,00
VALOR PAGADO AL CONTRATISTA $1.265.103.995,00
VALOR PENDIENTE POR PAGAR AL

CONTRATISTA $372.915.718,00

Se deja constancia que el contratista ha venido cumpliendo a cabalidad el objeto
del contrato, que los soportes de las actividades desarolladas o productos se
entregaron por parte del contratista y que estos cumplieron con las
especificaciones exigidas en el contrato.

Asimismo, certifico que el contratista cumplié en debida forma los pagos al Sistema
de Seguridad Socialy pagos parafiscales.

Fecha: 15/01/2025

)

i

Atentgimente,
S

DRA PAOLA SCHMALBACH PEREZ MARIO ZAPATEIRO ALTAMIRANDA
Director General (E) ETCAR Asesor de obras
Supervisora del Contrato Apoyo a la Supervisién

Proyecté: Liz Ortiz, Residente administrativa de obras

Revisd: Mario Zapateiro, Asesor de obras

Revisd: Roselyn Montero, Asesora Juridica ¢/

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA FACTURA ELECTRONICA
-y DE VENTA

og) NIT: 812.007.375-4 )
\..:’ Regimen ordinario. Impuesto sobre las ventas - IVA. No: FE712
) " Resolucion 18764081676423, prefijo FE desde 661 hasta 10000 Fecha Emisién: 2025-01-10

FIrADOER A vigencia desde 2024-10-17 hasta 2025-10-17
PR CL 34 # 4 - 63 - Tel: 7824086 e Y
et ) Metodo Pago: Instrumento no definido
Correo: facelecoperadoradeempleos@gmail.com

Cliente: ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS ETCAR CC/Nit: 800169265
Direccién: CALLE DEL GUERRERQ # 29-64 Correo.: facturas@etcar.edu.co
Ciudad: CARTAGENA - BOLIVAR Tipo Persona: JURIDICA
Tel./Cel.: 5 6421275 Orden Compra:
N°® Descripcion Vr.Unit Cant IVA Vr.Neto
1 SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTA LOS SERVICIOS $ 310.657.514,00 1,00 % 0,00 $ 310.657.514,00

DE APOYQ TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS
ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION,
MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, AS| COMO PARA LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA
TALLER CARTAGENA DE INDIAS ETCAR AREA DE OBRAS,
DURANTE EL PERIODO DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE 2024 ,
SEGUN CONTRATO SAMC 008 2024.

2 IVA 19 POR CIENTO BASE 10 POR CIENTO CONTRATO $ 47.464.877,00 1,00 % 19,00 $ 47.464 877,00
< | CURSO DE ALTURA, SUMINISTRO AL PERSONAL DE LA $ 5.775.000,00 1,00 % 0,00 $ 5.775.000,00
ETCAR. CONTRATO SAMC 008 2024. DICIEMBRE 2024
Notas Finales: RECIBIDO Subtotal $ 363.897.391,00
Firma: VA 19 $9.018.326,63
Nombres: IVA 5 $ 0,00
IVA Otros $ 0,00
cc: Total a Pagar §372.915.718
Fecha:

Valor en letras: TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL SETECIENTOS DIECIOCHO PESO(S).

ESTA FACTURA SE ASEMEJA EN TODOS SUS EFECTOS A LA LETRA DE CAMBIO.

Facturador electronico OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA con software propio aceptado por [a DIAN.
[Hecho en Monteria, Colombia] Representacion grafica generada por el Motor de Integracion ANGKOR,

Replicada a la DIAN en la fecha: 2025-01-10 17:23:50 -05:00

CUFE: [ 1d8b56c28993e913ae85537576921790a056ec004859ab91a112eb49962854041 56109e4a5157a58969a0bf9524741 | Pagina: 1
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INFORME MENSUAL DE GESTION

mmvm:mvmnamm

ACTIVID: A

DBIETIVO: SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y GPERAT VO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACKIN, MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, AS| COMO PARA LAS
D) DE LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

OPERADORA DE EMPLEOS

e d TEMPORALES LTDA - 8120073754 CANTIDAD DE TRABAJADORES: l 100
CIUDAD | DEPART ANENTO: MONTERIA CORDOBA DIRECCION: CALLE 34 # 4 -63 MONTERIA
CONTACTOD: IMELYSA HERRERA JARAMILLO TELEFONOS: TR24086
|SUMINISTRO DE PERSONAL FECHA 31712720224
CONSERVACIONES PERIODD REPORTADG: Dicicmbre de 2024

MELYSA HERRERA JARAMILLO

SF RFALIZA CAPACTTACTION PRESENCIAL A

SUPERVISORA GENERAL

SR TODOS LOS SFCTORTS NE TRARAIO PR LS TRARAIADORES
CONTRATAGON
NINGUNO
ST REALIZAN VISITAN PERIODICA A CADIA ;
! UNO I LOS CENTROS DF TRARAJO FRION LM TRABRIADORIS
EVENTOS (FLEBRADOS
0 NINGUNO NO APLICA
ACCDENTES DETRABAIO
0 NINGUND INO APLICA
merECaonEs 1 TNSPECCIONES VISUALES ENSITIOS DE vy 1435 TRABAJADORES
TRABAJO
REPORTE Df NOVEDADES
SF HACE, REPORTE. DF NOVDADTS PN LA :
! [NOMINA D CONTRVACIONTS OHOS 108 TRARAATORRS
EXAMENES MEDICOS DE INGRESO
a NINGUNOD NO APLICA
CURSOS DE ALTURAS
0 NINGUNO NO APLICA
CURSOS DE ESPACIOS CONFINADOS.
0 INTNGLND NO APLICA
CERTIICADOS LABORALES
1] NINGUND NO) APLICA




INFORME MENSUAL DE GESTION

CODIBO: FP-OET m

VERBION. (2

v

BALUARTE DE SAN FERNANDO - BOCACHICA

- FECHA VERBION: 024172024
PAGINA 1 DE 4
SUPERVISION
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INFORME MENSUAL DE GESTION

CODIGO: FP-OET m2

FECHA VERSION. 02/01/2024

PAGINA 1 DE 4

SUPERVISION

2. REGISTROS FOTOGRAFICOS
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CODIGO: FP-OET n2
VERSION: 02
INFORME MENSUAL DE GESTION T VR e
PAGINA 7 DE 4
SUPERVISION
2 REGISTROS FOTOGRAFICOS
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sector 1 centro

Sector 2 San Felipe Jardineria




INFORME MENSUAL DE GESTION

Sector 1 CASA BENKOS




CODIGO: FP-OET 02

‘?‘ 5
L = INFORME MENSUAL DE GESTION L T—
RN, VR ok

ANEXOS: I

SE REALIZA ACOMPANAMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y A LAS SOLICITUDES DEL
PERSONAL

Elaborado y coordinado por:

s e&efm?éA
SUPERVISOR GENERAL
COORDINADOR DE CONTRATO
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PERSONAL EN MISION QUE REALIZO CURSO PARA TRABAJOS EN ALTURA

1.

CONO A WN

Erick Caicedo

Duber fortich

Juan Carlos julio
Eduar fortich

RONEL pacheco
Andreina blanquiceth
Yorcelys Padilla

Farid Salcedo
Vanessa caraballo

. Bleider cortes

. Manuel Guillermo Urbina
. José Alcala

. Manuel Medina

. Wendy paternina

. Yisel Ortega

. José Tatis

. Edwin Iriarte

. Luis Enrique gamarra
. César Pérez

. Ever Guillén

. Juan guardo

. Juan David fuentes
. Yeison carvajalino
. Brandon agresor

. Miller Pérez

. Carlos garay

. Nadys julio

. Elias Mejia

. Julio Carmona

. Milenis Castro

. Rafael ortiz

. Betel Castro

. Ana Luz caraballo




Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfona Mnn.!.“nnnnnunz., e

NIT 812007375 4 Wunu._sof DE EMPLEOS TEMPORALES | A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 34 NRO, 4-63 MONTERIA-CORDOBA 7824086 s

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

202411 2024-12 1133273320 9479001127 E 2024712117 2024/12/17 | BANCOLOMBIA 0 $177,016,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | identificacién Nombres Codigo |Dias 18C Aporte Codigo {Dias| 1BC Aparte Codigo {Dias 18C Aporte Codigo |Dias BC Aporte Dias 18C Aporte

Cantro de Trabajo: RIESGO 1 ( 3 Afiliades) $3,822,720 $611,700 $5,122,720 $205,000 §5,122,720 $205,000 $5,122,720 $26,900 $0 so0

Cludad: MONTERIA Depto: CORDOBA ( 3 Afiliados) $3,822,720 $611,700 $5,122,720 $205,000 $5,122,720 $205,000 §5,122,720 $26,900 s0 $0
1 [CC |1068662096 [MERRERA MELYSSA (30301 | 30 $2,300,000 5360,000|  EPs0I7| 30 52,300,000 $sz,000| corig 30 52,300,000 $92,000 1423 10 52,300,000 $12,100 | % (] L]
1 |CC |1067903664 |[PAEZ ELSY R5-14 30 $1.512, 70 R4,700| E5C07] 36 51,522,720 se1,000] ccrig 30 $1,522,710 $61,000 1“2 W0 51.512,70 $8,000 | 30 50 5
3 feC 4977607 [SANTERO SARAY 0 50 so| Epsooz| 3¢ 51,306,000 $s2,000( CccFgl 30 $1.390,000 $52,000 w2 % $1,300,000 $6,800 | 30 © 14

Cantro de Trabajo: RIESGO § ( 31 Afiliados) $90,391,256 $14,464,100 $90,391,256 $3,617,100 §90,100,189 $3,613,400 $90,191,256 $6,286,500 s0 $0

Ciudad: MONTERIA Depto: CORDOBA ( 31 Afiliados) $90,391,256 $14,464,100 $90,191,254 $3,617,100 4$90,300,189 $3,613,400 $90,391,256 $6,286,500 $0 $0
4 C |1063359297  [ACURA JUAN 11001 k21 $3,200,478 §512,100 |  EPS0I7| 24 £5,200,478 $128,100 CCFI 24 $3,200,478 $128,100 142 24 $1,200,478 $221,800 | 24 £ 0
§  C [1066753797  JANAYA YULISSA 1 91,067 s14,600( Esscor| 1 91,067 same|  coriy o 50 S0 1423 1 591,067 so| o 5 sa
& [CC 1006753797  [ANAVAYULISSA  Raosor | 29 52,640,914 42,600 essco7] 29 52,640,934 5108,700|  cCF1 29 2,640,904 $104,700 1423 29 2,640,934 $133,900 | 29 50 £
7 [CC [1063)56841  |ARJAS NEIDER 23001 24 §2,773.893 $443,900 |  EPS037| 24 42,7789 $111,000| CCFIg 24 52,773,093 §111,000 1423 24 52,713,893 §193,100 | 24 50 L]
& [cc {10771y [mAQUERC CESaR  Raoaon | 26 £3,363,948 538,300 EPs0a7| 26 $3,363,948 siMe00| ccr 18 3,363,548 si34,600( a2y 26 53,383,948 5234200 | 26 50 50
9 [cc [eBersess  beROMA JORGE 30301 | 26 53,446,882 553,800 |  EPS00S| 26 $3, 460,882 5138500 cere 26 53,460,882 138,500 1423 2 53,440,882 $240,900 | 26 ] 50
10 [CC |78387938  [BRACAMONTE ARGELRI0I0T | 26 53,149,649 $504,000 |  EPSO4n| 26 53,149,649 $uep00] corig % 53,149,649 $126,000 42 2% 53,149,649 5219,300 | 26 50 s0
11 |CC [785B80t7 |BRAVO JORGE paozot | 26 £3,118,545 s511,000|  epsoos| 26 $3,318,545 s1L800|  coPig 26 53,318,545 $131,800 423 2 53,348,545 231,000 26 50 £
1 JcC (7305274 [cAMARO AVIER  hoaoy | 2 £5,197,273 831,600 |  €Ps00S| 26 $5,197,273 su7900| coPig 26 $5,197,27 $207,900 423 2% 55,197,217 $361,000 26 50 50
13 Jcc [adotsas  fcAsTROMANUEL  fosor | 30 3,757,430 601,200 | eps0az| 30 £3,757,430 s1s0300 cere 30 53,757,430 susoim| 1423 30 §1,757,430 261,600 0 50 ¢
14 JCC (78363368 [OE AGUAS CARLOS 3030 | 23 52,568,315 S411,000  EPs037| 23 $1.568,315 swo2p00| cocrie B 52,568,215 $102,800 w42 B 52,568,315 s17,800 | 23 50 ]
15 et foeszr4a98 .ﬁ.“z!uo 10t | 26 £3,480,698 557,000 | Epsoos| 2¢ 53,480,698 s19300| ccrg 26 $3,480,694 139,300 1423 26 3,480,498 524,300 26 s0 0
16 [CC (1063303243  [ENZUNCHO JUAN 30301 | 26 £2,108,451 $237.400 |  EPSOIY] 24 £2,108,451 se4400| corig 26 52,108,451 Sed 00| 142y 28 52,108,451 146,800 | 26 5o s0
7 |cC |1083285671  |FERIA EIBER 236301 8 £1,627,005 s92,400|  EPSODS| B £1,827,005 szawo| corig 8 $1,827,005 T T Y 51,827,005 s127,200| 8 50 50
0 [CC 1038093177 [GARCAALLAM  R30301 | 26 §1,318,545 $511.000|  Epscos| 26 §3,318,545 su2800| coFig 26 $3,318,545 131,800 1423 26 §3,318,545 $231,000| 26 o 0
19 [cC [7asesoos fGUERRA JAME pyozos | 24 52,644,811 $21,200] Es5C07] 24 52,644,811 S105.00|  CCF1g 24 52,644,811 505,300 1428 24 52,644,811 $184,100 24 50 0
0 fcc [maiotize |oUERRA WALTER  Raosor | 26 $3, 480,698 ¢s57,000|  Epsoos{ 26 43,480,698 519,300 ccFie 26 53,480,698 $134,300 1423 26 $1,480,69% S242,300 | 26 50 ]
1 Jec [7esana7e  [MERMANOEZ JOSE P10y | 26 52,926,885 468,400 |  EPSO37| 28 52.926,885 s117,100]  ccRig 2 52,926,885 $117,100 1423 2 52,526,885 §203,800 | 26 50 50
21 |CC 1066724173  |MONTES HENRRY  [230301 [ 24 £2,901,120 S464,200|  EPsoat] 24 2,901,120 stig,100| ccrig 24 52,901,120 s196,100 1423 24 52,901,120 s202,000 | 24 50 s
23 |CC [1073817281  [PALOWNO JORGE [ay001 | 26 $1,264,303 $ng00  evsmr] 26 $3,264,303 si30.600 core 26 $3,264,303 $130,600 423 26 53,264,303 227,200 26 50 S0
4 |CC |1003406809  [PAYARES ONEL 131001 2 52,466,233 §394,600 |  EPSD4t| 22 §2.466,254 $9€,700 CCFIg 2 $2,466,133 498,700 1423 2 $2,466,133 S| 2 0 $a
25 [cC 798632 [PORTILO WILLAN f303o1 | 30 £3,791,643 606,700 |  EPSODS| 36 3,791,643 sis1,70 ]  coF 30 $3,791,643 151,700 w2y 30 51,791,643 s283,900 | 30 50 0
26 [eC 1047446504  [PUERTA JESUS Riosor | 48 £1,023,000 §163,700| ccrcayf 18 §1,623,000 sat000|  cerrg 18 $1,02,000 $41,000 42 18 $1,023,000 571,300 | 18 50 0
27 [CC [78294761  [RAMOS EFRAIN 20301 | 25 3,397,858 54,700 EPs0I7| 25 $3,397 858 s136.000) ccrig 25 $3,397,85¢ $138,000 1423 25 53,397,856 $236,500 | 25 ] 50
2 |cc |1063362874  [RIVERA FERNEY  fuaoaor | 24 2,771,893 0,900  ERsna7| 24 §2,773,893 si,000 coFie 24 52,773,893 $111,000 w2l 24 2,773,893 $193,100 | 24 50 Su
29 |CC |7wsEsS6l  [RIVERAWALTER  [25-14 24 2,773,891 S443.900(  Esscor] 24 $2,773,893 stnoo0| corig a4 52,773,893 $111,000 42y 24 £2,773,89) $193,100 [ 24 50 s
30 |CC 78588526 |SANCHEZ IVAN Rasor | 26 $2,014, 192 422,300 | Essco7| 26 3,014,198 sing00| corg 26 $3,014,198 $120,600 1423 2 53,014,198 $209,800 | 26 0 s
31 [CC 1140886675 [SIBAJAYULIETH  [a30301 | 28 $1,866,667 so8,700| € 1 §1,866,667 s74.700|  CoFig 28 $1.886,867 $74,700 "2y 28 51,866,867 $130,000 | 28 50 5
3 JCC 1063366938  [SOLANO EVERLEY  L303g1 | 26 51,976,591 §316,300|  EPsodt| 26 £1,976,591 s7v,900|  coFig 26 1,976,591 79,100 1423 26 1,976,591 $137.600 | 26 50 6
3 JCC T8G9 [TEJADA (VAN Riosos | 2 $2,672,431 sr600| EPsod7| 26 2,672,401 $106,900|  CCFig 26 52,672,411 5106,900 1413 % $2,672,431 136,100 | 26 0 0
34 |CC [T800867  [VERGARA 2aIRO0 30301 1 576,496 612,300  Epsoos| 1 576,496 sy00| corig 1 §76,496 53,100 w1 $76,49% ss.400( 1 50 0
35 |CC 11133790148 [VILLADIEGO LEISON [25.14 25 $5,083,23 5813400 |  Ersods] 2% 5,083,423 sa03400( cerig 25 5,083,423 5203,400 w23 25 55,083,923 5353,900 | 25 50 $0
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Resumen General de

Pago

[ emeLEADO  PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | ldentificacion Nombres Codigo |Dias| IBC Aporte Codigo |Dias. 18C Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias [:Td Aporte
Cantro de Trabajo: RIESGO 1 ( 36 Afiliados) §98,205,648 $15,780,100 $98,205,648 $1,529,000 $98,205,648 §3,929,000 $98,205,648 $2,194,300 s0 s0
Cludad: BARRANQUILLA Depto; ATLANTICO ( 36 Afiliados) $98,205,648 §15,780,100 $98,205,648 $3,929,000 $98,205,648 $3,929,000 $98,205, 648 $2,394,300 50 50
3 oC (9233342930 [AGAMEZ DAMILO.  faoos | 3o $2,732,000 sam.200| Esscor| e $2,732,000 sww,300] cocrer] 30 52,732,000 109,300 123 52,732,000 566,600 | 30 50 0
37 |ec [vo01874211  [BLAnCO PABLO  fa5.14 30 $4,171,200 699,400  EpSOID| 3¢ 54,371,200 sia900] cor 0 54,371,200 174,900 1423 30 54,171,200 166,500 | 30 o 50
30 [CC (1140825929  [BOUVAR ARMANDD [230301 | 10 52,732,000 sa7.200|  epsoos| 3¢ 52,732,000 s109.300] ccror] 30 52,732,000 10,300 1423 30 2,732,000 566,600 [ 30 s ]
3 [CC 1143267042 |CANTILLO TaTANA [231001 | 30 52,513,440 402,200 | EP5005] 30 52,513,440 sto0.600]  ccrod 30 2,513,440 §100,600 423 30 52.593,440 561,300 30 (] 0
A |cc [0 fjoasTRomian  fooo | e $1,350,000 s210,000|  Epsoaz| 3¢ £1,150,000 ss4000] cocroA 30 51,350,000 $54,000 1423 30 41,150,000 $32,900| 30 56 50
41 |cc [1o01879909  [DE (A ROSA vALERIA R303r | 30 $4,171,200 699,400 |  epsoos| 3¢ £4,371,200 si7a00| oo a0 $4,371,200 §174,900 1423 30 $4,371,200 106,500 30 50 50
4 |cC (1005627277 [ECHANDIACAMILD  [25-14 '] §2,732,000 s437,200)  epsoos| 3¢ $2,732,000 $109,300) ccror 30 52,731,000 $109,300 413 30 §2,732,000 566,600 [ 30 50 ]
4 [cc |61534067  [PEDULLD MAYRA  [a5-14 3 2,294,880 $367,200|  EPso0s| 3¢ 52,294,880 $e1,800|  ccro 30 §2,294,880 $91,800 w2 30 52,294,880 $56,000 | 30 50 L]
44 et 1001779241 [GALLORDYLAN  hiazet | 30 2,732,000 say7,200]  Ewsor0 30 2,732,000 s109,300 ccror| 30 $2,732,000 s109,300 1423 30 2,732,000 366,600 | 0 50 %
45 Jec [1r9scesazs  [GaLvis von oot | 30 $2,732,000 san200| ersooa| 30 52,732,000 s109,300|  ccru7 30 52,732,000 swogoo|  we2a] 30 52,732,000 $66,600 | 30 50 e
46 o [1oossesads  |GomEZ JARO vz | 30 $2,732,000 §437,200 |  epsons| 30 $2,742,000 stos,300|  ccrer] 30 $2,732,000 s09,300|  s42 30 $2,732,000 566,600 | 30 w0 o
a7 |cc HECTOR [230301 0 2,732,000 $437,200| EPSOIT| 3¢ $2.732,000 $109,300 ccrRA 30 $2,731,000 $109,300 423 30 52,732,000 566,600 | 30 50 1]
48 |cc (1085640904  |GUTIERREZ EDUVER [25-14 k1] £1,350,000 5216,000 |  EPso0s| 36 £1,350,000 $54000| ccrer 0 $1,350,000 ssdoo0| 1423 30 $1,150,000 32,900 | 30 50 i
49 |CC (1042452481  |HENAD JOSE Racaor | 2 52,194,880 537,200  Epsoos| 3¢ 52,294,880 sor00| ccrer] 30 52,294,880 om0 w2 w0 52,294,880 556,000 | 30 50 s
50 |cc (72052319 [HERNaNDEZ EDUARD 2514 ] 52,194,880 $347,200|  epsoa7) 30 2,294,880 91,806 ccrer| 30 52,294,080 91,800 4 W 52,194,880 556,000 | 30 50 50
St [CC [1010116726  [HERNANDEZ JUUIO [25-14 % 52,732,000 437,200  EpsOID) 30 52,732,000 sw9300]  corer 30 53,732,000 5109,300 2y 1 52,732,000 46,600 | 3 50 $6
52 [CC |11430452814  |AMENEZ CAMILA 30201 | 3¢ §1,150,000 $218,000|  €95037] 30 §1,350,600 §54,000]  cCPo?| 30 $1,350,000 $54,000 1423 30 51,150,000 §32,900 | 30 5o %
53 Jcc |460162333%  |LONDORO LUS o | 30 2,732,000 $437,200|  EPso0S| 30 2,732,000 sw9,30| ccrod 30 §2,732,000 §109,300 w42 30 52,732,000 S46,600 | 30 5 0
54 fco fiosorieeny  [mauL Juan hs.14 ] $819,600 $131,200  €psoof 9 5819,600 sap00| corod] 819,600 $31,800 et ) 5819,600 $20,000 » 0 0
55 |CC 1002208404 |MONTENEGRO SOFIA f25-14 0 $2,732,000 $437,200|  erson0) 30 52,732,000 s109,300 ccrorl 30 $2,732,000 §109,300 1423 30 52,732,000 $66,600 [ 30 0 %0
56  |cc |1234097575  |momewo vicToRM faozor | 0 $4,371,200 se99.400| © 3 4,371,200 si74900( ccrod| 30 $4,371,200 sizas00|  vezaf 30 $4.374,200 166,500 [ 30 50 50
57 |cC |1046702091  |NUREZ EILEEN 0201 | 30 52,513,440 s402,200(  Epsoref 36 52,513,440 s1o0,600|  ccror| 30 52,513,440 swo600| 1423 0 52,513,440 561,300 [ 30 se 50
58 |CC [1045704D64 |OCHOA BRYANN  [25-14 30 §2,194,880 5367,200|  EPSO1O| 3¢ 2,294,880 $po0|  coror 20 52,254,880 sor800| 1423 30 2,194,880 56,000 [ 30 50 sa
59 |cc [114oma11  [ormz makD oo | 30 §2,294,580 s367,200| Epsoral 3G $2.294,880 sor00| ccroq 30 §2,294,880 soveoo| 5423 Jo 2,194,880 556,000 [ 30 50 50
6 |cc (1400702 [oTER JuAN oot | 30 54,371,200 Sev,400 |  Epson2| 3¢ 4,371,200 si74900|  coro 30 4,371,200 si74900( 142y 30 54,371,200 $106,500 | 30 50 50
61 JcC [T2em812  [PACZ HAROLD psor | 30 52,294,800 S387.200|  EPs0OY 3¢ 52.294,880 sormo0| ccrer] 30 $2,204,850 sor 00|  wnf W 52,294,880 56,000 | 30 50 50
62 [CC (1047508244 [PATERMINA EDGAR f230201 | 30 £2,732,000 5437,200|  EPSOTD} 30 52,732,000 swes00]  cer 30 $2,732,000 s109.300 -2y W0 52,722,000 568,600 | 30 50 5
63 |CC 1081838066 |PEREZ JORGE 236301 30 §4,371,200 S69%,400 EPS0a7| 30 §4,371,200 $174,900 ccrol 30 54,371,200 §174,900 4 30 $4,371,200 §106,500 | 30 $0 o
64 fcc v [REY MILTON f25-14 10 2,194,880 £367,200|  EPs010] 30 §2.294,880 sorp00|  coru 30 2,294,850 £91,800 1423 30 52,294,880 $56,000 | 30 50 s
65 |C [1234699918  [REVES RENATO aozoy | 30 $2,732,000 s4a7,200 |  epsotof 30 $2.732,000 $109,300) ccronf 30 52,732,000 5109,300 142 30 52.722,000 566,600 | 30 50 $0
6 |cC [1001873847 |Rouas LEOMARDD  f3oaor | 30 $2,732,000 $437,200  Epsoos| 30 52,732,000 §108300|  CCRO 30 §2,732,000 5109,300 142y 30 52,732,000 $66,600 | 30 50 s0
67 |CC [1042464471  |SARMIENTO ANDRES (230201 L] 2,794,800 §367,200|  EPSDOS| 3¢ 42,294,880 $91,000|  CCRO7| 30 52,794,880 591,800 " X% $2,294,880 £56.000 | 30 50 0
o1 |cc [ssaesas «Mzﬂnﬂ 25-14 [ $994, 448 $159,200 [  Epsorel 12 {94,448 sopo0| ccrorl 13 5994, 448 539,800 w2l 1 5994, 448 s4,300 | 13 50 0
69 |cc 1002022391 [TomRes LSETH oo | 30 52,194,880 5367,200|  EPsoos| 3¢ 52,294,880 sormop|  ccror] 0 52,294,880 s91,600 1429 30 52,194,880 56,000 | 30 5o ]
70 |ec [111429137  |VILLA NBICER 2ot | 30 2,732,000 s07,200| EPsoss| 3¢ $2,732,000 sin00| ccred] 30 $2,732,000 sw9,00 w2 30 52,732,000 66,600 [ 30 50 [
M fec [1assies  [zamanaNaURA oot | 30 $6,556,800 sun4t00|  ersoto] 30 46,556,800 su1300| cerey 30 $6,554,800 see300( w2l 20 56,556,800 159,800 | 30 © 50
Cantro de Trabajo: RIESGO 4 ( 2 Aflliados) §761,318 $121,500 $2,837,638 $113,600 §2,837,638 $113,600 $2,837,638 §123,600 50 $0
Cludad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 2 Afiiados) $761,218 $121,900 $2,837,638 $113,600 $2,837,638 $113,600 2,837,638 $123,600 50 $0
71 CC [9234321  |CASTRAO ORLANDO [ o sof Epsoos| 30 $2,07%6,320 s83,900|  coRR 30 52,076,310 3,100 42y %0 2,076,320 $90,400 [ 30 50 0
73 JcC [72017601  [Pine HELSON ha2o1 | 11 §761,318 s1z1,900]  epsorgf 14 $761,318 sagso0|  coro 11 §761,318 $0,500| w42 1 S761,318 533,200 11 50 50
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion MNombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias I18C Aparte
Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 77 Afiliados) $126,492,727 $20,397,100 §126,492,727 $5,062,800 $126,486,248 $5,062,600 $126,492,727 $€,807,600 S0 $0
Cludad: RIOHACHA Depto: LA GUAJIRA ( 77 Afiiados) §126,492,727 $20,397,100 $126,492,727 $5,062,800 $126,486,248 §5,062,600 §126,492,727 $8,807,600 so §0
7 wn _:ﬁ.:ua_ _uci.n?sz _EES _= 897,239 §143,600 |  EI 15 897,239 s3s,900] ccrad 15 897,209 5315900 142 18 897,239 62,500 | 15 50 50
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28  aportes
enlinea

Resumen General de Pago

[ EMPLEADO PENSION SALUD ccF RIESGOS PARAFISCALES
No. | ldentificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aparte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
124 JcC [1118838828  |MESA JAFET 30201 3 664,205 $106,300 |  Epso37 9 $664,205 s26,600] cer3d 9 664,205 526,600 a2y 9 664,205 546,300 9 50 50
125 [CC [1123409%15  [MENCO YEISON R31601 4 5226,717 $36,00| Epsoa7| 4 226,717 so 100 cersd 4 228,717 59,100 42y 4 5226,717 515,800 | 4 50 0
126 cc [40927606 uﬂ”“.qcz a1 | £3,765,940 605,800 | coresy| 36 $3,785,940 515,500 comd 0 53,785,540 $151,500 1423 30 43,785,940 $263,600 | 30 50 s
127 [C 1118803735 fLAN LUIS 2001 | 30 52,591,976 414,800 | EPS037 30 $2,591,976 s103,700f  ccrd 30 52,591,976 5101,700 1423 30 52,591,976 $180,500 30 50 50
128 [CC 1123411389 [MONTERO KENNFR  [130301 | 15 657,604 §105,300 | ccress| 15 $657,604 Sas400| ccPg 15 $657,604 $26,400 423 15 $657,604 sa5,000 | 15 50 %0
179 |cC [vi5e8ts gﬂn 30301 " $48),334 sr400|  Esscor] 11 $483,304 so4c0| corg 11 3483,334 19,400 42 11 483,334 $33,700 | 11 50 %
10 JCC 11234081594 [MONTES CRISTIAN  Ratoo1 | 11 $806,791 §129,100  EPsoa7 11 806,791 siz30| coRg 1 806,791 32,300 1423 11 806,791 556,200 | 11 50 ]
11 JCC V122419143 IMUROZ ENRIQUE  R3030Y | 30 §3,126,880 £516,400 | CCFCSS 36 53,226,880 s129,100| corg 30 53,225 880 §129,100 w423 30 53,126,580 s224,600 30 6 s
12 [CC |84084522  |NAVARRD LUIS ac2o1 | 30 £3,034,89 SABS,600|  EPSOOS 3G $3,034,89% sit400] cemd w0 $3,034,896 124,400 423 30 53,034,896 $211,300( 30 50 1
133 |CC 84082491  [MAVARRO PALD 30201 ] §390,285 se2,500| ersoaz] 9 $390,285 sis,700] ceed o 390,285 $18,700 s 9 519,285 $27,000( 9 50 50
134 |CC 1118852491  [ONATE KARLD 210201 5 680,883 $109,000| EPsoos| 5 680,883 saz300| cord s 680,881 527,300 %L 680,883 san 40| 5 50 se
15 |cc [1143155041 |omozZcOEDGAR  fivwoor | w7 52,886,736 461,900 |  Epsoza] 17 52,886,738 snss0| cond 17 52,886,736 $115,500 2y 17 52,886,736 s261,000| 17 ] ]
136 [cC 1002197591 |ORTEGA MARLIOE 230304 | 15 5675000 $108,000  EPs037| 15 $675,000 $27,000) cord 15 $675,000 27,000 23 15 5675,000 47,000 | 15 5 W
137 JcC 1140893178 [05ORIO ALEJANDRO R30301 | 30 54,649,175 $743,900  Epsoos| 3¢ $4,645,478 s13,000( cocPg 3o $4,649,175 $186,000 42y w0 $4,649,175 $323,600| 30 50 W@
138 JcC 1007162838  [PEDROZA JUAN 230301 9 5688, 464 $110,200  EPs0a7| 9 5638, 464 sz7600| cemgf 9 S688, 464 $27,600 42 9 S4B8, 464 s48,000| 9 50 %
19 |CC 1082897841 [PERALTA JUANA  [25-14 0 62,928,522 468,600  EPsOI ¥ 52,928,522 suza00| cord 30 §2,928,512 $112,200 w42y 30 51,928,522 s263,900 | % 50 £
140 cc 1118805467  |PERTUZ KEREN pwiet | 30 51,603,881 256,700 |  EPsom| 3¢ §1,603,881 se4200| ccrg 0 1,603,881 40| 42 30 51,603,881 §111,700| 3% 50 50
141 Jec 1123400857 [rovEs pwzar | 11 $1,001,734 $160,300] ccress] v 4,001,734 s40,900| copg 1 §1,001,734 $40, 100 4 o §1,001,734 69,800 | 11 50 0
149 |cc [1006574223  [RODMGUEZ MaTED [a3odas | 30 $2,275,054 364,100  Epsoos| 3¢ $2,275,051 sn,q00|  coRg 3 $4,275,081 91,100 way 3o £2,275,051 §150,400 | 30 50 L]
143 |CC [1006574044  [RUEDA KERLYM j25-14 7 41,406,792 s225,100 |  Epsoos| 17 §1.406,792 $56,00| ccrg 17 §1,408,792 LLTSTUY R VET T 51,406,792 598,000 17 ] s
144 CC [1118859088  [SCRRANO JANEIRD [0301 [ § 5648,649 $100,800 | EPsous| 9 $648,6409 s000 comd o 5648 649 526,000 w2y 9 643,649 s45.200 9 50 ]
15 |CC 11124022086 [SOTO MAUMIIO  Jaosot | 15 $675,000 §108,000 | ccress| 15 $675,000 s27.000|  cery 15 $67%,000 27,000 23 15 675,000 s47,000 15 0 s
6 |CC 1123408729 [TAPAS PALLO Riesor | 10 53,146,015 503,500 |  Epsmar| 30 51,146,335 s125,900] ccrsd 30 53,146,235 128,900 et T 51,146,135 2,000 30 50 sa
147 [CC |1007112484  |URDA YEISON 216301 8 $360,000 $57,600 | CCFCS5| B $360,000 §14,400 (== BE ] 5360,000 $14,400 % 8 $360,000 $25,100 | & 50 $0
148 |cc 1118859367  |uminE YEFRS 230201 5 680,883 stov,000  crsoos 5 680,883 s27,300| cerd 5 $580,883 27,300 w2 § 5680,38) s 400 § 50 0
149 JC [1054543010  [VASQUEZ DIARA R0 | 3 £1,038,04 §214,200{  EPS002| 36 §9,138,14 ss3.600| cchd 30 §1,338,334 $53,600 2y 3 $1.238.34 592,200 | %0 0 0
150 [CC 1118801053 [VILLAZON VAN (130301 [ §360.000 s57.600] Eps037| B 560,000 S14400] ccrol B 366,000 $14,400 423 8 $360,000 s5,000] 8 50 %0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificactén [  Nombres | Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias| 1BC Aporte
p A 0 .
“.Ec de ...wl-t. ESE HOSPITAL SAN DIEGO 4350 ( $13,000,000 $2,080,000 $13,000,000 $520,000 §13,000,000 $520,000 $13,000,000 $566,000 so $0
Cludad: CERETE Depto; CORDOBA ( 1C Afilados) $13,000,000 $2,080,000 13,000,000 $520,000 $13,000,000 $520,000 §13,000,000 $566,000 50 $0
151 |CC (1065012028  |BERROCAL CAMILO  [230201 £ 51,300,000 $208,000|  EPSODY 3o $1,300,000 §52,600| CCFI 30 $1,308,000 §52,000 142y 30 $1,300,000 $56,600 | 30 o $0
152 |CC [7ecusi7e BURGOS GABRIEL 231001 0 §1,300,000 §208,000 |  EPSO02} 30 1,300,000 $s2.000|  corg 30 $1,300,000 $51,000 “wal W $1,300,000 556,600 | 30 o L
19 Jee s RS- 0 §1,300,000 §208,000 |  EPSO4y| 36 £1,300,000 ss2.000 ccrie 30 51,300,000 $51,000 1423 30 $1,300,000 556,600 | 30 5o $0
154 JoC [11153754  [comEz MANVEL  Pytoot | 20 $1,300,000 208,000 |  Essco7| 36 §1,300,000 ss2,000| ccrig 30 §1.300,000 $51,000 w2y 30 $1,300,000 556,600 | 30 50 50
155 |CC 7376750 LOPEZ GERMAN 130201 £ $1,300,000 208,000 EPS037| 3¢ 1,300,000 452,000 CCFigf 30 $1,300,000 51,000 1423 31 §1,300,000 $56.600 | 30 50 §6
156 |CC 1065007676  [MARTINEZ ENOR  f0301 | 30 $1,308,000 5208,000 |  Ersooz| 30 $1,360,000 ss,000)  cerref 30 51,300,000 $52,000 142 ¥ $1,300,000 556,600 | 30 50 $0
157 [CC 78030366  [MARTINEZ MIGUEL [25-14 n £1,360,000 208,000  ersoo) 30 51,300,000 ss2000]  corig 30 $1,300,000 $51,000 423 % 51,300,000 556,600 | 30 50 50
158 |CC |7B758376 PERTZ EDUIN 230301 0 §1,300.000 5208,000| ESSCO7| ¢ 41,300,000 $52,000| ccrig 30 $1,300,000 $52,000 14231 30 51,300,000 556,600 | 30 S0 0
159 |CC (78033203 [SIERRA JUAN aosor | 20 £1,300,000 S208,000|  epsoar 3¢ $1,300,000 $s2,600|  CoFig 30 $1,300,000 52,000 w423 1,300,000 $56,600 | 30 50 0
%0 Jcc [reosin uu.-buuoc ey | 30 §1,300,000 s08,000|  EPSOIZ| 36 £1,300,000 ssz,000|  coFig 30 51,308,000 52,000 142 30 $1,300,000 556,600 [ 30 50 B
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacian Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias IBC Aporte
ﬁ#‘i ESCUELA TALLER RIESGO 3 ( 31 $56,919,551 $9,108,300 $56,919,551 $2,278,600 §56,269,551 $2,252,600 $56,919,551 $1,372,500 $0 $0
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 31 Afifiados) §56,919,551 $9,108,300 $56,919,551 $2,278,600 $56,269,551 $2,252,600 $56,919,551 $1,372,500 so $o
161 _an _.Esﬁ.s _k..:..u..ﬂ..s ._E_S_ Hg £1,620,000 259,200 ccross| 36 $1,620,000 seapon|  ccrog 30 $1,620,000 sea800] 1423 30 $1,620,000 539,500 | 30 50 F
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PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificacian Nombres Codigo {Dias IBC Aporte Codigo |Dias| 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias IBC Aporte
162 |CC |45650459 IAMANS CLAUDIA 230201 0 52,410,484 $385,700 |  €PSOO2| 30 52,410,484 $96,500 ccregy 30 52,410,484 §96,500 1413 30 52,410,484 $58,800 | 30 4] L]
16)  |CC [1062190367 |BARCDS AMELIA 130261 ] 51,820,323 §291,300| €ssco7] 3¢ §1.820,323 $72,900 ccreg 30 §1,820,321 71,900 420 30 51,820,313 $44,400 | 30 se 50
164 [CC |1143355698  [BAROM DIANA [15-14 30 §2,410,484 5385,700 | EPSODY 3G $2,410,484 596,500 ccron 30 52,410,484 596,500 ) 0 52,410,484 $58,800 | 0 S0 ]
165 |CC |1047398449  [BARRIOS ANDRIS 130361 30 £1,810,005 Samv,700|  ESSCOF| 36 £1,810.005 472,500 CCFoR 30 $1,810,005 $71,500 42 W $1,810.005 $44,100 | 30 50 sa
166 |CC [1002247079  |BUAMCO ESTESAN 230301 1 §61,600 9,900 CCress 1 61,600 52,500 ccrog 1 §61,600 §1,500 42y 1 561,600 $1.600] 1 50 50
167 |CC 1043638589  |CARAZD MOISES 2514 1 $61,600 $9.900| e£ssc24 1 $61,600 52,500 Ccrogl 1 561,600 $1,500 42y 1 561,600 §1.600¢ 1 5o o
164 |CC (1047491266 .-.D“rﬁm 230201 0 52,522,980 §402,700 | EPSOIC] 36 $2.522,980 $101,000 ccrugl 30 $2,522 960 §101,000 423 10 $2.522.980 $61,500 | 0 S0 so
169 [CC [9229668 [CAYCEDO AGENOR  [230301 15 $450,000 $104,000 ng." " $650,000 24,000 ccrog o 50 50 14 5 $650,000 0| o 5o $0
170 |CC 9289668 CAYCEDO AGENCR  [230301 15 1,148,993 s1e3900|  epsona] 15 §1,148,991 546,000 Ccrog 15 §1,145,951 46,000 14231 15 §1.148,993 $28,000 | 15 50 S0
171 |CC [12804880 COLINA VEUS 130301 30 §2,006,052 $321,000| EPso3n 36 $2,006.052 580,300 cCroy 30 $2,008,052 580,300 " 0 51,006,052 $48,900 | 30 0 ¢
170 JCC [1143355479  [DE La CRUZ MATALY 30301 30 42,522,980 403,700 | €55C07| 30 $2,522.980 $104,000 CCFog 30 §2,522,980 $10%,000 1423 30 $2,522,980 561,500 | 30 50 0
173 jcc sy FUENTES IVAN 230201 1 $61,600 f9900| ccroay 1 §61,600 $2,500 ccrg 1 $61,600 $1,500 4y 1 $61,600 $1.600( 1 s0 L
174 |CC HID47457170  |GALAN LANGUS 216301 k] 52,297,947 £367,700 |  E55C07] 30 §2.297, 97 $92,000 ccrog 30 52,297,987 592,000 “w o 52,297,987 §56,000| 30 50 50
175 |CC 1047509474 |GOMEZ DAYANA 230301 £ £1,861,596 5297.,9001 ESSCO7| 3¢ §1.841,5% §74,500 ccreg 30 $1.861,59 574,500 "2 W0 51,861,596 $45,400 | 30 5 L]
176 |cc pmeney |GONZALEZ CARMEN [23G301 30 §1,356,000 §217,000 | €SOO 36 £1,356,000 $54,300 Cccrog w0 §1,35¢€,000 £54,300 1420 30 $1,356,000 §33,100 | 30 $o L]
177 |CC (1047487241 |GUERRERD ADRIANA [230301 30 2,410,484 585,700 |  EPs0a7} 3¢ $2,410,484 $96,500 ccrog a0 S1,410,484 £98,500 a0 52,410,484 $58.800 | 30 s L
178 JCC 45531035 HERAZO DIGNA 130201 30 42,522,980 £403,700 X $2,522,980 501,000 ccAig 0 §2,522,960 $101,000 1423 30 52,522,980 $41,500 | 30 §0 s
179 [CC 1002192416  |HERNANDEZ KARELIS (230301 30 51,954,841 £312,800 W $1.954,841 578,200 Ccrog 30 §1,954,841 §78,200 2 0 61,554,841 §47,700 | 30 50 50
180 |CC 45512710 JULID CORINA 211001 b 42,410,484 $385.700 |  EPS002| 30 52,410,484 $96.500 CcFog 30 §2,410,484 596,500 "1y 0 52,410,484 $58,800 | 30 0 S0
181 |CC 7920014 LLENENA FRAMKLIN [25.14 L] §5,021,541 $803,500 | EPso<sl 30 $5,021.841 $200,900 ccrog 0 $5,021,841 $200,900 1w W $5,021,841 $122 400 | 30 50 0
182 CC 1002187571  [MARANTO YAJAIRA [230301 £ £1,686,185 $269.800 | EPSO02} 30 $1,686, 185 $87,500 CCFug 30 §1,686,185 67,500 “wul W £1.686, 125 §41,000| 10 S0 B
183 |CC |1047473451 [OROICO PALLA 130301 ] £1,923,506 §307,800 |  EPSO41f 3¢ §1,923,508 $77,000 ccreg 30 $1,923,506 $77,000 “wo » 1,923,506 $46.900 | W0 50 kY
184 JCC 11140324063 [PEREZ YURANIS 230301 0 §1,923.506 $302,800 | €ps037| 36 $1.523,506 $77,000 ccrog 30 $1,92),506 $77,000 “y x $1,923,506 §46,900 | 30 5o $0
185 [CC {9001907502  [RAMOS MILEIDYS P10361 30 42,410,484 $385,700 |  EPSDOS| 30 £2,410, 484 96,500 ccrog 30 52,410,484 96,500 1424 30 §2,410,484 §58,000 | 3G 50 0
86  [CC 1143046851  [ROCHA MAYERLIM 1514 0 §2,522,980 $463,700 |  ESSCO7| 30 $2,522,980 $101,000 ccrog 30 §2,522,580 5101,000 42 W 52,522,980 561,500 | W0 50 s0
187 JCC [1143415365  [TARON FRANK 230301 1 561,600 $9,900 EssCo7| 1 $61,600 52,500 ccrog 1 $61,600 §1,500 4 1 $41,600 $1.600) 1 50 0
188 [CC [12565210 TEJLDA SANDRA 231001 k] 1,851,278 §296,300|  ESSCO7| 30 $1,851,278 $74,100 CCrog 30 $1,851,778 574,100 423 30 §1,851,278 545,100 | 30 50 S0
189 [CC (1047377126  [TORRES ARNULFO  [2)1001 1 $64,600 $9.900| ESSCO7| 1 $61,600 52,500 CcCcrod 1 $61,600 $1,500 42 1 §61,600 $18001 1 0 0
190 |CC (1002246658 [VILLANUEVA RAUL  [25-14 30 §1,567,m9 §574,000| EPsOtOl A §3,587 029 $143,500 CCFog 10 $3,587,029 $143,500 42y W0 $1,587,029 $87,400 | 0 0 o
1 fCC 1047350651  [VILLERDS CRISTIAN —ﬂa.: 1 545,200 §7.000| Ersoosf 1 $45,200 $1,900 corog 1 $45,200 §1,900 4y 1 §45,200 $1200] 1 50 £
192 jcc jaotest |ZABALETA YEMAS Tg_ 30 £1,902.86% $304,500 | ESSC24 3G 51,902,869 §76,200 ccrog 30 $1,902,869 §76,200 423 30 1,902,869 §46,400 | 30 50 so
Centro 'ug ESCUELA TALLER RIESGO 5 ( 107 $201,104,387 $32,177,600 $209,354,187 $8,375,000 §208,921,053 $8,357,600 $1209,354,387 §14,543,600 50 $0
Clucad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 107 Afiiados) $201,104,387 $32,177,600 $209,354,387 $8,375,000 $208,921,053 48,357,600 $209,354,387 $14,543,600 S0 S0
193 [CC [9284924 IACUNA LIS (230301 ] 2,750,000 5440000 EPSDOZ} 3O $2.750,000 §110,000 ccrog 30 $2,759,000 $110,000 " W 52,750,000 $191,400| %0 S0 $0
194 ICC 1143377178 |AGRESOR BRANDON [230301 k] §1,925.000 §308,000 |  EPSO02| 3G 51,925,000 $77,000 [ k] §1,925,000 $77,000 42y 30 $1.525,000 $134,000 | 30 0 S0
195 JCC (1143338119 [ALANDETTE LUZ 130301 3o £2,886,017 §461,800 |  ESSC24 36 §2,886,017 $115,500 CCRoM 30 $2,888,017 518,500 1423 30 52,886,017 $200,900 | M0 o §0
196 [CC |1047439175  |ALCALA JOSE 150301 0 §1,925,000 §308,000 | ESSC24 36 1,925,600 $77,000 ccrogl 30 $1,925,000 §77,000 "y W $1,925,000 $tM000 | se 50
197 [CC 1047410017  [ALEMAN WENDIS 5-14 W §1,925,000 $308,000 | ESSCZ4) 3G §1,925,000 $77,000 Ccrug 30 $1,925,000 §77,000 4 0 $1.925.000 §134.000| 30 $0 0
198 |CC [1193550805 [ANGEL ALEJANDRO [230301 0 1,925,000 $308,000 |  EPSO4R| 3G 51,925,000 $77,000 Ccrog 30 §1,925,000 $77,000 42 W 51,915,000 st4e00| 20 50 $0
199 |CC | 73148583 IANGULD CARLDS (231001 i $1,925,000 5308,000 | EPSO4 30 54,925,000 577,000 Ccrogl 30 $1,525,000 $77,000 1“1y x $1,925,000 $134,000 | 30 5o $0
00 |CC 73007637 IARNEDOD JORGE 130301 k] $2,750,000 £440,000 | EPSOD2| 30 §1,750,000 §110,000 Ccrog 30 52,750,000 $110,000 %0 W $1,750,000 5191400 30 S0 $0
w1 jec 10 130301 k] §1,925,000 £3pe,000 |  EPSDOR| 3¢ §1,925,000 $77,000 ccrog 0 $1,925,000 §77,000 1423 0 1,525,000 $134,000 | 30 50 $0
R [CC aTTTR2S BELLD EBER [30301 30 $1,925,000 §308,000 Essco7| 30 §1,925,000 $77,000 Cccrod 30 §1,%25,000 §77,000 1413 £1,925,000 $134,000 | 30 w 0
103 |CC (1148693031 |[BEMDUGO JORGE  [130201 3 £1,925,000 308,000 |  EPSOOY 30 1,925,000 §77 000 CCrug 30 §1,525,000 §77,000 1y 0 $1,925,000 $134,000| 30 w0 0
204 [CC 73581470 BLANCD ARMANDO (230301 ] £1,796,667 $287,500| EPsO37| 28 £1,796,667 §71,%00 Ccrog 28 51,798,867 571,900 1423 28 51,796,667 $125,100 | 28 50 0
05 |CC (1143403795 % 230301 W §1,925.000 $308,000 EPSD4) 3G 1,925,000 577,000 ccrogt 0 §1,925,000 §77,000 “ay W £1,925,000 $134000| 30 0 o
206 JCC (1002188525 |CADAVID CARLOS  [230301 k] 1,769,870 $283,200 |  ESSCa4 30 £1,769.870 570,800 Ccrog 30 §1,769,870 §70,800 11 X $1,769,870 §123,200| 36 5o S0
207 [CC |1047443687 |CARABALLO ANA 15-14 36 §1,515,000 $308,000 ESsC24 36 §1,925,000 §77,000 CCFod{ 30 $1,925,000 $77,000 23 30 §1.925,000 $134,000 | 30 50 s
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EMPLEADO ~ PENSION SALUD CcCF RIESGOS PARAFISCALES
Identificacian Nombres IBC IBC Aporte Dias IBC Aporte IBC Aporte IBC Aporte
1647391162 «Bzhu»_._b 0 §1,925,000 ] 51,925,000 $77,000 0 $1,923,000 §77,000 51,525,000 5134,000 6 s
1001898161  |CARMONA JULID 0 $1,925,000 W £1,925,000 $77,000 30 $1,925,000 $77,000 30 51,525,000 sta4,000[ 30 56 £
5773367 [CARG GUAIVERIS 0 $1,925,000 3 1,925,000 $77,000 30 $1,525,000 §77,000 0 51,925,000 $134,000 | 30 50 %
73126967 |CARREAZO ALVARC 0 £1,925,000 3 51,925,000 §77,000 30 51,925,000 77,000 3 51,925,000 $134,000| 30 50 50
1001898178 [CARRILLO DUBERLES 5 $120.84 5 $220,804 $12,900 5 5320834 $12,900 5 $120,034 s12,400| 5 50 ]
1047500428 |CARRILLO KEVIS 5 $220,834 5 $320,834 $12,900 5 $320,834 12,900 5 $320,804 sua00| 5 50 ]
1007313814 ﬁ._t.ﬁ.a 3 £1,925,000 e 4,925,600 77,000 £ 1,925,600 577,000 ¥% 51,925,000 $134,000 | 30 o 0
1052731150  [CASTELLON JHOH 1 S64,167 1 564,167 §2,600 1 564,167 $2,600 1 464,167 $4,500| 1 0 &
1128053503 (CASTRO ANDRES 1 $1,926,000 3% $4,925,000 $77,000 0 $1,925,000 $77,000 30 $1,925,000 134,000 %0 50 s
1647449152 [CASTRO BETEL 0 41,925,006 » $1,925,000 $77,000 30 1,525,000 $77,000 W $1,925.000 134,000 30 50 $¢
1137220460 |CASTRO GERMAN 0 £1,925,000 ] £1,925,000 $77,000 ) 51,925,000 $77,000 30 51,925,000 $134,000 | 30 50 s
3799829 |CASTRO JUSTO 0 52,750,000 » $2,750,000 110,000 0 52,750,000 $110,000 » 52,750,000 $191,400 | 30 5o L
1047439975 |CASTRO MISLENIS 30 §1,925,000 £ $1,925,000 §77,000 1 1,925,000 §77,000 % $1,925,000 134,000 | 30 1] e
1047503741 [CAVCEDO ERICK 0 1,925,000 30 £1,925,000 $77,000 ) 51,925,000 $77,000 30 1,925,000 §134,000 30 w 7]
1002194187  |CORTES BLEYDER ' 1,925,000 36 4,925,000 $77,000 0 51,925,000 §77,000 30 £1,925,000 $134,000 | 30 0 7]
1662302096  [CUELLO LUIS £ £1,925,000 w $1,925,000 577,000 ] 51,925,000 $77,000 ] 51,925,000 $134,000| 30 s 1]
1002362293 |CUELLO LS E] 51,925,000 E $1,925,000 §77,000 0 51,925,000 $77,000 30 $1,925,000 $134,000| 30 50 o
1047470171 |o€ ARCO 0 §1,925,600 3w 1,925,000 77,000 0 51,925,000 477,000 3 54,925,000 $134,000 | 30 s0 %
1007120555 |OE AVILA ZIDANES ] 320,834 5 320,834 512,900 5 §320,834 §12,900 L] $320,8%4 su.40| 5 50 $0
1643976511 [ECHENIQUE ISMAEL ) $1,925,000 ] $1,925,000 $77,000 0 51,925,600 $77,000 3 1,925,000 $134,000( 30 U £
1047506298 [FONTALYO DAMILO 30 $2,000,000 w0 42,000,000 88,000 30 52,000,000 $80,000 X $2,000,000 $19,200 30 50 ]
1149445655 |FDRTICH DUBER 30 §1,925,000 3 $1,925,000 77,000 0 $1,928,000 77,000 30 £1,525,000 $134,000 [ 30 50 £
1047472572 |FORTICH EDUAR 0 §1,925,000 ] 51,925,000 $77,000 0 51,923,000 $77,000 3 $1,925,000 s134,000( 30 0 ]
1042579387 |FUENTES JUAN 30 £1,925,000 3 4,925,000 77,000 30 $1,525,000 77,000 ] 51,925,000 si3000| 30 50 50
1048417862  |GALINDD GUSTAVO 30 §1,925,000 3 §4,925,000 $77,000 30 $1,925,000 577,600 30 T $134,000 | 30 s0 L0
72079541 |GALLEGO ANTONID [ o 3 $4,400,000 $176,000 20 $4,400,000 §176,000 £ 54,400,000 $366,300 | 30 S0 %0
(1049454394 [GamaRRA OSCAR ) 41,925,000 30 41,925,000 $77,000 0 $1,525,000 $77,000 ) £1,925,000 $134,000 30 50 50
1007315572 |GARAY CARLDS 0 51,925,000 % 41,925,000 $77,000 30 §1,525,000 577,000 30 51,925,000 $134,000 [ 30 50 o
1143363140 [GARIZADO JAINER 0 £1,925,600 © 51,925,000 $77,000 L] $1,925,000 $77,000 b £1,925,000 $t4,000| 30 50 %
1047472587 |GAVIRLA DAVID I £1,925,000 ) £1,925,000 77,000 ] 51,925,000 §77,000 30 1,525,000 $134,000 | 30 se s0
1062273562 [GODOY ADRIAN w0 $1,925,000 0 £1,925.,000 $77,000 0 51,925,000 77,000 0 1,925,000 s134,000 | 30 se o
73142071 |GOMEZ FERNANDO 0 $1,925,000 3 1,925,000 §77,000 ® $1,925,000 §77,000 ] $1,925,000 $134.000 | 30 se s
45528498 |GONZALEZ AUDRY 30 £1,925,000 % 44,925,000 $77,000 0 $1,925,000 577,000 £ 51,925,000 §134,000 | 36 50 6
1047409365 |GUARDO JUAN 0 §1,925,000 $1,925,000 477,000 £ §1,925,000 577,000 3 $1,525,000 $134,000 | 30 50 o
1101442321 [GUERRERO LLS 0 £1,925,000 £1,925,000 $77,000 30 $1,925,000 77,000 30 $1,925,000 414,000 30 5o 0
1047453451 |GUERRERO YORCELIS 0 §1,925,000 51,925,000 77,000 E'] 1,925,000 77,000 X 51,925,000 $134,000| 30 s so
1047369610 [GUILLEN EVER £ $1,925,000 51,925,000 77,000 30 51,925,000 $77,000 ] $1,925,000 $134,000( 30 50 50
1001834393 [HERMANDEZ JHOANN 1 564,167 84,167 §2,600 ] $64,167 $7,600 1 $84,167 $a500] 1 50 0
73209181 [HERRERA ANTOMID % £2,000,000 42,000,000 85,000 30 52,009,000 580,000 3% $2,000,000 $139,200| 30 50 s
1001897976 |HUETO YEISOR 30 §1,925,000 3 44,925,000 $77,000 0 §1,925,000 577,000 36 1,925,000 §134,000 | 30 [ s
1128053985 WIRIARTE EDWIN  [25-14 0 51,925,000 * 51,925,000 $77,000 '] $1,925,000 £77,000 30 51,925,000 §134,000 | 30 5o 0
1141387542 [JMENEZ DAVIO 30 §1,806,938 * 51,806,938 §72,300 3 51,006,934 $72,300 30 51,806,938 5125,800 30 50 ]
1047423841 | AMENEZ EDUARDO 2 41,796,667 L £1,796,667 71,900 % 51,796,647 71,900 ] 51,796,667 125,100 [ 28 so ]
1007973644 | BMENEZ KEVIN 30 41,925,000 % £1,925,000 77,000 ) $1,925,000 $77,000 0 41,525,000 $134,000 | 30 56 s
7146046 [Juuo piLon 30 £1,925,000 W 1,925,000 $77,000 0 51,925,000 $77,000 3 £1,925,000 $134,000 | 30 S0 o
1047478921 | JULID JOSE 1 51,925,000 3 £1,925,000 $77,000 30 $1,925,000 §77,000 3 51,925,000 $134,000 | 30 50 ]
1007853118 | AIID JUAN i £2,000,000 36 52,005,000 580,000 3 $2,000,000 580,000 3 $2.000,000 $139,200| 30 50 s
7577344 |JAID JUAN 0 £3,795,000 36 £3,795,000 151,800 10 53,798,000 5151,800 ) $1,795.000 $284,200 30 %© [
1047454762 [JULI0 NADYS 5 §216,667 5 $216.667 8,700 [} 50 0 ] $216,667 so] o s 7]
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Resumen General de Pago

[ EmPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Nombres Codigo |Dias IBC Aparte Codigo | Dias 1BC Aporte Codige |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
157 |CC [1047454761  JULID NADYS 20t | 25 51,604,167 256,700 |  Esscaq 15 $1,604,167 Se4,200|  ccrog 25 $1,604,167 $64,200 1423 25 1,604,167 s111,700| 25 50 50
%8 [cc |areeres L ARID OVETH [ %0 s0| Epsow| % 51,925,000 s77.000|  ccrog 30 51,925,000 77,000 42 30 51,925,000 $134,000 | 30 50 s0
9 Jec (57030 [AuDREVNALDE PS4 0 $1,925,000 5308,000 [  EPSOOS| 36 1,925,000 sr7000|  corod 30 1,925,000 §77,000 1423 3 $1,925,000 $134,000 30 se 0
WG O [1043973486  [LAS CALLES AW Pamaot | 30 $1,925,000 syom000 [ esscor 30 4,925,000 sro00|  corog 30 $1,925,000 $77,000 2y 3 1,925,000 $134,000 [ 30 0 50
261 |CC 1647430735 |LOWDORO JOSE  fa30301 | 25 $1,604,167 556,700 |  €ssC24 25 £1,604,167 sea200]  ccrog 25 51,604,167 s64,200 1423 25 51,604,167 s111,700| 25 50 %
12 |CC (1047473625 |LOPEZ MILENA pasor | 30 £1,925,000 £308,000 | Epsossl 3¢ 51,925,000 s77.000(  ccrod 30 §1,925,000 77,000 1423 30 $1,925.000 s134,000 | 30 6 Y
) |cc 1007764071 [MARTINEZ JUAN 3031 | 30 51,925,000 308,000 |  Essc24 36 51,925,000 $77000(  ccrog 30 1,925,000 77,000 1423 10 $1.925,000 s134.000 | 3 [ s
b4 ICC 00105260 [MARTINEZ MEIDER  Poor | Jo 41,925,000 $108,000 |  esscor} 30 $1,925,000 sr7008|  ccrog 3o 51,925,000 477,000 w2 10 $1,925,000 $134,000 30 50 [
25 JCC [104750%31  |MARTINEZ RONALDO 230301 | 30 $1,925,000 $308,000  EPSDOY 3¢ 1,925,000 $77,000| ccrod 30 1,925,000 $77,000 41 0 £1,925,000 $134,000 30 50 0
%6 |cc fareeert MEDINA MANUEL 230201 | 30 51,925,000 £308,000| ccress| 30 $4,925,000 s77.000]  ccrog 30 $1,925,000 $77,000 14-23 36 51,525,000 5134,000 [ 30 o 0]
7 JCC [1602197921  [MESA ELIAS Ry | 30 §1,525,000 308,000 |  Essco 30 51,925,060 s77.000|  Cccrod 30 $1,925,000 §77,000 42y 30 £1,525,000 $134.000| 30 £ 50
268 |CC |1047483069 |MONCARIS DOWIs  Paoaot | 3o £1,925,000 308,000 |  Fssc24f 30 $4,925,000 §77,000(  ccrog 30 §1,925,000 smooo| w423 30 $1,925,000 $134,000 | 30 S0 %0
W69 |CC [4551099¢ .qn-z.__.e_.n._.ﬁc 130301 0 3,069,865 §491,200 EPsOOY 30 43,064,863 §12.800| CCrol 30 53,069,865 $122,50 142y 0 53,069,845 213,700 | 30 0 W
70 |CC [1047499324  [MORALES FERNANDO R30301 | 30 £1,925,000 5300,000|  Essc24 30 41,925,000 §77,000|  ccrodl 30 51,925,000 s77000| w4 30 $1,925,000 $134,000 | 30 5 ]
11 [cC HO0211494%  |ORTEGA YISEL 370101 30 54,925,000 $308,000 |  EPSO0Y 36 $1.925,000 §77.000| ccrog 30 $1,925,000 $77.000 142y 30 $1,925,000 $134,000 30 0 W
2 |cc [vissez? |oRTIZ MIGUEL 2514 3 £1,925,000 08,000  Essco7| 3¢ §1,925,000 s77o00|  coreg 30 §1,925,000 §77,000 =r 51,925,000 $134,000 30 50 7]
73 | |918es29 [ORTIZ RAFAEL 130201 30 £1,925,000 £308.,000 EPS00Z] 30 $1,925,000 $77,000 ccrog 30 §1,925,000 77,000 142 3 §1,925,000 $134,000 | 30 0 @
74 Jcc [82311299 [ORTIZWilliAM 2514 30 $1,925,000 §300,000 |  Essc24f 3¢ 1,925,000 s7000|  ccrog 0 $1,925,000 $77,000 14-23f 30 $1,525,000 $134,000 30 se 0
275 Joc [1056947967  |oSORIO LUIS 210301 1 564,167 $10.300 [  Esscor| 1 564,167 s2.600| ccroll 1 564,167 51,600 1z 1 584,167 $a500( 1 0 ]
6 [cC [TR601  [PACMECORONEL [0 | 3o £3,795,000 seo7.200 | Epsova| 30 $3,795,000 s151.000|  ccrod 0 53,795,000 §151,800 (reT $1,795,000 284,200 30 50 0
I |CC |1143358385  |PAJAROVICENTE 0301 | 30 £3,025,024 44,000  EPsooz| 30 $3,025.024 00| coroel 30 3,025,024 §121,100 =T 1,025,024 $210,600 | 30 50 0
78 |CC |1007735280  [PALACIO LUIS 201 | 30 £1,925,000 308,000 ESSC24 3¢ 1,925,000 $77,006)  ccrog 30 $1,925,000 7000 423 % 51,925,000 $134,000| 30 ] L]
T8 JCC [1043960974  [PALENGIA MARLON fr3osot | 30 41,925,000 308,000 |  EPso4t| 3¢ 1,925,000 $77,000)  ccrod 30 $1,925,000 smoo0| w42y 30 51,925,000 $134,000 | 30 50 50
286 [CC 1047354596  [PEREZ CESAR p0201 30 41,925,000 5308,000| EPSO0| 3¢ 44,925,000 $77,000) CCFog 30 §4,925,000 $77,000 142 0 $1,525,000 $134,000 | 30 50 o
81 [CC |1641973591  |PEREZ MILLER 130201 25 $1,604, 167 5256,700 |  ESsC07| 25 $1,604,187 564,200 CCFog| 25 §1,604,167 $64,200 1423 25 51,604,167 S0 25 L %
W2 |CC |1041975552  [PEREZ MILLER 230261 5 521,667 4700 esscor| s 216,667 se,70|  ccrogl © 50 50 1w s 5216,667 | o 50 S0
B3 |eC [9171618 PITALUA REINALDG 0 ] 50 nsaﬂ_ % 51,925,000 si7o00|  corod 30 $1,925,000 §77,000 w W 51,925,000 514,000 | 36 50 50
4 |CC 209397 [POLOWILGHEN  [aoao1 | 30 $1,925,600 508,000 | Evso0f 3¢ £1,925,000 si7g0o|  ccrod 10 51,925,000 $77,000 1423 30 §1,925,000 5134,000 | 30 50 L]
28 fcc |io47s0066%  [POLO YOR 230304 5 §320,834 $§1,400| Esscad 5 320,834 S12,900| ccrog s 5320,834 $12,500 42y § $120,834 su2400] § e 1]
286 |CC 01873107 [POSSO JUAN st | 30 $1,925,000 308,000  Esscor| 36 41,925,000 Sr7000|  ccrog 30 $1,925,000 77,000 1wl s £1,925,000 $134,000 | 30 0 o
W7 |CC [1048609585  [RIOS LUIS Riwozor | 30 $1,925,000 308,000  ersoo2| 30 51,925,000 s77.000|  ccrogl 30 51,925,000 s7000| 423 30 51,925,000 s134,000 | 30 5o 50
w |cc 1 JEZHELYY R3301 | 30 52,800,000 S448,000|  EPso0S| 3¢ 52,800,000 s112,000  ccroel 30 52,500,000 $112,000 123 %0 52.800.000 | s194,900| 3% 50 s
9 Jec |117ie0)  [Rumio JEsus et | 30 4,925,000 $o8,000|  ESsCo7| 30 $4,525,000 s77000|  corogl 30 1,925,000 srro00f  s42y 30 $1,925,000 s14000| 36 50 0
290 fec 1647469121 [RUAZ oLas o | 30 41,925,000 $308,000 |  EPso0Y 36 £1,925,000 s77,000|  corod a0 $1,925,000 $77,000 42 W 51,925,000 $134,000 | 30 L] ]
91 [CC |114a34081  jsuceboramio  Raosor | a0 $2,800,000 S448.000|  EPsOO2| 30 52,800,000 s1,000|  ccrog 30 52,800,000 snrooa| 2 30 $2,800,000 $194,900 | 30 ] s
292 |CC [1047510463  [SECA TAMA 00 | 30 §1,925,000 $308,000|  ESSC24| 30 51,925,000 s77.000|  ccrog 30 1,925,000 $77,000 40| 30 £1,925,000 5134.000( 30 50 0
193 |eC [s100827 SIMANCAS ALDOS  [230301 | 30 £3,795,000 S607,200|  EssC24| 3¢ $3.795,000 $151,800|  ccrog 0 5,795,000 151,800 1423 30 2,795,000 5264,200 | 30 50 so
294 [CC |1193592786  [TATIS JOSE Radet | a0 £1,925,000 108,000 |  EPSONT| 30 £1,925,000 sr7000|  ccroel 30 1,925,000 477,000 4 30 51,925,000 $134,000 30 o S0
95 e [7a11691e gﬂ hatoor | 30 2,750,000 S440,000 | Esscad 3¢ $2,750,000 sioo0| corod 30 $2,750,000 110,000 [PET T 52,750,000 $191,400| 30 o S0
2% o 1002192188 [TOVAR CAMILA o3t | 30 51,925,000 308,000 |  EssC4 30 1,925,000 s77.000|  ccrog 30 §1,525,000 §77,000 1423 30 1,925,000 $134,000 | 30 50 ¢
97 |cc 7E76S257  |URBINA MANUEL  Raosor | 30 £1,925,000 108,000 |  Essco4 30 41,925,000 $r7000|  ccrog 30 $1,528,000 $77,000 140 30 §1,925,000 $134,000 30 0 S0
198 |cc |men LLAR ALICIA iz | 28 $1,796,667 m7.500|  Esscad 2 $1,796,667 s71900|  ccrod 28 $1,794, 667 $71,500 42 2 51,796,667 s125,100 [ 28 se o
299 CC |1047408301 |VILLERO CALIXTO 230301 | 30 £1,925.000 5308,000 | EPsY| 36 1,925,000 s77,000|  ccrog 30 $1,925,000 §77,000 1“2 30 1,925,000 $134,000 | 30 0 $0
00 JCC [1085663335  JWATT JosE o | w0 £1,925,000 sio8,000 | Esscor| 3¢ 4,925,600 smo00|  corol $1,925,600 $77,000 “ B 51,925,000 s134.000| 30 50 o
301 [CC 45522059 [TURIGAGLEDYS  faozo1 | 30 1,925,000 308,000 |  EPson2| 3¢ £1,925,000 s77,000]  ccroR| 30 $1,925,000 §77,000 - B 1,925,000 §134.000 | 3 50 £
Total Afiliados( 297) $590,697,607 $94,740,800 $602,323,927 24,101,100 §601,143,047 $24,053,800 $602,323,927|  $34,121,000 $0 S0
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e

ICBF
NIT 812007375 4 OPERADORA DE EMPLEDS TEMPORALES | A - 206 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 34 NRQ. 4-63 MONTERIA-CORDOSA 7814086 S
LTDA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Penslan Salud Pago Planilta Planflla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

202411 202412 1133273320 9479001127 E 2024112117 2024/12/17 | BANCOLOMBIA ] $177,016,700

RIESGO CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4} 292 $94,740,800 50 50 94,740,800
COLFONDOS 231001 800,227,940 & 20 56,176,100 $0 S0 - $6,176,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 41 $16,750,600 S0 50 $16,750,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 181 55,661,300 50 50 $55,661,300
PROTECCION 230201 800,229,739 © 50 $16,152,800 50 50 $16,152,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 297 $34,121,000 50 S0 534,121,000
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14.23 860,011,153 & 297 $34,121.000 S0 50 $34,121,000

CCF (ADMINISTRADORAS: 4) 297 $24,053,800 S0 50 §24,053,800
COMFACOR CCF16 891,080,005 1 44 54,338,400 50 50 $4,338,400
COMFAMILIAR ATLANTICO CCFo7 890,101,994 9 38 $4,042,600 0 50 $4,042,600
COMFAMILIAR GUAJIRA CCF30 892,115,006 § 7 $5,062,600 50 S0 $5,062,600
COMFENALCO CARTAGENA CCFo8 890,480,023 7 138 $10,610,200 50 50 $10,610,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 15) 297 524,101,100 S0 50 524,101,100
CAJACOPI CCFCSS 901,543,211 6 2 $1,167,300 0 50 $1,167,300
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 2 598,400 50 $0 $98,400
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 4 $241,900 50 $0 $243,900
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 18 $2,857,300 $0 0 52,857,300
DUSAKAWI EPSIC1 824,001,398 1 2 $55,900 s0 s0 455,900
EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS CCFC33 901,543,761 S 3 $250,400 50 50 250,400
EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 5 $667,600 50 s0 $667,600
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 16 $1,751,500 50 $0 $1,751,500
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 3 $264,000 so 50 $264,000
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MINOOZ 901,037,916 1 1 $400,000 S0 50 $400,000
MUTUAL SER ESSCO7 806,008,394 7 15 52,479,800 50 50 $2,479,800
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 57 $4,169,600 50 50 $4,169,600
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 9 $779,900 0 s0 $779,900
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 55 $4,420,400 50 $0 4,420,400
SANITAS EPSO05 800,251,440 & 4 54,495,100 50 50 54,495,100

$177,016,700 $177,016,700
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OPERADORA
DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y
ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007.

Ana Teresa Negrete Aparicio, identificada con la cédula de ciudadania No.
50.892.047 de Monteria, en mi calidad de Revisor Fiscal de la empresa
OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA con Nit: 812.007.375-4,
manifiesto bajo la gravedad del juramento que la empresa se encuentra al dia
con sus obligaciones provenientes del Sistema de Seguridad Social en salud,
pensiones y riesgos profesionales y con los Aportes parafiscales
correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por
lo que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras
de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Profesionales
-ARP-, Caja de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar -ICFB- y Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA.

Para constancia se firma en Monteria a los diez (10) dia del mes de Enero de
2025.

i
8130073TE.A i

/’kl‘* Tu»uﬁ th /Lrﬁ .

ANA TERESA NEGRETE A FER LOPEZ CASTILLO
Revisor Fiscal Representante al
T.P No. 157082-T C.C # 6.883.516 de Monteria

Calle 34 No. 4-63 Monteria, Col.
Tel. (094) 7824086
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uNiDAD- JUNTA CENTRAL G D

ADMINISTRATIVA

eseecn. DE CONTADORES

Certificado No:

F2IlD4aRD4a4aC2903C

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico ANA TERESA NEGRETE APARICIO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 50892047 de MONTERIA (CORDOBA) Y Tarjeta Profesional No 157082-T Sl
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * ¥ s s s vk sk ks uhbh ek ke aw v uu s

**ﬁ***ttt***ttt*it**it*ttt***tiﬁ****t*tit!t***tt**tti'**t**!***t**

lt***t**tt*t**l‘**iltti‘!l‘!t.t!l‘it*titttt*iil*’i****l**tiiiti******tt

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 9 dias del mes de Diciembre de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicién.

) "/gn.hngﬁ Hia0$
SANDRA MILENA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

e Lo e e T _OTROSI No 002
Conftrate | SAMC-008-2024
Enfidad confratante: | ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS - ETCAR
NI i i 800.169.245-3
Coniratista: | OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA
Identificacién: NIT. 812007375-4

Enfre los suscritos a saber, SANDRA PAOLA SCHMALBACH PEREZ, identificada con la cédula de ciudadania numero
1.128.052.695 de Cartagena, actuando en nombre de la Escuela Taller Cartagena de Indias, establecimiento publico
descentralizado, adscrito a la Alcaldia del Distrito, creado por Decreto No. 981 de 1992 con NIT 800.169.265-3,
representado en este acto por su Directora, seglin Decreto 1891 del 9 de diciembre de 2024 y quien en adelante se
denominard LA ESCUELA TALLER. de una parte y por la otra, OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA,
idenfificada con NIT No 812007375-4, legalmente representada por FERNANDO CESAR LOPEZ CASTILLO, mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 6.883.516, quien para los efectos del presente documento se
denominard EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente ofrosi que se regirc por las clausulas que se definen en
este documento, previa las siguientes

CONSIDERACIONES

1. Que en virtud del contrato interadministrativo de Comodato No. 2628 del 17 de mayo de 2024 suscrito con el
Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, la Escuela Taller Cartagena de Indias - ETCAR se obligd a administrar
los bienes de interés cultural -BIC- de propiedad de la Nacién, con la finalidad de su proteccién, conservacion,
mantenimiento, restauracion, puesta en valor y divulgacién, de tal manera que se resalien los valores, historicos,
cientificos artisticos y estélicos y se genere apropiacion social.

2. Que en cumplimiento del plan de Accién 2024, las Direcciones Administrativas y de Obras formularon los estudios
previos del proceso de confratacién de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia SAMC-008-2024, para seleccionar al
contrafista que prestara el servicio de suministro de personal que preste los servicios de apoyo técnico y operativo
para las actividades de Proteccion, conservacién, mantenimiento y restauracién, asi como para las actividades
operativas a cargo de la Escuela Taller Cartagena de Indias-ETCAR.

3. Que el dia 6 de septiembre de 2024, se suscribié el contrato SAMC-008-2024, celebrado entre la Escuela Taller
Cartagena de Indias (ETCAR) y OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA.. identificada con el NIT. 812007375-
4, legalmente representada por FERNANDO CESAR LOPEZ CASTILLO, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 6.883.516 con el objefo de "CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE
APOYO TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y
RESTAURACION, ASf COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS-ETCAR." sy

4. Que el vdilor inicial del confrato fue fijado en DOS MIL § A Y OCHO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.068.096.863,00f incluidos todos los gastos en ‘gue deba incurrir el
CONTRATISTA para la ejecucion del mismo, incluido el IVA y demds impuestos y descuent ‘que haya lugar, y su
plazo fue establecido hasta el 31 diciembre de 2024.
5. Que mediante el ofrosi No. 001 €e adiciond la suma de CUARENTA Y OCHO MILL NOVECIENTOS NOVENTA MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS CERO CENTAVOS M/CTE ($48.990.945] para establecio la necesidad de
incrementar la capacidad instalada para los cargos de oficiales de albanileria, para el sector 4 (Tiera Bomba), con
el objetivo de reforzar las siguientes actividades que hacen parte del plan de Accién 2024 y para cubrir la necesidad
de exdmenes y cursos de frabgjo seguro en alturas.”

é. Que considerando la necesidad inaplazable de la realizacién de actividades de mantenimiento y conservacion en
los Bienes de Interés Cultural bajo la administracién de la ETCAR, se requiere contar con el equipo técnico que inicie
la ejecucion de las actividades antes sefialadas.

7. Que de igual manera, la direccién administrativa plantea la necesidad de solicitar la adicién y prorroga de los
contratos del personal operativo en cumplimiento de las obligaciones establecidas en el conirato de comodato la
ETCAR. con el fin de garantizar la operacién de los bafios ubicados en las fortificaciones del centro histérico de la

Escuela Taller Cartagena de Indias

ml Barrio Getsemani,
Calle del Guerrero No. 29-64
s Telifono (5) 6421275 / 6421293

E-mail: comunicaciones@etcar.edw co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

ciudad: Baluartes San Juan Evangelista (Plaza Pareja), Santo Domingo y Cuartel Militar de las Bovedas, Bienes de
Interés Cultural del dmbito nacional bajo su administracion.

8. Que asi mismo, debe garantizar la operacién del Castillo San Felipe de Barajas y del Fuerte de San Fernando de
Bocachica, Bienes de Interés Cultural del dmbito nacional badjo su administracién asegurando la prestacion de un
excelente servicio de atencién a los visitantes de estas fortificaciones durante el proceso de compra de baletos en la
taquilla, ingreso a la fortificacion, visita al cuarto del video (Almacén de Perfrechos), orientacién general dentro de la
fortificacién y apoyo al dia de entrada gratis al Castillo de San Felipe de Barajas el Ultimo domingo de cada mes,
iniciando en febrero.

9. Que haciendo un balance del confrato SAMC-008-2024 se fiene que, a corte de 31 de diciembre de 2024, el
confratista ha ejecutado la suma de MiL SETECIENTOS TREINTA MILLONES NO ENTOS CUATRO MIL CIENTO TREINTA
Y OCHO"PESOS M/CTE ($1.730.904.138) quedando un saldo de TR}I;QC(T\C‘)ESGOCHENTA Y SES MILLONES CIENTO
OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($386.183.670

10. Que la Direccion General solicité adicionar al contrato SAMC-008-2024 la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS CERO CENTAVOS M/CTE ($48.990.945) a su
valor inicial. para cubrir el incremento de la cantidad de examenes ocupacionales para la capacitacién de trabajos
en altura, la capacitacién para trabajos en altura y la capacidad instalada de oficiales de albariileria para el sector
4 (lsla Tierra Bamba).

11. Que por la necesidad expuesta previamente la direccién de Obras y el drea administrativa, solicita realizar adicién
Y prorroga por dos meses al contrato N° SAMC-008-2024, con el fin de seguir contando con el suministro de personal
que preste los servicios de apoyo técnico y operativo para las actividades de Proteccidén, conservacion,
mantenimiento y restauracion, asi como para las actividades operativas a cargo de la Escuela Taller Cartagena de
Indias-ETCAR, hasta tanto se surta un nuevo proceso de seleccién que garantice el servicio.

12. Que para esta solicitud se tiene como proyeccién presupuestal estimada, la suma de SETECIENTOS DOCE MILLONES
SESCIENTOS SESENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE
($712.661.856,00).

13. Que para cubrir los 2 meses de prorrogar del contrato SAMC-008-2024 se tendrd en cuenta el saldo a favor por
valor TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE

(5386.183.670) ¥ el valor del del nuevo CDP de la vigencia 2025 por TRESCIENTOS VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS
SETENTA Y OCHO MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($326.478.188). i

14. Que el presente modificatorio se justifica conforme a los lineamientos establecidos en el articulo 40 de la Ley 80 de
1993 y se sujeta a las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, demds normas

concordantes y complementarias; y se rige por las siguientes:
; - ' CLAUSULAS : :

- | TRESCIENTOS VEINTISEIS MILLONES CUAIROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CIENTO
' | OCHENTA Y SEIS PESOS $326.478.1 para un valor fotal del confrato de DOS MIL
sty Tt CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
PRIMERA: L | NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($2.443.565.994) PARAGRAFO PRIMERO:
: El valor de la presente adicion, se encuentra amparado en la resolucién 222 de 23 de
diciembre de 2024. PARAGRAFO SEGUNDO: la ETCAR cancelard el valor de la presente
adicién mediante un page mensual previa presentacién de factura y expedicién del
| certificado de recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato.

ADICIONAR a LA CLAUSULA QUINTA VALOR DEE CONTRATO SAMC-OOB-2024, lasuma de

PLAZO: Proméguese el plazo de ejecucién del confrato SAMC-008-2024, es decir el
SEGUNDA: T ; tiempo durante el cual el contratista se compromete a ejecutar a entera satisfaccién

.| delaEscuela Taller Cartagena de Indias los servicios del confrato, hasta el 28 de febrero
de 2025.

- | B confratista deberad modificar las garantias de cumplimiento establecidas en la

IERCERA: cldusula séptima del contrato SAMC-008-2024 y su minuta electrénica, de acuerdo con
: los cambios efectuados mediante el presente documento.
Escuela Taller Cartagena de Indias
ml Barrio Getsernani,
Calle del Guerrero No. 29-64
c :n—sm Telétono (5) 6421275 / 6421293
. E-mailk comunicaciones@ietcaredu oo
B i E -

~ .4




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

CUARTA:

Las demds cldusulas del contrato que no se modifican por este documento, contindan
vigentes y son de obligatorio cumplimiento para las partes.

Escuela Taller Cartagena de Indias
Bartio Getsermani.

Calle del Guerrero No. 29-64

Teléfono (5) 6421275 / 6421293

E-maik comunicaciones@etcar.edw.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

ANEXO TECNICO
ADICION
PERSONAL REQUERIDO PARA LA DIRECCION DE OBRAS

MAESTROS ALBANILERIA

CONCEPTO

CANTIDAD

Salario Basico proporcional dias frabajados x empleado

Auxilio de fransporte proporcional

Horas Extras Diurnas

Horas Extras Nocturnas

Recargo por horas Nocturnas

Recargo por horas dominicales o festivas Diurnas

Recargo por horas dominicales o festivas Nocturna

Horas Extra Diuma dominicales o festivas

Heras Extra Noctuma dominicales o festivas

VALOR DEVENGADO

Cesantias

Intereses Cesantias

Prima de servicio

Vacaciones

1.25

1.76

8.33

4,17

$ 9.240.000

$0

$ 9.240.000

$769.652

$7.697

$769.692

$385.308

9.240.000

$
769.692

3
92.400

769.692

385.308

Escuela Taller Cartagena de Indias
Barrio Getsemani,

Caile del Guerrero No. 29-64

Teléfoneo [5) 6421275 / 6421293

E-mail comunicaciones@etear.edw.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

3
AFP 12% $1.108.800 | 1.108.800
8,96 $
ARL 0% $ 643.104 | 643.104
4,00 $
Caja de Compensacién % $385012 |385.012
$
Sublotal Costos Directos 13.394.008
$
Administracién 15,00% | 2.009.101
$
IVA sobre Administracion 19% $ 2.009.101 | 381.729
$
MAESTROS ALBANILERIA 15.784.839
MAESTROS ALBARILERIA

$
Salario Basico proporcional dias trabajados x empleado 2 $7.969.500 | 15.939.000
3
Auxilic de transporte proporcional $0})-
$
Horas Exfras Diurnas o b -
3
Horas Exfras Nocturnas " hee -
| 3
Recargo por horas Nocturnas 2 b -
i e " . 0 175 $
Recargo por haras dominicales o festivas Diurnas -
. ) 0 2,10 $
Recargo por horas dominicales o festivas Nocturna -
$
Horas Extra Diuma dominicales o festivas g = - .
Escuela Taller Cartagena de Indias
m' Bartio Getsernani,
Calle del Guerrero No. 20-64
cmﬁm Teléfone (53 6421275 / 6421293

E-mml comusicacionestictoar edu oo




Administracion

IVA sobre Administracion

FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

Horas Exfra Noctuma dominicales o festivas
VALOR DEVENGADO

Cesantias

Intereses Cesantias

Prima de servicio

Vacacicnes

AFP

ARL

Caja de Compensacion

Subtotal Costos Directos

2.50

8,33

1%

8,33

4,17

12%

6,96
0%

4,00

$7.969.500

$ 663.859

$6.639

$663.85%

$332.328

$956.340

$ 554,677

$332.073

15,00%

$ 3.465.700

3
15.939.000

$
1.327.71%

$
159.3%0

$
1.327.719

$
664.656

$
1.912.680

$
1.109.354

3
664,144

$
23.104.664

$
3.465.700

$
658,483

CONTRAMAESTRO ALBANILERIA

i1

imm

Salario Basico proporcional dias frabgjados x empleado

$5.775.000

5.775.000

Escuela Taller Cartagena de Indias
Harrio Getsenvand,

Calle del Gueryero No. 2964

Telitone (53 6421275 7/ 6421293

E-muik comunicacionesi@eloareduco




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

$
Auxilio de transporte praporcional 4 $0|-
3
Horas Exfras Diurnas 2 nah -
$
Horas Extras Nocturnas g 128 -
$
Recargo por horas Noctumas g 1.35 =
0 1.75 $
Recargo por horas dominicales o festivas Diumnas .
0 2,10 $
Recargo por horas dominicales o festivas Nocturna ' -
o 2,00 $
Horas Extra Diuma dominicales o festivas p -
0 2,50 $
Horas Exfra Noctuma dominicales o festivas -
$
VALOR DEVENGADO $5.775.000 | 5.775.000
8,33 $
Cesantias % § 481.058 | 481.058
¥
Intereses Cesantias 1% §4811 157750
8,33 $
Prima de servicio % $ 481.058 | 481.058
4,17 G $
Vacaciones % $240.818 | 240818
$
AFP 12% $ 493.000 | 693.000
4,96 $
ARL 0% $ 401.940 | 401.940
4,00 3
Cagja de Compensacion % $240.633 | 240.633
$
Subflotal Costos Directos 8.371.255
$
Administracion 15,00% | 1.255.488
$
IVA sobre Administracidn 19% $ 1.255.688 | 238.581

Escuela Taller Cartagena de Indias

Im Bartio Getsensani,
Calle del Guetrero No. 29-64
Carvgens 0 Tndios Tetéforo (5} 6421275 / 6421293

E-mail: comunicacioncstPeloar odu.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

OFICIALES ALBANILERIA

Salario Basico proporcional dias trabgjados x empleado

Auxilio de transporte proporcional

Horas Exiras Diurnas

Horas Exiras Nocturnas

Recargo por horas Nocturnas

Recargo por horas dominicales o festivas Diurnas

Recargo por horas dominicales o festivas Nocturna

Horas Extra Diumna dominicales o festivas

Horas Extra Noctuma dominicales o festivas

VALOR DEVENGADO

Cesantias

Intereses Cesantias

Prima de servicio

Vacaciones

AFP

ARL

Cortagmn de et

1.25

1.78

1.35

2,10

2,00

2,50

8,33

1%

8,33

417

12%

6,96
0%

$4.042.500

$ 400.000

$ 4.442.500

$ 370,060

$3701

$370.060

$168.572

$509.100

$295.278

3
72.765.000

$
7.200.000

$

5
79.965.000

$
6.661.085

$
799.650

%
6.641.085

3.034.301

8.731.800

3
5.064.444

Escuela Taller Cartagena de Indias
Byrrio Getsenmani,
Calle del Guerrero No. 2964

Telétone 5} 6421275 f 642129)
E-matk comunicacionesieloaredu.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

Caja de Compensacion

Subtotal Costos Directos

Administracién

IVA sobre Administracion

4,00

19%

$168.443

15,00%

$17.092.400

b
3.031.972

$
113.949.336

$
17.092.400

3
3.247.556

AYUDANTES ALBARNILERIA

Salario Basico proporcional dias frabgjados x empleado

Auxilio de transporte proporcional

Horas Exiras Diurnas

Horas Extras Nectumas

Recargo por horas Nocturnas

Recargo por horas dominicales o festivas Diurm;
Recargo por horas dominicales o festivas Nocturna
Horas Extra Diuma dominicales o festivas

Horas Extra Noctuma dominicales o festivas

125

175

2,00

2,50

$2.804.725

$313.333

Escuela Taller Cartagena de Indias
Barrio Getsernand,

Cafle del Guerrero No. 20-64

Telétono (5] 6421275 7 6421293

E-maik comunicaciones@etcar edugo




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

$
VALOR DEVENGADO $3.118.058 | 3.118.058

8.33 $

Cesantias % $259.734 | 259.734
$

Intereses Cesantias 1% $ 2597 131181

8,33 $

Prima de servicic % $259.734 | 259.734
417 $

Vacaciones % $116957 | 116957
$

AFP 12% $ 350,167 | 336.567
6,96 $

ARL 0% $203.097 | 195.209
4,00 $

Caja de Compensacién % $116.8467 | 116867
$

Subtotal Costos Directos 4.434.308

$

Administracion 15,00% | 665.146
$

IVA sobre Administracion 19% $665.146 | 126.378

OFICIALES JARDINEROS

Escuela Taller Cartagena de Indias

m! Barrio Getsemani,
Calle del Guerrers No. 20-64
Cortogna m; Tekéfono (3 6421275 / 6421193

E-mail comunicaciones@etear. edu oo




FORTIFICACIONES

CARTAGENA DE INDIAS
25 $
Sdlario Basico proporcional dias trabajados x empleado $4.042.500 | 101.062.500
25 \
Auxilio de transporte proporcional $ 400.000 | 10.000.000
$
o] 1.
Horas Extras Diurnas 25 -
$
Horas Extras Nocturnas Q il -
$
35
Recargo por horas Nocturnas 2 { -
- : (o} 1.75 $
Recargo por horas dominicales o festivas Diurnas -
0 2.10 $
Recargo por horas dominicales o festivas Nocturna -
0 2.00 $
Horas Extra Diuma dominicales o festivas -
0 2,50 ¥
Haras Extra Noctuma dominicales o festivas -
$
VALOR DEVENGADO $4.442.500 | 111.062.500
8,33 $
Cesantias % $370.060 | 2.251.506
$
Intereses Cesantias 1% $3701 ]1.110.625
8,33 $
Prima de servicio % $ 370.060 | 9.251.506
4,17 $
Vacaciones % $168.572 | 4.214.306
3
AFP | 12% $ 509.100 | 12.127.500
6,96 $
ARL 0% $295.278 | 7.033.950
4,00 3
Caja de Compensacion % $168.443 | 4.211.072
: $
Sublotal Costos Directos | i 158.262.964
$
Administracion 15,00% | 23.739 445
$
IVA sobre Administracién 19% $ 23.739.445 | 4.510.495

Escuela Taller Cartagena de Indias

ml Bartio Getsernani,
Calle det Guerrero No. 2464
L x« Teléborse (53 421275 / 642129)

E-muil: comunicaciones@ietoar.educo




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

CONTRAMAESTROS JARINEROS

E
Salario Basico proporcional dias frabojados x empleado v $5.775.000 | 17.325.000
0 $
Auxilio de transporte proporcional S0 |-
$
Horas Exiras Diurnas 9 L g
o} 1.75 ¥
Horas Extras Nocturnas -
$
¥
Recargo por horas Nocturnas v o %
2 s 5 o .78 $
Recargo por horas dominicales o festivas Diumnas -
0 2,10 $
Recargo por horas dominicales o festivas Nocturna -
i 0 2,00 )
Horas Extra Diuma dominicales o festivas " -
¢ : 0 2,50 $
Horas Extra Noctuma dominicales o festivas -
$
VALOR DEVENGADO $5.775.000 | 17.325.000
8,33 $
Cesantias %o $481.058 | 1.443.173
$
Intereses Cesantias 1% $4811 (173250
8,33 $
Prima de servicio % $481.058 | 1.443.173
4,17 $
Vacaciones % $240818 | 722.453
Escuela Taller Cartagena de Indias
lul Barrio Getsemani,
Calle def Gurrrere No. 2964
(mwm Teléfomo (5} 6421275 / 6421293

E-maik comunicacionev@etvarediu.co




L]

FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

AFP

ARL

Caja de Compensacién

Sublotal Costos Direclos

Administracién

IVA sobre Administracion

12%

6.96
0%

4,00

19%

$ 693.000

$ 401.940

#|REF!

15,00%

$3.767.065

2.07%.000

$
1.205.820

$
721.898

3
25.113.766

$
3.767.065

$
715.742

AUXILIAR ELECTRICISTA

Salario Bdsico proporcional dias frabajados x empleado
Auxilio de Jransporte proporcional

Horas Extras Diurnas

Horas Extras Nocturnas

Recargo por horas Nactunjc:s

Recargo por horas dominicales o fastivas Diurnas
Recargo por horas dominicales o festivas Nocturna

Horas Extra Diuma dominicales o festivas

(m%r;ﬂm

1.25

2,00

$3.580.500

$ 400.000

$
7.161.000

$
800.000

]

$

Escuela Taller Cartagena de Indias
Barrio Getsernand,

Calle del Guerrero No. 29-64

Tebétono [5) S421275 ( 6421293

E-muik comunicacioneséetoar edu oo




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

0 2,50 $
Horas Exfra Noctuma dominicales o festivas : .
3
VALOR DEVENGADO $3.980.500 | 7.961.000
8.33 $
Cesantias % $331.576 | 663.151
$
Intereses Cesantias 1% $3316 | 79.610
8.33 $
Prima de senvicio %® $331.576 | 663.151
4,17 $
Vacaciones % $165.987 | 298.614
$
AFP 12% $ 453.660 | 859.320
6,96 $
ARL 0% $ 263.123 | 498.406
4,00 $
Caja de Compensacién % $151.220 | 298.385
$
Sublotal Costos Directos 11.321.4638
$
Adminisfracion 15,00% | 1.698.245
$
IVA sobre Administraciéon 19% $ 1.698.245 | 322.667
AUXILIAR ELECTRICISTA 13.342.549
TECNICO ELECTRICISTA
TCONCEPTO " CANTIDAD | % | VAIORUNIARIO | ~ VALOR PARCIAL
s —_ 2 - o 5
Salario bdsico ; $2.887.500 | 5.775.000
oy o Fa
Vi. Hora. i 899.584
Tolldias| 60 _
9 $
Salario Basico proporcional dias frabajados x empleado $5.775.000 | 11.550.000

Escuela Taller Cartagena de Indias
Barrio Getsemani,

Calle del Guerrero Ne. 29-64

Tehéfono (3) 6421275 / 6421293

E-muil comunicacionesdiotoar edu.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

Auxilio de transporte proporcional

Horas Exfras Diurnas

Horas Extras Nocturnas

Recargo por horas Nocturnas

Recargo por horas dominicales o festivas Diurnas

Recargo por horas dominicales o festivas Nocturna

Horas Extra Diuma dominicales o festivas

Horas Exfra Noctuma dominicales o festivas

VALOR DEVENGADO

Cesantias

Intereses Cesantias

Prima de servicio

Vacaciones

AFP

ARL

Caja de Compensacion

Subfotal Costos Directos

Administracion

IVA sobre Administracion

1.25

1.75

1.35

2,00

2.50

8,33

1%

8.33

417

12%

4,96
0%

4,00

19%

S0

$15.693

$21970

$25.109

$5.837.772

§ 486.286

$ 4863

$ 486.286

$243.435

$700.533

$ 406.309

$233.511

15.00%

$2.565972

$
251.087

$

$
11.801.087

$
983.031

$
118.011 |

3 !
983.031

$
492.105

¥
1.416.130

$
821.356

$
491.728

5
17.106.478

$
2.565.972

$
487.535

Escuela Taller Cartagena de Indias
Barrio Getsemani,

Calle del Guerrero No_ 29-64

Teléfono (5) 6421275 / 6421293

E-mail: comunicacioncséietcar edu.co




AUXILIAR PLOMERO

FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

CONCEPTO ~ CANTIDAD " VM.OIMMO ~ VALOR PARCIAL
Total dias 60
| $
Salario Basico propercional dias trabajadoes x empleado $3.580.500 | 3.580.500
| $
Auxilic de transporte proporcional $ 400.000 | 400.000
$
Horas Exfras Diurnas 0 28 -
$
Horas Extras Nocturnas 0 1 -
3
1.
Recargo por horas Nocturnas 0 »8 -
0 1.75 $
Recargo por horas dominicales o festivas Diurnas -
0 2,10 $
Recargo por horas dominicales o festivas Nocturna -
K 0 2,00 $
Horas Extra Diuma dominicales o festivas % -
0 2,50 ¥
Horas Extra Nocluma dominicales o festivas -
$
VALOR DEVENGADO $ 3.980.500 | 3.980.500
8,33 $
Cesantias % $331.576 | 331.576
3
Intereses Cesantias 1% $3.316 | 39.805
8,33 $
Prima de servicio % $331.576 | 331.576

Escuela Taller Cartagena de Indias
Barrio Getsemand,

Calle del Guerrero No. 29-64

Teléfono [5) 6421275 / 6421293

E-maik comunicacionesi@etcar.educo




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

4,17 $

Vacaciones % $ 165987 | 149.307
$

AFP 12% $ 453.660 | 429.660
6,96 $

ARL 0% $263.123 | 249.203
4,00 3

Caja de Compensacion % $151.220 | 149.192
$

Subtotal Costos Directos 5.660.818

$

Administracion 15,00% | 849.123
$

IVA sobre Administracion 19% $849.123 | 161.333

TECNICO PLOMERO

T CONCERO | CANWDAD | % | VAIORUNFARIO | VALOKPARCIAL |

salario bésico . $2.887.500 | 2.887.500

: 312554
Tofaldias| &0
1 3
Salario Basico proporcional dias frabajados x empleado $5.775.000 | 5.775.000
0 §
Auxilic de transporte proporcional $0|-
16 1,25 M
Horas Extras Diurnas ! $15.693 | 251.087
$
Horas Extras Nocturnas 0 175 -

Escuela Taller Cartagena de Indias

m' Barrio Getsemani,
Calle del Guerrero No. 29-64

Carogema de indios Tehéfono (5] 6421275 / 6421293

E-mail comunicaciones@etoar edu.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

¥
Recargo por horas Nocturnas 0 124 -
, 1.75 $
Recargo por horas dominicales o festivas Diurnas $21970 |-
8 2,10 $
Recargo por horas dominicales o festivas Nocturna -
2,00 $
Horas Extra Diuma dominicales o festivas ! $25.109 |-
0 2,50 $
Horas Extra Noctuma dominicales o festivas ' -
3
VALOR DEVENGADO $5.837.772 | 6.026.087
8,33 $
Cesantias % $ 486.286 | 501.973
$
Intereses Cesantias 1% $ 4.863 | 60.261
8.33 3
Prima de servicio % $ 486.286 | 501.973
417 $
Vacaciones % $243.435 | 251.288
%
AFP 12% $700.533 | 723.130
6,94 $
ARL 0% $ 406.309 | 419.416
4,00 $
Caja de Compensacion % $233.511 | 251.095
S
Subtotal Costos Directos B.735.223
$
Administracién 15,00% | 1.310.283
3
IVA sobre Administracion 19% $1.310.283 | 248.954
TECNICO PLOMERO. 1 | 10294460

COORDINADOR DETRABAJO EN ALTURA

'CONCEPT,

Escuela Taller Cartagena de Indias

ml Barrie Getsemani.
Calle del Guerrero No. 29-63
i Yy Teléfono (5) 6421275 / 6421293

E-mailk comunicaciones@etcarednco




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

 Total dias

Salaric Basico propeorcional dias trabajados x empleado

Auxilio de transporte proporcional

Horas Exiras Diurnas

Horas Extras Nocturnas

Recargo por horas Nocturnas

Recargo por heras dominicales o festivas Diurnas

Recargo por horas dominicales o festivas Nocturna

Horas Extra Diuma dominicales o festivas

Horas Extra Noctuma dominicales o festivas

VALOR DEVENGADO

Cesantias

Intereses Cesantias

Prima de servicio

Vacaciones

AFP

ARL

Caja de Compensacién

Sublotal Costos Directos

Cortogens de s

1.25

210

2,00

2,50

8,33

1%

833

4,17

12%

6,96

4,00

$ 5.880.000

50

$ 5.880.000

$ 489.804

$ 4898

$ 489.804

$245.19¢

$ 705.600

§ 409.248

$235.200

11.760.000

11.760.000

3
979.608

$
117.600

$
979.608

§
490.392

$
1.411.200

$
818.496

$
490.016

$
17.0456.920

Escuela Taller Cartagena de Indias
Barrio Getsernani,

Calle del Guerrero No. 29-64
Teléfono (5) 6421275 / 6421293

E-mak comunicaciones@ietoar edw.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

$
Administracion 15,00% | 2.557.038

$
IVA sobre Administracion 19% $ 2.557.038 | 485.837

COORDINADOR DETRABAJO EN ALTURA | 20.089.795

AYUDANTE ALMACENISTA

[ VALORUNITARIO |~ VALOR PARCIAL
* Salario basico | ~$2.100.000 | 6.300.000
- 5 sy
Auxilio de Transporle $ 200.000 { 600.000
Vi. Hora ; $9.130
Totoldias| 40 1
3 $
Salario Basico proporcional dias frabajados x empleado $4.200.000 | 12.600.000
3 $
Auxilio de transporte proporcional 5 400.000 | 1.200.000
: 1.25 $
Horas Exiras Diurnas $11.413 |-
$
T
Horas Extras Nocturnas 0 i =
$
35
Recargo por horas Nocturnas - e ]
‘. ; 1,75 $
Recargo por horas dominicales o festivas Diurnas $15978 |-
S : 0 2,10 $
Recargo por horas dominicales o festivas Noctuma -
3
Horas Exira Diuma dominicales o festivas @ 0 -
$
Horas Exira Noctuma dominicales o festivas g =R -
S
VALOR DEVENGADO $4.627.391 | 13.800.000
8.33 $
Cesantias % $733.652 | 1.149.540
Escuela Taller Cartagena de Indias
ml Barrio Getsemani,
Calle del Guerrero No. 29-64
(m$ ";"m Teléfono (5) 6421275 / 6421293

E-mal comunicacionesfioetcar educo




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

$
Intereses Cesantias 1% $7.337 | 138.000
8.33 $
Prima de servicio % $733.652 | 1.149.540
417 $
Vacaciones % $339.795 | 525.420
3
AFP 12% $977.826 | 1.512.000
6,96 $
ARL 0% $ 567.139 | 876.960
4,00 $
Caja de Compensacién % $ 339.534 | 525.017
$
Sublotal Costos Direclos 19.676.477
$
Administracion 15,00% | 2.951.472
¥
IVA sobre Administracién 19% $2951.472 | 560.780

RESUMEN DIRECCION DE OBRAS

$
MAESTRO ALBANILERIA 15.784 839

$
MAESTROS ALBANILERIA 27.228.847

i $

CONTRAMAESTRE DE ALBANILERIA 9.865.524

$
OFICIALES DE ALBANILERIA 134.289.292

$
AYUDANTES DE ALBARILERIA 5.225.832

$
OFICIALES DE JARDINERIA 186.512.905

$
CONTRAMAESTRO DE JARDINERIA 29.596.573

Escuela Taller Cartagena de Indias
ml Barrio Getsemnani,

Calle del Guerrero No. 29-64
Telélone (5) 6421275 / 6421293
E-mail: comunicaciones@etcar.edu.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

$
AUXILIAR ELECTRICITA 13.342.549
$
TECNICO ELECTRICISTA 20.159.984
$
AUXILIAR PLOMERO 6.671.274
$
TECNICO PLOMERO 10.294.460
$
COORDINADOR DE TRABAJOS EN ALTURA 20.089.795
$
AYUDANTE DE ALMACEN 23.188.728
3
SUBTOTAL 502.250.602
$
TOTAL OBRAS 502.250.602

~ PERSONAL REGUERIDO PARA LA DIR. ADMON

1. Auxiliares Operativos Casfillo San Felipe de Barajas y San
Fernando de Bocachica

$ $
Salario Bésico proporcional dias frabajados i 3.880.800 42,688.800
g y n 3 : $
‘Auxilio de transporte proporcional 400.000 4.400.000
$ §
Horas Exiras Diurnas . 1,25 10.545 337.461
Horas Extras Nocturnas 4] 1.75
Recargo por horas nocturnas 0 1.35
Escuela Taller Cartagena de Indias
m' Bartio Getsemani,
Calle del Guerrero No. 20-64
Cr 2 s Telébono (5] 8420275 / 6421293

E-mail: comunicaciones@etoar edico




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

880 1.75 ¥ $
Recargo por horas dominicales o festivas Diurnas ’ 14.764 12.992.243
Recargo por horas dominicales o festivas nocturnas 0 2.10
0 2.00 5 $
Horas extras divrnas dominicales o festivas ’ 16.873 -
Horas exiras nocturna dominicales o festivas 0 2,50
$ $
VALOR DEVENGADO 4.306.110 60.418.504
8331 % $
Cesantias % | 358.699 5.032.861
$ $
Intereses Cesantias 1% | 3.587 604.185
833 % $
Prima de servicio % | 358.699 5.032.861
417 | % $
Vacaciones % | 179.565 2.335.972
$ $
AFP 12% | 492.733 6.722.221
2431 % $
ARL 6% | 100.025 1.364.611
4001 % $
Cadja de Compensacién % | 163.427 2.334.179
$
Sublotal Costos Directos 83.845.394
$
Administracién 15,00% | 12.576.809
$ S
IVA sobre 10% Costos Directos 19% | 12.576.809 2.389.594
Subtotal Auxiliares Casfillo
2. Auxiliares Operativos Castillo San Felipe - Domingo Entrada Gralis

|
8

~ VALOR PARCIAL

Escuela Taller Cartagena de Indias

ml Barrio Getsemani,
Calle del Guerrero No. 29-64
Lﬂm mﬂu Teléfono (5) 6421275 7/ 6421293

E-mail: comunicaciones@ictoar.educo




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

Salaric Basico proporcional dias trabajados

Auxilio de transporte proporcional

Horas exiras diurnas

Horas exiras nocturnas

Recargo por horas nocfurnas

Recargo por horas dominicales o festivas Diurnas

Recargo por horas dominicales o feslivas diurnas

Recargo por horas nocfiumas festivas

Horas exiras diurnas dominicales o festivas

Horas exfiras nocturnas dominicales o festivas

VALOR DEVENGADO

Cesantias

Intereses Cesantias

Prima de servicio

Vacaciones

AFP

ARL

Caja de Compensacion

Subfotal Costos Directos

Administracién

IVA sobre 10% Costos Directos

Carmagens de Idios

5
5
40
$
264.543

1.25

1,35

1.7

2,00

2.50

8.33

1%

8.33

417

12%

2,43
6%

4,00

19%

64.680

6.667

10.546

14.764

11.389

14.764

17.7117

9.280

16.873

21.091

$
187.771

198.407

15,00%

323.400

33.333

590.557

947.290

78.909

9.473

78.909

38.112

109.675

22264

$
38.083

3
1.322.715

$
198.407

37.697

Escuela Taller Cartagena de Indias
Barrio Getsemani,

Calle del Guerrero No. 29-64

Teléfono (5] 6421275 / 6421293

E-mail: comunicaciones@etoar edu co
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FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

Subfotal Auxiliares Castillo Domingo Libre

3. Auxiliares operalivos Bafios Fortificaciones Cenhio Histérico

~ CONCEPTO

Salario Bdsico proporcional dias trabajados

Auxilio de transporte proporcional

Horas Exiras Diurnas

Horas Extras Nocturnas

Recargo por horas Nocturnas

Recargo por horas dominicales o festivas Diurnas

Recargo por horas dominicales o festivas nocturnas

Horas exfras diurnas dominicales o festivas

Horas exiras nocturnas dominicales o festivas

VALOR DEVENGADO

Cesantias

Intereses Cesantias

Prima de servicio

Carsaigma de Tios

32

32

980

480

200

1.26

175

1.10

2,00

2,50

8.33

1%

8.33

12.381
15.476

s
3.333.028

$
28.476.000

3
4.000.000

$
247.617

$
346,664

$
8.189.945

$
5.199.965

$
2.599.983

S
49.060.175

$
4.086.713
490.602

$
4.086.713

Escuela Taller Cartagena de Indias
Barrio Getsemani,
Calle del Guerrero No. 20-64

Teléfono (3) 6421275 / 6421293
E-mail: comunicacionesdbetcar.odu.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

4,17
Vacaciones %
$
AFP 12% 5.407.221
2.43 $
ARL 6% 1.097.466
4,00 3
Caja de Compensacién % 1.877.567
$
Sublotal Costos Directos 67.985.665
$
Administracién 15,00% | 10.197.850
$ $
IVA sobre 10% Costos Directos 19% | 10.197.850 1.937.591
5
Subtotal Avxiliares Bafios 80.121.106
184
SUPERVISOR CASTILLO SAN FELIPE

"[VALORUNIARIO | VALOR PARCIAL _

il

Corogme de Tdios

Salaric Bdsico proporcional dias trabajados

Auxilio de transporte proporcional

Horas exiras diumas

Horas exiras nocturnas

Recargo por horas nocturnas

Recargo por horas dominicales o festivas Diurnas

1.25

21.970

30.758

23.728

30.758

2.460.652

Escuela Taller Cartagena de Indias
Barrio Getsemnani,

Calle del Guerrero No. 29-64

Tedéfono (5 6421275 / 6421293

E-mmk comunicaciones@etoar.edu.co




FORTIFICACIONES

CARTAGENA DE INDIAS
0 2,10 ¥ $
Recargo por horas dominicales o festivas nocturnas ’ 36910 -
1] 1.10 $
Recargo por horas nocturnas festivas : 19.334
2.00 $
Horas exiras diurnas dominicales o festivas ' 35.152
250 | ¥
Horas exiras noclurnas dominicales o festivas 43.940
$ $
VALOR DEVENGADO 8.327.550 10.545.652
8,33 $
Cesantias % B878.453
$
Intereses Cesantias 1% 105.457
8,33 $
Prima de servicio % 878.453
4,17 3
Vacaciones % 439.754
$
AFP 12% 1.265.478
2,43 $
ARL 6% 256.892
4,00 $
Caja de Compensacién % 439.416
40,2 $
Sublotal Costos Directos 7% 14.809.555
3
Administracién 15,00% | 2.221.433
$
IVA sobre 10% Costos Directos 19% | 2.221.433
SUPERVISOR BANOS
VALOR PARCIAL

; _cé'o_cicm

Conogens de Tdios

Escuela Taller Cartagena de Indias
Barrio Getsemani,

Calle del Guerrero No. 20-64

Telélono [3) 6421275 / 6421293

E-mail: comunicaciones@etcar.edu.co
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FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

Salario Basico proporcional dias trabajados

Auxilio de transporte proporcional

Horas exiras diurnas

Horas extras nocturnas

Recargo por horas nocturas

Recargo por horas dominicales o festivas diurnas

Recargo por horas dominicales o festivas nocturnas

Recargo por horas nocturnas o festivas

Horas extras diumas dominicales o festivas

Horas extras nocturnas dominicales o festivas

VALOR DEVENGADO

Cesantias

Intereses Cesantias

Prima de servicio

Vacaciones

AFP

ARL

Caja de Compensacién

Subtotal Costos Directos

Cartogens de ebos

1.25

1.25

2.10

2,00

2,50

1%

8.33

4,17

12%

2,43
6%

4,00

15.692.93

$
21.970.11

$
16.948,37

$
21.970.11

$
26.364,13

$
13.809.78

$
25.108,70

$
31.385.87

$
5.948.250

$
1.757.609

$
7.532.609

$
627 466

$
75.326

$
627 .466

]
314110

3
903.913

$
183.494

3
313.869

§
10.578.253

Escuela Taller Cartagena de Indias
Barrio Getsemani,

Calle del Guerrero No. 20-64

Teléfone (5) 6421275 7 6421293

E-mail: comunicaciones@etoar.edugo




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

$
Administracién 15,00% | 1.584.738
3 $
IVA sobre administracién 19% | 1.586.738 301.480

RESUMEN DIR. ADMON,

Auxiliares Operativos Castillo San Felipe de Barajas y San Fernando de Bocachica (1 1) $ 98.811.797.0
Auxiliares Operativos Castillo San Felipe - Domingo Libre (5) 3 1.558.819.3
Auxiliares operativos Bafios Fortificaciones Centro Histérico (11) $ 80.121.106.4
SUPERVISOR CASTILLO SAN FELIPE (1) $ 17.453.060,1
SUPERVISOR BANQS (1) $ 124664715
EXAMENES DE INGRESO Y EGRESO $ -
DOTACION PERSONAL $ -
TOTAL DIR. ADMON $210411.254
RESUMEN
Personal requerido para direccién de obras 1 502.250.602
Personal requeride para direccidn administrativa : $ 210.411.254
TOTAL 3 712.661.856
Escuela Taller Cartagena de Indias
i G o i
e P Teléfono (3] 6421275 / 6421293

E-mail comunicacioncs@etear. eduso




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

Confralo | SAMC-008-2024

Entidad contratante: ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS - ETCAR
Nit: 800.169.265-3

Confratista: OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA
Identificacién: NIT. 812007375-4

Entre los suscritos a saber, SANDRA PAOLA SCHMALBACH PEREZ, identificada con la cédula de ciudadania nomero
1.128.052.695 de Cartagena, actuando en nombre de la Escuela Taller Cartagena de Indias, establecimiento publico
descentralizado, adscrito a la Alcaldia del Distrito, creado por Decreto No. 981 de 1992 con NIT 800.169.265-3,
representado en este acto por su Directora, segin Decretfo 1891 del 9 de diciembre de 2024 y quien en adelante se
denominard LA ESCUELA TALLER, de una parte y por la otra, OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA,
idenfificada con NIT No 812007375-4, legalmente representada por FERNANDO CESAR LOPEZ CASTILLO, mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 6.883.518, quien para los efectos del presente documento se
denominard EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente ofrosi que se regira por las cldusulas que se definen en
este documento, previa las siguientes

CONSIDERACIONES

1. Que en virtud del contrato interadministrativo de Comodato No. 2628 del 17 de mayo de 2024 suscrito con el
Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, la Escuela Taller Cartagena de Indias - ETCAR se obligd a
administrar los bienes de interés cultural -BIC- de propiedad de la Nacion, con la finalidad de su proteccion,
conservacién, mantenimiento, restauracién, puesta en valor y divulgacion, de tal manera que se resalten los
valores, histéricos, cientificos artisticos y estéticos y se genere apropiacién social.

2. Que en cumplimiento del plan de Accién 2024, las Direcciones Administrativas y de Obras formularon los
estudios previos del proceso de contratacién de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia SAMC-008-2024,
para seleccionar al contratista que prestara el servicio de suministro de personal que preste los servicios de
apoyo técnico y operativo para las actividades de Proteccién, conservacién, mantenimiento y restauracién,
asf como para las actividades operativas a cargo de la Escuela Taller Cartagena de Indias-ETCAR.

3. Que el dia 6 de septiembre de 2024, se suscribié el contrato SAMC-008-2024, celebrado entre la Escuela Taller
Cartagena de Indias (ETCAR) y OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA. identificada con el NIT.
812007375-4, legamente representada por FERNANDO CESAR LOPEZ CASTILLO, mayor de edad, identificado
con la cedula de ciudadania No. 6.883.516 con el objefo de “CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PERSONAL QUE
PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION.
CONSERVACION, MA IMIENTO Y RESTAURACION, ASI COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A
CARGO DE LA ESCWLLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR."

4. Que el vdlor iniciawOel contrato fue fijado en DOS MIL SESENT CHO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.068.096.863,00MrCIuidos todos los gastos en que deba incurrir
el CONTRATISTA para la ejecucion ismo, incluido el IVA y demds impuestos y descuentos a que haya
lugar. y su plazo fue establecido dsta el 31 de diciembre de 2024.

5. Que mediante el ofrosi No. 001#& adiciond la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA
MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS CERO CENTAVOS M/CTE (3,43.990.945%0 establecio la
necesidad de incrementar la capacidad instalada para los cargos de oficiales de albarileria, para el sector
4 (Tiera Bombay). con el objefivo de rzar las siguientes actividades que hacen parte del plan de Accién
2024 y para cubrir la necasidc%enes y cursos de frabajo seguro en altura '

6. Que mediante el ofrosi No. 00 adiciond la suma de TRESCIENTOS VEINTI MILLONES CU
SETENTA Y OCHO MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($326.478.186Vf2e2ﬁ096 su ejecucion hgsta el
28 de febrero de 2025, con el propésito de garantizar las actividades de mantenimiento y conservacion, asi
como la operacién de las Forfificaciones bajo la administracién de la ETCAR.

7. Que desde el drea de obras se plantea la necesidad de incluir mano de obra para actividades de
mantenimiento, la cual serd destinada a la Casa Benkos Biohé, ubicada en el sector 1 de las fortificaciones.

Escuela Taller Cartagena de Indias

m' Barsio Getsemnani,
Calile del Guetrero No. 29-64
Cortagens de s Teléfone (5] 6421275 / 6421293

E-mail: comunicaciones@etoar.edu.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

Lo anterior, con el objetive de realizar actividades de mantenimiento general de los elementos de madera
ubicados en este inmueble,

Que para cubrir la necesidad establecida en el numeral anterior, desde la Direccion General solicité adicionar
al contrato SAMC-008-2024 la suma de VH/NDEQE%T\ILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y PESOS M/CTE ($27.946.246). '

Que el presente modificatorio se justifica conforme a los lineamientos establecidos en el articulo 40 de Ila Ley
80 de 1993y se sujeta a las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, demds

normas concordantes y complementarias; y se rige por las siguientes:
: e : e - CLAUSULAS

ADICIONAR a LA CLAUSULA QUINTA VALOR DEL CONTRATO SAMC-008-2024, la suma de
VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y
PESOS M/CTE ($27.946.246), para un valor total del contrato de DOS MIL CUATROCIENTOS
SETENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS DOCE MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE

PRIMERA: o ($2.471.512.240) PARAGRAFO PRIMERO: El valor de la presente adicion, se encuentra

amparado en el certificado de disponibilidad No. 020 de 2025. PARAGRAFO SEGUNDO:
la ETCAR cancelara el valor de la presente adiciéon mediante un pago mensual previa
presentacion de factura y expedicién del certificado de recibido a satisfaccién por
parte del supervisor del contrato.

Bl contratista deberd modificar las garantias de cumplimiento establecidas en la

SEGUNDA: e . i clausula séptima del contrato SAMC-008-2024 y su minuta electronica, de acuerdo con

los cambios efectuados mediante el presente documento.

TERCERA' Las demas cldusulas del contrato que no se modifican por este documento, continlan

vigentes y son de obligatorio cumplimiento para las partes.

1]

Escuela Taller Cartagena de Indias
Barrio Getsemani,
Calle del Guerrero No. 20-64

o Teléfono (5} 6421275 / 6421293
E-mail: comunicaciones@etear.edu.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

PERSONAL REQUERIDO PARA EL AREA DE OBRAS

CONTRAMAESTRO CARPINTERIA

 CONCEPTO

VALOR PARCIAL

Vr. Hora i

2.887.500

fil

Cartogems de Tnckos

Salario Bdsico proporcional dias frabajados x
empleado

Auxilio de transporfe proporcional

Horas Exfras Diurnas

Horas Extras Noctumas

Recargo por horas Nocturnas

Recargoe por horas dominicales o festivas Diurnas
Recargo por horas dominicales o festivas Noctuma
Horas Extra Diurna dominicales o festivas

Horas Extra Nocturna dominicales o festivas

VALOR DEVENGADO

Cesantias

Intereses Cesantias

1,25

1.75

1.75

2,10

2,00

2,50

8.33%

1%

$
$ 2.887.500 | 2.887.500

$
$0|-

$

$ 2.887.500 | 2.887.500

$ 240.529 | 240.529

$2.405 | 28.875

Escuela Taller Cartagena de Indias
Barrio Getsensani,
Calle del Guerrero No. 29-64

Teléfono (55 6421275 / 6421293
E-mail: comunicaciones@etoar.edu.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

$
Prima de servicio 8,33% $ 240.529 | 240.529
$
Vacaciones 4,17% $ 120.409 | 120.40%
$
AFP 12% $ 346.500 | 346.500
6,960 $
ARL % $ 200.970 | 200.970
$
Caja de Compensacién 4,00% $120.316 | 120.316
$
Subtotal Costos Directos 4.185.628
$
Administracién 15,00% | 627.844
$
IVA sobre Administracion 19% $627.844 | 119.290
CONIRAMAESI’IOCAMIM : e 4.932.762
OFICIALES CARPINTERIA
CONCEPTO cm;nm % | VALOR UNITARIO | VALOR PARCIAL
Salario bdsico $2.021.250 | 12.127
Vi Hora| ; s SIS
Salario Basico proporcional dias frabajados x s $
empleado $2.021.250 | 12.127.500
" $
Auxilio de fransporte proporcional $174.150 | 1.044.900
$
Horas Extras Diurnas ¢ 125 -
Escuela Taller Cartagena de Indias
ml Barrio Getsemani,
Calle del Guerrero No. 29-64
2 mn-k;-m Teléfono (5) 6421275 / 6421293

E-mail: comunicaciones@etcar. edu co
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FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

$
Horas Extras Nocturnas 0 L75 -
0 1,35 $
Recargo por horas Nocturnas ' -
0 1.75 ¥
Recargo por horas dominicales o festivas Diurnas ’ -
0 2.10 $
Recargo por horas dominicales o festivas Nocturna ’ -
0 2,00 $
Horas Extra Diurna dominicales o festivas ' -
0 2.50 ¥
Horas Exfra Nocturna dominicales o festivas ‘ -
$
VALOR DEVENGADO $2.195.400 | 13.172.400
$
Cesantias 8,33% $ 182,877 | 1.097.261
$
Intereses Cesantias 1% $1.829 |1131.724
$
Prima de servicio 8,33% $ 182.877 | 1.097.261
$
Vacaciones 4,17% $ 84.286 | 505.717
$
AFP 12% $242.550 | 1.455.300
6,960 $
ARL % $ 140.679 | 844.074
$
Caja de Compensacion 4,00% $84.221 | 505.329
$
Subtotal Costos Directos 18.809.045
$
Administracién 15,00% | 2.821.340
$
IVA sobre Administracién 19% $ 2.821.360 | 534.058
 OFICIALES CARPINTERIA |

Exémenes Ocupacionales

Canagems d xsos

Escuela Taller Cartagena de Indias
Barrio Getsemani,

Calle del Guerrero No. 2064

Teléfone (3] 6421275 / 6421293

E-mail: comunicaciones@etcar.edu co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

$1%
Examen de ingreso y egreso o 60.500 | 847.000
Subtotal Exdmenes

RESUMEN

$
Personal requerido para el drea de obras 27.946.246

$
TOTAL 27.946.246

Escuela Taller Cartagena de Indias
ml Barrio Getsemani.

Calle del Gueyrero No. 290-64

Telétono (5 6421275 / 6421293
Cartogeng de indins
E-mail: comunicaciones@etcar edu co




-~
i ™\ /  CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

‘l" aaaa/mm/dd

Escueta Toller o st i
2 Fech d : 202 1 .
Carta a de Indias echa Expedicién 5/01/02 No. 29 2500000003
Fecha Vencimiento : 2025/12/31 APROBADO
ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS Fecha Prorroga : 2025/12/31
- PN .

Ordenador del Gasto: : SANDRA PAOLA SCHMABALCH PEREZ
Objeto : SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYQ TECNICO Y
OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCIGN, CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y
RESTAURACION, AST COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA TALLER
CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

El suscrito Jefe de Presupuesto

CERTIFICA

Que en el (los) siguiente(s) rubro(s), del presupuesto de gastos de :

FUNCTONAMIENTO_X INVERSION _ , para la vigencia fiscal de 2025

\ Yy que a continuacidén se describe(n), se ha(n) reservado las(s) siguiente(s) suma(s): )

Codigo Presupuestal|Recurso Concepto ﬁ".i.po [Fecha Valoxr

2.1.2.02.02.8.09 110 SERVICIOS DE TERCERIZACION Vr-Inicial 2/01/2025 115,733,801
TOTALES 115,733,801

Para un Total de:

115,733,801 CIENTO QUINCE WILLOWES SETECIENTOS TREINTA Y THES MIL OCHOCTENTOS UN PESOS MCTE
Observaciones b
.

NOTA: Los recursos aqui afectados est4dn sujetos al decreto 568 de 1.996 articulo 33

54 N |

SANDRA PAOLR SCHMALBACH PEREZ
DIRECTORA GENERAL




Escuela Taller

Cartagena de Indias

aaaa/mm/dd

Fecha Expedicién : 2025/01/02

-
f ) ("~ CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD )

No. 29 2500000004

Fecha Vencimiento : 2025/12/31 APROBADO
ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS k?echa Prorroga t 2025/12/31
- S Re /
L)
Ordenador del Gasto: : SANDRA PAOLA SCHMABALCH PEREZ
Objeto : SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO ¥

OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCIGN, CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y
RESTAURACION, ASf COMO PARA LAS ACTIVIDADES COPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA TALLER

CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

El suscrito Jefe de Presupueste

CERTIFICA

Que en el (los) siguiente(s) rubro(s), del presupuesto de gastos de :

FUNCIONAMIENTO_X INVERSION _ , para la vigencia fiscal de 2025

¥y que a continuacién se describe(n), se ha(n) reservado las(s) siguiente(s) suma(s):

cta] IRa e

Para un Total de:

210,744,385  DOSCIENTOS DIET NILLONES SETECTENTOS CUARENTA ¥ CUATRO MIL TRESCTENTOS OCHENTA Y CTRCO PESOS MCTE

:Dbservaciones :

Codige Presupuestal|Recursc |Concepto Tipo Fecha Valor
2.1.2.02.02.8.09 110 SERVICIOS DE TERCERIZACION Vr-Inicial 2/01/2025 210,744,385
TOTALES 210,744,385

NOTA: Los recursos aqui afectados estin sujetos al decreto 568 de 1.996 articuleo 33

aga e

SANDRA PAOLR SCHMRLBACH PEREZ

DIRECTORA GENERAL

|

'



N 7 REGISTRO DE COMPROMISOS ™

'll' aaaa/mm/dd No. 32 2500000003

Escuela Taller Fecha Expedicién : 2025/01/02
Cartagena de Indias
ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS Dcto. Relacionado : C.D.P No. 29-2500000003
\M S —
« 3
Unidad H
Ordenador del Gasto : SANDRA PAOLA SCHMABALCH PEREZ
Objeto :SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y OPERATIVO
PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, Asf coMo
PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.
Proveedor : 812007375 OPERADCRA DE EMPLEOS TEMPCRALES LIMITADA
f
El suscrite Jefe de Presupuesto
CERTIFICA
Que en el (los) siguiente(s) rubro(s), del presupuesto de gastos de :
FUNCIONAMIENTO X _INVERSION , para la vigencia fiscal de 2025
¥ que a continuacidén se describe(n), se ha(n) reservado las(s) siguiente(s) suma(s):

. ¥
Codigo Presupuestal|Recurso Concepto Tipo Fecha Valor
2.1.2.02.02.8.09 110 SERVICIOS DE TERCERIZACION Vr-Inicial 2/01/2025 115,733,801

TOTALES 115,733,801

Para un Total da:

115,733,801 CIRRTO QUINCE MILLONES SETECTENTOS TREINTA ¥ TRES NIL OCHOCIENTOS UN PESOS MCTE
NOTA: Los recursos aqui afectados estdn sujetos al decreto 568 de 1.996 articulc 33
Vencimiento VrCuota
31/12/2025 115,733,801

cgéﬁmufé

SANDRA PAOLA SCHMALBACH PEREZ
DIRECTORA GENERAL




Hili

aaaa/mm/dd

REGISTRO DE COMPROMISOS

=

No. 32 2500000004

Escuela Taller Fecha Expedicién : 2025/01/02
Cartagena de Indias
ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS Dcto. Relacionado : C.D.P No. 29-2500000004
S
s =
Unidad :

Ordenador del Gasto

Objeto

Proveedor

\

: SANDRA PAOLA SCHMABALCH PEREZ

:SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS

SERVICIOS DE APOYC TECNICO Y OPERATIVO
PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, asf como
PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

: 812007375 OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA

El suscrito Jefe de Presupuesto

CERTIFICA

Que en el (los) siguiente(s) rubro(s), del presupuesto de gastos de :
FUNCIONAMIENTO X _INVERSION , para la vigencia fiscal de 2025

Y que a continuacién se describe(n), se ha(n) reservado las(s) siguiente(s) suma(s)

A

Codigo Presupuestal |Recurso Concepto Tipo lFacha Valor
2.1.2.02.02.8.09 110 SERVICIOS DE TERCERIZACION Ve-Inicial 2/01/2025 210,744,385///
TOTALES 210,744,385

Para un Total de:
210,744,385

mnmmmm:mmmmmrmmm

NOTA: Los recursos aqui afectados estéan sujetos al decreto 568 de 1.996 articulo 33

Vencimiento

VrCuota

31/12/2025 210,744,385

o()ac ﬂaaa/,/’(«

SANDRA PAOLA SCHMALBACH PEREZ

DIRECTORA GENERAL



ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS Dcto. Relacionado : C.D.P No. 29-25000000020

L

Cartagena de Indias

{ REGISTRO DE COMPROMISOS h

aaaa/mm/dd No. 32 2500000059

Fecha Expediciétn : 2025/01/14

X

N o~

i N

Unidad 4
Ordenador del Gasto : SANDRA PAOLA SCHMABALCH PEREZ
Objeto : SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y OPERATIVO
PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, ASi coMmo
PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGC DE LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR
Proveedor : 812007375 OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA
El suscrito Jefe de Presupuestc
CERTIFICA

Que en el (los) sigulente(s] rubro(s}, del presupuesto de gastos de :

f ONAMIENTO X _INVERSION , para la vigencia fiscal de 2025

Y que a continuacién se describe|n}, se ha(n) reservado las(s) siguiente(s! suma!ls):

. J
Codigo Presupuestal |Recurso Concepto Tipo r!.clu Valor
2.1.2.02.02.8.09 110 Servicios de Tercerizacion Vr-Inicial 14/01/72025% 27,946, 240

TOTALES 27,948,240

Para un Total de:

27,946,240

VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA ¥ SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA ¥ PESOS M/CTE

NOTA: Los recursos aqui afectados estdn sujetos al decreto 568 de 1.996 articulo 33

Vencimiento

VrCuota)

14701720245

27,946,240

PACLA SCHMALBACA EEREZ
DIRECTORA GENERAL




