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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 014-2025

CONTRATISTA JUAN ESTEBAN RAMIREZ RACINES

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION JURIDICA Y
ADMINISTRATIVA EN LOS PROCESOS QUE DESARROLLA LA
PERSONERIA DELEGADA PARA LA DEFENSA Y PROMOCION DE
LOS DERECHOS HUMANOS, LA FAMILIA Y EL MENOR
VALOR: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3,500,000)
La cantidad anterior se pagara al CONTRATISTA en DOS (02) pagos
mensualidad vencida, cada uno por valor de UN MILLON SETECIENTOS
FORMA DE PAGO: CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($1,750,000); contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previa certificacion de cumplimiento por parte
del supervisor
DOS (02) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO.

OBJETO:

PLAZO DE EJECUCION

Entre los suscritos a saber: JOHANA PATRICIA SARMIENTO RODRIGUEZ, mayor de edad y vecina de esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadania numero 63.451.619 de Floridablanca (Sant.), quien obra en
calidad de PERSONERA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA ADMINISTRATIVA, POLICIVA, JUDICIAL Y
AMBIENTAL de la Personeria Municipal de Floridablanca, NIT 800254620-9, segun consta en la Resolucion
de nombramiento No. 037 del 07 de marzo de 2024 y acta de posesion No. 005 del 07 de marzo 2024, de
conformidad con las facultades para celebrar contratos conferidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015, la Resolucion de Delegacion No. 080 de junio 25 de 2024 y el Manual de Contratacion
de la Personeria Municipal acogido mediante la Resolucién No. 051 del 15 de junio de 2022, quien para todos
los efectos se denomina LA PERSONERIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA, por una parte, y por la otra,
JUAN ESTEBAN RAMIREZ RACINES, mayor de edad y vecina de Bucaramanga, Santander, identificada con
la cédula de ciudadania No. 1.007.726.359 de Bucaramanga, quien actia en su propio nombre y
representacion y para los efectos legales se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente contrato de prestacion de servicios, previo las siguientes consideraciones: 1). Que se realiz6 el
respectivo estudio previo. 2). Que en el estudio previo se determind, que la Personeria Municipal de
Floridablanca, tiene a su cargo el quehacer misional de la entidad, asumiendo los proyectos establecidos en
el plan estratégico y los asuntos de orden juridico, por lo que es preciso contar con personal idoneo que apoye
la gestién, logrando cumplir de forma eficaz, eficiente y efectiva las metas y objetivos propuestos. 3) Que
existe disponibilidad presupuestal para contratar los servicios requeridos, 4) Que mediante la Resolucion No.
080 de junio 25 de 2024, |a fase de contratacion estatal de la entidad se encuentra delegada a la PERSONERA
DELEGADA PARA LA VIGILANCIA ADMINISTRATIVA, POLICIVA, JUDICIAL Y AMBIENTAL de la Personeria
Municipal de Floridablanca. 5) Que el presente contrato de prestacién de servicios se regira por la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de 2013, Decreto 1082 de 2015 y las demas normas aplicables y por
las siguientes clausulas: .PRIMERA — OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
JURIDICA Y ADMINISTRATIVA EN LOS PROCESOS QUE DESARROLLA LA PERSONERIA DELEGADA
PARA LA DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA FAMILIA Y EL MENOR?”: Para
el desarrollo de las actividades contractuales LA CONTRATISTA debera: SEGUNDA — OBLIGACIONES
GENERALES DE LA CONTRATISTA: 1. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la
ejecucion de las actividades contratadas. 2. Realizar personalmente las actividades que de él se deriven. 3.
Atender los requerimientos que se realicen para apoyar la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion — MIPG, componente integral del sistema de control interno, previsto en la Ley 87 de 1993 y Ley
489 de 1998, mecanismos que permiten verificar el cumplimiento de los objetivos y el logro de resultados
institucionales. 4. Proyectar o rendir los informes que correspondan a las tareas asignadas, en los tiempos
acordados. 5. Asistir a las reuniones y actividades que sean necesarias en desarrollo del objeto contractual.
6. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad social contenidas en las normas
legales vigentes, recalcando la buena fe, sobre los documentos presentados. 7. Custodiar y cuidar la
documentacién e informacion que por razon de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso,
sin que pueda producirla, divulgarla o publicarla en cualquier medio. 8. Disponer del tiempo necesario para
cumplir a cabalidad con sus obligaciones. 9. Suscribir el acta de inicio. 10. Estar al dia en el pago de la
seguridad social durante el inicio, la ejecucion del contrato y terminacién del mismo, evitando el pago con mora

y/o extemporaneo. 11. El contratista acepta que toda la documentacion que se produzca en el desarrollo de la
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ejecucion del contrato, es de propiedad de la Personeria Municipal de Floridablanca y por lo tanto el producto
final debe ser entregado y/o dejado en la entidad. 12. Brindar apoyo y acompafiamiento eventualmente, en las
actividades operativas que se requieran en aras de velar y garantizar los derechos de la poblacién vulnerable
del Municipio. 13. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual, y realizar el tramite correspondiente al pago de la seguridad social del
servicio prestado una vez se cumpla el periodo a cobrar. 14. El contratista debera poner a disposicion de la
ejecucion del contrato su equipo de cdmputo, en los casos que aplique. TERCERA — OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DE LA CONTRATISTA: 1. Mantener actualizada la herramienta Drive en lo referente a las
actividades contempladas y realizadas en el Plan de Accion de la personeria Delegada para Derechos
Humanos, la Familia y el Menor. 2. Atender a los ciudadanos en la recepciéon de quejas y solicitudes a la
poblacién vulnerable, usuarios de la Personeria Municipal de Floridablanca. 3. Proyectar las respuestas,
acciones constitucionales para adelantar los tramites de las solicitudes radicadas ante la Personeria Delegada
para la Promocion de los Derechos Humanos, la Familia y Menor de la Personeria Municipal de Floridablanca.
4. Apoyar en la revision del SIGED vy efectuar el reparto para cada contratista de acuerdo a sus competencias.
Realizar seguimiento, la ultima semana del mes los radicados que se encuentren pendientes para requerir al
responsable. Mantener ordenado el Sistema de Gestion Documental de la personeria Municipal de
Floridablanca. 5. Apoyar en la recepcion de las declaraciones de victimas del conflicto armado que conforme
a la ley 1448 de 2011, corresponde a las personerias municipales. 6. Apoyar en la recolecciéon en forma
oportuna, de los datos para los reportes e informes requeridos por la oficina de control interno respecto al
seguimiento al Plan de Accion. 7. Realizar acompafamientos, visitas a solicitud de la Delegada PDDH,
conforme al plan de accién institucional y requerimientos de las diferentes entidades. 8. Cumplir con las
actividades asignadas en las instalaciones de la personeria Municipal de Floridablanca, dentro del horario
establecido para la atencion al publico. 9. Apoyar en el desarrollo de las actividades contempladas en el plan
de accion de la personeria delegada para la defensa y promocién de los derechos humanos la familia y el
menor. 10. Presentar de forma oportuna la documentacién e informes semanales efectuados por las labores
realizadas. 11. Acompanar los diferentes eventos administrativos y electorales que se desarrollen en el
Municipio de Floridablanca y sean requeridos por la entidad. 12. Las demas actividades asignadas
formalmente por el supervisor y que guarden relacién con el objeto del contrato. CUARTA — OBLIGACIONES
DEL CONTRATANTE: EL CONTRATANTE se obliga a cumplir con las siguientes obligaciones contractuales:
A) Suministrar al CONTRATISTA toda la informacion que requiera para que pueda cumplir sus funciones. B)
Poner a disposicion del CONTRATISTA los recursos de oficina para el normal desempefio de sus labores. C)
Pagar cumplidamente al CONTRATISTA los honorarios pactados en este contrato. QUINTA — VALOR: El valor
del contrato sera por la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3,500,000). SEXTA
— FORMA DE PAGO: La cantidad anterior se pagara al CONTRATISTA en DOS (02) pagos mensualidad
vencida, cada uno por valor de UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($1,750,000);
contados a partir del acta de inicio, previa certificacion de cumplimiento por parte del supervisor.
PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza la retencién de gravamenes de orden Departamental y Municipal
a que hubiese lugar. SEPTIMA — PLAZO: El término de ejecucién de este contrato es de DOS (02) MESES,
a partir de la suscripcién del acta de inicio. OCTAVA — IMPUTACION PRESUPUESTAL.: El valor del presente
contrato se pagara con cargo del, CDP No. 25-00031 del 14 de febrero de 2025, NOVENA — SUPERVISION
DEL CONTRATO: LA PERSONERA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA ADMINISTRATIVA, POLICIVA,
JUDICAL Y AMBIENTAL, sera quien designe la supervision del contrato de prestacion de servicios para lo cual
debera rendir informe en cuanto al cumplimiento de las obligaciones y el objeto contractual. Las partes
acuerdan que la Personeria, podra modificar unilateralmente la designacion del supervisor para lo cual bastara
comunicacion escrita en tal sentido. DECIMA — SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En
el evento de ocurrir alguna o algunas diferencias entre las partes CONTRATANTES, derivadas u originadas
en la celebracion y ejecucién de este contrato, las partes solucionaran sus diferencias mediante la aplicacion
de los mecanismos alternativos de solucién de conflictos. DECIMA PRIMERA — CESION: El presente contrato
solo podra cederse con autorizacion escrita de la Personeria Municipal de Floridablanca. DECIMA SEGUNDA
— MULTAS: Sin detrimento de la indemnizaciéon de perjuicios a que haya lugar y de la clausula penal
pecuniaria, para conminar a EL CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que contrae en virtud
del presente contrato, las partes convienen en pactar la imposicion de multas sucesivas a favor de la
Personeria en caso de mora o incumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato, por una suma
equivalente al 1% del valor del contrato, por cada dia de mora o de incumplimiento de conformidad con el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011. DECIMA TERCERA — PENAL PECUNIARIA: En
caso de declaratoria de incumplimiento LA CONTRATISTA pagara a EL CONTRATANTE a titulo de
Clausula Penal Pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato de
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Prestacién de Servicios. PARAGRAFO: El procedimiento aplicable para la declaratoria de incumplimiento sera
el consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente al momento de su
aplicacién. DECIMA CUARTA - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: De conformidad con lo previsto
en el articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1.993, en ningun caso este servicio prestado genera relacion laboral
ni prestaciones sociales y las obligaciones contractuales seran asumidas directamente por el contratista.
DECIMA QUINTA — SUSPENSION: La ejecucion del contrato podra ser suspendida mediante la suscripcion
de un acta en donde conste tal evento, cuando medie alguna de las siguientes causales: 1) Por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito; 2) Por solicitud debidamente sustentada interpuesta por una de las partes. El
término de suspensién no sera computable para efecto del plazo de ejecucién del contrato, ni dara derecho a
exigir indemnizacién, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en la misma.
DECIMA SEXTA — CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contrato se dara por
terminado en los siguientes eventos: 1) Mutuo acuerdo entre las partes. 2) Cuando se presente incumplimiento
grave de alguna de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA. 3) Unilateralmente cuando LA
PERSONERIA establezca por cualquier medio que EL CONTRATISTA ha hecho uso indebido de la informacién
que el Supervisor le entregue, o que llegare a conocer, para la ejecucion del presente contrato, sin perjuicio
de las demas acciones administrativas, disciplinarias y/o penales a que haya lugar. DECIMA SEPTIMA —
INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Cuando surjan motivos posteriores al
perfeccionamiento del contrato que hicieran necesaria la interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales
de éste, se dara aplicacion a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. La caducidad se
adoptara de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. DECIMA OCTAVA -
AFILIACION AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL: EIl CONTRATISTA se obliga a acreditar su
afiliacion a salud, pensién y ARL de conformidad con lo ordenado por la Ley, sin existir vinculo laboral alguno
entre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA o entre el CONTRATANTE y los dependientes del
CONTRATISTA. DECIMA NOVENA — INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA afirma
bajo juramento, no encontrarse incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la
normatividad vigente. VIGESIMA — INDEMNIDAD: En todo caso el CONTRATISTA se obligara a mantener
indemne a la PERSONERIA de cualquier reclamacion judicial o extrajudicial por dafios y perjuicios que se
deriven de actos, omisiones o hechos suyos y de los ocasionados a personas naturales o juridicas con las que
interactue por razén del contrato. VIGESIMA PRIMERA — CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables
al presente contrato las clausulas excepcionales de terminacién, modificacion e interpretacion, previstas en
los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, asi como la caducidad consagrada en el articulo 18 de la misa
norma. VIGESIMA SEGUNDA — DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales atinentes a este
compromiso, las partes acuerdan como domicilio contractual la ciudad de Floridablanca, VIGESIMA
TERCERA - PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION: EI presente contrato se considera
perfeccionado con la aceptacién entre las partes en la plataforma transaccional SECOP Il y requiere para su
ejecucion la acreditacion de: 1. La expedicion del Registro Presupuestal respectivo por parte de la entidad. 2.
Afiliacion de la cobertura de la ARL. 3. Encontrarse al dia en el Pago de Seguridad Social. 4. Suscripcién del
Acta de inicio. VIGESIMA CUARTA — DOCUMENTOS DEL PRESENTE CONTRATO: Forman parte integral
del presente acuerdo de voluntades los siguientes documentos: 1) Estudio previo, 2) Certificado de
disponibilidad presupuestal, 3) Los documentos que se generen en la ejecucion del presente contrato.

Floridablanca (Santander), 17 de febrero de 2025.
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