()

Unidad de Servicios
Penitenciarios y Carcelarios

OTROSI No. 10 DE PRORROGA AL CONTRATO DE OBRA No. 304 DE 2019 CELEBRADO ENTRE
LA UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS “USPEC” Y EL CONSORCIO
FUNDACION 2020 IDENTIFICADO CON NIT No. 901.350.711-8.

OBJETO: “CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION DEL
ORDEN NACIONAL - ERON DE MEDIANA SEGURIDAD ETAPA |, ADECUADO PARA LA
OPERACION POR PARTE DEL INPEC, EN SABANAS DE SAN ANGEL, DEPARTAMENTO DEL
MAGDALENA, PARA LO CUAL ACTUALIZARA Y COMPLEMENTARA LOS ESTUDIOS, DISENOS,
PLANOS Y ESPECIFICACIONES SUMINISTRADOS POR LA USPEC.”

Entre los suscritos, LUDWING JOEL VALERO SAENZ, mayor de edad, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 91.346.119, en calidad de Director General de la USPEC, nombrado mediante Decreto
No. 1734 del 20 de Octubre de 2023 y Acta de Posesion No. 0015 de fecha 26 de Octubre de 2023,
debidamente facultado para suscribir el presente documento tal y como consta en la Resolucion No.
000615 del 3 de diciembre de 2020, quien para todos los efectos actla en representacion de la UNIDAD
DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC identificada con NIT. No 900.523.392-
1, por una parte, y por la otra, el CONSORCIO FUNDACION 2020 identificado con NIT No 901.350.711-
8, representado legalmente por ALFREDO MUNOZ RODRIGUEZ , identificado con cédula de ciudadania
No. 79.937.775, quien para los efectos del presente documento se denominara EL CONTRATISTA,
quien declara que ni él, ni la sociedad que representa se encuentran incursos en causal alguna de
inhabilidad establecida por la Ley, ni se encuentran reportados en el Boletin de Responsables Fiscales
de la Contraloria General de la Republica, hemos convenido celebrar el presente OTROSI AL
CONTRATO DE OBRA No. 304 DE 2019, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el veintisiete (27) de diciembre de 2019, se suscribi6 entre la UNIDAD DE SERVICIOS
PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS “USPEC” y el CONSORCIO FUNDACION 2020 el CONTRATO
DE OBRA No 304 DE 2019, cuyo objeto consiste en la: “CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION DEL ORDEN NACIONAL - ERON DE MEDIANA SEGURIDAD
ETAPA |, ADECUADO PARA LA OPERACION POR PARTE DEL INPEC, EN SABANAS DE SAN
ANGEL, DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS CON
FORMULA DE AJUSTE, PARA LO CUAL, ACTUALIZARA Y COMPLEMENTARA LOS ESTUDIOS,
DISENOS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES SUMINISTRADOS POR LA USPEC”.

2. Que, las partes suscribieron Acta de Inicio, a través de la cual establecieron el tiempo de ejecucion
contractual, dando inicio desde el dia 14 de febrero de 2020 hasta por treinta y dos (32) meses sin
exceder el 13 de octubre de 2022.
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3. Que el veintitrés (23) de octubre de 2020, las partes suscribieron OTRQSi No.1 DE MODIFICACION
No. 1 al CONTRATO DE OBRA No. 304 DE 2019, en el sentido de incluir ltems No Previstos y modificar
el plazo de ejecucion contractual de acuerdo con los cambios de fases acordadas.

4. Que el veintitrés (23) de diciembre de 2020, las partes suscribieron OTROSi No. 2 DE
MODIFICACION No. 2 al CONTRATO DE OBRA No. 304 DE 2019, a través el cual se modifica el valor
correspondiente a $183.630.270.298 y su forma de pago por el sistema de precios unitarios con formula
de ajuste.

5. Que el nueve (09) de julio de 2021, las partes suscribieron OTROSI No. 3 DE MODIFICACION No.
3 al CONTRATO DE OBRA No. 304 DE 2019, en el sentido de incluir items no previstos.

6. Que el dia primero (1) de octubre de 2021 las partes suscriben OTROSI No. 4 DE MODIFICACION
No. 4 al CONTRATO DE OBRA No. 304 DE 2019, para la inclusion de items no previstos y la disminucion
en el porcentaje de amortizacion del anticipo.

7. Que el dia veintiocho (28) de diciembre de 2021 se suscribi6 OTROSI No. 5 DE ADICION No. 1, a
través del cual se ADICIONA el valor del CONTRATO DE OBRA No. 304 DE 2019 en la suma de
DIECISEIS MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
DOSCIENTOS VEINTIDOS PESOS ($16.196.765.222) M/CTE, para un valor total del contrato de
CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTISIETE MILLONES TREINTA'Y CINCO MIL
QUINIENTOS VEINTE PESOS ($199.827.035.520) M/CTE.

8. Que el dia treinta y uno (31) de diciembre de 2021 se suscribio OTROSI No. 6, a través del cual se
ADICIONA el CONTRATO DE OBRA No. 304 DE 2019 en la suma de SETENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS ($75.573.965.795) M/CTE, incluido IVA y A.LU. y se
PRORROGA el plazo de ejecucidn del contrato por el término de DOCE (12) MESES.

9. Que el dia trece (13) de septiembre de 2022 se suscribio6 OTROSI No. 7, a través del cual se modifica
el CONTRATO DE OBRA No. 304 DE 2019, en el sentido de SUSTITUIR LAS VIGENCIAS FUTURAS
DEL CONTRATO DE OBRA, trasladando recursos por valor de $19.449.648.707 de la vigencia 2022
para la vigencia 2024, e igualmente se incluye Paragrafo Tercero a la Clausula Segunda “Valor y Forma
de Pago” del Contrato de Obra No. 304 de 2019.

10. Que el dia catorce (14) de septiembre de 2022 se suscribi6 OTROSI No. 8 DE ACLARACION de
la Clausula Primera del Otrosi No 7 de Modificacién No. 5 del Contrato de Obra No. 304 de 2019.

11. Que mediante acta de suspensién de fecha 22 de diciembre de 2022 se suspendio el contrato por un
término inicial de 45 dias calendarios, es decir, hasta el 3 de febrero de 2023, o hasta que se superen
las circunstancias que motivan la suspension.
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12. Que mediante memorando [-2023-000333 la subdireccion de Seguimiento a la Infraestructura
informd: “de conformidad con lo sefialado en el numeral PRIMERO del acta de suspension del contrato
de obra No. 304 de 2019, las partes acordaron: “"Suspender temporalmente la ejecucién del Contrato
Nro. 304 de 2019, por un término inicial de 45 dias calendarios, es decir, hasta el 3 de febrero de 2023,
0 hasta que se superen las circunstancias que motivan la suspension, las cuales fueron consignadas en
la parte considerativa"; asi las cosas, y teniendo en cuenta que los hechos que dieron lugar a la misma
no se han superado, resulta procedente atender a lo citado en la disyuntiva que se resalta, es decir, dar
continuidad a la suspension suscrita”, y en tal sentido el contrato en comentd continud suspendido.

13. Que mediante Acta de reinicio de fecha catorce (14) de diciembre de 2023, se reinicié la ejecucién
del CONTRATO DE OBRA No 304 DE 2019 a partir del CATORCE (14) DE DICIEMBRE DE 2023.

14. Que mediante OTROSI No 9 suscrito por las partes el dia catorce (14) de diciembre de 2023, se
MODIFICA la Clausula Primera del OTROSI 5 en el sentido de incluir los PARAGRAFOS TERCERO y
PARAGRAFO CUARTO, asi mismo se MODIFICA la Clausula Primera del OTROSI 6 en el sentido de
incluir el PARAGRAFO TERCERO y PARAGRAFO CUARTO, se MODIFICA la CLAUSULA SEGUNDA
- VALOR Y FORMA DE PAGO del CONTRATO DE OBRA No 304 DE 2019, se MODIFICA el numeral
Quinto (5°) FASE 2 EJECUCION Y ENTREGA DE OBRA, del Anexo Técnico, en el sentido de incorporar
las obligaciones adicionales numeradas como W, X, Y y Z respecto de los equipos, asi como los
PARAGRAFOS 1, 2 y 3, se MODIFICA la CLAUSULA NOVENA - GARANTIAS del contrato, en el
sentido de incluir el amparo de Calidad y Correcto funcionamiento de los bienes, se MODIFICA el numeral
9.3.2 AJUSTES POR CAMBIO DE VIGENCIA PARA LAS ACTIVIDADES EJECUCION, del documento
ANEXO TECNICO, y se MODIFICA la CLAUSULA TERCERA - PLAZO DE EJECUCION del contrato,
en el sentido de los paragrafos segundo y tercero.

15. Que mediante Memorando 1-2024-003829 del 30 de octubre de 2024 y sus respectivos anexos, la
Subdireccién de Seguimiento a la Infraestructura, solicité a la Direccion de Gestion Contractual
modificacion al CONTRATO DE OBRA No. 304 de 2019 en los siguientes términos:

()
SOLICITUD Y JUSTIFICACION:

El CONSORCIO FUNDACION 2020, en calidad de contratista de obra, a través de oficios con
referencia “USPEC-304-E519-2024” del 28 de junio de 2024, “USPEC-304- E548-2024" del 12 de
agosto de 2024, “USPEC-304-E571-2024” del 29 de agosto de 2021 y “USPEC-304-E581-2024" del 3
de septiembre de 2024, con radicado USPEC R-2024-015208 de septiembre 6 de 2024, los cuales
hacen parte integral del presente documento, solicita a la Entidad tramitar una modificacion del contrato
a efectos de AMPLIAR EL PLAZO DEL CONTRATO por el término de un (1) afio y diez (10) dias,
argumentando las siguientes consideraciones:

I.  AMPLIACION DE PLAZO AL CONTRATO DE OBRA:
USPEC - 304 — E581 - 2024
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“(...) En atencién a lo solicitado el dia de hoy en la reunién de seguimiento realizada en las
instalaciones de la USPEC, procedemos a unificar todas nuestras solicitudes previas de prorroga,
comunicadas mediante el documento USPEC-304-E494-2024, y en referencia a su respuesta USPEC-
304-E519-2024, asi como a nuestra ultima comunicacion USPEC-304-E548-2024, y de acuerdo con
la mesa de trabajo realizada el pasado 20 de agosto en conjunto con el Dr. Luis Fernando Oliveros,
asesor juridico de la interventoria y en la cual se revisé la programacion de ejecucion del contrato, nos
permitimos informar lo siguiente:

De acuerdo con lo analizado, es fundamental definir y vincular la totalidad de los items no previstos en
el contrato, lo cual se hace necesario para establecer un alcance real que contemple todas las
herramientas requeridas para medir de manera precisa la ejecucion del mismo. Al respecto estimamos
que la no aprobacion de los items no previstos, podria retrasar significativamente la adquisicion,
compra, importacion, puesta en obra, instalacion y puesta en funcionamiento de diversas actividades
que forman parte de la ruta critica de ejecucion de las especialidades del contrato; es por eso que,
para poder cumplir con el programa presentado, se hace necesario contar con la inclusion de la
fotalidad de los NPs dentro del contrato, siendo indispensable el cumplimiento a tiempo de las
aprobaciones correspondientes, tanto por la interventoria como por la entidad.

Asimismo, se socializé el método mediante el cual se ajusté la curva de ejecucion, modificando las
fechas de inicio y terminacion de ciertas actividades, con el objetivo de garantizar una ejecucion mas
acorde y armonica con la realidad, segun la dltima programacion aprobada.

Las causas que conllevan a la solicitud de prorroga son las siguientes:
AMENAZAS RECIBIDAS Y ATENTADOS A LA SEGURIDAD DEL PROYECTO.

A continuacion, se presentan los antecedentes de este evento en orden cronoldgico:

FECHA DESCRIPCION

NOVIEMBRE DE 2021

15/11/2021

amenazantes con sefialamientos especificos.

DICIEMBRE DE 2021

PANFLETOS AMENAZANTES: En el corregimiento Estacién Villa'y el Brasil, circularon panfletos

2 |16/12/2022

CITACION A REUNION: En el Proyecto ERON RENACIMIENTO, para la construccion de la carcel
de Sabanas de San Angel, localizada a 28 km del municipio de Fundacién (Magdalena). Dos
hombres, uno de ellos que se identific6 como el mando de "alias 49", solicitaron una reunion con el
cuerpo directivo del proyecto, de lo contrario tendrian que paralizar el proyecto.

ENERO DE 2022

3 |18/01/2022

CITACION A REUNION: Nuevamente en las instalaciones del proyecto ERON RENACIMIENTO,
miembros de las AGC solicitaron en porteria la fecha de la reunion solicitada el dia 16 de diciembre
de 2022.

4 |18/01/2022

CITACION A REUNION: El mismo dia, funcionarios del proyecto fueron abordados por miembros
de las AGC (alias Junior, alias Gustavo y dos personas mas), quienes requerian la reunién con el
cuerpo directivo del proyecto y reiteraron la amenaza de parar la obra.

FEBRERO DE 2022
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FECHA

DESCRIPCION

10/02/2022

IRRUPCION ARMADA-TOMA DEL PROYECTO POR EL GAO AGC: En las instalaciones del
proyecto ERON RENACIMIENTO, se llevdé a cabo la INCURSION por parte de hombres
fuertemente armados, que sometieron al personal de seguridad, obligaron al personal de obra a
retirarse, y se apoderaron del armamento del personal de seguridad, teléfono celular, radios
Motorola y documentos de personal de obra.

23/02/2022

PANFLETO AMENAZANTE: Al proyecto ERON RENACIMIENTO, lleg6 panfleto, con amenazas a
operarios del proyecto, donde se les impedia, bajo amenaza, asistir a sus labores. A la fecha de la
presente alerta temprana el proyecto se encontraba suspendido.

MARZO DE 2022

02/03/2022

SOBREVUELO DE DRON SECTOR COMPONENTE UNO coordenadas: 10°19'46.81"N
74°10'23.84"0 hora: entre las 20:00 hrs y las 20:10 hrs: Se presentd un drone ajeno a la obra, el
cual hizo un estacionario sobre el punto, luego se perdié de vista.

04/03/2022

SOBREVUELO DE DRON coordenadas: 10°19'50.79"N 74°10'20.87"0 hora: Entre las 20:53 hrs y
las 20:58 hrs aprox: se presentd drone ajeno a la obra, el cual realizé6 un sobrevuelo a la parte
trasera y toma rumbo hacia la PTAR, rumbo nororiente.

04/03/2022

INTENTO DE INTRUSION OBRA COORDENADAS: 10°19'35.30"N  74°10'11.25"O
Hora: Entre las 22:05 hrs y las 20:10 hrs: Se present6 un personal por determinar con linternas en
la zona perimetral a las instalaciones de la locacion. Al dia siguiente, cuando el personal de
seguridad del proyecto hizo recorrido de revision perimetral, el cual encontrd trillos y huellas de
caminata por el sector.

10

19/03/2022

SEGUIMIENTO A PERSONAL DEL CONSORCIO: En el restaurante “donde Dario” de Fundacion,
hacia el mediodia llegaron tres individuos al sitio en una camioneta toyota color oscuro, la camioneta
estuvo rondando el hotel y los sitios que el funcionario visité en el pueblo. Una vez que, el
funcionario ingresa al establecimiento a una reunién con una persona de la comunidad, los tres
individuos descienden de la camioneta y se ubicaron en la mesa del lado; es alli donde la persona
de la comunidad le comenta al funcionario que las personas eran: Alias Albeiro, Alias David y Alias
Egidio, miembros del clan del golfo, y la persona de la comunidad le indicé que se cuidara que lo
estaban siguiendo.

11

22/03/2022

HOSTIGAMIENTO EN CASA DE INTERVENTORIA: Siendo aproximadamente las 11:15 de la
noche, se presentd un hecho criminal en una vivienda ubicada en la carrera 4 No. 15-64 conjunto
residencial villa Millan, donde unos individuos por identificar llegan en una motocicleta de color
oscuro, pintan un grafito alusivo a las AGC frente a la fachada de dicho inmueble, realizan unos
disparos y emprenden la huida.

12

29/03/2022

ABORDAJE A FUNCIONARIO: En zona rural de sabanas de san Angel sobre la via que conduce
a Estacion Villa, individuos en moto abordan a un funcionario haciéndoles exigencias econdmicas,
saludaron y uno se identific6 como “El Paisa” con uno gordito al que “El Paisa” llamaba como “Malo”,
se presentaron como miembros de la organizacion y le hicieron la exigencia al funcionario de
reunirse, a lo cual lo cual él les contesto que tenia que hablar con el jefe y ellos quedaron en pasar
por la obra para ver qué razon les tenian

ABRIL DE 2021

13

23/04/2022

LLAMADA AMENAZANTE A PERSONAL DE CONSORCIO

14

24/04/2022

LLAMADA AMENAZANTE A PERSONAL DE CONSORCIO

15

25/04/2022

LLAMADA AMENAZANTE A PERSONAL DE CONSORCIO

16

26/04/2022

LLAMADA AMENAZANTE A PERSONAL DE CONSORCIO

MAYO DE 2021

17

05/05/2022

PARO ARMADO LLAMADA AMENAZANTE A PERSONAL DE CONSORCIO

18

06/05/2022

PARO ARMADO LLAMADA AMENAZANTE A PERSONAL DE CONSORCIO

19

07/05/2022

PARO ARMADO LLAMADA AMENAZANTE A PERSONAL DE CONSORCIO
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FECHA

DESCRIPCION

20

08/05/2022

PARO ARMADO LLAMADA AMENAZANTE A PERSONAL DE CONSORCIO

21

09/05/2022

PARO ARMADO LLAMADA AMENAZANTE A PERSONAL DE CONSORCIO

JUNIO DE 2022

22

09/06/2022

SOMETIMIENTO DE MIEMBRO DEL CLAN Y DECOMISO DE CALETA DE FUSILES: Tras un
trabajo conjunto entre el BICOR y el personal de seguridad del CONSORCIO se logré evitar una
incursion sobre la zona y el ejército que estaba preparando la estructura, se logré el sometimiento
de un miembro de la organizacién delictiva y el decomiso de 4 fusiles, una ametralladora y diverso
material de guerra. Segun el sometido con ese material la intencién era tomarse la carcel y afectar
el personal de fuerza publica que al momento custodiaba la obra.

AGOSTO DE 2022

23

23/08/2023

INTIMIDACION Y TOMA DE FOTOS AL PERSONAL DE LA OBRA: En zona urbana de
Fundacion, dos individuos en moto con saco y capucha, intimidan y toman foto de dos funcionarios
del consorcio en inmediaciones de su domicilio, cuando regresan de la obra, se procedié a poner
en conocimiento de las autoridades dicho evento.

SEPTIEMBRE DE 2022

24

05/09/2022

Envio de panfleto amenazante a funcionarios de la obra a través de emisarios a la céarcel de
Sabanas de San Angel, el cual contenia amenazas al proyecto

25

20/09/2022

Nuevamente se envi6 un panfleto amenazante a funcionarios de la obra por medio de emisario de
la carcel de Sabanas de San Angel, con amenazas al proyecto

OCTUBRE DE 2022

26

27/10/2022

SEGUIMIENTO PERSONAL DE LA OBRA: En la CARRERA 4 No. 15-64 FUNDACION,
MAGDALENA,COLOMBIA

Hacia las 5:40 p.m. aprox. llegan dos individuos en moto a la casa donde descansa el personal de
la interventoria de la obra ERON RENACIMIENTO, preguntando por el ingeniero Steve Moreno o
por el sefior Lalo que es el apodo del sefior Luis  Céspedes.
La persona de la interventoria que los atendidé segun su version le indicé que alli no vivian y los
remitid hacia el parqueadero donde se guardan los vehiculos de la obra en el municipio de
Fundacion. Luego proceden a irse del sitio.

27

28/10/2022

INGRESO DE ALIAS RICHARD AL AREA VECINA A LA CARCEL: Personal del area de
seguridad de la obra ERON RENACIMIENTO detecta un grupo de motos que cruzaba en cercanias
a la obra, la presencia de un individuo con las caracteristicas fisicas de CARLOS GREGORIO
YANCE DE ANGEL quien iba en una moto acompafiado de una femenina, en direccién a Estacion
Villa. Se le aviso a la tropa que se encontraba en el sector, pero la reaccion fue muy tardia, ya el
individuo se habia escabullido.

NOVIEMBRE DE 2022

28

30/11/2022

TOMA DE FOTOGRAFIAS E INTELIGENCIA DELICTIVA A LA OBRA: Personal del area de
seguridad de la obra ERON RENACIMIENTO, detecta un individuo de contextura delgada con buzo
negro que se encontraba rondando la entrada actual a la obra. Al ser requerido huye hacia la zona
enmontada frente a la obra.
Posteriormente hacia las dos y media pm se observa pasar el individuo en una camioneta Nissan
frontier de platon rumbo hacia estacion villa.
Al preguntar al personal que trabaja en el enmallado externo identifican al personaje como un
individuo que estaba tomando fotos a la entrada principal y a otras partes de la obra

DICIEMBRE DE 2022

29

21/12/2022

LLAMADA AMENAZANTE WHATSAPP a funcionario consorcio

30

22/12/2022

LLAMADA AMENAZANTE WHATSAPP a funcionario consorcio

31

23/12/2022

MENSAJE CONTACTO WHATSAPP a funcionario consorcio
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ID | FECHA DESCRIPCION
31 |26/12/2022 MENSAJE CONTACTO WHATSAPP a funcionario consorcio
ENERO DE 2023

HOSTIGAMIENTO ARMADO: Ocurre un hostigamiento armado, hacia las 21:50 HRS aprox. El
conserje Conductor GAZO AGUIRRE,JOHN FREDY CC 6.240.018 de Pereira, empleado del area
de seguridad de la obra ERON renacimiento, que se encontraba como re corredor pasando revista

32 | 02/01/2023 por el sector PTAR al devolverse de los caniles al pasar por el punto con coordenadas
(10°19'58.21"N - 74°10'17.75"0) fue hostigado por individuos por determinar que desde la parte
externa lanzaron dos ARTEFACTOS EXPLOSIVOS IMPROVISADOS (AEI) y luego hicieron 5
disparos, al parecer de arma de fuego, hacia el sector donde el funcionario se dirigia a realizar la
revista.

33(03/01/2023 MENSAJE CONTACTO WHATSAPP a funcionario consorcio

34 | 04/01/2023 MENSAJE CONTACTO WHATSAPP a funcionario consorcio

35| 04/01/2022 ENVIO PANFLETO AMENAZANTE a funcionarios de la obra via whatsapp de la carcel de Sabanas
de San Angel, circulacion de panfleto, con amenazas al proyecto

36 | 11/01/2023 MENSAJE CONTACTO WHATSAPP a funcionario consorcio

37 (11/01/2022 ENVIO PANFLETO AMENAZANTE a funcionarios de la obra via whatsapp de la carcel de Sabanas
de San Angel, circulacion de panfleto, con amenazas al proyecto

38 13/01/2023 MENSAJE CONTACTO WHATSAPP a funcionario consorcio

39|17/01/2023 MENSAJE CONTACTO WHATSAPP a funcionario consorcio

40 | 22/01/2023 ASONADA A FUERZA PUBLICA luego de regresar al predio de la obra donde el ejército acampa
tras el decomiso de un arma de fuego de un miembro de las AGC en el corregimiento de estacion
villa, en horas de la tarde entre 20 a 30 personas de la comunidad intentan ingresar a la carcel a
recuperar la pistola decomisada por el ejército, al ver que no estaban en las instalaciones sino en
el predio anexo donde acampan , llegan alld y le realizan una asonada a la seccion del BICOR
intentando recuperar el arma, con machetes agreden a un soldado y golpean otro,. En la asonada
roban uno de los radios del Consorcio que se le prestaba a la tropa para interactuar con ellos en
caso de necesidad.
El GAULA policia magdalena toma entrevistas y tiene conocimiento del caso.

41|17/01/2023 MENSAJE CONTACTO WHATSAPP a funcionario consorcio
HOSTIGAMIENTO ARMADO hacia la 20:50 horas por el sector torre 6 son6 una fuente detonacion
cuando los recorredores GAZO Y MORENO se encontraban haciendo su ronda, se le reporta al

42 | 29/01/2023 ejército, al otro dia se hace registro sin novedad
ABORDAJE A FUNCIONARIO. En zona urbana de Fundacion, un funcionario del consorcio es

43| 31/01/2023 abordado por dos individuos en moto y solicitan que deben enviar un delegado a una reunion con
el comandante del frente.

FEBRERO DE 2023

44| 01/02/2023 MENSAJE CONTACTO WHATSAPP a funcionario consorcio

45| 08/02/2023 ENVIO PANFLETO AMENAZANTE a funcionarios de la obra via WhatsApp, de la carcel de
Sabanas de San Angel, circulacion de panfleto, con amenazas al proyecto

46 | 14/02/2023 ENVIO PANFLETO AMENAZANTE a funcionarios de la obra via WhatsApp de la carcel de
Sabanas de San Angel, circulacién de panfleto, con amenazas al proyecto

47 | 24/02/2023 INTENTO INCURSION PERSONAL POR IDENTIFICAR A PREDIO BASE EJERCITO * personal
de seguridad escucha latidos de perros y escuchan como si los perros atacaran a una persona en
el sector donde ejercol acampa cuando esta cerca de la obra. Se envia una avanzada de
verificacidn, la cual detecta un individuo en el predio mirando tal vez si habia tropa en ese predio,
se le hacen disparos de advertencia, el individuo huye hacia el sector de la quesera dénde lo
esperaba otro individuo en una moto se sube a la moto y huyen posteriormente dirigiéndose hacia
estacion villa. Los individuos no enfrentan a la seguridad. Informe pendiente de ampliacion
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ID | FECHA DESCRIPCION
48 | 25/02/2023 INTENTO DE RECLUTAMIENTO A PERSONAL DE LA OBRA POR LAS AGC
49 | 28/02/2023 INTRUSION A LA OBRA 2 individuos ingresan a predios de la obra, cuando son requeridos por el
personal de seguridad del proyecto uno huye, el otro se captura y se le entrega a la policia. Hacia
las tres de la tarde ese dia entra una llamada via WHATSAPP a un funcionario donde un personaje
con el alias de GARCIA quien se identifica como cabecilla militar de las AGC frente DAVID MEZA
PENA amenaza con atentar contra la obra si no le devuelven el capturado, Y DICE QUE “ESA HP
OBRA NO LA VAMOS A DEJAR CONTINUAR, QUE SUS JEFES SE ATENGAN A LAS
CONSECUENCIAS POR SAPOS
MARZO DE 2023
50 | 04/03/2023 LLAMADA AMENAZANTE WHATSAPP FUNCIONARIO CONSORCIO
51| 02/03/2023 AMENAZA VIA MENSAJE WHATSAPP hacia las 15:40 hrs llaman via Whatsapp a uno de los
funcionarios del consorcio, amenazan porque los vigilantes de la obra ayudan a la policia a captura
uno de los miembros de las AGC.
52| 03/03/2023 AMENAZA VIA MENSAJE WHATSAPP hacia las 15:16 hrs llaman via Whatsapp a uno de los
funcionarios del consorcio, el individuo alias julio quien se identifica como cabecilla politico del
CLAN DEL GOLFO en la zona de estacion villa amenazando que va asesinar al personal de
seguridad y al personal del ejército nacional que ese dia lleg6 a inmediaciones de la obra a apoyar
la seguridad del proyecto. Luego escribe por Whatsapp parte de las amenazas, anexo captura de
pantalla de dicho mensaje.
53 (04/03/2023 LLAMADA AMENAZANTE WHATSAPP FUNCIONARIO CONSORCIO
54 |04/03/2023 LLAMADA AMENAZANTE WHATSAPP FUNCIONARIO CONSORCIO
55 (04/03/2023 LLAMADA AMENAZANTE WHATSAPP FUNCIONARIO CONSORCIO
56 | 04/03/2023 LLAMADA AMENAZANTE WHATSAPP FUNCIONARIO CONSORCIO
57 | 05/03/2023 LLAMADA AMENAZANTE WHATSAPP FUNCIONARIO CONSORCIO
58 | 05/03/2023 LLAMADA AMENAZANTE WHATSAPP FUNCIONARIO CONSORCIO
59 | 06/03/2023 LLAMADA AMENAZANTE WHATSAPP FUNCIONARIO CONSORCIO
60 | 07/03/2023 LLAMADA AMENAZANTE WHATSAPP FUNCIONARIO CONSORCIO
61 | 12/03/2023 HOSTIGAMIENTO A LA TROPA: En cercanias del proyecto ERON segin la comunidad se
present6 un enfrentamiento entre una patrulla del ejército y una comision de las AGC frente David
Mesa Pefia, sin heridos. Algunos de los delincuentes huyen. Hay tres capturados y la incautacién
de armas, vehiculos, radios y otros elementos.
De acuerdo con los lineamientos y la reprogramacion del proyecto, se enfocaron los esfuerzos de la
mano de obra en:
* Garantizar el cierre de los cerramientos definitivos.
«Construir elementos de proteccion ante este tipo de eventos al interior del proyecto.
*Trasladar y acondicionar el campamento de obra en zonas mas seguras dentro del
proyecto.
Con posterioridad, a la toma armada del 10 de febrero de 2.022 se registraron una serie de sucesos
que afectaron, atin mas, la presencia de personal en el proyecto, como se detalla a continuacion:
Cabe destacar que, el listado anterior de sucesos ocurridos en el proyecto se encuentra actualizado
con el dltimo informe de seguridad presentado a la Defensoria del Pueblo en marzo de 2.023. Para
respaldar la informacion descrita, se anexa a este comunicado el informe de seguridad en cuestion.
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1. Alteracion del orden publico y desercion de personal de mano de obra.
Con posterioridad a los hechos mencionados de alteracion de orden publico, se presentd una

desercion del personal de obra, a todo nivel, tanto del contratista de obra como de la interventoria.
Ese historico del comportamiento del personal de obra se evidencia en la ilustracion.

* *No incluye poriodo de fin de 2o por ser atipico of penodo dempecs del 20 de Acientre

o "0 mchaye Le semand despuss del SU0es0 e be Coml mo se labord x 7 dies seguion

Comportamiento del histograma de personal durante el periodo de alerta en la obra.
De la ilustracion anterior, destacamos que,

(i) Entre los meses de octubre, noviembre y la primera mitad de diciembre de 2.021 se trabajaba con
un promedio de 340 personas en obra.

(i) En la sequnda mitad de diciembre de 2.021 y principios de enero de 2.022, hubo una
disminucion de personal provocada por las festividades de Navidad y Afio Nuevo.

(i) Entre el 9y 10 de febrero, previo a la incursion armada, el personal de mano de obra se habia
reincorporado, logrando una recuperacion del personal trabajador y alcanzando un maximo de 290
personas.

(iv) Posterior a la incursion armada, es decir, después del 10 de febrero de 2.022 hasta la fecha de
suspension, se nota un decrecimiento del personal dispuesto a trabajar en el proyecto, a pesar de que
el consorcio realizd todos los esfuerzos para vincular nuevo personal de mano de obra. Sin embargo,
la imposibilidad de incorporar un nimero mayor de trabajadores que permitiera mantener el
rendimiento en la ejecucion de la obra después del 10 de febrero de 2.022 conllevé, entre otros
factores, a la suspension del contrato.

(v)  Con la desercion de personal, se redujeron en mas de un 50% los rendimientos de la ejecucion
de obra planeados bajo las condiciones iniciales del contrato en el afio 2019, y nos vimos
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imposibilitados para cumplir con las programaciones presentadas para la ejecucion de los
modificatorios 5 y 6 del contrato.

(vi) Luego de una paralisis de obra de 11 dias, inicio el proceso de ejecucion de obra de manera lenta,
continuando los trabajos con el poco personal que asiste al proyecto bajo las dificiles condiciones de
amenazas constantes y con un ambiente enrarecido que hace que la percepcion de seguridad sea nula
dentro del proyecto. Esto impidio garantizar la asistencia del personal que se encontraba vinculado
antes de la toma.

Todo lo anterior generé la condicién de fuerza mayor, y para poder continuar con las labores de
gjecucion del proyecto se requirié el apoyo permanente de la fuerza publica y la Policia Nacional, el
cual fue prestado de manera irreqular.

2. Alerta Temprana No. 006 — 2022 de la Defensoria del Pueblo — 3 de
marzo 2.022.

Como evidencia de lo anterior, la Defensoria del Pueblo emitio la Alerta Temprana No. 006 de 2.022
donde hace una extensa exposicion argumentativa, de advertencia y de solicitud de inminente
atencion a la problemética de seguridad que ocasiona el control territorial de los grupos armados
post AUC - GPAUC.

La Defensoria del Pueblo emiti6 una serie de recomendaciones con el objeto de disuadir, controlar y
mitigar las amenazas y las actuaciones terroristas con lo cual, convoco a las entidades del estado,
como: Ministerio de Defensa Nacional, Ministerio del Interior, DIJIN, Policia Nacional, Gobernacion
del Magdalena, Direccion Territorial de la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas
y Alcaldias Municipales.

2. Decisiones inmediatas de implementacion de acciones prioritarias
para el aseguramiento fisico al interior del proyecto

Una vez presentados los hechos de alteracion de orden publico, se acordd con la USPEC, la
Interventoria y el Consorcio, el desarrollo de comités de sequridad donde se abordaron temas de
implementacion de medidas de seguridad y se priorizaron obras que ofrecieran seguridad al
interior del proyecto, aplazando la ejecucion de los demas frentes de trabajo del proyecto.

Como se indicé en el parrafo anterior, en comités conjuntos entre USPEC, interventoria y contratista
Se priorizaron las obras de seguridad del proyecto, lo cual, aunado con la baja presencia de personal
en el proyecto conllevo la parélisis de la ejecucion de los diferentes frentes de obra en el proyecto.

3. Comunicacion USPEC - 304 — E300 - 2022 de fecha 21 de febrero de
2.022 con radicado USPEC No. R - 2022 - 001944

En concordancia con los acuerdos establecidos en los primeros comités de seguridad, el Consorcio
dejé constancia, en dicha comunicacion, respecto de lo actuado y que es materia de justificacion de
los impactos negativos que, los hechos en mencién han afectado la programacion de obra.

De lo actuado, esta comunicacion dejo constancia de los siguientes términos:
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“Con posterioridad al evento ocurrido el pasado 10 de febrero de 2022 con la incursion
armada a la obra por parte de grupos ilegales, se adelantaron una serie de acciones con
los comandantes de la fuerza publica y policia, especificamente con los batallones del
Ejército Nacional de Colombia asignados a la zona y el comando de Policia Nacional del
Departamento del Magdalena, en las cuales se definieron una serie de estrategias cuyo
propdsito principal sera la estabilidad y control de la seguridad en la zona aledafia a la
construccion del proyecto de la referencia y la posibilidad de dar continuidad con la obra.
Asi las cosas, informamos sobre las decisiones tomadas en las reuniones de seguridad
llevadas a cabo entre el 10 y 17 de febrero de 2022:

1. El Ejército Nacional hara presencia en la zona aledafia al desarrollo del proyecto y en los
centros poblados cercanos al mismo, como son las veredas de Estacion Villa y Monterrubio.
2. Se realizaran retenes permanentes en la via hacia el proyecto desde el punto de ingreso
a la altura de Santa Rosa de Lima hasta el acceso a la obra.

3. Para los retenes mencionados en el numeral anterior, se debera prestar apoyo a la fuerza
publica con la compra de los elementos requeridos para la instalacion de estos, asi como
también la necesidad de apoyar con el suministro de combustible para sus vehiculos.

4. Se consolido también como estrategia de seguridad complementaria, la contratacion de
miembros de sequridad privada con armamento, incluyendo inicialmente 15 posiciones para
control del area interna del proyecto, y dos o tres posiciones moéviles de apoyo a los puestos
fijos de seguridad privada dentro y fuera del proyecto.

Con las anteriores acciones, los miembros de la fuerza publica y la policia nacional
determinan que se puede dar continuidad a la obra con el regreso del personal profesional,
técnico y operativo del proyecto.”

Del paréagrafo anterior, el consorcio implementd, de manera inmediata, como costo no previsto dentro
del contrato, ocho (8) puestos de vigilancia privada para que, conjuntamente con el acompafiamiento
de la fuerza pablica y la Policia Nacional se lograra estabilizar y mejorar la percepcion de seguridad
al interior del proyecto.

“De otra parte, como medidas complementarias de sequridad, fundamentales para mantener
una inspeccion constante en la zona con el menor recurso humano posible y aprovechando
la posibilidad de la tecnologia electronica se debe implementar:

1. Se debera acompariar al destacamento de infanteria del Ejército Nacional y Policia
Nacional apostado en la zona, con sequridad electronica a través de la compra o alquiler de
dos drones de largo alcance para la realizacion de vuelos permanentes y controlar dos
zonas especificas, una hacia la via principal de la Ruta del Sol, y la otra, hacia las veredas
de Estacion Villa y Monterrubio.

2. Se requerira implementar la compra o alquiler de un drone equipado con camara térmica
para la realizacion de vuelos nocturmos en la zona aledafia al proyecto.

3. Los vuelos deberan ser monitoreados en tiempo real al interior de la obra, para lo
cual se requerira personal exclusivo para la operacion de los drones (2 pilotos) y para el
monitoreo en la sala de control (2 operadores de monitoreo).”

A este respecto, el Consorcio incurri6 en un gasto adicional no previsto con la compra e
implementacion de un drone de largo alcance con el cual apoya, en inteligencia, a la fuerza publica
respecto a los movimientos en la zona perimetral al desarrollo del proyecto.
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“Finalmente, como apoyo fisico de contencion se debera adelantar las siguientes actividades:

1. Terminacion del cerramiento en securifort.

2. Construccién del cerramiento de fachada en malla IMT con antepecho en concreto
y concertina en la base exterior y superior.

3. Instalacion de cerca eléctrica

4. Construccion de garitas”

El Consorcio prioriz, con el personal remanente disponible en la obra, los trabajos en las actividades
anteriormente relacionadas, dejando aplazada la ejecucion de las demas actividades que conforman
el alcance del proyecto incluidas las actividades de sus contratos adicionales.

Esta decision impactd, de manera directa la reprogramacion de obra presentada ya que obligé a
desplazar, en el tiempo, el inicio de las demas actividades no priorizadas para garantizar la seguridad
fisica al interior del proyecto. Obligatoriamente esta decision conllevo, mas adelante, a la necesidad de
requerir una prorroga en tiempo para la terminacion de manera adecuada del contrato de obra.

Gréfico: priorizacién obras de mitigacion y mejora de seguridad al interior del proyecto.

4. Comité de seguimiento No. 89 - 90 de fecha 23 de febrero de 2.022

En comité de seguimiento desarrollado el 23 de febrero de 2.022 cuando se tratan los asuntos
pendientes en el PARAGRAFO QUINTO se puntualizé:

“En virtud de las circunstancias de orden publico presentadas en obra el 10 de febrero de 2022 con la
incursion armada por parte de grupos al margen de la ley y de la amenaza de actividad bélica
mencionada en panfleto llegado a obra por medio de redes sociales, se acuerda la implementacion
de medidas de seguridad correspondiente a la atencion prioritaria de actividades contractuales
que permitan adelantar un anillo de seguridad fisico en obra y aplazar las demas edificaciones
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para efectos de terminar un anillo de seguridad que permita un retraso en una posible nueva
incursién armada. En virtud de lo anterior, se presentara una nueva reprogramacion de obra
que contemple la construccién del cerramiento de fachada en malla IMT y antepecho en concreto
reforzado, asi como la terminacion del cerramiento en securifort, la construccion de las garitas
principalmente las localizadas en la zona mas vulnerable del proyecto, la habilitacion del pabellon 1,
el edificio de alojamiento de guardia y el de guardia interna para proporcionar alojamiento al personal
de obra y profesionales y asi disminuir en parte el riesgo que implica el desplazamiento sobre el tramo
desde el punto de Santa Rosa de Lima y el proyecto. Asi las cosas, se determina que con posterioridad
al 10 de febrero de 2022 no habra posibilidad de presentar un indicador de avance de obra comparado
con el programado ya que nos encontramos en una etapa de implementacion de medidas de seguridad
que impactaran en la percepcion de seguridad del personal de la obra para su tranquilidad y retorno
a laborar.” (negrilla fuera del texto).

Se confirma, entonces, la priorizacion de actividades que permitan ofrecer mayor seguridad al interior
del proyecto y se aplazaron las demas que conforman el alcance del proyecto.

Todo lo anterior, alteré lo planificado en la reprogramacion de obra que incluyé, exclusivamente, la
incorporacion de la complementacion del alcance inicial con los modificatorios 5 y 6 contractuales.

5. Comunicacion USPEC - 304 — E302 - 2022 de fecha 1 de marzo de 2.022 con radicado
USPEC No. R - 2022 - 002325

En esta comunicacion se dejo evidencia de los hechos de alteracion del orden publico y del cambio en
las condiciones de ejecucion de la obra, las cuales son diferentes a las planeadas y presentadas en la
oferta y diferentes a las condiciones de las adiciones en los modificatorios 5 y 6 del contrato.

Se entregd un recuento de los antecedentes presentados frente a la alteracion de orden publico, las
acciones concertadas por el equipo de trabajo, USPEC, Interventoria y Contratista, en las que
destacamos en el numeral 2.2 de dicha comunicacion:

“2.2. Mejoramiento de la sequridad fisica al interior del Proyecto

Para el mejoramiento de la sequridad al interior del proyecto, se propone conjuntamente con la USPEC
e interventoria la priorizacién y desarrollo de actividades conducentes al refuerzo de los anillos de
sequridad del proyecto con los avances de las siguientes actividades:

a. Terminacion del cerramiento contractual en Securifor

b. Construccion del cerramiento de fachada en malla IMT con antepecho de 1.00 m
de altura en concreto reforzado.

c. Construccion de garitas de apoyo al cerramiento, en especial las de fachada, por
considerar que es el espacio mas vulnerable del proyecto

d. Habilitacion del edificio de Guardia Interna para la implementacion de la sala de
monitoreo del proyecto.

e. Habilitacién del edificio de alojamiento de guardia para albergar el personal
profesional y técnico del proyecto.

f. Habilitacién del pabellon 1 para disponer un posible alojamiento del personal
operativo y subcontratistas de mano de obra.
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g. Aplazar de manera temporal las demas edificaciones del proyecto con el fin
de dar prioridad a las obras anteriormente mencionadas y hasta que se logre
normalizar la situacion de seguridad en la zona donde se desarrolla el proyecto.
(negrilla fuera del texto)

Dados los eventos presentados, que corresponden a situaciones no previsibles contractualmente y que
desbordan la competencia del Consorcio en su manejo y mitigacion, por ser de orden publico, surge
la necesidad de reprogramar las actividades de obra previstas previo a su ocurrencia, de manera que
se redefinan los términos de ejecucion y avance del proyecto, buscando entre otros:

a. Disminuir los riesgos asociados a la concentracion de personal en obra

b. Desarrollar infraestructura que permita mejorar las condiciones de seguridad en el
establecimiento

c. Establecer resultados de las acciones de coordinacion interinstitucional que lidera
la entidad contratante

d. Mejorar las condiciones de sequridad previstas contractualmente”

El aplazamiento de la construccion de las edificaciones, no referidas al tema de mejoramiento de la
sequridad del proyecto, es decir, las actividades propias del alcance del contrato, obligatoriamente nos
condujo a un desplazamiento en las fechas de inicio de las actividades de dichas edificaciones, lo que
aunado con la gran disminucion del personal operativo en obra, en consecuencia, de los rendimientos
planeados para la ejecucion de la obra, impuso la necesidad de aumentar los tiempos de ejecucion de
los mismos. Por lo anterior, necesariamente debe reprogramarse el proyecto, involucrando estas
nuevas condiciones anormales de ejecucion de obra que contemplen, también, el aplazamiento del
inicio de las demas edificaciones no relacionadas con aquellas requeridas para generar seguridad al
interior del proyecto.

6. Comité de seguimiento No. 94 de fecha 30 de marzo de 2022

Dentro del cuerpo del acta de comité, en el punto de presentacion del avance semanal, de nuevo se
aclaro:

“El constructor aclara que desde el pasado 10 de febrero de 2022 en adelante y hasta que la que
situacion de orden publico se normalice en la zona, la ejecucion de obra se encuentra priorizada en
aquellas actividades que permitan mejorar los anillos de seguridad fisica al interior del proyecto como
lo es el cerramiento en malla IMT en la fachada del proyecto y la construccion de garitas, asi como
también se trabajara en aquellas actividades que permitan reducir el riesgo inminente del
desplazamiento entre el punto de desvid de la via Ruta del Sol 3 al nivel de Santa Rosa de Lima hasta
la obra, con las habilitaciones de las edificaciones de Pabellén 1 y Alojamiento de guardia para
alojamiento de personal operativo y Profesional respectivamente. Asi las cosas, no sera posible la
identificacion de ningun indicador de avance de ejecucion fisica de obra y que solo la evidencia de
posibles atrasos en las demas edificaciones no seran motivo de aplicaciéon de planes de
contingencia ni de aplicacion de clausula de apremio al contratista, soportado por la situacién
de orden publico y las acciones para su estabilizacién. La interventoria considera segun lo
expuesto anteriormente por el constructor que debe existir el indicador como referencia para saber
que atrasos puedan darse en estas edificaciones priorizadas y la implementacion de las medidas de
seguridad.” (negrilla fuera de texto)
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Nuevamente se dejo constancia sobre las acciones adelantadas por parte del Consorcio, respectoala
priorizacion de actividades que permitan mejorar los anillos de seguridad al interior de la obra y dejo
constancia que, en adelante no seria posible la ejecucion de las actividades, de acuerdo a las
actividades programadas, ya que se presentaran atrasos sobre la reciente reprogramacion de obra
que incorporaban, Unica y exclusivamente, las actividades y duraciones de los modificatorios 5 y 6
contractuales.

7. Comité de seguimiento No. 95 de fecha 6 de abril de 2022

Numeral 4 del cuerpo del Acta referida a los asuntos pendientes se indic:

“Con respecto a la implementacion de la reprogramacion de las adiciones 5y 6 se le informa a la
entidad que producto a las observaciones que se han realizado al contratista ya fue aprobado por la
interventoria y se envié comunicacion al constructor, y el dia de hoy se estara enviando a la entidad
el comunicado que se encuentra aprobada y avalada por la interventoria sobre la version que fue
recibida el 23 de febrero 20. (sic)......”

“......... El constructor manifiesta que segtin lo acordado en semanas anteriores se estara ejecutando
actividades prioritarias referidas al mejoramiento de la seguridad de la obra con los cerramientos,
garitas y la habilitacién del pabellon 1y alojamientos de guardias para efectos que se disminuya el
riesgo en el desplazamiento del personal de la obra. Las demas actividades se encuentran pausadas
y es posible que se empiece a ver atrasos en dichas actividades, lo cual debe quedar identificado en
cada informe ya que dichos atrasos no pueden desencadenar en un plan de contingencia, alguna
aplicacion de apremio o en algun procedimiento sancionatorio dadas las circunstancias en la que se
encuentra el proyecto. Esta situacion se normalizard cuando se cumplan tres condiciones
fundamentales: 1. Que se tenga garantia de acompafiamiento permanente de la fuerza pablica ya sea
del Ejército Nacional o Policia Nacional en obra a través de un convenio interadministrativo que se
esta gestionando a través de la USPEC, el Ministerio de Defensa y Ministerio de Justicia. 2. Que el
cerramiento este consolidado, terminado y que se pueda ofrecer una seguridad en el interior del
proyecto. 3. Que se encuentren implementadas las medidas complementarias de seguridad
electrénica con los drones de largo alcance, el dron nocturno y el monitoreo en tiempo real de estas
actividades...”

“Por parte de la interventoria se comenta que el contrato del constructor en la pagina No 11,
indica en la décima segunda clausula “que por fuerza mayor el contratista quedara exento de
toda responsabilidad por demora o imposibilidad de ejecutar el contrato cuando tales hechos
ocurran por razones no imputables al mismo, sabotaje, motin, guerra u otra causa constitutiva
de fuerza mayor debidamente comprobada, en cuyo caso la entidad concedera plazo y no
impondra sancién alguna” (Resaltado fuera de texto)

Como se evidencia de esta Acta, han tenido una ocurrencia una serie de hechos que afectaron los
rendimientos, duraciones y tiempos de inicio y final de edificaciones contempladas en la
reprogramacion presentada y aprobada el 23 de febrero de 2.022. De otra parte y, conforme a lo
ocurrido en desarrollo del proyecto se evidencia que, el contrato prevé, en su clausula DECIMA
SEGUNDA - FUERZA MAYOR que cualquier hecho constitutivo de fuerza mayor, como lo fue la
alteracion del orden publico en la zona donde se desarrolla el proyecto se debera conceder ampliacion
del plazo, sin habilitar la imposicion de sancién alguna.
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‘DECIMA SEGUNDA- FUERZA MAYOR: EL CONTRATISTA quedara exento de toda responsabilidad
por demora e imposibilidad en ejecutar el contrato, cuando tales hechos ocurran como resultado de
huelga causada por razones no imputables al mismo, sabotaje, motin, guerra u otra causa
constitutiva de fuerza mayor debidamente comprobada, en cuyo caso LA ENTIDAD, concedera
ampliacion del plazo y no impondra sancion alguna.” (negrilla fuera de texto)

Por su lado, la Interventoria ratific lo anteriormente expuesto y expresé que, tarde o temprano se veria
la necesidad de ajustar la reprogramacion, tal como lo evidenciamos en el siguiente texto del Acta de
Comité de Seguimiento en mencion:

“Por parte de la interventoria indaga referente a la afectacion de la situacion de fuerza mayor con
respecto a la programacion ya que tarde o temprano se vera la necesidad de ajustar la
reprogramacion, pero se debe aclarar en qué momento el constructor debe manifestar que se va a
trabajar en la normalidad, para poder ejecutar las actividades y tener un control de programacion real,
ya que en este momento no se esta manejando indicador y se esta dejando la obra abierta, y como
parte del trabajo de la interventoria, la misma considera que todas las actividades deben controlarse
para cuando empiecen a aparecer atrasos se pueda tener un control del programa de obra.”
(Subrayado fuera de texto)

AJUSTE AL CRONOGRAMA

A continuacién, presentamos el histograma de ejecucion mensual, en el que se evidencia el cambio
en el cronograma aprobado, en comparacion con los ajustes realizados.

FACTURACION MENSUAL

ST HH‘I | il |

En el gréfico anterior, destacamos en color rojo como el nuevo flujo de ejecucion experimenta una
disminucion considerable en los ultimos meses del contrato. Esta reduccion se presenta de forma
exponencial, lo cual resalta la necesidad de ajustar la planificacion inicial. Para compensar esta
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disminucion, se ha redistribuido el flujo de trabajo de manera mas uniforme a lo largo de los meses
previos a la finalizacion del proyecto, ajuste éste que busca optimizar el uso de recursos y asegurar
que todas las actividades programadas, se realicen de acuerdo con los nuevos plazos establecidos.
Con base en los hechos, decisiones y acciones tomadas con posterioridad a la alteracion del orden
publico y evidenciadas en la documentacion, anteriormente relacionada, evidenciamos la disminucion
del personal de mano de obra y la imposibilidad de contratar un nuevo personal, lo cual, desencadena
la disminucion en los rendimientos de ejecucion de las actividades de obra, por consiguiente se
presenta una disminucion importante en la facturacion que afecta, en forma dramatica la caja para la
reinversion de recursos en el proyecto.

Il

Como es bien sabido, durante el 2.021 tuvimos una facturacion promedio de $4.500 millones de pesos
mensuales.

Con posterioridad a la alteracion del orden pablico y dadas las dificultades de inseguridad en la zona
donde se desarrolla el proyecto, la facturacién sufrio una gran disminucion, alcanzando un promedio
de $1.000 millones de pesos mensuales en los Ultimos tres meses antes de la suspension. Esta
afectacion en la caja impacto negativamente el desarrollo del proyecto, dejando al consorcio
constructor sin los recursos suficientes. Lo anterior fue consecuencia del cambio en las condiciones
de segquridad que afectaron la ejecucion de las actividades de obra tras la alteracion del orden publico
en el proyecto.

En resumen, la inseguridad provoco una gran desercion de personal y, sumado a la imposibilidad de
contratar nueva mano de obra, esto resulté en una considerable disminucion en los rendimientos de
gjecucion de obra. Esto se tradujo en una baja facturacion, limitando drasticamente la posibilidad de
obtener recursos para reinvertir en el proyecto.

Como resultado de lo anteriormente expuesto, consideramos que, desde el 10 de febrero de 2022 y
hasta la fecha de suspension del contrato, el 20 de diciembre de 2022, el proyecto no conté con las
condiciones adecuadas para su desarrollo. Por lo tanto, estimamos que el tiempo de desarrollo del
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contrato debe ser restablecido, de acuerdo con lo indicado en la CLAUSULA DECIMA SEGUNDA del
contrato.

El tiempo a reponer corresponde a 10 meses y 10 dias por este concepto. Adicionalmente, dentro
del plazo del contrato se estimaron tres meses para la etapa de diagndstico, durante los cuales no
se gjecutaron actividades del proyecto. Por lo tanto, consideramos que dicho lapso debe ser restituido
para ejecutar las actividades propias del contrato.

Con base en lo expuesto anteriormente y como complemento de todas las comunicaciones previas,
reiteramos y justificamos la solicitud de tiempo adicional de un afio y 10 dias, lo que daria como
fecha de finalizacion de la ejecucion de las obras de la fase 02 el 31 de diciembre de 2025, tiempo
necesario para cumplir satisfactoriamente con el desarrollo del contrato.

Por todo lo expuesto, es crucial reiterar la importancia de definir una ampliacion del plazo del contrato,
extension necesaria para garantizar una adecuada reprogramacion de los recursos humanos, técnicos
y financieros. Esto permitira alinear todas las actividades con los nuevos tiempos previstos,
asegurando asi que las labores se lleven a cabo sin contratiempos y en el orden adecuado, evitando
sobrecargas de trabajo en las etapas finales del proyecto.

Ademas, esta ampliacion del plazo es esencial para garantizar que la ejecucion del proyecto cumpla
plenamente con los disefios aprobados y recientemente ajustados. Es fundamental que todo el trabajo
se desarrolle siguiendo los estandares de calidad y seguridad establecidos, lo cual solo se podra
asegurar si contamos con el tiempo necesario para aplicar estos cambios de manera efectiva y
cuidadosa.

Finalmente, para garantizar el cumplimiento del cronograma, es necesario contar con las aprobaciones
oportunas y asegurar la inclusion en el contrato de los equipos necesarios para completar el proyecto
en su totalidad. Esto permitira realizar las compras a tiempo, considerando los largos plazos de
despacho de dichos equipos. Si no se aprueban oportunamente las actividades no previstas, esto
afectara directamente la ruta critica del proyecto, que actualmente esta centrada en los equipos
especiales de comunicacion, seguridad y control. Ademas, estos equipos requieren de una logistica
previa, lo que hace aun mas indispensable disponer de tiempos adecuados para su socializacion,
compra, importacion, despacho y puesta en funcionamiento.

Por lo tanto, la ejecucion del contrato en los tiempos solicitados esta condicionada a que se dé de
manera oportuna la aprobacion y vinculacion de las actividades no previstas mediante una
modificacion al contrato, lo cual permitira realizar los tramites ya descritos.

Estamos comprometidos con la culminacion exitosa del proyecto y creemos firmemente que, con la
prérroga solicitada, podremos alcanzar los objetivos establecidos sin comprometer la calidad ni la
seguridad de las obras...”

> CONCEPTO INTERVENTOR:
En atencion a las diferentes solicitudes elevadas por el CONSORCIO FUNDACION 2020, contratista

de obra en el marco del Cto. 304 de 2019, en relacion al AUMENTO DE PLAZO AL CONTRATO,
requeridos mediante los oficios con referencia “USPEC-304-E519-2024" del 28 de junio de 2024,
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“USPEC-304- E548-2024" del 12 de agosto de 2024, “USPEC-304-E571-2024” del 29 de agosto de
2021 y “USPEC-304-E581-2024" del 3 de septiembre de 2024, con radicado USPEC R-2024-015208
de fecha septiembre 6 de 2024, el CONSORCIO RYU-GD SAN ANGEL, contratista encargado de la
Interventoria del contrato de obra del proyecto ERON RENACIMIENTO en Sabanas de San Angel, se
ha pronunciado mediante oficio 366-GDO-CC01-149 y radicado en la USPEC bajo el No. R-2024-
015206 de fecha septiembre 6 de 2024, indica y recomienda a la entidad realizar las modificaciones al
contrato de obra No. 304 de 2019 de la siguiente manera:

“...Mediante oficio USPEC-304-E581-2024 radicado por el Consorcio Fundacién 2020 a esta
interventoria y con fecha 3 de septiembre 2024, el contratista solicita se apruebela ampliacion del
plazo del contrato hasta el dia 31 de diciembre del 2025, y una adiciénen plazo de 10 meses y 10
dias.

Esta solicitud esta basada en algunos hechos relacionados con:

1. Ajustes actividades de obra después del levantamiento de la suspension.

2. Situacién de orden publico perjudicando el ingreso de trabajadores de la
construccion.

3. Ajustes de disefio solicitados por el operador final, INPEC, adicionando actividades
no previstas y teniendo que revisar el cronograma, planeacion y aprobaciones de
nuevos items en el proyecto.

4. Dificultad en via de acceso al proyecto.

Analizando los diferentes oficios enunciados por el contratista y relacionado con las situaciones
descritas anteriormente, esta interventoria considera necesaria la aprobacion y legalizacion del
mayor plazo del contrato hasta diciembre del 2025, quedando pendiente radicar a la entidad el
balance y proyeccion presupuestal resultado de las mesas de trabajo y que permita entregar un
proyecto totalmente en funcionamiento y conforme a los requerimientos carcelarios.

Adicionalmente, dejamos claridad que la programacion entregada con el presente necesitara
ajustes que permitan mostrar la realidad de las actividades que se encuentran en estudio y
aprobacion, sin embargo, manifestamos como interventores que estamos realizado controles
preventivos frente a esta programacion en los diferentes comités de seguimiento para asegurar
el cumplimiento del plazo propuesto y que requerira de un mayor esfuerzo por parte del Consorcio
constructor para cumplir metas en plazo y ejecucion...”

> CONCEPTO SUPERVISOR:

Tras evaluar la solicitud de prorroga adicional al contrato presentada por el contratista de obra y
aprobada por la interventoria, se considera procedente gestionar una extension en el tiempo del
contrato 304 de 2019 por trece (13) meses y diez (10) dias para la fase 2 de ejecucion.

La solicitud de prérroga se fundamenta en la necesidad de cumplir con todas las actividades
mencionadas en los numerales anteriores, especialmente en lo concerniente a la recuperacion de los
tiempos perdidos por causas externas no imputables al contratista. Entre estas causas se incluyen la
incursion armada al establecimiento en construccion el 10 de febrero de 2022, la alerta temprana No.
006 — 2022 de la Defensoria del Pueblo emanada el 3 de marzo de 2022, hostigamientos y amenazas
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extorsivas por parte de grupos al margen de la ley a los trabajadores del contrato de obra e interventoria
durante el afio 2022 y, asi mismo, retenes en la via de acceso a los proveedores de los diferentes
insumos requeridos para el desarrollo de la obra en el area de influencia del proyecto, entre otros
factores.

Es crucial reconocer que estos eventos imprevistos han impactado negativamente en el normal
desarrollo del proyecto, generando retrasos significativos que no pueden ser atribuidos al contratista.
Por lo tanto, la gestion de una prérroga adicional se presenta como una medida justa y necesaria para
garantizar la culminacion exitosa del proyecto en las condiciones planteadas.

Respecto al concepto emitido por la interventoria y de acuerdo a las diferentes mesas de trabajo
realizadas al interior de la entidad, conjuntamente con Interventoria y Contratista de obra, asi como las
reuniones realizadas con las autoridades encargadas del seguimiento y control del orden publico con
jurisdiccion en el sector donde se desarrolla el proyecto: Ministerio de Defensa, Ejercito Nacional,
Policia Nacional, Gaula Policia regional Magdalena, Gaula Ejercito regional Magdalena, Defensoria del
Pueblo regional Magdalena, Fiscalia regional Magdalena, entre otras; se considera a este proyecto de
importancia estratégica para la Nacién y por lo cual esta supervision una vez analizado el contexto de
orden publico y seguridad, asi como, el buen desarrollo en el reinicio de la ejecucion de la construccion
una vez superada las causas de la suspension, avala la solicitud de modificacion del contrato
presentado por el contratista y certificado por la interventoria, bajo el entendido que:

V' Los eventos presentados, corresponden a situaciones no previsibles contractualmente y que
desbordan la competencia del Consorcio, la interventoria y la Entidad en su manejo y
mitigacion, por tratarse de problemas de orden publico, cuya competencia esta a cargo del
estado colombiano, razén por la cual, surge la necesidad de reprogramar las actividades de
obra previstas previo a su ocurrencia, de manera que se redefinan los términos de ejecucion
y avance del proyecto.

v’ Es fundamental para el desarrollo del proyecto tomar acciones que mitiguen los impactos en
la programacién de obra, tanto en tiempo como econémicos, este Lltimo se solvento mediante
el modificatorio No. 9 al contrato 304-19; faltando mitigar los plazos afectados por los
descritos factores internos del estado sociopoliticos, como los temas de orden publico, como
macroeconomicos evidenciados por el contratista y que han alterado las condiciones
contractuales iniciales y por lo tanto la entidad en calidad de contratante tiene la
obligatoriedad de restablecer, en esta oportunidad la programacion del proyecto, mediante
las modificaciones necesarias tendientes restablecer y a normalizar el desarrollo de la
gjecucion del proyecto para llevarlo a feliz término.

Se solicita una prorroga adicional de trece (13) meses y diez (10) dias para el desarrollo de la fase 2
de ejecucion, contados a partir de la fecha de terminacion actual de dicha fase, que es el 21 de
noviembre de 2024. La extension propuesta llevaria el término de la fase de ejecucion del contrato
hasta el 31 de diciembre de 2025, tiempo que se considera adecuado y razonable para la terminacion
de dicha fase, tomando en cuenta las circunstancias adversas y los esfuerzos necesarios para
recuperar los tiempos, basados en la actual linea de tiempo del contrato de obra 304 de 2019, que se
muestra a continuacion:

Direccion: Avenida Calle 26 No. 69 - 76 Edificio Elemento, Pagina: 20 de 25
pisos 12 y 13 Torre 4 Agua, piso 2 Torre 2 Fuego.
Conmutador: +57 60(1) 7430274



¢

Unidad de Servicios
Penitenciarios y Carcelarios

Ahora bien, la modificacion de un contrato estatal, exige el cumplimiento de las siguientes premisas:
1.- No modificacion de una condicion sustancial del contrato

Ensefia la jurisprudencia y la doctrina que las modificaciones de los contratos no pueden comportar
una alteracion sustancial de la funcion y caracteristica esencial de la prestacion, se presentaria una
novacién de la obligacion, evento en el cual seria necesario terminar el contrato vigente y proceder
con una nueva contratacion.

La anterior premisa encuentra su soporte en los principios de la contratacion estatal, pues una
afectacion sustancial del contrato, no conocida por quienes participaron del proceso de seleccion,
atentaria contra los principios de transparencia e igualdad. Ahora bien, tal como se sefiald, los limites
a la modificacién de un contrato estatal tienen por propésito respetar la transparencia, la igualdad y
consecuencialmente el derecho a la competencia. Sin embargo, es claro que las entidades estatales
pueden encontrar situaciones excepcionales durante la ejecucion del contrato, imposibles de prever
para las partes con toda la diligencia requerida, no imputables a ellas, que determinen la necesidad de
modificar el contrato inicial como solucion para preservar el interés publico.

De acuerdo con lo anterior, cuando se presentan circunstancias excepcionales la entidad estatal puede
hacer uso de la modificacion unilateral o convenir con el contratista una modificacion de mutuo
acuerdo, sin que ello rompa con la intangibilidad del contrato como regla fundamental.

En ese sentido, via la modificacion de un contrato no se puede modificar su naturaleza o transformarlo
en un contrato sustancialmente distinto. En el caso que nos ocupa, con las modificaciones solicitadas
no se esta ante la variacion del contrato de obra. Se trata de la inclusion de reglas que aplican para el
futuro que tienen como alcance incrementar el plazo del contrato, al mismo tiempo que se reprograma
la forma de pago que permite brindar liquidez al contratista sin poner en riesgo la integridad de los
derechos de la USPEC.

En apoyo de lo anterior, el Consejo de Estado ha sefialado que “En consecuencia, concluye la Sala
que en el marco de la contratacion estatal no resulta posible para las partes de un contrato modificar
su objeto o su clase porque ello vulneraria los principios de moralidad, imparcialidad, transparencia,
igualdad, planeacion y seleccion objetiva, ademas de que desconoceria las condiciones previstas en
el pliego de condiciones y constituiria una transgresion a los derechos y obligaciones de los
contratantes, porque no es solo el interés del Estado lo que protege el pliego, sino también los derechos
y garantias de los interesados y oferentes, quienes realizan estudios y gastos en la confeccién de sus
propuestas, por lo cual resultarian defraudados y perjudicados si luego la entidad estatal
unilateralmente o con la anuencia del contratista pudiera dejar de lado sus disposiciones, condiciones
y/o exigencias”.
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2.- Las circunstancias que han rodeado el contrato no se generan por razones imputables a las partes
Vale la pena agregar que las circunstancias evidenciadas en las comunicaciones del contratista, no
obedecen a su accion u omision, o a su falta de idoneidad. Al contrario, el contratista demuestra con
suficiencia que el plazo otorgado ha sido adecuadamente empleado en la ejecucion del contrato (en
obra civil y la gestion de las diferentes especialidades), y que para mitigar la problematica de orden
publico que afecta al proyecto se implemento un ajuste a la programacion, priorizando la ejecucion de
obras que permitan mejorar la sequridad al interior del establecimiento en construccion como la
construccion de un muro perimetral con antepecho en concreto y cerramiento en malla IMT y el
adelanto de obras como las garitas, entre otras, y postergando las obras programadas inicialmente a
fin de mejorar la seguridad al interior del establecimiento como garantia a los trabajadores que laboran
en ella. Tales comportamientos que honran la intencion de cumplir el contrato, no constituyen
actuaciones abusivas o negligentes del contratista que determinen un empleo inadecuado del plazo
del contrato actual y que, por tanto, dieran lugar al rechazo de la solicitud. Al contrario, su proceder ha
sido concordante con el plan de accion sugerido por las autoridades competentes e implementado
para mejorar la seguridad en el establecimiento en construccion y demuestra, en cuanto se refiere a la
obras para la seguridad un comportamiento cuidadoso y previsivo ante las cambiantes condiciones de
orden publico en la zona donde se desarrolla el proyecto.

Como se evidencia de lo sefialado a lo largo de esta comunicacion, la aparicion de las circunstancias
que han rodeado la ejecucion del contrato habria dado lugar, en cualquier caso, a que el contratista
tuviese derecho a una recomposicion del clausulado contractual. En otras palabras, cualquiera de los
oferentes -en caso de adjudicacion-, hubiera tenido el mismo derecho a la modificacion del contrato y
no se presentaria la vulneracion de sus derechos, ni de los principios de la contratacion estatal.

Asi lo ha sefialado el Consejo de Estado cuando sostiene que “Sin embargo, es posible que, con
posterioridad a la_adjudicacion del contrato se presenten situaciones sobrevinientes, que hagan
necesaria la modificacidn de las clausulas del contrato definidas en el pliego. En estos eventos las
partes podrian modificar el contenido del contrato, predeterminado en el pliego, siempre que se pruebe
la existencia del hecho o acto sobreviniente, que el mismo no sea imputable a las partes y que la
modificacién no resulte violatoria de los principios que rigen la licitacion, ni los derechos generados a
favor de la entidad y el adjudicatario”.

3.- Existe una razon asociada al servicio pablico que justifica la modificacion

Como se ha sefialado, las modificaciones del contrato estatal tienen por propésito servir de instrumento
para salvaguardar el propésito que inspird su celebracion. En este caso, la inclusion de las medidas
solicitadas constituye un mecanismo que libera presion sobre el plazo de ejecucion del contrato de
forma tal que se rehace el tiempo suficiente para acometer las actividades restantes de obra civil y
adquisicion de equipos, reprogramando el ritmo de ejecucion del contrato, logrando con ello la
satisfaccién del interés publico asociado a la construccion y oportuna puesta en marcha de la
infraestructura penitenciaria.

4.- Las modificaciones solicitadas son intrinsecas al contrato estatal y no comportan la ejecucion de
una nueva prestacion que pudiera ser ejecutada por un tercero, previo proceso de seleccion. En el
presente caso, las modificaciones solicitadas al contrato corresponden a instrumentos que permiten
solucionar la afectacion en tiempo por una situacién de orden publico que afecto en forma critica al
personal que desarrolla la construccion y por ende el plazo de ejecucion para el proyecto, lo que de
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suyo permitira al contratista acometer oportunamente las actividades a su cargo sin que las mismas
pudieran escindirse y atribuirse a un tercero, ante la indivisibilidad sobre la responsabilidad e integridad
de la obra.

> SOLICITUD FINAL:

Con el fin de adelantar los tramites para su estudio y aprobacion por parte de la Direccion de Gestion
Contractual, se solicita:

A. MODIFICAR el Contrato de Obra No. 304 de 2019, en el sentido de AUMENTAR EL PLAZO
DE LA FASE 2 DE EJECUCION DEL CONTRATO DE OBRA por el término de trece (13)
meses y diez (10) dias es decir hasta el TREINTA 'Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2025,
para continuar con la ejecucion del Contrato de Obra 304 de 2029 y asi cumplir el objeto del
Proyecto ERON RRENACER en Sabanas de San Angel.

FASE TIEMPO DE EJECUCION
FASE 1 - Planeamiento y Presconstruccion 5 Meses (Cuenta con acta de terminacion de Fase 1
de fecha 13 de Julio de 2020).
FASE 2 - Ejecucion y Entrega de Obra 25 Meses + 12 Meses (Otrosi No. 6) = 37 Meses +

13 Meses y 10 dias (Solicitud Actual) es decir,
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025.

FASE 3 - Actividades de Cierre del Contrato 2 Meses, es decir HASTA EL 28 DE FEBRERO DE
2026.

Nota 1: Tras la realizacion de la modificacion contractual actual, es necesario llevar a cabo la
actualizacion obligatoria de las respectivas poélizas contractuales

Teniendo en cuenta las razones anteriormente expuestas, la Supervision solicita la modificacion
requerida, dejando expresamente establecido que la misma Se hace necesaria y es oportuna y
conveniente para la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios -USPEC.

16. Que a la fecha de suscripcion del presente OTROSI AL CONTRATO DE OBRA No. 304 DE 2019 se
encuentra en ejecucion.

17. Que teniendo en cuenta las consideraciones anteriormente expuestas, se suscribe el presente
OTROSI AL CONTRATO DE OBRA No. 304 DE 2019, el cual se regira por las siguientes:
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CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA - PRORROGAR: EI plazo de ejecucién de la FASE 2 - EJECUCION Y
ENTREGA DE OBRA del CONTRATO DE OBRA No 304 DE 2019, por el término de TRECE (13)
MESES Y DIEZ (10) DIAS, es decir, HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2025, asi
como se describe a continuacion:

FASE TIEMPO DE EJECUCION

FASE 1 - Planeamiento y Presconstruccidn 5 Meses (Cuenta con acta de terminacion de
Fase 1 de fecha 13 de Julio de 2020).

FASE 2 - Ejecucion y Entrega de Obra 25 Meses + 12 Meses (Otrosi No. 6) = 37 Meses

+ 13 Meses y 10 dias (Solicitud Actual) es decir,
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025.

FASE 3 - Actividades de Cierre del Contrato 2 Meses, es decir HASTA EL 28 DE FEBRERO
DE 2026.

PARAGRAFO PRIMERO: La presente prorroga al CONTRATO DE OBRA No 304 DE 2019, se realiza
de conformidad a la Solicitud de Modificaciones Contractuales de fecha 25 de octubre de 2024 suscrita
por la Subdireccidn de Seguimiento a la Infraestructura, el Oficio USPEC-304-E519-2024 de fecha 28 de
junio de 2024, Oficio USPEC-304-E548-2024 del 12 de agosto de 2024, Oficio USPEC-304-E571-2024
del 29 de agosto de 2024, Oficio USPEC-304-E581-2024 del 03 de septiembre de 2024, suscritos por el
Contratista CONSORCIO FUNDACION 2020, Oficio 366-GDO-CC01-149 del 05 de septiembre de 2024
suscrito por el CONSORCIO RYU-GD SAN ANGEL, quienes actian en calidad de Interventores del
Contrato de Obra No 304 de 2019 y el Cronograma General de Ejecucion de Obra, y demas documentos
los cuales hacen parte integral del presente Otrosi.

PARAGRAFO SEGUNDO: La presente prorroga del Contrato, no implica adicion en valor ni sobrecostos
para LA USPEC, por lo que EL CONTRATISTA efectuara la reprogramacidn con los recursos existentes
del contrato y no presentara reclamacion alguna, que tenga como causa la ampliacion del plazo otorgado.

PARAGRAFO TERCERO: La presente prérroga se concede sin perjuicio de las acciones que LA USPEC
pueda adelantar por el incumplimiento en que haya incurrido o incurra EL CONTRATISTA.

CLAUSULA SEGUNDA - GARANTIA UNICA: El contratista debera actualizar las polizas que respaldan
las obligaciones del CONTRATO DE OBRA No 304 DE 2019, de acuerdo con lo establecido en el
presente OTROSI, igualmente se compromete con la USPEC a publicar las pélizas a través de la
plataforma SECOP Il dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcién del presente documento, so
pena de incurrir en incumplimiento.

CLAUSULA TERCERA - VIGENCIA: La modificacién acordada en el presente documento regira a partir
de la suscripcidn electrénica a través de la plataforma SECOP II. Las demas estipulaciones del contrato
contintan vigentes y son de obligatorio cumplimiento para las partes.
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CLAUSULA CUARTA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente OTROSI al CONTRATO
DE OBRA No 304 DE 2019, se perfecciona con la suscripcion electrénica de la misma a través de la
plataforma SECOP I, para su ejecucion se requiere aprobacion de polizas.

Para todos los efectos, la fecha de suscripcion del presente documento sera la aprobacion del mismo en
la plataforma SECORP |I.

Aprobé: Fidel Ignacio Espitia Ordofiez - Director de Gestion Contractual. \
Reviso: Jairo Andres Olaya — Contratista DIGECO ' ‘
Elaboré: Yudy Rojas — Contratista— DIGECO =2 =~
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL y CONTADOR PUBLICO DE
CONSORCIO FUNDACION 2020
CON NIT 901.350.711 - 8

CERTIFICAN:

Que CONSORCIO FUNDACION 2020 con NIT 901.350.711 - 8 en
cumplimiento con lo establecido en el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007,
efectlo los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones vy
riesgos profesionales y con los aportes parafiscales, por lo que declaro
que se encuentra a Paz y salvo, desde el 01 al 30 de noviembre de
2024 con las empresas promotoras de salud y del 01 al 31 de octubre
de 2024 con el Fondo de Pensiones, Administradora de Riesgos
Profesionales, ARL, Caja de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA.

Se expide a los Once (11) dias del mes de noviembre de 2024.

FLAMINIO CHAPARRO ALBA
Contador Publico.
TP 5238 - T
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

DR EE®EDDITeaea®o9RrbB D@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico FLAMINIO CHAPARRO ALBA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 19233390 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 5238-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %
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Dado en BOGOTA a los 28 dias del mes de Octubre de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:DA4EE5116859ABD0
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( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901350711 || \yMERO PLANILLA: 7946892925  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSORCIO FUNDACION 2020 || pERi0pO COTIZACION OTROS MES octubre ANO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || DiaS DE MORA. 0
DIRECCION: CRA 16 N.93A-36  TELEFONO: 3004460 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/31  NUMERO AUTORIZACION: 1017483369
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - FUNDACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Si
| TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 25 $ 7.379.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 7.379.400 $0 $ 7.379.400
230901 230901-SKANDIA OBLIGATORIO 2 $ 636.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 636.200 $0 $ 636.200
231001 231001-COLFONDOS 4 $ 2.346.600 $0 $0 $ 42.000 $ 42.000 $0 $0 $2.430.600 $0 $ 2.430.600
25-14 25-14 COLPENSIONES 19 $ 7.372.400 $0 $0 $89.500 $ 89.500 $0 $0 $ 7.551.400 $0 $ 7.551.400
230301 230301-PORVENIR 52 $ 13.074.300 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 13.074.300 $0 $13.074.300
SUBTOTALES: $31.071.900 $0 $31.071.900
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENFERMEDES LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGET VALOR ANSEE o VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 9 $0 $0 $0 $1.143.700 $0 $0 $0 $1.143.700 $0 $0 $1.143.700
EPS008 EPS008-COMPENSAR 6 $0 $0 $0 $ 429.200 $0 $0 $0 $429.200 $0 $0 $429.200
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 3 $0 $0 $0 $ 259.200 $0 $0 $0 $ 259.200 $0 $0 $ 259.200
EPS048 MUTUAL SER EPS-S 1 $0 $0 $0 $ 83.000 $0 $0 $0 $83.000 $0 $0 $83.000
CCFC55 CCFC55- CAJACOPI EPS SAS 2 $0 $0 $0 $ 55.600 $0 $0 $0 $ 55.600 $0 $0 $55.600
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 45 $0 $0 $0 $3.530.700 $0 $0 $0 $ 3.530.700 $0 $0 $ 3.530.700
EPS017 EPS017-FAMISANAR 9 $0 $0 $0 $ 503.400 $0 $0 $0 $503.400 $0 $0 $503.400
ESSC24 ESSC24-COOSALUD ESS 1 $0 $0 $0 $ 40.600 $0 $0 $0 $ 40.600 $0 $0 $40.600
EPS001 EPSO001-ALIANSALUD S.A. 2 $0 $0 $0 $ 629.600 $0 $0 $0 $ 629.600 $0 $0 $ 629.600
EPS041 NUEVA EPS CM 7 $0 $0 $0 $ 325.300 $0 $0 $0 $ 325.300 $0 $0 $ 325.300
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 12 $0 $0 $0 $ 815.900 $0 $0 $0 $815.900 $0 $0 $ 815.900
MIN0O2 MINOO2-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 8 $0 $0 $0 $ 460.800 $0 $0 $0 $ 460.800 $0 $0 $ 460.800
SUBTOTALES: $8.277.000 $0 $0 $8.277.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. cOTIZANTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-4 14-4-SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A. 105 $0 $0 $0 $ 12.786.500 $ 12.786.500 $0 $0 $12.786.500
SUBTOTALES: $ 12.786.500 $0 $0 $12.786.500
TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF24 CCF24-COMPENSAR 20 $2.142.000 $0 $2.142.000
CCF33 CCF33-CCF DEL MAGDALENA 85 $ 6.135.000 $0 $ 6.135.000
SUBTOTALES: $8.277.000 $0 $8.277.000

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 <« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % o E g # % % % % (|7) 5 % L <§f 2 % 5 o 5 FSP VO/?_TJONBFLER?OS INDICADOR 5 5 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTECOTIZANTE BASICO |SALARIO § .&-( E g £ x| FFEFFO > > 2|0 Q13| 3 |2 3| %] aDMIN z IBC  [COTIZACION TARIFA AL%TF?TLE ADMIN Z IBC |COTIZACION XSLR%E ATP%TRATLE ADMIN 2 IBC DE ATPOOTF?TLE 2 ADMIN ATP%TRATLE AL%TF?TLE ATF,%TFfTLE ATP%TRATLE AL%TF?TLE
9lxl® r 3 SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
1 (C ARAGON  DEPEND $1.650.000 FIJO S 230301- |30 $ $264.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 264.000EPS008- |30 9 $ 66.000 $0 $66.00014-4- 30 3 $8.70030 $CCF24- [$66.000 $0 $0 $0 $0
1000213677 HERRERA PORVENIR| | 1.650.000 COMPENS| | 1.650.000 SEGUROS | | 1.650.000 1.650.000COMPENS
ANESSA AR DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
2 cc IAGAMEZ DE DEPEND $1.520.000 FIJO S 230301- |30 $ $243.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 243.200EPS002- |30 3 $60.800 $0 $60.80014-4- 30 3 $30 $CCF33- |$60.800 $0 $0 $0 $0
100319531312 CRUZ PORVENIR| | 1.520.000 SALUD 1.520.000 SEGUROS| | 1.520.000 105.800 | 1.520.000CCF DEL
FENIX TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
3 cC ARRIETA DE DEPEND $1.742.400 FIO S 230301- |30 $ $278.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 278.800EPS002- |30 [ $69.700 $0 $69.70014-4- 30 $ $30 $CCF33- |$69.700 $0 $0 $0 $0
1004272086 AVILA JOSE PORVENIR| | 1.742.400 SALUD 1.742.400 SEGUROS | | 1.742.400 121.300 | 1.742.400CCF DEL
TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
4 cC PEDRAZA DEPEND $1.520.000 FIJO S 230301- |30 $ $243.200 $0 $0 $0 $0 Normal $243.200EPS037- |30 3 $ 60.800 $0 $60.80014-4- 30 $ $30 $CCF33- [$60.800 $0 $0 $0 $0
1004272902 ROIANO PORVENIR| | 1.520.000 NUEVA 1.520.000 SEGUROS| | 1.520.000 105.800 | 1.520.000CCF DEL
MANUEL EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
5 cC GARCIA  DEPEND $1.520.000 FIJO SI |22 230301- |9| $456.000 $ 73.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 73.000EPS002- |9| $ 456.000 $18.300 $0 $18.30014-4- 9| $456.000 $31.800 9| $ 456.000CCF33- | $ 18.300 $0 $0 $0 $0
1004273707 K’A‘)\F;%O PORVENIR SALUD SEGUROS CCF DEL
RAFAEL TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
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SOPORTE DE PAGO GENERAL
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901350711 || NMERO PLANILLA: 7946892925  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSORCIO FUNDACION 2020 | | pER|ODO COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2024 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL  DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 16 N. 93A-36  TELEFONO: 3004460 | | FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/31  NUMERO AUTORIZACION: 1017483369
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - FUNDACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % ) E g I?‘I:J % % % % (|7) 5 g L <§f (<.(J % 5 o 5 FSP VO’?_TJONI':\I)'XERISOS INDICADOR 5 5 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTECOTIZANTE| BASICO | SALARIO 3 3 2 é |z PERES 222 8|23 S |55 % aomiN z IBC  COTIZACION TARIFA | TRAL | ADMIN z BC  |comizacion| YAOR 1 TOTAL | ApmiN z IBC DE | oAt % ADMIN |t T ot
Sl =k 3 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 a TRABAJO
6 cC BOLANO  DEPEND $1.500.000 FHNO Sl 25-14 30 $ $240.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 240.000EPS037- |30 4 $ 60.000 $0 $60.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$60.000 $0 $0 $0 $0
1004275342 E"L‘}Eggf’* COLPENSI| | 1.500.000 NUEVA 1.500.000 SEGUROS| | 1.500.000 104.400 | 1.500.000CCF DEL
huLio ONES EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
7 cC CAMACHO |DEPEND $1.300.000 FIJO S| |15 230301- [16] $693.334 $111.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 111.000CCFC55- |16 $693.334) $27.800 $0 $27.80014-4- 16) $ 693.334 $48.30016) $ 693.334CCF33- | $27.800 $0 $0 $0 $0
1004276965 ﬁgﬁg'f‘ﬁg PORVENIR CAJACOPI SEGUROS CCF DEL
EPS S.A.S DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
8 |cC IDES DEPEND $1.800.000 FlJO Sl 230301- |30 $ _$288.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 288.000EPS002- |30 % $72.000 $0 $72.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- |$72.000 $0 $0 $0 $0
1004278330 ggg‘\}g‘lﬁUEz PORVENIR| | 1.800.000 SALUD 1.800.000 SEGUROS| | 1.800.000 125.300 | 1.800.000CCF DEL
RAFAEL TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
9 cC PUENTES |DEPEND $1.300.000 FNO Sl 230301- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS037- |30 4 $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $ 90.50030 $CCF33- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1005488618 SQ%JITEER PORVENIR| | 1.300.000 NUEVA 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
B AFAEL EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
10 cC PEREZ DEPEND $1.900.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $304.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 304.000EPS037- |30 L $ 76.000 $0 $76.00014-4- 30 $ $30 $CCF33- |$76.000 $0 $0 $0 $0
1005488957 E’Q?”s'ﬁiﬁ PORVENIR| | 1.900.000 NUEVA 1.900.000 SEGUROS 1.900.000 132.300 | 1.900.000CCF DEL
CAMILO EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
11 cC PARRA DEPEND $2.196.000 FlJO Sl 02 230201- |2| $146.400 $23.500 $0 $0 $0 $0 Normal $23.500EPS002- |2| $ 146.400 $5.900 $0  $5.90014-4- 2] $146.400 $10.200 2| $ 146.400CCF33- $5.900 $0 $0 $0 $0
1005691480 ggﬁg‘ﬁ: PROTECCI SALUD SEGUROS CCF DEL
ALEJANDRA ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
12 cC IALDANA  DEPEND $1.300.000 FNO Sl 230301- [30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS017- |30 4 $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $ 6.80030 $CCF24- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1016077542 Eﬂmﬂx\ PORVENIR| | 1.300.000 FAMISANA| | 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000COMPENS
| ORENA R DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
13 cC RODRIGUEZ DEPEND $2.100.000 FIJO S| |17 230301- |14/ $980.000 $ 156.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 156.800EPS037- [14] $980.000 $39.200 $0 $39.20014-4- 14| $ 980.000 $68.30014 $ 980.000CCF33- | $39.200 $0 $0 $0 $0
1018344605 ﬁ/’Z?“T'ALLL& PORVENIR NUEVA SEGUROS CCF DEL
EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
14 CC CAMPO  |DEPEND $1.440.000 FlJO Sl 230301- |30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400EPS037- |30 % $57.600 $0 $57.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- |$57.600 $0 $0 $0 $0
1019060893 iﬁggﬁgg PORVENIR| | 1.440.000 NUEVA 1.440.000 SEGUROS | | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
JESUS EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
15 cC GRACIA  |DEPEND $1.300.000 FNO Sl 230201- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS017- |30 4 $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $ 90.50030 $CCF24- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1019074378 ﬁ@gﬂFf’E*A PROTECCI| | 1.300.000 FAMISANA| | 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000COMPENS
DEL PILAR ON R DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
16 cC GUEVARA |DEPEND $1.300.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS008- |30 L $52.000 $0 $52.00014-4- 30 % $ 6.80030 $CCF24- |$52.000 $0 $0 $0 $0
1019084766 ggmfo PORVENIR| | 1.300.000 COMPENS| | 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000COMPENS
ANDRES AR DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
17 cC ARIAS DEPEND $2.160.000 FlJO Sl 25-14 30 $ $345.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 345.600EPS017- |30 % $ 86.400 $0 $86.40014-4- 30 3 $ 11.30030 $CCF24- [$86.400 $0 $0 $0 $0
1019124688 JHUEm‘ANDEZ COLPENSI| | 2.160.000 FAMISANA| | 2.160.000 SEGUROS| | 2.160.000 2.160.000COMPENS
SEBASTIAN ONES R DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
18 cC BARAJAS  DEPEND $1.750.000 FNO Sl 230301- |30 $ $280.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 280.000EPS008- |30 4 $70.000 $0 $70.00014-4- 30 3 $9.20030 $CCF24- [$70.000 $0 $0 $0 $0
1023913900 Eﬁ;&ogA PORVENIR| | 1.750.000 COMPENS| | 1.750.000 SEGUROS| | 1.750.000 1.750.000COMPENS
EERNANDA AR DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
19 cC SOLORZANODEPEND $1.300.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS017- |30 L $52.000 $0 $52.00014-4- 30 % $ 90.50030 $CCF24- |$52.000 $0 $0 $0 $0
1023917031 ]85;55 PORVENIR| | 1.300.000 FAMISANA| | 1.300.000 SEGUROS | | 1.300.000 1.300.000COMPENS
EERNANDO R DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
20 cC ARGAS  |DEPEND $5.400.000 FlJO Sl 25-14 30 $ $864.000 $27.000 $27.000 $0 $0 Normal $ 918.000EPS005- |30 $§  $216.000 $0 $216.00014-4- 30 3 $ 28.20030 $CCF24- $ $0 $0 $0 $0
1024478033 JCUHQ\I’ARRO COLPENSI| | 5.400.000 SANITAS 5.400.000 SEGUROS| | 5.400.000 5.400.000COMPENS | 216.000
CARLOS ONES S.A. DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
21 cC BUITRAGO |DEPEND $4.550.000 FNO Sl 230201- |30 $ $728.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 728.000EPS005- |30 $  $182.000 $0 $182.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- 3 $0 $0 $0 $0
1024504449 fjkﬁ“gﬁ\’;‘/%\ PROTECCI| | 4.550.000 SANITAS 4.550.000 SEGUROS| | 4.550.000 316.700 | 4.550.000CCF DEL | 182.000
ON S.A. DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
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~= Bancolombia

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901350711 || NMERO PLANILLA: 7946892925  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSORCIO FUNDACION 2020 | | pER|ODO COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2024 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL  DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 16 N. 93A-36  TELEFONO: 3004460 | | FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/31  NUMERO AUTORIZACION: 1017483369
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - FUNDACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % ) E IrJ:J E‘I:J % % % % (|7) 5 g L <§f 2 % 5 o 5 FSP VO'?_TJONI':\I)'XERISOS INDICADOR 5 5 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTECOTIZANTE| BASICO | SALARIO 3 3 2 é |z PERES 222 8|23 S |55 % aomiN z IBC  COTIZACION TARIFA | TRAL | ADMIN z BC  |comizacion| YAOR 1 TOTAL | ApmiN z IBC DE | oAt % ADMIN |t T ot
Sl =k 3 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 a TRABAJO
22 cC IALVARADO |DEPEND $2.376.000 FNO Sl 25-14 30 $ $380.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 380.200EPS005- |30 4 $95.100 $0 $95.10014-4- 30 3 $30 $CCF24- [$95.100 $0 $0 $0 $0
1024563229 EX'SQ’QRRO COLPENSI| | 2.376.000 SANITAS 2.376.000 SEGUROS| | 2.376.000 165.400 | 2.376.000COMPENS
BAOLA ONES S.A. DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
23 cC OBANDO  DEPEND $4.680.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $748.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 748.800EPS008- |30 $  $187.200 $0 $187.20014-4- 30 $ $30 $CCF24- $ $0 $0 $0 $0
1030597363 ggg@ﬂigf* PORVENIR| | 4.680.000 COMPENS| | 4.680.000 SEGUROS| | 4.680.000 325.800 | 4.680.000COMPENS| 187.200
ANDRES AR DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
24 cC IARRIETA | DEPEND $2.000.000 FlJO Sl 230301- |30 $ _$320.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 320.000EPS002- |30 % $80.000 $0 $80.00014-4- 30 3 $30 $CCF33-  |$80.000 $0 $0 $0 $0
1049324192 gﬁﬁmﬁ’é PORVENIR| | 2.000.000 SALUD 2.000.000 SEGUROS| | 2.000.000 139.200 | 2.000.000CCF DEL
TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
25 cC MONTERRO [DEPEND $8.400.000 FNO Sl 231001- |30 $$ 1.344.000 $ 42.000 $ 42.000 $0 $0 Normal$ 1.428.000EPS002- |30 $§  $336.000 $0 $336.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- 3 $0 $0 $0 $0
1052952892 EQ/C_\)DRIGUEZ COLFOND | | 8.400.000 SALUD 8.400.000 SEGUROS| | 8.400.000 584.700 | 8.400.000CCF DEL | 336.000
OSCAR 0S TOTAL DE VIDA MAGDALE
JOSE COLPATRI NA
A S.A.
26 [CC BOCANEGR DEPEND $1.300.000 FNO S| 230201- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $208.000NUEVA |30 L $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $ 90.50030 $CCF33- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1065125986 fu?sE f;’\'/lLé\R PROTECCI| | 1.300.000 EPS CM 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
ON DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
27 cC ILLALBA |DEPEND $1.840.000 FlJO Sl 230201- |30 $ $294.400 $0 $0 $0 $0 Normal $294.400EPS002- |30 % $73.600 $0 $73.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$73.600 $0 $0 $0 $0
1065137272 be$MAR PROTECCI| | 1.840.000 SALUD 1.840.000 SEGUROS| | 1.840.000 128.100 | 1.840.000CCF DEL
ALBERTO ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
28 CC ANGULO  DEPEND $2.100.000 FNO Sl 230201- [30 $ $336.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 336.000EPS017- |30 4 $ 84.000 $0 $84.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$84.000 $0 $0 $0 $0
1067873833 S’EFS'EQON PROTECCI| | 2.100.000 FAMISANA| | 2.100.000 SEGUROS| | 2.100.000 146.200 | 2.100.000CCF DEL
ON R DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
29 cC IALVAREZ | DEPEND $1.500.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $240.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 240.000EPS002- |30 L $ 60.000 $0 $60.00014-4- 30 $ $30 $CCF33- |$60.000 $0 $0 $0 $0
1081784337 P‘E\ggg Luis PORVENIR| | 1.500.000 SALUD 1.500.000 SEGUROS| | 1.500.000 104.400 | 1.500.000CCF DEL
TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
30 |cC ERDEZA |DEPEND $2.073.000 FlJO Sl 230301- |30 $ $331.700 $0 $0 $0 $0 Normal $331.700EPS002- |30 % $83.000 $0 $83.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$83.000 $0 $0 $0 $0
1081789294 EEENOANDEZ PORVENIR| | 2.073.000 SALUD 2.073.000 SEGUROS| | 2.073.000 144.300 | 2.073.000CCF DEL
RAFAEL TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
31 [cC DE LA ROSA DEPEND $1.300.000 FNO S| | 15|16 230301- |2| $86.667 ~$13.900 $0 $0 $0 $0 Normal $ 13.900NUEVA 2| $86.667 $3.500 $0  $3.50014-4- 2| $86.667 $6.100 2] $86.667CCF33- $ 3.500 $0 $0 $0 $0
1081799195 fgggg’;ﬁ’* PORVENIR EPS CM SEGUROS CCF DEL
CARMEN DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
32 [cC ORTIZ DEPEND $1.300.000 FNO S| 230301- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $208.000NUEVA |30 L $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $ 90.50030 $CCF33- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1081801275 g"gSSEQLUUEIgA PORVENIR| | 1.300.000 EPS CM 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
33 |cC BARRIOS  DEPEND $2.100.000 FlJO Sl 230301- |30 $ $336.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 336.000EPS002- |30 % $ 84.000 $0 $84.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- |$84.000 $0 $0 $0 $0
1081801803 $E§EA PORVENIR| | 2.100.000 SALUD 2.100.000 SEGUROS| | 2.100.000 146.200 | 2.100.000CCF DEL
ESMID TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
34 [cC ROJAS DEPEND $1.300.000 FNO Sl 04 25-14 4] $173.334 $27.800 $0 $0 $0 $0 Normal $27.800NUEVA  |4] $173.334 $7.000 $0  $7.00014-4- 4] $173.334 $12.100 4| $ 173.334CCF33- $7.000 $0 $0 $0 $0
1081803134 /S\Qf\“g'gg;o COLPENSI EPS CM SEGUROS CCF DEL
ONES DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
35 |cC MARTINEZ |DEPEND $1.900.000 FIJO S| |15 230301- |16 $ $162.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 162.200EPS002- |16 L $ 40.600 $0 $40.60014-4- 16 % $ 70.60016 $CCF33- | $40.600 $0 $0 $0 $0
1081806373 5’5&@%‘% PORVENIR| | 1.013.334 SALUD 1.013.334 SEGUROS| | 1.013.334 1.013.334CCF DEL
TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
36 |cC IAVENDARIO DEPEND $2.073.600 FHO Sl 10 230301- [10] $691.200 $ 110.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 110.600EPS002- 10| $691.200 $27.700 $0 $27.70014-4- 10/ $ 691.200 $ 48.20010 $691.200CCF33- |$27.700 $0 $0 $0 $0
1081814391 ggmos PORVENIR SALUD SEGUROS CCF DEL
DAVID TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
37 [cC SANCHEZ DEPEND $1.300.000 FNO Sl 230301- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS002- |30 4 $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $ 90.50030 $CCF33- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1081815736 gﬁgfgg PORVENIR| | 1.300.000 SALUD 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
IALBERTO TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
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TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901350711 || NMERO PLANILLA: 7946892925  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSORCIO FUNDACION 2020 | | pER|ODO COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2024 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL  DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 16 N. 93A-36  TELEFONO: 3004460 | | FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/31  NUMERO AUTORIZACION: 1017483369
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - FUNDACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % ) E g E‘I:J % % % % (|7) 5 g L <§i (<.(J % 5 o 5 FSP VO'?_TJONI':\I)'XERISOS INDICADOR 5 6 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTECOTIZANTE| BASICO | SALARIO 3 3 2 é |z PERES 222 8|23 S |55 % aomiN z IBC  COTIZACION TARIFA | TRAL | ADMIN z BC  |comizacion| YAOR 1 TOTAL | ApmiN z IBC DE | oAt % ADMIN |t T ot
Sl =k 3 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 a TRABAJO
38 [cC AGUILAR | DEPEND $2.100.000 FNO S| |05 230301- |26 $ $291.200 $0 $0 $0 $0 Normal $291.200EPS037- |26 4 $72.800 $0 $72.80014-4- 26 3 $26 $CCF33- [$72.800 $0 $0 $0 $0
10818161515§gg'§ERT PORVENIR| | 1.820.000 NUEVA 1.820.000 SEGUROS| | 1.820.000 126.700 | 1.820.000CCF DEL
o EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
39 |cC BARCINILLA DEPEND $1.900.000 FIJO S| |15 230201- |16 $ $162.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 162.200ESSC24- |16 L $ 40.600 $0 $40.60014-4- 16 % $ 70.60016 $CCF33- | $40.600 $0 $0 $0 $0
1081818136 mIAGRJé'EEZ PROTECCI| | 1.013.334 COOSALU 1.013.334 SEGUROS| | 1.013.334 1.013.334CCF DEL
IANGEL ON D ESS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
40 [cC ROMERO  DEPEND $1.300.000 FlJO Sl 230201- |30 $ _$208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS002- |30 % $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $90.50030 $CCF33- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1081821414 K/iRNNDA;‘a'éZ PROTECCI| | 1.300.000 SALUD 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
41 cC MONTERO |DEPEND $1.300.000 FNO S| |15 230301- [16] $693.334 $111.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 111.000CCFC55- |16 $693.334 $27.800 $0 $27.80014-4- 16) $ 693.334 $48.30016] $693.334CCF33- |$27.800 $0 $0 $0 $0
1081824945 gg;fgggz PORVENIR CAJACOPI SEGUROS CCF DEL
DE JESUS EPS S.A.S DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
42 cC CORTES  |DEPEND $1.300.000 FIJO S| |15 230201- [16] $693.334 $111.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 111.000EPS002- |16 $693.334 $27.800 $0 $27.80014-4- 16) $ 693.334 $48.30016) $ 693.334CCF33- | $27.800 $0 $0 $0 $0
1081825550 Eiggﬁ PROTECCI SALUD SEGUROS CCF DEL
ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
43 cC GAMARRA |DEPEND $1.800.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $288.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 288.000EPS002- |30 % $72.000 $0 $72.00014-4- 30 3 $30 $CCF33-  |$72.000 $0 $0 $0 $0
1081826323 gﬁE'\ggRGO PORVENIR| | 1.800.000 SALUD 1.800.000 SEGUROS| | 1.800.000 125.300 | 1.800.000CCF DEL
IARMANDO TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
44 cC RODRIGUEZ DEPEND $1.700.000 FNO Sl 230301- [30 $ $272.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 272.000EPS002- |30 4 $ 68.000 $0 $68.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$68.000 $0 $0 $0 $0
1081828112 gg@ﬁtgg PORVENIR| | 1.700.000 SALUD 1.700.000 SEGUROS| | 1.700.000 118.400 | 1.700.000CCF DEL
ANESSA TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
45 |cC LAFAURI  DEPEND $1.900.000 FIJO S| |16 230301- [15/ $950.000 $ 152.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 152.000EPS017- [15] $950.000 $ 38.000 $0 $38.00014-4- 15/ $ 950.000 $ 66.20015 $ 950.000CCF33- | $38.000 $0 $0 $0 $0
1081828342 m@’gﬁo PORVENIR FAMISANA SEGUROS CCF DEL
DE JESUS R DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
46 cC FONTALVO DEPEND $1.300.000 FlJO Sl 230201- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS002- |30 % $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $90.50030 $CCF33- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1081828434 Mﬁfﬁ PROTECCI| | 1.300.000 SALUD 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
JOSE ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
47 cC BARROS  DEPEND $1.520.000 FNO Sl 230301- |30 $ $243.200 $0 $0 $0 $0 Normal $243.200EPS002- |30 4 $ 60.800 $0 $60.80014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$60.800 $0 $0 $0 $0
1081831159 fllll(zjgfﬁs PORVENIR| | 1.520.000 SALUD 1.520.000 SEGUROS| | 1.520.000 105.800 | 1.520.000CCF DEL
JAVIER TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
48 |cC RODRIGUEZ DEPEND $1.520.000 FNO S| |05 230301- |26 $ $210.800 $0 $0 $0 $0 Normal $210.800NUEVA |26 L $52.700 $0 $52.70014-4- 26 3 $91.70026 $CCF33- |$52.700 $0 $0 $0 $0
1081831403 mﬁ'ﬁ%@ PORVENIR| | 1.317.334 EPS CM 1.317.334 SEGUROS| | 1.317.334 1.317.334CCF DEL
EDUARDO DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
49 [cC EGA DEPEND $2.016.000 FIJO Sl 10 25-14 10| $ 672.000 $ 107.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 107.600EPS002- 10| $672.000 $26.900 $0 $26.90014-4- 10| $ 672.000 $ 46.80010 $ 672.000CCF33- |$26.900 $0 $0 $0 $0
1081832190 “5"35&?5 COLPENSI SALUD SEGUROS CCF DEL
ROSA ONES TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
50 [cC ARGAS  |DEPEND $2.073.600 FNO Sl 230201- |30 $ $331.800 $0 $0 $0 $0 Normal $331.800MUTUAL |30 4 $83.000 $0 $83.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$83.000 $0 $0 $0 $0
1081904509 ;’Eé%ﬁ PROTECCI| | 2.073.600 SER EPS- 2.073.600 SEGUROS| | 2.073.600 144.400 | 2.073.600CCF DEL
hoSE ON S DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
51 [CC BARRANCO DEPEND $2.000.000 FNO S| 230301- |30 $ $320.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 320.000EPS002- |30 L $80.000 $0 $80.00014-4- 30 $ $30 $CCF33- |$80.000 $0 $0 $0 $0
1083435700 ggg;ﬁj\o PORVENIR| | 2.000.000 SALUD 2.000.000 SEGUROS| | 2.000.000 139.200 | 2.000.000CCF DEL
VERITZA TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
52 |cC GIL OSPINO |DEPEND $3.240.000 FlJO Sl 230201- |30 $ $518.400 $0 $0 $0 $0 Normal $518.400EPS002- |30 $§  $129.600 $0 $129.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- $ $0 $0 $0 $0
1083462336 ;'/ng\E PROTECCI| | 3.240.000 SALUD 3.240.000 SEGUROS| | 3.240.000 225.600 | 3.240.000CCF DEL | 129.600
ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
53 |cC GAMARRA |DEPEND $1.520.000 FNO S| |24 230301- |7] $354.667 $56.800 $0 $0 $0 $0 Normal $56.800EPS002- |7 $ 354.667 $14.200 $0 $14.20014-4- 7] $354.667 $24.700 7| $ 354.667CCF33- | $ 14.200 $0 $0 $0 $0
1085113444 gﬁfﬂﬁtg PORVENIR SALUD SEGUROS CCF DEL
ANDRES TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
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TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901350711 || NMERO PLANILLA: 7946892925  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSORCIO FUNDACION 2020 | | pER|ODO COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2024 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL  DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 16 N. 93A-36  TELEFONO: 3004460 | | FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/31  NUMERO AUTORIZACION: 1017483369
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - FUNDACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % ) E LrIDJ E‘I:J % % % % (|7) 5 g L <§f 2 % 5 o 5 FSP VO'?_TJONI'T';ERISOS INDICADOR 5 '6 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTECOTIZANTE| BASICO | SALARIO 3 3 2 é |z PERES 222 8|23 S |55 % aomiN z IBC  COTIZACION TARIFA | TRAL | ADMIN z BC  |comizacion| YAOR 1 TOTAL | ApmiN z IBC DE | oAt % ADMIN |t T ot
Sl =k 3 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 a TRABAJO
54 |cC BARBOSA |DEPEND $2.520.000 FNO Sl 01-30 230301- |30 $ $403.200 $0 $0 $0 $0 Normal $403.200NUEVA |30 $  $100.800 $0 $100.80014-4- 30 3 $30 $CCF33- 3 $0 $0 $0 $0
1091669022 3?%152 PORVENIR| | 2.520.000 EPS CM 2.520.000 SEGUROS | | 2.520.000 175.400 | 2.520.000CCF DEL | 100.800
STEPHANIE DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
55 CC SUAREZ  |DEPEND $3.960.000 FIJO Sl 230201- |30 $ $633.600 $0 $0 $0 $0 Normal $633.600EPS037- |30 $  $158.400 $0 $158.40014-4- 30 $ $30 $CCF33- $ $0 $0 $0 $0
1094248395 gggggN PROTECCI| | 3.960.000 NUEVA 3.960.000 SEGUROS| | 3.960.000 275.700 | 3.960.000CCF DEL | 158.400
ROMAN ON EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
56 |cC PICON DEPEND $2.160.000 FlJO Sl |21 230301- [10| $720.000 _$115.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 115.200EPS037- 10| $ 720.000 $28.800 $0 $28.80014-4- 10| $ 720.000 $50.20010 $ 720.000CCF33- |$28.800 $0 $0 $0 $0
1094265599 K’A%IE/{N PORVENIR NUEVA SEGUROS CCF DEL
EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
57 |cC PEROZA  DEPEND $1.300.000 FNO Sl 230301- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS002- |30 4 $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $ 90.50030 $CCF33- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1102817781/;@6/;%%[)'5 PORVENIR| | 1.300.000 SALUD 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
58 [CC CUELLO  |DEPEND $1.800.000 FNO S| | 08 230301- |23 $ $220.800 $0 $0 $0 $0 Normal $220.800EPS002- |23 L $55.200 $0 $55.20014-4- 23 3 $ 96.10023 $CCF33- |$55.200 $0 $0 $0 $0
1103119233 E%Siﬁ PORVENIR| | 1.380.000 SALUD 1.380.000 SEGUROS 1.380.000 1.380.000CCF DEL
ALEXANDER TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
59 |cC SIERRA  DEPEND $1.368.000 FIJO Sl 25-14 30 $ $218.900 $0 $0 $0 $0 Normal $ 218.900EPS002- |30 % $54.800 $0 $54.80014-4- 30 3 $ 95.30030 $CCF33- [$54.800 $0 $0 $0 $0
1109070444 gfj&’* COLPENSI| | 1.368.000 SALUD 1.368.000 SEGUROS | | 1.368.000 1.368.000CCF DEL
IANDREA ONES TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
60 [CC LOPEZ DEPEND $2.196.000 FNO Sl 01 230201- |1]| $73.200  $11.800 $0 $0 $0 $0 Normal $11.800EPS017- |1| $73.200 $3.000 $0  $3.00014-4- 1] $73.200 $5.100 1] $ 73.200CCF33- $3.000 $0 $0 $0 $0
1110588220 g"g’iﬁ’jgﬁRE PROTECCI FAMISANA SEGUROS CCF DEL
S TEVEN ON R DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
61 [CC CADENA  |DEPEND $2.376.000 FIJO Sl 230901- |30 $ $380.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 380.200EPS002- |30 L $95.100 $0 $95.10014-4- 30 % $ 12.50030 $CCF24- |$95.100 $0 $0 $0 $0
1116266123 mgg“Ew SKANDIA 2.376.000 SALUD 2.376.000 SEGUROS| | 2.376.000 2.376.000COMPENS
OBLIGATO TOTAL DE VIDA AR
RIO COLPATRI
A S.A.
62 [CC ALDEBLAN DEPEND $1.440.000 FlJO Sl 230201- |30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400CIA 30 % $57.600 $0 $57.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$57.600 $0 $0 $0 $0
1124059436 ggiﬁm o PROTECCI| | 1.440.000 SURAMERI | 1.440.000 SEGUROS| | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
ALEX JESUS ON CANA DE DE VIDA MAGDALE
SERVICIO COLPATRI NA
SDE A S.A.
63 CC IARRIETA  |DEPEND $2.160.000 FNO Sl 230201- |30 $ $345.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 345.600CIA 30 4 $ 86.400 $0 $86.40014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$86.400 $0 $0 $0 $0
1129508202 Q"gﬁ@LES PROTECCI| | 2.160.000 SURAMERI | 2.160.000 SEGUROS| | 2.160.000 150.400 | 2.160.000CCF DEL
MARGARITA ON CANA DE DE VIDA MAGDALE
SERVICIO COLPATRI NA
S DE A S.A.
64 [CC CASTELLAR [DEPEND $1.300.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS002- |30 L $52.000 $0 $52.00014-4- 30 % $ 90.50030 $CCF33- |$52.000 $0 $0 $0 $0
1131007067 QF;“FQEWA PORVENIR| | 1.300.000 SALUD 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
ELIAS TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
65 [CC MARQUEZ |DEPEND $2.304.000 FlJO Sl 230301- |30 $ $368.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 368.700EPS002- |30 % $92.200 $0 $92.20014-4- 30 3 $30 $CCF33-  |$92.200 $0 $0 $0 $0
1148219567 m“g:gﬂ PORVENIR| | 2.304.000 SALUD 2.304.000 SEGUROS| | 2.304.000 160.400 | 2.304.000CCF DEL
MANUEL TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
66 CC ACCA DEPEND $1.520.000 FNO Sl 231001- |30 $ $243.200 $0 $0 $0 $0 Normal $243.200EPS002- |30 4 $ 60.800 $0 $60.80014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$60.800 $0 $0 $0 $0
1193098811?§FE’Q'EN COLFOND | | 1.520.000 SALUD 1.520.000 SEGUROS| | 1.520.000 105.800 | 1.520.000CCF DEL
SANIEL 0S TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
67 CC CARDONA  |DEPEND $2.100.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $336.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 336.000EPS002- |30 L $84.000 $0 $84.00014-4- 30 $ $30 $CCF33- |$84.000 $0 $0 $0 $0
12447171 ’Q.LXZ\*SSS PORVENIR| | 2.100.000 SALUD 2.100.000 SEGUROS| | 2.100.000 146.200 | 2.100.000CCF DEL
JOSE TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
68 [CC AYALA DEPEND $2.100.000 FlJO Sl 25-14 30 $ $336.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 336.000EPS002- |30 % $ 84.000 $0 $84.00014-4- 30 3 $30 $CCF24- | $84.000 $0 $0 $0 $0
13955444 ﬂﬁﬁgtu's COLPENSI| | 2.100.000 SALUD 2.100.000 SEGUROS| | 2.100.000 146.200 | 2.100.000COMPENS
ONES TOTAL DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
69 CC GUZMAN  |DEPEND $1.440.000 FNO Sl 230301- |30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $230.400MINO02- |30 4 $57.600 $0 $57.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$57.600 $0 $0 $0 $0
14398299 fgf&’gi@w PORVENIR| | 1.440.000 IADRES- 1.440.000 SEGUROS | | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
REGIMEN DE VIDA MAGDALE
EXCEPCIO COLPATRI NA
N A S.A.
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TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901350711 | | NGMERO PLANILLA: 7946892925  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSORCIO FUNDACION 2020 | | pER|ODO COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2024 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL  DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL DIAS DE MORA. 0
DIRECCION: CRA 16 N. 93A-36  TELEFONO: 3004460 || pEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/31  NUMERO AUTORIZACION: 1017483369
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - FUNDACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): |
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 <« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % ) E ‘-éJ E‘I:J % % % % (|7) 5 g L <§( 2 % 5 o 5 FSP VO'?_TJONI':\I)';ERISOS INDICADOR 5 '6 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO § é E % 2l ax|FrFFO > >|@ 0|23 > |< > 2| ADMmIN z IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TFf‘Tl‘E ADMIN z IBC  |COTIZACION X’SI}‘?%FSQ ATF>%T£TI_E ADMIN z IBC DE ATPOOT;‘TLE % ADMIN ATP%T?TLE ATP%TFf‘Tl‘E ATF>%T£'|I'_E ATP%T?TLE ATP%TFf‘Tl‘E
Ol BE 3 SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO
70 cC CALDERON DEPEND $1.440.000 FI3O S| 230301- |30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400MINO02- |30 4 $57.600 $0 $57.60014-4- 30 [ $30 $CCF33- [$57.600 $0 $0 $0 $0
16192225 g"gNTENEG PORVENIR| | 1.440.000 IADRES- 1.440.000 SEGUROS| | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
IANSELMO REGIMEN DE VIDA MAGDALE
EXCEPCIO COLPATRI NA
N A S.A.
71 cC ORDONEZ |DEPEND $1.440.0000 FIJO Sl 25-14 30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $230.400MINO02- [30 4 $57.600 $0 $57.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$57.600 $0 $0 $0 $0
17616062 fggg'EA COLPENSI| | 1.440.000 IADRES- 1.440.000 SEGUROS| | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
ENRIQUE ONES REGIMEN DE VIDA MAGDALE
EXCEPCIO COLPATRI NA
N A S.A.
72 cC TORO DEPEND $1.440.000 FIIO S| 230301- |30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400MINO02- |30 4 $57.600 $0 $57.60014-4- 30 % $30 $CCF33- |$57.600 $0 $0 $0 $0
17656799 ?ﬁagg‘ PORVENIR| | 1.440.000 IADRES- 1.440.000 SEGUROS | | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
REGIMEN DE VIDA MAGDALE
EXCEPCIO COLPATRI NA
N A S.A.
73 cC MARTINEZ [DEPEND  PENSVEJ |$3.240.000 FIJO Sl $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPS001- 30 $  $129.600 $0 $129.60014-4- 30 [ $30 $CCF33- % $0 $0 $0 $0
19227742 gﬁﬁfgg’*s ACT IALIANSAL 3.240.000 SEGUROS| | 3.240.000 225.600 | 3.240.000CCF DEL | 129.600
EERNANDO UD S.A. DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
74 cC RODRIGUEZ DEPEND  |INDEMN $3.600.000 FIJO Sl $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPS005- |30 $  $144.000 $0 $144.00014-4- 30 $ $ 18.80030 $CCF33- 3 $0 $0 $0 $0
19466519 gAAfA?LYg\ gf\fgg’gv SANITAS 3.600.000 SEGUROS| | 3.600.000 3.600.000CCF DEL | 144.000
S.A. DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
75 cC TIBAQUIRA [DEPEND  |PENSVEJ |$7.500.000 FIJO S| $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 0EPS002- 30 $  $300.000 $0 $300.00014-4- 30 % $30 $CCF33- 3 $0 $0 $0 $0
19471837 j’g;g’o ACT SALUD 7.500.000 SEGUROS| | 7.500.000 522.000 | 7.500.000CCF DEL | 300.000
ARMANDO TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
76 cC OBANDO  DEPEND $1.742.400 FI3O S| 230301- |30 $ $278.800 $0 $0 $0 $0 Normal $278.800EPS037- [30 4 $69.700 $0 $69.70014-4- 30 $ 1097368 $30 $CCF33- [$69.700 $0 $0 $0 $0
19588172 L"GEQNEZ PORVENIR| | 1.742.400 NUEVA 1.742.400 SEGUROS | | 1.742.400 121.300 | 1.742.400CCF DEL
ENRIQUE EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
77 cC ARIAS DEPEND $1.520.0000 FI3O Sl 25-14 30 $ $243.200 $0 $0 $0 $0 Normal $243.200EPS002- [30 4 $60.800 $0 $60.80014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$60.800 $0 $0 $0 $0
19588323 f@gTF'lLEL)gL COLPENSI| | 1.520.000 SALUD 1.520.000 SEGUROS| | 1.520.000 105.800 | 1.520.000CCF DEL
ONES TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
78 cC PUCHE  |DEPEND $2.184.000 FIIO S| 25-14 30 $ $349.500 $0 $0 $0 $0 Normal $ 349.500EPS002- [30 4 $ 87.400 $0 $87.40014-4- 30 % $30 $CCF33- |$87.400 $0 $0 $0 $0
19591994 ﬁﬁgg'EGSUEZ COLPENSI| | 2.184.000 SALUD 2.184.000 SEGUROS| | 2.184.000 152.100 | 2.184.000CCF DEL
IAVELINO ONES TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
79 cC SAMPER  DEPEND $1.520.000 FI3O S| 230301- |30 $ $243.200 $0 $0 $0 $0 Normal $243.200EPS002- [30 4 $60.800 $0 $60.80014-4- 30 [ $30 $CCF33- [$60.800 $0 $0 $0 $0
19597297 f@gggEN PORVENIR| | 1.520.000 SALUD 1.520.000 SEGUROS| | 1.520.000 105.800 | 1.520.000CCF DEL
IARBEY TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
80 [cC MAESTRE |DEPEND $1.520.0000 FIJO Sl 230301- |30 $ $243.200 $0 $0 $0 $0 Normal $243.200EPS002- [30 4 $60.800 $0 $60.80014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$60.800 $0 $0 $0 $0
19602747 gt’\fk;g PORVENIR| | 1.520.000 SALUD 1.520.000 SEGUROS| | 1.520.000 105.800 | 1.520.000CCF DEL
IALONSO TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
81 [cC TAMARA  DEPEND $2.073.600 FIIO S| 230301- |30 $ $331.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 331.800EPS037- |30 4 $83.000 $0 $83.00014-4- 30 % $30 $CCF33- | $83.000 $0 $0 $0 $0
19602989 ;EEGD;'(;\ PORVENIR| | 2.073.600 NUEVA 2.073.600 SEGUROS| | 2.073.600 144.400 | 2.073.600CCF DEL
MIGUEL EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
82 [CC 3238548PRIETO  |DEPEND $2.808.000 FIJO Sl 230201- |30 $ $449.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 449.300EPS002- [30 $  $112.400 $0 $112.40014-4- 30 3 $30 $CCF33- 3 $0 $0 $0 $0
g’;“g';fgf PROTECCI| | 2.808.000 SALUD 2.808.000 SEGUROS| | 2.808.000 195.500 | 2.808.000CCF DEL | 112.400
IARCANGEL ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
83 cC ATENCIA  DEPEND $2.880.0000 FIJO Sl 230201- |30 $ $460.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 460.800CIA 30 $§  $115.200 $0 $115.20014-4- 30 3 $30 $CCF33- 3 $0 $0 $0 $0
32716632 :*S'iANEA,ﬁA PROTECCI| | 2.880.000 SURAMERI | 2.880.000 SEGUROS| | 2.880.000 200.500 | 2.880.000CCF DEL | 115.200
ROSIRIS ON CANA DE DE VIDA MAGDALE
SERVICIO COLPATRI NA
S DE A S.A.
84 cC ROJAS DEPEND $1.300.000 FIIO S| 25-14 30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS008- [30 4 $52.000 $0 $52.00014-4- 30 % $ 6.80030 $CCF24- [$52.000 $0 $0 $0 $0
37243834 z/E\L(giCO COLPENSI| | 1.300.000 COMPENS| | 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000COMPENS
ONES AR DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
85 [cC TAPIA DEPEND $1.300.000 FI3O S| 25-14 30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS002- [30 3 $52.000 $0 $52.00014-4- 30 $ $ 90.50030 $CCF33- [$52.000 $0 $0 $0 $0
49597379 N'E%RREAL COLPENSI| | 1.300.000 SALUD 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
BAOLA ONES TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
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DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901350711 || NMERO PLANILLA: 7946892925  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSORCIO FUNDACION 2020 | | pER|ODO COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2024 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL  DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 16 N. 93A-36  TELEFONO: 3004460 | | FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/31  NUMERO AUTORIZACION: 1017483369
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - FUNDACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 <« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % ) E IrJ:J E‘I:J % % % % (|7) 5 g L <§f 2 % 5 o 5 FSP VO’?_TJONI':\I)';ERISOS INDICADOR 5 5 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTECOTIZANTE| BASICO | SALARIO 3 3 2 é |z PERES 222 8|23 S |55 % aomiN z IBC  COTIZACION TARIFA | TRAL | ADMIN z BC  |comizacion| YAOR 1 TOTAL | ApmiN z IBC DE | oAt % ADMIN |t T ot
Sl =k 3 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 a TRABAJO
86 |CC PAEZ DEPEND $1.450.000 FI3O Sl 230201- |30 $ $232.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 232.000EPS005- |30 4 $58.000 $0 $58.00014-4- 30 [ $ 7.60030 $CCF24- [$58.000 $0 $0 $0 $0
52170641 m&TEROS PROTECCI| | 1.450.000 SANITAS 1.450.000 SEGUROS| | 1.450.000 1.450.000COMPENS
bATRICIA ON S.A. DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
87 |cC ESPITIA  |DEPEND $5.000.000 FIJO Sl 17 25-14 17 $ $453.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 453.400EPS005- [17 $  $113.400 $0 $113.40014-4- 17 3 $ 14.80017 $CCF24- $ $0 $0 $0 $0
52212533 gmggﬁ COLPENSI| | 2.833.334 SANITAS 2.833.334 SEGUROS| | 2.833.334 2.833.334COMPENS | 113.400
MILENA ONES S.A. DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
88 |cC GOMEZ  |DEPEND $1.459.761] FlJO Sl 01 25-14 1| $48.659 $ 7.800 $0 $0 $0 $0 Normal  $7.800EPS008- |1| $48.659 $2.000 $0  $2.00014-4- 1] $48.659 $3.400 1] $48.659CCF24- $2.000 $0 $0 $0 $0
53061655 ggg‘fs’*LEZ COLPENSI COMPENS SEGUROS COMPENS
ICAROLINA ONES AR DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
89 [cC PALLARES |DEPEND $1.430.910 FI3O Sl 230201- |30 $ $229.000 $0 $0 $0 $0 Normal $229.000NUEVA |30 4 $57.300 $0 $57.30014-4- 30 [ $ 99.60030 $CCF33- [$57.300 $0 $0 $0 $0
57450823 gﬁgisN“f\A PROTECCI| | 1.430.910 EPS CM 1.430.910 SEGUROS| | 1.430.910 1.430.910CCF DEL
INES ON DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
90 [CC 5819581/ALVARODO DEPEND $1.440.000 FNO S| 25-14 30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400MINO02- |30 L $57.600 $0 $57.60014-4- 30 $ $30 $CCF33- [$57.600 $0 $0 $0 $0
gf\gARREDRC? COLPENSI| | 1.440.000 IADRES- 1.440.000 SEGUROS| | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
ONES REGIMEN DE VIDA MAGDALE
EXCEPCIO COLPATRI NA
N A S.A.
91 |CC 5973451PRIETO  DEPEND $1.440.000 FlJO Sl 230301- |30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400MINO02- [30 4 $57.600 $0 $57.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$57.600 $0 $0 $0 $0
éf\crsANNu PORVENIR| | 1.440.000 IADRES- 1.440.000 SEGUROS| | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
REGIMEN DE VIDA MAGDALE
EXCEPCIO COLPATRI NA
N A S.A.
92 (CC 6014996/GONZALEZ |DEPEND $2.646.000 FIO SI 231001- (30 $ $423.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 423.400EPS002- 30 $ $ 105.900 $0 $105.90014-4- 30 $ $30 $CCF33- $ $0 $0 $0 $0
L"EJLNSCE)ZN COLFOND | | 2.646.000 SALUD 2.646.000 SEGUROS| | 2.646.000 184.200 | 2.646.000CCF DEL | 105.900
0S TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
93  [CC 6016027(GONZALEZ DEPEND $1.900.000 FNO S| 230201- |30 $ $304.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 304.000EPS002- |30 L $ 76.000 $0 $76.00014-4- 30 $ $30 $CCF33- [$76.000 $0 $0 $0 $0
';"gg@ﬁ PROTECCI| | 1.900.000 SALUD 1.900.000 SEGUROS| | 1.900.000 132.300 | 1.900.000CCF DEL
ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
94 CC GUIHUR  |DEPEND $2.100.000 FlJO Sl 230201- |30 $ $336.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 336.000EPS005- |30 % $84.000 $0 $84.00014-4- 30 3 $30 $CCF33-  [$84.000 $0 $0 $0 $0
72150520 g?LTS%N PROTECCI| | 2.100.000 SANITAS 2.100.000 SEGUROS| | 2.100.000 146.200 | 2.100.000CCF DEL
EERAIN ON S.A. DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
95 cC RIVEROS  |DEPEND $1.440.000 FI3O Sl 230301- |30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400EPS037- |30 4 $57.600 $0 $57.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$57.600 $0 $0 $0 $0
74860717 WEU?LAVER PORVENIR| | 1.440.000 NUEVA 1.440.000 SEGUROS | | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
JAVIER EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
96 cC LUNA DEPEND $1.440.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400MINO02- |30 L $57.600 $0 $57.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$57.600 $0 $0 $0 $0
78588363 ggﬁﬁ%o PORVENIR| | 1.440.000 IADRES- 1.440.000 SEGUROS | | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
ANTONIO REGIMEN DE VIDA MAGDALE
EXCEPCIO COLPATRI NA
N A S.A.
97 cC MUROZ  |DEPEND $4.320.000 FlJO Sl 25-14 30 $ $691.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 691.200EPS005- [30 $§ $172.800 $0 $172.80014-4- 30 3 $30 $CCF24- 3 $0 $0 $0 $0
79642980 f/’jl“ggm COLPENSI| | 4.320.000 SANITAS 4.320.000 SEGUROS| | 4.320.000 300.700 | 4.320.000COMPENS| 172.800
ERNESTO ONES S.A. DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
98 [cC SUAREZ  DEPEND $1.800.000 FI3O Sl 230201- |30 $ $288.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 288.000EPS017- |30 4 $ 72.000 $0 $72.00014-4- 30 3 $30 $CCF24- [$72.000 $0 $0 $0 $0
79722959 Yi}gszlgo PROTECCI| | 1.800.000 FAMISANA| | 1.800.000 SEGUROS| | 1.800.000 125.300 | 1.800.000COMPENS
ON R DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
99 cC CORTAZAR DEPEND $1.600.0000 FIJO S| o1 230901- |30 $ $256.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 256.000EPS017- |30 L $ 64.000 $0 $64.00014-4- 30 3 $30 $CCF24- [$64.000 $0 $0 $0 $0
79941574 ’L*SgSTA SKANDIA 1.600.000 FAMISANA| | 1.600.000 SEGUROS| | 1.600.000 111.400 | 1.600.000COMPENS
FERNANDO OBLIGATO R DE VIDA AR
RIO COLPATRI
A S.A.
100 [CC TORRES  |DEPEND $2.100.000 F13O S| | 03 230201- |28 $ $313.600 $0 $0 $0 $0 Normal $313.600EPS005- |28 4 $78.400 $0 $78.40014-4- 28 3 $28 $CCF33- [$78.400 $0 $0 $0 $0
80366016 K’A':ﬁljng PROTECCI| | 1.960.000 SANITAS 1.960.000 SEGUROS| | 1.960.000 136.500 | 1.960.000CCF DEL
ON S.A. DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
101 [cC ALENCIA DEPEND $2.100.000 F13O Sl 231001- |30 $ $336.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 336.000EPS002- |30 3 $84.000 $0 $84.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$84.000 $0 $0 $0 $0
84457685 Aﬁ$gﬁ$ COLFOND | | 2.100.000 SALUD 2.100.000 SEGUROS| | 2.100.000 146.200 | 2.100.000CCF DEL
NORDYS 0S TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO = SOPORTE DE PAGO GENERAL = Bancolombia
SGr-a:“ -
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 901350711 || NUMERO PLANILLA: 7946892925  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSORCIO FUNDACION 2020 | | peRiopO COTIZACION OTROS MES octubre ANIO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || biaS DE MORA. 0
DIRECCION: CRA 16 N. 93A-36  TELEFONO: 3004460 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/31 NUMERO AUTORIZACION: 1017483369
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - FUNDACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olel . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a [ pd = L < Q ol - o 5 FSP APORTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
0 . y Zloh5 w i al<al<|o] & | » I |>| o . VOLUNTARIOS ,
N® 1 cion  |NOMBRES oo 117ANTEICOTIZANTE, BASICO |SALARIO 35 2g 2| RFERFG 2 >3 8123 £ 35 %] ADMIN | IBC  COTIZACION TARIFA ATF,%TFf‘T"E ADMIN | IBC  |COTIZACION XSE(EFQ ATP%TRAT"E ADMIN o IBC DE ATPOOTQTLE 2 B¢ apmin ATP%TRAT"E ATF,%TFf‘T"E ATF,%TFfT"E ATP%TRAT"E ATF,%TFf‘T"E
3 s < SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = < TRABAJO o
102 (CC 8485318MARTINEZ [DEPEND $1.300.000 FIO S| 230201- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS002- (30 $ $ 52.000 $0 $52.00014-4- 30 $ $ 90.50030 $CCF33- $52.000 $0 $0 $0 $0
e PROTECCI| | 1.300.000 SALUD 1.300.000 SEGUROS | | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
ENRIOUE ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
Q
COLPATRI NA
A S.A.
103 |CC 8725260MARQUEZ DEPEND $5.040.000 FlJO S 230301- |30 $ $806.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 806.400EPS002- |30 $  $201.600 $0 $201.60014-4- 30 $ $30 $CCF33- $ $0 $0 $0 $0
ROSALES PORVENIR| | 5.040.000 SALUD 5.040.000 SEGUROS| | 5.040.000 350.800 | 5.040.000CCF DEL | 201.600
L IECER TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
104 (CC PATERNINA DEPEND $1.440.000 FlJO Sl 25-14 30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400MIN002- |30 $ $ 57.600 $0 $57.60014-4- 30 $ $30 $CCF33- $ 57.600 $0 $0 $0 $0
92191235 ﬁ?GNJgLESQS COLPENSI| | 1.440.000 IADRES- 1.440.000 SEGUROS | | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
JESUS ONES REGIMEN DE VIDA MAGDALE
EXCEPCIO COLPATRI NA
N A S.A.
105 cC CAMPOS  DEPEND § FlO S 25-14 30 $$ 2.000.000 $62.500 $ 62.500 $0 $0 Normal$ 2.125.000EPS001- |30 $  $500.000 $0 $500.00014-4- 30 3 $30 $CCF24- 3 $0 $0 $0 $0
03383136 IERNANDEZ 12.500.000 COLPENSI| | 12.500.00 ALIANSAL | | 12.500.00 SEGUROS | | 12.500.00 870.000 | 12.500.00COMPENS| 500.000
ENRIOUE ONES 0 UD S.A. 0 DE VIDA 0 0AR
Q
COLPATRI
A S.A.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach e
e SOPORTE DE PAGO GENERAL - B I b-
Segu = bancoiombia
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901350711 || \yMERO PLANILLA: 7946892925  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSORCIO FUNDACION 2020 || pERi0pO COTIZACION OTROS MES octubre ANO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || DiaS DE MORA. 0
DIRECCION: CRA 16 N.93A-36  TELEFONO: 3004460 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/31  NUMERO AUTORIZACION: 1017483369
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - FUNDACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Si
| TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 25 $ 7.379.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 7.379.400 $0 $ 7.379.400
230901 230901-SKANDIA OBLIGATORIO 2 $ 636.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 636.200 $0 $ 636.200
231001 231001-COLFONDOS 4 $ 2.346.600 $0 $0 $ 42.000 $ 42.000 $0 $0 $2.430.600 $0 $ 2.430.600
25-14 25-14 COLPENSIONES 19 $ 7.372.400 $0 $0 $89.500 $ 89.500 $0 $0 $ 7.551.400 $0 $ 7.551.400
230301 230301-PORVENIR 52 $ 13.074.300 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 13.074.300 $0 $13.074.300
SUBTOTALES: $31.071.900 $0 $31.071.900
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENFERMEDES LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGET VALOR ANSEE o VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 9 $0 $0 $0 $1.143.700 $0 $0 $0 $1.143.700 $0 $0 $1.143.700
EPS008 EPS008-COMPENSAR 6 $0 $0 $0 $ 429.200 $0 $0 $0 $429.200 $0 $0 $429.200
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 3 $0 $0 $0 $ 259.200 $0 $0 $0 $ 259.200 $0 $0 $ 259.200
EPS048 MUTUAL SER EPS-S 1 $0 $0 $0 $ 83.000 $0 $0 $0 $83.000 $0 $0 $83.000
CCFC55 CCFC55- CAJACOPI EPS SAS 2 $0 $0 $0 $ 55.600 $0 $0 $0 $ 55.600 $0 $0 $55.600
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 45 $0 $0 $0 $3.530.700 $0 $0 $0 $ 3.530.700 $0 $0 $ 3.530.700
EPS017 EPS017-FAMISANAR 9 $0 $0 $0 $ 503.400 $0 $0 $0 $503.400 $0 $0 $503.400
ESSC24 ESSC24-COOSALUD ESS 1 $0 $0 $0 $ 40.600 $0 $0 $0 $ 40.600 $0 $0 $40.600
EPS001 EPSO001-ALIANSALUD S.A. 2 $0 $0 $0 $ 629.600 $0 $0 $0 $ 629.600 $0 $0 $ 629.600
EPS041 NUEVA EPS CM 7 $0 $0 $0 $ 325.300 $0 $0 $0 $ 325.300 $0 $0 $ 325.300
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 12 $0 $0 $0 $ 815.900 $0 $0 $0 $815.900 $0 $0 $ 815.900
MIN0O2 MINOO2-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 8 $0 $0 $0 $ 460.800 $0 $0 $0 $ 460.800 $0 $0 $ 460.800
SUBTOTALES: $8.277.000 $0 $0 $8.277.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. cOTIZANTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-4 14-4-SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A. 105 $0 $0 $0 $ 12.786.500 $ 12.786.500 $0 $0 $12.786.500
SUBTOTALES: $ 12.786.500 $0 $0 $12.786.500
TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF24 CCF24-COMPENSAR 20 $2.142.000 $0 $2.142.000
CCF33 CCF33-CCF DEL MAGDALENA 85 $ 6.135.000 $0 $ 6.135.000
SUBTOTALES: $8.277.000 $0 $8.277.000

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 <« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % o E g # % % % % (|7) 5 % L <§f 2 % 5 o 5 FSP VO/?_TJONBFLER?OS INDICADOR 5 5 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTECOTIZANTE BASICO |SALARIO § .&-( E g £ x| FFEFFO > > 2|0 Q13| 3 |2 3| %] aDMIN z IBC  [COTIZACION TARIFA AL%TF?TLE ADMIN Z IBC |COTIZACION XSLR%E ATP%TRATLE ADMIN 2 IBC DE ATPOOTF?TLE 2 ADMIN ATP%TRATLE AL%TF?TLE ATF,%TFfTLE ATP%TRATLE AL%TF?TLE
9lxl® r 3 SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
1 (C ARAGON  DEPEND $1.650.000 FIJO S 230301- |30 $ $264.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 264.000EPS008- |30 9 $ 66.000 $0 $66.00014-4- 30 3 $8.70030 $CCF24- [$66.000 $0 $0 $0 $0
1000213677 HERRERA PORVENIR| | 1.650.000 COMPENS| | 1.650.000 SEGUROS | | 1.650.000 1.650.000COMPENS
ANESSA AR DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
2 cc IAGAMEZ DE DEPEND $1.520.000 FIJO S 230301- |30 $ $243.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 243.200EPS002- |30 3 $60.800 $0 $60.80014-4- 30 3 $30 $CCF33- |$60.800 $0 $0 $0 $0
100319531312 CRUZ PORVENIR| | 1.520.000 SALUD 1.520.000 SEGUROS| | 1.520.000 105.800 | 1.520.000CCF DEL
FENIX TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
3 cC ARRIETA DE DEPEND $1.742.400 FIO S 230301- |30 $ $278.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 278.800EPS002- |30 [ $69.700 $0 $69.70014-4- 30 $ $30 $CCF33- |$69.700 $0 $0 $0 $0
1004272086 AVILA JOSE PORVENIR| | 1.742.400 SALUD 1.742.400 SEGUROS | | 1.742.400 121.300 | 1.742.400CCF DEL
TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
4 cC PEDRAZA DEPEND $1.520.000 FIJO S 230301- |30 $ $243.200 $0 $0 $0 $0 Normal $243.200EPS037- |30 3 $ 60.800 $0 $60.80014-4- 30 $ $30 $CCF33- [$60.800 $0 $0 $0 $0
1004272902 ROIANO PORVENIR| | 1.520.000 NUEVA 1.520.000 SEGUROS| | 1.520.000 105.800 | 1.520.000CCF DEL
MANUEL EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
5 cC GARCIA  DEPEND $1.520.000 FIJO SI |22 230301- |9| $456.000 $ 73.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 73.000EPS002- |9| $ 456.000 $18.300 $0 $18.30014-4- 9| $456.000 $31.800 9| $ 456.000CCF33- | $ 18.300 $0 $0 $0 $0
1004273707 K’A‘)\F;%O PORVENIR SALUD SEGUROS CCF DEL
RAFAEL TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901350711 || NMERO PLANILLA: 7946892925  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSORCIO FUNDACION 2020 | | pER|ODO COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2024 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL  DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 16 N. 93A-36  TELEFONO: 3004460 | | FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/31  NUMERO AUTORIZACION: 1017483369
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - FUNDACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % ) E g I?‘I:J % % % % (|7) 5 g L <§f (<.(J % 5 o 5 FSP VO’?_TJONI':\I)'XERISOS INDICADOR 5 5 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTECOTIZANTE| BASICO | SALARIO 3 3 2 é |z PERES 222 8|23 S |55 % aomiN z IBC  COTIZACION TARIFA | TRAL | ADMIN z BC  |comizacion| YAOR 1 TOTAL | ApmiN z IBC DE | oAt % ADMIN |t T ot
Sl =k 3 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 a TRABAJO
6 cC BOLANO  DEPEND $1.500.000 FHNO Sl 25-14 30 $ $240.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 240.000EPS037- |30 4 $ 60.000 $0 $60.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$60.000 $0 $0 $0 $0
1004275342 E"L‘}Eggf’* COLPENSI| | 1.500.000 NUEVA 1.500.000 SEGUROS| | 1.500.000 104.400 | 1.500.000CCF DEL
huLio ONES EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
7 cC CAMACHO |DEPEND $1.300.000 FIJO S| |15 230301- [16] $693.334 $111.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 111.000CCFC55- |16 $693.334) $27.800 $0 $27.80014-4- 16) $ 693.334 $48.30016) $ 693.334CCF33- | $27.800 $0 $0 $0 $0
1004276965 ﬁgﬁg'f‘ﬁg PORVENIR CAJACOPI SEGUROS CCF DEL
EPS S.A.S DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
8 |cC IDES DEPEND $1.800.000 FlJO Sl 230301- |30 $ _$288.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 288.000EPS002- |30 % $72.000 $0 $72.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- |$72.000 $0 $0 $0 $0
1004278330 ggg‘\}g‘lﬁUEz PORVENIR| | 1.800.000 SALUD 1.800.000 SEGUROS| | 1.800.000 125.300 | 1.800.000CCF DEL
RAFAEL TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
9 cC PUENTES |DEPEND $1.300.000 FNO Sl 230301- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS037- |30 4 $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $ 90.50030 $CCF33- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1005488618 SQ%JITEER PORVENIR| | 1.300.000 NUEVA 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
B AFAEL EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
10 cC PEREZ DEPEND $1.900.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $304.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 304.000EPS037- |30 L $ 76.000 $0 $76.00014-4- 30 $ $30 $CCF33- |$76.000 $0 $0 $0 $0
1005488957 E’Q?”s'ﬁiﬁ PORVENIR| | 1.900.000 NUEVA 1.900.000 SEGUROS 1.900.000 132.300 | 1.900.000CCF DEL
CAMILO EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
11 cC PARRA DEPEND $2.196.000 FlJO Sl 02 230201- |2| $146.400 $23.500 $0 $0 $0 $0 Normal $23.500EPS002- |2| $ 146.400 $5.900 $0  $5.90014-4- 2] $146.400 $10.200 2| $ 146.400CCF33- $5.900 $0 $0 $0 $0
1005691480 ggﬁg‘ﬁ: PROTECCI SALUD SEGUROS CCF DEL
ALEJANDRA ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
12 cC IALDANA  DEPEND $1.300.000 FNO Sl 230301- [30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS017- |30 4 $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $ 6.80030 $CCF24- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1016077542 Eﬂmﬂx\ PORVENIR| | 1.300.000 FAMISANA| | 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000COMPENS
| ORENA R DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
13 cC RODRIGUEZ DEPEND $2.100.000 FIJO S| |17 230301- |14/ $980.000 $ 156.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 156.800EPS037- [14] $980.000 $39.200 $0 $39.20014-4- 14| $ 980.000 $68.30014 $ 980.000CCF33- | $39.200 $0 $0 $0 $0
1018344605 ﬁ/’Z?“T'ALLL& PORVENIR NUEVA SEGUROS CCF DEL
EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
14 CC CAMPO  |DEPEND $1.440.000 FlJO Sl 230301- |30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400EPS037- |30 % $57.600 $0 $57.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- |$57.600 $0 $0 $0 $0
1019060893 iﬁggﬁgg PORVENIR| | 1.440.000 NUEVA 1.440.000 SEGUROS | | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
JESUS EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
15 cC GRACIA  |DEPEND $1.300.000 FNO Sl 230201- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS017- |30 4 $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $ 90.50030 $CCF24- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1019074378 ﬁ@gﬂFf’E*A PROTECCI| | 1.300.000 FAMISANA| | 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000COMPENS
DEL PILAR ON R DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
16 cC GUEVARA |DEPEND $1.300.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS008- |30 L $52.000 $0 $52.00014-4- 30 % $ 6.80030 $CCF24- |$52.000 $0 $0 $0 $0
1019084766 ggmfo PORVENIR| | 1.300.000 COMPENS| | 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000COMPENS
ANDRES AR DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
17 cC ARIAS DEPEND $2.160.000 FlJO Sl 25-14 30 $ $345.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 345.600EPS017- |30 % $ 86.400 $0 $86.40014-4- 30 3 $ 11.30030 $CCF24- [$86.400 $0 $0 $0 $0
1019124688 JHUEm‘ANDEZ COLPENSI| | 2.160.000 FAMISANA| | 2.160.000 SEGUROS| | 2.160.000 2.160.000COMPENS
SEBASTIAN ONES R DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
18 cC BARAJAS  DEPEND $1.750.000 FNO Sl 230301- |30 $ $280.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 280.000EPS008- |30 4 $70.000 $0 $70.00014-4- 30 3 $9.20030 $CCF24- [$70.000 $0 $0 $0 $0
1023913900 Eﬁ;&ogA PORVENIR| | 1.750.000 COMPENS| | 1.750.000 SEGUROS| | 1.750.000 1.750.000COMPENS
EERNANDA AR DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
19 cC SOLORZANODEPEND $1.300.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS017- |30 L $52.000 $0 $52.00014-4- 30 % $ 90.50030 $CCF24- |$52.000 $0 $0 $0 $0
1023917031 ]85;55 PORVENIR| | 1.300.000 FAMISANA| | 1.300.000 SEGUROS | | 1.300.000 1.300.000COMPENS
EERNANDO R DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
20 cC ARGAS  |DEPEND $5.400.000 FlJO Sl 25-14 30 $ $864.000 $27.000 $27.000 $0 $0 Normal $ 918.000EPS005- |30 $§  $216.000 $0 $216.00014-4- 30 3 $ 28.20030 $CCF24- $ $0 $0 $0 $0
1024478033 JCUHQ\I’ARRO COLPENSI| | 5.400.000 SANITAS 5.400.000 SEGUROS| | 5.400.000 5.400.000COMPENS | 216.000
CARLOS ONES S.A. DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
21 cC BUITRAGO |DEPEND $4.550.000 FNO Sl 230201- |30 $ $728.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 728.000EPS005- |30 $  $182.000 $0 $182.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- 3 $0 $0 $0 $0
1024504449 fjkﬁ“gﬁ\’;‘/%\ PROTECCI| | 4.550.000 SANITAS 4.550.000 SEGUROS| | 4.550.000 316.700 | 4.550.000CCF DEL | 182.000
ON S.A. DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
2024/11/08 11:03 USUARIO: SOI CC37243834 PAGINA 2 DE 8



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901350711 || NMERO PLANILLA: 7946892925  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSORCIO FUNDACION 2020 | | pER|ODO COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2024 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL  DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 16 N. 93A-36  TELEFONO: 3004460 | | FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/31  NUMERO AUTORIZACION: 1017483369
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - FUNDACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % ) E IrJ:J E‘I:J % % % % (|7) 5 g L <§f 2 % 5 o 5 FSP VO'?_TJONI':\I)'XERISOS INDICADOR 5 5 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTECOTIZANTE| BASICO | SALARIO 3 3 2 é |z PERES 222 8|23 S |55 % aomiN z IBC  COTIZACION TARIFA | TRAL | ADMIN z BC  |comizacion| YAOR 1 TOTAL | ApmiN z IBC DE | oAt % ADMIN |t T ot
Sl =k 3 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 a TRABAJO
22 cC IALVARADO |DEPEND $2.376.000 FNO Sl 25-14 30 $ $380.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 380.200EPS005- |30 4 $95.100 $0 $95.10014-4- 30 3 $30 $CCF24- [$95.100 $0 $0 $0 $0
1024563229 EX'SQ’QRRO COLPENSI| | 2.376.000 SANITAS 2.376.000 SEGUROS| | 2.376.000 165.400 | 2.376.000COMPENS
BAOLA ONES S.A. DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
23 cC OBANDO  DEPEND $4.680.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $748.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 748.800EPS008- |30 $  $187.200 $0 $187.20014-4- 30 $ $30 $CCF24- $ $0 $0 $0 $0
1030597363 ggg@ﬂigf* PORVENIR| | 4.680.000 COMPENS| | 4.680.000 SEGUROS| | 4.680.000 325.800 | 4.680.000COMPENS| 187.200
ANDRES AR DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
24 cC IARRIETA | DEPEND $2.000.000 FlJO Sl 230301- |30 $ _$320.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 320.000EPS002- |30 % $80.000 $0 $80.00014-4- 30 3 $30 $CCF33-  |$80.000 $0 $0 $0 $0
1049324192 gﬁﬁmﬁ’é PORVENIR| | 2.000.000 SALUD 2.000.000 SEGUROS| | 2.000.000 139.200 | 2.000.000CCF DEL
TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
25 cC MONTERRO [DEPEND $8.400.000 FNO Sl 231001- |30 $$ 1.344.000 $ 42.000 $ 42.000 $0 $0 Normal$ 1.428.000EPS002- |30 $§  $336.000 $0 $336.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- 3 $0 $0 $0 $0
1052952892 EQ/C_\)DRIGUEZ COLFOND | | 8.400.000 SALUD 8.400.000 SEGUROS| | 8.400.000 584.700 | 8.400.000CCF DEL | 336.000
OSCAR 0S TOTAL DE VIDA MAGDALE
JOSE COLPATRI NA
A S.A.
26 [CC BOCANEGR DEPEND $1.300.000 FNO S| 230201- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $208.000NUEVA |30 L $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $ 90.50030 $CCF33- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1065125986 fu?sE f;’\'/lLé\R PROTECCI| | 1.300.000 EPS CM 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
ON DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
27 cC ILLALBA |DEPEND $1.840.000 FlJO Sl 230201- |30 $ $294.400 $0 $0 $0 $0 Normal $294.400EPS002- |30 % $73.600 $0 $73.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$73.600 $0 $0 $0 $0
1065137272 be$MAR PROTECCI| | 1.840.000 SALUD 1.840.000 SEGUROS| | 1.840.000 128.100 | 1.840.000CCF DEL
ALBERTO ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
28 CC ANGULO  DEPEND $2.100.000 FNO Sl 230201- [30 $ $336.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 336.000EPS017- |30 4 $ 84.000 $0 $84.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$84.000 $0 $0 $0 $0
1067873833 S’EFS'EQON PROTECCI| | 2.100.000 FAMISANA| | 2.100.000 SEGUROS| | 2.100.000 146.200 | 2.100.000CCF DEL
ON R DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
29 cC IALVAREZ | DEPEND $1.500.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $240.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 240.000EPS002- |30 L $ 60.000 $0 $60.00014-4- 30 $ $30 $CCF33- |$60.000 $0 $0 $0 $0
1081784337 P‘E\ggg Luis PORVENIR| | 1.500.000 SALUD 1.500.000 SEGUROS| | 1.500.000 104.400 | 1.500.000CCF DEL
TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
30 |cC ERDEZA |DEPEND $2.073.000 FlJO Sl 230301- |30 $ $331.700 $0 $0 $0 $0 Normal $331.700EPS002- |30 % $83.000 $0 $83.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$83.000 $0 $0 $0 $0
1081789294 EEENOANDEZ PORVENIR| | 2.073.000 SALUD 2.073.000 SEGUROS| | 2.073.000 144.300 | 2.073.000CCF DEL
RAFAEL TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
31 [cC DE LA ROSA DEPEND $1.300.000 FNO S| | 15|16 230301- |2| $86.667 ~$13.900 $0 $0 $0 $0 Normal $ 13.900NUEVA 2| $86.667 $3.500 $0  $3.50014-4- 2| $86.667 $6.100 2] $86.667CCF33- $ 3.500 $0 $0 $0 $0
1081799195 fgggg’;ﬁ’* PORVENIR EPS CM SEGUROS CCF DEL
CARMEN DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
32 [cC ORTIZ DEPEND $1.300.000 FNO S| 230301- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $208.000NUEVA |30 L $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $ 90.50030 $CCF33- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1081801275 g"gSSEQLUUEIgA PORVENIR| | 1.300.000 EPS CM 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
33 |cC BARRIOS  DEPEND $2.100.000 FlJO Sl 230301- |30 $ $336.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 336.000EPS002- |30 % $ 84.000 $0 $84.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- |$84.000 $0 $0 $0 $0
1081801803 $E§EA PORVENIR| | 2.100.000 SALUD 2.100.000 SEGUROS| | 2.100.000 146.200 | 2.100.000CCF DEL
ESMID TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
34 [cC ROJAS DEPEND $1.300.000 FNO Sl 04 25-14 4] $173.334 $27.800 $0 $0 $0 $0 Normal $27.800NUEVA  |4] $173.334 $7.000 $0  $7.00014-4- 4] $173.334 $12.100 4| $ 173.334CCF33- $7.000 $0 $0 $0 $0
1081803134 /S\Qf\“g'gg;o COLPENSI EPS CM SEGUROS CCF DEL
ONES DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
35 |cC MARTINEZ |DEPEND $1.900.000 FIJO S| |15 230301- |16 $ $162.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 162.200EPS002- |16 L $ 40.600 $0 $40.60014-4- 16 % $ 70.60016 $CCF33- | $40.600 $0 $0 $0 $0
1081806373 5’5&@%‘% PORVENIR| | 1.013.334 SALUD 1.013.334 SEGUROS| | 1.013.334 1.013.334CCF DEL
TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
36 |cC IAVENDARIO DEPEND $2.073.600 FHO Sl 10 230301- [10] $691.200 $ 110.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 110.600EPS002- 10| $691.200 $27.700 $0 $27.70014-4- 10/ $ 691.200 $ 48.20010 $691.200CCF33- |$27.700 $0 $0 $0 $0
1081814391 ggmos PORVENIR SALUD SEGUROS CCF DEL
DAVID TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
37 [cC SANCHEZ DEPEND $1.300.000 FNO Sl 230301- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS002- |30 4 $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $ 90.50030 $CCF33- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1081815736 gﬁgfgg PORVENIR| | 1.300.000 SALUD 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
IALBERTO TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
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( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901350711 || NMERO PLANILLA: 7946892925  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSORCIO FUNDACION 2020 | | pER|ODO COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2024 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL  DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 16 N. 93A-36  TELEFONO: 3004460 | | FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/31  NUMERO AUTORIZACION: 1017483369
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - FUNDACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % ) E g E‘I:J % % % % (|7) 5 g L <§i (<.(J % 5 o 5 FSP VO'?_TJONI':\I)'XERISOS INDICADOR 5 6 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTECOTIZANTE| BASICO | SALARIO 3 3 2 é |z PERES 222 8|23 S |55 % aomiN z IBC  COTIZACION TARIFA | TRAL | ADMIN z BC  |comizacion| YAOR 1 TOTAL | ApmiN z IBC DE | oAt % ADMIN |t T ot
Sl =k 3 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 a TRABAJO
38 [cC AGUILAR | DEPEND $2.100.000 FNO S| |05 230301- |26 $ $291.200 $0 $0 $0 $0 Normal $291.200EPS037- |26 4 $72.800 $0 $72.80014-4- 26 3 $26 $CCF33- [$72.800 $0 $0 $0 $0
10818161515§gg'§ERT PORVENIR| | 1.820.000 NUEVA 1.820.000 SEGUROS| | 1.820.000 126.700 | 1.820.000CCF DEL
o EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
39 |cC BARCINILLA DEPEND $1.900.000 FIJO S| |15 230201- |16 $ $162.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 162.200ESSC24- |16 L $ 40.600 $0 $40.60014-4- 16 % $ 70.60016 $CCF33- | $40.600 $0 $0 $0 $0
1081818136 mIAGRJé'EEZ PROTECCI| | 1.013.334 COOSALU 1.013.334 SEGUROS| | 1.013.334 1.013.334CCF DEL
IANGEL ON D ESS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
40 [cC ROMERO  DEPEND $1.300.000 FlJO Sl 230201- |30 $ _$208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS002- |30 % $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $90.50030 $CCF33- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1081821414 K/iRNNDA;‘a'éZ PROTECCI| | 1.300.000 SALUD 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
41 cC MONTERO |DEPEND $1.300.000 FNO S| |15 230301- [16] $693.334 $111.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 111.000CCFC55- |16 $693.334 $27.800 $0 $27.80014-4- 16) $ 693.334 $48.30016] $693.334CCF33- |$27.800 $0 $0 $0 $0
1081824945 gg;fgggz PORVENIR CAJACOPI SEGUROS CCF DEL
DE JESUS EPS S.A.S DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
42 cC CORTES  |DEPEND $1.300.000 FIJO S| |15 230201- [16] $693.334 $111.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 111.000EPS002- |16 $693.334 $27.800 $0 $27.80014-4- 16) $ 693.334 $48.30016) $ 693.334CCF33- | $27.800 $0 $0 $0 $0
1081825550 Eiggﬁ PROTECCI SALUD SEGUROS CCF DEL
ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
43 cC GAMARRA |DEPEND $1.800.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $288.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 288.000EPS002- |30 % $72.000 $0 $72.00014-4- 30 3 $30 $CCF33-  |$72.000 $0 $0 $0 $0
1081826323 gﬁE'\ggRGO PORVENIR| | 1.800.000 SALUD 1.800.000 SEGUROS| | 1.800.000 125.300 | 1.800.000CCF DEL
IARMANDO TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
44 cC RODRIGUEZ DEPEND $1.700.000 FNO Sl 230301- [30 $ $272.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 272.000EPS002- |30 4 $ 68.000 $0 $68.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$68.000 $0 $0 $0 $0
1081828112 gg@ﬁtgg PORVENIR| | 1.700.000 SALUD 1.700.000 SEGUROS| | 1.700.000 118.400 | 1.700.000CCF DEL
ANESSA TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
45 |cC LAFAURI  DEPEND $1.900.000 FIJO S| |16 230301- [15/ $950.000 $ 152.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 152.000EPS017- [15] $950.000 $ 38.000 $0 $38.00014-4- 15/ $ 950.000 $ 66.20015 $ 950.000CCF33- | $38.000 $0 $0 $0 $0
1081828342 m@’gﬁo PORVENIR FAMISANA SEGUROS CCF DEL
DE JESUS R DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
46 cC FONTALVO DEPEND $1.300.000 FlJO Sl 230201- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS002- |30 % $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $90.50030 $CCF33- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1081828434 Mﬁfﬁ PROTECCI| | 1.300.000 SALUD 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
JOSE ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
47 cC BARROS  DEPEND $1.520.000 FNO Sl 230301- |30 $ $243.200 $0 $0 $0 $0 Normal $243.200EPS002- |30 4 $ 60.800 $0 $60.80014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$60.800 $0 $0 $0 $0
1081831159 fllll(zjgfﬁs PORVENIR| | 1.520.000 SALUD 1.520.000 SEGUROS| | 1.520.000 105.800 | 1.520.000CCF DEL
JAVIER TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
48 |cC RODRIGUEZ DEPEND $1.520.000 FNO S| |05 230301- |26 $ $210.800 $0 $0 $0 $0 Normal $210.800NUEVA |26 L $52.700 $0 $52.70014-4- 26 3 $91.70026 $CCF33- |$52.700 $0 $0 $0 $0
1081831403 mﬁ'ﬁ%@ PORVENIR| | 1.317.334 EPS CM 1.317.334 SEGUROS| | 1.317.334 1.317.334CCF DEL
EDUARDO DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
49 [cC EGA DEPEND $2.016.000 FIJO Sl 10 25-14 10| $ 672.000 $ 107.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 107.600EPS002- 10| $672.000 $26.900 $0 $26.90014-4- 10| $ 672.000 $ 46.80010 $ 672.000CCF33- |$26.900 $0 $0 $0 $0
1081832190 “5"35&?5 COLPENSI SALUD SEGUROS CCF DEL
ROSA ONES TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
50 [cC ARGAS  |DEPEND $2.073.600 FNO Sl 230201- |30 $ $331.800 $0 $0 $0 $0 Normal $331.800MUTUAL |30 4 $83.000 $0 $83.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$83.000 $0 $0 $0 $0
1081904509 ;’Eé%ﬁ PROTECCI| | 2.073.600 SER EPS- 2.073.600 SEGUROS| | 2.073.600 144.400 | 2.073.600CCF DEL
hoSE ON S DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
51 [CC BARRANCO DEPEND $2.000.000 FNO S| 230301- |30 $ $320.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 320.000EPS002- |30 L $80.000 $0 $80.00014-4- 30 $ $30 $CCF33- |$80.000 $0 $0 $0 $0
1083435700 ggg;ﬁj\o PORVENIR| | 2.000.000 SALUD 2.000.000 SEGUROS| | 2.000.000 139.200 | 2.000.000CCF DEL
VERITZA TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
52 |cC GIL OSPINO |DEPEND $3.240.000 FlJO Sl 230201- |30 $ $518.400 $0 $0 $0 $0 Normal $518.400EPS002- |30 $§  $129.600 $0 $129.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- $ $0 $0 $0 $0
1083462336 ;'/ng\E PROTECCI| | 3.240.000 SALUD 3.240.000 SEGUROS| | 3.240.000 225.600 | 3.240.000CCF DEL | 129.600
ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
53 |cC GAMARRA |DEPEND $1.520.000 FNO S| |24 230301- |7] $354.667 $56.800 $0 $0 $0 $0 Normal $56.800EPS002- |7 $ 354.667 $14.200 $0 $14.20014-4- 7] $354.667 $24.700 7| $ 354.667CCF33- | $ 14.200 $0 $0 $0 $0
1085113444 gﬁfﬂﬁtg PORVENIR SALUD SEGUROS CCF DEL
ANDRES TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
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DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901350711 || NMERO PLANILLA: 7946892925  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSORCIO FUNDACION 2020 | | pER|ODO COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2024 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL  DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 16 N. 93A-36  TELEFONO: 3004460 | | FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/31  NUMERO AUTORIZACION: 1017483369
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - FUNDACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % ) E LrIDJ E‘I:J % % % % (|7) 5 g L <§f 2 % 5 o 5 FSP VO'?_TJONI'T';ERISOS INDICADOR 5 '6 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTECOTIZANTE| BASICO | SALARIO 3 3 2 é |z PERES 222 8|23 S |55 % aomiN z IBC  COTIZACION TARIFA | TRAL | ADMIN z BC  |comizacion| YAOR 1 TOTAL | ApmiN z IBC DE | oAt % ADMIN |t T ot
Sl =k 3 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 a TRABAJO
54 |cC BARBOSA |DEPEND $2.520.000 FNO Sl 01-30 230301- |30 $ $403.200 $0 $0 $0 $0 Normal $403.200NUEVA |30 $  $100.800 $0 $100.80014-4- 30 3 $30 $CCF33- 3 $0 $0 $0 $0
1091669022 3?%152 PORVENIR| | 2.520.000 EPS CM 2.520.000 SEGUROS | | 2.520.000 175.400 | 2.520.000CCF DEL | 100.800
STEPHANIE DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
55 CC SUAREZ  |DEPEND $3.960.000 FIJO Sl 230201- |30 $ $633.600 $0 $0 $0 $0 Normal $633.600EPS037- |30 $  $158.400 $0 $158.40014-4- 30 $ $30 $CCF33- $ $0 $0 $0 $0
1094248395 gggggN PROTECCI| | 3.960.000 NUEVA 3.960.000 SEGUROS| | 3.960.000 275.700 | 3.960.000CCF DEL | 158.400
ROMAN ON EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
56 |cC PICON DEPEND $2.160.000 FlJO Sl |21 230301- [10| $720.000 _$115.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 115.200EPS037- 10| $ 720.000 $28.800 $0 $28.80014-4- 10| $ 720.000 $50.20010 $ 720.000CCF33- |$28.800 $0 $0 $0 $0
1094265599 K’A%IE/{N PORVENIR NUEVA SEGUROS CCF DEL
EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
57 |cC PEROZA  DEPEND $1.300.000 FNO Sl 230301- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS002- |30 4 $52.000 $0 $52.00014-4- 30 3 $ 90.50030 $CCF33- [$52.000 $0 $0 $0 $0
1102817781/;@6/;%%[)'5 PORVENIR| | 1.300.000 SALUD 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
58 [CC CUELLO  |DEPEND $1.800.000 FNO S| | 08 230301- |23 $ $220.800 $0 $0 $0 $0 Normal $220.800EPS002- |23 L $55.200 $0 $55.20014-4- 23 3 $ 96.10023 $CCF33- |$55.200 $0 $0 $0 $0
1103119233 E%Siﬁ PORVENIR| | 1.380.000 SALUD 1.380.000 SEGUROS 1.380.000 1.380.000CCF DEL
ALEXANDER TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
59 |cC SIERRA  DEPEND $1.368.000 FIJO Sl 25-14 30 $ $218.900 $0 $0 $0 $0 Normal $ 218.900EPS002- |30 % $54.800 $0 $54.80014-4- 30 3 $ 95.30030 $CCF33- [$54.800 $0 $0 $0 $0
1109070444 gfj&’* COLPENSI| | 1.368.000 SALUD 1.368.000 SEGUROS | | 1.368.000 1.368.000CCF DEL
IANDREA ONES TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
60 [CC LOPEZ DEPEND $2.196.000 FNO Sl 01 230201- |1]| $73.200  $11.800 $0 $0 $0 $0 Normal $11.800EPS017- |1| $73.200 $3.000 $0  $3.00014-4- 1] $73.200 $5.100 1] $ 73.200CCF33- $3.000 $0 $0 $0 $0
1110588220 g"g’iﬁ’jgﬁRE PROTECCI FAMISANA SEGUROS CCF DEL
S TEVEN ON R DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
61 [CC CADENA  |DEPEND $2.376.000 FIJO Sl 230901- |30 $ $380.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 380.200EPS002- |30 L $95.100 $0 $95.10014-4- 30 % $ 12.50030 $CCF24- |$95.100 $0 $0 $0 $0
1116266123 mgg“Ew SKANDIA 2.376.000 SALUD 2.376.000 SEGUROS| | 2.376.000 2.376.000COMPENS
OBLIGATO TOTAL DE VIDA AR
RIO COLPATRI
A S.A.
62 [CC ALDEBLAN DEPEND $1.440.000 FlJO Sl 230201- |30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400CIA 30 % $57.600 $0 $57.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$57.600 $0 $0 $0 $0
1124059436 ggiﬁm o PROTECCI| | 1.440.000 SURAMERI | 1.440.000 SEGUROS| | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
ALEX JESUS ON CANA DE DE VIDA MAGDALE
SERVICIO COLPATRI NA
SDE A S.A.
63 CC IARRIETA  |DEPEND $2.160.000 FNO Sl 230201- |30 $ $345.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 345.600CIA 30 4 $ 86.400 $0 $86.40014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$86.400 $0 $0 $0 $0
1129508202 Q"gﬁ@LES PROTECCI| | 2.160.000 SURAMERI | 2.160.000 SEGUROS| | 2.160.000 150.400 | 2.160.000CCF DEL
MARGARITA ON CANA DE DE VIDA MAGDALE
SERVICIO COLPATRI NA
S DE A S.A.
64 [CC CASTELLAR [DEPEND $1.300.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS002- |30 L $52.000 $0 $52.00014-4- 30 % $ 90.50030 $CCF33- |$52.000 $0 $0 $0 $0
1131007067 QF;“FQEWA PORVENIR| | 1.300.000 SALUD 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
ELIAS TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
65 [CC MARQUEZ |DEPEND $2.304.000 FlJO Sl 230301- |30 $ $368.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 368.700EPS002- |30 % $92.200 $0 $92.20014-4- 30 3 $30 $CCF33-  |$92.200 $0 $0 $0 $0
1148219567 m“g:gﬂ PORVENIR| | 2.304.000 SALUD 2.304.000 SEGUROS| | 2.304.000 160.400 | 2.304.000CCF DEL
MANUEL TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
66 CC ACCA DEPEND $1.520.000 FNO Sl 231001- |30 $ $243.200 $0 $0 $0 $0 Normal $243.200EPS002- |30 4 $ 60.800 $0 $60.80014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$60.800 $0 $0 $0 $0
1193098811?§FE’Q'EN COLFOND | | 1.520.000 SALUD 1.520.000 SEGUROS| | 1.520.000 105.800 | 1.520.000CCF DEL
SANIEL 0S TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
67 CC CARDONA  |DEPEND $2.100.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $336.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 336.000EPS002- |30 L $84.000 $0 $84.00014-4- 30 $ $30 $CCF33- |$84.000 $0 $0 $0 $0
12447171 ’Q.LXZ\*SSS PORVENIR| | 2.100.000 SALUD 2.100.000 SEGUROS| | 2.100.000 146.200 | 2.100.000CCF DEL
JOSE TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
68 [CC AYALA DEPEND $2.100.000 FlJO Sl 25-14 30 $ $336.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 336.000EPS002- |30 % $ 84.000 $0 $84.00014-4- 30 3 $30 $CCF24- | $84.000 $0 $0 $0 $0
13955444 ﬂﬁﬁgtu's COLPENSI| | 2.100.000 SALUD 2.100.000 SEGUROS| | 2.100.000 146.200 | 2.100.000COMPENS
ONES TOTAL DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
69 CC GUZMAN  |DEPEND $1.440.000 FNO Sl 230301- |30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $230.400MINO02- |30 4 $57.600 $0 $57.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$57.600 $0 $0 $0 $0
14398299 fgf&’gi@w PORVENIR| | 1.440.000 IADRES- 1.440.000 SEGUROS | | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
REGIMEN DE VIDA MAGDALE
EXCEPCIO COLPATRI NA
N A S.A.
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DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901350711 | | NGMERO PLANILLA: 7946892925  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSORCIO FUNDACION 2020 | | pER|ODO COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2024 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL  DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL DIAS DE MORA. 0
DIRECCION: CRA 16 N. 93A-36  TELEFONO: 3004460 || pEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/31  NUMERO AUTORIZACION: 1017483369
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - FUNDACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): |
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 <« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % ) E ‘-éJ E‘I:J % % % % (|7) 5 g L <§( 2 % 5 o 5 FSP VO'?_TJONI':\I)';ERISOS INDICADOR 5 '6 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO § é E % 2l ax|FrFFO > >|@ 0|23 > |< > 2| ADMmIN z IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TFf‘Tl‘E ADMIN z IBC  |COTIZACION X’SI}‘?%FSQ ATF>%T£TI_E ADMIN z IBC DE ATPOOT;‘TLE % ADMIN ATP%T?TLE ATP%TFf‘Tl‘E ATF>%T£'|I'_E ATP%T?TLE ATP%TFf‘Tl‘E
Ol BE 3 SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO
70 cC CALDERON DEPEND $1.440.000 FI3O S| 230301- |30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400MINO02- |30 4 $57.600 $0 $57.60014-4- 30 [ $30 $CCF33- [$57.600 $0 $0 $0 $0
16192225 g"gNTENEG PORVENIR| | 1.440.000 IADRES- 1.440.000 SEGUROS| | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
IANSELMO REGIMEN DE VIDA MAGDALE
EXCEPCIO COLPATRI NA
N A S.A.
71 cC ORDONEZ |DEPEND $1.440.0000 FIJO Sl 25-14 30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $230.400MINO02- [30 4 $57.600 $0 $57.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$57.600 $0 $0 $0 $0
17616062 fggg'EA COLPENSI| | 1.440.000 IADRES- 1.440.000 SEGUROS| | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
ENRIQUE ONES REGIMEN DE VIDA MAGDALE
EXCEPCIO COLPATRI NA
N A S.A.
72 cC TORO DEPEND $1.440.000 FIIO S| 230301- |30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400MINO02- |30 4 $57.600 $0 $57.60014-4- 30 % $30 $CCF33- |$57.600 $0 $0 $0 $0
17656799 ?ﬁagg‘ PORVENIR| | 1.440.000 IADRES- 1.440.000 SEGUROS | | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
REGIMEN DE VIDA MAGDALE
EXCEPCIO COLPATRI NA
N A S.A.
73 cC MARTINEZ [DEPEND  PENSVEJ |$3.240.000 FIJO Sl $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPS001- 30 $  $129.600 $0 $129.60014-4- 30 [ $30 $CCF33- % $0 $0 $0 $0
19227742 gﬁﬁfgg’*s ACT IALIANSAL 3.240.000 SEGUROS| | 3.240.000 225.600 | 3.240.000CCF DEL | 129.600
EERNANDO UD S.A. DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
74 cC RODRIGUEZ DEPEND  |INDEMN $3.600.000 FIJO Sl $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPS005- |30 $  $144.000 $0 $144.00014-4- 30 $ $ 18.80030 $CCF33- 3 $0 $0 $0 $0
19466519 gAAfA?LYg\ gf\fgg’gv SANITAS 3.600.000 SEGUROS| | 3.600.000 3.600.000CCF DEL | 144.000
S.A. DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
75 cC TIBAQUIRA [DEPEND  |PENSVEJ |$7.500.000 FIJO S| $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 0EPS002- 30 $  $300.000 $0 $300.00014-4- 30 % $30 $CCF33- 3 $0 $0 $0 $0
19471837 j’g;g’o ACT SALUD 7.500.000 SEGUROS| | 7.500.000 522.000 | 7.500.000CCF DEL | 300.000
ARMANDO TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
76 cC OBANDO  DEPEND $1.742.400 FI3O S| 230301- |30 $ $278.800 $0 $0 $0 $0 Normal $278.800EPS037- [30 4 $69.700 $0 $69.70014-4- 30 $ 1097368 $30 $CCF33- [$69.700 $0 $0 $0 $0
19588172 L"GEQNEZ PORVENIR| | 1.742.400 NUEVA 1.742.400 SEGUROS | | 1.742.400 121.300 | 1.742.400CCF DEL
ENRIQUE EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
77 cC ARIAS DEPEND $1.520.0000 FI3O Sl 25-14 30 $ $243.200 $0 $0 $0 $0 Normal $243.200EPS002- [30 4 $60.800 $0 $60.80014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$60.800 $0 $0 $0 $0
19588323 f@gTF'lLEL)gL COLPENSI| | 1.520.000 SALUD 1.520.000 SEGUROS| | 1.520.000 105.800 | 1.520.000CCF DEL
ONES TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
78 cC PUCHE  |DEPEND $2.184.000 FIIO S| 25-14 30 $ $349.500 $0 $0 $0 $0 Normal $ 349.500EPS002- [30 4 $ 87.400 $0 $87.40014-4- 30 % $30 $CCF33- |$87.400 $0 $0 $0 $0
19591994 ﬁﬁgg'EGSUEZ COLPENSI| | 2.184.000 SALUD 2.184.000 SEGUROS| | 2.184.000 152.100 | 2.184.000CCF DEL
IAVELINO ONES TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
79 cC SAMPER  DEPEND $1.520.000 FI3O S| 230301- |30 $ $243.200 $0 $0 $0 $0 Normal $243.200EPS002- [30 4 $60.800 $0 $60.80014-4- 30 [ $30 $CCF33- [$60.800 $0 $0 $0 $0
19597297 f@gggEN PORVENIR| | 1.520.000 SALUD 1.520.000 SEGUROS| | 1.520.000 105.800 | 1.520.000CCF DEL
IARBEY TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
80 [cC MAESTRE |DEPEND $1.520.0000 FIJO Sl 230301- |30 $ $243.200 $0 $0 $0 $0 Normal $243.200EPS002- [30 4 $60.800 $0 $60.80014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$60.800 $0 $0 $0 $0
19602747 gt’\fk;g PORVENIR| | 1.520.000 SALUD 1.520.000 SEGUROS| | 1.520.000 105.800 | 1.520.000CCF DEL
IALONSO TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
81 [cC TAMARA  DEPEND $2.073.600 FIIO S| 230301- |30 $ $331.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 331.800EPS037- |30 4 $83.000 $0 $83.00014-4- 30 % $30 $CCF33- | $83.000 $0 $0 $0 $0
19602989 ;EEGD;'(;\ PORVENIR| | 2.073.600 NUEVA 2.073.600 SEGUROS| | 2.073.600 144.400 | 2.073.600CCF DEL
MIGUEL EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
82 [CC 3238548PRIETO  |DEPEND $2.808.000 FIJO Sl 230201- |30 $ $449.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 449.300EPS002- [30 $  $112.400 $0 $112.40014-4- 30 3 $30 $CCF33- 3 $0 $0 $0 $0
g’;“g';fgf PROTECCI| | 2.808.000 SALUD 2.808.000 SEGUROS| | 2.808.000 195.500 | 2.808.000CCF DEL | 112.400
IARCANGEL ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
83 cC ATENCIA  DEPEND $2.880.0000 FIJO Sl 230201- |30 $ $460.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 460.800CIA 30 $§  $115.200 $0 $115.20014-4- 30 3 $30 $CCF33- 3 $0 $0 $0 $0
32716632 :*S'iANEA,ﬁA PROTECCI| | 2.880.000 SURAMERI | 2.880.000 SEGUROS| | 2.880.000 200.500 | 2.880.000CCF DEL | 115.200
ROSIRIS ON CANA DE DE VIDA MAGDALE
SERVICIO COLPATRI NA
S DE A S.A.
84 cC ROJAS DEPEND $1.300.000 FIIO S| 25-14 30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS008- [30 4 $52.000 $0 $52.00014-4- 30 % $ 6.80030 $CCF24- [$52.000 $0 $0 $0 $0
37243834 z/E\L(giCO COLPENSI| | 1.300.000 COMPENS| | 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000COMPENS
ONES AR DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
85 [cC TAPIA DEPEND $1.300.000 FI3O S| 25-14 30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS002- [30 3 $52.000 $0 $52.00014-4- 30 $ $ 90.50030 $CCF33- [$52.000 $0 $0 $0 $0
49597379 N'E%RREAL COLPENSI| | 1.300.000 SALUD 1.300.000 SEGUROS| | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
BAOLA ONES TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
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DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901350711 || NMERO PLANILLA: 7946892925  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSORCIO FUNDACION 2020 | | pER|ODO COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2024 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL  DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 16 N. 93A-36  TELEFONO: 3004460 | | FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/31  NUMERO AUTORIZACION: 1017483369
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - FUNDACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 <« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % ) E IrJ:J E‘I:J % % % % (|7) 5 g L <§f 2 % 5 o 5 FSP VO’?_TJONI':\I)';ERISOS INDICADOR 5 5 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTECOTIZANTE| BASICO | SALARIO 3 3 2 é |z PERES 222 8|23 S |55 % aomiN z IBC  COTIZACION TARIFA | TRAL | ADMIN z BC  |comizacion| YAOR 1 TOTAL | ApmiN z IBC DE | oAt % ADMIN |t T ot
Sl =k 3 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 a TRABAJO
86 |CC PAEZ DEPEND $1.450.000 FI3O Sl 230201- |30 $ $232.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 232.000EPS005- |30 4 $58.000 $0 $58.00014-4- 30 [ $ 7.60030 $CCF24- [$58.000 $0 $0 $0 $0
52170641 m&TEROS PROTECCI| | 1.450.000 SANITAS 1.450.000 SEGUROS| | 1.450.000 1.450.000COMPENS
bATRICIA ON S.A. DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
87 |cC ESPITIA  |DEPEND $5.000.000 FIJO Sl 17 25-14 17 $ $453.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 453.400EPS005- [17 $  $113.400 $0 $113.40014-4- 17 3 $ 14.80017 $CCF24- $ $0 $0 $0 $0
52212533 gmggﬁ COLPENSI| | 2.833.334 SANITAS 2.833.334 SEGUROS| | 2.833.334 2.833.334COMPENS | 113.400
MILENA ONES S.A. DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
88 |cC GOMEZ  |DEPEND $1.459.761] FlJO Sl 01 25-14 1| $48.659 $ 7.800 $0 $0 $0 $0 Normal  $7.800EPS008- |1| $48.659 $2.000 $0  $2.00014-4- 1] $48.659 $3.400 1] $48.659CCF24- $2.000 $0 $0 $0 $0
53061655 ggg‘fs’*LEZ COLPENSI COMPENS SEGUROS COMPENS
ICAROLINA ONES AR DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
89 [cC PALLARES |DEPEND $1.430.910 FI3O Sl 230201- |30 $ $229.000 $0 $0 $0 $0 Normal $229.000NUEVA |30 4 $57.300 $0 $57.30014-4- 30 [ $ 99.60030 $CCF33- [$57.300 $0 $0 $0 $0
57450823 gﬁgisN“f\A PROTECCI| | 1.430.910 EPS CM 1.430.910 SEGUROS| | 1.430.910 1.430.910CCF DEL
INES ON DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
90 [CC 5819581/ALVARODO DEPEND $1.440.000 FNO S| 25-14 30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400MINO02- |30 L $57.600 $0 $57.60014-4- 30 $ $30 $CCF33- [$57.600 $0 $0 $0 $0
gf\gARREDRC? COLPENSI| | 1.440.000 IADRES- 1.440.000 SEGUROS| | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
ONES REGIMEN DE VIDA MAGDALE
EXCEPCIO COLPATRI NA
N A S.A.
91 |CC 5973451PRIETO  DEPEND $1.440.000 FlJO Sl 230301- |30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400MINO02- [30 4 $57.600 $0 $57.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$57.600 $0 $0 $0 $0
éf\crsANNu PORVENIR| | 1.440.000 IADRES- 1.440.000 SEGUROS| | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
REGIMEN DE VIDA MAGDALE
EXCEPCIO COLPATRI NA
N A S.A.
92 (CC 6014996/GONZALEZ |DEPEND $2.646.000 FIO SI 231001- (30 $ $423.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 423.400EPS002- 30 $ $ 105.900 $0 $105.90014-4- 30 $ $30 $CCF33- $ $0 $0 $0 $0
L"EJLNSCE)ZN COLFOND | | 2.646.000 SALUD 2.646.000 SEGUROS| | 2.646.000 184.200 | 2.646.000CCF DEL | 105.900
0S TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
93  [CC 6016027(GONZALEZ DEPEND $1.900.000 FNO S| 230201- |30 $ $304.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 304.000EPS002- |30 L $ 76.000 $0 $76.00014-4- 30 $ $30 $CCF33- [$76.000 $0 $0 $0 $0
';"gg@ﬁ PROTECCI| | 1.900.000 SALUD 1.900.000 SEGUROS| | 1.900.000 132.300 | 1.900.000CCF DEL
ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
94 CC GUIHUR  |DEPEND $2.100.000 FlJO Sl 230201- |30 $ $336.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 336.000EPS005- |30 % $84.000 $0 $84.00014-4- 30 3 $30 $CCF33-  [$84.000 $0 $0 $0 $0
72150520 g?LTS%N PROTECCI| | 2.100.000 SANITAS 2.100.000 SEGUROS| | 2.100.000 146.200 | 2.100.000CCF DEL
EERAIN ON S.A. DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
95 cC RIVEROS  |DEPEND $1.440.000 FI3O Sl 230301- |30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400EPS037- |30 4 $57.600 $0 $57.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$57.600 $0 $0 $0 $0
74860717 WEU?LAVER PORVENIR| | 1.440.000 NUEVA 1.440.000 SEGUROS | | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
JAVIER EPS DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
96 cC LUNA DEPEND $1.440.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400MINO02- |30 L $57.600 $0 $57.60014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$57.600 $0 $0 $0 $0
78588363 ggﬁﬁ%o PORVENIR| | 1.440.000 IADRES- 1.440.000 SEGUROS | | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
ANTONIO REGIMEN DE VIDA MAGDALE
EXCEPCIO COLPATRI NA
N A S.A.
97 cC MUROZ  |DEPEND $4.320.000 FlJO Sl 25-14 30 $ $691.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 691.200EPS005- [30 $§ $172.800 $0 $172.80014-4- 30 3 $30 $CCF24- 3 $0 $0 $0 $0
79642980 f/’jl“ggm COLPENSI| | 4.320.000 SANITAS 4.320.000 SEGUROS| | 4.320.000 300.700 | 4.320.000COMPENS| 172.800
ERNESTO ONES S.A. DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
98 [cC SUAREZ  DEPEND $1.800.000 FI3O Sl 230201- |30 $ $288.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 288.000EPS017- |30 4 $ 72.000 $0 $72.00014-4- 30 3 $30 $CCF24- [$72.000 $0 $0 $0 $0
79722959 Yi}gszlgo PROTECCI| | 1.800.000 FAMISANA| | 1.800.000 SEGUROS| | 1.800.000 125.300 | 1.800.000COMPENS
ON R DE VIDA AR
COLPATRI
A S.A.
99 cC CORTAZAR DEPEND $1.600.0000 FIJO S| o1 230901- |30 $ $256.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 256.000EPS017- |30 L $ 64.000 $0 $64.00014-4- 30 3 $30 $CCF24- [$64.000 $0 $0 $0 $0
79941574 ’L*SgSTA SKANDIA 1.600.000 FAMISANA| | 1.600.000 SEGUROS| | 1.600.000 111.400 | 1.600.000COMPENS
FERNANDO OBLIGATO R DE VIDA AR
RIO COLPATRI
A S.A.
100 [CC TORRES  |DEPEND $2.100.000 F13O S| | 03 230201- |28 $ $313.600 $0 $0 $0 $0 Normal $313.600EPS005- |28 4 $78.400 $0 $78.40014-4- 28 3 $28 $CCF33- [$78.400 $0 $0 $0 $0
80366016 K’A':ﬁljng PROTECCI| | 1.960.000 SANITAS 1.960.000 SEGUROS| | 1.960.000 136.500 | 1.960.000CCF DEL
ON S.A. DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
101 [cC ALENCIA DEPEND $2.100.000 F13O Sl 231001- |30 $ $336.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 336.000EPS002- |30 3 $84.000 $0 $84.00014-4- 30 3 $30 $CCF33- [$84.000 $0 $0 $0 $0
84457685 Aﬁ$gﬁ$ COLFOND | | 2.100.000 SALUD 2.100.000 SEGUROS| | 2.100.000 146.200 | 2.100.000CCF DEL
NORDYS 0S TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO = SOPORTE DE PAGO GENERAL = Bancolombia
SGr-a:“ -
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 901350711 || NUMERO PLANILLA: 7946892925  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSORCIO FUNDACION 2020 | | peRiopO COTIZACION OTROS MES octubre ANIO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || biaS DE MORA. 0
DIRECCION: CRA 16 N. 93A-36  TELEFONO: 3004460 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/31 NUMERO AUTORIZACION: 1017483369
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - FUNDACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olel . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a [ pd = L < Q ol - o 5 FSP APORTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
0 . y Zloh5 w i al<al<|o] & | » I |>| o . VOLUNTARIOS ,
N® 1 cion  |NOMBRES oo 117ANTEICOTIZANTE, BASICO |SALARIO 35 2g 2| RFERFG 2 >3 8123 £ 35 %] ADMIN | IBC  COTIZACION TARIFA ATF,%TFf‘T"E ADMIN | IBC  |COTIZACION XSE(EFQ ATP%TRAT"E ADMIN o IBC DE ATPOOTQTLE 2 B¢ apmin ATP%TRAT"E ATF,%TFf‘T"E ATF,%TFfT"E ATP%TRAT"E ATF,%TFf‘T"E
3 s < SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = < TRABAJO o
102 (CC 8485318MARTINEZ [DEPEND $1.300.000 FIO S| 230201- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000EPS002- (30 $ $ 52.000 $0 $52.00014-4- 30 $ $ 90.50030 $CCF33- $52.000 $0 $0 $0 $0
e PROTECCI| | 1.300.000 SALUD 1.300.000 SEGUROS | | 1.300.000 1.300.000CCF DEL
ENRIOUE ON TOTAL DE VIDA MAGDALE
Q
COLPATRI NA
A S.A.
103 |CC 8725260MARQUEZ DEPEND $5.040.000 FlJO S 230301- |30 $ $806.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 806.400EPS002- |30 $  $201.600 $0 $201.60014-4- 30 $ $30 $CCF33- $ $0 $0 $0 $0
ROSALES PORVENIR| | 5.040.000 SALUD 5.040.000 SEGUROS| | 5.040.000 350.800 | 5.040.000CCF DEL | 201.600
L IECER TOTAL DE VIDA MAGDALE
COLPATRI NA
A S.A.
104 (CC PATERNINA DEPEND $1.440.000 FlJO Sl 25-14 30 $ $230.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 230.400MIN002- |30 $ $ 57.600 $0 $57.60014-4- 30 $ $30 $CCF33- $ 57.600 $0 $0 $0 $0
92191235 ﬁ?GNJgLESQS COLPENSI| | 1.440.000 IADRES- 1.440.000 SEGUROS | | 1.440.000 100.300 | 1.440.000CCF DEL
JESUS ONES REGIMEN DE VIDA MAGDALE
EXCEPCIO COLPATRI NA
N A S.A.
105 cC CAMPOS  DEPEND § FlO S 25-14 30 $$ 2.000.000 $62.500 $ 62.500 $0 $0 Normal$ 2.125.000EPS001- |30 $  $500.000 $0 $500.00014-4- 30 3 $30 $CCF24- 3 $0 $0 $0 $0
03383136 IERNANDEZ 12.500.000 COLPENSI| | 12.500.00 ALIANSAL | | 12.500.00 SEGUROS | | 12.500.00 870.000 | 12.500.00COMPENS| 500.000
ENRIOUE ONES 0 UD S.A. 0 DE VIDA 0 0AR
Q
COLPATRI
A S.A.
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USPEC SUPERVISION DE CONTRATO
Nombre del Supervisor JUAN JOSE CASASFRANCO
Periodo del Informe 01/10/2024 - 31/10/2024
Fecha de Elaboracion del Informe 06-dic-24
Numero : 304 de 2019 Fecha del Acta de Inicio 14-2-2020
ijeto: CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION DE ORDEN NACIONAL - ERON DE MEDIANA SEGURIDAD ETAPA I, EN SABANA DE SAN
ANGEL, DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA.
Contratista : [ CONSORCIO FUNDACION 2020 Valor del Contrato $ 275.401.001.315
280419
Tiempo de Ejecucion del Contrato: 44 meses Ndmero de RP igg:;?
224321
MODIFICACIONES DEL CONTRATO
Tipo de Modificacion y Descripcion (dd l;e:;aaaaa) N°. Registro Presupuestal | Valor de la Modificacion Saldo de la Modificacion
Otro si 23-10-2020 N/A
Otro sf 21-12-2020 N/A
Otro si 9-7-2021 N/A
Otro sf 30-9-2021 N/A
Adicion 24-12-2021 218521 $ 16.196.765.222
Adicion 31-12-2021 224321 $ 75.573.965.795
Otro si 14-9-2022 N/A
Otro sf 20-12-2022 N/A
Otro si 14-12-2023 N/A
TOTAL MODIFICACIONES $ 91.770.731.017
N°. Registro Presupuestal a Mes Facturado Establecimiento Valor ($) Factura Memorando
Afectar Carcelario Niimero Fecha Nimero Fecha
280519 Anticipo No 01 SAN ANGEL $ 36.551.713.133 NA 30-10-2022 1-2020-009067 30-10-2022
280519 feb-jul 2020 SAN ANGEL $ 860.472.666 1 9-11-2020 1-2020-009574 18-11-2020
280419 noviembre-20 SAN ANGEL $ 420.229.140 2 7-12-2020 1-2020-010128 7-12-2020
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 180.098.203 2 7-12-2020 1-2020-010128 7-12-2020
Liquido cero (antes 280419) dic 20y ene 21 SAN ANGEL $ 480.663.720 3 19-5-2021 1-2021-002608 21-5-2021
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 205.998.737 3 19-5-2021 1-2021-002608 21-5-2021
Liquido cero (antes 280419) febrero21 SAN ANGEL $ 1.594.478.827 4 19-5-2021 1-2021-002607 21-5-2021
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 683.348.069 4 19-5-2021 1-2021-002607 21-5-2021
Liquido cero (antes 280419) marzo-24 SAN ANGEL $ 3.899.963.278 5 2-6-2021 1-2021-003023 4-6-2021
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 1.671.412.833 5 2-6-2021 1-2021-003023 4-6-2021
Liquido cero (antes 280419) abril21 SAN ANGEL $ 3.061.930.909 6 2-6-2021 1-2021-003023 4-6-2021
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 1.312.256.104 6 2-6-2021 1-2021-003023 4-6-2021
Liquido cero (antes 280419) mayo-21 SAN ANGEL $ 3.271.639.745 7 13-7-2021 1-2021-003931 13-7-2021
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 1.402.131.319 7 13-7-2021 1-2021-003931 13-7-2021
Liquido cero (antes 280419) junio-21 SAN ANGEL $ 3.169.268.113 8 27-7-2021 1-2021-004215 27-7-2021
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 1.358.257.763 8 27-7-2021 1-2021-004215 27-7-2021
Liquido cero (antes 280419) julo-21 SAN ANGEL $ 4.667.889.622 9 19-8-2021 1-2021-004850 19-8-2021
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 2.000.524.124 9 19-8-2021 1-2021-004850 19-8-2021
Liquido cero (antes 280419) agosto-21 SAN ANGEL $ 3.319.322.194 10 29-9-2021 1-2021-005816 29-9-2021
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 1.422.566.655 10 29-9-2021 1-2021-005816 29-9-2021
Liquido cero (antes 280419) septiembre-21 SAN ANGEL $ 4.002.776.240 11 2-11-2021 1-2021-006772 2-11-2021
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 1.000.694.060 11 2-11-2021 1-2021-006772 2-11-2021
Liquido cero (antes 280419) octubre-21 SAN ANGEL $ 4.671.506.790 12 1-12-2021 1-2021-017598 1-12-2021
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 1.167.876.697 12 1-12-2021 1-2021-017598 1-12-2021
Liquido cero (antes 280419) noviembre-21 SAN ANGEL $ 2.517.566.172 13 10-12-2021 1-2021-017912 10-12-2021
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5020 noviembre.21 SAN ANGEL $ 2.315.908.346 14 10-12-2021 1-2021-017912 10-12-2021
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 1.208.368.630 14 10-12-2021 1-2021-017912 10-12-2021
Liquido cero (antes 5020) SAN ANGEL $ 2.196.056.757 15 4-2-2022 1-2022-000355 4-2-2022
diciembre-21
Legalizacién Anticipo SAN ANGEL $ 549.014.189 15 4-2:2022 1-2022-000355 4-2-2022
Liquido cero (antes 5020) o602 SAN ANGEL $ 2.348.584.677 17 17-3-2022 1-2022-001313 17-3-2022
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 587.146.169 17 17-3-2022 1-2022-001313 17-3-2022
Liquido cero (antes 5020) febrero.22 SAN ANGEL $ 795.183.771 18 18-3-2022 1-2022-001320 18-3-2022
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 198.795.943 18 18-3-2022 1-2022-001320 18-3-2022
Liquido cero (antes 5020) nar0.22 SAN ANGEL $ 1.090.532.272 20 9-5-2022 1-2022-002679 9-5-2022
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 272.633.068 20 9-5-2022 1-2022-002679 9-5-2022
Liquido cero (antes 5020) abril22 SAN ANGEL $ 1.801.601.974 21 7-6-2022 1-2022-013364 7-6-2022
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 450.400.494 21 7-6-2022 1-2022-013364 7-6-2022
Liquido cero (antes 5020) mayo-22 SAN ANGEL $ 2.002.589.160 22 28-6-2022 1-2022-013781 28-6-2022
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 500.647.290 2 28-6-2022 1-2022-013781 28-6-2022
Liquido cero (antes 5020) unio-22 SAN ANGEL $ 2.301.869.474 23 29-7-2022 1-2022-024661 29-7-2022
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 575.467.368 23 29-7-2022 1-2022-024661 29-7-2022
Liquido cero (antes 5020) 022 SAN ANGEL $ 2.128.414.055 24 30-8-2022 1-2022-025586 30-8-2022
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 532.103.514 24 30-8-2022 1-2022-025586 30-8-2022
Liquido cero (antes 5020) 2q0510.22 SAN ANGEL $ 1.406.668.960 25 30-9-2022 1-2022-026434 30-9-2022
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 351.667.240 25 30-9-2022 1-2022-026434 30-9-2022
Liquido cero (antes 5020) septiembre.22 SAN ANGEL $ 1.644.066.404 26 3-11-2022 1-2022-037734 12-12-2022
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 411.016.601 26 3-11-2022 1-2022-037734 12-12-2022
Liquido cero (antes 5020) sctubre-22 SAN ANGEL $ 741.419.461 27 9-12-2022 1-2023-000060 13-1-2023
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 185.354.865 27 9-12-2022 1-2023-000060 13-1-2023
Liquido cero (antes 5020) noviembre22 SAN ANGEL $ 493.587.604 28 18-10-2023 R-2023-013841 18-10-2023
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 123.396.901 28 18-10-2023 R-2023-013841 18-10-2023
218521-224321 anticipo No. 2 SAN ANGEL $ 45.885.365.509 NA 21-12-2023 R-2023-018294 21-12-2023
Liquido cero (antes 5020) | (Enero a Noviembre SAN ANGEL $ 2.562.371.950 29 1-3-2024 R-2024-001739 1-3-2024
Liquido cero (antes 5020) siciembre.22 SAN ANGEL $ 90.569.334 32 1-3-2024 R-2024-001739 1-3-2024
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 22.642.333 32 20-5-2024 R-2024-007756 20-5-2024
Vigencia (antes 2724) SAN ANGEL $ 2.836.589.978,63 36 R2024-010134
Liquido cero (antes 5020) marzo-24 SAN ANGEL $ 8.850.121.477,50 36 20-6-2024 USPEC-304-E497-2024 20-6-2024
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 2.921.677.864,00 36
Liquido cero (antes 5020) abri-24 SAN ANGEL s sootgress| ¥ 6-6-2024 R-2024-013078 3172024
— — USPEC-304-E516-2024
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 207.477.979,86 37 6-8-2024 31-7-2024
Liquido cero (antes 5020) SAN ANGEL $  1.321.367.488,09 38 R-2024-014149
mayo-24 20-8-2024
Legalizacién Anticipo SAN ANGEL $  330.341872,00 38 USPEC-304-E521-2024 25.7.2024
vigencia (ante 2724) . SAN ANGEL $ 678.632.511,91 39 R 2024.014268
Liquido cero (antes 5020) jun-24 SAN ANGEL $ 841.055.519,65 39 2382024 | | JobEC 304E537.2024 23-8-2024
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $ 379.922.008,00 39
Liquido cero (antes 5020) ) SAN ANGEL S 1.594.470.821,99 40 R-2024-015865
Legalizacion Anticipo ju24 SAN ANGEL $ 398.617.706,00 40 1302024 1 SPEC-304-E550-2024 13-0-2024
Liquido cero '(antesl §020) 20024 SAN ANGEL S 4.005.444.372,18 41 18102024 R-2024-018186 18102024
Legalizacion Anticipo SAN ANGEL $  1.001.361.093,26 41 USPEC-304-E588-2024
Liquido cero (antes 5020) SAN ANGEL $  5.560.711.292,71 42 R-2024-020348
Legalizacion Anticipo sep-24 SAN ANGEL $  1.390.177.823,39 42 19-11-2024 |1 pEC-304-E601-2024 19-11-2024
Liquido cero (antes 5020) SAN ANGEL S 3.275.201.619.47 43
Legalizacin Anticipo oct24 SAN ANGEL $  818.800.40508 43 6-12-2024 | USPEC-304-E616-2024 | 6-12-2024
Total facturado: $ 197.909.913.180
Saldo del Contrato: $ 77.491.088.135
. C1-P1/PRODUCTO 1 - PABELLON 1 (73%)
o C1-P1-2./2, CIMENTACION (100%)
o C1-P1-4b/4,6 ESTRUCTURA METALICA (50%)
§ Instalacion estructura metalica de cubierta en los médulos 2 y 4
o C1-P1-52/MAMPOSTERIA (90%)
0 C1-P1-7.2/HIDROSANITARIAS Y RCI 40%)
§ Sin avance en el periodo
o C1-P1-8.2/ELECTRICOS (4%)
§ Sin Avance
o C1-P1-9./9. PANETES (30%)
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§ Sin Avance
o C1-P1-10 PISOS (50%)
§ Sin Avance
o C1-P 1-11. CUBIERTAS E IMPERMEABILIZACIONES (0%)
§ Estan ejecutados los alistados en mortero para alistado de placa de cubierta Modulo 1
§ Sin Avance
o C1-P1-12 CARPINTERIA METALICA (0%)
§ Sin Avance
o C1-P1-14-Cp/14 ACABADOS GENERALES - APARATOS SANITARIOS (70%)
§ Esta finalizada la Instalacién de aparatos sanitarios (Lavamanos y Sanitarios) en nivel 3 del mddulo 2.
§ Esta finalizada la Instalacion de aparatos sanitarios (Duchas) en nivel 2 del modulo 1.
§ Esta finalizada la Instalacion de aparatos sanitarios (Duchas) en nivel 3 del médulo 1.
§ Sin Avance
o C1-P1-23/CABLEADO ESTRUCTURADO (5%)
§ Sin Avance
o C1-P1-281.3.2.18.2/ EXTERIORES (0%)
§ Sin Avance
C1-P2/PRODUCTO 2 - PABELLON 2 (66%)
o C1-P1-2./2, CIMENTACION (100%)
o C1-P1-4b/4,6 ESTRUCTURA METALICA (5%)
§ Sin Avance
o C1-P2-4B/4,6 CONSTRUCCIONES VARIAS EN CONCRETO (95%)
§ Sinavance.
o C1-P2-5./5. MAMPOSTERIA (85%)
§ Remates de mamposteria en el médulo 1.
o C1-P2-7.2/HIDROSANITARIAS Y RCI (20%)
§ Sin avance en el periodo.
o C1-P2-82/ELECTRICOS (4%)
§ Sin mayor avance para el periodo
o C1-P2-9/PANETES (30%)
§ Sin mayor avance para el periodo
o C1-P2-10 PISOS (50 %)
§ Sin mayor avance para el periodo
o C1-P 2-12 CARPINTERIA METALICA (12 %)
§ Instalacion puertas en las celdas del primer piso mdulo 4.
o C1-P2-16 /14 APARATOS SANITARIOS Y ACCESORIOS (70%)
§ Sin avance para el periodo.
o C1-P2-23/SISTEMA DE COMUNICACIONES Y CABLEADO ESTRUCTURADO (19%)
§ Sin mayor avance para el periodo.
o C1-P2-281.3.2.18.2/ EXTERIORES (0%)
§ Sin mayor avance para el periodo.
C1-P3/PRODUCTO 3 - PABELLON 3 EJECUTADO (63%)
o C1-P3-2./2, CIMENTACION (100%)
o C1-P3-4.1/ESTRUCTURA EN CONCRETO (98%)
§ Sin actividad.
o C1-P3-4A/4A-1 ESTRUCTURA METALICA (10%)
§ Sin avance para el periodo.
o C1-P3-4.B/CONSTRUCCIONES VARIAS EN CONCRETO (90%)
§ Concreto viga cinta en el nivel +11,60 m del mddulo 3.
o C1-P3-5./5. MAMPOSTERIA (90%)
§ Sin actividad.
o C1-P3-7.2/HIDROSANITARIAS Y RCI (13%)
§ Instalacion de tuberia PVC de acueducto en los bafios del médulo 1y acometida de acueducto por el médulo 2.
o C1-P3-8/ INSTALACIONES ELECTRICAS (1%)
§ Sin actividad en el periodo
o C1-P3-9./9. PANETES (50%)
§ Sin avance para el periodo.
o C1-P3-10 PISOS (60%)
§ Sin avance para el periodo.
0 C1-P3-16 /14 APARATOS SANITARIOS Y ACCESORIOS (70%)
§ Sin avance para el periodo.
o C1-P3-23/SISTEMA DE COMUNIOCACIONES Y CABLEADO ESTRUCTURADO (18%)
§ Sin av; ctividad.
o C1-P3-27,2/28 OBRAS EXTERIORES (0%)
§ Sin actividad en el periodo
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C1-P4/PRODUCTO 4 - PABELLON 4 EJECUTADO (60%)
o C1-P4-2./2, CIMENTACION (100%)
o C1-P4-4./4, ESTRUCTURAS EN CONCRETO (95%)
§ Sin mayor avance para el periodo.
o C1-P4-4B/4,6 ESTRUCTURA METALICA (0%)
§ Sin actividad en el periodo.
o C1-P4-5./5. MAMPOSTERIA (90%)
§ Sin actividad.
o C1-P4-72/HIDROSANITARIAS Y RCI (2%)
§ En el mddulo 1 instalacion parcial tuberia para abastos de duchas.
0 C1-P4-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (1%)
§ Sin mayor avance para el periodo.
o C1-P4-10 PISOS (60%)
§ Sin actividad en el periodo
o C1-P4-12 CARPINTERIA METALICA (0%)
§ Sin actividad en el periodo
o C1-P4-16 /14 APARATOS SANITARIOS Y ACCESORIOS (70%)
§ Sin avance para el periodo.
o C1-P4-27,2/28 OBRAS EXTERIORES (0%)
§ Sin avance en el periodo
C1-P5/PRODUCTO 5 - PABELLON 5 (61%)
o C1-P5-2./2, CIMENTACION (100%)
o C1-P5-4./4, ESTRUCTURAS EN CONCRETO (96%)
§ Detallado de celdas en los mddulos 2 y 4.
o C1-P5-4B/4,6 ESTRUCTURA METALICA (0%)
§ Sin avance representativo para el periodo.
o C1-P 5-4-B CONSTRUCCIONES VARIAS EN CONCRETO (90%)
§ Se arma formaleta, acero de refuerzo y se coloca concreto de las escalas entre los niveles 2 y 3 del modulo 3
o C1-P5-5./5. MAMPOSTERIA (87%)
§ Mamposteria en los pisos 3, 1y nivel +10,40 m del médulo 3
§ Se coloca concreto del mesén del punto de control y de la viga cinta del nivel +11,60 m del médulo 3
0 C1-P5-7./7.INSTALACION HIDROSANITARIA Y RCI (33%)
§ En la fachada del mddulo 2 instalacion parcial tuberia sanitaria y acometida de acueducto.
§ En el mddulo 1 instalacion tuberia sanitaria vertical y para sifones de piso de las duchas y mamposteria en el piso 3.
o C1-P5-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (1%)
§ Sin mayor avance para el periodo.
o C1-P5-9 PANETES (15%)
§ Sin avance para el periodo.
o C1-P5-10 PISOS (70%)
§ Sin avance para el periodo.
o C1-P5-23/SISTEMA DE COMUNICACIONES Y CABLEADO ESTRUCTURADO (21%)
§ Sin avance para el periodo.
o C1-P5-27,2/28 OBRAS EXTERIORES (0%)
§ Sin avance para el periodo.
C1-P6/PRODUCTO 6 - PABELLON 6 (56%)
o C1-P6-2./2, CIMENTACION (100%)
o C1-P6-4./4, ESTRUCTURAS EN CONCRETO (95%)
§ Detallado de celdas en los mddulos 2 y 4.
o C1-P6-4.B/4,6 ESTRUCTURA METALICA (0%)
§ Sin avance en el periodo.
o C1-P6-5./ MAMPOSTERIA (93%)
§ Sin actividad en el mes.
0 C1-P6-7./7.INSTALACION HIDROSANITARIA'Y RCI (33%)
§ Remates de sumideros de aguas lluvias en patio interno.
§ En el mddulo 2 Inicia instalacién mangueras para puntos de abastos de sanitarios y lavamanos.
0 C1-P6-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (0%)
§ Sin mayor avance en el periodo.
o C1-P6-12 CARPINTERIA METALICA (0%)
§ Sin mayor avance en el periodo.
o C1-P6-23/SISTEMA DE COMUNICACIONES Y CABLEADO ESTRUCTURADO (13%)
§ Sin avance en el periodo.
o C1-P6-27,2/28 OBRAS EXTERIORES (0%)
§ Sin actividad.
o C1-P6 - 28/ 28URBANISMO (80%)
§ Se coloca concreto andenes mddulos 1, 2 y 4 del patio interno.
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C1-P7/PRODUCTO 7 -

0

0

0

0

0

0

C1-P8/PRODUCTO 8 -

[¢]

VISITAS MEDIANA 1 (52%)

C1-P7-4B/4,6 ESTRUCTURA METALICA (99%)

§ Sin actividad en el mes.

C1-P7-5./5. MAMPOSTERIA (95%)

§ Termina mamposteria en los buitrones y avanza parcialmente para el canal de aguas lluvias de la cubierta
C1-P7-7.17.INSTALACION HIDROSANITARIA Y RCI (33%)

§ Instalaciones sanitarias para complemento de la segunda mitad bajo la losa de entrepiso
C1-P7-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (2%)

§ Sin actividad en el mes.

C1-P7-11/CUBIERTAS E IMPERMEABILIZACIONES (40%)

§ Instalacion cubierta termoacustica, por terminar los remates entre las tejas.

C1-P7-22/ SISTEMA DE SEGURIDAD (10%)

§ Instalacion tuberia EMT para deteccion de incendio y seguridad

C1 - P7-23/ SISTEMA DE COMUNICACIONES Y CABLEADO ESTRUCTURADO (12%)

§ Sin mayor avance en el periodo.

VISITAS MEDIANA 2 (90%)

C1-P8-2 /CIMENTACION (70%)

§ Se arma la primera mitad de la losa de cimentacion y se coloca concreto con acabado endurecido.
§ Avanza armado de la segunda mitad de la losa de cimentacién.

C 1-P 8-4 ESTRUCTURAS EN CONCRETO (1%)
C1-P 8-4.1 ELEMENTOS VERTICALES (1%)
§ Inicia colocacion acero y formaleta de columnas del nivel 1 en los tres primeros ejes.

C1-P9/PRODUCTO9 -

0
o

UTE HOMBRES EJECUTADO (49%)
C1-P9-2.2/CIMENTACION (100%)

C1-P9-4./4B CONSTRUCCIONES VARIAS EN CONCRETO(90%)
§ Sin mayor avance en el periodo.

C1-P9/5 MAMPOSTERIA (90%)

§ Sin mayor avance en el periodo.
C1-P9-7./7.INSTALACION HIDROSANITARIA'Y RCI (0%)
§ Sin mayor avance en el periodo
C1-P9-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (1%)

§ Sin avance en el periodo

C 1-P 9- 10 PISOS (50%)

§ Sin avance para el periodo.

C1-P9 - 28 URBANISMO (55%)

§ Sin avance para el periodo.

C1-P6A/PRODUCTO 6A - PABELLON 7 (16%)
C1 - P6A-| PRELIMINARES (100%)
C 1-P 6A- 2 CIMENTACION (97%)
§ En el mddulo 3 se coloca concreto con acabado endurecido en la losa de cimentacion entre los ejes 12a 5
C 1-P 6A- 2.1 EXCAVACIONES, LLENOS Y REMPLAZOS (100%)
C 1-P 6A-4 ESTRUCTURAS EN CONCRETO (75%)
§ En el médulo 1 avanza formaleta para losa de entrepiso
C 1-P 6A-4.1 ELEMENTOS VERTICALES (75%)
§ Avanzan muros de celdas del médulo 4 desde la celda 11 de primer piso hasta la celda 12 del tercero.

0o

C1-P6A-4./4,3 PLACAS Y LOSAS DE ENTREPISO (75%)

§ En el médulo 2 termina construccion de celdas con el concreto de las vigas de cubierta

§ En el mddulo 4 avanza colocacién de concreto desde la celda 11 del primer piso hasta la celda 12 del tercero y las vigas de cubierta de las celdas 1 a 5.

C9 - P50 PRODUCTO 50 - RESOCIALIZACION TALLERES 1 (11%)

0o
o

C1-P50' / 1,PRELIMINARES (100%)
C1-P50' /2 CIMENTACION (100%)
§ Se coloca concreto de la losa de cimentacion del mdulo 3

C1-P50'-4 ESTRUCTURAS EN CONCRETO (31%)
C1-P50-4.1 ELEMENTOS VERTICVALES (93%)

§ Avanza concreto de las columnas del primer nivel del médulo 1y concreto de columnas en los médulos 2 y 4, por ejecutar 8 tramos en segunda altura.

C1-P50-4.5 ACERO DE REFUERZO (25%)

[¢]

[¢]

C1-P50'-7./7. INSTALACION HIDROSANITARIA'Y RCI (4%)
§ Sin mayor avance en el periodo

C2-P50-8 INSTALACIONES ELECTRICAS (5%)

§ Colocacion ductos pvc conduit en losa cimentacion del médulo 3.

C9 - P51 PRODUCTO 51 - RESOCIALIZACION TALLERES 2 (10%)

0o
0o
0o

C1-P51" /1,PRELIMINARES (100%)
C1-P51' /2 CIMENTACION (100%)
C1-P51'-4./4, ESTRUCTURAS EN CONCRETO (14%)

§ Termina colocacion de concreto de las columnas del primer nivel del médulo 3.
§ En el médulo 3 avanza armado acero de refuerzo para la losa de entrepiso.
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§ En el mddulo 2 se coloca concreto de las columnas del eje i del primer nivel.
§ En los mddulos 2 y 4 avanza armado acero de columnas.
o C1-P7-7./7.INSTALACION HIDROSANITARIA,GAS Y RCI (4%)
§ Sin actividad.
C2-P10/PRODUCTO 10 - EDIFICIO ADMINISTRACION (34%)
o C2-P10-4./4, ESTRUCTURAS EN CONCRETO 100%
o C2-P 10- 4-B CONSTRUCCIONES VARIAS EN CONCRETO (42%)
§ Sin actividad.
o C2-P 10-4-A ESTRUCTURAS METALICAS (99%)
§ Sin actividad.
o C2-P10-5./5. MAMPOSTERIA (90%)
§ Sin actividad.
0 C2-P10-7./7.INSTALACION HIDROSANITARIAY RCI (2%)
§Sin actividad.
o C2-P 10- 8 INSTALACIONES ELECTRICAS (8%)
§ Colocacion de malla a tierra y cajas de inspeccion en area de andenes del perimetro del edificio.
o C2-P10-10 PISOS (50%)
§ Sin actividad en el mes.
o C2-P-10- 13/ AIRE ACONDICIONADO Y VENTILACION MECANICA  (19%)
§ Sin actividad en el mes.
o C2-P-10- 14.1/ ENCHAPES SOBRE MUROS  (40%)
§ Sin actividad.
o C2-P10-22./22. SISTEMA DE SEGURIDAD (8%)
§ Sin actividad.
C2-P11/PRODUCTO 11 - CASINO GUARDIAS (43%)
o C2-P11-5./5.MAMPOSTERIA (75%)
§ Sin mayor avance para el periodo.
o C3-P11-4A/1ESTRUCTURA METALICA (5%)
§ Instalacion estructura metalica de cubierta en el costado Este.
o C2-P 11-4-B CONSTRUCCIONES VARIAS EN CONCRETO (53%)
§ Sin mayor avance para el periodo.
o C2-P11-7.2/HIDROSANITARIA,GAS Y RCI (11%)
§ Sin actividad.
o C2-P 11-8 INSTALACIONES ELECTRICAS (2%)
§ Termina apantallamiento de andenes en fachadas Norte, Este y Sur.
o C1-P11-10 PISOS (1%)
§ Sin actividad.
o C1-P-11-13/AIRE ACONDICIONADO Y VENTILACION MECANICA  (11%)
§ Sin actividad.
C2-P12/PRODUCTO 12 - ALOJAMIENTO DE GUARDIAS -BLOQUE A (67%)
o C2-P12-5.2/MAMPOSTERIA (85%)
§ Sin mayor avance para el periodo.
o C2-P12-5.4 ELEMENTOS ESTRUCTURALES Y NO ESTRUCTURALES (85%)
§ Sin mayor avance en el periodo.
o C2-P12-7.2/HIDROSANITARIAS Y RCI (85%)
§) En los pisos 3 y 4 instalacion tuberia Red contra incendio
0 C2-P12-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (21%)
§ Sin actividad.
o C2-P12-10/PISOS (74%)
§ En el cuarto nivel instalacién de baldosa
o C2-P12-12.1/PUERTAS Y ACCESORIOS CARPINTERIA METALICA (30%)
§ Colocacion de puertas en segundo y tercer piso.
o C2-P12-13. AIRE ACONDICIONADO Y VENTILACION MECANICA (69%)
§Sin actividad.
0 C2-P12-14/14 ENCHAPES Y REVESTIMIENTOS (50%)
§ En el segundo y tercer nivel avanza colocacion de ceramica en bafios
o C2-P12-22/SISTEMA DE SEGURIDAD (10%)
§ Sin avance.
o C2-P12-23/SISTEMA DE COMUNICACIONES Y CABLEADO (15%)
§ Sin mayor avance para el periodo.
C2-P12A/PRODUCTO 12A - ALOJAMIENTO DE GUARDIAS BLOQUE B (59%)
0 C2-P12A-2.2/CIMENTACION 100%
0 C2-P12A-4.2/ESTRUCTURA EN CONCRETO Y METALICAS (31%)
§ Concreto de columnas del segundo nivel en 42 de 52
0 C2-P12A-5.2/MAMPOSTERIA (0%)
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C2-P13/PRODUCTO 13 - CANILES (19%)
0 C2-P13-22/CIMENTACION (100%)
o C2-P13-4.2/ESTRUCTURA EN CONCRETO (90%)
o C2-P13-52/MAMPOSTERIA (70%)
o C2-P13-9./9. PANETES (100%)
C 2-P 13- 8.3 ACOMETIDAS, DUCTOS, BANDEJAS Y CANALETAS (0%)

] OIn avance en el

~aviada

C 2-P 13-23.4 SUBSISTEMA DE BACKBONE (0%)
S ol avance en el

~aviada

C3- P14/ PRODUCTO 14 - ACOPIO (72%)
0 C3-P14-4.2/ESTRUCTURA (98%)
0 C3-P14-4B/4,6 ESTRUCTURA METALICA (90%)
S

Dl avdnee en el

0 C3-P14-4B/CONSTRUCCIONES VARIAS EN CONCRETO (98%)
§ Sin mayor avance en el periodo
0 C3-P14-5./5. MAMPOSTERIA (95%)
§ Sin mayor avance en el periodo
o C3-P14-54 ELEMENTOS ESTRUCTURALES Y NO ESTRUCTURALES (95%)
§ Sin mayor avance en el periodo
o C3-P14-7.2/HIDROSANITARIAS Y RCI (12%)
o C3-P14-7,6 RED GENERAL DE AGUA FRIA APRESION (2%)
§ Instalaciones hidraulicas en bafios
0 C3-P14-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (13%)
§ Enla cubierta instalacién alambrén para el sistema de apantallamiento,
o C2-P14-8.3 ACOMETIDAS, DUCTOS, BANDEJAS Y CANALETAS (10%)
§ Sin mayor avance para el periodo.
o C1-P 14-10 PISOS (80%)
§ Pendiente no conformidad en losa con acabado endurecido del 22/07/2022
o C2-P14-14/14 ENCHAPES Y REVESTIMIENTOS (5%)
§ Ceramica en muros de bafios
§ Inicia estuco en muros internos.
o C2-P14-23/SISTEMA DE COMUNICACIONES Y CABLEADO (5%)
§ Sin mayor avance para el periodo.
C3-P15/PRODUCTO 15 - BASURAS  (54%)
o C3-P15-4A/4,6 ESTRUCTURA METALICA (95%)
o C3-P15-4B/CONSTRUCCIONES VARIAS EN CONCRETO (23%)
o C3-P15-5./5. MAMPOSTERIA (95%)
o C3-P15-7.2/HIDROSANITARIAS Y RCI (18%)
o C1-P 15-9 PANETES (80%)
§ Sin actividad.
o C1-P15-10 PISOS (30%)
§ Sin actividad.
o C2-P15-14/14 ENCHAPES Y REVESTIMIENTOS (90%)
§ Avanza ceramica en muros internos.
o C2-P15-8./INSTALACIONES ELECTRICAS (17%)
§ Apantallamiento en la cubierta y en el anden del costado Sur.
o C3-P15-22/ SISTEMA DE SEGURIDAD (10%)
§ Sin mayor avance de este producto para el periodo.
C3-P16/PRODUCTO 16 - RANCHO (35%)
o C3-P16-4/ESTRUCTURAS EN CONCRETO (95%)
C3-P 16- 4-A-1 ESTRUCTURA METALICA (95%)
§ Termina pintura de la estructura metélica de la cubierta
o C3-P16-5/5. MAMPOSTERIA (96%)
§ Mamposteria en el primer piso.
§ Avanza parcialmente instalacion de alfajias en ventanas.
0 C3-P16-7./7.INSTALACION HIDROSANITARIAY RCI (0%)
§ Sin mayor avance
o C2-P16-8./INSTALACIONES ELECTRICAS (3%)
§ Sin avance de este producto para el periodo.
o C2-P16-23/SISTEMA DE COMUNICACIONES Y CABLEADO (0%)
§ Sin avance de este producto para el periodo.
o C3-P16-27/OBRAS EXTERIORES (0%)
C3-P17/PRODUCTO 17 - ALOJAMIENTO DE RANCHEROS (36%)
o C1-P17-4/ESTRUCTURA EN CONCRETO (85%)
§ Por terminar el remate de la estructura en la cubierta
§ Detallado de celdas en el interior.
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o C1-P17 - 4A/ ESTRUCTURAS METALICAS (0%)

o C3-P17-5/5. MAMPOSTERIA (50%)

§ Mamposteria en el control de acceso al edificio.

0 C3-P17-7./7.INSTALACION HIDROSANITARIAY RCI (4%)

§ Sin mayor avance de estas actividades en el periodo
C3-P 17- 8 INSTALACIONES ELECTRICAS (2%)

§ Sin mayor avance de estas actividades en el periodo
o C3-P17-22/ SISTEMA DE SEGURIDAD (0%)

§ Sin mayor avance de estas actividades en el periodo
o C3-P17 - 28/ URBANISMO(90%)

§ Colocacion concreto de la rampa de acceso al patio interno ya terminado.

C3-P18/PRODUCTO 18 - SANIDAD (49%)
o C3-P18-5/5. MAMPOSTERIA (30%)

§ Instalacion de alfajias en los muros de la losa de cubierta y parcial en las ventanas de la fachada Norte
C3-P 18- 5.4 ELEMENTOS ESTRUCTURALES Y NO ESTRUCTURALES (5%)
iin avance mayor para el produ
0 C3-P18-7./7.INSTALACION HIDROSANITARIAY RCI (1%)

§ Sin mayor avance de estas actividades en el periodo
o C3-P 18-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (1%)

§ Sin avance mayor para el producto.

o C3-P18-9/PANETES (5%)

§ Revoques en muros de bafios,

o C3-P18-22/ SISTEMA DE SEGURIDAD (0%)

§ Sin avance mayor para el producto.

o C3-P18-23/SISTEMA DE COMUNICACIONES Y CABLEADO ESTRUCTURADO (0%)

§ Sin avance en el periodo.

C3-P19/PRODUCTO 19 - PTAP (79 %)
0 C3-P19-7./7.INSTALACION HIDROSANITARIAY RCI (50%)
o C3-P19-5/5. MAMPOSTERIA (95%)
0 C3-P109-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (0%)
o C3-P19-22/ SISTEMA DE SEGURIDAD (0%)
§ Sin avance
C3 - P20/ PRODUCTO 20 - PTAR (81%)
o C3-P20-5./5. MAMPOSTERIA (90%)
§ Sin avance
0 C3-P20-8./ INSTALACIONES ELECTRICAS (0%)
§ Sin avance
o C3-P20-12/ CARPINTERIA METALICA (0%)
§ Sin avance
C3-P 20- 23 AIRE ACONDICIONADO Y VENTILACION MECANICA (0%)
§ Sinavance
C3-P 20- 22 SISTEMA DE SEGURIDAD (0%)
§ Sin avance
C3 - P20A / PRODUCTO 20A - TANQUE HOMOGENIZACION (15%)
o C3-P20A-2./2, CIMENTACION 50%
§ Estan fundidos los pilotes 9 un de 3500 PS| de 8 ml
§Sin Avance
C3-P21/PRODUCTO 21 - CUARTO ELECTRICO 1 (44%)
o C3-P21-8 INSTALACIONES ELECTRICAS (18%)

§ Sin avance
o C3-P21-8/8.3 ACOMETIDAS, DUCTOS, BANDEJAS Y CANALETAS (10%)

§ Sin actividad en el mes.

o C3-P21-85/ SISTEMA DE PUESTA A TIERRA Y APANTALLAMIENTO (70%)

§ Sin actividad en el mes.

o C3-P21-22/SISTEMA DE SEGURIDAD (20%)
§ Sin actividad en el mes.
C3 - P22/ PRODUCTO 22 - CUARTO ELECTRICO 2 (55%)
0 C3-P22-8 INSTALACIONES ELECTRICAS (10%)
§ Sin actividad en el mes.
0 C3-P22-8/8.1 SALIDAS ELECTRICAS (50%)

§ Sin avance en el mes.

o C3-P22-8.3/ACOMETIDAS, DUCTOS, BANDEJAS Y CANALETAS (5%)

§ Sin avance en el mes.

o C3-P22-8.5/SISTEMA DE PUESTA A TIERRA'Y APANTALLAMIENTO (30%)

§ Sin avance en el mes.

0 C3-P22-22/SISTEMA DE SEGURIDAD (10%)
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§ Sin actividad en el mes.
C3-P23/PRODUCTO 23 - CUARTO ELECTRICO 3 (43%)
0 C3-P23-8 INSTALACIONES ELECTRICAS (19%)
§ Sin actividad en el mes.
o C3-P23-8.1/ SALIDAS ELECTRICAS (50%)
§ Sin avance en el mes.
o C3-P23-8.3/ACOMETIDAS, DUCTOS, BANDEJAS Y CANALETAS (10%)
§ Sin avance en el mes.
o C3-P23-8.5/SISTEMA DE PUESTA A TIERRA'Y APANTALLAMIENTO (70%)
§ Sin avance en el mes.
o C3-P23-22/SISTEMA DE SEGURIDAD (20%)
§ Sin actividad en el mes.
C3-P24/PRODUCTO 24 - CUARTO ELECTRICO 4+5 (49%)
0 C3-P24-8 INSTALACIONES ELECTRICAS (10%)
§ Sin actividad en el mes.
0 C3-P24-8.1/SALIDAS ELECTRICAS (25%)
§ Sin avance en el mes.
o C3-P24-8.3/ACOMETIDAS, DUCTOS, BANDEJAS Y CANALETAS (5%)
§ Sin avance en el mes.
o C3-P24-85/SISTEMA DE PUESTA A TIERRA'Y APANTALLAMIENTO (35%)
§ Sin avance en el mes.
o C3-P24-22/ SISTEMA DE SEGURIDAD (10%)
§ Sin actividad en el mes.
C3 - P26 / PRODUCTO 26 - TANQUE DE SUMINISTRO Y CUARTO DE BOMBAS (40%)
o C3-P 26- 8A/ TANQUE (100%)
o C3-P 26- 8/ CUARTO DE BOMBAS (25%)
C3 - P27A / PRODUCTO 27A - CUARTO DE MEDIDA (40%)
o C3-P27A-2./2, CIMENTACION (100%)
o C1-P27A-4.2/ESTRUCTURA EN CONCRETO (98%)
0 C3-P27A-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (1%)
§ Apantallamiento en andén perimetral.
o C1-P27A- 11 CUBIERTAS E IMPERMEABILIZACIONES (0%)
§ Sinavance
C4 - P27 | PRODUCTO 27 - PORTAL DE INFORMACION (49%)
o C4-P27-5./5. MAMPOSTERIA (90%)
§ Mamposteria en el acceso peatonal y en el segundo nivel
o C4-P27/4,6 ESTRUCTURA METALICA (100%)
§ Pintura de la estructura metalica de la cubierta.
o C4-P27/7 INSTALACIONES HIDROSANITARIAS Y RCI (54%)
C4-P 27- 8 INSTALACIONES ELECTRICAS (28%)
§ Reubicacion de puntos eléctricos y cambio de tubos rotos.
C4-P 27- 9 PANETES (90%)
§ Sinavance
C4-P 27- 11 CUBIERTAS E IMPERMEABILIZACIONES (0%)
§ Sin avance
C4-P 27- 22 SISTEMA DE SEGURIDAD (0%)
C4 - P28 | PRODUCTO 28 - GUARDIA EXTERNA (44%)
o C4-P28-/4 ESTRUCTURAS EN CONCRETO (98%)
o C4-P28-/4 AESTRUCTURAS METALICAS (95%)
§ Termina la instalacion de la estructura metalica del techo en el area del carcamo
0 C4-P 28- 4-B-3/ CONSTRUCCIONES VARIAS EN CONCRETO (92%)
§ Sin mayor avance de esta actividad para el periodo
o C4-P 28-5/ MAMPOSTERIA (95%)
§ Sin actividad.
0 C4-P28-5/5.4 ELEMENTOS ESTRUCTURALES Y NO ESTRUCTURALES (95%)
§ Sin mayor avance de esta actividad para el periodo
0 C4-P 28-7.1/5. DRENAJES PARA AGUAS LLUVIAS (40%)
§ Sin mayor avance en el periodo.
o C4-P28-7.2/DESAGUES PARA AGUAS NEGRAS (40%)
§ Sin mayor avance de esta actividad para el periodo
0 C4-P28-8.1/SALIDAS ELECTRICAS (20%)
§ Sin avance en el mes.
0 C1-P28-8.3 ACOMETIDAS, DUCTOS, BANDEJAS Y CANALETAS (10%)
§ Sin mayor avance de esta actividad para el periodo
0 C1-P28-85 SISTEMA DE PUESTA A TIERRA'Y APANTALLAMIENTO (10%)
§ Sin mayor avance de esta actividad para el periodo
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C 4-P 28-11.1 CUBIERTAS E IMPERMEABILIZACIONES (90%)
§ Sin mayor avance de esta actividad para el periodo

C2-P28 - 14 /14 ENCHAPES Y REVESTIMIENTOS (10%)

§ En el primer bloque inicia enchapes de bafios.

C4 - P28 - 23.4 /| SUBSISTEMA DE BACKBONE (20%)

§ Sin mayor avance de esta actividad para el periodo

C4- P29/ PRODUCTO 29 - GUARDIA INTERNA (46%)

[¢]

C4 - P29 - 4B/ CONSTRUCCIONES VARIAS EN CONCRETO (90%)

§ Sin mayor avance de esta actividad para el periodo

C4-P 29-5 MAMPOSTERIA (95%)

§ Sin mayor avance de esta actividad para el periodo

C4-P 29- 7/ INSTALACIONES HIDROSANITARIAS Y RCI (36%)

§ Sin mayor avance de esta actividad para el periodo

C4 -P29-7.1/DRENAJES AGUAS LLUVIAS (50%)

§ Sin mayor avance para el periodo.

C4-P29-7.2 IDESAGUES PARA AGUAS NEGRAS  (50%)

§ Sin mayor avance de esta actividad para el periodo

C2-P29-8 INSTALACIONES ELECTRICAS (17%)

§ Cableado para iluminacién y tomas

C4 - P29 - 8,3/ ACOMETIDAS, DUCTOS, BANDEJAS Y CANALETAS (60%)
§ Sin mayor avance de esta actividad para el periodo

C2-P29-8.5 SISTEMA DE PUESTA A TIERRA Y APANTALLAMIENTO  (10%)
§ Sin mayor avance para el periodo.

C2-P29-10.2.1 ACABADOS DE PISOS INTERIORES (50%)

§ En primer piso mortero afinado en bafios.

C2-P29-11.2 IMPERMEABILIZACIONES Y AISLAMIENTOS (30%)

§ Sin mayor avance para el periodo.

C2-P29-12.1 PUERTAS Y ACCESORIOS (0%)

§ Sin mayor avance para el periodo.

C2-P29- 13 AIRE ACONDICIONADO Y VENTILACION MECANICA (5%)
§ En el primer nivel instalacion ductos y cuellos de ventilacion mecanica.
C2-P29-14 /14 ENCHAPES Y REVESTIMIENTOS (0%)

§ Sin actividad.

C2 - P29- 22 SISTEMA DE SEGURIDA (3%)

§ Sin mayor avance para el periodo.

C2 - P29- 23 SISTEMA DE COMUNICACIONES Y CABLEADO (21%)
§ Sin mayor avance para el periodo.

C2-P29-239 INFRAESTRUCTURA MEGAFONIA (76%)

§ Sin mayor avance para el periodo.

C4-P30/PRODUCTO 30 - RESENA (44%)

[¢]

C4 - P30 - 4 Al ESTRUCTURA METALICA (98%)

§ Instalacion correas metalicas para estructura de cubierta.

C4 - P30 - 4B/ CONSTRUCCIONES VARIAS EN CONCRETO (80%)

§ Sin mayor avance para el periodo.

C4-P 30- 5/ MAMPOSTERIA (100%)

§ Mamposteria para estructura de cubierta.

C4-P30 - 7.2 IDESAGUES PARA AGUAS NEGRAS  (0%)

§ Sin Actividad

C4-P30-7.4/RED DE VENTILACION (0%)

§ Sin avance en el periodo

C4-P30- 7.6/ RED GENERAL DE AGUA FRIA A PRESION (0%)

§ Sin Actividad

C4-P30 -8/ INSTALACIONES ELECTRICAS (17%)

§ Sin Actividad

C4 - P30 - 8.3/ ACOMETIDAS, DUCTOS, BANDEJAS Y CANALETAS (0%)
§ Sin actividad en el mes.

C4 - P30 - 8.5/ SISTEMA DE PUESTA A TIERRA Y APANTALLAMIENTO (0%)
§ Sin actividad en el mes.

C4-P30-10.1/BASES Y AFINADOS (10%)

§ Sin actividad en el mes.

C4-P30 - 13/ AIRE ACONDICIONADO Y VENTILACION MECANICA (6%)
§ Colocacién ductos de ventilacion mecanica.

C4 - P30 - 23.4 / SUBSISTEMA DE BACKBONE (0%)

§ Sin actividad en el mes.

C4-P31/PRODUCTO 31 - GARITA 1 (22%)

0

C4 - P31-2.1/CIMENTACION 100%
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0 C4-P31-4/ESTRUCTURAS EN CONCRETO (94%)
§ Sin actividad en el mes.
0 C4-P31-7./INSTALACIONES HIDROSANITARIAS, GAS Y RCI (40%)
§ Sin actividad en el mes.
0 C4-P31-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (35%)
§ Sin actividad en el mes.
o C4-P31-22/SISTEMAS DE SEGURIDAD (0%)
§ Sin actividad en el mes

0 C4-P31-23/SISTEMA DE COMUNICACIONES Y CABLEADO ESTRUCTURADO (0%)

§ Sin actividad en el mes
C4 - P32/ PRODUCTO 32 - GARITA 2 (23%)

0 C4-P32-2.1/CIMENTACION 100%

0 C4-P32-4/ESTRUCTURAS EN CONCRETO (94%)
§ Sin actividad en el mes.

0 C4-P32-7./INSTALACIONES HIDROSANITARIAS, GAS Y RCI (0%)
§ Sin actividad en el mes.

0 C4-P32-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (17%)
§ Sin actividad en el mes.

o C4-P32-22/SISTEMAS DE SEGURIDAD (15%)
§ Sin actividad en el mes

o C4-P32-23/SISTEMA DE COMUNICACIONES Y CABLEADO ESTRUCTURADO (2%)

§ Sin actividad en el mes
C4 - P33/ PRODUCTO 33 - GARITA 3 (28%)
o C4-P33-2.1/CIMENTACION 100%
0 C4-P33-4/ESTRUCTURAS EN CONCRETO (94%)
§ Sin actividad en el mes.
o C4-P33-7./INSTALACIONES HIDROSANITARIAS, GAS Y RCI (0%)
§ Sin actividad en el mes.
0 C4-P33-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (17%)
§ Sin actividad en el mes.
o C4-P33-22/SISTEMAS DE SEGURIDAD (15%)
§ Sin actividad en el mes
C4 - P34/ PRODUCTO 34 - GARITA 4 (21%)
0 C4-P34-2.1/CIMENTACION 100%
0 C4-P34-4/ESTRUCTURAS EN CONCRETO (82%)
§ Sin actividad en el mes.
0 C4-P34-7./INSTALACIONES HIDROSANITARIAS, GAS Y RCI (38%)
§ Sin actividad en el mes.
0 C4-P34-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (33%)
§ Sin actividad en el mes.
0 C4-P34-22/SISTEMA DE SEGURIDAD (0%)
§ Sin actividad en el mes
C4 - P35/ PRODUCTO 35 - GARITA 5 (27%)
0 C4-P35-2.1/CIMENTACION 100%
0 C4-P 35-4/ ESTRUCTURAS EN CONCRETO (82%)
§ Sin actividad en el periodo
0 C4-P35-7./INSTALACIONES HIDROSANITARIAS, GAS Y RCI (0%)
§ Sin actividad en el mes.
0 C4-P35-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (11%)
§ Sin actividad en el mes.
o C4-P335-22/SISTEMAS DE SEGURIDAD (0%)
§ Sin actividad en el mes
C4 - P35A / PRODUCTO 35A - GARITA 6 (21%)
o C4-P35A-2.1/CIMENTACION 100%
0 C4-P 35A- 4-/ 4, ESTRUCTURAS EN CONCRETO (82%)
§ Sin Avance mayor para el periodo.
0 C4-P35A-7./INSTALACIONES HIDROSANITARIAS, GAS Y RCI (0%)
§ Sin actividad en el mes.
0 C4-P35A-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (9%)
§ Sin actividad en el mes.
0 C4-P35A-22/SISTEMAS DE SEGURIDAD (0%)
§ Sin actividad en el mes
C4 - P35B / PRODUCTO 35B - GARITA 7 (19%)
0 C4-P35B-2.1/CIMENTACION (100%)
0 C4-P 35B- 4-/ 4, ESTRUCTURAS EN CONCRETO (52%)
§ Sin Avance mayor para el periodo.

Codigo: CO-FO-042 Version: 08 Vigencia: 30/08/2024

Pagina: 11 de



0 C4-P35B-7./INSTALACIONES HIDROSANITARIAS, GAS Y RCI (0%)
§ Sin actividad en el mes.
o C4-P35B-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (0%)
§ Sin actividad en el mes.
o C4-P35B-22/SISTEMAS DE SEGURIDAD (0%)
§ Sin actividad en el mes
C4 - P35C / PRODUCTO 35C- GARITA 8 (23%)
0 C4-P35C-2.1/CIMENTACION 100%
0 C4-P 35C-4-/ ESTRUCTURAS EN CONCRETO (80%)
§ Sin actividad en el mes.
0 C4-P35C-7./INSTALACIONES HIDROSANITARIAS, GAS Y RCI (0%)
§ Sin actividad en el mes.
0 C4-P35C -8/ INSTALACIONES ELECTRICAS (0%)
§ Sin actividad en el mes.
o C4-P35C-22/SISTEMAS DE SEGURIDAD (0%)
§ Sin actividad en el mes
o C4-P35C - 23/ SISTEMA DE COMUNICACIONES Y CABLEADO ESTRUCTURADO (0%)
§ Sin actividad en el mes
C4 - P36 / PRODUCTO 36 -COMANDO DE GUARDIA MEDIANA  (23%)
o C4-P36-5/5 MAMPOSTERIA (95%)
§ Mamposteria en el primer nivel.
§ Instalacion de alfajias en los antepechos de la losa de cubierta.
0 C4-P36-7./7.INSTALACION HIDROSANITARIAY RCI (5%)
§ Sin Avance
o C4-P36-8.2/ELECTRICAS (5%)
§ Instalaciones eléctricas de tuberias, de cajas y del tablero Normal.
o C4-P36-22.2/SISTEMAS DE SEGURIDAD (0%)
§ Sin Avance
C5-P39/PRODUCTO 39 - ZONAS DURAS E INFRAESTRUCTURA (58%)
o C5-P39-2.1/EXCAVACIONES, RELLENOS Y REEMPLAZOS (73%)
§ Colocacion de rajon y sub base en la plazoleta entre las Guardias Externa e Interna
§ Excavacion, extendido y compactacion de material de remplazo en el carril de desaceleracion y frente al Portal
§ Lleno con material de mejoramiento tipo rajon y subbase en la plazoleta frente a Guardia Externa.
§ Excavacion y lleno con rajon frente Acopio y Basuras por la fachada Oeste.
C5-P39 - 8.1/ SALIDAS ELECTRICAS (20%)

3 O avdrice en el
~avinda

C5-P39 - 8.4 LUMINARIAS Y POSTES (0%)
§ Sin avance en el periodo
C5-P39-8.5 SISTEMA DE PUESTA ATIERRA'Y APANTALLAMIENTO (0%)
§ Sin avance en el periodo
C5-P39 - 23.11 CANALIZACION EXTERNA (0%)
§ Sin avance en el periodo
o C5-P39-27.1/ ZONAS DURAS Y ELEMENTOS FUNDIDOS EN SITIO (0%)
Sin avance mayor en este producto durante el periodo.
C5 - P39 - 28 URBANISMO (52%)
C5-P39-28.1 MOVIMIENTOS DE TIERRAS (54%)
Excavacion frente Acopio y Basuras por la fachada Oeste.
Excavacion en el carril de desaceleracion y frente al Portal de Informacion.
C5-P39 - 28.2 EXCAVACIONES EN ROCA Y RELLENOS (40%)
C5-P39 - 28.2.2 CONCRETO DE ACABADO VIAS (45%)
§ Colocacion parcial concreto de pavimento en el patio de maniobras de Acopio.
C5 - P40/ PRODUCTO 40 - ZONAS VERDES (45%)
C5-P40 - 1.4-1/ TALAY COMPENSACION FORESTAL (40%)
0 C5-P40 - 4C/ TANQUES Y CAMARAS EN CONCRETO (50%)
§ Cajas de aguas Lluvias del cabezal 1 entre UTE y Talleres 1.
C5-P40-7.1 DRENAJES PARA AGUAS LLUVIAS (60%)
§ Alcantarillado de Aguas Lluvias: en cruce de via entre las Guardias interna y Externa
§ Alcantarillado de Aguas Lluvias en cabezal 1 entre UTE y Talleres 1.
C5-P40-7.2 DESAGUES PARA AGUAS NEGRAS (30%)
§ Excavacion parcial Tramo M140 -M121
o C5-P40-7.3 CAJAS DE INSPECCION, POZOS Y SUMIDEROS (40%)
§ Cajas de inspeccion residuales entre Casino y Alojamiento A y en Acopio costado Oeste
o C5-P40-7.6 RED GENERAL DE AGUA FRIA A PRESION (0%)
0 C5-P40-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (5%)
§ Construccion cajas de baja y media Tension en areas de Componente 1.
§ Construccion cajas de baja y media Tension en area de Guyana.

© O o o o o
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o C5-P40-8.3 ACOMETIDAS, DUCTOS, BANDEJAS Y CANALETAS (8%)
0 C5-P40-8.6 CELDAS, TRANSFORMADORES Y EQUIPOS (7%)
o C5-P40-28.1 URBANISMO (16%)
§ Instalacion tuberia PEAD para acueducto en componente 1
C5- P41/ PRODUCTO 41 - CERRAMIENTOS (95%)
C5-P41- 1.1/ OBRAS PRELIMINARES (95%)
C5-P41 - 2.1/ CIMENTACION (95%)
0 C5-P41-27/27 OBRAS EXTERIORES (85%)
C5-P41-27.4.3/ CERRAMIENTO EN MALLA SECURIFOR (85%)
C5-P41 - 28.1 MOVIMIOENTO DE TIERRAS (85%)
C6 - P42/ PRODUCTO 42 - EQUIPOS ESPECIALES Y COMPONENTES VARIOS (16%)
0 C6-P42-7/INSTALACIONES HIDROSANITARIAS, GAS, RCI (30%)
o C6-P42-8/INSTALACIONES ELECTRICAS (13%)
0 C6-P42-22./SISTEMA DE SEGURIDAD (3%)
o C6-P42-23./ SISTEMA DE COMUNICACIONES Y CABLEADO (19%)
C7 - OBRAS EXTERIORES ADICIONALES (14%)
o C7- P43/ PARQUEADEROS (39%)
§ En el Parqueadero Externo avanza pavimento entre el Portal de Informacion y Administracion.
o C7- P44/ CANCHA DE FUTBOL (0%)
§ Sin avance de este producto para el periodo.
o C7- P46 / CERRAMIENTOS ADICIONALES (15%)
o C7- P47/ CIRCULACIONES RESTRINGIDAS (7%)
o C7- P48/ TRAMOS DE VIAS ADICIONALES REQUERIDOS (15%)
§ Pavimento via principal entre el cuarto eléctrico 2 y exclusa vehicular de Guardia Externa .
€8 - DOTACION ESTRUCTURAL (0%)
C9 - OBRAS COMPLEMENTARIAS AL ALCANCE INICIAL (3%)
C10 - ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO REINICIO (84%)

PROBLEMAS PRESENTADOS

Se han presentado situaciones como :
1.La falta de personal idéneo para antender el tema de remates y detalles en los diferentes productos en especial en pabellones,lo cual se puede convertir en ruta critica si no se ataca en
forma oportuna y eficaz.
2. Manejo adecuado de residuos solidos y disposicion oportuna de los mismos en lugares legalmente constituidos para tal fin.
3.0rden y aseo en muchos frentes de trabajo en los diferentes edificios del proyecto.
4. Deficit en el cumplimiento de algunos indicadores de gestion SST.
SOLUCIONES APLICADAS

Se llevan a cabo mesas de trabajo,reuniones y comités de obra con el fin de darle cierre y alcance a las diversas situaciones que se hayan presentado en este lapso.

1. Se hace un balance del personal y se determina en que frentes se deben fortalecer ademéas de rematadores y detalladores de estructuras y mamposteria,se requiere gente para las
instalaciones especiales como: voz y datos, seguridad y control,hidro-sanitarias y eléctricas,para lo cual el contratista realiza diligencias con el fin de subsanar dicho requerimiento.

2. Implementacion del plan de manejo ambiental ,asi como dotar al proyecto de canecas para disposicion de residuos y espacios adecuados para los acopios.

3. Se organizan brigadas de orden y aseo, se colocan puntos de acopio de basuras y puntos de clasificacion de material reciclable y organico.

4. Trabajo fuerte con los equipos SST tanto del contratista como dela Interventoria,en donde se busca fortalecer los procesos de control y seguimiento a cada subcontratista ,apoyados en
los inspectores respectivos.

5. Respecto al avance ponderado que se encuentra avanzado, sin embargo, algunas actividades empiezan a presentar atraso, la entidad requiere un plan de accién/contingencia de
aquellas que se encuentren en la ruta critica a fin de normalizar la ejecucion y evitar afectacion del item, el producto y los subsiguientes componentes.

MARCELA NARCE A uTERRES
Fecha: 2024.12.06 11:55:40
GUTIERREZ DIAZ e (Wrston Wﬁ\f (5} .

Arq. Marcela Gutiérrez . ﬁ’
Interventoria Ing. José Winston Apolinar B. Su lnn?i.s‘:::a;e‘ljgf):t(r::ts: ;fr ::: Ttor
CONSORCIO RYU-GD SAN Profesional de Apoyo a la Supervision P

de Seguimiento a la Infraestructura

ANGEL
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Certificacion
Bancaria

27 de noviembre de 2024

Sefores:
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIAS.A. se permite informar que la empresa PA FIDUCIARIA BANCOLOMBIA SA
SOCIEDAD FIDUC, identificada con NIT No 830054539 denominada SUBCUENTA - PA
ANTICIPO CONSORCIO FUN, a la fecha 11/27/2024, presenta la siguiente informacion:

SALDO A HOY NOMBRE_NU
TIPO DE CUENTA CUENTA FECHAAPERT | ESTADO 11/27/24 MERO_DE_SUC
(M/D/A) URSAL
CUENTA 12/23/20
AHORROS 00200002206 (M/D/A) ACTIVA $227,655.89 O(Z) I(;‘:let:o

Quedamos a su disposicion, por eso en caso de requerir ampliar la anterior informacién
podrd comunicarse con su comercial o gerenciado, en el momento que lo estime

conveniente.

Atentamente,

Javier Augusto Puello Cabarcas

Centro Servicios Instrumental Productos 1
* Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionados

anteriormente.
* Elabord: Harol Albeiro Ospina Cardenas

~= Bancolombia
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