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 ESTUDIOS PREVIOS  
MÍNIMA CUANTÍA 

 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD  

 
1.1. Antecedentes y Necesidad 
 
La Constitución Política del año 1991, consagra en su Artículo 2º. Los Fines del Estado como: 
“Son fines esenciales del Estado: Servir a la Comunidad, promover la prosperidad general y 
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitución, 
facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, 
política, administrativa, y cultural de la nación; defender la independencia nacional, mantener 
la integridad Territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. 
 
Las autoridades de la república están instituidas para proteger a todas las personas 
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demás derechos y libertades 
y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales, del Estado y de los particulares.” 
Que el parágrafo 2º del Artículo 15 de la Ley 715 de 2001 establece que una vez cubiertos 
los costos de prestación del servicio educativo, los municipios destinarán parte de los 
recursos de su participación en educación, a financiar el pago de transporte escolar cuando 
las condiciones geográficas del territorio así lo requieran. 
 
El artículo 113 de la Constitución Política de Colombia, consagra la colaboración armónica 
entre las entidades de orden público para la realización de los fines esenciales del Estado, 
las Leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, su decreto 1082 de 2015 y demás normas 
referentes a la materia, permiten la inversión de dineros públicos cuando las necesidades así 
lo exijan. 

Que el artículo 315 de la constitución política de Colombia establece en el numeral 3 que es 

función del alcalde: “Dirigir la acción administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento 

de las funciones y la prestación de los servicios a su cargo”. 

 

Los municipios en su condición de entidad territorial, célula fundamental de la estructura del 

estado han asumido un sin número de competencias, respecto de las cuales debe desplegar 

actuaciones administrativas, que obligan a la aplicación de la normatividad vigente, la cual es 

objeto de emisión, modificación y complementación permanente. 

 

Que la Ley 1551 del 2012 establece en su artículo 3, numeral 3, como una de las funciones 

de los municipios el promover el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande 

el progreso municipal y, en materia de vías, establece que los municipios tendrán a su cargo 

la construcción y mantenimiento de vías urbanas y rurales del rango municipal (numeral 23). 

 

Que es deber del municipio propender por el mantenimiento preventivo y correctivo de los 

bienes muebles e inmuebles a su cargo, en pro de garantizar el buen funcionamiento de los 

mismos, la mitigación de riesgos derivados del mal estado de la infraestructura y de su 

correcta disposición para el desarrollo de actividades sociales para los cuales fueron 

construidos, además de garantizar el mantenimiento, mejoramiento y adecuación oportuna 

con ánimo de promover acciones encaminadas a garantizar la durabilidad de las estructuras 

que evidencien desgaste o deterioro. 
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El Municipio de La Capilla, cuenta con una plaza de toros destinada a diferentes actividades 
pecuarias, la cual presenta deterioro en su estructura física por su tiempo de vida útil, motivo 
por el cual para la administración municipal es prioritario intervenir estas instalaciones con el 
propósito de mantener en buenas condiciones la plaza de toros, lo cual le permitirá garantizar 
a la población beneficiaria un sitio adecuado y seguro para desarrollar las actividades 
económicas, minimizando el riesgo para la realización de las actividades agropecuarias 
dispuestas en tal escenario.  
 
El proceso de contratación se fundamenta en el artículo 32 de la Ley 80 de 1993, que 
establece la obligación de las entidades estatales de contratar la ejecución de obras públicas 
cuando se trata de la construcción, mantenimiento o adecuación de inmuebles al servicio de 
la comunidad. Este tipo de contratos permite a los entes territoriales desarrollar 
infraestructura que soporte los derechos fundamentales de la población.  
 
Además, el Decreto 1082 de 2015 en sus artículos relacionados con la contratación de obras 
públicas, señala los requisitos y procedimientos a seguir para la contratación de proyectos de 
infraestructura. También, se tendrán en cuenta los principios rectores de la contratación 
estatal, tales como transparencia, economía y responsabilidad, para garantizar un proceso 
eficiente y ajustado a los lineamientos del Estado. 
 
1.2. Conveniencia de la Contratación  
 
La Administración tiene el deber y función de garantizar las herramientas y locales necesarios 
en las mejores condiciones para prestar el servicio público administrativo, para lo cual 
conforme la función que le otorga el articulo 76, numeral 76.12 de la ley 715 de 2001 debe 
mantener en buen estado los escenarios deportivos de las escuelas rurales. 

 
Por lo anterior resulta conveniente, técnica, jurídica y económicamente celebrar un contrato 
para seleccionar el oferente que ejecute las obras necesarias para lograr el fin social 
buscado con la obra.  

 
1.3   Análisis de oportunidad. 
 
Para el Municipio la única oportunidad de satisfacer la necesidad es realizar el respectivo 
mejoramiento y adecuación de las sedes rurales de las instituciones educativas de la Capilla, 
previa selección del contratista con base en el Artículo el 30 de la ley 2069 de 2020, y Articulo 
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 De 2015 modificado por el decreto 1860 de 2021 y Manual de 
la modalidad de Selección de mínima Cuantía Expedido por Colombia Compra Eficiente y 
con sujeción a los principios del Articulo 209 de la Constitución Política de Colombia y Artículo 
3º de la ley 1437 de 2011, cuyo objeto es, cuyo objeto será: MANTENIMIENTO A LA PLAZA 
DE FERIAS AGROPECUARIAS Y EVENTOS CULTURALES DEL MUNICIPIO DE LA 
CAPILLA- BOYACA. 
 

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL 
CONTRATO A CELEBRAR.  

 
2.1 Objeto.    
 
OBJETO: MANTENIMIENTO A LA PLAZA DE FERIAS AGROPECUARIAS Y EVENTOS 
CULTURALES DEL MUNICIPIO DE LA CAPILLA- BOYACA. 
 
 2.2 Código de Clasificación de Bienes y Servicios  
 

Clasifica
ción 

UNSPSC 
Descripción 
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72101500 Servicios de apoyo para la construcción 

72151303 
Servicio de pintura industrial 

 
2.3 Especificaciones  
 
Además de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato a celebrar, de las 
contempladas en la ley, de las obligaciones y condiciones señaladas en la invitación y demás 
documentos del proceso, el contratista se obliga a: 

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del proceso de 
contratación. 

2. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y 
obligaciones definidas en los Documentos del proceso de contratación. 

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con las 
especificaciones técnicas de la obra previstas en la Invitación y demás Documentos del 
proceso. 

4. Dar a conocer inmediatamente a la entidad cualquier reclamación que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus 
obligaciones. 

5. Abstenerse de adelantar intervención alguna a los recursos sin contar con los permisos 
emitidos por la entidad competente (cuando aplique intervenciones). 

6. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de 
presentación de la oferta. 

7. Informar inmediatamente a la entidad estatal cuando ocurra una situación que implique 
una modificación del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar 
el contrato. 

8. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 5º de la Ley 80 
de 1993. 

9. Comunicarle inmediatamente a la entidad cualquier circunstancia política, jurídica, 
social, económica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución 
del contrato. 

10. Informar la modificación de la composición del capital social de la persona jurídica; la 
existencia de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo 
empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, 
así como la información relevante de índole jurídica, comercial o financiera, de la 
persona jurídica o de sus representantes legales, socios o accionistas. 

11. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las 
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor. 

12. Informar a más tardar el día hábil siguiente al momento en que se tenga conocimiento 
de la imposición de medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en 
el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, 
accionistas o integrantes del contratista. 

13. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados 
por el Supervisor. 

14. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del 
contrato. 

15. Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito. 
16. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando 

dilataciones y entrabamientos. 
17. Constituir las garantías a que haya lugar, si así se hubiere pactado en el contrato. De 

igual manera mantendrá vigentes todas las pólizas y garantías que amparan el contrato 
durante su ejecución, liquidación y responsabilidades futuras. 

18. Presentar los certificados de pago al Sistema General de Seguridad Social Integral 
(Salud, Pensión y Riesgos Profesionales), además de Parafiscales (Cajas de 
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Compensación Familiar, SENA e ICBF), cuando a ello haya lugar, de conformidad con 
la normatividad vigente, sobre el personal que utilice para la ejecución del contrato quien, 
además, no tendrá vínculo laboral alguno con el Municipio. 

19. Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro. 
20. Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del 

objeto del contrato. 
21. En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del 

contrato y de la oferta presentada al Municipio, la cual forma parte integral del contrato, 
siempre que no se oponga a sus cláusulas. 

22. Las demás inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las 
condiciones técnicas (establecidas en los documentos del proceso) y por el supervisor 
para el cabal cumplimiento del objeto. 
 

2.3 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 

 

1. El contratista se obliga a ejecutar la obra cumpliendo con las especificaciones técnicas 
que se describen en el objeto. 

2. Entregar la obra con el cumplimiento de las especificaciones y características técnicas y 
de calidad establecidas por la entidad dentro de la respectiva descripción técnica que 
hace parte integral del estudio previo y de acuerdo con el Plan de Trabajo y Cronograma 
concertados con el SUPERVISOR. 

3. Entregar informe final donde se relacione de manera detallada las cantidades 
entregadas, los tiempos y lugares de entrega.  

4. Efectuar según lo establecido en el presente documento y en el contrato la afiliación al 
sistema de seguridad social de todo el personal que vaya a laborar en la ejecución del 
contrato y mantener dichas afiliaciones y sus correspondientes pagos al día durante toda 
la ejecución del proyecto.  

5. El contratista deberá presentar junto con las actas de avance parcial al SUPERVISOR 
los documentos que certifiquen el cumplimiento de las obligaciones contractuales durante 
la ejecución del contrato 

6. El contratista debe cumplir con todas las disposiciones vigentes sobre seguridad 
industrial y salud ocupacional vigentes en el país e igualmente con las normas vigentes 
del Municipio. 

7. Durante el desarrollo de los trabajos, EL CONTRATISTA deberá mantener en perfecto 
estado de limpieza la zona de las obras y sus alrededores para lo cual deberá retirar en 
forma adecuada, diariamente o con más frecuencia así lo ordena EL SUPERVISOR, 
escombros, basuras, desperdicios y sobrantes de materiales de manera que no aparezca 
en ningún momento una acumulación desagradable y peligrosa de éstos. 

8. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 4º de la Ley 80 de 
1993. 

 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN SU 
ELECCIÓN.  

 
Teniendo en cuenta la naturaleza, cuantía y características del objeto a contratar, la 
modalidad de selección del contratista aplicable será el de selección de mínima cuantía, 
regulada por el artículo 2º Numeral 6º de la Ley 1150 de 2007, el cual fue adicionado por el 
artículo 30 de la ley 2069 de 20201 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, en razón a 
que el valor del presupuesto oficial no supera el 10% de la menor cuantía de la entidad. 
Igualmente deben tenerse en cuenta las normas aplicables del Código de Comercio y Código 
Civil Colombiano, especialmente el artículo 968 del Código de comercio. 
 
GRANDES ALMACENES 
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El presente proceso no es susceptible del cumplimiento del ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.3. 
Adquisiciones en grandes almacenes cuando se trate de mínima cuantía, establecido en el 
Decreto reglamentario 1860 de 2021, por tratarse de una obra pública.  
 

ACUERDO MARCO DE PRECIOS-TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO 

 

El presente proceso no es susceptible del cumplimiento del ARTÍCULO 42 de la Ley 1955 
de 2019, De acuerdo al concepto de CCE -105 de 2022, del 18 de febrero de 2022. Que 
versa sobre: MANUAL DE OPERACIONES DE LOS ACUERDOS MARCOS DE PRECIO – 
Análisis Jurisprudencial – Derogatoria / PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 
– Derogatoria del artículo 42 de la Ley 1955 de 2019 – Régimen establecido por el artículo 
30 de la Ley 2069 de 2020 / MÍNIMA CUANTÍA – por tratarse de una obra pública. 
 
3.1 LIMITACION A MIPYMES 
 
De conformidad con el articulo ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.3. del decreto 1082 de 2015, 
modificatorio según el artículo 5 del decreto 1860 de 2015, reglamentario de la ley 2069 de 
2020 este proceso se limitará a Mipymes Municipales, departamentales o nacionales si 
cumplen con lo regulado en artículo 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.4.2.4 de la norma citada y conforme 
al cronograma del proceso. 
 

"ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mípyme. Las 
Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares 
que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos 
de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con 
mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
 
 1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil 
dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la 
tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo. 

  
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas 
para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil 
antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus 
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 
  
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar 
Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el 
proceso contractual. 
  
PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, 
siempre que tengan la calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las 
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente 
artículo.” 

  
“ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en 
convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene 
el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 
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1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un 
contador público, adjuntando copia del registro mercantil. 
  
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante 
legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando 
copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha 
certificación. 
  
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación 
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el 
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 
  
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta 
condición con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el 
cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
  
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes 
aportarán la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y 
representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) 
días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de 
Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
  

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos 
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán 
aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme 
 
NOTA 1. Si se presentan solicitudes Municipales, departamentales o Nacionales, se limita a 
Municipales, si solo hay departamentales o Nacionales, se limita a departamentales. 
 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS 
Y RUBROS QUE LO COMPONEN. 

 
Variables utilizadas para calcular el presupuesto oficial 
 
Con el fin de realizar un estudio del sector y poder determinar los aspectos del mercado para 
establecer el valor estimado de la contratación bajo la modalidad de mínima cuantía, por lo 
cual se tuvo como referencia la base de datos de precios unitarios (APU) que establece la 
gobernación de Boyacá para sus actividades contractuales de bienes y servicios, ultima 
adoptados por el ente territorial departamental:   
 
 
 
 
 
 
 
 
PRECIO TECHO O DE REFERENCIA 
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No 
PRECIOS 

GOBERNACION 
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD  V/UNITARIO 

1 1.09.18 
VINILO TIPO I SOBRE PAÑETE TRES MANOS 

SOBRE ESTUCO 
M2 400  $         10.307  

2 1.09.05. ESMALTE LAMINA LLENA 3 MANOS M2 69  $         16.684  

3 1.09.04.  ESMALTE LAMINA LINEAL 3 MANOS ML 120  $           7.359  

4 1.09.06.  ESMALTE MADERA LINEAL 3 MANOS M2 80  $           5.984  

5 1.09.17. PINTURA FACHADA EN VINILO PARA EXTERIORES M2 110  $         17.576  

6 1.04.07. LAVADA DE FACHADA INC. ACIDO MURIATICO M2 220  $           7.640  

7 1.05.02. FILOS Y DILATACIONES EN PAÑETES ML 125  $           9.852  

8 COTIZACION ARREGLO BASCULA UND 1  $   3.900.000  

COSTO DIRECTO 

ADMINISTRACION 20% 

IMPREVISTOS 5% 

UTILIDAD 5% 

TOTAL 

 
El presupuesto oficial es de DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO 
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL PESOS ($19.995.893) y se cuenta con 
recursos para el presente proceso contractual en el siguiente certificado de disponibilidad 
presupuestal.  
 

5. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN. 

 
a. PROCEDIMIENTO 

 
Conforme a lo establecido en el Numeral 5º del Articulo 2 de la ley 1150 de 2007, articulo 30 
de la ley 2069 de 2015, Artículos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4. del  Decreto No 1082 de 2015 
modificado por el Decreto 1860  de 2021 Manual de la modalidad de Selección de mínima 
Cuantía Expedido por Colombia Compra Eficiente, por tratarse de un contrato cuyo  objeto 
posee un valor  que no supera el 10 por ciento de la menor cuantía, la modalidad de 
seleccionar el contratista será la MINIMA CUANTIA, con aplicación de los principios 
establecidos en el artículo 209 de la constitución Política de Colombia y Artículo 3º de la ley 
1437 de 2011 en cuyo caso el factor que determinara la selección del contratista será el 
menor precio ofrecido incluido el IVA. 
 

b. CALIFICACIÓN DE LOS CRITERIOS DE EVALUACIÓN. 
 

Para evaluar las propuestas presentadas se tendrá como único factor de escogencia el 
menor precio, el cual se verificará en la diligencia de cierre, teniendo en cuenta las reglas y 
el procedimiento señalado en la presente Invitación Pública. 
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A continuación, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del 
ofrecimiento más favorable para la Entidad. 
 

c. FACTORES DE DESEMPATE 
 
En caso de empate se dará aplicación a los factores establecidos en el artículo 35 de la ley 
2069 del 2020 y sus reglamentaciones. 
 
VERIFICACIÓN FACTOR JURIDICO. 
 
DOCUMENTOS HABILITANTES  
 
5.1 CRITERIOS DE VERIFICACIÓN: 
 
La Entidad exige los siguientes requisitos habilitantes y documentos de verificación que el 
oferente deberá presentar con su propuesta: 
 
5.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA: 
 

1. Carta de presentación de la Oferta. Anexo 01. 
  
Los interesados deberán presentar la carta de presentación completa, en la que 
manifiesten de forma expresa y detallada el cumplimiento de las especificaciones 
técnicas mínimas exigidas y descritas en las Especificaciones técnicas mínimas 
requeridas del presente documento, junto con esta deberá presentar una propuesta 
económica de conformidad al formato contenido en la invitación pública que se genera 
a partir de estos Estudios Previos. Se verificará en cada propuesta, el cumplimiento de 
los requisitos jurídicos, financieros de experiencia y requerimiento técnicos, contenidos 
en estos estudios previos, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas 
cumplen con las condiciones y requisitos mínimos exigidos en el presente proceso de 
selección. Para que una propuesta sea evaluada, el PROPONENTE debe cumplir con 
todos y cada uno de los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento 
más favorable para la Entidad. 
 

2. Certificado de existencia y representación legal o certificado de inscripción en el 
registro mercantil, según el caso: 
 
 a. Si el OFERENTE es persona jurídica deberá presentar un certificado registro 
mercantil y certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio, con fecha no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 
presentación de la oferta, en donde conste que su duración no es inferior al plazo de 
ejecución del contrato y un (1) año más, y que su objeto social sea igual o similar al 
objeto a contratar, de manera que le permita a la persona jurídica celebrar y ejecutar el 
contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de 
las diferentes obligaciones que adquiere.  
 
b. Si el OFERENTE es una persona natural deberá presentar el certificado de registro 
mercantil expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio, el cual deberá tener 
una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha 
de presentación de la oferta, en donde conste que su actividad mercantil sea igual o 
similar al objeto a contratar, de manera que le permita a la persona natural celebrar y 
ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la 
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. Excepto si se trató de profesión 
liberal, caso en el cual debe acreditar el título profesional de ingeniero civil o arquitecto 

mailto:contactenos@lacapilla-boyaca.gov.co/
mailto:secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co


  
MUNICIPIO DE LA CAPILLA 

ALCALDÍA MUNICIPAL 
 NIT: 800099665-5 

GESTION ADMINISTRATIVA 

 

F-GA -02 Versión: 02 

Fecha de Aprobación: 09/03/2020 

Páginas: 9 de 18 
SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

ESTUDIOS PREVIOS Código TRD: 110.17.004 

 

 

Palacio Municipal- Carrera 4 No 3 – 63 Tel: 3132620493-3132621701 
Correo Electrónico  contactenos@lacapilla-boyaca.gov.co/   secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co  

Código Postal: 153220 
 

 
3. Autorización para presentar propuesta: Si el representante legal del proponente 

requiere autorización de sus órganos de dirección para presentar oferta y comprometer 
al oferente, en caso de que le llegaré a ser aceptada la oferta, anexarán los documentos 
que acrediten dicha autorización, la cual será previa a la presentación de la oferta. 

 
En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorización prevista en 
los estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, 
anexará el respectivo documento donde previamente a la presentación de la propuesta 
se le faculte contratar, mínimo, por el valor propuesto o del presupuesto oficial según 
corresponda. 
 
En el evento en que no se aporte con la oferta la autorización prevista anteriormente, 
el municipio solicitará al proponente allegue el documento dentro del plazo que le señale 
para el efecto, dicha autorización deberá ser expedida con anterioridad a la 
presentación de la oferta. 

 
4. Poder para presentar propuesta: Si el oferente presenta su oferta a través de 

apoderado, se deberá adjuntar el poder otorgado por quien tenga la facultad de hacerlo. 
En todo caso, si el poderdante requiere a su vez autorización de sus órganos de 
dirección para presentar oferta y comprometer al oferente si le llegaré a ser aceptada la 
oferta, se deberán presentar los documentos descritos en el numeral anterior. 

 
5. Fotocopia de la cédula de ciudadanía del oferente o representante legal o 

apoderado, según corresponda. 
 

6. Constancia de cumplimiento de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y 
Parafiscales:  

 
a. Las personas jurídicas lo harán mediante certificación original expedido por el revisor 
fiscal o representante legal, según corresponda, en la que se acredite el cumplimiento 
de las obligaciones en materia de seguridad social integral y aportes parafiscales, en un 
plazo no inferior a los seis (6) meses anteriores a la presentación de la oferta. 

 
b. Las personas naturales empleadoras lo harán mediante certificación expedida por el 
revisor fiscal o en su defecto por el oferente. 

 
c. Cuando se trate de persona natural no empleadora deberá acreditar el pago de sus 
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 

 
7. Certificado de antecedentes fiscales Vigentes 

 
8. Certificado de antecedentes Disciplinarios Vigentes 

 
9. Certificado de antecedentes Judiciales Vigentes 

 
10. Identificación tributaria: El oferente aportará con la oferta copia del Registro Único 

Tributario RUT, el cual deberá contener los códigos de actividades económicas 
relacionados con el objeto del presente proceso. 

 
11. Certificación Bancaria  

 
12. Oferta económica. Este formato se encuentra en los anexos. 
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13. Hoja de vida. El proponente deberá anexar el formato único de hoja de vida bien sea el 
de persona natural o jurídica, debidamente diligenciado y suscrito, según modelo 
expedido por el departamento Administrativo de la función pública para cada caso. 

 
14. Certificación expedida por el registro nacional de medidas correctivas del ministerio de 

defensa nacional – policía nacional, que se encuentra en el siguiente link 
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.   

 
15. CALIDADES DEL OFERENTE: 

 
Persona Natural. TITULO PROFESIONAL DE QUIEN SUSCRIBE LA PROPUESTA 
COMO INGENIERO CIVIL O ARQUITECTO, EN SU DEFECTO la PROPUESTA DEBE 
SER AVALADA POR UNO DE ESTOS PROFESIONALES. 
 
Persona Jurídica, el representante legal debe ser Ingeniero civil o arquitecto, en si 
defecto la propuesta debe ser avalada por uno de estos profesionales 
 

 
5.2 CONDICIONES DE EXPERIENCIA 
 
5.2.1 EXPERIENCIA ESPECÍFICA 
 
Los proponentes deben acreditar experiencia con: Dos (02) certificaciones y/o contratos 

celebrados y liquidados con entidades públicas o privadas cuyo objeto sea relacionado con 

el objeto del presente proceso, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del valor del 

presupuesto oficial de la presente convocatoria 

 

Las constancias a través de la cuales se certifiquen los contratos deben contener como 
mínimo:  
• Nombre de la empresa o entidad contratante, su dirección, y teléfono y nombre de la 

persona que expide la certificación.  
• Objeto del contrato: similar al objeto del presente proceso contractual.  
• Fecha de celebración o ejecución del contrato.  
• Valor del contrato: Cada una de las certificaciones de los contratos no podrán ser menor 

al 50% del presupuesto apropiado al presente proceso 
• Cumplimiento del contrato.  
 
Cuando el valor de los contratos en las certificaciones se encuentre expresado en moneda 
extranjera la conversión a pesos colombianos se realizará con base en la tasa representativa 
del día de terminación de la ejecución del contrato.  
El cálculo de los SMMLV de los contratos que se acrediten se hará con respecto al año de 
iniciación de los mismos. Si la certificación no especifica el valor de los servicios relacionados 
con este proceso de contratación por tratarse de un contrato en el que se incluyeron diferentes 
clases de servicios, debe adjuntarse fotocopia del contrato en el que se pueda verificar que 
en él se incluyen las actividades o servicios objeto del presente proceso de contratación y su 
valor correspondiente.  
 
Nota 1. No se aceptarán certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a 
la Entidad Contratante. Únicamente por el ordenador del gasto 
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5.3  PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO  

Nombre del 
Integrante del 
Equipo 

Porcentaje de 
Dedicación 

Cantidad Experiencia 

 

Director de 
obras 

100% 1 Ingeniero civil o arquitecto con una 
experiencia profesional de mínimo un 
(1) año y laboral de un año en 
dirección de obras. 

Maestro de obra  100% 1 Deberá contar con una certificación 
que haya participado como maestro 
en obras de mantenimiento. 
 

 

• Cada uno de los miembros del equipo, debe anexar una carta firmada de su 
compromiso de participar en la ejecución del contrato, así como hoja de vida con los 
soportes  

• Los estudios se acreditarán mediante la presentación de certificados, diplomas, 
grados o títulos otorgados por las instituciones correspondientes. 

• Los estudios realizados y los títulos obtenidos en el exterior requerirán para su validez 
de la homologación y convalidación por parte del Ministerio de Educación Nacional o 
de la autoridad competente. 

• La experiencia profesional: Es la adquirida a partir de la terminación y aprobación de 
todas las materias que conforman el pensum académico de la respectiva formación 
profesional, tecnológica o técnica profesional, en el ejercicio de las actividades propias 
de la profesión o disciplina exigida para el desempeño del empleo. 

• La experiencia relacionada: Es la adquirida en el ejercicio de empleos que tengan 
funciones similares a las del cargo a proveer o en una determinada área de trabajo o 
área de la profesión, ocupación, arte u oficio. 

• La experiencia laboral: Es la adquirida con el ejercicio de cualquier empleo, 
ocupación, arte u oficio. 

• La Experiencia docente: Es la adquirida en el ejercicio de las actividades de 
divulgación del conocimiento obtenida en instituciones educativas debidamente 
reconocidas. 

• Los únicos documentos válidos para certificar la experiencia del equipo de trabajo son 
las certificaciones que deben ser expedidas por el empleador o contratante y deberán 
contener como mínimo la siguiente información: 

 
1. Nombre del empleador. 
2. Fecha de ingreso o inicio de labores. 
3. Fecha de retiro o terminación de labores. 
4. Las certificaciones deberán estar firmadas por el representante legal, o la autoridad 

competente encargada de expedir este tipo de certificaciones. En lo posible la 
certificación deberá estar expedida en papel con membrete. 

 
En cualquier caso, el contenido de la certificación se presume de buena fe. 
 
EL PROPONENTE seleccionado no podrá cambiar los profesionales propuestos. En caso de 
fuerza mayor comprobable, de conformidad con lo establecido en la ley, iniciada la ejecución 
del estudio y se requiera cambiar a alguno de los profesionales, el Contratista deberá 
demostrar clara y plenamente el motivo, y el nuevo profesional deberá tener un perfil igual o 
superior al del profesional que va a sustituir. Para la aceptación del nuevo profesional se 
evaluará la experiencia específica por parte del Municipio, acorde con las Condiciones que 
rigen el proceso 
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NOTA 1. El personal dependerá administrativamente del contratista y no tendrá vínculo 
laboral con El Municipio.  
 
En el evento de no cumplir con las dedicaciones previstas la propuesta no será objeto de 
calificación. 
 
NOTA 2: Si por alguna razón, una o varias de las personas propuestas no pueden participar 
en el proyecto, su reemplazo está sujeto a la previa aprobación escrita de la Supervisión del 
contrato. 
 
Por consiguiente, el contratista someterá a consideración, con suficiente antelación la Hoja(s) 
de Vida de las sustituciones propuestas, quienes deberán reunir iguales o superiores 
condiciones de formación académica y experiencia del profesional, que se pretende 
reemplazar. 
 
En todo caso el proponente y/o el contratista deberán conformar bajo su responsabilidad, el 
equipo de trabajo humano y la logística que le permitan cumplir la totalidad de las obligaciones 
objeto del presente proceso de selección. 
 
NOTA 3: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la información solicitada, 
el Proponente debe anexar el contrato o el acta de liquidación del mismo, de tal forma que la 
información no contenida en la certificación, se complemente con el contenido de dichos 
documentos. 
 
Si el proponente es el mismo que certifica al profesional, además de la certificación del 
personal propuesto (expedida por el mismo proponente), debe presentar un documento valido 
donde se acredite la participación en la ejecución del proyecto bien sea; Certificación 
expedida directamente por la entidad contratante, Sabana de cantidades, acta de liquidación 
u otros. 
 
El proponente deberá adjuntar junto con la hoja de vida del equipo de trabajo los respectivos 
soportes de la misma, dentro de los cuales deberá anexar fotocopia de diplomas, tarjeta 
profesión con la respectiva vigencia. 
 
5.4 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 
 
El proponente debe indicar el valor de su propuesta económica, teniendo en cuenta los 
siguientes aspectos: 
 
Las ofertas deberán presentarse teniendo en cuenta lo enunciado en el análisis de precio 
techo o de referencia en los presentes estudios previos. 
 
Las ofertas deben presentarse en moneda legal colombiana, y los valores diligenciados en 
el Anexo de la oferta económica no deberán contener centavos. 
 
El valor de la propuesta, debe incluir todos los costos directos e indirectos que genere el 
futuro contrato, bienes, obras o servicios, del talento humano, de las prestaciones y los 
salarios del personal que vincule para la ejecución del contrato, de los aportes al Sistema de 
Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, cumpliendo con las normas laborales sobre 
la materia, de los impuestos y demás gastos que origine el mismo; por ningún motivo los 
aspectos anteriormente mencionados se considerarán costos adicionales a cargo de la 
Alcaldía Municipal de La Capilla - Boyacá.  
 
Cualquier error de cálculo del proponente al momento de determinar el valor económico de 
la propuesta correrá a su cargo. Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético la 
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Alcaldía Municipal de La Capilla - Boyacá, procederá a su corrección y éste será el valor que 
se tendrá en cuenta para la evaluación, el cual será de forzosa aceptación por parte del 
proponente y sus resultados se tendrán como los precios definitivos para el proceso de 
selección. 
 
LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE LA CAPILLA - BOYACÁ. Podrá solicitar una mayor 
discriminación de costos si lo estima necesario. 
 
5.5 REQUISITOS HABILITANTES 
 
Se verificará que la documentación presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en la 
invitación pública, su forma de evaluar es CUMPLE O NO CUMPLE. 

 
FACTORES 

 
VERIFICACIÓN 

JURÍDICO  CUMPLE / NO CUMPLE 

TÉCNICO CUMPLE / NO CUMPLE 

ECONOMICO CUMPLE / NO CUMPLE 

 
 

6. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS 
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL 
CONTRATO. 

 
Se han de prever y puntualizar los posibles riesgos integrales, que, de presentarse, afectarían 
el contrato y equilibrio en general, endilgando las responsabilidades claramente y señalando 
manifiestamente la parte contractual que ha de asumirlo. 
 
Nota: Se aclara que los anteriores riesgos están mencionados de manera enunciativa y 
explicativa sin que se entiendan agotados todos los riesgos inherentes y relacionados con el 
objeto de la presente contratación, los cuales se entienden asumidos por el contratista salvo 
expresa manifestación en contrario por parte de la ALCALDIA MUNICIPAL; por consiguiente, 
es responsabilidad del (os) proponente(s) durante la etapa del proceso y hasta antes del 
cierre, hacer las observaciones que estime pertinentes en razón de su conocimiento 
especializado del servicio objeto de esta contratación. LA ALCALDIA se reserva el derecho a 
acoger o no las observaciones que se formulen acerca de la distribución de los riesgos 
previsibles a cargo del contratista.  
 
El nivel de probabilidad de ocurrencia de los riesgos y la afectación del contrato depende de 
la efectividad o no de las acciones realizadas por el contratista para eliminar o mitigar, según 
sea el caso, los riesgos que se presenten durante la ejecución del contrato. 
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 Variaciones súbitas en los 
precios o 

desabastecimientos de 
insumos tales como 

papelería, o alimentos no 
perecederos  

 Parálisis en la 
ejecución del contrato 
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Que el valor asignado para 
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ejecución total y exitosa  

Insatisfacción en la 
ejecución del contrato, 

o lo que es peor, 
paralización del mismo  
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 Que el proponente se 

quede sin liquidez para 
ejecutar el contrato, pagar 
insumos, salarios y demás 

gastos ordinarios de la 
ejecución  

Grave afectación a la 
ejecución que puede 
incluso conducir a la 

paralización  
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Que existan normativos, 
en regímenes que puedan 
incidir en la ejecución del 

contrato  

Dificultades en la 
ejecución, Desequilibrio 
económico del contrato 
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Circunstancias naturales 
tales como temblores, 
Inundaciones, fuertes 

lluvias, sequias  

Retrasos o dificultades 
en la ejecución  

1 3 4 Medio 
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l Que en razón a decisiones 
de autoridades 

ambientales o de tránsito, 
no lleguen los productos 
comestibles al municipio.  

Dificulta la ejecución 2 2 4 Medio 

 
 

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS  

 
En atención a lo consagrado en el artículo 2.2.1.2.1.5.4 el Decreto 1082 de 2015 la entidad 
es libre de exigir o no garantías en el proceso de selección de mínima cuantía, No obstante, 
por el grado de responsabilidad el contratista constituirá las siguientes garantías:  
 

AMPARO 
VALOR DE LA 

GARANTIA 
VIGENCIA 

CUMPLIMIENTO DE 
CONTRATO 

10% Del valor del 
contrato 

Vigencia del contrato y cuatro 
(04) meses más 

CALIDAD DE LOS BIENES 
Y SERVICIOS 

10% del valor del contrato 
Vigencia del contrato y cuatro 

(04) meses más 

GARANTIA DE SERIEDAD 
DE LA OFERTA 

10% del valor total de 
presupuesto destinado 

para el contrato  

Termino de un (1) mes 
contado a partir del cierre del 

proceso. 

 
NOTA: En caso de que el contrato se adicione, suspenda o suceda cualquier otro evento que 
lo requiera, EL CONTRATISTA se obliga a modificar las pólizas señaladas. 
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Para la presentación de la oferta se exige garantía de seriedad de la oferta, por equivalente 
al 10% del valor del presupuesto oficial destinado para el contrato por un de termino de un 
(1) mes contado a partir del cierre del proceso. 
 
7.1 MECANISMOS DE COBERTURA  
 
La Alcaldía Municipal de La Capilla - Boyacá. Pactará en el contrato los siguientes 
mecanismos de cobertura del riesgo:  
 
7.1.2 MULTAS: 
 
En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del 
presente contrato por causas imputables al Contratista, salvo circunstancias de fuerza mayor 
o caso fortuito conforme a las definiciones del artículo 1º de la Ley 95 de 1890, las partes 
acuerdan que el municipio de La Capilla - Boyacá, mediante acto administrativo, podrá 
imponer al Contratista multas, cuyo valor se liquidará con base en un cero punto cinco por 
ciento (0.5%) del valor del contrato, por cada día de retardo y hasta por quince (15) días 
calendario sin que cada una de ellas fuere inferior al (0.5%) del valor del contrato, y que 
sumadas no superen el (20%) del valor total del mismo . Esta sanción se impondrá conforme 
a la Ley y se reportará a la Cámara de Comercio competente b) MULTAS POR LA MORA EN 
LA CONSTITUCIÓN DE LOS REQUISITOS DE EJECUCIÓN Y LEGALIZACIÓN: Cuando el 
Contratista no constituya dentro del término y en la forma prevista en el contrato, o en alguno 
de sus modificatorios, la garantía única y/o alguno de los requisitos de legalización, el 
municipio mediante acto administrativo, podrá imponer una multa cuyo valor se liquidará con 
base en un cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del contrato, por cada día de retardo y 
hasta por diez (10) días calendario, al cabo de los cuales el municipio podrá declarar la 
caducidad.  
 
7.1.3 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: 
 
En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones 
derivadas del contrato, EL CONTRATISTA pagará al municipio, a título de pena pecuniaria, 
una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato cuando se trate 
de incumplimiento total del mismo y proporcional al incumplimiento parcial del contrato que 
no supere el porcentaje señalado. La imposición de esta pena pecuniaria se considerará 
como pago parcial o definitivo, según corresponda, de los perjuicios que cause al municipio. 
No obstante, el municipio se reserva el derecho a cobrar los perjuicios causados por encima 
del monto de lo aquí pactado, siempre que los mismos se acrediten. El pago de la cláusula 
penal pecuniaria estará amparado, mediante la garantía única, en las condiciones 
establecidas en el presente contrato. PARÁGRAFO PRIMERO. - Estas sanciones se 
impondrán con fundamento en el principio de autonomía de la voluntad prevista en el artículo 
40 de la Ley 80 de 1993, del derecho al debido proceso que trata el artículo 17 de la Ley 1150 
de 2007, y de conformidad con el procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 
de 2011. Una vez en firme la sanción se reportará a la Cámara de Comercio. 
 

8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA COLOMBIA. 

 
El Proceso de Contratación se encuentra sujeto a los Acuerdos Comerciales con Canadá, 

Chile, EE.UU., El Salvador, Guatemala, Honduras, Liechtenstein, México, Suiza, y Unión 

Europea. En consecuencia, se concederá trato nacional a los bienes de dichos países. 
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9.CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
9.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
El presupuesto oficial para el presente proceso contractual se ha estimado en la suma de 
DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS 
NOVENTA Y TRES MIL PESOS ($19.995.893). 
 
IMPUESTOS Y ESTAMPILLAS 
 

CONCEPTO TARIFA 

ESTAMPILLA PRO-ADULTO 
MAYOR  

(Según Acuerdo municipal) 4 % 

RETENCION EN LA FUENTE: (según régimen legal vigente 

ESTAMPILLA PRO-CULTURA (Según Acuerdo municipal) 2 % 

JUSTICIA FAMILIAR (Según Acuerdo municipal) 2 % 

RETE ICA  (según régimen legal vigente) 1 % 

TASA PRO DEPORTE Y 
RECREACIÓN  

(Según Acuerdo municipal) 2% 

FONDO DE VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD CIUDADANA  

que solo aplica para contratos de Obra del 5% 

IVA,  según el Régimen Tributario al que corresponda 

DERECHOS DE PAPELERÍA  (Según Acuerdo municipal) tarifa general de 10 por 
1.000 (1%) sobre el valor del contrato 

Pagos por concepto de los aportes a seguridad social (Art. 23 ley 1150 de 2007 y Art. 135 
ley 1753 

Garantías a favor de la entidad contratante. 
Todas aquellas que apliquen según la normatividad y ley vigentes en Colombia 
 

 
 
9.2 PLAZO DEL CONTRATO A SUSCRIBIR 
 
El plazo de ejecución del contrato es de CINCO (05) DIAS, contados a partir de la suscripción 
del acta de inicio. 
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9.3 APROPIACION PRESUPUESTAL  
 
Certificado de Disponibilidad presupuestal No 2025020021 de fecha 17 de febrero de 2025 
de acuerdo con lo siguiente:  
 

Código  RUBRO VALOR 

2.3.2.02.02.009  
1.3.3.8.03  45  4599  
4599016  16 

Servicios para la comunidad, sociales y personales/R.B. 
SGP-LIBRE DESTINACIÓN/GOBIERNO 
TERRITORIAL/Fortalecimiento a la gestión y dirección 
de la administración pública territorial/Sedes 
mantenidas. 

$ 19.995.893 

TOTAL  $19.995.893 

 
9.3 FORMA DE PAGO 
 
El municipio pagará al CONTRATISTA, el 100% del precio pactado una vez se haya recibido 
a satisfacción el 100% del objeto del contrato, lo cual se acreditará con la suscripción de la 
respectiva acta de recibo a satisfacción por parte del supervisor que para el efecto desganará 
el Municipio y la firma del acta de liquidación, acompañada de la cuenta de cobro o factura.  
El municipio no reconocerá pagos por desconocimiento, error u omisión del contratista en 
relación con los precios vigentes, excepciones y procedimientos. 
El pago se realizará previa presentación de los requisitos exigidos por las normas de 
contratación estatal para la respectiva verificación; Actas, informe de supervisión, facturas, 
así mismo deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de seguridad social integral y 
parafiscales de acuerdo con lo previsto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. Lo anterior 
sin prejuicio de los demás requisitos establecidos por la entidad para el trámite de cuentas. 
El pago se cancelará dentro de los quince (15) días hábiles siguientes a la radicación del 
cobro, dando cumplimiento al artículo 19 de la Ley 1150 de julio de 2007.  DEL DERECHO 
EN TURNO. 
 
9.4 SUPERVISIÓN 
 
La supervisión del contrato será ejercida por la Secretaría de Planeación e Infraestructura y/o 
por quien haga sus veces. 
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en la ley y está obligado a 
vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El supervisor deberá 
realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 
2011.   
 
Para tal fin deberán cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las 
demás normas concordantes vigentes. 
El Alcalde, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se 
denominará “apoyo a la supervisión”, tendrá como función apoyar al supervisor en la 
vigilancia y control de la ejecución del contrato y sus obligaciones.  
 
En todo caso el Alcalde, podrá variar unilateralmente la designación del supervisor, 
comunicando su decisión por escrito al CONTRATISTA y al anterior supervisor. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión en un tercero. 
 
9.6 CESIÓN:  
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EL CONTRATISTA no podrá ceder el presente contrato a persona alguna, salvo autorización 
expresa de La Alcaldía municipal de La Capilla - Boyacá. 
 
9.7 SUSPENSION: 
 
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas se podrá 
suspender temporalmente la ejecución del presente contrato, de común acuerdo entre las 
partes, mediante la suscripción de un acta en las que se deje constancia de la causa de la 
misma. El término de la suspensión no será computable para efectos del plazo extintivo ni 
dará derecho a exigir indemnización alguna, ni a reclamar gastos diferentes a los causados 
a la fecha de la suspensión. 
 
9.8 INDEMNIDAD: 
 
EL CONTRATISTA mantendrá indemne a la ALCALDÍA, contra todo reclamo, demanda, 
acción legal y costo que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o 
propiedades de terceros, ocasionados por el contratista en la ejecución del objeto y las 
obligaciones contractuales. En caso de que se entable reclamo, demanda o acción legal 
contra la ALCALDÍA, por asuntos que según el contrato sean responsabilidad del contratista, 
éste será notificado lo más pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las 
medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la ALCALDÍA. EL CONTRATISTA 
será responsable de todos los daños causados a la ALCALDÍA, ocasionados por su culpa o 
la de sus subcontratistas o dependientes y le reconocerá y pagará el valor de tales daños o 
procederá a repararlos debidamente a satisfacción de la ALCALDÍA. 
 
 

10.CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
En consideración a lo anteriormente expuesto, se emite concepto favorable en cuanto a la 
conveniencia de la mencionada contratación, la cual debe seguir el procedimiento que para 
tal efecto se establece en el Decreto 1082 del 2015. 
 
 
 
 

Original firmado 
LIGIA SOFIA VALENCIA DIAZ 

SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA 
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